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Lunes 15 septiembre 1986

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

BOE núm. 221

Madrid, 11 de septiembre de 1986.-P. D. (Orden de 22 de julio
de 1985), el Subsecretario de Economía y Hacienda, José María
García Alonso.

Cuando se trate de puestos de trabajo correspondientes a
unidades de ámbito territorial, se cursarán dos solicitudes: Una,
dirigida al ilustrísimo señor Subsecretario del Departamento, con la
simple relación al dorso de cuantos puestos se solicitan por riguroso
orden de preferencia. y otra segunda, al respectivo Delegado,
Director o Presidente, en la que, además de la citada relación, se
alegarán los méritos que se estimen oportunos, segun modelos
(anexos II y III, respectivamente), publicados con la Orden de 30
de enero de 1986 (<<Boletín Oficial del Estado)) de 1 de febrero).

Tercera.-Las solicitudes podrán presentarse, d:en~ro del plazo de
quince días hábiles, conta~os desde el día sl~ente al de la
publicación de esta Resolucló~ .en e~ «Boletín Ofi~ial del E;stado)),
en el Registro General del Mmlsteno de EconomIa y HaCienda o
en el de la respectiva unidad de ámbito territorial, segun se t,rate de
puestos de trabajo localizados en Madrid o fuera de Madnd.

Cuarta.-Además de los datos personales y numero de Registro
de Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud su
currículum vitae, en el que conste títulos académicos, años de
servicios, puestos de trabajo desempeñados en la Administración,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y harán constar detalladamenta las caracterís­
ticas del puesto que vinieran desempeñando.

E~ E5PECIFl
PUESTO DE TRABAJO N' NIVEL cO (Mi-- PRUPO OTROS REQUISITOS

LOCALI~AD les Ptas)

DIRECTOR l,UGO 1 24 349 A o B runc. C. Técnico

y Func. Cuerpo E,

pecial Masc. ambOIl

de Il.PP. oon 2

años de antigüedad.

DIRECTOR CUENCA 1 22 323 B o S runc. Cll~pO E,-

pedal Masc. y

Ayudantes Escala

Masculina ambos de

II .PP. oon 2 años

de antiguedact.

SUBDIRECTOR NANCtA?ES DE LA OCA 1 22 425 B o e Func. Cuerpo E,-
(Alava) pecial Masc. y

Ayudantes Escal¡¡

~asculina ambo$

de I! .PP. con 2

artos de antigüe-

dad.

JEFE DE SERVICIOS MALAGA 1 15 <50 B o e runc. c. Especial

Mase. y Ayudante3

Escala Masculina

ambos de I!.?P.

JEFE DE SERVICIOS CASTELLON 1 14 381 B o C Func. C. Especial

~óél5C • y Ayudantes

Escala 111ascul i na

a~,bos de Ir. PP.

.iEFE DE SER'JICIOS ALGECIRAS (Cádiz) : l' 3Bl B o C Func. C. Especial

Mase. y Ayudantel'ó

Escala ."1ascul ina

ambos d. Ir .PP.

24432 ORDEN de 11 de septiembre de 1986 por la que se
anuncia convocatoria pública para proveer puestos de
trabajo por el sistema de libre designación.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 20, 1, b), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la refonna de la Función
Pública,

Este Ministerio de Economía y Hacienda acuerda anunciar la
provisión, por el procedimiento de libre designación, de los puestos
de trabajo que se relacionan en el anexo a la presente Resolución,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la
presente Resolución podrán ser SOliCItados por los funcionarios que
reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los
mismos.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes, indepen­
dientes para cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen
optar, al ilustrísimo señor Subsecretario de Economía y Hacienda,
en el modelo de instancia (anexo 1) publicado con la Orden de 30
de enero de 1986 «<Botetín Oficial del EstadO)) de l de febrero).
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ANEXO QUE SE CITA

rm:~.I'TO DE TAADh.JO

S~CRETARIA GENERAL DE COMERCIO

Director de programa

DIRECCIüN GENERAL nt POLITICA COMERCIAL

Subdirecc:ón General ~e PolíTica Com~rcial

Multilateral:

Jefe {le Servicio

DIRECCION GENERAL DE COMERCIO INTERIOR

Consejero Técnico

Su~d1recci6n General de Es~udios y Moder-

r,lzaClón del Comercio:

Jefes de Servicio

Direc~ores de Programa

,Jefes de Sección

'SUBSECRETARIA

Vocal Asesor

Gabinete Técnico de la Subsecretaria:

Jefe Gabinete Técnico

Consejero Téc~ico Area Financiera

Subdirección General de Coordinación:

Consejero Técnico Area financiera

Jefe de Servicio

jefe de Sección

3[;tJd.irer.~ián General de Recurs~

Adjunto Subdirector General

Consejero Técnico

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Jefe Ares Innovación Sectorial

Vicesecretaría General Técnica ~,ara ASLlr.

toS FinanCieros:

"~<:Tetario puest0 de trabajo N~VeljU

NIVEL.

26

26

28

26

26

24

30

30

28

28

26

29

28

30

13

I/UlI""O

3

2

9

LOCAI.ll.lUl

Madrid

Madrid

Madrid

'-'adrid

~\adrid

Madrid

Madrid'

Madri d

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

l~adrid

CUF..RPO
o

ESCALA..

A

A

A

A

A

A

A

A

A

A

A

8

A

A

A

D

OTROB REQUISITOS

Experiencia en comercio exterior

o en su inspección y dominio de

dos idiomas extranjeros.

Experiencia en coordinación y

E€srión admva •• derecho admvo.

y programas de comercio interio~

Experiencia en programas de co-

mercio interior y ejecución de

los mismos.

Experiencia en estudios de come~

cio interior.

Conocimientos en comercio lnterio!"

Conocimientos o especialista en

organización y métodos.

Licenciado en Derecho
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ruf;STO DE TIlA U/lJ o

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Subdirección General de Gestión dp Perso-

nal Laboral:

Jefp. de Servicio

Jefe de Sección

DIRECCION GENERAL DE POLITICA ECONOMICA

Subdirector General de Coordinación de Po-

lítica Macroeconómlca

DIRECCION GENERAL DEL TESORO Y POLITICA

FINANCIERA

Centro Informático Contable:

Jefe de Proyecto

Subdirección General de Financiacicn 1nte-

rior y Mercado de Capitales:

Secretario la de puesto de trabajo nivel 30

OIRECCION GEHF:RAL DE SEGUROS

SUBDIREccrON GENERAL DE SEGUROS

Subdirector General de Seguros

SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION

Subdirector General de Gestión

SUBDIRECCION GENERAL DE INSPECCION

Subdirector General de Inspección

eONSORCIO DE COMPENSACION DE SEGUROS

Director Geren~e

SECRETARIA GENERAL

~ecretario General

SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

Asesor Ejecu~ivo

CENTRO INFORMATICO DEL PRESUPUESTO Y SL

PLAN

S"bdirección Cral.<ie !':xplots(;ión"

Jefe de Proyectos y Sistemas :nr()rmá~ir;I')<;

NIVEL

26

24

30

26

13

30

30

30

30

30

30

26

NUMUlO LOOAI.IOAU

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

MAD!'?ID

~ADRID

:'4ADRIO

MADRID

MADRID

Ma.drid

Ma.lrid

CUF.,RPO
o.,.,....

A

A

A

A

D

A

A

A

A , B

BüE núm. 221

arJlOO RI!:QUl~H'rO:J

~~noci~ientos de inglés B nivel

de conversación y trarl.ucc tÓn.

Experiencia en elaboración de

Informes EconómiCos,

Experi~ncia en informatizació~

de aplicaciones adminis~rativas

Conocimie~tos de taquigrafía y

mecanografía.

Conocimiento y experienCl3 en

legislación y actividad de en

tidades aseguradoras

Idem

1dem

ConOCimiento y experlencla en

legislación y actividod de en

ttdades aseguradoras

Amplia experlenclil en ",":1ilS eL

Cormá ~ i cos.
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'-'~'fe de Sistemas Informáticos ?.'l

de Dato~ 2S

Secrfetari¡,¡ para pLlesto de TrabajO Nivel 30' 1 '3

hación d~ los ~ism0s.

la Dirección General de lnspec­

c' on y ex", . cncia en la COI"üro·

tos de comprobación atrlbuida ~

O'moo lll!;QU ID l'ro:.l

inforn.;;'t.,ico,; .

Preparf>ción específica en 1;ribL:

Experiencia pn mecanografía y ta-

quigraria.

Exp~riencia en organlzación de

cursos. Especialista en tareas

~xperipncia en tenas informáticos

en Gestión de Personal y Presu-

o de gestión de los t"j>-,utos.

terias financieras. de control

de cursos y especialidad en ma

en organización y realización

ticos .. Experiencia en organiza-

cióo de cursos y enseñanza 1n-

formática práctica.

terias jurídico_tributarias.

pu€staria. Especialista en ma-

Analista de sistemas inlormá-

Titulado S,¡perior. Experiencia

,it,'-llDdo Superior. Experiencia

en organización de cursos. E~pe-

y de gestión de los tributos.

Experiencia en te~35 informático

cialista en ~aterias financiera~

Titulado Superior. Experiencia

¡::xperir-ncia derlostr,;da en temas

butaria o de control.

de Inspección financie. 2. y tri-

A

o e

A G B

A G ,

cumpo
o

ESCAl,A.

B o e

e G

A G P

A o P

, , r

~evil1o

Madri d

Madrid

Méldrirl

1\1adríd

r·bdrid

~1adri d

M",(i:' 1 d

LOOAt.lI.)AJ)N1.JM~1O

24

26

26

26

Delegación de Hacienda de Sevilla:

DJRFCCION GENERAl DE INSPECCJON fINANCIE

Jefe Unidad de Inspección

nA y TRIBUTARIA

DELFGACTON DE HACIENDA ESPECIAL DE ANDA

Sec:-etarioia. puesto de trabajo Nivel 30

Escuelh de ~acienda Pública:

f'l]t::.jTO DE TllADAJO NIVEL

SECRETAR!!l. GFNFRAL DE HACIENDA

Diré~tor cte Programa

Jefe de Sección Especializada

:efe d~ Sección Escala A

Jefe de Sección Especializada

,1efe tiC' Si3t,e:n;;;,o. Informáticos

S,)bdi:-€'cción Gral. de PlanificCl(':ión y Pro

vramación:

Técnico de Sistemas y Administració~ Base

:~rpctor de Programa
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nal y Estadís~jcas -~onom~
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arROQ REQUISITOS

ción

Idem.

Idem.

Tdem

Informáticos

E~periencia y Conocimiento ­

en F"scalización e Interven-

Experiencia y conocimientos

en Fiscalización e rnter"vel!

ción.

Especialista en Contabilidad

Conocimientos Tributarios

y Cont. Pública

Conocimientos Contabilidad p~

bUca

Conocimientos Tributarios

Conocimientos en F'iscalizac~

{

preparac1ón específica en tr1bu­

tos de comprobac1ón atr-butda a

la OlrecClón General d~ [nspec­

cJón y exrn:tencla en l~ compr~

~3clón de los mlsmos.

B

B

A

8

8

A

8

curAPa
o

ESCALA

o

C Ó O

A ó 8

B ó C

A ó B

8

D

Valencia

JIGO

MADfHO

Sa:amanca

Valencia

MADRID

CORDOBA

HUESCA

HUESCA

CEUTA

HUESCA

HUESCA

JEREZ DE LA F'.

2

2

lI\JMll,o

28

20

7

8

16

22

28

25

22

22

14

HlVE~

Jefe Sección Servicio Gasto Público

Jefe Negociado C

el.

OELEGACION DE HACIENDA DE CORDOBA

Jefe Sección riscal

Grabador

DELEGACIOft' DE HAClNEDA ESPECIAL DE ANDALU-

Inspector Jefe

DELEGACION DE HACIENDA DE CEUTA

Delegación de Hacienda de Valencia;

Jefe Sección Contabilidad

Jefe Servicio Coordinaci6n Haciendas Terri­

toriales

Jere Sección. Escala A

-::':'.'''';1V~;:iCTON T2RRITOP"IAL DE LA DELEGACION DE

'-:.e.c:;:r::::c!'. D: ViGO

Subinspector adscrito U.R.l.

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE VALEN

DELEGACION DE HACIENDA DE JEREZ DE LA rRON

~

DELEGACION DE HACIENDA DE HUESCA

Jefe Sección Comprobación y Splección

Delegación de Hacienda de Salamanca:

Puesto de Trabajo Grupo O

DELEG~,CION DE HACIENDA ESPECIAL DE CASTI

DELEGACION DE HACIENOA ESPECIAL 08 ARAGON

rut~"TO DE TI'lADAJO

Jefe Sección, Escala a

SUBDIRECCION GENERAL ESTUDIOS Y COORDINAC,O~

DIREccrON GENERAL

!efe ~le"ociado :::'scala B

SUBOTRECCION GENERAL DE G~STION CONTABLE

Consejero Técnico Adecrito a la p. G.

INTERVENCION GENERAL DE LA ADMINIST~<:'_~.9!!...

DEL ESTADO

31744
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DELEGACION DE HACIENDA DE AVIU

Je!'e Sección Tributos Locales 23

onocimientos Contabilidad

ública

Tributarios

OTnoo REQUISIT03

onocimientos Informática

Conocimientos Tributarios

Conocimientos Tributarios

~xperiencia Información al ­

Contribuyente

Conoc¡mientos Tributarios

Conocimientos Tr~bu~arios y

Conocimient.os Tnbutarios

Conocimientos Tributarios

konocimientos Tributarios

B ó e

B ó e

D

D

e

A Ó 8

CUP.RPO
o

ESCA1)..

E

B ó e

B ó e

e

e ó D

B ó e

e 6 D

B ó e

e 6 n

,

A ó g

B ó C

B

A ó Ji>

B

e ¿ D

A ó B

,

e ó D

ALAMANCA

SON

EON

,EON

URGOS

L:RGCS

BURGOS

.EON

BURGOS

BURGOS

.EON

HRANDA Df. FBR

.EON

BllRGOS

1 Ad,nó". M[¡.C; ,CA

BURGOS

1 B,JRGOS

1 B:JRGOS

1 -WILA

1 SANT"",DER

1 5ANTANr:F.p

1 dmón MENORCA

1 LEIZA

2

2

2

5

2

2

NIDlmo LCX; .... LIIlA.U

14

21

16

5

22

14

24

14

16

23

25

23

14

25

~efe Negociado e

Jefe Servicio Técnico Tributario 25

Jefe DEopendencia Tesorería 28

Jefe Sección Recaudación

Jefe Sección Registro General

Jefe Negociado C

Secret.81'io General 26

Jefe ¡'egociado B

Dest.no ~ínimo Grupo E

ULl:GACION DE HACIENDA ESPECIAL DE CASTI

LLA-LEON

DELEGACTON DE HACIENDA DE BURGOS

Jefe Sec~ión Corporaciones Locales y Docum. ?3

Jefe de EqulpO 10

DELEGACIO~ DE HACIENDA DE SECOVIA

Jefe Sección Recursos y Devoluciones 23

DELFGACTON DE HACIENDA DE SAL¡l,MAflCA

teó

Jefe Negociado C

t€U:GACION DE HACIENDA ESPECIAL DE CAN.~

DELEGAC:ON DE HACIENDA DE CANTABRIA

Destino Mínimo Grupo e 6

Df'3\ino ~1injmo Gru('~ e t!

:_':'U::GArTOI_' DE HACIENDA DE RP.LEARES

ru~~:.i"TO DE TIlA fi¡\J ú lU 'w"EL

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE BALEARE

Jefe Unidad Relaciones con los Contribuyen-

Jefe Negociado B

Destino Mínimo Grupo B

Jefe Ne",ociado C

Adminlstrador de Hacienda

Jefe Servicio Técnico

caclones

Jefe Sección Archivo

DELEGACION DE HACIENDA DE LEON

Jefe Negociado C

Jefe Sección Recepción DocumenYos y Notifi-

Jefe Negociado C



CUF..RrO
ru}o:~O DE TIl.ADAJo NIVEL N1JMF1l0 LOOAI.lOAD o arnoo REQU131TOS

ESCALA

Jefe Negociado B lB 1 EGQVIA e ó D Experiencia en trabajos Secr~

taria

Puesto de Trabajo Grupo D 7 1 SEGOVIA D

DELEGACIQN 0< HACIENDA ESPECIAL 0< CATALUÑA

DELEGACION DE HACIENDA DE BARCnONA

Administrador de Hacienda 28 1 VrCH A Conocimientos Tributarios

Jefe Servicio Coordinación rloc:iendas Territor~ 2B 1 BARCELONA A Ó B " "
1$.
Jefe Sección -l~ 24 1 BERGA A Ó 8 " "

Jefe Sección 2' Gestión Tributaria 24 1 S.FELIU DE LL2 A ó 8 " "
BREGAT

" " " " 24 1 STA. COLOMA DE A Ó 8 " "

GRAMANET

" " " 24 1 VICH A Ó B " "

" , " " 24 1 VILLANUEVA GEl::. A ó B " "

TRU

" " " " 24 1 Admón. CASCO A Ó 8 " "
AelTIGUO

" " " 24 1 Admón. ENSM~HE A Ó B " "
CERDA

" " " " 24 1 Admón.SANTS-LA A Ó B " "

CORTS
•

" " " " 24 1 Admón.PEDRABES A Ó 8 " "

SARRIA.. .
" dmón.PUEBLO A Ó B Conocimientos Tributarios.' 24 1

mEVO

" " " " 24 1 dmón.SAGRADA A Ó B " "

AMILIA

" " " " 24 1 GUA LADA A Ó B " "

" " " " 24 1 ~ANRESA A Ó B " "

" " " " 24 1 :ATARO A Ó B " "

" " " " 24 1 A" CUCAT VALL A Ó 8 " "

" " " " 24 1 dmón.de HORTA A Ó B " "

" " " " 24 1 dmón.S. ANDRE: A Ó B " "

" " " " 24 1 RENYS DE MAR A 6 B " "

" " " 24 1 OSP!TALET DE A Ó B " "

LOBREGAT

" " " " " 1 ABADELL A Ó B " "

" " " " 24 1 ARRASA A Ó B " "

" " " " 24 1 dmón. de GRAC¡ A 6 B " "

" " " 24 1 ADA LONA A Ó B " "

" " " " 24 1 ORNELLAT DE A Ó B " "

LLOBREGAT

" " " 1 RANOLi..ERS A Ó a " "

Jefe Secc¡ón 2 a 24 1 VI LLAF"R.ol,NCA " A Ó 9 " "

ENEDr:S

Cadi ficador 10 5 ARCELONA D

, : ~..
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11..ll-;;..iTO DE TlLAlltIJO
cur..nPO

NIVEL. NUMI!JIO LOOAI.IlIA.ll o mitro Rl!:quI~l'r03

E3CALA

Port:erú Mayor " ] OSP:¡TALE1 E

DELrGAClON DE HACIENDA DE LERIDA

Secretario General " 1 LERIDA A 6 , Conocimientos Tributarios

Intervent,or Terri tori al 27 ] LERID,~, A Ó R Conocimientos Cont..oilidad

Pública

DELEGACTON DE HACIENDA DE ,AHRAGONA

Jefe Sec~ión Grabación 23 ] TARHAGONf.I. B lo e Conocimientos Informáticos

Je,fe S€'cC'.ián de ILEE. 23 ] ,ARRAGONA B ., Aduaneros

,lefe Sección Gestión Aduanera y Cont,,21bando 23 ] TARRAGONA B .. ..

Jefe de Sala 17 1 TORTOSA B 6 e InformátlcoS

Ad,,-,inistrarJor de Hacienda 27 1 REUS A .. Tributarios

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE GALleIA

DELEGAC JON DE HACIEND,A DE ORENSE

Jefe Negociado B ]6 ] ORENSE B Ó e Conocimientos Tributarios

Puesto de Trabajo Grupo D 7 1 ORENSE D

DELEGA("JelN DE HACl~NDA DE VIGO

Codificador b 1 VIGO D

DlLEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE MADRID

DELEGACrON DE HACIENDA DE MADRTD

J.,fe Secc-i ón In1:ervención 24 1 Ad~ór. . CIUDAD A Ó R Conocimientos Contabi hdad

LINEAl. Pública

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE NAVARRA

DELEGACION DE HACIENDA DE NAVARRA

Jefe Negociado B 16 PAr~PLONA B , e Conocimientos Tributarios

[)[I..EGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE LA RIOJ

DELfGACION DE HACIENDA DE LA RIOJA"

Jefe Negociado B ]6 , LOGROÑO B 6 e Conocimientos Tributarios

Jefe Ntgociado e ]4 2 LOGROÑo e ó D .. ..

DfLEGAc":!:r'N DE HACIENDA DE LA RIOJA

Jefe Ur;idad Relaciones coo lo, Contribuyen

ce, 24 1 LOGROÑO A ó B Conoci.mientos Tributarios

Jefe UnidRd Técnica Tributaria 24 ] LOGROÑO A 6 B .. ..

Jefe Ur.i dad Técnica Asuntos General es " 1 LOGROÑO A ó b ..

Jefe ¡;egociaclo B 1(, 1 HARü B ó e .. ..

Jefe t~egoc-iado e ]4 1 HARr, e 6 D .. ..

~1efe Sección ] .Gestión Tribut.aria 22 ] CALAHOHr,A B 6 e .. ..

Jefe Sección In1:ervención 22 1 CALAHORRA B 6 e .. Contabilidad p,

lica

Jefe Negociado B 16 2 CALAHORRA , 6 e Conocimientos Tributarios

Jefe de Sala 17 ] CALAHOP.RA B 6 e .. Informáticos

OELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE VALENCIA

,Tef", ;-',o.c(" i é,,, Gestiór Tr·ibvtario 1 V,'l,l.r:;,JCI r, , e H ::cnocim¡pntn" Tri~u ;:-W1OS



rUJo::m'o DE TRABAJO
cUF..RPa

NIVEL. IIIJMElIO LOOAI.IUAD o arn03 REqUISITOS
EscALA.

ORGANISMO NACIONAL DE LOTERIAS Y APUESTAS

DEL ESTADO

OIRECC¡ON GENERAL

Jefto 3ección, Escala A 24 1 '; ~RID A Ó 8

Secretario/a de Director General l5 1 ,',~ADRID C Ó D Mecanografía y Taquigrafía

GERENCIA LOTERrA NACIONAL

Jefe Sección. Escala A 24 2 MADRID A ó B

GERENCIA OTROS JUEGOS

:Jefe Sección Delegación de Madrid 24 l MADRID A 6 B

Jefe Sección de Escrutinio 24 1 MADRID A ó B

Jefe Sección, Escala A 24 .2 MADRID A Ó B

GERENCIA DE APLfESTAS DEPORTIVAS

Jefe Sección, Escala A 24 2 MADRID A Ó B

SUBDIRECCION GENERAL D' ADMINISTRACION

Jefe Sección, Escala A 24 2 MADRID A Ó B

Técnico de Sistemas Adm. Base de Datos 25 1 MADRID A Ó B

CENTRO DE GESTIQN y COOP!RACION TRIBUTARIA

SERVICIOS CENTRALES

5UBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION MEDIOS

PERSONA CES DE LA ADMON. TERRITORIAL

Jefe Negociado Escala C 14 2 ADRiO C ó D

5ECRETARIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE CQORDINA_

CION DE LA ADMON. TERRITORIAL

Director de Programa 26 1 MADRID A Ó 8 Conocimientos Informáticos

Jefe Sección Escala A 24 l MADRID B " "

Jefe Sección Escala A 24 l MADRID B " Estadísticos

SERVICIOS PERIFERICOS

Destino Minirno Grupo D 6 5 BURGOS O,
Jefe de Negociado Escala C 14 1 CARTAGENA e ó D
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del Estado)), para la presentación de solicitudes ante la Subsecreta.
ría del Ministerio del Interior, Amador de los Ríos número 7
28010 Madrid. "

Se fonnulará solicitud independiente para cada puesto al que se
aspire. indicando, en su caso, orden de preferencia. Los interesados
podrán acreditar. además de los requisitos mínimos exigidos,
cualquier mérito o circunstancia que consideren oportunos y harán
constar, detalladamente, las características del puesto que vinieran
desempeftando.

Madrid, 12 de septiembre de 1986.-E1 Subsecretario, Rafael
Vera Femández-Huidobro.

llmo. Sr. Subdirector general de Personal de este Ministerio.

MINISTERIO DEL INTERIOR
24433 RESOLUCION de 12 de septiembre de 1986. de la

Subsecretaria, por la que se anuncia convocatoria
pública para proveer puestos de trabajo por el sistema
de libre designación.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 20, 1, b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto (<<Boletín Oficial del Estado» de 3 de
a~osto). se anuncia para proveer. por el sistema de libre designa­
CIón. los puestos de trabajo que en anexo se relacionan, concedién~
dose un p~azo. de quince días hábiles, a partir del día siguiente al
de la publicacIón de la presente Resolución en el «Boletín Oficial


