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24393 RESOLUCION de 23 de julio de 1986, de la Direccion
General de Trabajo, por la gue se homologa con €f
numerc 2.256, el ocular filtrante para pantailas de
soidador, marca «MEDQFP», modelo 479 DIN-i1,
fabricads y presemiado por la Empresa «Medical

Opiica, Sociedad Anénimas (MEDQOF), de Bilbao.

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expedisnte de
homojogacidn det citado ocular filtrante para panizallas de soldador,
con arreglo 2 lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974
{«Boletin Oficial del Estadown del 29), sobre homologacién de ios
medics de proleccién personal de los trabajadores, se ha dictado
Reseiucién, en cuya pane dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homol ¢l ocular filtrame pantabias de solda-
dor, marca «MEDOP», modelo 479 DIN-11, en sus medidas
55 x 110 milimetros v con grado de proteccion N = 11, fabnicado
v presentado por la Empresa «Medical Optica, Sociedad Anénimar
(MEDOP), con domicilio en Bilbao, calle Ercilla, numero 28,
apartado de correos 1.660, come ocular filtrapie para pantalla de
soldador de dicha medida con grado de proteccion N = 11,

Segundo.-Cada ocular filtrante de dichos modelo, marca, medi-
das y grado de proteccion, lieverd marcada de forma permanente,
v en un margen de anchura no superior a 5 milirnetros, ia siguiente
imscripeién: «M, T.-Homol. 2,256, 23-7-86.-Ocular filtrante pama
soldadura~-N = 11/MT-18/"Medical Optica, Sociedad Andnima™
{(MEDOPm.

Lo que se hace piblica para general conacimiento, de conformi-
dsd con lo dispuesto en el articulo cuarto de ia Orden citada sobre
homaclogacién de los medios de proteceién persgnal de los rabaja-
dores vy Norma Técnica Reglamentaria MT-18 de «Dculares
filtrantes para pantailas de soldadom, .probada por Resolucion de
19 de enero de 1579 {«Boletin Oficial del Estador de 7 de febrero).

Madnd, 23 de julio de 1986 ~El Director general.-P. A, (articntio
17 del Real Decreto 53071983, de 8 de abril), ¢} Subdirector general
para ta Negociacion Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco
(Gonzalez de Lena.

24394 RESOLUCION de 1 de agosio de 1986, de la Direc-
cidn General de Trabajo, por la gue se homologa con
el mimero 2.269 ¢l protector auditive. tipo orejera,
marca «Bilsom», modelo Confort, importado de Sue-
cia y presentado por fa Empresa «Instituto Auditivo
Espanol, Sociedad Andnimas, de Madrid.

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homologacién de dicho protector auditivo, con arreglo a lo
prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 {«Boletin Oficial del
Estadon del 29}, sobre homologaciér de los medios de proteccidén
personal de los trabajadores, se ha dictade Resolucion en cuya
parte dispositiva se establece o siguiente:

Primero.~Homologar el protector auditivo, tipe orejera, marca
«Bilsom», modelo Confort, presentado por }a Empresa «Instituto
Auditivo Espafiol, Sociedad Anduimas, con domicilic en Madrid,
calle Zorrilla, nimero 19, gue lo importa de. Suecia, donde es
fabricado por su representada la firma «Bilsom, AB», como
protector audittve tipo orejera de clase C.

_ Segundo.-Cada protector awditive de dichos modele, marca,
n{po y clase Ilevard en sitic visible un seflo inalterable y que no
alecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible un sello
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y perma-
pencia, con la  siguieste inscripeidn: «M. T.-Homeol
2.269.-1-8-86 -Protector auditivo tipo orcjera.~Clase C.»

Lo gue se hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo cuarto de 12 Orden citada, sobre
homologacion de los medios de proteccién perscnal de los trabaja-
dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-2 de «protectores
audinivoss aprobada por Resolucién de 28 de julio de 1675
{«Boletin Oficial del Estadan de 1 de septiembre),

Madrid, | de agosto de 1986.-E] Director general -, A. (ar-
ticulo 17 del Real Decreto 53071985, de & de mayo), el
Subdirector g:m:rg] para la Negociacion Colectiva v Condiciones
de Trabajo, Francisco Gonzalez de Lena.

RESGLUCION de 8 de aposto de 1986, de ia Direc-
cion (reneral de Trabajo, por la que se homologa con
el ruimero 2,273 e protector auditive, tipo orejera,
marca «Bilsoms, modelo Viking, importade de Suecia
¥ presentado por la Empresa «instituto Auditive
Esparicl, Sociedad Andnima», de Madrid,

Instruido en esta Direccidn General de Trabajo expediente de
homolegacién de dicho protector auditivo, con arreglo a lo
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prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 {«Boletin Oficial del
Estado» del 29), sobre homologacion de los medios de proteccion
personal de los trabajadores, se ha dictado resolucidn en cuya parte
dispositiva se estabiece o siguiente:

Primero.~Homologar ¢! protecior auditivo tipo orejera, marca
«Bilsemy», modelo Viking, presentado por la Empresa «instituto
Auditivo Espanol, Sociedad Andnimar, con domicilic en Madnd,
calle Zorrilia, nomerc 19, que lo importa de Suecia, donde es
fabricado por su representada la firma «Bilsom, ABw», comeo
protector auditivo 1ipo orejera de clase A, en la posicidn de su arnés
sobre jz cabeza v de clase C en 12 posicion del mismo sobre la nuca.

Segundo.~Cada protector sudituvo de dichos modelo, marca,
tipo ¥ clase Hevarid en sitio visibie un sello inalterable y que no
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posibie, un selio
adhesivo, con tas adecuadas condiciones de consistencia v perma-
renciz, con la siguiente inscripcidén: «M. T.-Homol
2.273.-B8-8-86.-Protector auditive, tipo orgjera—Clase A con el
armnés =n posicién sobre la cabeza y clase C con ¢l mismo en
posicion sobre la nuca»

Lo que se bac= pablico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en gl articulo coano de ja Orden citada, sobre
hemologacién de los medias de proteccion personal de los trabaja-
dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-2 de «Protectores
auditivoss aprobada por Resolucién de 28 de jubio de [975
{«Boletin Oficial del Estado» de | de septiembrel

Muadrid, 8 de agoste de 1986.-El Director general -P. A. (ar-
ticele 17 del Real Decreto 530/1985, de 8 de mayo), el
Subdirector general para ks Negociacidn Colectiva v Condiciones
de Trabajo, %—'rancism Gonzilez de Lena.

24396 RESOLUCION de 13 de agosto de 1986, de la

Direccion General de Trabajo, ;vor la gue se dispone la
publicacion del Convenio Colectivo de la Empresa
nacional «Elcano, de In Marina Mercante, Sociedad
Andniman», y su personal de tierra.

Visto ¢l texto del Convenio Colectivo de la Empresa nacione:
«Elcano, de la Marina Mercante, Sociedad Andniman, ¥ su perso-
nal de tierra, que fue suscrito con fecha 22 de mayo de 1986, de una
parte, por miembros del Comité de Empresa de la citada Entidad,
en representacién de los trabajadores, y de otra, por la Direccién de
ia Empresa, en representacion de la misma, v de conformidad con
lo dispuesto en e} articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de
10 de marzo, del Estatuto de fos Trebajaderss, y en el Keal Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcién del cirzdo Convenio Coleclive
en el correspondienie Registro ds este Centro directivo, con
notificacion a la Comisidn Negociadora. )

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estados.

Madrid, 13 de agosto de 1986.-El Director general.-P. A. (ar-
ticule 17 del Real Decreto 53071985, de 8 de mayo), ¢l Subdirec-
1or general para la Negociacion Colectiva y Condiciones de
Trabajo, Francisco Gonzdlez de Lena.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA
NACIONAL «ELCANQG, DE LA MARINA MERCANTE, 8. A,
Y SU PERSONAL DE TIERRA. ANO 1986

Articulo L.°  Ambito personal y funcional -El presente Conve-
ma Celectivo ordena las relaciones laborales entre la Empresa
nacional «Elcane, de la Marina Mercante, Sociedad Andnimaw, y
su personal de tierra.

Quedan expresamente exchuidas las personas que desempedan
puesios de aliz Dirsccién o cargos directivos.

Art. 2° Ambito temporal —-El1 presente Convenio Colective
tendra una duoracidn de un afio, entrando en vigor el | de enerc de
1986 v finalizando ¢l 3t de diciembre det mismo afio.

El Convenio se entendera ticitamente prorrogado si, en el plazo
de dos meses antes del veacimiento, no fucra denunciado por
aigunas de las partes.

1a forma de depuncia serd mediante escrito de una de las paries
a otre, coviando copia del misme 2 la Directidn General de
Trabajo.

Art. 3.° Integridad del Convenio, compensacidn y
absorcion.-El conjunio de derechos Ey obligaciones gue afectan a la
totalidad del personal adscrito a la Empresa, y que se contienen en
el articulado del presente Convenio, constituyen un todo indivisi-




