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CAPITULO U

Artículo IV

JO"n ..~ la Jornad. queda rij.d n c rent. horas ... e ..,!,
nales oa t,."o.. )O en jo n.da tid. y en Jorn!,

d. continu.d ••

Artículo IV

CAPITULO

Vig..nci. y duración._ Este COnven!O COlectivo entra_
r¡ en vi..or .. 1 21 de Dici....bre

de 1.985, COn inde nd.nci. d.l dJ. de au ti ...... y ten
dr" un ,,¡a:to de vi nd.• d. UlI AAo••alvo l ••• ;r.ce ..ci~
n.,s que lIal x"r te.

El .. r ••ent.. COnven,io Colect; vo
quedar.i .uto""cic_e"t. d.nu"eiadCl .1 d.1. 21 ae Octubre
de 1.986. L•• " oei.cio"e....r. el l'N.l.evo Convenio Co-
lectivo .e inici án el> .1 ••• d. ~vi..b ....

..... bito de aplicaci6n._ El nr.....nte Convenio Colectivo
ar.ctarÁ • CEltrll.Al LECHERA VIl.

CAI~A, s. A. , ..n .... centr... dll MU••o y Lo..ro/lu••coCi­
d •• la Orden.nr. Laboral n.r. l •• Indu.tria. L¡cte.~,

y .1,101 esti"ulacion... r ...ir.n y eer ... de .olicación a ~

tOdO el ......aon.l que oreate ••rvicio en la .i.... o que
en .. l •• in¡¡;re.e 4u. ....nt .. au vicenc!a.

:De...o,.cion•• y ..od.1fic.CiO...... _. El ol"e..... t .. Conv..nio
colectivo oor .er ..n

.1,1 conjantO. t.nto colectivo c,*o ü.d.iv1esu..l••nt.......
favor.bl. qu. lo• .,.ct.dO••"t.rior........, clero... i ..t._
Cr_..n .... a '.to•.

,.. ob.t...ttl, l •• -j2.
r •• cOnc.oIJ.d.a. ind.1vi4u..l O eolectiv_.."t••••ant.n­
""n cOn ••t ...icto car.et.... ~.d .......on_a.

Artículo ~I

Vigil.nci. d.. l cu.pli~li"ntO,_ (Co.i.i6.. P.rit ...... ).
I'a..........oluciÓn de l ••

dud•• d.. i ...... ..", .........ci6.. de 1 o e ••nte ConveniO ColectL
vo ... fo ....ar' una CO.i.ión " 1ta..1.•• fo...ad. 00'" cu.-
t,.o ..ie.bro. el.&ido. gor .. 1 eo-it' d .. Elog entre
lo" cu.le. uno de '110 :Del.cadO d.. P on.l de -
l ... lant. d.. Lo.....ollo. y ot o. cuat...o .i...bro," d ... i;:na-
do.. nOr L. Dirección de l. &lnr....a.

El co..1.té de fftore ... e~

tL.lcli ...... la.. qu.j •• de lo. oroductore.. r""oecto a l. -­
."lic"Ci6n del oresente Convenio Colectivo••ntea de ­
;ocuclir .. 1 .. cit.d. Co..i .. i6n.

COr-..\1E~JOCOLECTIVO DE CE:\TRAL LECHERA VIZCAINA., S. A

Artículo 3'

Madrid, 12 de agosto de 1986.-El Director general, por autori­
zación (articulo 17 del Real Decreto 530/1985, de 8 de abril), el
Subdirector general para la Negociación Colectiva y Condiciones
:le Trabajo, Francisco J. González de Lena.

RESOLUCION de 12 de agosto de 1986, de la
Dirección General de Trabajo, por la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo de «Central
Lechera Vizcaína, Sociedad Anónima».

I Visto el texto del Convenio Colectivo de «Central Lechera
Vizcaína, Sociedad Anónima», que fue suscrito con fecha 11 de

¡I abril de 1986, de una pane, por el Comité de Empresa y Delegados
'1 de Personal, en representación de los trabajadores, y de otra, por la

Dirección de la Empresa, en representación de la misma, y de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, de

Ila Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y
en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y

1

, depósito de Convenios Colectivos de Tra~o,

Esta Dirección General acuerda:,
I

Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo
en el correspondiente Registro de este Centro Directivo. con
notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

econO.ica. ser"'n b. SlgUi .. nte.s , 12. lO. 1S " m

e"c,"pcl ón ,. l< Antigu'edad, u. >l. ". " . 27 " Nor-... d. Retén U tercer parra!o. 12. l' , 15.

Para ~. 986

Las conc!.:.c~C'nes econtmicas, fi)aéas en los ar~lculos que ~~s

adelante se lnc!~car!n ser'n obJeto de rev~si6n, en los termi­

nos fiJados en e" artl~ulo ~O Cllusula de revJ.s16n salaria~

del Titulo 11 Capítulo segundo del ~ES publ~cado en el

e.O.E. de 10 de Octubre de 1.984.

4¡¡. ". "rt. 34 éel C::;¡:"1enic queda rec!act ..do as~;

El tiempo extra g~ranti:ado en esta norma 13. Se abonara

como Pl~s de PresenCia. salvo el que se trabaje realmente.

AdemAs, cuando desde el slbado a llls 6 horas hasta el d~i2

90 a las 6 horas la persona que preste el serv~Lio de Reté~

sea reG'~"r~da para prestar uno O varios servicios, le ser!..•

.s.bo"adas 1.:32,_ Ptas, ad':'c~anales. Asi1llismo, si la llamaca

se produce de~de las 6 horas del dom~~90 hasta la~ 6 horas

del lur.es se le abenaran t'll'Lbién las 1.232,- Ptas. adu;ian"­

les.

Las condiCiones econ~m~cas ~~)adas en este Conve~io seran ob­

.. to de r ..·.1S.:.~r. en lüs ré!1'llinos fl)ados por el "'ES cerno Slgue:

= el supues'Oc de sem",na l:1completa se aboner.1n a I"i.!.z6n de

654,_ ptas. !d:'ol. de lu"es a viernes (aunque sean fest.).vosJ y

"" rilzO:o de 1.121,- Ptll.s./ó.1a en slb<ldos y donlingcs.

tn caso de q'~e la llamada fuera efectuada a una persona del

S~rvlC~O de Manten~m~ento que no estuvi.ra de Retén, auto­

ma~icamente y por eSe dla gozara de los mismos derechos y

obl~gacionEs dEl Retén.

l.c.s .rticulo>l • los que afectaróÍ l ...ventual reVisión

15._ Cuando por motivos de prestar uno o var~os serviciOs de Re­

t~n requiera que las com~das tengan lugar el' hora intempes­

tiva y f\lera ce su domicilio. $e abonar' come compensaei5n

~75 Ptas. =r~tas pa~a el desayuno y 751 ptas. brutas para

la comida y/e cena Y ~a hora extra como Plus de Presenc~a.

NORMAS SOBRE EL RETEN

Dlcha prlma ser!. de ap1.,icac .. e>n para el personal de mantenl_

mlento que en 105 periodos indlcados se halle de ret~n.

Nilt.urol.;'men~e se apllCllrl e;' CrlteI"lO de proporclona1.1dlld

seqGn el not"ll.rlO traba)ll.do.

'2 Lds 1.232,_ Ptas. adicionales a que hace referencl" la ~a~a

ant:er~cr, ~o se percüaran por los serv~eios de R.,tén que

deban prest~r5e durante los fest~vos del calendariO cflcial

que ne co~~cidan desde las 6 AM de: sabado a las 6 AM del

13. _ Cada vez que se acuda a Fabrica o Silos, por lI\otivos de

una 11/lJ!lada de Retln, el tiempo de perm...r,enc~a efectivo

en el Centro de Trabajo sera retribuido como horas extras,

garantizAndo se como m!nimo 2 heras extras. ASJ.miSlllO, CUil!!.

do se acuda al servicio fuera de la jornada habitu.l de

t=abajo, con vehlculo propio. se tendrA derecho a una per­

cepci6n econ6mlca de 555.- Ptas.

11._ Por cada servlclo complet.o de Ret~n "emonal de acuE'>rdo con

el esquema "et...."l, cualquielC" que sea el nClmero de 11<Lllladas

que se produrcan durante la Semana de guardia se perclbirá

la ca~t¡é"'d de 5.~12,- pesetas brutas.
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• .. r c.d. c.t.......L .. prof.sion.l .erá el q ....... ­
e.tablec. en cl ...SEXO 1 de ••t. Conv.ni.. Colec-

tivo.

Plu" de • .,tit:"Ó"ed.d ,
Cons1atirá .n u.n 5 1'0" ci.nto po.. c.da
quipq...nio .cu. l.do y c.l",ul.cI.o .ob..e ••

S.l ..rio B••e ••in li.it.ci6n del ..ú o de qu.inQu..n10••

1'1... de Asi.tenci. ,
Por ••iduid.d .1 t b.. jo l5e ..bon...! l. --
C.ntid.d d. 34.30 p e.15 por Uí••C.ctivo

d. trabajo. se co.. aid.r.r'" a e.to. ef.cto. dí •• tr.b.j.dos,
lo" "ábado. qtle _ á ••c • ., ••n por hablO" c_pl.t.do l. jo..n.<t. ­

."'III.".. l ..ntre el h/.n•• y el vie ..,.•••

ce.pl••ento de pu••to <t.. tr.b.jo I
Lo•••rvicio. p ....~.Oo. por
lo. tr.b.j.dor•••n l •• C!­

S.r... ~riCor!Cic•• Y en l •••cci6n d. C.rC• ., Da.c...... e ...1
últiso turnO de noch•• obt.ndr'n u.n c_'Pl...nto eco..05.1<:0 ele

6,80 p•••t •• por hor•••

'e"'1.0. no ret.. ibu.!do.= se conceder....... bod•• ­
de p ...i.nte. h •• t ......rto

gr.do de con....cu.in1d.d o .finid.d, ....., d.! .. d. pe ...i.o no ­
r .. tribu.!do.

C"'I'ITULO IrI

L c.cioll••••rán ..ot.t1 ..... 'Y •• t ...ot..c:l.6.. l;Io...i.tLr' .n
t l.d.r Ih u .. ello p.r. ot..o .. lo. '-r.b.j.d",... qu. 4.:l..fru.-
t.o l •••1 lo•••••• d. Junio Y 5.allt:l...O", • l •••••••
d• .Julio y o.to ".e"'iv_ent•• y los q... ..u..C....t.o "11._
110 Y ACo.to • 1 _. de $ept1••br• ., "uniD r ••"eet:l _.n-
CO •
Al p....on.l que u_ b.j••0 l. "l ...till. el. l. 1llIpr•••• )'
.u.pue.to qu.e y bi_ <u.fru.t.do de .11.. v.e.c1ono., •• l.
de.coat..r' .1 1 rt <>pOrtio.,.l cor....p_CU.nt.. ".C.rido •
lo. cl.!aa q.....di••en • .,t.....1 de ... c ••• y el 31 de Dicic.­
breo

.. ) Katri.onio d.l tr.b.j.dor. quince dí •• natu.r.. l •••
b) 1I.cillliento de h.1jo., t .... <L! •• l.bor.bl•••
cl F.lleci.iento o e"Cereed.d d. oari ... te. por con n .....ini-

d.d O .Ci.,id.d, tre. <U•• n.tu l •• 1'>.ra lo. o i.nt.a -
de prieer (r.do Y do. <:11 •• n.t r.l •• par .. lo. o ientea
de .e.....,do Cr.do.

d) Mat..i ..onio de hijo. o hereanos. un Uí. natu.r.l.
e) T.... L.. do de do.icilio. un <L!. n.tur.l.
f) O-l."li.iento d. un deb... ineIc....ble. tie..po ind.i.pen.a­

ole.
C) Lact.ncia d. hijO .e"or d. nu , 90 einutoa dia-

riO.,
h) b ••e ..c" o ..r. títu.lo. oficial••• dcbid_ente j •.¡atif1c.OO•

un dí ••
i) P.r••c .. dir .1 ••rvicio _dico de ••o.ci.l:l.t••• hor•• __

j ...tific.d•••
j) F.lleci.i.nto d. co.,yu.... C1.,CO d1 •• n.tur.l•••

LO. puntO. C >. 11.) Y j >••• rá.. _pli.ol•••n do. dI•• n.t\;!.
...1... cu.ndo hay. n.c••1d.d de tr•• l.eler.... ot... p ..ovi.. ­
ci••
I'.r••1 .bQno de lo. dí.s di.frut.dO. "or p ....i.o. r.cl ••
s.nt ...io•••• t.ndrl. .n cu• .,t. el S.l.rio aa••• Anticaed.d
y el 1'111.•••t.bl.cido .I'! .1 An.IO 11 d•••t. Con...enio Co­
l.cti...o.

Viudo.. v ... iu<:l.... COn hijo• .,e"o"e•• _ Lo. viucl.os O viu.<:I.as con
hijo••enO.... de cator­

ce .1'0010. podrán .coll....e .1 turnO de tr.b.jo .1.• • dec...do•
COn ooj.to d. Dod.r .te.,der • los si ...o.. llBb justih-
c.r l. n.c.&id.d. que v.lor.r' l. eo-iai6n ' ..rit i. del --
Conv.nio de Co.... de'initiv••

1'.....isO.,_ I'er.. i.o...etribu!do", El tr.bajsdor, "¡-.vio .... i_
so Y ju.tific.ció", oodrÁ .....nt .. rse d.l tr.b.jo.

cOn d.recho a r.tribu.c16n. por lo••otivo. y t1e..po" aicu.ien­
t.e.,

)1/0 se cO>lln ... c.ar" CODlO oertoGo v""'.cio.,,,1 est. ..blecioo ­
"Or c .. lend"rio o disfrute de 1"05 ..1 ...... , el t.i.ropo q ..e p ..se"
'u.. tr..baJ ..dores de baja. por enfermed.. d o ..ccid"'nte. "ie"'nre
qu.. se J",stifiquen con la. b.Jas ..éd1<:... ofi"'i .. ¡e. de 1 .. se­
gl-Irid.d SCI<:ial Y dentrO del pl ..zo .st.. blecido. lo. dí •• de
b.J. concurre.,t... COn l .......c ...ione. se d.i.frut. .. rán dentro -
del .1'00 n .. t. l cor..espondiente de .c.. e.-do cOn l •• n.c••id.. -
des productiv de la EIIonr......

A..t!culo 121

.....tículo 11"

Artículo 10"

..... tíc... lo B I

DeBean.o••e ••o.l.,,- Por tr.t...... d. indu.tri .. cUY•••te..i.
p ..i •••• p.r.ceder.. Y n ... ci ••• po.. -­

..110. de un. recocid. el> .1 e ..po. d.e un t ...t_iento. Un. --
el.bo...ciÓn i ....IIU..t • ., uo. c1:l..tribuci6n ..o.t ior••l ...r.on ..
...c ...cado de t.le. fu..caon•• "odr' qu..d... cxc t ...cI.o d.l 4e••
c.n.o .n do.inco• ., f ••tiyo•• e_ .,do la f.lt. de cU.fru_
t. d.ntro d. l ••••.,.. i ....di.t .,te po.t.r10.. Y •• t.bl.cié2,
do•• q.....n ..inCÚn e ••o. un .1••0 t ...baj.dor pod... pro;,st.r
.e"v1eios .h de 40. c&o.:l.nco~ ••C"'ido.,

L ••••ccion•••f.ct.da••00 l •••i .....1e2,

a l Ka .. ,". e",t".o ..din.ri •• qu.e ...enc • ., eXil'id.& por la ..ecel>idad
de r"nsr....inie.tro. u. "troa d./'io" eItrao"d.inariol> y ""een
tes, ••! cOlJlO en c ••o de r1••CO de pérd.i d. de ... teri ... nr~::'
"a. REALIZACIOIl.

• ) Confo,..id.O o vi. d b •• 'P."~'"

b) C.d. hora ...t o ..d1 ri••• co.pu.t.rÁ co.o ho-
r. y t .... (:U.reo•••c 1Ándo.e h•• t. cOlll.,l._
t ... jorn.d•••nt.r•• , .&1'0'0 ...U.ci6n d.l tr.b.!,
jador d. <Uafrut.rl•••j..l.d_.nt••

c) S- ...cl.. )'tIn ...pr.....nt.. l •• hor•• tr.b.j.d••
.n jorn.d. no,...l de do..1nco. y fe.t1"'0•• cu.ya
c ....".n••ci6., ...., • la o.r y percibiendO el __
0111.. d•••t. n_br•• co..Co.....e e.t.bleee en
el .rtíQllo U.

Reanecto de lo. di.tinto. tinoa de hora. e"'traor",":!:
nar~a.s se acu.e ..d. lo aicu.iente:

Recocida de L.che _ R.e.'Pción Y P••aje _ L.bor.torto ­
P..i .... tr.t...i."to y Dap 6.1to Ma.,t .. n1c1e"tO - Q.>. ..rd...
V.por Y F..ío.

b) Hor.s e ... traO"din...i •• n.c•••ria. por "ed.idO. i.nre ...isto. o
..er!odo. pu.nt. de 'Produ.cc1611••u ••"ci•• illpreviat•• ,. c .... ­
bio. de tb. ..no u ot.... circ...,.t.nci•• 11... carÁcter eatr.. ct.u.­
ral d ...iv..d.a de l. n.tur.le",. d. 1...ct1vid.d 11... qu.e ee ­
tr.te y l.a que .e llev.n • eC.cto COn .Otivo de t ....b.J ....
lo. s'b.doa cOlllo...ncUdo••ntr. do. C••tivo. o ••CUido. de
do. f ••tivo. : KA.vTEIIIKIElfTO••i._o..e que nO ou.e"p .er -­
.u.. tit1,1{da. 1'>or l. utilis.eión d. l •• d.i.tint•• mo<1.11<1.d••
d. con"t .. atació!'! or....1.t•• lec.l••nt••

L. Ill. ..eec:l.Ón o. l. Be.. r i.,fo...... rÁ .en.u.al"'nte ..1
Co..it' de ea"r••••• lo. "'.le do. de ..erson.1 y deleC.dos
.inclic.l•••obr••1 .,ú o d. horas elrtr ..orclinari •• re ..ii".!
d ••• e • .,ecific• .,do l •• c Y. e., a", ca.o, l. di.tribuciÓn
..o .....ccion•••

ArtíC1.llo 9.

y.ctclon.a El r'C:l.••n d. v.e.cion....nual •• r.tribuíd••
••r' el .i....1.nt.1

L. du.r.ci6n ••di de 26 dí•• l.bo...bl•• , con.id ndo•• t._bi .. n
l.bor.bles lo••¡b.do.. se retribui"'n con .r lo .. 1 S.. l.rio
aa••• Ar>tl,a.dsd y l. Pri•• d. Produ.ctividacl. ••CÚn .partado 52
del Art. ¡2 de ••t .. Conv...io que .lc.nza..í. dll..ant•••te perí,2.
do de ....c ..cion••• iocluído. loa C••tivo•• como .i hu.bie .... est".
do .n .eti ...o en l •••ce:l.6n .n que e.tl enc...dr.dQ.

El ..,....on.l lnC....acle ......"t••1 .00 cU.Crut...' d. l. p ..rt. -­
proporcion.t Ih ,..c.cio"e. eor....poooi...te .1 pe..íodo t ......cu­
rrido ent... l. '.cha de io......o Y .1 31 Ih DLe:l.••br••
L •• v.e.eio dJ..'ru.t.rán d.eatr'O d. lo••e••• d. J ....io •
5e1lot1_b bo. 1ncl i_.
lilO Ob.t• .,t•• p .....1 " t ••!Io .. 1.986 t ......c.ciO e
4:l..'rut.r.6.. d.ntro de lo de Mayo. S.pti_b.... po" -
c ••ielede. de proer_.cióo.
Si po.. c.u••• clII orCani••caóo .1 tr.b.jo o pO" voluot.d .1
tr.b.j.do U ••rut..... 'u.r. de lo• ..-..íOdO••"'pu••to••
...cibi".D n i.,o to nI 40': clII 1. r .. i ••• productivid.d
q... l. cor po .

Se "ntiende " .... 0 j"rn.d. cOntin",,<1. 1 .. de seis
••• hu.... a1 ....1•••.ion que h.YiII Un 4".CII""0 in!nt",...,,",!>!..

do de un. ha,.. co.o "!"1Olo.
ti> <1h:lI. jorn"gll contin".d. lOa I>roQuctores __

tenllrin derecllo .. un cI.••c:.nao int....lllfl410 de treine 1 .... -
tos, que" tOdo. lo. ef• .,c... , • .,0..6 ..1<:0. )' de JO.." ,..,-

••,,"L, e" "o"o"ell"." c".u de tr"b"jo efectivo, "."0 en __
ninlÚn c ••o se " r ••1 CÓ"o"u, de 110,. •• "'ICt , ..
erectos de los .,ix1"o.o; le,.l •••

A..t.!culo 7V

Ho....rio.,_ L. Di...cei6n d. la Du.r••• , d...cue..do cOn .l C2-
".it' de boor•••• conf.ccion.r. el c.l.nd.rio y ­

fij.r' lo. tur"o. y hor...i .....ce••rio.....1 8Iodo ••••dCCIl .. _
do ".r. cubri.. l •• D• .,..ieled•• del .e.. vieio. e.t.bleeiendo ­
oor ••cciol'!••• CU.l>cI.o .110 ••• po.ibl •• q ...... tr.. b..j ••n .i
b.do. .1 t.rl'!o••

Horas ext...or<ü.n.ri ••• _ C..n el objeto de fo....nt",. una 0.2-
l:1:t10;:••"ei.l ...Ud.ria que favo

rezC:II l. cr".aciÓ" de ¡e.. , .e .euer"a l ••,,0.....16n de :-
l ... 1>0.... extrll.. r4.1.n i. •• h ..b:l.tu"les, ••"teniendo ••:1: el
cr;, ter;' .. ya •• tablecido en ."......00••nterior•••

S. e.t.blee. l. po.1bU1d.d de ­
coeoe".... l •• hor•• e;o:t...ord.1n...:l.•• e.tru.ctu ... l •• po....n
t1.,lIIpo .qu.iv.lente o. d ••c.n.o••n lu.c.r de .e.. ret.. ibu.!_
d•••o"et.ri_e"t•• de .c...rcl.o co" l •••1 ....i .. nte. b ••e .. ,
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!I.a.)." po,. :lnc.p.c1d.d L..bor.l -r...n.1t.o..ia:
L•• b.j •• e" el tra_
b.jo "o.. Incap.cidael

t..bor.l T".nsitori. c.u••d.ea 1'01" llnfe edlld. CODÚIl o .ccidente
nO l.bo... l ••er'" ,,_p1..ent.d.••• e co d. L. Dapr.... h ...t ..
• le.n ....,. el 1001: d.,l S.l.rio Re.l .e engado en ",1 ••a aot."r.i.or
de tr.b.jo.
Dich• .,reatación .e c.u••r. eyn .ujeeci6n • 1•••1...,iente", 1'._
¡¡;1 •• :

1 i se percib1 ... ore"'ia conf.i.r••c16.. do 1. b.j. Y alt. en 10.
Dod.. lo. ofie1. ... I"..."'te.. cl1d"'. por la ••.i..ten.,!a .'cl.iea de _
1. SeCU..id.d Social. h ••t ••1 1' ••0 • L.T&";a Enfe ....d.d O :l!!.
....lide" I'ro...1.io...l ,. de......d.r del l. H. S. S.

2' Eet. e_pl......to .eríi p.rcibido • p.,..tir d.l dí. "'i«'.i.o
pr1.ero de 1. IIAj •• pluii."do • .,.....1..1'•• t.ad.", 1•• b.j.",
prOCllue14•• du...."t.e 1. "'1C.nc:.i. _1 p....ent.e CDo".n10.

J' Ea el e._ cla hO.plt.11z.e.160 eo", ope...ei6rl qoú.n1"&ie., .L
te .,_"l....oto •• psre1b.1r" de..de .1 pri.... dí. d. 1. a.j ••

4' A lo. t ...b.j.llor•• qll. h.7'" a.t.do du....ota .1 tr.n.cu....o
del afio .'" .i~.ci6n .. z"ca",.cieud L.bor.l Traoa.1to..i •• 7
.unq.....0 1. :l.ode.",i •• ci6G PO" 1.L.1'. o ...clb.n Y. l. parte
proporcion.l de 1 •• pac t 1••pre•• retr1buir' l ••
P e to. t b.j.do i" cl.eUi••nto .eon6001e"
pOI' cl.ich. e.u•••

CAI'IT'V1.0 V

se~ ..o 0.1'. eob..o •• -
L. D!rpre.s. conc.,.t.r" un. 061i". a""CU·
...dor. eont,.. robo, que eubr. 10. rie.­

co" que pued.n eor1".r todo. lo. tr.ba;;.dor•• d.. l. EIop ..e ....
dentrO de CUY•• funeion•••e ineluy.n lo. cobro•• y pe.. c.~

••• ole lo. -.1_0••

Ayud•• FO.....e1.6" 'rof",.io...l._
L& 8IoP".A. co.te " .1 50 por __
e1...to de 10 :;.0. de ••tr!cu.l ••

t •••• ,. libro••••qu.llo. tr.b.j.do.... qu. cu " ••to.od1o. u
f<)....eió" prot'••i_al .0 _otrae ofiei.l•• y po1bUco. l.i...do••
J.•••et.1v1da>.do. de l. IDdu..t..l. L'ct•••

Dlcho to d.ba..~ ,ju.t1 t':l.c"'•• ~

d.bi~J)te y ...., eoocLlc.160 p .... obte 1••:ru.d.e. "'.peeto de
lo. ou...o. 2. y .1 i ...te •• h.bar Io do .1 .proo.40 c_pl.t.o.Il .1 C1l.1r.O aoter10 .

A fín d......t.ne.. en .1
t ...b.jo • .1.. llec.r .1 ­

de.pido d••qu.l peraon.l qu. PO" defic1.nei. de _. eond.i­
c10ne. fi.1c•• o p.íq".1ca.s, Y••ean adqui,.icie. ° no .n l. -
Ql,p..e .... o por otr•• oi ..cu e.nc1a•• 110 .e halle en .itu.a_
ci6n de d ... rendJ....1ento no l ••u c.teCO"! •• 1. &ol're••
deber. de.tin ...le • tr.b.jos .eI.c".40•••" .. condiciones.

Artículo 14'

Art1e.. lo 16.

En e ••o de '""'n.ión 'tea"orel d.l ",,~ao cM e ....cluc1... po..
ou.lquie... c que no .e. 1. de ...b..i ......z••1 cOlld.tctor
.f.et.do •• le ••tin... ' • otro pue..to ,j. tr.bajo du.r...te ­
el ti_po ......p.a.i6n •

l)&.d.aD ••clutclo. elel p,..••nt....dOl.llo el &1­
....i.l'lt. p ...._.ll

,.()tr•• cl.i"'1'0.1eion...

.rect.iVO.
ften1co. (d••d. c....t.c•• heci• .,..r1b.)
AcI.a1ni.tr.t:lvo. (de.d• .J.. f •• de 2' h.e1;a .rrib... }
COlll..re1.1e.. (de..Cle .Jef.s de Lín•• h.e1••r,.ib.)

ArtiCulo lE'

En c ••o de .xcedenci. p.r••t.nder el cu1d.do de 10" hijos •
• p.rt1r del n.ca.iento de '.to....1 ...1.nt...,.o .e ..roducir;;
."t""'ltie_el't...in 1'.ce.iclacl de que .. p ..od.U.zc. v.eante.
Eet...cuf'rdO ."ríi aplic.bl. al ,.e••nci •• ele ....te t1po
que •• eOZle.d.... p... tJ.. .. d. l. fi del CO.....nio COlecti...o
cie 1.979.

ArtiCulo 11'

Ha .erii e.u•• de .... ci6.. l.bo...l 14 detenci6.. o el p,.oe.....­
lIient<l de ..n tr.baj.dor p.o...ot1....0. polít1eo. O llind.1ce1e.s.

A..ticulo 1S.

L•• t,..baj.dor•• du....nte el ...b.r.",o t...ndrÁn derecho .1 c"!.
bio de "ue.to de tr.b.jo...i •• t4l ..nt;... il .... p.licro p.r. l.
••dre O .1 tut..ro hijO.

Articulo 199
Mo.n.o.,~ ....ee..... por c.."..cit.aci6"1 A p...t1r • l ••l'ItrJ,

cla .1' vicor del p"'­
..nte CDnve1'10 COl_ti_. WcIo. lo• ."...••to......e ...te. O de ­

.....". cr••oi60 ....iD cubi.rto.. _ti...te pl'\I.b•• a a"t1t:u.d•
• 1.. qo¡....10 poclr" co.cur..ir .1 pe.._.al tijo de l. fa,,"!.
••• Si 110 •• "oa1bl. cu.brir 1 .. v.caote... pocIr' cOfltr.t.r
l.1b,..••nte.
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l. &It..re5•••ntenarS "n fondo cO",ún
\:la... tod....... pl.nt.... de 13.750.000

pel$eta•• de.. t,In.d•• a la eono""dÓfl d. pr4"t_o...1 per.onal
p ... ra l ....dqui.ielón de vi"'iend•• L. eu.ntla ••70" d... c.d. __
c ..<!:d.ito 5e ..á de 500.000 PeAet••••u pl.""o de _0I"ti"".ci6n de
die"" ."0.... debiend.o el ben"fic1ario .credit... un••ntiCl'l.. d.d
en l. [)opresa Ce do••í'I05 p.r. poc1er .le..."".r derecho .1 P"'!.
t ...o.

Ad.Ioini.tr.... dicho fondo un. coai5i6n
i ..te.r.d. por lo••i_bro. del eoaiU d.e fla........ y u" .....p ....~
• "nt.dón de l. Iti. ....oc16n. pr.....1.. conatit...ci6n d.e .u p"opio _
r,,¡¡-l_,,"to p.r. l. contr.t.ción de loa pr'.t_o••

segu ..o de vid. col..et:l. vo:
L. [lIl;........ concertar;; p61i"". de "e~

..o col ..cti"'o d.. vid. p.r. Sus trAba­
j.do ..el'l • fin de obtener c_o contr."rest.ei6n ... un. pri... --
• n,,~l d" 1.795.• 000 ",,"et.s ...ena:l.o.",. cO..pl ....llt...i." pArll -­
l ....,.".t.cione. e.u•• d•• po,. ..... rt. O in .... lidez de 105 t ...b!.
j.cior•• de 1. &p......

Ayuda .. e.e.,l...... :
Ced. hijo ".col iz.oo 7 COn ed.d e_p..endi_
da ent... lOa e t ..o y 10. quine••í'Io. d. ... ;; -

derecho, "r..v1. ju.tit'ie..ei61'1 de l •••001.riz.016n•• l. per­
cepci6n cM 3.118 ~...t.", "O CODOepto a. .:ru.d. p.r••1 cu...o ­
...col ....
Est;. percepc160 .er' ••ti.f.eh. eo al .e. ele setieoabr••

bi. .. ta. por de.plaz..i.nto:
ser"" l.a .icui..nt .. s:

LA ,.., i.16n S.l.ri.l A" .bon._
.. ¡ en I.u>••01. P.C•• <1I1r.nt...1 pr.1 r t ..i.e5tr" de 1.9B7.

CAI':ITl!lO IV

beneficl.os'

Pre5t.eiO...... S"cl.l••

Gratiric.cionell .,.tr."l
se abon ....n d05 ,.. ...tific.ciones ext.... '"
a"... le .. en 1011 .d.í •• 21 de Julio y 21

de Dicie..br... c .....p.uellt •• por t. ... int.. cUas de S.l ...10 6 .... y _
Antigoledad..

CiDn .ro,.....lo 11 lo pactado y 11 l •• norzu
.n ...icor. lo pe ....ibi..~n quien". e .....on

d.r.d,. 11 extorno. por .ate co"cOl'to e1" dea..cc:i6n .1 ...." ••

(:oJI 1nd"9l1"denei.... lo .nterior, CAd.

tr.bajador percibir' la cllnti4ad. tija ~ 7H p.act•• Ilor aes
t"lIb"jado. en el COrteallto de eaetoa de Loco..oci6n, <:0.0 cOtll­
"e"saetón iIi. la el ....ció" de t.&rif••,

se percibir•••n_al••nte, cDaO 'ria.
de Procl ;,tivi~cl...na =antí. de -po"'~

t ...... lcul.ci. eO"(O,... ~ laa t6,. I •• paet..cl•• pa,-. c:••b ••c_
o::i6" de trab&jo.

c.a.t.os de locoaoció"

&l p.".o"al p.rticittll.... de m."...... direct ... ~n 105
beneficio. del ejercicio e<ti.nte la p",..cepe"6n

d.. tr"int... lLí •• de SalariO 11.... y tieo:ed....d.
~t<>6 ben.. ficio.... perdbir'" el dIa 21 de f'lArzo de cad. a"O
y co.. ,...aponde.. '" .1 ejel'cic;:io del "'''0 ..."tel'io...

Plua lloainco. y 'e.ti ...o .. :
se abo"arJ. un Ph•• de J.2SS pe... tas
Cuando la ..ayor parte de la j<>l"n.da

$" deaarrolle entre la. 6 y la. 24 horaa de Un do.. ing<> o fe.­
t1 ...0. con indep..nd""cia del de.can ..o c_penaatorio corr".pon_
<tiente.

Ayud. o.... _bao"al ...:
c.d.e b.1jo ...bno,...l qu•• eOlaO t.l. h.­
y. o.....elo d.ar.oho • 1 •• pr••t.e10n...

de l. 5eeurid..d S6c1.1. el.,..¡ der.cho • la perc..pci6n cM 46.778
",e...t •••n... l ••• "'....d.er •• p.or ..... v.ncido•• p v1. ju.tit'1.
c.d6n .. l. debida .t.nci6n .1 benef.1ei.,..10 di cto. Eat••Y!!.
eu •••,.tio~i.." al .i_o t1..po 1" "n 1. lIIi_. fo,... eo que lo
n....a l. P,.••t.ció" ••t1at'.che por 1. 5ecuricied SOC1.1 ••al eo­
.0 "'o...b.ndo"o o doe.idi. d.e lo.. p.d.... o tutore. en 1. ecl.uc.­
c16.. y e .. id.doa d ...bno"'Al.

.) 9J5 p...et•• p.or ca.id. <1 cen••
b) 'r.....i. j ...tific.ci6n yen ..1 c ••o d.. q.... el t ... b.j._

dor "ernoct" fu.r. de .u c •••• pe..cibi ..á el i ..po.. t ..
í"t.. c ..o 0.1 hotel .n que lo-h.ya hecho • .si ....pr.. q ..
éste ..o ten... un. cu.lific.ci6n ..."erio" • l ... tr .
...tr.ll•••

eláu."I. de Reviei6n $sl ...ia!:
El> .1 c."o de q"e .1 Inetic. de
'recio••1 O:",.u.o {l. P.C. J. ~

e"t.bleeido po.. el :l. 11. E., "'&1.tr.r. el 31 d. Diei!"lbre de
1.980. IUI inc,...eDto 1OII"...iol' .1 61, •••f.ctuar' un. ,..vi_
A.160 •• l ...i.l. t ... proo\oo •• een.t.t. ofiei.l••nte d.iehe oiC
cun.t-...oia••0 .1 .,.c••o .ob... la intiLo.d. e1fl'.. 1'.1 inor!,
..... to •••t>onar' COn .t'.oto. rotro.et1vo••1 21 • Dici....b ...
d.. 1.98S. 7 p.r. U .....rl0 • c.bo •• ~.r,", e_O r.t'.r"De:l..
lo•••1.r10. O t.bl •• uUlis.d.•• p.ra ,...li.u,r lo.....~"to.
p.et.do. p.r. 1.986.

·.. tIculo lJ·
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...... tlculo Z9'
t!recho de reun16n,_ se r.conoc. el der..cho el.. lo. t ...baj.d2-

res de la Elr\pr n:l.r n ••_-
ble ••• confo,..e al•• di.po.icione. <le l. leCl.1.ei6n vig.n­
te en e.1bo .o.ento••cordá"c1o.e .d",.á. lo. atruiente. p....to.,

......tIc..lo Z8'
A ....queri.iento de lo," tr.baj.do fili.do........indieato
d.bid nt:e iapl.nt.do, l. fApr de.cont....á en l. nó.in •
..n ~ de lo. tr.b.j.dor•• , .1 i.porte d. 1. c ..ot••indic.l
corre.pODcliente " .... ta~ .....e.ter; el tr.b.j.dor diri~r••
l. DIrecci6.. de l. b1"re •• un ••crito .... el que expre...., -­
cOn cl...14.d l. orden d. ele.eu..ntD, .. 1 .iDdic.to • qu.e pert!,
nec., l • .,..."'tI. de l. cuot., •• I co.o .. 1 ,,11""'''0 ele l. ,,".n·
t. o libreta de .horro • l. q... debe .01.. tr.n.f.rid••

Ardeulo 2611

G.r.antI .... _ El! el "u.,..... to de que "1' IIli...b ...o del e_it' -
ho.bie ..a cte se.......ncion.do por f.lt.s gr.ves ­

o lI"y er.ve•• le .e ..á .bierto exp.diente contr.dietorio ­
en el q..e "el' .... oído•••p.rt. de~ "'ielObro inte ......do. el
re.to del ~itt!.

En el supue.to de .u.p..n.i6n o .xtinción por
c ......" tecnoló¡:i.c•• o eco..6.ie••, tendrán "riorid.d de -­
perm.nenc... l. Ilop ..e .... COn ....p.eto • los d.más tr.b .. ­
j.d....ea.

liO .er' d...pe<tido ni ••ncion.do dur.nte el -­
ejercicio de ..... f ..ncion.... ni dentro del .no siruiente •
l. expir.ci6n ele ... a.nel.to••ielllpre q..e el ele.pidO o l.
...nción ..e b ....n en l ••cci6n elel lIie..bro en el ejercicio
de S" repre ••nta.ci6n, .in pe... j ..ieio de lo e.t.bl ..cido po..
l ... norlll•• le••l ....n "'.teri. de de."ido di.ciplin...io.

'odr' •.-pre ..... COn libert.d opiniones eb
la.... tO ..i •• coDeerni..nte•• ~•••fer. ele repre.ent..ci·ó"
" ..dienelo .plic.r y cli.trib..ir. ain perturb.r ..1 no....l ele­
senvolvi.tento del tr.b.jo, l •• public.cione. de int.er'," l!
bo.... l o .oci.l••t ••pr. q... lo coaunique • l. Dl.recci6n de
1 .. 1lIop...... "OD .nt...ioridad y u •• lo. ,"odio. di.p..e.to. p.'

". t.le. fine••
DI.pondrá de ..n cr'dito de e ...reot. hor•• "'en_

....~ tritNlda.., " el .j cicio ele funeione. de
re"re nt.ció",. pudi4indo c 1.r L....o de lo. d.i.ti!:
'lO••i.a~ro••1 Coait' de 9IIp en ..nO O v.rio. de .......
e_ponente•••in reba••r el .",xim" tot.l.

Lo" Il\l.leg.d.o. d. 'e..son.l de l. Pl.nt. de Loltr~

nO dispondrán de "n cr~dito de veinte ho.... p .... los .i ..lllo,

fin ....

Acciton Sindic .. l

Ejercer un. l.bor oe viCilanci .. en .1 eu.pli_
aiento de l •• no..... viC.nt... e....t.ri. l.bor.l•••¡ru,rld.d
.oci.l, eapl ..o 7 condíeione. 4e S8curid.d e ltici.ne en el d~

.a"I"ollo del tr.b.jo .n l. E!lap,..•••
P....tic:i"....n l. ce.ti6n • l ... Obr•••oci._

le. e.t.bleciet•• en 1. E!lapr••• por eo.. venio tol..ctivu.
Col.bo....r cOn l. DI ....,ei6.. ele l. Elepre•• p.­

con.el'\'ir .1 ••t.t>l.ct..iento de cu.nt......dilllo .. proeur.n
el ",.nteni.iento e increa..nto de 1.. p ...oduct:l.vid.d.

Info r ..... r.p... "ent.<l06 de todo" lo. t!,
..." .etl.l.do" .nterio ente. si"lIpre que tene.n reperc..sión
en l •• rel.cione. l.ber.l.......eonocit!ndole c.p.aeid.d eO..O ­
6..g.no eoleli.do p.r. ejereer .""ione••cinoini.t...ti .... o JU­
<tici.le...,; 'lOdo lo ...l.tivo al "bito de au," c_petenci ....

aielll"re que "e. decisión m.yorit.ri. de .u••ie.. bro...

Ob".. rv ail'ilo profeaio".l ••ún desp.. e", de
deja.. de pe .. tenece 1 COllitt! de Eírlp ..e" •• en tod.s l.s
.... te..ia,. de ..... e ....peten"i. y en especi.l en tOd6" .que­
ll.s sob..e l •• que l. Ili ....eción .en.l" "sl>eci.l",ente el
carácte .. re ..erv.do, , en ningún C.aO "o<lrá utiliz ... d"-
c ..ment.ci6n f ...... del " ..bito de l. flal>re .... o p .... d.is~in

tos fine., -

El CO.it' d .. flIpre•• ele¡:id, de entre Su,. -­
..ie..bro.. "1' Pre..id.nte y "1' Seeret.rio, el.bor.ndo Bu P""
plO ""Il ento del q..e reattirá eop:l.•• l. tli.recci6n de -
1 .. al" .

....·t!c,,!o 27'

C....nt::.s sindic.les.- L. DI."ección de la Dnpre". re ..pet.rS
el de ..echo de todoa lo.. t .... b6j.dores

...indic ",e libre"l..nte; .<bIiti .." q"", loa tr.b.j.d.o ..es .fi-
li.dos n sindi".to """ed.n celebr... re..nion..... rec dsr
c ..ot.s y distribu:l.r inform.ción .indic.l fu r. de l ho... "
de tr.b.jo y sin " .. rt..rb.... l ••ctivid.d no l de l. E1Dpre_
•• ; nO pod.rá sujet.r el e.pleo d.. lo. tr.b.j.do........ la co~

dici6n de que nO ,"e .filie O renu""'ie • " ...filieci6n "ind!.
cal.

Lo," .indic.to. q..e ."...edit.. n "n n".!'
ro de .fili.do. d ....1 aenos el 5 por 100 <1... l. pl.ntill. P2-
dr'n t.r r"ore.ent.dos en la. !la-pre•• oor "n "d.l"C.do .i!!..
dic.l que d.berá (le ... t ....b.j.do.....n .ctivo de l. pro"i. ~-

pre•• y de.ten.eto de .cue... elo con lo. Est.tuto. de 1. Central
O Sind.ic.to qu. repre.ente. podrá ••i"tir • l." r niones
del COmit' de ~-pr•••••i '.te previ ..... nte .dIoIite " ..e ..en-
ci •• cOn voz pero .in voto. Dl.sfrut.r' de q..inc.. hu ..... "'en­
.."ales, ret"'ibuld." cOlllO ele tr.b.jo. p .... "'je..eer s ..s f"nci2,
n ...", excepto ...i l. de"iC".ci6n rec.e en "n ..l ....bro del CO"';­
ti! de Emp..e... Ili.ponclrá. de "1' tab16n de .nuncio", "'n l ... ­
.1 ..... con<ticione. q..e el Comité de Ealp........

CAJ'ITlJl.O VIII

.eOD"......""1.-11.o;do,, cuando
.. 10. do••11....

p .....in .. Ot1cial ... de 2' "u"a

18 a1\oa.
L<>a 'P"O_. y op.....rL•• p .....io
t.a"I:.n \lna .nti~.d.d auper:Lor
Loa AlJ.x.ili lO".. Adaini.tr.t1 YO"
40 e' Pl"Ocll.ur.ca uD.. V.eant...

CAPITULO VII

A..tIculo 2¡_

e_po.ición del Co.it~.-

"'rt~c.. lo 24 ~

""present .. tivid.d,_ El Co",it' de ~re•• e .. el órg.no re_
pr...ent.ti"o y ·colel'i.do del conj..nto

de tr.b.j.dore" de l. E)npre •• p.". l. defen ... de au" inter!,

CAnTIlLO VI

Tribllnal p .......b •• Ce ."t1t..<I._
se cooat.itu:Lrá .... Trlbu.nal CO.-
p ....to por ..1 Directo Pora2.

oal <::0.,0 ......1d..ot., Di ctor d .. 1loIp.,-t_entO cor pondJ.ente.
Jefa aec:c16n .. qll. cO pond..o.. Y 010••:L...broa del ee-U.'
de Ea" , rollo. loa ."..1••••t.ableeer"n l •• "ru.b••• re.li-
z." "o.. lo••epi ....... t... y .... po.t... io.... ",",,,t.l..ci<>n•••

Artículo 20'

Loa tr.b.j.do..e .. tiene" derecho. p.r_
ticip.r en l. flI"re••• tr.vt!s de ... Comitll! de Dl"...e ••• co_
lila 6r,; ..no de repre.ent.ción.

Artíc.. lo :!511

Co",netenci."'- Recibir infor",.ei6n ,"ob...e l. e ..oluci6n cen!,
r.l del sector econó..ico .1 qae partenece ­

l. Ell\pre... , .obre l ••ttu.ci6n de 1. prod..cción, .obre l ••
..ent••• y .obre l. evol..ci6n del ....pleo.

COnocer el bal.nce de .itu..ci6", euent. de
res.. lt.do.. , y demás docu",ento. q..e "'.. d.n • conocer. los ­
socios, en l.s .,i..... cond.icione .. q ..e .01 le. of.....ce • ~ .. to...

Iloitir info....e con c.rácter previo. l .. eje_
c ..ci6n -po.. p.rte de l. Direcci6n de l. &opre••••obre lieci_
• ione••do-pt.d•• por ésta en cu...tion... de ree.truet..r.ci6n
de -pl.ntill ••• redueción de jorn.d•• tr•• l.dos de cent...o de
tr.b.jo. pl.ne. de fo....ei6n p ...of••ion.l. iapl.nt.ci6n o re_
vi.i6n de .i.tell... de orcaniz.ci6n Y control d. tr.b.jo, e ..­
tudi.. de ti••po., .i.te"'•• de pria•• e inc.ntivo. Y v.lor._

ci6n de ""e.to. de tr.b.jo.
Recibir info....ct6n sobre l ••••neio..... i",_

pue.t... Conocer lo. aodelos de contr.to de t ....b.jo ••crito
q..e n en 1. Bll!.pre••• 1 •• eet.d.!.tic.....obr••b ....ot:l. ...o
y e los .ccidente. d. tr.b.jo y ..nf da.d.e. prof!,
.:l.on.le•• lo.. e.t..dio. p ..ri6d.ico. del aedío _b:l.ente • ••l c2­
.0 lo. ",,,c... :I....os d. prevene:l.6n q.." .01 .. t:l.l:l. ......

.........,.0. por ...... ti¡r:r..d..<I.: So ...t.bl ..... un ..:L.t...~ <le

••",enaoa, por anti¡¡U."l.ad _
p"ra .""antizar un••1,,1•• proaociÓn pror...lonal en 10& .i'ios
de 1' :1.. en l. cat"ll:orí .
Dicho .:Late•• e .. c",aoto .. cateco..!. y duración ... ia<l.ica
<:ont1.",.ci6,,:

.e".

ArtIculo 23'
t ..eaor_iento.- Pr.vio .cu...d.o de e_itt! de se~rid.d e -

H.1gi.ne podr.6 requ.erir.e • t'cnico. ele _.

l •• centr.l•• Sind.ic.le. O • c ...le...quier. otro. Org.ni .
p.r. q......e.ore" • dícbo Coeit6 en ••teri •• pro"t •• de ..
e_J>etenci.. A ••t.o••f.cto .. , lo. indíc.do. UenicO", te!:,
Gr'n .cce." .1 interior de l. Dlp...e •• y ..n l •• !:on•• Y de­
p.rt_ento••ob... lo.. que v.y•• v ......r ....ae.o....i.nto.

tl eo.it' ele s<:/OU.. idóld e Higiene
.e co.,pond.ri de die!: "ie"b..o., en

el qu.e eet.r"n re"....ent.o•• d.i ..tint•••eccione.. de l. &0_

pre al co..o el s<:rvicio ~dico y el COlllitl! de Eapre..a.
Act , .,0010 pr.aident••1 rep..e ...nt.nte Técntco de m.yo..
c.t..corl. y .,0110 se.,ret...io, el rep..eaent.nte po.. pa.. te de
l. Acimint"t...ción. Su.••c ..e ..do••e .d.pt...án po.. ••yo ..l.
• taple.

..... tIc.. lo 22'

fUnc1on .... ,- [.1 eo..itt! de 5e/OUridad e Higien.. t ..nd..á los
derecho•• funcione. y oblig.cion... que .e le

otorguen en lo. texto. le6\.l ... y vicente. Y .n lo" q..e en
et fut.. ro .e pro.ulgu.en. y en lOe Convenio. y n-.t.do.. i!!,.
ternacion.l ... incorpo...do••1 derecho interno.

se re..nir, todo... 10. primero....it!rcole. de ­
c ..d ...ea .. l •• tr.. ce treinta hor•••
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185,­
185,­
185,­
231,­
553,­
700,_
700,­
818,_
818,_

185, ­
185, ­
231,­
231,_
700, ­
i 00,­
700,­

873,-
1.090, ­
1.090,­
1,090, _
1.496 ,_
1.496,­
1.496,'.

185,­
185,­
185,­
185,_
185,­
185,­
185,­
257,­
257 ,~
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257,­
335,­
335,­
335,­
553,­
553.­
700,-

1.090, ­
1,090,­
J.090,­
1.49 6 , -

257,_
257, _
3114._
553, -

65,­
65, ­
65, ­

J8S ,­
185, _
257,­
257, _
257,­
257,­
311,_
J JI,_
364, ­
364,­
386,­
386,_

87.965,·
87.965,­
88.771,_
89.552,_
890552,­
89.552,­
89.552, ­
90.516,­
90.516,­
'lO. 5 16,­
94.552,­
94.552,­

11 l. 125,­
125. l64,_

¡eport.. d!a pe"ml~o

Auxili.r L.bor.torio ......e.tr••
Au:r..ili.r L.boratorio rabric.ci6n
...... xili.r de In.pector Distrito Lechero
Oficial de l..bor.torio 1oIle8tra.
In.pector Dilitrito Lechero
Of1ci .. l de L.bor.torio F.bri....Ci6n

eaplIt."
Enc.r...do
técnico Qipl .....do

'relefoni.t.
Au"i li.r A.....ini.t,..ti...o
I'er f o r i 11 t a- V.. ri"fi ••dor..
Oficil1 de 2' AdIoini .. tratiYO
~er.dor

Proeralllador
Of1ci.l de l' AcllIIini5tratiYO
SUbjefe Adlllini.trati"'o
Jeffl de Ordenador
Jef.. d .. Rel.ciones Ñblic...
Jefe de 2' Adlninist ..ati ...o
Jefe de 11 Acb>linistr.tivo
Jef.. de Perlion.al
Jefe de Cont.bilid.d

GruPO Ñcnico

Proeotor
Ayudante rn"'lI..ctor plaza
Ayud...nt., rn."..ctOr !le..ion.l
Vi.j.nte
In.pector Vent.•• Pla,.a
InspectOr Venta. kacion.l
lnsttector Ventaa y Qi.tribuci6n
Jefe d.. Líne.
Jefe de Venta" Plaza
J .. f" de Venta. R....ion.l
Jefe de Vent••
Re"lIrtidor • c"'ercios
V..nd..dor
Chófflr_reoartidor de 2­
Chófer_rep..rtidor de 1-

Grupo e01ll.erc1.1

Grupo SUb.alterno

L .....coche._.. nllr....dor
Cobr.dol"
Pe••dor
port ..ro
Ordenan".
Q ....rd.
vieU_aot. Jur.do
Auxili.r Control.dor
eon.erja
Al••cenero

Grupo Obrero

CATEGORIAS

Alo/EXO II

Apr"ndiz d.. 41 .ño
Botones
Aap1rant"
Op..r.ri a
p..6n ordinario
Pe6n e ..peci.lizado
rOlonero
t8O"'ciaU.ta de 3 1

Ofici.al de 31 O, V.
Conductor de c.rretillas
E.speci.list. de 21
Ofici.l de 21 O. V.
Esoeciali.t. de 1 1

Ofici.l de 11 O. V,
Ch6fer Ofici.al de 11

C.... TEGORI .... S

Jefe de Control <l.., Calid.d
Jefe de taborll':orio
Co<>tr........tre
Jefe d., 1'\antenilll1ento
Jef.. d .. 'IT.n.port••
Jefe de eon...,ryal;:i6n y serviCiO.
J .. fe de F.bl"icaci6n
~cnico HelÜO
Ayudante Técnico S ..nit.rio
Ayudant.e 'l'écnico T'itul"do
Tél;:nico SUperior
Médico de Ell\pr" .
Il:l.rector Ilf,nart ento
Il:l.rector Gerente

Grll<>O Obrero

77.649,­
77.649,­
77.649,­
80.429,­
82.017,_
83.463,­
83.41>3.­
83.955,­
83.955,­
86.509,·
87.965,-

77.649,­
77.649,­
80.429,­
80.429,­
83.463,­
83.41>3,­
83.41>3,­
85,1 24,.
87.965,­
87.965,­
87.965,­
89.552,­
RQ.552,­
89.5}2,-

n.b49,_
SO.429,­
80.429._
81.208,_
82.0Iil,_
E2. 017,_
83.4 63,­
89,552,­
89.552,­
89.552,_
89.552,­
2.567,­
2.567, ­
2.596, ­
2.1> II ,-

2.400._
2.AOO,_
2.A04,­
2.5 6 0._

2.51'0,_
2.567,_
2.5 67,_
2.567,_
2.567,_
2.59 6 ,_
2.596.­
2,596,_
2,611,_
2.611,_
2.611,_

n.6A9,_
71.649,_
77.649,­
77.649,_
n.649,~

77.649.­
77.649,­
78.807,_
78.807,_
78.807,_

Sal ario Base

Telefoni.ta
Au:r.iliar AdIoini5trati"'0
p..rfori5ta- Veri fic.dor.
oficial d .. 21 Adlninü,cracivo

OJ>er.dor
Proer....dor
Ofici.l de 11 Adlo.iniatrat.1Yo
subj .. fe Aliainil<tr.tiYO
Jefe de Orden.dor
Jefe de Rel .."ione. P\lblicu'
Jefe de 2' Ad.al1.l'.i.cr.ti ... o
Jef.. de JI AdministratiYo
J .. f .. d .. P.. r ..onal
J .. fe de CDnt.bi lid..d

Grupo T~cnico

Au:r.ili.r L.boNltorio ""'estr.s
Au2oili.r L.bor.torio FabricaciÓn
Auxiliar de Inapector Piatrito L.. chero
Ofici.l de L.bor.toriO K.le.tra.
In.pector D:I..trito Lechero
Oficial ele L.bor.torio F.bric.ci6n

capata.
ErlcarC.do
"'cuico D:l.plo.ado
J .. fa de In.pecci6n Lacher.
,Jefa de Oficin. Ncnica

pTEGORIAS

Á:\EXO

P.... tooio lo ,"O ....o ...iato en el r ....cnte
(;Q,nvaniO COlectivo .e t.,·' .. loa d.ia-

pu••toa ... l. vi••nte (Irodaoanaa Labor.l p l •• Z."i....t.r.t. ••
Láctea. y d••á. nor-........ l.dor•• d.e ..elacion•• laboral •••

/r!O..... a"pletor! ••

Gruno Obr.. ro

Aprenctiz de 4 v a;\o
flotones
" ....ir.nto
()Pe.....i.-
Peón orc1in"'io
Peón .,,,peci.lizado
FoconerO
Espec:iaUat" de 3'
Qf"icid de 31 O. V.
Conductor de carreti 11 a.
EspeciaU.sta el.. 21
Oficial ele 21 O, V.
Esp..cialista d" 11

Oficial de l' O,V.
Ch6fer Oficial d. 11

Grupo ad.olinist.r.ti ...o

proeotor
Ayudante In.pector Pl.z.
Ayudante Inepector R...-ion.l
Viaj.nte
Inapactor \'ent.a 'l•••
Inapector Venta. Re.-ional
Inapector Venta. y Di.tribuci6n
Jefe de 1.ínea
Jefe de Vent.a 'laz.
Jefe ele Vent.e Re.-ion.l
Jefe ele Vent••

R"II.rtidOr • comercios
V..nd..dor
Ch6f.. r ~p:>rtidor de 2'
Chóf.. r rell.rtidOr d.. l'

Viernes 12 septiembre 1986

GrupO Co",..rci.l

l. Con .otoivo de l •• ulib.r.cion•• elel COn....n.io ColaetivD
O por otroa ....nto. que conaLelero i_port.anU. l. COtlia:l6n
Hecociadora, l •••_olea n, pO'" .. fac:'tllar dentrO de la
jorned.a, COn un l!.tta .á:Iti.•o de einco ho.....n .. al .... ,

Z. Q.a.ocio l bl•• la eo.. voqu... d.1....et•••nt. lo. t ..&b...:I_
dor••, b ••t án .l •• t,t,..•••• 'Al, 25 por lOO 4. l. plan_

t:1.11 ••

er...yO f!'bal terno

La'"acoche.-enera••dor
CObrador
Peaador

.portero
Ordenan~a

Q.l.arlia
Vi.-ilante ,Juraclo
Auxiliar ContrOladOr
Con_rje
/J.eacenero

31528
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lIaJor ho .. as ext....ordin ....... s.
lne .. " .... nto por hora ordinaria nOct·ur"3

105.­
105.­
10S,­
1011,­
109,­
109,­
lIO.­

11 1,­
IIl. ­
111,­
111,­
113,­
113.­
113.­
I IS,­
118,-

1.2tO,­

1.210,­
1.247.­
1.268,­
1.268 ,­
1.268. ­
1.280,­
1.291,­
1.2'H.­
1.291,­
1.291, ­
1.305.­
1.305,­
1.)05.­
1.)63.­
1.3 6 ), -

t:r>carc-aGo
TécDicD Dlpl_.oD
J .. fe • ln.pecció.. L..cher.
Jef. de Oficina 'h!cttic.
.Jefe de COntrol ele c.lid.d
Jefe de Laborat.orio
cQntr....e.t~
Jefe de Manten1"jento
Jefe de tr..n ..port".
Jefe de Conaervación y servicio.
Jefe de r.bric&ei6n

~cnic9 Med.io
"'rud&nte Tl!icnico S.nitario
Ayud&nte TécnicO Tjt"lado
Técnico SuperiOr
""'dico de Dogre ....

Crupe Obrero

CA,TECORIA,<;

24318

Artículo 3a AmbltO P.rson.l._ Atect.r" eSte Conv.nio a todO"- 10·s •
traba)..doreS en pl ..nt.ill .. de 1 .. citad.. empresa. "on excl ..s,6n de aq ..e
lles cuadros d.recUuos y tfc-nj"os de njvel y responsab, l.da(l s ..~n;;...
que por Se> espee.a.l naturalel. y car.cterístiC..S se cubren COn person .. '
de eontra.to .ndiv,dua.L

Artíce>io ~& AmO.to temporal.- El presente Conve",o tend .. '! ..na. d·~.a­
e.ón de dos anos- .n.e,ando su viqenc..... todos los ef .. ctos el df .. 1 de
ll'nerO de 1'186 y co"ehlyendo el día 31 d .. d."iembre de 1987. No "'bsta~t",

q ..edará ororr0'lado tlkit..me"te por años nate>r.. les si no medi ••" dene>n­
eia de e .... ¡quiera de las p .. rtes contratantes con ..na a.ntel .. ",ó... ",fn1ma
de tres meses a. s .. extinción, a excepe,6n de Su a.rt!ce>lo a. 14 Y .. rt~
16., en lo re1at,vo al calerodar,e de disfrute de las vacae,,,"'·s, .. sr eo
lIlO .,1 eal.. ndar." a.plicable de sabado.. de trabaJo. gele s .. r .. vls.... an anual
_n~. -

"rto1ce>10 la _~atoe>raleza JurídjCa.- Las p,u-tes [i"mantoes del preSl'·c.~e

e"e>erdo enoenden q ..e la nat.ura.I"~!l ) .. r!dica del m.slftO es 1.. prep ... de
lln Conven~o Col""uvo. reco"oeiendo .."pr••&....n". la f"er~a nOr..... t.va a
qlle ""ce referene ... el artfe..lo 82 de la Ley 8/l.980. d .. l Estat .. to d.. ­
los TrabaJadores.

CAP¡TIJLO PRP\ERO

Ar"í".. lo }-" A""'i.to territOrial.- El Convenio se entlende q ..e es de
I.""'i"o interprov.nc"al, por cuanto afecta a loS centros d .. t ..abaJo que
"Art.e Gr"f.cas Toledo, S.A." tiene .. atAbl.c-.do"- en ·"dr.d y Toledo.

vn CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA

«ARTES GRAFICAS TOLEDO, S. A.)¡

Madrid, 12 de agosto de 1986.-El Director general, por autori~

zación (anículo 17 del Real Decreto 530/1985, de 8 de abril), el
Subdirector general para la Negociación Colectiva y Condiciones
de Trabajo, Francisco J. González de Lena.

Artículo ti .. AbsorCión y compensación.- El conJe>nto de cond'-eio"es
ge"er&le.. pactlldas en este Convenio Absorbera y compensar.! cllalesq ..iera
""'Jora.s s!llarillles o de otra nat. .. ralez". en "'<jo:r, o q .... por lmperatlvo
1.".1 tue.ll''' reconoeldas. siempre q ..e valorada.s con criteriOS de homo­
qeneidad, qlobalment.e y en c6mputo anual, nO aUPerar"n l.s cond.ciones
p.ct."d.s; en c.so eon"ra.rio a .. ran reconocidas ha.sta .gualarlas.

RESOLUCION de 12 de agosto de 1986, de la
Dirección General de Trabajo, por la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo de ((Artes Gr4/icas
Toledo, Sociedad Anónima».

Visto el texto del Convenio Colectivo de «Artes Gráficas
Toledo, Sociedad Anónima», Que fue suscrito con fecha 26 de mayo
de 1986, de una pane, por el Comité de Empresa, en representación
de los trabajadores, y de otra, por la Dirección de la Empresa, en
representación de la misma, y de confonnidad con 10 dispuesto en
el anículo 90, apanados 2 y 1, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre regIstro y depósito de Convenios Colectivos
de Trabajo,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo

en el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con
notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

Artículo 7& Com.silon ""ixta de 'nterpretaci6n y vi9'lanci.a dll'l Con-­
Venio.

l. Par.. vi'lilar el cllmpl.miento del Convenio y eo" obJeto de ,ntet­
pretarlo e .. /lndo proceda. se eonstituirll una Comisi6n ~ixt.a d .. lnterpr.,
tac1 6n y '.'l'l,lanel" en el pla~o de qu,nCt!' dl"S, eont..dos a parur de fa
publ,eaClón ele este Conv_en,-o en el ·Bolet.ín Qf>c, .. l del EStado".

Artículo ~a Un.c.dad y v,nculaciOn.- El presente Conve... io constituye
un todo org&"ieo y los .cuerdoa con".nidos en el mismo Qnica_n~e tien..
v.lidez conejaradoa conjunt.",ent•. Si .lguno de .... paetos f ..er. de-­
Cla.rlldo sin etecto por 1 .. ju .. isdicci6n cOll'\petente, debera reconside­
rllrae su eonJllnto qlobalmenee.

1.044,­

1.044,­
1.044.­
1.044. ­
1.49 6 , ­

1.49 6 ,­
1.49 6 .­
1.49 b , ­
l. 4\lb,­
l. 49b,­
l. 49b,­
1.49b ,­
l. ;28,­
1.728. -

p"rm~so

~ ~oct."rna~

l. OSO.- ~ 0,_

1.050, - ~9, -

1.051. - 90,_

l. 120.- 95,-
l. 120.- 9S, -
1.123, - 96.-
l. l23,- 96. _

1.123. - 06. _

1.123, - 9 6 ,-

1.135, - 'l7,-

1.135.- 97. -

1.135 .- 97._

l. 142.- 'lB.-

1.142 , - 9~.-

1.142.- 08, _

l. 120,- <15, -
1.120.- 95.-
1.120,- <15.-

1.120. - 05.-

1.120. - 05.-

1.120. - 95.-

1.120. - 95.-

10136.- 9S.-

1.136.- 98.-

l. 136,- 98._

1.120.- 95.-

1.160.- 100,-

1.160, - 100._

l. 171,- 101,-

l. 182,- 102,-

1.182. - 102,_

1.203,- 104, -

1.291,- 111,-

1.2'lI,- 111,-

1.291,- 111._

1.291.- IJI.-

1.123,- 96, -

1.123, - 'lb ,-

l. 135.- <17, -

l. 142,- CI~. ~

1.120.- 95, -
1.120. - 95,-
1.160.- 100. -
1.160. - 100. -

\.203, - 104.-

t.203.- 104, -

1.203. - 104.-

1.227.- 106,-

1.268,- 109.-
1.268.- 109.-
1.26S,- 109, -
1.291,- lil.-
1.291,- 111,-

1.291,- 111.-

1.120. - 05, -

1.120,- 95) -
1.120,- 95,-
l. J60,- 100,-

t.182,- 102. -
1.203,- 104,-

1.203,- 104,-

Grupo Obrero

CATtGORIAS 1.ml>o"';r- Iti.

ASEXO III

Jefe de lnep'.cc::I.6n L.ech....

Jefe ele Of'ic:ina Técnica
Jefe de Control de C.l.i~d

Jefe de LAboratorio
contr..a..atre
Jefe de IItIonten1_iento
Jef.. de Tr.n.p....te.
Jefe de Con5ervaciOn Y se..,,!ci'"
Jefe de Fabr:l.cac:l.6n

TBcnico Medio
A.Y\ldar.t.e Tt!cnicO San.itario
~dant.. Ñcni.oo Titulado

T~cnico Sip....i""
r*dJ.co de EJnpre ••

Crup" Obrero

t'romot.or
Ayud.nt.e In.~etor '1&,,&
AyudAntee In.pect.or Region&l

ViajAnt.e
ln.pflct.or Vent •• pla"a
In .. pect.or Vent.... R.eG"ional
Inspect.or- Venta. y n;..atribuc:.i6n

Jefe de Línea
Jefe de vent •• Pl.it.
Jefe de Ven t.•• Region.l
Jefe de Vent.a

Grupo A<1min1strativo

Repart.idor • cOIIIerciO,.
Vendedor
Chófer_rep..rt.1dor de 2'
Ch6fer_rep.rt.idor de l'

1'elefonist.
AUxi li.r Administr.ti vo
Perfori,.t.- Ver i ficadora
Ofidd de 21 A<Lminiatr .. tivo

Ope ....dor
t' ..og..~ .. do..
Oficial de l' Adtdn1"tr .. t1vo
Subjefe Ad.Illiniatr&t1vo
Jefe de Orden.dor
Jefe de Rel.ciones J'I1blic.s
Jefe d., 21 AdrRini.trativO

Jefe de I' AclnIinio;tr.tivo
Jefe de Person.l
Jefe de Cont.bilid.d

Gl"UpO Tl!ienico

A"xili.r l ..bor.torio ""'eatra"
A.. ti li .. r labor.torio F.bric.ci6n
" .. ,.11i.r de Inapector n;..atrito LecherO

Oficial de L.bor.torio "",.atra.
In5pect.or n;...trito Lechero
Oficial de Lab<n'Jl'torio F.bricacilon

C.p.t.az

CATrGüUA?

Aprencl..iz 0" 4V .ño

I'I<.>ton<:1;

......pi nte
()pe ,-....

PeÓn Ordinario
pe6n .... p .. ci.liz.do

rogo"ero
E&peciali¡;ta dI' 3'
Oficial de 31 O. V.
ConduClor de ",rret.il ••A

f..sneci.list.. de 21
Ofici .. l de 2' O. V.
Especialist.. de l'
Ofici.l de JI O.V.
Ch6fe" Ofici.l de 11

G..upo Sub.l t.e ..no

L .v.coche.._engr•••dor
CDbr.dor
¡>e ••dor

Port.e..o
Or<1e,,&nz&
QJ&rd6
Vigil.nte .Jur.do
Auxili.r Cont.rol&dor

COnaerJe
Al ....cene ..o


