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~c:.-. 'r"''';'1Jdc~('' cc.~<r~t ..d<:~ PQr ti..."'¡X¡ deterlrill'l.dc los 0.'." Se

.. =r t:empo "H·rt~., IU""''';:' 6 ti<;H.C. slefl'lFre C¡lle .sI ,e

,,"':'t.c per " .. c-r,tO de a<:'uerdo cco. :a le,-;l,lae16:c Vl<;1el".>:e .. r • .-.:.H,l" ??
:::rlin <:<"-t: .. ta:~. ttl:: .. )ad"·r.~ po: ;:.t::~ Loos trua; ...::!er.1 ecr,tra':a·-­

cco!' ~c:: ~,,,,,,>,,:. " otra e, "er·",e.;;. ::: .. t=rll'l:l ..QOA tendr¡n ~o. lt'l1'ólIOS el.·

.; .• ~"')I:'~lar Marcr C,~lo;f,"~o, :;". se de!:''Ie eomo .: "'':)11­

1.. : e::,., :. ... .:01':'... ol"?l!d.dc por .1 C;:.r.seJc c;e",eroll 4e Col.<;Ii:>S C:l=:a_

~.f :i", r*,.~,a".a·"t;.coe5', qlJ" .. ¡:, .. :tli ~e e=plir s ... lI'i'16n COIllO t .. !, es _

d.,,:r, l. ce "'·"~·'::.ar C'J.;::¡0"....40, ':~e~·e a ." ear90 la or;¡ar.., .. e.'", -.

ci.!~ t:- ..=:.I)': d.; :~5t';' =".l ;-er50"al

e:.- ':'_.~i::4r Ci;:::;l:'.~do , t's e~ "'~xl:i.. r ele , ..=..:~ .. :¡'Je,

.-, ;:~1."50~: :~! C·:;::~.':'.:! .,,?e-:l~:o::: ¡:':"r .l ':or..II.,,, co.neral c!,e ~le;lo'O"

C'!::~~~ ..~ d. ¡:t*~I;'.. :¡,;os, r.a:~u :'-li !·..~,eie"'.s propias <:le "'._;.:,;;~-­

::Ir .. :~.':'.'!s ~re;:'-l:-. a:'1!.::as JI'•.lo'llJ,:r.. :.s 'f c!,~S...n.... : p:i.i::.== :... -

~~'ES'::.;'Q_~'ii.:. El ;:>+::s:1I'l-ll1 a!<teu<:.;:. pe: hte CO'lvenio 541 e:u:~~:arl ­

el". r.loOr de su :l.ji:acl~:'I p,.c!eslcr..I1 e' les loJ.!¡uie"telO .. :"uros 'f ca-

G;¡~·Y::' ¡;¡. rer;;::~,.. l f~::.::tat¡",o, <:;'~4 c~".;.-,. •.-,de ,¡ qUJ..nes ." f'C!lel~~r

del r,~'";C :h" (1,:,ctcr '" ;'::~~.c:.a.j,=~" ~r""c •• e;ere. en "a C'!:::::.a ~

'os Ser",c'cs ¡Ho·~s·o~.¿¡l",;; I·~I~ ]',5 G~" ~t e: ,.~"ntra l~·~a.lmer:.e ta­
¡:<l(.'" .3d-)

~e~~';":!kQ_Z~.:. !..a el';¡~lf.cae16'1 d"t ?",rscnal no .upendra la oc,l .....elo~r.

;jt; te",:! ¡:.rov."t.s ~oda.!l las plazas q"... contJ.nll"clón •••:l.lI".ra:l

~. la o.e~esld<>d y el ...olll.l"o!'l"l de 1.1 .....¡¡resa no lo r"'I:l1.,.en.

!e~-,'~~ '':'_< ¡·;)5 ':e!:'..h tra=·a:a,L::~s ::le la ;:la"tJ.:l •• ,.lvo las lJ,;:'.la­

,,:,.c, C:'cL'C" c.' ;d r,atlor~l<:" y ,iL.,:ac:~·" de su C,:;~trate. 'f

:~5~:&r, ~l ~~r:lh.'o tie! t ......?O, re."'~."'~" d. ~. obr .. C de~ Sf.<",,¡,e:.o

?~:'t3":::f Sl', ~"d"''''';'';~'''''<;len al<;:.I".

SC~, t:~:"aJ"dores ~",e:'t .... let> a,::;~.~~oll a¿",.tiool por 1 "'F're'iI

:;,;,,,,-,d,, ¡as clr:·","'ta:,ciJi .. dél :II~reildo, iI<;I.l"'U':'''c-.~~ <:l. t .. r •• s "coelO

ce ¡:le::l,;,,,! o ra1cnes c.e ,:errpc:-a':'a 4s1 lo e""<;I~el""n. a~n lr.:.lndcs. ­

~e la .';>:~"ld.d r,onr,~l d. la 'l"¡:r~5.

5:~ ~rall.::ilcc:e:i l~t.rl.llOS :os q:.l" ir''Jr.sen e" 1.. e.;>=es...)1._

"H'''''''~''1.~ para cu~::~r l. a·~s.~.cia d. un lra~.J..<:IQr .n .;;,,¡,,..,,s"'~n

c·, .c-:; .. c~. C:r !e'.er·.... ele "~';t'" C:e tral;.iI~e. t.les ;011'.:;; A.rvl=tc ­

".:,.4r. o!"~.¿o!::e1i1 lt5;.·.. ~J.•• e:<:9d.r,::~" per peU''l'fll.d&é! d.: U''lte,,:o

l. io! iit~ Ccr.·••r,:o. e":.:'t:'~.d :;, 1'~I:la=~or,.s &r.alo9.s y. e.s.rlo:: al

.:.<:'o:-;.c:.rs" e: t:t"'ar. Slo e. >:ral:.'¡J .. :::lQr tlo~o .'~s.nt.. ~ s.. relf'':e­

'l"~H ,,~. el ~.~".? le<¡ll;r,li'lt. es.t'5l;::eeldo. la '''';;I;••a ¡104:-Ii O'r.lei="-­

d;.: ót-: ,,",0;"".0 r<!<sc:"~~.~'::o 5" Cort.rat.o Sln l.t,ee:r."11.ci~n .:;¡U"... en •

.: ~,~r"H,::: ee.::e5por"hente al ti!T.~~c de 1.. reserva <1. p"es~:l :r el •

t:J:',¡l.;J¿:r l~.t.":l"C ..d'i·"l,,~:a ~es':::!!' ese lI\OlII.n>:o la eol':::l"eJ.~n ee fiJo

G·:·~;:~:1~O!:'!'~:e " efll-:~:;'s e. a"':l';~.·:J.::l el ?<!,r1·~0 de ¡r.t.lr11li<:!.d. :¡;".

,as: éf =!!'s-= Q.: tril~.• ::sd':lr lo"~'r~o.c ~r re:ro:orporat'i6n .n rlu: '::'e:

t.t .. : .. r, :-6':~l:'¡r~ """.~ " .... " ~n¿e,.,.,~lz .. "'~r: de ¿,e. é!! •• ¡OO:' a:".:: ~e -­

" ...... \CJo. ;.r"':,;;~:::;-.,:,:~" lo. p.':.xJ~~ ~',!t-r:?r'!!'s el .. 1'10. Er. toCe e.. ­

~O, ~ .. :.:. ... ::J::.: :o~ el ~,.at..;¡a~or lo".'''':-':><: d ...;,:, !:l:'Nl.l.l.rae p:lr •

e.s.trH: , ¿ .... a~ ",.S".: o.:. .... I ... rlo !!': :,;¡,,~re ce: ·r'='.. )"-'<5o: ..1 <;:.l. se

S .. s.:ltcoye y ':'011 :::."' ... da .,¡ ••.:5tJ.>: ..elo6r.. >:oc!c ello • .c¡o~ •• :&t.:e=e I!~

a,.-~:=,,:c 1:, r¡;¡ l. ",?"rt... ;io c; el.: tSt.a:ute d.,. los r:aoaJildor,n.

';:.:,," :ra:... )o:-!!'~ ':orlt.ra':.::cs li:. f;;';;'1L.4<:16", labor.. l _:;\;.e":ol 1e,·,,·
n("lO :e J& af,;a 1 ;¡.. :,cre~ d~ iE .. !,c.~ ::"~ l,,:;reo;ar, ." la f1r:;.resa r ..ra

!ec:~jr ·.:,a f:ll"lnac,!,r, :lot>O:"¡, a ~a ""'. 'i:.l...t::l'''''_ el t" .. ::..:::: d~:

CJ"" ..;:re"dl! para m.e~:"',tC ".1 ~ d( ,,~a ,.etribuei.6n, tod,:, .~:c .n

les ténn.no, .jel artr"'¡;lo, 11. aO'arta~:: :. d.': Es>:atuto d. los T;,a~a­

Jadcr~s i ¡ ..qls1 ..c,,~n que lo des",.ro1.a.

Son tr.. t.aJadores en pr&cueas los I.lo.nci.3dc$ .n Farmae:.a q"e

at ••, eontr .. t.<:los en los tfr:nlnos (lJado'S. ror .1 .rtte",lo 1L ••p..r:.a­

dcs ¡ al • d .. l Estatllto de los r,. .. !;.,,),<:lores y le<;l.sl"ci6" q'Je ~o óe­

" .. ,.rol ia

l... contratac~é~, de todos 105 t,.a:. .. jaQ?res e'l !lJflCl6n dI! 11.1 I:!.l

ver,,"" "'<:'d.l¡,dad,.,. aq\it er,<,,,,ciadas, debera .:eCtuarSli por ••er:tc. _

dét,.ncio hqurar en .1 eontr .. >:c la Jorr.,¡da ql:l.., h.. de .f.e:. ..... r el tr!

t,a;aC!~r e;ntra>:ado ••jpecH~e'r\d05• .IstllaslllO el hor..rlc< d. tr..b.. ,o.

Anll. la qravfl .~t .... ci6'1 de paro per L.5 que .. tr.vi.s.. el S.etor.

las .rn~re'.. s d. O!icir,..s de r.rll\llcia .e oblJ.qan .. no contraUr p.rs~

~,.al I:!.e n:':,!"'O l'lqre$o " ... e ne J"'.tJ.:1:;uer. , .. lnSCt1pCl.On .n 1.. O!J.elo~,Cl

.je ~!"" lec
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23347 RESOLUCION de 30 dejulio de 1986. de la Dirección
G.~ne'al de Trabajo. por la, que se dispone la pub/ica~
CIO/1 del Convenio Colectzvo para las Oficinas de
Farmacia.

Visto el texto del Convenio Colectivo para las Oficinas de
Farmacia., que fue suscrito con fecha 22 de mayo de 1986, de una
pane, por la Confederación de Asociaciones de Auxiliares y
Empleados .de Farmacia de España, U. S. 0" Ce. OO. y UGT, en
represen~C1on de los trabajadores, y de otra, por la Federación
ErI1;presanal de Farma'?éuticos Españo~es, en representación empre.
sa.rial, y de confomudad con lo dispuesto en el artículo 90,
apanados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre regIstro y depósito de Convenios Colectivos de Trabajo

Esta Dirección General acuerda: •

Primero.-Ordenar la inscripción del dudo Convenio Colectivo
en el correspondiente Registro de este Centro Directivo con
notificación a la Comisión Negociadora. '

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

""'''TIClJLO 2°' Amb~to t.erri~or'::'a1. Es>:. Convenio ~e.-.Cl=1 se¡ ;1;r.l:¡J.t.=

de ap1i.c.eJ.ón a toco al t.erri torio de 1 ESt4do esp4ñol.

AJl.TIC·LO ,", Vi<;er.:::ia. La ¿urac~6n d. este Cc""enio ser! <i~ 1,1,..

año natc:.ral, qUll eOlflier.:a a correr '1 con>:aL':se el d!. L de E:"... ro

de 1.966'1 terll'inar1 el d!~ J1 cie Dicielllbre .je 1.9a6. ",iendo -­

s".. etec>:o. econ6mieoli retrotraídos a la inciic.da teci",a jel 1 ­

d. Sne~o de 1.986. Si el d.fa Jl de diciembre de 1986, el IPC c~

:r.5pondietlte a 14 4r. ...... lid.d de 19116 sup.rase la eitra del 8\ ­

previsto, se r.alizar! lJtla revisi~n d. laJi Ta.blas Salariales ::loe

.,>:e Convenio e::1 el e"ceso de la indi-:::,ada ci!ra. Cieha :evi¡¡:i.6r.

se har! eon car!e>:er r"troae>:ivo al 1 de .nero ¿e 1986, deblo4r,­

;jose .bonar ..... '~na sola paga en el primer trimestre ele 1.9~;.

TEXTO Alt.TlCULADO DEL CONVESTO COLECTIVO
PAllA FARMACIAS 1986

A~;:C¡;: ..: ~ o, :;.:. ·C<:rlVen:'Q ':er.:!:! ear,!c>:er de condiciQnes mtn:..... a ..

~'. en cQnlee'~eneia. s. re,,¡¡etarJ.n las eondicJ.Qnll" rf,,!$ ber.e!iclo.s;

UIS qu. a vir>:ud dO! ot:ros Conve'lio' o pac>:or ;:Iar"'i:::ula::e5 de e~

;:re,. ;;".l<iieren dij¡fr:¡t~r los tr.:'aj,¡¡dores.

"'ATICL'LO 1': AJnJ;¡~t.o personal '1 f\O.,,::~onal.

El preser.t.e Conv.ni.o Cole-:::tJ.vo requl .. la.s ::eL.. ::loo­

::as d. trabajo de lils empresas d.e Ofioina~ de Farmacia y su" -­

eril.b.jaóore. y ser.! óe aplicaci6n i!l tode el per.. onal empleado ­

por eu.nt& "'.lena .n aquellas. cie eontoenu,<:.ael CO:l. el ar>:!::ulo -­

lO liel Estatuto d. 10$ Tn.baJadores.

Madrid, 30 de julio de 1986.-E1 Director general, Carlos
Navarro López.

~~:~-::~*_~L "QI" raz~n of: k perll'.olnenc.a .1 AerV1C.l.C de ~a empre.a.·

lo, tr.;~J4jcr.' se eliu1t.ean e!l !ljOS, contriltadoA por U_po de-­

terll',' " .. do , por ocril :> $.rV1C1C deterfl'\itlaelc< ••v.n>: .... l.s, u .. t.r1nos. _

cor,tr!tac!05 por t1e¡t:.,o parel.a.l. en !Ormaeió'l y en pr'c>:1cas. ".11(;J..­

11'I<", ~dr,§ c.lebrilr~ ... c'-'alquier upo d5 Contrilto el. traoa:o que .st••

e:elea la lc,pslilC16i' v1'i!ent. er, cada ltlomen>:o.

3.:,~ tr4t..}..dor .. ~ fijos ~Ol .d:rit1do,. ¡loOr tJ.ellI¡:>Q lo,,<:!.e!¡,r.~de e~

1" en,~:C'"", 51" ,.,..ct.:l.: ",<"dolLid..d e~"<::CH'¡ .. 1,>,'.". e" ;uil.nt<; • la dllr.­

el':'; ~,,: ~"r,cr.to d", tril.:;,aJo.

.lt.ll,:,!C¡;:'O S': Vin-:::ulaei6n " ~" 1;o1:i!.lidad. Lol~ C::>'I¿~=~o"es aq:..:.! ­

pilc1:ada;¡ i'e=an ... n. t"';O 6rqá:'lloo a i:-:.di.'/isi:'le '/, a "'!9C~OS :ill

!'-' aplieaci6r. pr!c:.j"c•. se:á", co",idenl.da" <:;':'ob4::Tlen>:~ ..~ -::6mp!:;

)*;':{";'~:
~~{~~
;J;;~.c.~~
:'J'f.tí~:¡..~
'l:r;'ilj~'

'~~.~4!'~.
"'>?Y':~

'~1i.c''f¡,r,<.~
'1t':,~..,g.~
_~~.L_~~

t.,,~~~

r:r/·"~
~~?:..::J~
i~~;f~~~
~~~:j~J~
:.t-r.'·~J.~

9t~¡~... ,..... ,.~

~,~~71
·:,;!:f·;¡~
:~!/~~t~J
~~lsftJ

t··, ......

I..",l,...~
1~',';··~1
'<'i:o"-'
:~?~);1¡;1
....,\.:,"~:l';1í
1;:;'(;',~ ~,"
~;·-~~.:-."'IJ1

~A~~~i~
~:,·,';<,,,4
I:r.t,:·~·~..·
-,·-·,:,'t';!:'·:
~~';(J;1

_l~i;~~i~

I
t·';·~(1\j
.,t:':<l~~~

t(J!)?M
;¿'¡-~,;;\l~J

t~~;..~

~~if~
t:;~;7j';~
.<;:0.... "

ij~{~
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GIl¡,;PO H. ;~:"e",¡¡J 1,;,.7<:; lal Ó~ ~a:r.,.-:'~t, :; ..~ cor..p:enót- la~ '.~;"l~~,-­

t.s ('ate,orja¡.:

al .• "",:u<:;e: :::.~ F.i~"':;¿. e~ I:;_.e:. re.:lu ,=-o~al : •• :~::.:

res eer...,e:n1"entes ._ la '-¡"';lvll~.d óe ;" empre.a e" 9.:.•:.1 }' celabor.

.. 11. ¡;re?:.c.on de fer",,,l •• Ir.a;:s':.:""e•.

tI).~ AyóJoar.:'I!, IU el tU':'~Jadcr C;ll. coopera e1': h. h.nelo­

"'~$ FloP" elel Auxiliar.

el.~ "prtr.~u. es el t.ut·.:ade: NI)!or el. U I!'lOS 119.~e ..
la ell"r:e$ll per CO!'.:.:_to especial de ua"'jo, en cuy. Ylrtu.cl e5tl, •

la .... : "ve Iltil¡u fU tr.l:-a~o se e01",roll'letl! " en.e~.rh prISflc.....e.r:

tI! los e;:."'oel"'ler.';.c~ prO¡;;ioS de 1. llct¡..'idllC farlr... efllt1ca. En 1':.1no;::'r:

".ase ell aprend.z p¡;<r¿ dilpensar a: p':':011eo ni. hacer bera' extra¡;;r-­

éj.:,.f' •• , _ni n~t"'rro.as, =JI>C talll..oco re.liz..r la. tare. a de l~III¡:~IU'

óel local de tarlllacu. ).•1 u.rod" Sil corr.etldo l.a lilllpin. de t"c~ el

rt.a.teri.l que nonr..alnoC'nte .e util1u dentro de la t.ar:r.a.cu; taJtJat:: ­

fiI,.ll:. le. aervicios cOlllplcll>ent.rios ce .b•• tecimiento de la t.:"'t.a.­

Cla int.erentes ;ti l. Ir·l Sir.• , el pe:'"iodc ce .prendiz..je ae colt.p..::.r" a

efecto. de ant~qüed",~; t~de- t.r.a;'~;.dcr """j'0r C:e 16 ./10' tener" ce:e"

ehc y h ercp·eh l. ot;llo;.. ::~en de ot":'",, .. r l ..s facilJdades yara ¡¡>.: ~­

~rc,moel~n prOhS10f"¡1l1 y 50c""1 seg"~. la le<;hl"ci~r, vlqente.

Crllpo ,o; Perae-nal ,l,ó:t.1r,.. It.r;tlUv", ae mar.tiener, las ¡;¡ia;;~s c;;tIt.c¡or~a5

c¡ue el'l la Ordena.":. Laoor••.

Gr"po ~i' Per5cr.• l ~;,;b.lterno, ""''' in,,¡,,:,' .1 !IIOto, .e a"\lerd;tl lI".. ~.t!

r,(O·r 1(1 previ.to en ¡" C'róe~,a~.2. :'~b"ral.

"F:!!~!:W_~~.:. Lu er:1i'reas en 1.. c¡ ..e r,o uistar. ¡:lau ce Ay"ÓA::t.e

..... ea::te ). :;"I.:e ~.ieiera'" ee~.• t.ar die;-.e cireur,.t:arocia por es"rito .1 -­

t¡e:r,po ce !errr... ¡~ur el C¡;;"trate- C., .p·.,,,d;':z..je, poorAn car por res­

c~n¿ .. do Cl~~O Cc"tr¿te- .1 .rr~nc~: en,. fecha ce ter~i~.c1en 6e: A-­

Fr.t.cHa;.e, ::~e:.;::re <;~e coM:'r~.r••"bsisti.er¡co l. ausenc1. de F:"au

\"a:A~,:'e ce arue.~.te ero d~el".a fec~.e, abc::a,,'do la ell".preu 1\" 'prer¡¿i:

<:;;;e ces. IH'¡1 ir,'::€l':",~~ae .. ~~. e. :lO C:~o/I' por lile- de 5ervl.cie-, prcrra··­

t"k.;;)se ;,"s per¡0.:k5 .. ¡o,!eoc-re¡ , l.:r, ,!lo.

~E!~~~W_!Q~.i. ..a e"Mr.tac" .. ~;"" 6" r".evo per.on~l no se co::sl.eerlrl •

ITI .. !C, dr 1"""'1.",_ foi.Jvr. '1\lC OI!'! ~C I>OI<JOI censt... r en el eorres?Qne ..er¡­

te C:.·.trat:. extetd:!ldo pe: e!Cerit.::. !...a curaei0n de dicho perioac ce

¡:=-_,,::.a ~,.; f'"ocrl exceder Ctl t~e.'!".¡:.c ~l:,adc ero la s::.quient.e escale;

'erlor,I.1 :e='t..etivc: 3 roe!'e••

,I,¡,;n!iar !',.ayor tlF1~1t.•ce: me5es.

1o,,;:uli.lr l'l;;lolfoeCO' 2 1I"·~les

.... -.:xij::..r y ,l,j-~~ • .,t.e; »es.

:z.!"l!"t.: .:!.e; ~"~l"er.• l, l~ e~a5.

&1 ~r.o.:l¡;, o ... ¡:.:'"oeba .eri com?"tlldc- • eteeto. ce .wr>entol peI10CiC:OI

.de Ant. .. .,i,lee.d.

~F:!!!:~!:Q_!H.i. LoI ,&,y ...d.e.ntu pnul:: • la e.U90rh de AUlC1l1.r e\l..n­

dc t'.lan permllneclelC' en la II'lt.er1er eategod. tres .r,os Jo' peroibir"n

el • .e.lllr)(I coz:re",pcn¿it;'nt~ lo dict,,:: nu(>'-'a cate90r!.e., pero eonti::¡,;.rl:'l

c·:¡,rcH'nl!u 16,. t"roc-iones do; ....y"'c:;. ..,tc "'lentrils no exilt. vacante :le ~

"':.lular. Oleno aseltl'lso n\lnc. podr6 F"rodu:irse cu.ndo .1 tr&bilj.c!or

est.t cil<fr ... tando de exc.cenc·l. especHIl, pero no Obstar! al re!er1:lo

Iloenso 11 enferll>edad del trabljacior.

&1 "'u>:1111lr que contll'lue ejerciendo l.s t ...nclones de Ayud.nte

ccr, ..rre910 • lo esta.~l"cice- en el ~arra.fo precedente y Obten...a la •

c"t.9crlll dE- "'"",illU-- OiF':ort,ado no percibirl el s.:.rio oerrupenc!ielJ

te I ¡Ita otra n ..eve cillte",orh It.it-nt.ral no palt- a eJ.rcu· 1.. fu...c:l.-=

..... 6e la lIlis1'l\ll.

;t~i!=;?_;~: JQe~b2t~_~~_!~~~SL_~Q~~_~!~~~_~~E~~:~Q~~L_Y~~;!Q:

tI~L

:E:!~~:::~_!¿::..i. Lo~ t1a;'ll;edcr.s afect.llOQS por tSte C"r,venio tt:~,~rlr. ~

!'la ;cr~,adll leb:rlll ce 1.626 hen.s :' 2i Il'ii:"t.os a~h;ale5 de trabaJc e­

f.Ct.l'-"O, .ienee- e~:tl;'e~el'1e.a ex:l"uvil cel r"r:n<Icf.,,~.. ce- la Orgllr,~la-­

~l~~. d .. ¡ tra;.a;. er, la C'fJc~:-,¿, ce fll:'":-.lIca,.
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l./I ;:;;r~ll~ll .e:-.:I:-,I.l ti?' 5er.1í d~ 4~ he,r.s, eo.., ~r,ce?e~.¿enc~ll e.
:;'~E- e~. c~.r ..es ~·r:,v~... elas, ~Oc~ll;llees e er.:pre ••• , F\.;e~.r real~;llrs.

e-'-ra5 t,eres !-el:".:I~.a:es !.e:-.,re res?et.er,~:' el ~.!,.ill>O ce ncrlll a::"a:es

j SH. per:;,,; .. c .. c óe :!.So !.Ia:-L.:lt6Ci!S ce lo~ Ccl~iol O:!'ielele. Ct t.:~

eé~t¡co~ c:c ::,'::r;:,~,t¡;.,r el .":-"1:-;C, sar.it.. rie Il'4d •• "'t.e hcra.rlo, o;¡~..:­

c:as, etc., se:'re lCo~ F-·rc,feSlor.alI5 r.:~.• c¡'utle"l.

!~~;S:~T~~_!H;. ~r~_H:!~;:~~:~>~.S~~l ,I,,,te l ...uve .. Jt;;Aei.~:: de pare

.~; .. 'ten'te y e:o~. oc:tto de !!.'·:rectr la·e:rellciO~. d. e.n:¡:lee- r.ll'~'.' p&:_

'te, aC¡';E";a~. 16 ec~.ve!:.. er.el~ ce- red"c~r .1 It.:r.imc ll'l~~Spe::5al:le ¡.l
hO":'E e~~ra·~r::;~,ar~.e.s.

~a r~al~:ac~e!: ce heral e~:ra:;r¿~r.• ri.s el' t.odo eaao, ler" ve­

l~~tllr•• ::!i ;;,e.lord: e:>r. la ~ey, y se .~e ...erlr. eoro 101 .i9'~ier.us re:

;6r~=-E'

"~rt.~,,.r.'::!' r:(;~, e) IIB ~

;)';·II,.n,,"5 y ::estlvos c:>r, el HO"-

t: ~",<: .. lr. tí" ,:,~;c~,: so::":-~ t;'; g"f' ai .pll".r'~. .l;atOf re::&r9"1.

!.Er.1í ,,: e5;,,:.1f-~~::le e~. el ¿:"",exe il; Fresents i:cnver.io.

En ea~" d.e qJ,>C una ho" ••• r.OCt·~rr,a y ..d.~ls festiva, ae ..~
r,ar6" eon el recllrgo de éStllS Cl1t.il1,as.

~B!!S~;'~L!Hi. Oad" la ot.li".ei~n leq'l d.e prenar .erv1e1o de =;...::..

eia pe-t .,arte el" la~ Oficina. de FarNci., l.s horal .lCt!.or~il'J*ra.

.,res ...e.l cur.rote e ..~no .ervie¡o ce Or...e"c ..a, se rem¡¡ner.rln de la 11

; .. ier,te tcr:<... , El v.. lor de c.c. horil diu.rna o noC"tu.rn. asl tr&-.;¿::.

eenlJltir' en el cociente o ..e resulte de divid1r el s.¡.:l.o t.le ID':

...al mAs ..ntigiledaó, JiU, repereu.siOn de FA;•• extraordinaria5, er,t:e

veint.icuatro 'dIas, dlvid~endo a au ve: dicho cociente entn E,' he-t'5

el resu!tade .. sI obte'lldc se 1neremel'lt.6r' en el 50 .,or loe pl.a hs

Jcrna';~5 laborales y en el 140 por lOO p.ar.e. h.5 jCrrl6~as de do:-~~os

feHivos. Nc obstante, los e",..resanos y tr.t.ajadores d. Oficin.s _

de tilrn,.ci~ Slt"'llda=; e:: zc~"s rurales o 6e ".rleterl.tic•• e5pecl'­

ie5 pe'::rA" ?ct.r en c.d .. centr,o de u·at.ajO otras !onr.. s da retrit...:­

Cl~'" del trAbaJ" pr~!tado- ro" ea~~ .. del 5ervie .. o ce Urqe::.cu.

La. re.¡i;aci'-n ele liU horas e"'traordin.ariiU y turnos de ¡,¡rq":,,­

.,~a ser!~. de 1I,útuo ae ...erde er:tre er..;:>resar~os 'i tr~lJacorel.

~'!:'!!~~!~Q_!~!.;. Ll tu~aJO prestAdo an 5ervl.eie de Oqen~U u er.t.ie!'1Cle

sin .,erjuil;10 del d.e5l;anso corr?en,atorio de doce hons elUri•• cc::'!
o;utiv6S, }" sin perjuicio del ~e.C&nlO eOlllpe!'lletori0 de COJl;il'lgol )' -­

festivos centro de l. sp".an. li9ui.nte,

E:~, lo! ca.o, de impcs ..t.il1~.d de tales d.a;;:.a"sos ec:r:..e:".¡;.to--~

rios, el cilcl.:ic F-ara la ol:>uncH:!'l del v.lor de les hera. noctur~.as

pre!--t.du por e.... sa ce Servl.ci0 de Ur'ie!'lcii11, l;.Ifrir' Il."l incramente •

cel 60 ror 100 y 6el ISO P'lr lOe F-an las Jo:rr.&du de elol"in901 y ~e!

hv"s, en ve: del He por lOe, todo ello cont~rlll. h. o;:~ee:.cc ceten"i

~.ado en .rt!culo rrel;ede:",te.

~!"!!S:1d!:9.1~!.:. E:,~.rme~.¿. El', cale- de .l.n;;: ..p.c.. c.d l.boral tr'~.5itcri.,

el perso~.al te!'ldri dereche al s¡¡elde !ntegro H: el pl.zo llo1xí.IDC d••

dU'Clochc meses e~. c¡ue "".:-It.a",.%c. er dic~.... 11t",c10n, ~e!=nt.:c;dc _.

.:!.Eel ", .. sme, d ..r."'te el periode> c¡ ..e lo.. parcib., l •• prest.c1e",el acc­

!'i6"'l::l!~ de la 5egl.:rida:l 50c:.e1, lier::pre ql.:. ne hu.bla." s1de ."lt1t."':

~e per ct.ro e!l'~lea~c,.- E~. cale de aer s"stlt¡;idc, percibir' la d;,~.-·

rer.;;:~a u la h'l:';';"se, e~tre el .'-le.:dc que le cc::espol\d. 1 .1 u";lI,!

,:;e .1 ';;l"t:tL,lte. d,;rar.t.e el penodc e::. q ... e .t a:.or....e:: ¡as Freft..lle .. .2
nH eeo~,b"'~Ca.5 .,erc~l';"¿.5 de le Segurld.d 51:';::..1.

~~nf:·~º_!:~;. ~·b::"'H'r.eS. "CId:>! les t:&~.je:ierel a!lee&ó::a ¡:c:r he.

Cer.-.-e,..c, ais!r-.:t6r"" l:1~'l.l.il"atcr;''':M::te ch, tr.1nta ~::&. óa caae.:".•;;:­

:f'-:,~~:'..¡QC al ef:::, ¡..re=(:é~.-:'*J::lE:r::1t el' :::1 ~ae -ele l'(.y::, :,,'"... c, J'":~:

Agosto o Septiembre.

Cuando el trabaJador roo .,ueda ¿iserut.r ce l.a$ va.oaciones an¡,;a­

les d",rante los meses comprel'ldiaos ce Mayo e Septiembre de eac.a

eño, .,or ca"slI no imp¡,¡teble el :nismo tendr.t. dereeho e >.:n incre­

mel'lto 50bre el periodo de vacaciones de treint.a d!as na.tl.'rale5,

consistente en cll;e.tro d1a$ hábiles, c:::"e ser!n cis~r"t"'óos en la

forma y COl'ld.. clones que, de mutuo acuerde:, fijan ero cada centro

de trabaJO el e!l';pres ... rios y t;-3b... :~';c::es afecta';os. S¿ e .. =.ieir!

la fecha de su disfrute de mll:"'o aCllerdo entre el pe;-sonal y, ­

en caso de no existir aCl..erdo, ;¡;er! rotat.i,·o. La ~echa -:e ¿¡S_O

frllte <le llls vacac.. :,nes se cc;;ocer", cc;] ¿es ~eses de. a:-:telac~trl.
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al !l clh 2; d. DlCl.tre:..:e.

el El d~1 2~ ele J1I1'I1c.

el El el!a 30 d. ",,,,no .n eOl'lcepto de ?artiC1paC1Ól'l ';e ben.:,:.

lr'1C' ecrre'.,cnd¡,er.t.lils ..1 ejerci"lo a:lter1or...
~~!!S~1Q_!!E:,;. Lo, t..ra.b"jdcus f1JOS CO!:'FrendidOI el'l es:e Cer.v.n10 .~

óil¡>cnd:r.t::., e:.mc: ;;:::1I".;-t"lI\.r.to personal d. a"t.l<¡:"lled.d, de un a~_.r:t.o ­

per:óchcc por cad .. :re5 a."ics de ,erv¡.ci.:::s prestado••l'l 1.. IrlS:l''' er..••

¡=r'esa ." la c".:iIn~1. del cil'leo per cur.to. pc:lr cada tri.ni.o, c.lc'l~a­

d:)S ;' ab,=-a~;es eor.!~rll'll!! prevf e:: la Oró.er.anz( LaborAl ce O~ie~::"s CtI

f'r~~cla, con la! 16-;~eas ",!ri,e';':!".es d. cl¡clOlo. COll\O cor.• "'e;;er!e~a

de !as "'oc1ficaejo:.es 1n~:-O<:1u:;:~das e:> ,,1 rres.. ::.t.. a:deulo.

~e!!~b:!:-~L~H-.:. Lo. :ral.>;IJadorn eOl'lpu"d.i.do. e:. hu Cc::.ve:no Cclee~l

vo d~s~r"tarllin exclu$l"am.tnt.e de t.re. ".:;.1S extr..orcHr.anu de ve"c!

¡\".lento s"¡>eric.r al mes d. 19.... 1 <;ulr:tia de la5 e.table"1ó.a. c:o::•.:: s.·

lar10 b.le me~su.l, il'l:::re:ller.t.a.d.5 eol'l los cc.r:r.s¡xtl'lci.l'lt.e. ,,~=pl~.r;

:os persc:.a:es de ant.¡.güecaci. e·~:·cs resplt"ti.vcs vel':::ill".iento•••rt:. ~

lo' s.i.q..:ifir,t.es'

~r. e",so de qUlt el'l una !rum. ell'~res., y en el ir.lsco .!"le Mt.ural

/!'..!is ,;S :m tr~:'~~~dor ~1.lest aereeoder .. h~o$ F-:rem.i.os, ;>cera la e:r.;:::-.­

.a !r"'C'''l::~ar su ~ ..<;.o en la t"rll".a que :en<;a ?Or cor.v.n~er.te el.rot.r::: ~

d.e! él~.O ::at~:-al s~;.~.:.te.

Los empres.-r10a •• Qb119.n a sust.i.t.·~ir a todo t.rabaj';or que ••

Jubi.le por ot.ro que sea Ut.ular "el dereeho a la percepción a cu..l-·

quiera de l.s prest.ac1ones por d.sempleo, jQven demand.nte de pr1_r

elf:¡>leo o llIayor de 4_~ a1\os de edad.

~~!!Sr¿ko;;_I~~.:. La. ell'¡>u,,,, abcr.arlh .1 personal c¡ue se jllcll••.i._­

¡;>t"e que lhve co"'o m!nil:lo 15 atlos de anUq¡¡ed'ld er: la empresa un --­

prell".:\.o de 50. ooe pe::;et.a •.

A los IS al\os: I p4qa (salano base IDis ant.1gUe-d.-dl

JI.. 101i· 20 .. tlos: 1,5

A los 25 a!los: 2

JI.. los Jo) lItlOS: 2.5

~~::Ei;~_~~!..:. J:.;::~:ac16l'l. La J ..bila<:iér: sera ocligHoru pan lo. :.:!

~a:!c~:~s s;;e e"'~rl ..n 64 a~Qs de .Cad.

Se ex;tlFt;;.:.::. ,;le <:i=~.a. 0~:iqat~r11t~ad a ..c¡uellotl tr.bl).dcres c¡:te, t.!

l:~e~,d:.- e'_::-;_lidc f4 .. r.cs, llO t"n:;a., eerecho .. la pereepc:1e.1I d. !.ss I:!
,"~s ;:..:ottta;,¡.e ... s p.:.r j~l:";:'e.::':<~=:". arr.qlQ a. ICI ant.e:1QreS eo"=,::'

zacle!"... ~ :ei ~;,;:':;era ;;;:r:resiX':'!dldc, C;)III(l CQr.se; ...e!'l;;:la d. no t.a~.r es
~~:!':!: loa t.:::t;!' da:! :le !:::s pen·:Ici::l1 al'l ...&1es c¡:.:e la le"!':.<:ie:: •• ':. ...

l:":~ a toi;'!!5 ~:..-,.~. "'o ol:;~ttl:::e, tA!.S t:a=..;¡ado:.s pod:tr. a::~;e:.. e

a :a c"::;:'''le.., ecr, ea:-&c::.er vo:~",,':..r1o.-l cWllplit" lQI 64 ""'es de e­

<:.-; do ":~e:"d..;. cer lo '",':. ..t;:.=~::i; e!". el Il-e .. ! :"erete tAy 14/11, de 2=

dt ':'<;'~'':.'' y ¡;lli:".lt n-::rtt.lIt1va 'i~<;.""='e. Le. r.:.r1';0' t.r.I:; .. ~a¡;l;;res .e­

:~" c;e"ll;:.~'.;.¡,d:.-!.,¡.n =~.é:' ~",set'"s ¡;-;r C.i:l .. atl:: q1.le ace:al'l~e" .\; ~ .. -­

!)ilaci6n co;,SGC :<'>5 t" t".:.; -::~,~ ". "';'.:>:: ele 12~."'" -::-~as.

1=¡.:'-·~r·.:¡;Il:l¡;jOI'lO Slr. c ...... j~5t.~!.::;:..da de IU"vlc1c, al.lnc¡ue ....

broe·.. .., t~~¡:'.?C; y c.:>~ ;;:'.Sf·:·~.~e~a da e~le :1"" c-.~s. pe::ll:\.':1o de

cOllosl';er¡'=l~r. I l.a ar.:;::tU e A a:;~r. c':Jr.;la!lero.

~!!'[!~~W_~!~: COInQ p:rell'io d. :::Ol'lst4l'lci,a, lo. t.rab.Jadores ql.le lleven

un ciertc nCi:r.erc. dI! atlQs en la mism.- empresa pere1l:1:rtl'l lo••1g;oien·

"te. prell"io,:

~e!!s"¡¿H?_~~!: Las Calt.as eo,,"et.ldu en el t.ra~ajo se C:Ol'l.~jer&r.•n :'.!.
¡~n ~oe Sl.l lr::pc.rt.ar.cil .n le"'es, qraves m"y <:<ra"'e••

al.- La ~a:t.a doe ~'u,.,t;'¡lliela.:l e:'l ¡a u~st.eneia al t.rOlD• .l0 no ~"st.ifi·

.e..dl, c:;;n re~:-&s,", "::ler_ el hora:lo d_ .:'Itrada C. 10 a .30 &ll'l .. tc: •.

Miércoles 27 agosto 1986BOE núm. 205

Di .. frl.lte de ~ecas, vill~es de estud10 o p4t"ticlpaciOn .l'l C'l,r..

ullos de fCrlT;.cl~r. profesi.onal pro¡:-ios 4e l. e.pecialid.d.

Pr~.ta<;l~n del ,ervi.<;lo "'1Utllor voll.lntarlo l.l obl1¡&t.orio d.=
ra.!"te el pariode lT;lr.iIl'O de s", d"racll!1n.

!~!!i!:-:~Q_~QE: Darlo lugn a l. situ",oi61l 4••x<;:ed.el'leiI. etIpe<;.i..l del ­

peTson.l fijo cualc¡uier.. 4e l.s eircl.lnstanl;"illS .iqu1e1'lre••

~ Eleocci6n p.ra c.rgo polltico o elecc1ón pbra c .. r90 en c:.ial­

ql.l~er Ce!".t:"al Slndic.l que se.. 1n<;clrpatilll. con 1.. -pr.u,.ci~l'l del··

t:-4:;'''JO.

m!~k'I,:Q_IH.:. Al person.l en .1t. .....ei~n de axcedenc1e especial •• h
re'en'a:'1o Sl.l puesto de trab.-jo y •• le c01l9ut..ra .. arecto, de ll'lt1-­

;~.~..d. t.edo el t.ielllpo de d~aci6n de •• ta y ~o t.~dr' der.<:ho d¡;.za~

t. ta~ ¡>eri-odo al rercibo d••u rat.r1bul;"iOr..

J,a. ex:;:s;:loenei .. s e'''''l;"i.:'' que .1 ces ..r en t.al .1ru.&c.i.Or. no se

::-"'~!'lc;rese:. s!". su p".. stO de t.r.:r..:o e1", lea plar:::•••ts1l1.c~dQ' ca.~... ­

:!!" :'a;¡a d.. ~~r.ltlV" er: la em;:::-.s ...

:'01 elr.~reu podr¡ eut.rir las Fl .. : •• del pe.:.or.... 1 Ilt: .it1.l'-";ler_ ; •

• ~_=~a~.e~a .JI.,.':~al e:.n 1r.tl!;t"~l'los. q-~e ee....ran al rein:... r • .:s. "'1"..e-

e) .- Lin d!a natural en caso de iTl4tri.rncnio de hijos o he~­

lUoll05 o p4drl!!s en la fecha de celebración de la ceremonia.

d).- Veinte días n.turales en caso de Illatr.unonio.

bj, ,- Por "nteJ:llledad qrave del cÓnyuge o familiares que -­

eon·J'~Vi!l.n o dependilln do. 'l. cinco d::as ,naeul'ales, prorroo;ables di,!

crecionalmente por la e~res". Si. la empresa denieqa la pr6rroqa

cel trabajador, tendr. derecho a permiso no retribu!do por el - ­

tiem¡:'o nacasarias.

;!!!s:::tº_.t!~~ Los ui!l~es <;on un afio de lervicio pod.r'n ,011:::i·

':..r 1.. exeedenci.. vcll.lntarHI F'r un pl.zo IIlIni.llIo de dos aflos y no '::¡'

perie:- a ci.nco, no eomp.. tindcse el t.i_po C¡l.le dl.lt"e Isea situ.c1l!1r: •

nir'l'i~l: efecto.

l..u peticione.. de e);<;edencii!l ..erll'l resuale.-. por b ~:-es. e:.

.,1 plazo l1I.l"imo de Ul'l _s, teniel'lde en cuent. las lu~c:esid"u de tr.!

:'4): y ~:-~<;"ral'ldo d.. s?ac~.ar hvorlll:,lemel'lte .c¡...ellllS petic.i.o:les qI.le ­

se fl.l"de:-:· ero terll".~ni!lC1ór. de estud.i.os. u:1genc.i..s f&/ll1U4re" y Otr.s

.:;110q"3.

En cu.nt.o s los <:!erecho. reconoci.dos a la Illujer t.r ..:'.ja';Q:a -­

?,,=,r las disposic.i.ol'l.s Vlqene.s .e .st...ra • lo .st.ablecidc en las Illi!

IllbS y, ell es.,.<;i81, • lo dispuesto en el Art.Iculo 46.3 del E.taeut.o

el! los ':'r.J::,bjad;ore•.

El t.n-b"~lIdor ql.le no 50lil;"it.e el reinqrs.Q ar.te. de l. t.e=~r.!

c~!: de ." eXI;"E<denl;"'lI, c .. <>sar.! bol)" definitiva en ¡" Em¡:resa. "ars !
eo<aerse .. otra ex<;e:;!an<:l.a voluntana, el t.rabajado: deberl c..:.b:-ir I.ln

lluevo periodo de. b1 menos, dos atlos de servicio eteoctlvo en la .".-­

presa.

a'.- Tres lir,u naf;\U'ales en caso d. falleci.miento cie as-­

candente, deseendiente, cónyuge o her.mano. Estos tres días sarin

prorrogables a cinco .i el fallecimiento ocurriese en poblaciÓn

ó'ist1nta a la ~ residencia del trabajador.

~E!!~~lQ__~:' El trabaJador avi,andc con antelaciÓn, podri fal-­
tar al trabjo , con derecho a rellluneracl,6n, por la .siguientes Ci!l.~

5&3'

el .- Tres días natl.lr.11es por nacimiento de hijo. En caso

de par'to en circunsU.ncias ql.le produ:can una gravedad fuera de "0

cOllldn, 'sea licencia poar' ilIrlpliarse h.lIta cinco dtas natl.lr;¡¡les.

En caso óe continuar la qrllveó,ad tendrl derecho. permiso no re-­

tr.l.b..:!do por el tiempo necesllrio.

:....:., e~:~,,~t.. s &!!pe:.!.le' po:- set"vleio lul1e.ar. de'~"'" de 1:!

·... r des oII',~! e!". :.1 e~:.5" al 1r.lcar d'.ehe. .e::v1cio 1II11::ar. t..,,::::-,!".
dere<;i1c a ru:n::c~porarse al t.~"~O!.l0 a percHar la....-gas ."':rao:c1J..­

n.rlas Je Jun10 y NdVld..e devenqada$ d~r'nt.. 11.1 a..:senci",

~~!:~~~_:~~~ El S.l',sr¡c t;.'..~e de lQ¡; trat.,sjaÓtres comprenc:cc tl: h­

te C~,w",r.~o Co;'~e<;t1vc:; e' el flJado , ¡;or eat.e<;orill:l en 14 Ta:::a Sal~

::--.'111 ,j~e ~.gu:-!. cc","~ A:lexc ;sI p:-'!ser:~e t.exto art.ic·~l¡.do.

:1 t-s.
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b9',.790

914.310

35(,.~35

J13.75~

842.400

7b7.b55

1142 400

(,95.7':10

<)20 02~

x 118-"

BOE núm. 205

15

15

15

15

l'
15

N~ PAGAS
ANUALES

~6. 160

H .917

~3.670

82.997

l;:1II.~c.a.xl~

s.t."" ,. c. '. x 15

~1.117

1.826,45

46. 3~6

56 160

51.177

46.386

2J.769

24.917

Hi.UL

60 954

61.335

M1NIMO IN']'E!<PllOPJ::510NlIL

AL MES

,'C·'~·".C·-"--"<"·',·,-,.,-,l,, II 7~t

I.S26,4~

AUXI LJAIl ~j. D.

4. Z: - lr:f::rr..e .::"rc. del 'Jr.de de .~lie'ei6" del Cotwer.l0 Co:~

uve, e1fie,.~t..:l"1 e,.,:::;,.,t.1'a:;'.s y p:o?"el"t. de ....pa$...ci6:. 4e 115

II".;S::-.&S. Se:6 e:''''~r.de por l.s Cer,,;r.le.. S:.mHc.les '1 por ;.. Te~

e.. :-.=;~,., t ....;:re6.1'¡ .. l ce r.nr.aei"t;ro. E'p'!'.oles =n pe"-l:>':!l:::.e.a~

ar.c;¿ ~.

4,- :'e ~e,.~~, : .. ::.: .. :.aóca • l. C:,!:.:;.s.e:-: Mix';4 ln{cr::>e. ;>e:;O~;:"e' rer

:.!:s ;.¿:tes s¡'9~.~t¿r;.s ;:\"l r·rese::t. Cor.ve,..io y .gue:: .. , e,;u.t <;"~t

;-~c,e,..~ "~~""-;c.e <11 Cer..... er.;,:: C.::¡e;tivQ Ge ...e:.: de C~lC~C.• S ':'e

AUXILIIIR DIPLOMADO

r~der.e~6r: E.mpr....... l"ial o.e r .. rm,,::Ii ..t;eos Es¡:>af:o,-e~, ero la e3

11e Villllnueva., li - 6a ¡:>14ntll, de ~r;Lid. ­

Ccn!eciera.ei6n de 1\.oei.cione5 de Auxiliares y !::mpleados c:i<l

FlOnn.eis de Esp&ña, en :"a calle Lorenzo Le.¡', 6, pl150 2' 1\.,

de Sevilla.

Vn10n Sindieal Obrera-Federaci6n de Trab"Jaderes de OI.l.!:r1-­

eas, el'. la calle Pr.!ncipe ele Verg.ra, 13, piso 7', de Ma- _

drid.

Com:..siones Obrer.s-Feder"ci6n oe ºu1rn:,clls, en la calle F<lr­

n&ndez de le Hoz, l2, de M.!.drid.

Uni6n e>ener"l ele Trabaj"deres- Feceraei6r. ce Servicios Pll-­

bliéo" en la .venid. o.e 105 toreros, 3, ta."'.t>ilin Q<!! )ol~,,;!=i;.

AUXILIAR

AP/lIO:NLJIZ 17 A~OS

¡¡er. extr.!. nocturn.:

AYUDIINT!:.

J<:FE IIDM1 N J STRlITI va

4.1.- 1I..'111is1J de ¡, S1t¡,;,::lt ... eeonerr... ce-~cc1e:' coro e!<¡;.eclf~c.·­

ele·,.. ce l.s r..iI!teri.s re!era"~e5 • l. p;l~tle. y ~rc.dc· ele U'.f:e::

!cr:r.ll=16r profe.ler,,¡l, i::l/e:li6n, nivelas ;loo.les l!.e Yen,;., r.;'.

ve1 de pr'='Cl"etivid.c, ren~.1::11i:ae del s.e~or, .-t.c., .,~ CO::lO __

~:."lJ::':leJ 1~"'e::l:...t.J }' • lH'dio r:u;o el.bor.d... por 1& FKer.­

el6n ~¡:-.~:eurla1 l!.e r.r1lWoct:,;'tlCOJ Erpar.el.. s.

t:A1'f;GORIA

E.- A <!!fectos ele :lotifieae~ones se fijlln 105 siquier.e.u ¿e¡¡Jci­

110.1:

~.- El estu.c:i:..o y, en ..u caso, 1...dopciOn de los aeuerdo. c;u.

se eStlmen p¡:ocede,.,tes e,., rel<1ci6n con l"s propuest¡u c;ue

las entl~4óes sind1C:..J.<lS ..omet.n iS la con.ider.ciO,., de l.

I!ntid.d emp¡:esarlal rll!spoCto ele la, recl&sif1c.ci6n o.eJ. p.. ::.-_

scn.l que presta su traolljo en las Oficin.s de Farme;cia. A

estes efecto,. y Frevi. fOl1f!ulaei6n de 1... corre.pondieflte,.

p¡:opuest..s, l.,. reUZ'l1ones del;be1'ade.ras ce la COm;;'SlOn ~.ix­

e" P.ritaria ,.'1' eelebrari!in, a~ menos, mensualmente.

CONTIIULl:

JEFE 5E(;CHm

APRI:N01Z 16 A~OS

OFICl .... L AOMINISTRA1'!VO

AUX. J\DVO. (CAJIII

J\SPIRAN'!'l 16 AtlOS

A5PlflIlN'J't: 1"1 Af)()S

HOl;O

L1MP11:l;A

Miércoles 27 agosto 198630106

~n!~g!d~_t:!!: 1-1' h.lta. 1."e5 podrir. ler ...ne:.onad.&. COI: III".ont'It&-­

el0n ver~l o .scrita.
Lils f.lta, 9rJlves podrIr. .er •• "c::oon.dl. con ¡UI5?enSl0n de el:'­

phe )' slleldo de uno I Ilete dhs.

La. f.¡U.5 mUj' gr"v(! ~: '!n ser ."nC:l.on.ol' con!ont>4! lo
,hsp",.¡;to por los .n!e.. los ~4, 55 ji S& del [st.atUt:: de 105 1':.I:.I;;a­

deres.

~~!!S~~Q_H~~ En hu ltollur1a SE "5';.11::-1 & h nortW':..v. ¡egll v.l'Sute

e • 111 c;¡~" el' .1 f ... tul'o se est.l;;llH:"'. l.os Or...nos de (:emt~"l y v1~1

1.,.,::i., '51 eCoW ,:: sus f""':~o:'\.s sel'ir, l's determ1n,,..:l.s .~. 1.. ftWI'nelen!

d. n"nc... t .. "".

bJ.e hlt .: .1 tr.!:.... ," lliif. caun )Ust~!lC:.C. dO. di ... d.:unu uro p!

r10<:0 óe JC c11•.

~!!!!~i¿~Q_iH..:. Sor. :\mcicNls eS?,,;~;l;¡'~ ó" l. Coma:.!!n !'l~xu : ... s s~­

<;I.llentes:

• > • ~ Uro ">:lo"';: de 7 fal ~••• no )"'I:l! lcada •• ele P""":;"'A 110"d ce_t.l­

c •• d ..ra!:t.e ... r. per,l..:><Io de )" ~! ••.

l.e Col:l1aien "'1J1t.. que ae .c"erd. tendr' c .. rlic'ter central p4lTe

todc el lmt.ito territOT1al del pre.el'.te Conver,io.

j - Ir.te:.,ret,cie:-. del C01:"en10 er, cue ..tiones ge:>er&le'"

:;:,..- A rec;¡ue:ur,... ntc d. .. la. par'l.es, elecerA mee.•• r, conelliar en al .­

tr.t."'lanto y ..01uc10n de cu.nta. eue.tione•. y con{lict.o. de c.~

1'!::t.r ccleeuvo que puelierar. SI.lSe.t4rSe .1'. el lmei'l.o ele .1"11:11­

clen c,,¡ presente Conl/enlo Celectivo.

vl .... la:>cu el"l cwnpl:"¡r,ier:tc cclectlVO de le pacu.:!.o.

s. c;)r.llderu·jn hltil~ mu~' C;r&'''~E :ai u •• e.or'''dl.¡ C:OfrlO c:aulu j~H.• '

~r' el delplcc: en el art1c: ... ,c. $~ <ÍE" En.atuto <le 101 1':.blj.<:Ioras.

!-r!!l,;~k9_E~l ..... ~ L'"i·r::~"'5 il~e,;tilW"~ ~..;;r htc Conver.;o ... nt:-e".r.h ¿os

t..t•• oe tr'L'JO • c.d. t~"J:,'J.do1' .1 u:¡.(:10 oe su eor.tr.te 1• .:.er.l.

01e~.• ;.re,..;. s. r.nov.:- ...... l IPe:lOI .. :-." ver .1 .. !lo.

~~!!f1~H?~tP, Se- co:,:,tilu:te ;.;r,iI C:::>I'.a:.e,.. ~.uu. .1'. e: p:uente ccr.ve­

·~'il) 0:011 ':'15 f:,;nc:.one. que '1' "Ipe-e:..fl" .. r. en el Mtle~lo .19~U:':te.

:: .. e~.• COII'.:;..l~,..•e r ••:,:":-" c.• vez c'4. t,:- &¡VO =1'lVO-

e:.te,.:;.. de e.... l:;;¡;eu 11. 1&. pa.rte. por c.u•• serl. 't 'i%".vtI. Q"_ iI-­

!'.::-tt • lo. lr,tere.es >;eneril':'., .r, .1 l~lt.e> 4.1 Convenl0.

:l.iI : ... :-.101' .e cenV{.h;.r" por e.cr1~c, • .:. no. con ~1.s l.!b. h.!
!::.:es d~ .,.,t"~iocie,., y det.>er' 1nclulr r,.-:••• r;. nt. el 0:4.r. 4el CII.

Sof:jr. v,",::loler 4e l. II'''S~ ,,:-he :"e~r.u'''t.n't:e. de lo. tr~~.cE

,.., ~ "er.~ d't" :cr ""';:r..~.r;'ca, ¿'t"f:''i~.. =::I:-s r.s~t;'v'IIe:".t .. pc: l •• c!

g'l'.u.c.ones qve hall forNld.e ?lIrt.e lIe le CClflll116r, Delito.r.dera.

Ser' Sec-retario un Vocal de l' COlOli .. lOn l¡ua .er' nomt>rade pt.r.

c-.da .esiOn, teniende en cuenta que .1 c.r90 rec.er' una ve:r entra ­

Jo. reFr•••ntAntta de lAa Cent.rale. Sinchcal•• y l ••1ql1J.enu antra

les rep:re"itnt..nt.e. de la F~euc¡6r, Ernpr... r.l.a1 d. F.:nloIcfutlccs Es­

pal":ele •. E,u" COlalu6n podr' Utlll'l:Ar loa "trl/lcioa oc.alenal." o ••

permanent .. s de J...e ..ore. en cu .. ntas materi • .s ,'.'\n d•.•\1. con:pet.enci ...

elches ),se.eres .ser 'n de.ign.l.!os UJ:,remente per c.d... un.. d.e J..s poIr­

tea.


