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3 e Ao incremento correspondiente a 1986 en la cuanta de 2.418,3{
52";‘-3-'~" fensral Salino base Toul pesetas diarias,
?_??fif;‘; Caregoria profes-ns - pescias 0.-Se acuerda que para 1986 se aplique un 7 por 100 de
WEES Mes sruael incremento sobre la tabla salarial existente en el Acuerdo, una vez
LSRR . | 1ocrementado éste en < 1,1 por 100, resultando ua salario para
C;'ﬂt“ 7 Oficial adMmInISUALYS ... ... e 72.952 1.094.280 1986 da= 2.558 pesetas d]mas_ B ] ]
[ {ris Auxiiiar admimstrativo ... 62.813 542,193 Tercero.-A efectos de aplicacidn, ¢l salario base correspondiente
e e . a 1986, entrard en vigor a partir del dia t de abril de 1986,
3'3;:4;:‘% Delegaciones Barcelona y Bilbao:
DoEIEN  Delegado .. ioeie 58.951 884.265
etnl ’gg;zgg:‘oor ............................ 56.194 842.910
Vendedor e giggg ;;gggg 23344 RESOLUCION de 3¢ de julio de 1986, de Ia Direccion
AIMACEnero ... oo $3337 801555 General de Trabajo, por la se dispone la publica-
Oficial administrativo ............... 50630 760300 cion de la revision salarial del Convenio Colectivo de
Auxiliar admUIStrauve ... 35850 837,750 «Eléctricas Reunidas de Zaragoza, Sociedzd And-
Chofer ... s . . niman,

Visto el texto del Convenio Colective de «Eléctricas Reunidas
de Zaragoza, Sociedad Andénimar (revision salarial), que Fue
suscrito con fecha i2 de abmi de 1986, de una parte, por los

23343 RESOLUCION de 17 de julio de 1986, de la Direccidn | TEPIesentanies empresariales, en representacion de fa citada

General de Trabajo, por la que se dispone la publica-
cion del Convenio Colective para profesionales de la
Musica y las Empresas de Salas de Fiestas y Discote-
cas de Espana-Revisidn Salarial.

Visto e texto del Convenio Colectivo para prafesionales de la
Muisica y las Empresas de Salas de Fiestas y Discotecas de Espada-
Revision Salarial, que fue suscrito con fecha 13 de marzo de 1986,
de una parte por UGT-8PM, CC.00., UM, FESPE, SMM y SMC,
¢n representacién de los trabajadores, y de otm, por la Federacidn
de Asociaciones de Empresarios de Salas de Fiestas y Discotecas de
Espafia, en representacidn de las Organizaciones Empresaniales y de
conformidad con lo dispuesta en ef articulo 96, apartados 2 y 3, de
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y
en ¢l Real Decreto 104071981, de 22 de-mayo, sobre registro y
depésito de Convenios Colectivas de Trabajo,

Esta Direccién Generai acuerda:

Primero.—Ordenar 1a inscripcidn del citado Convenio Colectivo
en el comespondiente Registro de este Centro Directivo, con
notificacién a la Comisiéa negociadora. )

E Segundo.-Disponer su publicacidn en ¢l «Boietin Oficial det
stado»,

Madrid, 17 de julio de 1986.-El Director genemal, Carlos
Navarro Lopez.

'CONVENICQ COLECTIVO PARA PROFESIONALES DE LA
MUSICA Y LAS EMPRESAS DE SALAS DE FIESTAS Y
DISCOTECAS DE ESPANA-REVISION SALARIAL

En Madrid, siendo las nueve cuarenta v cinco horas del dia 13
de marzo de 1986, sc rednen en la Sala de Juntas de la Federacion
de Asociaciones de Empresarios de Salas de Fiestas y Discotecas de
Espafia, calle José Ortega y Gasset, nimero 17, de Madrid, los
sehores que a continuacién se relacionan, en representacidn de la
Federacion de Asociacion de Empresarios de Salas de Fiesta y
stsi?éuas de Espaia, UGT-SPM, CC.00., UM, FESPE, SMM
b -

Asis'.en;cs: Don Federico Ayala Meléndez, en representacidn de
fa Federacidn de Asociaciones de Emg)resarios de Salas de Fiesta y
Discotecas de Espafia; don Vicente Blanco Herndndez, del Sindi-
cato Musical de Meadrid; don José Luis Raposo Pindado, de la
Federacion Estatal de Comunicacién, Especticulos y Oficios Varios
de UGT, y don Jacinto Berzosa Arroyo, det Sindicato Profesional
de Miisicos Espafioles.

Secrerarior Don Jesis Garzds S4nchez.

Motiva esta reunidén los puntos cuarto y guinto del Acuerdo
suscrito enwre jos Sindicatos de los Profesionales Musicos vy la
Federacién con fecha 27 de mayo de 1985

Dichos puntos son los siguientes:

Primero: Cldusula de Revision.~En el caso de que el IPC supere
cl 7 por 100 a] 31 de diciembre de 1985, y una vez constado dicho
excesa por el INE, se aplicard sobre la tabla salarial de 1983, sobre
la cual operard ¢l incTemento salarial 1986.

Segundo: Incremento salarial para 1986.-Se acuerda la revision
salarial para 1986 en un 7 por 100 sobre la tabla salarial de 1985,
una vez ajustada la misma, ¢n ¢ caso de haber operado ia cliusuia
de revision.

. Respecto de los puntos anteriores, se llega por los reunidos a los
siguientes acuerdos, 2 efectos de su imscripeidn en el Registro
correspondiente de la Direccién General de Trabajo:

Primero.—Aplicar sobre la tabla salarial de 1985 e {,1 por 100
de 2.392 pesetas diartas, quedando el salario base a efectos del

Empresa, y de otra, por los miembros del Comité de Empresa, en
representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de Ia Ley 8/1980, de
10 de marza, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
1043/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Calectivos de Trahajo,

Esta Direccion CGeneral acuerda:

Primero.-Ordenar 1a inscripcion del citado Convenio Colective
en el comrespondiente Registro de este Centro Direcuvo, con
notificacion a la Comision Negociadora,

Segundo.-Disponer su publicacidon en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Madrid, 30 de julio de 1986.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez.

CONVENIO COLECTIVQ DE «<ELECTRICAS
REUNIDAS DE ZARAGOZA, S. A.»

Revisidn salarial

La revisidu econdmica a que se refiere el primer pdrrafo del
articulo cuarto del Convenic, consistira en el incremento del 1,18
por 100, en los términos y condiciones establecidos por el citado
precepto y i AES.

E} incremento salarial pars el afo 1986 serd de 8,56 por 100 y
se aplicari en los misinos términos y condiciones seftalados en el
apartado anterior.

El pdmafo tercero del articulo 23 quedard redactado: Los
sébados comprendidos entre &1 1 de mayo y ¢l 15 de octubre ¢
considerardn como dias de descanso.

1a actual coberiura de los turnos con cinco hombre por puesto
s¢ ha demostrado insuficiente durante 19835 para respetar los topes
maximos de realizacidn de horas extraordinarias, Esta insuficiencia
s¢ agrava cou la reciente modificacién legal que fija un tope de
ochents horas extraordiparias anuales por trabajador. Ante estas
circunstancias y atendiendo la reivindicacion de {os representantes
sociales, 5 acuerda dotar cada puesto con un sexto hombre, dando
preferencia al personat procedente de instalaciones automatizadas.
Ec)icha dotacidn deberz ilevarse a efecto durante la vigencia de este

ORYVEnio,

La representacion econdmica manifiesta que en este momento
no puede determinar otros dias de descanso que sustituyan o
compensen los graciablemente dispuestos en afios anteriores 2 la
firma det Convenio. Por ello, ambas representaciones posponen la
adopcidn de acuerdo sobre el particular.

Y no habiendo mds asuntos que tratar, se da jectura a la
presente acla, que es aprobada y firmada por los asistentes.

RESOLUCION de 36 de julio de 1986, de la Direccidn
General de Trabajo, por la que se dispore la publica-
cicn del Convenio Colectivo de la Empresa «Fdbrica
Espasiola de AMagnetos, Svciedad Andnima»
(FEMSA}.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Fibrica
Espanola de Magneios, Sociedad Andniman (FEM3A), que fue
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