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23113 RESOLUCION de 6 de agosto de 1986, de la Secrera- | y Seguridad Social y la Diputacién Regional de Cantabria con fecha

ria General Técnica. por lo_que se hace publico el
Convento entre el Instituto Nacional de Emplec v la
Diputacion Regional de Camabria para la realizacion
de cbras y servicios de interés general v social.

Habiéndase suscrito enire el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, a través del Instituie Nacional d2 Empleo y la Diputacidn
Regional de Cantabria un Convenio de colzboracion para la
realizacién de obras vy servicios de interés general y social, v en
cumpEmienio de lo dispuesto en el acuerdo de la Comisidn
Delegada del Gobierno para Felitica Autonémica, adoptado en su
reunion de 18 de junio de 1985, procede la publicacidn en ol
«Boletin Oficial del Estadow de dicho Convenio, que figura como
anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace piblico a los efsctos oportunos.
Madrid, 6 de agosio de 1586.—El Secreiario general Técnico,
José Antonio Zapatero Ranz,

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEC Y LA DIPUTACION REGIONAL
DE CANTABRIA

_ En Madrid 2 22 de julic de 1986, reunidos de una parte el
lustrisimo senor don o Montero Lebrero, como Director
general del Instituto Nacional de Empleo, Organismo Auténoma
dependiente del Ministerio de Trabaje y Seguridad Social, y de
oira, ¢l excelentisimo sefior don Félix Hm:;jal Garcia, como
Consejero de Sanidad Trabajo y Bienestar Social de la Diputacion
Regional de Cantabria, actuando ambos en representacion de los
Orgamismoes a los que pertenecen,

EXPONEN

Primero.~Que el Ministerio de Trzbzjo y Seguridad Social ¥ la
Diputacién Regional de Cantabria firmaron con fecha 10 de eero
de 1986, un Convenio de colaboracion, mediante el cual se fijan las
bases de actuacidn conjunta en las acciones a emprender para paliar
los problemas de desempleo existentes en aquetla Comunidad,

. Segundo.~El citado Convenio s¢ 4 en razdn de lo estable-
cido, entre otras normas, o la Orden de] Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social de 21 de febrero de 1985 por la que se fijan las
bases generales para el esiableciraiento de Convenios de Cofabora—
cién del Instituto Nacional de Empleo con érganos de la Adminis-
tracion del Estado, Comunidades Autdnomas, Organismos Autd-
nomos administratives y Qrganismos Auténomos Comerciales,
Industriales y Financieros para la realizacion de obras y servicios
por trabajadores desempleados {«Boletin Oficial del Estadow» de 27
de febrero de 1985).

Tercero.~De acuerdo con las anteriores consideraciones, y con
el contenido del Convenio ya citado entre €l Ministerio de Trabajo
v Seguridad Social y la Diputacién Regional de Cantabria, ambas
paries ¢stiman necesario el establecimiento del presente Convenio,
sujetdndose a las siguientes

CLAUSULAS
Primera -E! presente Convenia se formaliza en €] marco de lo

10 de enerc de 1986, del cual se considera un anexa.

Segunda.-Constituye ¢l objeto del presente Convenio la realiza-
cién de obras y servicios de interds general y social Gue por ser de
la competencia de la Diputacién Regional de Cantabrie firmante
sean ejecutados por £sia y financiados conjuntzmente por la propia
Diputacién Regional y el Instituto Nacional de Empleo.

Tercera.~Las aportaciones econdmicas al presente Convenio
por parie de! INEM alcanzardn I cifra de 48.000,000 (cusrema y
ocho millones) de pesetas para iz contratacién de mano de obra
desempleada, pudiendo incrementarse esta ciffa en razon de los
proyecios presentados v de las disponibilidades presupuestarias
del INEM.

La Diputacion Regicnal de Cantabria financiard los gastos de
infrasestructurz, maierial, proyecios, eic., neceserios para la realiza-
cidn de las obras o servicios correspondientes.

Cuarta.—Las obras y/o servicios a realizar al zmpare del
presente Convenio se referirdn 2 los aspectos contemplados en la
Orden de 21 de febrero de 1985, asf como a las materias v objetivos
fijados en el referido Convenio del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social con la Diputacién Regional de Cantabria.

Quinta,~La Comisitn Mixta para Ja gjecucién y seguimiento del
presenie Convenio serd 1z misma que la designada en la clau-
sula 3.* del Convenio de Colaboracién de 10 de enero de 1986 entre
¢) Minisienio_de Trabajo y Seguridad Social y la Diputacién
Repional de Cantabria, del cual este constituye un anexo.

Sexta,-Las memorias y/o proyectos centeniendo los datos
indicados en Ja base 5. dela Orden de 21 de febrero deberdn ser
presentadas a la Comisién Mixta antes del 30 de julio de 1986. Las
titadas memorias y/o proyecios deberan incluir las acciones de
Formacion Profesionsl a desarroliar en cada caso.

Séptima.-Las contrataciones de los trabajadores desempleados
se hardn por alguna de las diversas modalidades que se indican en
la base 7.7, apartzado 3 de la Orden citada, siendo recomendables
Fara €l preseniz Convenio las contrataciones en pricticas, para la
ormacion temporal a tiempo parcial v por obra o servicio
determinado. .

lgualmente podrd utilizarse la adscripcién de trabajadores
subsitiados para trabajos de colaboracion social. Los selerios de los
trabejadores se ajustardn al correspondiente Convenio Colectivo.
En el caso de trabajos de colaboracidn social las remuneraciones,
si resultasen mads beneficiosos para el trabajador, se ajustardn 2 lo
esn]i)u.lado en ¢l correspondiente Convenio éolectivo, comparando,
a 18l efecto, la base reguladora individual con el salario base de la
categoria aplicable en cada caso.

. Octava.-El presente Convenio tendrd validez hasta ot 31 de
diciembre de 1986, no obstante, sus efectos podrdn prolongarse
mis alld de esa fecha en la medida en que lo permita la normativa
legal que regula la liquidacién del presupuestc previsto en la
clausuia tercera.

Y estando ambas partes conformes con el contenide de este
documento, ]pa:a que asi conste, se firma, por duplicado, & un solo
efecto, en el lugar goge_cha indicados.~El Consejere de Samidad,
Trabajo y Bienestar Social de 1a Diputacién Regional de Cantabria,
Félix Hincjal Garcia.~El Director general del Instituto Nacional de

estipulado en el Convenio suscrito entre el Ministerio de Trebajo

Emplec, Pedro Montero Lebrero.




