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dorso de la instancia se alegarán los méritos que se estimen
oportunos. .
- . ~e~ra.-Las SC?~citudes podrán p~~ntarse en. el registro del

Ministeno de JUStiCIa, en los establecumentos penItenciarios o en
cualquiera de las dependencias aludidas en el artículo 66 de la Ley
de PJ"Clcedimiento Administrativo dentro del plazo de quince días
naturales, contados desde el siguiente al de la _publicación de esta
Orden en el «Boletín Oficial del Estado».

. Cuana.-Los .funcionarios que al a~~ de este anuncio obtu­
VIesen su destino, no podrán parnCIpat durante un año en
convocatorias para provisión de puestos vacantes dependientes de
la Dirección General de Instituciones Penitenciarias que se anun­
cien en dicho periodo, salvo el caso de que se hubiere acordado su
cese en el puesto de libre designación adjudicado o que el nuevo
puesto suponga promoción profesional para el interesado, conside­
rándose como talla que implique acceso a puestos de superior nivel
al que vienen desempeñándose.

Lo que digo a V. I.
Madrid, 6 de agosto de 1986.-P. D., el Subsecretario, Liborio

Hierro Sánchez-Pescador.
Urna. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.

Cuando se trate de puestos de trabajo correspondientes a
unidades de ámbito territorial se cursarán dos solicitudes: Una,
dirigida al ilustrísimo señor Subsecretario del Departamento, con la
simple relación al dorso de cuantos puestos se solicitan por riguroso
orden de preferencia, y, otra segunda, al respectivo Delegado,
Director o Presidente, en la que, además de la citada relación se
alegarán los méritos que se estimen oportunos, según modelos
(anexos 11 y III, respectivamente), publicados con la Orden de 30
de enero de 1986 «<Boletín OfiCIal del Estado» de I de febrero).

Tercera.-Las solicitudes podrán presentarse, dentro del plazo de
quince días hábiles, contados desde el siguiente al de la publicación
de esta Resolución en el «Boletín Oficial del Estado», en el Registro
General del Ministerio de Economía y Hacienda o en el de la
respectiva unidad de ámbito territorial, según se trate de puestos de
trabajo localizados en Madrid o fuera de Madrid.

Cuarta.-Además de los datos personales y número de Registro
de Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud su
cuniculum vitae, en el que conste títulos académicos, años de
servicios, puestos de trabajo desempeñados en la Administración,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto y harán constar detalladamente las característi·
cas del puesto que vinieran desempeñando.

Madrid, 4 de agosto de 1986.-P. D. (Orden de 22 de julio de
1985), el Subsecretario, José Maria García Alonso.

Viernes 15. agosto ¡986
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Nl- ESPECIFI

PUESTO DE TRABAJO N' VE!. ca (Mi-- PRUPO OTROS REQUISITOS
LOCALIDAD les Ptas)

ADMINISTRACION LAS PALMAS 1 16 278 8 Ó C Funcionarios Cue
DE GRAN CANA

po Especial MascRlA
y Ayud~ntes Esca

la Masculina amb s

de Il.PP. con 2
años de antigüeda

JEFE DE SERVICIOS HERRERA CERR
1 15 497 B ó e Funcionarios CueDO

(Herrera de po Especial Masc
la Mancha- y Ayudantes Esca
Ciudad Real)

la Masculina amb s

de Il.PP.

JEFE DE SERVICIOS LAS PALMAS 1 14 381 B ó C Funcionarios Cue
DE GRAN CANA

po Especial Masc, RIA
Y Ayudantes Esca

la Masculina amb s

de ILPP.
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22012 ORDEN de 6 d~ a,osto de 1986 por la que se anuncia
convocatorza pública para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre designación.

Dma. Sr.: De acuerdo con lo establecido en el artículo 20.1, b),
de la Ley' 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la funCIón Pública,

. Este ~ini~terio acuerda la provisión, por el procedimiento de
libre deSIgnacIón, de los puestos de trabajo que se relacionan en el
anexo I a la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la
presente orden podrán ser solicitados por los funcionarios que
reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los
mismos.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes al ilustrísimo
señor Director general de Instituciones Penitenciarias, Subdirecw.
ción General de Gestión de Personal, en el modelo de instancia que
como anexo 11 se consignó en la Orden de 21 de febrero de 1986
(<<Boletín Oficial del Estado» de 1 de marzo), relacionando en la
misma cuantos puestos se solicitan por orden de preferencia. Al

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

22013 ORDEN de 4 de agosto de 1986 por la que se anuncia
convocatoria pública para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre designación.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1, b), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función
Pública, este Ministerio de Economía y Hacienda acuerda anunciar
la provisión, por el procedimiento de libre designación, de los
puestos de trabajo que se relacionan en el anexo a la presente
resolución, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la
presente Resolución podrán ser soliCItados por los funcionarios que
reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los
mismos.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes, indepen­
dientes para cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen
optar. al ilustrísimo señor Subsecretario de Economía y Hacienda,
en el modelo de instancia (anexo 1) publicado con la Orden de 30
de enero de 1986 «<Bolelín Oficial del Estado» de I de febrero).
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ANEXO QUE SE CITA td
CUERPO O

I
PUESTO DE TRABAJO NIVEL .....RO u:rAUD"" O OTROS REQUISITOS m

CUERPO ."c....
"PUESTO DE TRABAJO ! NIVEL I .....RO ILlrAUOOlI O OTROS REQUISITOS ".ESCALA 13

DELEGACION HOA. ESPE -
CIAL DE ~º~~UCIA

..,
a:rnE'l'ARJA lE fSl'A1lJ lE I I I I I V.

Flll'O«A Y PlNaYlCACICJll

~~LEGACTON DE HAClf.N-
Asesoría Jo;rídic<o

~~
c;ecreli:H"io/a !-,uesto de ;3 MADRID O

Jefe Sección Fiscal I 23

I
1CORDOBA I B IQnxlelltos Caltabllidad Públic<l

tr¡;hajo Nivel 30

Jefe EXl'lot. y Plélni· 16 1 CORDOBA {' ó D Conoci mi entos InfOf'm},t. i c"';

CONSORCIO DE COMPENSA f j cae ión

CfOH DE SEGUROS Operador de C(lr,~Q I a 15 1
COROOR.J e ó D Cononmi entos I nfnrmát.i eos

,j"fe Are", lnfor~,átic.._ Grabador 9 1 CaRDaBA D Conoe iml<"ntos Infornét 1 ,'e)>;

,",m"'J""(J feCtllCO <'8 1 t4ADRID A ó B (:onoclmi<,ntos I,uonrátlca
.Jef" de 'i'lLl 1/ mrn.Ol< e ó D Cono"imif'n1.os lnfo,'mát,r-o'

rnlA...(EJ'fE
~UBSI!:f.!i~!.ARIA~f':CO-

NOJll!fA y tiACIENOA
[)ELEGACIO!"_~t:!.-AClEN· ~

.Jefe S"C!'f·1.Rrla Subse- 22 1 MADR ID e ~~ 9
",','<,1,-,,']',' ~

Jefe Equipo Inforn;.;ciÓn 21 2 GRANADA f< lonocunlento,' T"llJutéll"lO~;

V.

'''RECCION GENERAL DE ~ ,lef;¡tUI'8 de N''goriddo 16 8 ;~R!'lJM~A B " (. Conn(;i~li"l!tos 'l'¡'ilJutflrIJS .,
PRESUPUESTOS

'13
~-DELEGACiON DE HAf.IENOA
O

Analista ",esupuest<ll"J <'8 1 MAnlllD A '.a1OCimi.ent06 en F'reb-upuestaci¿n. -DE SFVILLA
..,

('OO,·dlllaclor de Ar<:>as Derecho Pl"'eSl.pll'-Starlo y Anál isis 00

'"de~rI;lS. Jefe de Negociado B 16 ; SEV J LLA El ó e Conocimientos TrlbutiH'JOS

I I I I I
nlRECCION GENERAL DEL

~F.NniO INFORMATICO IlEL

PRESUPUESTO Y ~L PLAN DELItGACJON DE KDA. ES

~~AnRI[l D
PECIAL PE BALEARES

",,·,-.."I';;'·lO/'" pues lO de "
Trah«.¡o Nlv,,] :-lU DHEGACI0N DE HAC1FN-

OA DE PALEARES

TH.J flJNAI, rCONlflllco Jet".. de Nepociad'o B I 16 I 1 1r .MAllrncAl B ó e I Cono0imientos TritJutarlOS

AlKlNISTRATI\O (}<;Nl'RAL

1';'lwn\" ne~FJno 2'J MADRIII • I Experienci a en ITDteria trito.JUlrIé<

DELEGACION DE tillA. ESP!!

~~I.EGACION DEL 00..-:: CIAL DE CANARIAS

HJE~~~
PELEG¡'l.( lON [lE HACIENDA

I~,r.- .1" 5 ..(',."16" ,~·l MAjjRl1l A f"XpenetKl<" en traJ:Bjoo ,j,o, Bibl,,::, IJf U-S PALtf.AS

U\::a, éJ'Ch1 ve y clasi ficaciólI de
AJ".L)·u,:trador I"'--""rw Fr-dIlCOI I I ARREr:lffl H ¡Conocimien!«; Ge:'Jucrj m~..-.erd y

I~
¿_, 1

rl.X'r81t,úS .
Cmtr-atG"¡¡:!c ....
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cut:RPO
PUESTO DE TRABAJO NIVEL NUIlERO LOe....,., O OTROS REQUISITOS

ESCALA

DELEGACION DE HACIENDA

DE STA. CRUZ DE TENER~-

FE.

Jefe Servicio de Reca..Jdaciál 25 1 SfA.CRJZ [ A ó B Conocimitntni Tributarios y de

TENERIFE Recaudación

Jefe Sección 3~ 21 1 ST~<>IIQ [ B ó C onocimientos Tributarios

U\ p_

Jefe Sección 3i 21 1 & SEIlAST~ B ó C Conocimientos tributarios

I:<1A<I>t>

Jefe Sección 3~ 21 1 VAL""'" B ó C Conocimientos Tributarios

In '""'"

Jefe Seccioo 1(Jt.ezvencién 23 1 LA LAGUNA A ó B Cooocimitntoo Ccotabilidad del

Estado

DELEGACION DE HDA. ESPE

CIAL DE CASTILLA-LA KAN
1

CHA. I
DELEGACION J~ HDA. DE

CIUDAD REAL

Jefe de Explotaclón, PI- 16 I lUIlADRfA C ó D C·:mocim;,entos InformátlcoS

nificación B o Adjunto

DELEGACION DE HDA. KSPE

CIAL DE CASTILLA-LEON

DELEGACION OC HACIENDA

DE BURGOS

Administrador de Hoci(1,,~"; 26 1 fo':IR/lNDA B Conocimientos Tributarios
ca_

OELEGACION DE HDA. F.SPE

CIAL DE EXTREJtADURA

DELEGACION DE HACIENDA

DE CACERES

Jefe Sección Caja 22 1 'ACERES B ó C Conocimientos Tributarios

cut:RPO
PUESTO DE TRABAJO NIVEL NUIlERO LOCALIDAD O OTROS REQUISITOS

ESCALA

DEL&GACION DE HDA.ES-

PECIAL DE GALICIA

DELEGACION DE HACIENDA

DE VIGO

Puesto de Trabajo Nivel 8 B I \' ,~u:J D ConOCimientos Tributarlos

Jefe de Eqwpo Nivel 10 10 I VIGO D Conocimientos Tributarios

DELEGACION DE HDA.ES--_._- -,
PECIAL DE NAVARRA

.CELEGACION DE HACIE,OA

DE NAVARRA

Administrador" Aduana 22 1 DA:-.lCJ-WUNEA R Cooximientoo a"ll'lioo Legi>:Jación

,....,..,.
,lefe Sección Patrimo- 22 1 PAMPLCNA B Conocimientos Tributarlos

rlio y Loterias

Jefe Negociado B 16 1 PAMPLONA B Conocimientos Tributarlos

Puesto de ~ajo Ni- 7 1 PAMPLONA E -------------
vel 7

:'uesto de Trab<tjo Ni- 7 1 P1'lof'1..(l.¡A-lM\I E -------------
v",1 7 <=N

Jefe SenJicio G. Artninis 25 1 PAMPLONA_ A ó B Experienc ia Gestj ón AdJanera

tr. y Régimen Intei.'ior IMARCOAIN

DELEGACION DE HDA.ES-

PECIAL DEL PAIS VASCO

DELEGACION DE HAC{~J~

DE GUIPUZCOA

¿efe SeCCión ArchlVO 22 I ..,. SSBASTlAN B ó e (hJ,:xlInlenL.:Jt> Gtstl<tl An'lIlVQ6

Portero /byOf' VIgilante 8 I So SEBASTI Af ,
G~stor de Vinjeros 17 ¡ IRLJj~ B Conocimientos Adu<lllerOS

Portero f4<wcr Vigi lar,t..e B 1 IRUN E
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