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Al personal femenine admibistrativo se le entregarin dos
prendas de trabajo cada do_s aios.

Sugerencias

Art. 27.  Se establece un sisterna de recogida de sugerencias del
personal, tanto sobre materias de régimen interior como de posibles
mejoras de las procesos producidos. Estas sugerencias, para que
puedan ser tenidas ¢n cuenia, deberda ir firm. en forma legible
por guien las formule.

CAPITULO IX
Comisidén Paritaria

Art, 28. Se establecers una Comisién Paritaria conforme a io
dispuesto en la de Convenios Colectives y Normas Comple-
mentarias y de Aplicacién. .

Dicha Comisidén, encargada de interpretar este Convenio, se
formard en el momento ex gue ¢ produzean las circunstancias que
la requieran

El Comité de Empresa, durante e afio 1986 representard a los
trabajadores en la Comisidén Paritaria,

Comisidn de Seguridad e Higiene .

Art. 29. Durante ¢! ado 1986, la Comision de Seguridad ¢
Higiene estard formada, en su parte obrera, por los sefiores A, Blas
Planas, E. Reing Aguilar ¥ S. Carbs Nogués, con la facuitad de
convocar las reuniones necesarias para tratar los temas relativos a
seguridad & higiene 2n el trabajo.

Cese forzoso por jubilacion

Art. 30. De acuerdo conm la disposicidén adicional quinta,
pérrafo segundo, de la Ley 8/1980, del Estatuto de los Trabajado-
res, v sentencia del Tribunal Constitucional de 30 de abril de 1985,
se pacta que los trabajadores cesardn forzosamente en la Empresa
at cumplir la edad de sesenta y cineo afos, por pase a !a situacion
de jubilado, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de Seguridad
Social a estos efectos.

Derecho supletorio

Art 31. En lo no expresamente regulado en el presante
Convenio Colectivo, se estard a lo dispuesto cn la Ordenanza de
Trabajo ?ara las Industrias Quimicas por mientras ésiz siga en
vigor ¥, al propio tiempo, ¢n lo dispuesto en ei Convenio Colectivo
General de la Iodustnia Quimica.

. DISPOSICIONES FINALES

Repercusién en precios

Ambas representaciones declaran a jos cfectes es pertinen-
tes, que las condiciones establecidas en este Convenio no supones
repercusidn alguna en los precios.

CORRECCION de erratas de la Resolucion de 18 de
abril de 1986, de la Direccion Genmeral de Trabajo, por
la gue se dispone la publicacidn de las condiciones
laborales en el drea de informdtica def Banco Exterior
de Espana. '

Padecidos errores en Ia insercidn de las condicionss laborales
anexas a la mencionada Resolucidn, publicada #n el «Boletin
Oficial dal Estado» nimerc 130, de fecha 31 de mayo de 19886,
paginas 19672 a 19676, se transcriben a continuacion las oportunas
rectificaciones:

Art. 3, parrafo primero, linea 2, donde dice: «cardcter minimao,
los sueidos base anuales de las cateporias de la», debe decin
rcaricter de minimo, los sug¢ldos base anuales de las categorias de
a»,

Art. §, parrafo primero, linea 2, donde dice: wAnalista, Funcio-
nal, Aralista Orginico, Analistaw, debe decini Analista Funcional,
Analista Orginico, Analistay.
~ Ar 6, pirrafo primero, linea 7, donde dice; «Operadar Perifé-
rico ¥ Ovperador de Centro de Procesc de Datoss, debe decir
«Operador Periférico y Operador de Centros de Proceso de Datosy,

8, parrafo primera, linea 6, donde dice: «durnate el cual
continuard con su categoria laboral y retribuciones», debe decir:
wdurante ¢ cual continuard con su catepgoria laboral v retribucio-
nesn,

Art, 9, parrafo tercero, linea 5, donde dice: «alzancado de no
haber accedide a la Escala Informadticaw, debe decir: walcanzado de
10 haber accedido a la Escala Informatican.
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Ast. 11, pdrrafo dnico, linea 4, donde dice: «pase & otra drea en
Ias condiciones prevista en el pirrafo segundon, debe decir: «pase
a otra 4rea en las condiciones previstas en el pirrafo segundon.

Disposicién transitoria primera, parrafo drico, nea 5, donde
dice: «categorias de la Escla Informatican, debe decir «categorias
de la Escala Informatican.

_ Disposicién transitoria octava, pdmmafo tnico, linca 4, donde
dice: «periodo de un ado a que se refiere ¢ anfeulo 8.°, pasard a
realizam, debe decir: xperiodo de un afto a que s¢ refiere el articulo
8.%, pasara a realizar».

En descripcién de Funciones Informdticas:

En Informético de Primera, Respoosable de Produccicn,
parrafo noveno, linea 2, donde dice: «asi como 1a evolucion de 1a
plantilla a cono y medio plazow, debe decir «asi come de la
evolucién de la plantilla a corto y medio plazos.

Informatico de Primoera, nsable de C.1, donde dice:
«Responsalbe de C.L», debe decir: «Responsable de C.l», .

En Informdtico de Scgunda, Analista Orgdnica, donde dice:
«Analista orginicor, debe decir: «Analista Orgdnicon.

En Informitico de nda, Anslista Organica, pdmafo
segundo, linea 2, donde dice: edescompensar apitcacién o
proyecton, debe decir «descomponer la aplicacidn o proyectos.

Informético de Segunda, Analista de Sistemnas, 0 sexto,
linea 2, donde dice: «Sistemn, ante cualquier eventualidad, as{ como
las instruccioness, debe decir «Sistema ante cualquier eventuali-
dad, asi como las instruccioncs.

En Informitico de Tercerz, Responsable de grupo de Programa-
¢ién, pdrrafo tercero, linea 4, donde dice: «procedimientos estanda-
ress, debe decirs «procedimuientos standan.

En Informitico de tercera, Programador de Sistemas, pdrrafo
quinto, Uneas 1 y 2, donde dice: «generaciones de bloques de
contrel necesarios para la utilizacién par parte de las aplicaciones
de dichos sistemas o subsistemnas», debe decir «generacidn de
bloques de control necesarios para la utilizacién por parte de lag
aplicaciones de dichos sisiemas o subsistemas». ]

Exn Informitico de tercera, Responsables de Preparacién Planifi-
cacion, pirrafo segando, Yinea 1, donde dice: «Summén y control
de los planes de wabajos, tanto a cortos, debe decir «Supervisién
y control de ios planes de trabajo, anto a corton. .

En Informduco de cuarta, Programador de Aplicaciones,
parrafo séptimo, linea 2, donde dice: «ridn de sugrupo, supervi-
sando sus trabajoss, debe decir «cion de su Grupo, supervisaado
sus trabajosa. .

En Informitico de cuarta, Plamficador, parrafo quinto, linea 3,
donde dice: «reencoldndolas para su regjecucion segin la normatica
en cursow, debe decir: weencoldndolas para su regjecucion segin fa
ROMoAtivA &1 CUrso». _ )

En Informatice de cuarta, Gestor de Cambios, pdrrafo segundo,
linea 2, donde dice: «wnforme periienente con las causas determi-
nantesy, debe decir: «informe pertinente con las causas deternmi-
nantes»,

En Informdtico de cuanz, Analista Foncional Bdsico, pdrrafo
segundo, linea 3, donde dice: «des funcionales del mismo, 5 asl lo
encomienda ¢l Jefe del Grupow, debe decin «des funcionales del
mismo, si asi se {0 encomicnda ¢l Jefe del Grupow.

En Informdtico de quinta, Preparador de trabajos, parrafos
quinto, lines 2, donde dice: «las fichas de datos a intercalar, asi
como las moficiacioness, debe decin «las fichas de datos a
intercarlar, asi como las modificaciones».

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

REAL DECRETO 1530/1986, de 9 de mayo. por &l
20174 g{e se declara una zona de reserva pmvisianglo a javor
Estadp para la investigacion de menas de mercurio
en el drea denaminada «Azogues, comprendida en las
provincias de Ciudad Real, Cordoba y Jaén.

La gran importancia de realizar investigaciones de posibles
yacimientos de menas de mercurio determina la conveniencia de [a
declaracién de una zona de reserva provisional a favor del Estado
para dichos recursos en un drea con posibilidades de contener
dichos yacimientos.

A tal efecto, y siendo de aplicacidn lo establecido en el articulo
9.% de la Ley 22/1973, de 21 de fulio, de Minas, asi coma lo previsto
en ¢l artiruto 8.°, 3, de la citada Ley v los concordantes de su
Reglamento, y cumplidos los tramites preceptivos, con informes
favorables emitides por los Organismos correspondientes, se hace

! necesario adoptar la dispesicion pertinente.



