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PUESTO DE TIlABAJO NUHEaO NIYEL ESPECIFICO LOCl.LIDAD CaUl'O onas REQUISITOS

S'!RVICIQS CENTRALES:' ISECRETARIA GENER~L ~ECNrcA

I
I
I

SUBOIRECCr-ott"'GENERA;" DE
ESTUDIOS SOCIO-ECO~OMICOS

Jefe de Negociado 1 1. -- .Maarid B-e o O-
SUBDIRECClml GE~lERAL.

1OFICINA DE RELACIONES 50- ,
erALES INTERNACIONALES

Jefe de Sección I 2. --

I
Madrid A-a y e Licenciado en P4recho

IdiOIl\d.s Fran.::es y/o Inglés
Jefe de Sección. I 2. --

I
:1.Flr id '-6 1 e Licenciado en Derecho

I

.

Idi.omas :'rancés e Inqlés ha-.
bldJ.o.

-DIRECCION GENERAL
DE SERVICIOS

S:;BDIREC.erC~ GENERAl. :'E

IAó

PATRIMONIO Y O~~S.

Jefe de Nego,;:iado 1 14 -- M<1jr~d B-C-D Tí.;t:ulo de Apareja.dor
.

DLR:::CC10N GENE:R.A.í.. DE

INFORP.HATICA 't ESTAOIST!C.~ -
SL~IRECCION-GENE~ DE
ESTADISTICA

Jefe de Secc~n 1 21 -- Madrl"Q A Experip-ncia en el tratpiento
e~tadr3tico de Siniestralidad
L.::.l..;,ral.

Jefe de Negociado 2 17 , -- Madrid aÓ e Experi~nci4 en el ~ r...taariento
estadístico de Sin1es~r4lidad

Laboral.
Jefe de Neqociado 2 1. -- Madrid D E~perienci4 en procesos de ca

dificaci6n de Siniestralid.¡
Laboral

SECRETARIA GENEKAL OE~~PLEO

'{ RE:!.ACIOÑES LABOR.\LES

GABINETE _'t.ioCNICO

Jefe de SecciÓn : 2. -- Madr:td A-a Se valorarán especialmente co~

- noc~ientos sociOlógicos y ju
rídicos sobre Empleo y Seguri
dad e Higiene en el Trabajo,-
y tradUcción directa de fran_

~ Fés O inglés.

DlRECCION GENE~L

_DE COOPERATIVAS
Y SOCIEDADES L.ABoRALES

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

25589

que puedan solicitarlos los funcionarios públicos que estén intere­
sados en désempeñarlos.

Las solicitudes referentes a puestos de trabajo en Servicios
Centrales o Periféricos, con curriculum vitae en el que se hará
constar: a) titulo académico; b) puestos de trabajo desempeña­
dos con anterioridad, y c) estudios y cursos realizados, asi como
otros méritos que se estimen oportunos, se dirigirán, en el plazo <le
quince dias hábiles a partir del día siguiente a la publicación de la
presente Orden en el «Boletín Oficial del Estado», al ilUStrísimo
señor Sub~ecretario del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(Subdirección General de Gestión de Personal), Agustín de Bcthen­
court, número 4, 28003 Madrid. Deberá hacerse una solicitud por
cada puesto de trabajo que se aspire a ocupar.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 10 de julio de 1986.-P. D. (Orden de 15 de octubre de

1985)" el Director general de Personal, Leandro Gonzále'z Gallardo.

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

Martes 15 julio 1986BOE riúm. 168

18826 ORDEN de 10 de julio de 1986, pOr la que se auncia
convocatoria pública para la provisión de determina­
dos puestos de trabajo por et sistema de libre designa­
ción.

Ilmo. Sr.: Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo a la presente Orden y siendo necesaria su provisión;

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
29.l.b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de MedIdas para la
Reforma de la Función Pública, ha tenIdo a bIen convocar
públicamente para proveer por el procedimiento de libre designa­
ción los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo, a fin de
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Experiencia en gesti6n Pr~s~

puestaria. cap!t.,ulos 2.4.'1 '.
en HGbilitación y en Contra­
tos Administrativo6.

Experienc~a en Prevenci6n y
Reinserción Social

BOE núm" 168

Ser funcionario ,del Cuerpo Su
~r10r de Inspectores oe·Tra­
bajo cco desú no en- la Prov.:,o
t:"ia.

Ser fur,cJ.onor:';:> del Cuerpo Su­
perior ~~ I~sp~ctores de Tra­
baJO con C1:!Et.l.nO Cr¡ la Pro',¡i ,_
cJ.a.

A Licenc~4do en Dare~h9 ~~J,.en
cia en SOciedades An6n~s L;­
borales y cooperativAS

A

A-B-c

.

p

A ó B

CRUPO OTROS ItEQUISITOS

A

A-B

A-B-C Licenciaao en Derechfr

A

A-B";,C Ó D

A-B-e

MoIIdrid

Ala......

Albacete

Madrid

M.acrid

K..drid

CO'i:tellón

Madrid

Mar.rid

Gl.:i púzcoa

Oviedo

I I.OCALIIl#.ll

22L904 _

&0.032

392.352

392.352

ESPECIFICO

1.098.. 800

1.119.168
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Direct.or óe ,2,rograllloAs

DlRECCION GENE~

..lE LA INSPECCION DE 'rRABAJO

y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCI.ON "GEMERAL
DE ACeION SOCIAL

Jete d~ Sección

Director ....~oc;r,....s

~eie de SeccJ,.6~

SUBDIRECe-1'Ott GENERAL DE
INSPECCION DE- DlPLEO

surolRECel'O'lt GENERAL DE
PROGRAMAS DE SERVrCICS
SOCIALES
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S~cre~4riO/A p~esto de
nabdJO nivel 30

Jde de !+e'qaciado

jefe: de Secci6n .

Jefe oe Equi.,¡;;¡p

Director de PrPgramas

SERVICIOS PERIFERICOS '

:'etrado

':efe ée Equipo
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DJFE[CION PROVINCIAL DE CAOll

~Ivn I LOCAtiVA!) I CUlHPO o [SCALA I H(RHOS PREHR[NTlS te
O
tT1
::s
<,.

13

la linea I 8, C, O

A~gec'ira81 B, e, o

Jerez de la
fronlen I Docenle

SERVICIOS CENTRALES

Jefe Sección DoctJllentac.ión e Informe6

(Gabinete Técnico)

"-
Jefe NegrJciado de Conservación y Ilepe-
recione6 (Subdirecci6n Cenenl de Ges­
li6n Económica y Presupuestaria)

Jefe de Negociado JI de formación Pro­
fesiona) (Subdirecci6n General de for­

Maci6n· Profesional)

-,
\

2' I Madrid I A, 8, C' •

Experiencia en COnE"

11 ,1 Hadrid 1 8~ e,'o trucci60

17 I Madrid 1 6, e, D

:ipcrelario CenL{o f .P. Ocupadollal

'! celegorf.·

~'efe E5ludjo~ Cenlro f .P. Ocupadonel

I! ce~egorh

_ Jefe Oficina de (l'fIpleo 2!'calegorfe

_ J.:fe 'Oficins de [/lIpleQ )! colegor 1&

_ Jefe Oficina de Empleo A!cillegor 1&

~ Jefe Oficina de Empleo 4! calegur!e

¡4

21

n

l2

10

10

Conil

80rOO8

Vejer

B, C~ O

8, C, o

B, C, o

o­
00

lO IKJlille del
Palancar

_ Jefe de Negociado de,AnÁliais de hsul
lad:~ (Subdirecci6n Genenl de Pre~t8-

ciones) 17 H<ldrid M, C:, O

Jefe de Negociado de- Orrlenacidn Juddl I
ca de Prestaciones (Sub.1ireccldn Gene-

nI de Preslaciones) 17 Hadrid 8, C, O

DIRCCCION PROVINCIAL DE ALJCAfIlT[

_ Jefe de Secddn de l:mpleo 21 Alicante A, e, e

Jefe [studioll Centro r.p. Ocupacional

2! (alegor!a 21 [}c~e Docente

Subdirector Cenlro f .P. Ocupacional

\! Celegoría 20 Al icantel A, 8, C

DIR[CCION PROVINCIAL DE ASTURIAS

_ Jefe de Nell0cisdo de formación Profe-

sion81 I 16 I Oviedo I 8. e, o

OIRECCION PROVINCIAL DE BALEARES

Q.l Rl ce 10"1 PRO\' I "le JAl DE 1A COkuñA

S~crel6rio Cenlro r.p. Ocupacional

l,! cale~or_h

_ Secretario Centrp f .P. Ocupacional

2! calegorfa

DIRHCIO"! PflOVI"lCJAl OE CUENCA.

_ jt:fe Oficina de Empleo 49 .c6Leyor.fa

DIR[CCJQv PROVINCIAL DE G[RONA

Secrelario Centro f .P. Ocupacional

l! cole9or18

DIR[CCION PROVINCIAL DE Gf..ANADA

Jefe: [eludios Cenlro f .'P. OCl,lpational
1! c¡,lt;gor ia '~L8 C,rluja"

¡,

14

l'

21

Sanliago

El ferro!

Geronll

Crarlode

B, C. O

B, C. o

B, C; o

8, C, ()

Docenle

a:::

~­v.

'~

o'-\O
00
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Jefe de Negociado de rprmación Profe­

aional 16 - IP. H.allorca 8, oc, o OlhLCCION t'f{O~lN[JA( {lE GUIPU1COA

OIRECCION PROVINCIAL DE BARCElONA

_ Jefe OfiCina de Reconoci_ientCJ derecho

a Prcstec10nea l' Bercelono 8,C, o

_ Jl·fe Negociado de Preal8cionea 1

_ Secr,elyriQ Centro r.p. Ocupadonal

l! cole90r18

¡r

¡,

:... r!_~oil~ .n

l.S8rte

f' r,!"

8, e, D

_ Jefe Sección Administraci6n y Personel I 22 Uarcelono A, 8, C
OIR(CCJON PROVINCIAL D~ HU[LVA

OIRECCION PROVINCIAL O( 8URGOS

_ Jefe Oficins d~ Empleo 4! e.legorh 10 IVillsrcayo 8, e, o

_ Jefe Secdón Administraci6n 'i Personal I 20 Huelva A, 8, e N
V.
V.
\O
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.
S~ctt!18r!o Centro r.po Ocupedonlll

1! c8legorh IS SevHI. 8, C. O

OIR(CCION PRQvl"lCIAl DE TARRAGON"
I

_ J~fc Negad ~do de Empleo l. hrngone 8, C, D

J~fe Oficina dI" [mpleoo J! cnlf!gorh IS Reus 8, C, O

,
Jefe rsludio9 CEntro r oP. DClJp8cionel

2! l::8legorh I 21 I Tarragonal Docenle

f1t!t[rf lll"l PR".I .•Cl~l r . j . ,;~.•~I.:

I16_ Jefe Negociado de Administración ISl~o Crul
de lenerifel 8, e, o

NJvnl 'LOCAlIDAO I COCRP(, o ESCALA I KRIlOS PR[fERENTES

:2 IMorón de 111
Fronlen

PUE'STO D [ TRABAJO, t.lJVH lOt:~lrO~O CUlRPO O.[SC~lA KRITOS PRn [RENTES

OIRECflON PROVINClAl DI: tlJf5CA

~ 5eC'relerio (enlro r .1'. Dcupadonlll

'! celegorte 16 Monlon 9, C. O

- Se~rehrJo Cenlro r oP. OcupllcJonal

'!' ~8le'lor1e 14 rrll'lFl r. ~. f)

• Secrehrio Cenlro r oP. OcuplI~ionlll

'! ~elegorb 14 Huesc. B. C, O

DIR[CCION PROV1NqAl DE JA[N

- Jefe Oncina de Empleo l! catellorJl IS J..n 8, e, o

_ Jere Oncina de Empleo '! cahgorh 12 A1c:.h Rul B, C, D

• Jefe Oncinll de fnlpleo "'! ellhgor b , 10 Bella Se9ure B. C. O

-Jefe Oficin. de Empleo Ii! celegor1e 10 Jodar 8, e, o

_ Jefe Ofidna de Enlpleo 4,! categorh 10 VUlee.rrl-
110 a, e, o

.
. ,

_ Jefe OneJnll de Empleo A! calegorlll 10 Calorl. e, C. o ,

DIREl;CION PROVI¡qCtAl DE UON ,

_ Secretario Centro r.p. Ocupacional

l! calegorh IS le"" B, t, O

,
OIRrcclON PROVUlC1Al O[ lUGO

_ Jefe Ofidnll de Empleo la,! calegorh I lO Sarrh U, t, D

OIRECCION PROV1NCIAl [)[HAORIO

_ Subdirector Centro r.p. OcUD9Cional
.

I

de HorehIalo l! calegorh 20 Madrid A, B, e

_ 5ecrehrio Centro r 'Po Ocupacional

l! C8leg~rf .• IS P.recuellos B¡, e, o
,

_ Seerehrio Centro r oP. Ocupacional

"Agueda Dlel". 2! categorh 14 Madrid 8, e, o ~ .
OIRrCCION PROVHKIAl DE KJRrIA

_ Jefe Esludioa Centro f .P. OCup9Cional

"El Pel_.". Z! clIlegoúa 21 Murci. Docente,

_ Jefe Negociado de forMlICidn Profesional 16 Murel. 8, e, o
,

PUEstO D[ tRABAJO

OIJ¡[CrlON PROVINCIAL oc Nl["lCIA

S~crehrlo Centro r.p. DClJpecion.l
2! cel,egod.

DIR[CrJO~ PROVINCIAL DE PONnV[ORA

_ secrehrio Cenlro r .P o Ocup8cjon.1

"CoyA".• 1! celegoria

DJRrtclO~ PROVINCIAL oc LA RIOJA.

Secrt'l.rlo Cenlro r 'Po Ocupadon.t

'! calegoria

DIRrCflO'" PRO\lI"lCJAl O[ S[vlll~

_ Je'e Oficins dE: rn,;>I ..c.. 't t¡ftlegorl.,

D]RECCIO~ PROVINCIAL DE vAlrNC'rA

_ Jefe Ofici"ne de. empleo. 4! calegoriA

SECtJON OCl[CAOA EN CEUTA

_ Jefe Oficina de [lfIpl~o. '! calegorh
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Segundo.-Los funcjonarios que. reuniendo las condiciones­
establecidas para cada puesto, eSlen interesados en su provisión,
podrán solicitarlos mediante instancias, independientes para cada
uno de los puestos de trabajo a los que se desean optar, dirigidas
~ la· Dirección General de Servicios del Ministerio de Industria y
Energía (paseo de 'la Castellana, número 160, 28ü46-Madrid).
dentro del plazo de quince días hábíles, contados a partir del
siguiente al de la publicación de la presente Orden en el «Boletín
Oficial del Estado». , o·

Tercero.-Además de· los datos personales, número de Registro
de Personal y destino actual, los aspirantes deberán acompañar a
su escrito un curriculum vitae en el que harán constar:

a) Títulos académicos.
b) .Puestos de lrabajo desempeñados. 'tanto en la Adminisua­

ción Pública, incluidos el que actualmente desempeñen, como en
la Empresa privada y especialmente referidos a los meritos prefe­
rentes solicitados por la actual convocatoria.

Dir~cción General

Al/EXO AL OFICIO N',,; 5"

Martes 1. 5 julio 1986

IIlSTITlITO NACIONAL DE SECURIDAD SOCIAL

\

INTERVENCION GE:1ERAL PARA LA SEGURIDAD SOC:J..L

Las solicitudes, acompañadas con el ,curricul~ vitae y dirigidas a Interven- _

c1ón General seguridad Social, ~e remitirán al Secret~io Generaf. Servicio de Perso­

nal, de Inter~ención Gener~1 Seguridad SOci~1 sito ~~ POCastellana, 141, O.P. 28071,

Madrid.

OENO~INACI0N UNIDAD OE DESTINO LOCALIDAD NIVEL GRUPO REQUISITOS

1 Interventor In t~rvención General ~adrid 27 A Experiencia
J'\úditor Je!"e en Auditodas
de Grupo del Sector ~

bIico

1 Inter.....entor In tervenc i6n General Madrid 26 .. A Experiencia
Auditor en fiscaliza-

ción y conta-
~

bilid:&d del .. Sec,tor Públi-
. co y conoci--. .. mientes de .-

contabilidad
a nivel supe-
rlor

Je-fe dt';l Ser- Intervención Central Madrid 26 A "Experiencia
vicio 'le Aná- .de la Tesorería Gen!:;. en fistaliza-
lisis Presu-- ral ción y conta-
puestal·io, Re - bilidad ,del -
visión de C'.I;O Sector Públ ieo
tos y lisuntos .
Generales

.

BOE núm. 1.68·

Las instancias se remitlrán al INSTITUT ~ACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL el Padre Damián, 4

ASESOR TSCNICO NIVEL 1, SER­

VICIO' DI: :::t~FOR¡,1ACIüN y RELA­

CIONES EXTERNAS DE LA SECRE­

TARIA GENERAL

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

18827 ORDEN de 11 de julio.de 1986 por la que se anuncia
convocatoria pública para cubrir por libre designación
puestos de trabajo en el Departamento.

Ilmo. Sr.: De confomidad con lo dispuesto en el artículo 20.1 b)
de la Ley 30/1984, de 2 de agoslo, de Medidas para la Reforma de
la Función Pública, y en virtud de las competencias atribuidas por
el artículo 9.1 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de
atribución de competencias en maleria de personal,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:
Primero.-Anunciar convocatoria pública para cubrir, por el

procedimiento de libre designación, los puestós de trabajo que se
mdican en los anexos de la presenle Orden.


