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y clase Técnico medio, dotada con el sueldo correspondiente al
grupo B, dos pagas extraordinarias, trienios y demás retribuciones
que procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los derechos
de examen se fijan en la cantidad de 1.750 pesetas.

Sexto.-eoncursode una plaza de Jefe del Parque de Bomberos,
perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala de
Servicios. Especiales y clase Servicio de Extinción de Incendios,
dotada con el sueldo correspondiente al grupo B, dos' pagas
extraordinarias y demás retribuciones que procedan de acuerdo con
la legislación vigente. Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 1.750 pesetas. . .

Séptimo.-Concurso-oposición de una plaza de Ayudante de
Ingemería, perteneciente a la Escala de Administración Especial,
Subescala Técnicos y clase Técnico 'medio, dotada 'con el sueldo
correspondiente al grupo B, dos pagas extraordinarias y demás
retribuciones que procedan de acuerdo con la legislación vigente.
Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 1.750 pesetas.

Octavo.-Concurso-oposici6n libre de una plaza de Sarllento de
la Policia Municipal, perteneciente. a la Escala de Admimstración
Especial, Subescala de Servicios Especiales y clase Policia Local,
dotada con el sueldo correspondiente al grupo C, dos pagas
extl'aordinarias y demás retribuciones que procedan de acuerdo con
la legislación vigente..Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 1.500 pesetas. ','

Noveno.-oposición de eua~ plazas de AuXiliar de Adminis­
tración General, perteneciente a la Escala de Administración
General, Subescala Auxiliar, 'dotada con el sueldo correspondiente
al grupo D, dos. pagas extraordinarias y demás retribUCIones que
procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los derechos de
examen se fijan en la cantidad de 1.000 pesetas.

Déci.mo.-eoncurso-oposición (promoción interna) de dos pla-
. zas de Cabo de la Policia Municipal, perteneciente a la Escala de
Administración Especial, Subescala Servicios Especiales y clase

,Policía local, dotada con el sueldo correspondiente al grupo D, dos
pagas extraordinarias y demás retribuciones que procedan de
acuerdo con la legislación vigente. Los derechos de examen se fijan .
en la cantidad de 1.250 pesetas. , ,o

, Undéci.mo.-Concurso:.oposición libre de dos plazas de Cabo de
la Policia Municipal, perteneciente a la Escala de Administración
Especiál, Subescala de Servicios Especiales y clase Policia Local,
dotada' con el sueldo correspondiente al grupo D, dos pagas
extraordinarias y demás retribuciones que procedan de acuerdo con
la legislación vigente. Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 1.250 pesetas., .

Duodéci.mo.-üposición libre de lO plazas de Guardias de la
Policia Municipal, pertenecientes a la EscaIa de Administraci(m
Especial, SubescaIa de Servicios Especiales y clase Policia Local,
dotadas con el sueldo correspondiente al grupo D, dos pagas
extraordinarias y demás retribuciones que procedan de acuerdo con
la legislación vigente. Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 1.000 pesetas., '

Decimotercero.-Üposición libre, de una plaza de Bombero­
conductor, perteneciente a la EscaIa de Administración Es~cial,
Subescala de Servicios Especiales y clase Servicio de ExtinCión de
Incendios, dotada con el sueldo correspondiente al grupo D, dos
pagas extraordinarias y demás' retribuciones que proce4an 'de
acuerdo con la legislación vigente. Los derechos de examen·se fijan
en la cantidad de 1.000 pesetas.

. Decimocu:irto.-eoncurso-oposición de una' plaza de Operador
de Ordenadores, perteneciellte a la Escala de Administración
Especial, Subescala de Servicios Especiales y clase Plazas de
Cometidos especiales, dotada con el sueldo correspondiente al
grupo D, dos pagas extraordinarias y demás retribuciones que
procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los derechos de
examen se fijan en la cantidad de 1.000 pesetas.

Decimoquinto.-eoncurso-oposición de una plaza laboral de
Chófer de Brigadas. Los derechos de examen se fijan en Ia.cantidad
de 1.000 pesetas.

Decimosexto.-Concurso-oposición de una plaza laboral de
Peón especialista. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 750 pesetas. - . .

Decimoséptimo.-eoncurso-oposición de una plaza laboral de
Peón de jardinería. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 750 pesetas.

Decimoctavo.-eoncurso-oposición para la contratación tempo­
ral de dos plazas laborales de Educadores especializados. Los
derechos de examen se fijan en la cantidad de 1.250 pesetas.

El plazo de presentación .de, instancias es de veinte dias
naturales, contados a partir del siguient~ en e' que aparezca
publicado el presente anunCIO en el «Boleun OfiCial del Estado».

Los anuncios sucesiyos pertenecientes a. es? convocatona se
puplicarán en el «Boletín Oficial de la Provmcla de Tarragona».

Reus, 19 de junio de 1986.-El Alcalde, Josep Abelló i
Padró.-lI.274-E (53024). . ,
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Apellidos Y nombre

ANEXO D
AspiraJites excluidos

Basterra Mo1ina, Francisco Javier (A, E).
Cabello Heranz, Josefa (E) ..
Celis Rodríguez, Emilio de (A, B) .
Cestafe Martínez, Adolfo (A, B) .
Cruz Hemández, Mariano' de la (C) .
Damián Moreno, Francisco Javier, (A) .
Esteban González, María Carmen (A) .
Fuente de Hoz, Luis de la (C) ..
Gago Manteca, María Gloria (C) .
Garcia Rodríguez, María Angeles (A) .
Gimeno Benitez, Vicente (A) .
Lejarraga de Diego, José LUlS (C) .
León Do~&:.ez, Carmen María (A) .
Lucas V . ,Antonio de (A) .
Martin Castillo, Francisco (B) .
Martinez Sánchez, Guadalupe (B) .. : .
Onis Sanz, Mercedes (B) ..
Pastor Eixarch, Salvador (A) .
Sánchez CarmOná, Isabel (A) .
Santayana Areitioaurtena, Luis María (A)
Tort Bardolet, Jaume (A) ..
Valtueña Borque, Oscar (F) .
Villar Alvarez, Fernando (B, D) .
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Causas de exclusión:

A. Por presentar instancia fuera de plazo.
B. Por no adjuntar fotocopia del documento nacional de

identidad.
C. Por no firmar instancia. ,
D. Por no justificar haber abonado los derechos de examen.
E. Por no mdicar estar en posesión del titulo exigido en la

convocatoria.
F. Por presentar instancia en modelo no oficial.

18241 RESOLUCION de 19 de junio de 1986. del Ayunta·
miento de Reus, referente a las convoca/o,rias [ara
proveer plazas de personal fUncionario y /abora.

El <<Boletín Oficial de 1lÍ Provincia de Tarragona» número 137,
del dia 14 de junio de 1986, publica las bases integras de las
convocatorias para la provisión en propiedad de las plazas que a
continuación se relacionan pertenecientes a la oferta pública de este
Ayuntamiento para 1986:

Primero.-üposición de una plaza de Técnico de Administra·­
ción General, perteneciente a la Escala de Administración General,
Subescala Técnicos, dotada con el sueldo correspondiente al grupo
A, dos pagas extraordinarias, trienios y demás retribuciones que
procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los dereéhos de
examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas.

Segundo.-eoncurso-oposición de una plaza de Economista,
perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala
Técnicos y clase. Técnico superior, dotada cOn el sueldo correspon·
diente al grupo A, dos pagas extraordinarias,trieuios y demás
retribuciones que procedan de acuerdo con la legislación vigente.
Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas.

Tercero.-eoncurso de una plaza de Oficial de la Policía
Municipal, perteneciente a la Escala de Administración Especial,
Su!>escala Servicios Especiales y clase Policia Local, dotada con el
sueldo correspondiente al grupo A, dos pagas extraordinarias,
trienios y, demás retribuciones que procedan de acuerdo con la
legislación vigente. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 2.000 pesetas.

Cuarto.-eoncurso-oposición de una plaza de Técnico medio de
Servicios Económicos, perteneciente a la Escala de Administración
Especial, Subescala Técnicos y clase Técnico medio, dotada con el
sueldo correspondiente al grupo B, dos pagas extraordinarias,
trienios y demás retribuciones que procedan de acuerdo con la
legislación vigente. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 1.750 pesetas.

Quinto.-eoncurso de una plaza de Graduado social, pertene·
ciente a la Escala de Administración Especial, Subescala Técnicos


