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A. Funcionarios de carfera

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: D, Clasificacion: Grupe
de Administracién General, subgrupo de Auxilizres. Nimero de
vacantes: Una, Denominacidn: Auxiliay, . .

Grupo segin articulo 25 Ley 3071984; B, Clasificacion: Grupo
dc Administraciéa Especial, subgrupo de Técaicos. Qlasc: Técnicos
Medios. Nimere de vacanies: Una. Denominacién: Aparejador.

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Grupo
de ini ién Especial, subgrupo de Servicios Especiales.
Clasc‘cﬁg{.tfl Maunicipal. Ndmero de vacantes: Dos, Denomina-
cién:

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: D. (lasificacion: Grupo
de Administracidn Especial, subgrupo de Servicios Especiales,
Clase: Plazas de Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una.
Denominacién: Almacenero.

B. Personal laboral

Nivel de tinalacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién

del : Conductor dnico fijo. Nimero de vacantes: Una.
ivel de titulacién; Medio. ominacién del puesto: Apareja-
dor, Niimero de vacantes: Une.

Nivel de titulacién: Formacién Profesional Segundo Grado o
.equivalents, Denominacidon del puesto: Delineante. Nimero de
vacantes: Una, o

Nivel de tirulacién: Diplomado. Denominacidn del puesto:
Asistente Social. Niimero de vacantes: Una

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto:
Encargado Informacion &l Consumidor, Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacidn
dz] puesto. Fontaneros. Numero de vacantes: Dos. o

Nivel de titulacién; Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conductor. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachillerato Unificado Polivalente. Deno-
minacién del puesto: Administrativo & tiempo parcial. Namero de
vacenies:” Upa. : )

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién dei
puesio: Auxiliares Administrativos. Niimero de vacantes: Seis.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
det puesto: Peones. Namero de vacantes: Siete. o

Nivel de timlacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Inspector-Lector contadores. Numero de vacantes. Und.

ivel e titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacitn
det puesto: Conserjes. Nikmero de vacaaics: Tres o

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion
det puesto: Vigilante. Nimero de vacantes: Una .

Nivel de ttulacion: Certificade de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Limpiadora. Nimero de vacantes. Upa.

E] Ejido, 6 de junio de 1986.-El Secretario.-Visto buena: El

calde,

RESOLUCION de 11 de junio de 1986, del Ayunta-
miento de Archidona, referente a la convocatoria para
proveer las plazas que se citan.

En ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Milagas nimerc 124,
del dia 3 de jumio actual, s¢ publican las bases pars proveer en
propicdad una plaza de Guardia de la Policia Mynicipal, mediante
_oposicién libre, més dos plazas de Auxiligres de Administracion
ﬁrﬂ, una mediante oposicién libre v ia otra modiante promo-
cion interna. ] )
El de presentacién de instancias es de veinte dias hibiles,
con de} siguiente 4 la publicacién del presente anuncic en e
«Boletin Oficial del Estadow.

Archidona, § de junio de 1986.-El Alcalde, P. O., José Luis
Solis Sdnchez-Lafuente—i0.511-E (45837).
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de mayo de 1986, de la Universi-
dad de Valindolid, por la gue se comvecan p!
selectivas para ingreso en la Escala de Ayudantes de
Archivos, Bibliotetas y Museos de esta Universidad,

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de exts
Universi aprobados por Real Decreto 1286/1985, de 26 de
junio, y con ¢l fin de atender las necesidades de personal de
Archivos, Bibliotecas y Musces,

18538

Este Rectorado, en uso de las competencias gue It estin
atribuidas en el articulo 18§ de 12 Ley de Reforma Universitaria, en
relacidn con el srifculo 1.°, ¢) de in misma, asi como de los
Estatutos de la Universided, acuerda convocar seiectivas
para ¢l ingreso en la Escala de Ayudantes de ivos, Bibliotecas
¥y Muscos de In Universidad de Valladolid, con sujecion a2 las
siguientes :

Bases de couvocatoris
1. Normas generales.

1.1 Se convocan prucbas sclectivas subrir 20 plazas
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos Je la
Ugwemdad de Valladolid, de acuerdo con la siguiente distribu-
€1on:

8) Diez plazas pars turno de promoci6n interna prevista en ef
articulo 163 dz los Estatutos. .
b) Diez plazas para el resto de los aspirantes.

1.2 Las vacentes sin cubnr de las reservadas al turne de
promocitn interna se acumularén a! turne libre,

1.3 La realizacifn dc cstas seiectivas sc sjustard & 1o
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por ¢l que st aprucba ¢} Regla-
mento Genersl de del Personal al Servicio de 1a Adminis-
tracién del Estado, Estatatos de Ia propia Universidad y a las
normas contenidas en esta Resolucién.

14 La eleccion de ias plazas iocluidas en la base 1.1 sc
realizari por los aspimantes aprobados segin ¢f orden de puntuacion
obienida. No obstante, los aspirantes de promocién interna debe-
rén elegir y tendrdn preferencia para elio respecto del resto de los
aprobados.

1.5 E procedimiento de scleccion de los aspiranics constard
dz las siguiente fases:

a) Oposicidén, para os aspiranies del turno hbre.
b} Concurso-oposicién, para ¢ wmo de promociéa interna,

1.6 En la fase de oposicion estard formada por los gjercicios
fue & continuacién se indican, siendo eliminatorios los tres o dos
primeros, segin los turnos.

1.6.1 Primer ejercicio:

" 8} Turno libre.-Desarrollc por escrito de tres ternas, uno de
cada grupo de materias de las que in ¢! programa que figura
como anexo [ de eswma Resolucién. tiempo para reghmr este
ejercicio no podnd ser superior g tres horas. .

b} Turno de promocion intema-Desarrollo por escrito
durante un tiempo méximo de noventa minutos de un test de 100
preguntas con respuestas alternativas de los tres grupos de materias
quclin_ el programa que figura como anexc I de esta
Resolucitn.

1.6.2 Segundo ejercicio:
Cuie serd comiin para ambos turnos:

Fase I: Redaccién de los asientos bibliogrificos de cuatro
impresos madernos, dos de Jos cuales debenin ser obligatoriamente
en castellano, uno en inglés y otro en

El asiento bibliogrifico constard de:

s} Catalogacion de acuerdo con ias vigentes de Catalo-
gacién (Madrid: Direccién General del Libro y Bibliotecas, 1985).

b) Encabezamientos de materia que s¢ redactarin libremente
° ajx;sténgoae a alguna de las listas de encabezamientos existentes.

[= . -

Los opositores podrdn utilizar las Reglas de Cawlogacion, las
ISBD, las tablas de la CDL y lns listas de encabezamientos de
materias existentes. También podrdn utilizar diccionarios de las
lenguas en que eslén escritas las obras sobre Ias que van s trabajar.

Fasc II: Redacci6n de la ficha catal ca de un documento y
de un expediente de los siglos X 2 XX. Loz opositores
trabajardn sobre fotocopias, pudicndo consultar los originales en &
Mesa del Tribunal,

Para la realizacion de este ejercitio, en ambas fases, los
aspirantes dispondnin de un mdximo de cuatro horas.

1.6.3 Tercer gjercicio.~Consistird en realizar el resumen de un
articuio completo relativo a archives o bibliotecas, en idioma
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extranjero (inglés, francés o alemdn, a eleccion del opositor), con
ayuda de diccionario, , -
. El tiempo méximo de duracién de este ¢jervicio serd de dos
oras. - .
_ Los aspirantes de promocién estardn exentos de realizar este
ejercicio. .
i.6.4 Cuarto ejercicio.-Voluntaric y de mérito, Consistird en
la treduccién directa, sin diccionario, de uno o varios textos
propusstos por el Tribunal. o
inglle idiomas sobre los que versard el ¢jercicio serdn francés o

1.7 Las pruchas selectivas se desamrollarin con arreglo al
siguiente calendario:

£.7.1 Fase de oposicién.-El primer ejercicio se iniciard en la
fecha, hora f:zu' dei mismo que se publicard en el «Boletin
Oficial det os ¥ optativamente cu ¢! de la Comunidad
Auténoma por Resolucién del Rectorado en que s¢ aprucben y
publiquen [as listas de excluidos.

1.7.2 Fase de concurso.—En 1a fase de concurso, que no tendrd
cardcter eliminatorio, se¢ valorard la antigiedad de! funcionario en
elCuapoalguepeﬂenemaﬂcomo;uhismﬁa] profesionai en la
Admimstracién y los cursos de lgrotut_)t;:im:l superados en el Instituto
Nacional de Administracién Pubtica y otros Centros oficiales de
formacion de funcionarios. El factor de antigiedad se valorara
hasta un 20 por 100 de la puntuacién miximo total de concurso-
oposicién. La valoracién conjunta de los fictores de historial
.profelsé?)nai y cursos de formacion no podrin exceder del 20

Ls valoracién de los méritos habré de efectuarse al menos
cuarenta ¥ ocho horas antes de la realizacién del primer ejercicio
de 1a oposicién. -

Ls valoracién de la fase de oposicion serd del 60 por 100 de la
puntuacién total del concurso-oposicién.

En ningin caso la puntuacion obtenida en ia fase de concurso
podré aplicarse para los ejercicios de la fase de oposicion.

1.8 El Tribunal calificador adaptard el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirentes minusvilidos de
forma que gocen de igualdad de oportunidades con los demis
participantes. .

1.9 E! Presidente del Tribunai adoptard las medidas oportunas
para garantizar gue los ejercicios de la fase de oposicidn sean
corregidos sin gue se conozca la identidad de los aspirantes,
usilizando pars ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 {«Boletin
Oficial del Estadows del 22).

2. Requisitos de los candidatos. .

2.1 Para ser sdmitidos & la realizacién de ias pruebas sclecti-
vas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol. ]

b) Tener cumplidos dieciocho aios ¢l dia en que termine cl
plazg de presentacién de solicitudes. . ) ) )

<)} Estar ¢n posesién del titulo de Ingeniero técnico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto téenico, Formacidn Profesional de
tercer grado o equivalente, ¢ ¢n condiciones de obienerio en fa
fecha que termine cf plazo de presentacidn de solicitudes, De
conformidad con lo establecido en 1a disposicién transitoria 5.° de
la Ley 3071984, de 2 de , se considera equivalente al titulo
de Diplomade {Jniversitanio ¢! haber superado tres cursos comple-
tos de Licepciature. - ] o

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiic de las correspondientes funciones. o

¢} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administracioncs Publicas ni
haltarse inhabilitado para el desempetic de funciones pdblicas por
seniencia firme.

2.2 Los aspirantes que concurran a plazas de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Musecos de la Universidad
reservadas a promocidéa, habrin de perienecer a la Escaia de
Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Miuseos de Organismos
autGnomos del Minisierio de Educacion y Ciencia, tener destino en
propiedad en la Universidad convocante z reunir Jos requisitos de
tres afios de antigiedad en la citads y titulacidn exigida en
la base 2.1, ¢} de esta convocatoria. ]

2.3 Lo requisitos cstablecidos en [as normas anteriores debe-
rén cumplirse ¢l ditimo dfa de plazo de presentacidn de solicitudes.

3. Solicirudes.

31 Quienes descen tomar parte en catas prucbas sclectivas
. deberin hacerlo constar en la 1snstancia que les serd facilitada

‘Resolucion a lz que se

tuitamente en los Gobierng Civiles de cada provincia, cn las
omunidades Autdnomas, en las Oficinas de Correos y de la Caja

Postal, asi como ea €] Centro de [nformacién Administrativa de
Presidencia del Gobierno, Direccién General de la Funcidn
Puablica, en ¢f Instituto Nacional de Administracion Publica y en el
Rectorado de la Universidad.

3.2 En el recuadra 2.2 de la instancia loa aspirantes deberin
sefalar el sistema por el gue desean participar, de acnerdo con las
siguientes indicaciones: -

a) Libre. Los opositores no comprendidos en ¢l parrafo
siguiente de esta base. i

b) Promocion interna. Los opositores que relinan los requisi-
tos de la base 2.2.

Los aspirantes sélo podrin participar por uno de estos sistemas.

3.3 En el recuadro numero 5, que deberd ser rellenado
exclusivamenie por los aspirantes de promocidn interna, éstos
deberan sefalar solamente los datos referidos a los servicios
efectivos prestados comeo Runcionarios de carrera en I Escals
indicada ¢n la base 2.2 de esta convocaloria i

3.4 En el recuadro 7.3 se hard constar el jdioma francéy, inglés
o ambos, del que, én su ¢aso, quieran examinarse en ¢f cuarto
ijido'u licitudes sc dirigirin al magnifico lentisi

s solicitudes s¢ y excelentisimo
sefior Rector de Ia Universidad de Valladolid en el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del ¢ig siguiente a la publicacién
de esta convocatona en el «Boletin Oficial del Estadon. ]

3.6 La preseniacion de solicitudes podrd hacerse en el Registro
Generai de 1a Universidad o en la forma establecida en el articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

17 Los derechos de examen senin de 2.000 pesetas, y se
ingresardn en la cuenta comriente ngmero 18.111-6, abierta en la
Entidad Banco Hispano Americanc (caile Constitucion, 83, bajo ¢l
nombre «Prucbas sclectivas Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de la Universidad de Valladolid». .

En la soﬁcitud deberd ﬁ?um el selio de la Entidad bancariz a

través de ia cual se realiza a transferencia a la cucnta indicada,

4. Admision de candidatos.

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias y
comprobado el pago de los derechos de examen, el Rectorado de la
niversidad publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estadows, en el
plazo de un mes, una Resolucion con Ia lista de aspirantes
admitidos y excluidos, en la que constard ¢} nembre y apellidos de
los candidatos, numero del documento nacional de :dentidad, asi
como !4 causa de no admisién en g relacién de excluidos. En la
citada Resolucidn deberd recogerse, asimismo, el lugar y la fecha de
celebracidn de los ejercicios.

4.2 Los crrores de hecho podrin subsanarse en cualgquier
momento, de oficio o a peticién del interesado. En todo caso, ia
ere fa base anterior establecerd un plazo
de diez dias para la subsanacién de errores.

4.3 Los aspirantes excluidos podrdn interponer recurso de
i’pposici(’m en ¢l plazo de un mes, a partir de la publicacién de las
istas.

5. Tribunal calificador.

5.1 El Tribunal calificador estard constituido por fos siguien-
tes miembros:

Titpiares:

Presidente: Don José Manuel Ruiz Asencio, Catedritico de la
Facultad de Filosofia y Letras, por del ién del excelentisimo
sefior Rector de la Universidad de Valladolid.

Vocales:

Don Agustin Carrilto Franco, det Cuerpo General de Gestion de
la Administracién Civit de] Estado, Vicegerente de la Universidad
de Valladolid, como representante de la misma. .

Dofta M ita Becedas Gonzilez, del Cuerpo Facultativo de
Archiveros y Bibliotecarios, como representante de la Universidad
de Valladold.

Doiia’ Margarita Candau Pérez, del Cuerpo de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos como tante de la Liniversi-
dad. Esta iltima Vocal actuard como taria. X :

Don Felicisimo Muriel Rodriguez, de! Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estade, en representacion de la Direc-
cién General de la Funcion Publica. - .

Don Gerardo Llana Herrero, del Cuarpo General de Gestidn de
la Administracion Civil dei Estado, Gerente de Ia Universidad de
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Alicante, en representacitn de s Secretaria de Estado de Universi-
dades ¢ Investigacion.

Suplentes:

Premdente Don Celso Jesiin Almuifia FernAnder, Caredritico
de 1z Facultad de Filosofia y Letras, por delegacién del excelenti-
simo scilor Rector de i Universided de Valladohid.

Vocales:

Don José Antonio Gareia Miguel, del Cuerpo General de
Gestdin de ln Administracién del Estado, Jefe de ia Secci6n de
Administracidn de Ia Universidad de Valiadolid, como represen-
wanie de In misma.

Do#a Maria Teresa de la Fuente Letn, del Facultativo
de Archiveros y Bibliotecarios, como representante de ta Universi-
dad de Valladolid.

Dofia Maris Franciscx Represe Ferméndez, del Cuerpo de
Ayudantes de Archivos, Bxhhotecns ¥ Muscos, como representants
de i Universidad. Ests iltima actuarg como Secretaria.

Daon Manuel Osorio Morene, del Cuerpe Superior de Adminis-
tradores Civiles del Esiado, en representacién de la Direccidn
General de Ia Funcién Pablica.

Don Victoriano Matamoros Alvarez, de Ia Escalz Técnica
Superior del INEM, Gerente de la Universidad de Ledn, como
represcnianic de iz Secretaria de Estado de Umvemdndcs e

Investigacion.

En caso dc empeic ef Presidente tendré voto de calidad.
52 Los Tribunales no podrdn constituirse @ actuar sin la
agistencig, al menos, de tres de sus miembros.

5.3 Los miembros de los Tribunales deberdn absienerse de
intervenir, aotificindolo al Rector de la Universidad, cuando
mmmmeﬂmmumnmdehspwvmumelam:uk:m
de ln Ley de Procodimicnto Administrativo o si hubieren realizado
tareas de idn de aspirantes 2 pruebas selectivas de acceso
a Cuerpp o Excalade A tas de Archivos, Bibliotecas v Museos
en Jos cinco afios anteriores % Ia publicacidn de esta convocatoria,

Asimismo los aspirantes podrin recusar & 1os miembros de los
Tribunsales cuando concurran las circunstancias previstas en el
parrafo anterior.

54 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en el Rectorado de 1z Universidad de
Valladolid.

5.5 Los Tribunales que actien ¢n cstas prucbas sclectivas
tendrin 1a categoris scgunda de las recogidas en el ancxo IV del
Real Decreto 1 1984, de 4 de julio.

6.  Desarrollo de los ejercicio.

6.1 En cualquier momento, ¢l Tribunal 'r'eque:ir a tos'
opositores para que acrediten su nali ]
6.2 El orden de actuacién de 1os opositores se iniciarg aifabéti-

camente por el primero de 1a letra L1, de conformidad con el sorteo
celebrudo para prucbhas sclectivas duranie ¢} presenta afio de 1986
¥ lo establecido en la Resolucién del Rector que seri publicada en
el «Boletin Oficial del Estado», junto con 1a lista de excluidos y
referencia de los admitidos, :

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento dnico, siendoe cxcluidos de la oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

6.4 5j en el transcurso del procedimiento selectivo llegard g
conocimiento del Tribunal que alguno de jos aspirantes carece de
los requisitos pecesarios para participar en la comvocatoria, lo
comunicard al Rectlor de Ia Universidad, ¢l cual deberd dar cuenta
a los 6rganos competentes de las ipexactitudes o falsedades en que
hubieran podido incurrir los aspirantes a Ios efectos procedentes.

7. Calificacion de los eercicios.

7.1 Los ejercicios se calificarén de la forma siguiente:

7.1.1 Primer ejemcm—Sc calificaré de cero & 1G puntos,
siendo necesario aprobar pbicner cOMO MINIMO cince puntos.
7.12 e)emmo—Cadaunadelasfasessecahﬁcaridc
?tam & 10 puntas. Para aprobar serd preciso oblener como minimo
untos.

1.3 Tercer cjercicio.-Se calificard de cero a 10 pontos, siendo
eliminados aquelios opositores gue no obiengsan un minimo de
Cinco puntos,

7.1.4 Cuarto ejercicio.-Se calificard en total de cero & tres
puatos.

7.2 La calificacién finz] de lgs prucbas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejemcms de 1a

fase de ords Ia fase de concumo. En cas0 de empets, ¢
orden se esmb!wcrﬂ atendiendo & la mayor edad de Yos aspirantes,

8. Lista de agr:bados presentacion de documentos, solicitud
de destino vy nombramiento de funcionarios.

8.1 Al finalizar cada uno de los tjercicios, #i Tribunal hard
piblico en los lugares de examen las siguientes listas con las

|} puntuaciones correspondientes:

a) Lista de aspirantes aprobados, del turmo de promocidn
interna.
b} Lista de aspirantes aprobados del turno libre.

A cstos deaosdebuétem:nmtaqueloslspzmmde
promocién internp po deberdn realizar el tercer gercicio Y, en
consecuencia, se publicard la lista de las puntuanones
obtenidas por los misrnos en Jos ejercicios primero, segundo v, en
sucasoh’;padr:o asfoomo;:lia&sedeonm

aprobados tercer ejercicio, no podri supernar el
numcrodcpimsmnvmdagﬂmdonuhdepknoderecho
cualquier actuacién ¢a sentido contrario, de acuerdo ocon lo
estableadnenelsmadoﬂdehlcy%/l?u
Stmménwmxouznddmhfamxcuaﬂem:mh

82 Dichas reluciones se publicarin en los lugares de celebra.
cidn ded tercer gjercicio ¥ ¢n & Rectorado de la Universidad de
Valladolid.

8.3 Finalizado ¢l cuarto ejercicio, de mérito, of Tribune! hard
piblicas las relsciones definitivas de b.dos pot orden de
Funtusmén, £n las que constaréin las cali de cadz uno de
0s ¢jercicios. Dichas relaciones serdn elevadas al Rectorado de la
Universidad, con propucsta de nombramiento de funcionzrios de
CAITEra.

8.4 En e] plazo de veinte dias naturales, a contar de Iz
publicacitn en ef Rectorado de la Universidad de Vailadolid las
relaciones de aprobados & qm se refiere Ia base anterior, los
aspirantes que figuren eo las mismas deberin pment:r en el
mismo los sxgnentes documenios:

8) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia debidamente cotejada del titule de Ingeniero
técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto técnico, Formacién
Profesional de tercer grado o equivalente, o certificacion de haber
superado tres cursos completos de Licenciatura universitaria

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio, mediante expediente ]Elmario, de ninguna Admi-
nistracién Piblica, ni ballarse inhabilitade para el egercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para ¢f servicio.

Los aspirantes f1i:|ue tengan 1a condicién de minusvilidos debe-
ran presentar certificacidn de los ¢rganos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condicidn v su
capacidad para desempefiar las tareas que corresponden & 1as plazas
objcto de csta convooatonia
8.5 Ante la impasibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar ios documentos expresados en el apartado anterior, podrd
acreditarse que se reiinen las condiciones exigidas en la convocaio-
ria mediante cualquier medio de admisible ep derecho.
8.6 Los que tuvieran fa condicién de funcionzrios de carrera
estarin exentos de justificar documentalmente ias condicionts y
demais requisitos ya probados para obteneér su anitrior nombra-
miento, debiendo presentar del Ministerio u Om
nismo del que deperdiere para acreditar su condicién y ague
circunstancias qgue obren en su hoja de servicio. En el caso de
opoesilores de promocitn interna, dicha cortificacion deberd conte-
ner mmencidn expresa de ia aotigd y situacion administrativa al
dia de terminacién de plazo de presentacidn de solicitudes para
participar en estas
8.7 Quwnesdenmdephmﬁgadoysalvolosmosdc fuerza
rnn , NO presentaren ia documentacion o del examen de la misma
q}l:rl que carecen de alguno de los requxslws sefialados en fa
ver nombrados funcionarios de carrera ¥y
gul:d.nin an sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabii-
en que hubieren incarrido falsedad en la solicitud inicial.
£.2 Transcurrido el presentacidn de documentos, ¢
Rector de la Universi pmnadcri al nombramiento como
funcionanios de carrera 43¢ los inieresados, determinando el plazo
para Ia toma de posesion,

9. Normga final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de estu v de ias actoaciones del Tribunal podranm ser
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impugnados por jos interesados en los casos y cn la forma
establecidos en Ia Ley de Prooedlmxento Administrativo.

Vailadolid, 20 de mayo yo de 1986.-Et Rector, -
ANEXO1
Programa por grupos de matering

1. Biblioteconomia ¥ Documentacicn

1. Concepto y misidn delos Servicios Bibliotecarios. Clascs de
Bibliotecas.

2. Bibliotecas Nacionales, Concepto % fincidn.

3. Bibliotecas piblicas. Concepto ncign.

4. Biblictecas Universitarias. Las Bibliotecas universitarias en

5. Las Bibliotecas especializadas y los Centros de Documenta-
cion.
6. Las Bibliotecas de Castilla y Ledn. La Biblioteca Universi-
taria de Valladolid.
_ 7. Instalacién g eguipamiento de las Bibliotecas. Conserva-
cién de materiales bibliotecarios.
. Seleccitn y adquisicién en las Bibliotecas yen los Centros
de Documentacidn.
9. El proceso técnico de los fondos en las Bibliotecas y en los
Centros de Dotumentacién:
10.  Los catdlogos. Concepto, clases y fines.
La ICIDUL‘ Clasificacion. Clas:ﬁcac:ones sistemdticas y alfabéticas.
12. Servicios a los lectores: Informacion bibliogrifica, difusién
selectiva de la informacién y formacién de usuanos.
13.- Servicios a los lectores: Préstamo y extensién bibliotecaria.
14. La cooperacién bibliotecaria.

15. Automatizacién de Biblotecas y Centros de Documenta-

ctin. Las bases de datos.
IL.  Bibliografia, Archivistica, Museologia

1. Definicién uaY objetivos de la Bibliografia. Evolucidn histo-
rica y estado act
cialfza d?lbhomﬂas de bibliografias. Bibliografias generales y espe-
s
3. Bibliografiss nacionales. Bibliografia espaiiola. Fuentes

blbho;réﬁcas para el estudio de ia cultura de Castilla y Leon.

. Lal Bibliografias de publicaciones periddicas y de publicaciones
oficiales.

5. Los catalogos de las grandes Bibliotecas. Los catdlogos
colectivos.

6. Concepto v funcidn del archivo. Clases de archivos.

7. Instalacidén de archivoy. Conservacién y restauracion de los
documentos.

8. Concepto y valor de los documentos. (lasificacion y
ordenacion.

9. Instrumentos de descripcida: Guias, mdxces. TegIsiros,
inventarios y catdlogos.
Leél 0. Principales archivos espafioles. Los archivos de Castilia v

1.

11. Concepto y funcidn del Museo.

12. (lasificacidn de los Museos.

13 Knsulacxén ¥ ersamm:dn de los Muscos: Registros,
HIVERIATIOS y ca ogﬁ.

614. cipales Musecs upaﬁo!e;, Los Museos de Castilia y

i5. Conservacion y restauracion dej Patrimonio Artistico.

1IL  Historia del libro y de las Bibliotecas

El libro y las Bibliotecas en la antigiedad.
El libro y las Bibliotecas en la ¢ media.
Invencidn y difusién de Ia merents.
El libro y las Bibliotecas en ¢l XYL
El libro y las Bibliotecas en los os XVII v XVIIL
El libro y las Bibliotecas en el sigic XIX.
El libro y las Bibliotecas en ef siglo XX.

- La tlustracién del libro: Evolucidn histérica.
La Encuadernacién: Evolucién histdrica. .
La industria editorial y el comercio librero en ta actuali-

Problemas histéricos de las Bibliotecas y la lectura en

r
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Espaﬁa
IV. Organizacion administrativa

12. La Constitucién Espaiola.
13. La organizacién territorial del Estado espafiol. Las Comu-
nidades Auténnmas ’

i4. El funcionaric pubhco Conccpto ¥ clases, S:mmenes,'
deberes y derechos.

3.2 EI Ministerio de Educaciéa y Ciencia. Las Universidades.

16. E! Ministerio de Cultura. Su estructura en relacién sl hbro,
Bibliotecas, Patrimonio Artistico, Archivos y Museca,

17. La Universidad de Valladolid, Sus tutos,

18 La organizacion bibliotecaria de Espadia en ia actualidad.

Organizaciones nacionales ¢ internacionales en ¢} campo

de las Bibliotecas y Centros de Documentacién.

20. La organizecién administrativa de las archivos espafioles.

21. El acceso 2 la documentacién en los archivox: Aspectos -
I
egazlz Leslslacu:m sobre el Patrimonic Amsuco bibliografico ¥
documental.

16539 RESOLUCION de 2 de Junio de 1986, de Ia Universi-
dad de Valencia, por la que se comvoca concurso
piblico para la provision de diversas plazas de Profe-
sorado universitario,

Primero.—Este CODCUTSO 8¢ regird por lo dxspucsto en 1a Ley
nica £1/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial det Estados de
I de septicmbre), Real Decreto 1888/1984, de 26 de septicmbre
{«xBoletin Ofict 'det Estadow de 26 octubfe}' Orden de 28 de
diciembre de {984 («Boletin Oficial del Estadow de 16 de enero de
1985); Estatutos de ia Universidad de Valencia («Boletin Oficial del
Estadon de 16 de diciembre de 1985}, v, en lo no previsto, por 1a
legislacion general de funcionarios civiles del Estado, v se tramita-
rian independientemente para cada una de las plazas convocadas.
Segundo.-Para ser admitido a los citados concursos se reguieren
los siguicntes requisitos generales:

a)} Ser espaiiol

by Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido los
sesenta y cinco afios de

¢} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Admidistracién
Auténoma, institucional o local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas,

d} No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempefio de las funciones correspondientes a meesor
de Universidad.

Tercero.-Deberiin reunir, ademds, las condiciones ificas
ue se seialan en e articulo 4° 162, "del Real Decreio |8 3{2984
26 de septiembre, segiin la ca%egoria de la plaza y clase de

| concurso.

Cuando estando en poesesién del titulo de Doctor se concursa a
plazas de Catedrauco de Universidad, conforme a lo previsto en el
articule 4.°, £, c}, del Reai Decreto i388/1984 de 26 de septiembre,
¥ 1o 5 penenczca a ninguno de los Cuerpos que en & mismo se
senalan, los interesados deberdn acreditar haber sido eximidos de
1ales requisitos antes de comenzar las pruchas correspondientes al
CONCUrso.

Segtin lo establecido en la dlsposmén transitoria undécima de
Ia Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universita-
ria, ¥ en la disposicion transitona cuarta del Real Decreto
1888/1984, de 26 de sepliembre, ¥ no obstante lo dispuesto en la
letra c) del apartado | del articule 4.° de dicho Real Decreto
1888/1 984, podrin concursar a plazas de Catedraticos de Universi-
dad quienes, el dia | de mayo de 1983, estuvieran desempedando
1a funcién de interinos 0 contratados como Profesores, Catedréticos
o Agregados de Universidad, con una antighedad de cinco afios en
el titulo de Doctor en la indicada fecha.

Asimismo, podrin. concursar 8 plazas de Cawdrducos de

Universidad, segun establece la disposicidén transitoria cuarta dei
Real Decreto 1 83{!984 de 26 de septiembre, vy la disposicién
transitoria undécima de a Ley ica 1171983, de 235 de agosto,
quienes tuvieran la condicién de Profesor adjunto de Universidad
o Catedritice de Escuela Universitaria con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley de Reforma Universitaria o quienes 1a
adquieran en virtud de concursos convocados con anterioridad a la
entrada en vigor de dicha Ley.
. Cuarto.-Quienes descen tomar parte en el concurso, remitirdn
Iz correspondiente solicitud al exceleatisimo r magnifico sedor
Rector de esta Umvcmdad, cualguiera de los procedimientos
establecidos en fa Ley de em.o Adnumstrauvo, en el
plazo de veinte dias hdbiles a blicacién de esta
convocatoria, mediante mstsncm, segn modc inexo I, debida-
mente lcumphmcnmda, junte con los dcl)cumentos que acrediten
reunir los requisitos participar en ¢l concurso

Los aspirantes degeann justificar haber abonado ¢a la Habilita- -
cion-Pagaduria de esta Universidad, 1a cantidad de 1.500 pesctasen
concepto de derechos (400 pesetas por formacién de expediente ¥
£.100 pesetas por derechos de examen). La Habilitacién expedird



