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ANEXO
al Relación de admitidos

deberán ir provistos del documento nacional de identidad y la
copia número 1, ejemplar para el interesado, de la solicitud de
admisión a las pruebas.

Madrid, 8 de mayo de 1986.-El Subsecretario, Ignacio Quintana
Pedrós.

~u.rso de reposición. en. el plazo de un mes a partir del día
51gulente al de su pubhcacIón en el «Boletín Oficial del -Estado» de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley' de
Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. 1.
Madrid, 23 de mayo de 1986.-El Director general, Gonzalo

Junoy García de Viedma.

Ilmo. Sr. Director general de Enseñanzas Medias. Apellidos Y Dombre DNI

Ninguno.
b) Relación de eXt:luidos

10.560.862 Violoncello.
6.230.342 Oboe-<:oro inglés.

73.915.422 Faso! y contrafasot.
79.160.011 PercuSIón.

1.103.795 Contrabajo.
51.355.601 Viola.

51.442.386 Viola.
2.038.493 Violoncello.

21.636.526 Percusión:
11.800.082 Violín.
30.059.158 Violoncello.
12.193.438 Viola.
12.137.319 Violín.
10.556.750 Violín.
50.650.428 Violoncello.
20.778.553 Percusión.

AJonso AJvarez, José lanacio ..
Angula Cruz, Manuel lsidoro.
Arago Muñoz, Salvador Juan ..
Berna! Martínez, Miguel Angel
Cano Cano, Juan Manuel .....
Cuesta Ló¡>ez, Roberto.
Diego TeiJido, Manuel Carlos

de.
Gámez Barroso, Leandro.
Gómez Dial, Narciso
Guillén Navarro, Manuel.
López Pérez, Manuel.
Navidad Arce, José María .. ·
Navidad Arce, Luis.
Ordieres Rojo, Alfonso .
Palenzuela Soler, Mariano .
Pons Serrano, Jorge .
Puchades Marcilla, Ramón

Vicente.. .. . . . . 73.650.9g4 Oboe-<:oro inglés.
RJunada \IaIa¡¡uer, José Manuel. 73.653.708 Percusión.
Ramos Ranúrez, Maria del Rosa-

rio . . . . . . . . .. 42.620.473 Violoncello.
Robles Ramos, Manuel Ramón. 1.173.957 Contrabajo.
Ruiz Revuelta, María Carmen. 50.062.0g0 Oboe-<:orno inglés.
Sequeira Páez, María Eugenia. 46.333.248 Fagot-<:ontrafagot.
Serrano zanón, María Isabel .

Vicenta. ... 9.685.818 Violín.
Sima Peris, Miguel José. 20.786.423 Fasot-<:ontrafagot.
Villalba Corral, Dionisio. 1.496.992 Percusión.

CONSEJO
DE SEGURIDAD NUCLEAR

14212 RESOLUCION de 21 de mayo de 1986, de la Direc·
Clón General de Personal y Servicios, -por la que se
aprueba la. fase de prácticas de los opositores que
superaron érconcurso-oposición, convocado por Orden
de 29 de abril de 1985, para ingreso en la Escala de
Profesores de Prácticas y Aclividades de Enseñanzas
lnlegradas.

Ilmo. Sr.: Por Orden de 29 de abril de 1985 (<<Boletin Oficial del
Estado>t de 16 de mayo), se convocaba concurso oposi~ión para
ingreso en. la Escala de Profesores de Prácticas y Actividades de
Enseñanzas Integradas. Realizada la rase de prácticas prevista en la
base X de la Orden citada,

Esta Dirección General ha resuelto: .

Primero.-Declarar aptos en 1& fase de prácticas y aprobados en
el concurso--oposición a los opositores nombrados en prácticas por
la Orden de 9 de diciembre de 1985 (<<Boletín· Oficial del Estado.
del día 17). .

Segundo.-Abrir un plazo de veinte días naturales a partir del
siguiente al de la publicación de esta Resolución en el «Boletín
Oficial del Estado», para que los opositores que aprobaron el
concurs~oposición presenten los 9ocumentos enumerados en la
base XI de la Orden de 29 de abril de 1985.

Tercero.-Quienes no presenten la documentación exigida, o la
presenten fuera del plazo establecido, serán excluidos de su ingreso
en la Escala de Profesores de Prácticas y Actividades de Enseñanzas
Inte¡radas.

C\Uirto.-Contra la presente Resolución los interesados podrán
interponer, ante la. Dirección General de Personal y Servicios,
t:eCurso de reposición en el plazo de un mes a partir del 'día
siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial deJ Estado», de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 126 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. I.
Madrid, 23 de mayo de 1986.-El DIrector general, Gonzalo

Junoy Garcia de Viedma.

Ilmo. Sr. Director general de Enseñanzas Medias.

MINISTERIO DE CULTURA
14213 RESOLUCION de8 de mayo de 1986. de la Sub~ecr..

taría, por la que se aprueban y publican las relaciones
de aspirantes admitidos y excluidos y se anuncia la
fecha, hora y lugar de celebración del primer ejercicio
de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Profesores Titulares de la Orquesta Nacional de
España.

Finalizado el plazo de presentación de instancias señalado en la
base 3.3.de la Resolución de 18 de marzo de 1986, de la Secretaria
de Estado para la Administraci6n Póblica (<<Boletín Oficial del
E.slado. del 19),..JlOr la que se convocaban pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Profesores Titulares de la Orquesta
Nacional de España,

Esta Subsecretaria, JlOI' delegaci6n del Secretario de Estado para
la Administraci6n Póblica, en cumplimiento de lo dispuesto en la
base 4.2 de la referida convocatoria, y de conformIdad con lo
establecido en el artículo 19 del Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre, ha resuelto:

Primero.-Aprobar la lista de opositores admitidos y excluidos a
las citadas pruebas.

Segundo.-Publicar la lista de admitidos y excluidos de estas
pruebas que figuran como anexo de la presente Resolución.

Tc;'ju;'ju.-~ 'lNurUlluitMnl\Nu lu c::atAbl~idg en la b&K ".5 de;

la convocatoria, en relación con lo señalado en la base 6.1 de la
misma, y ante la necesidad de terminar la temporada musical de la
Orquesta Naclonal, se convoca a todos los opositores admitidos
pa.ra.el inicio de los ejercicios el día 26 de septiembre, viernes, a las
nueve de la mañana, en la sede de la Orquesta y Coro Nacional,
Teatro Real, plaza de Isabelll, sin número, Madrid. Los opositores

14214 RESOLUClON de 29 de mayo de 1986 por la que se
convoca concurso de méritos para proveer puestos de
trabajo desempeñados por funcionarios de carrera en
el Consejo de SeguridJJd Nuclear.

Dma. Sr.: De conformidad cón lo diapuesto en el articulo 20.l,b),
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de-la Función Pública, y en virtud de las competencias atnbuuias
por el artículo 9.1 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre,
de atribución· de 'competencias en materia de personal,

Este Consejo de Seguridad Nuclear ha tenido a bien disponer:
Primero.-Convocar públicamente, por el procedimiento de

concurso de méritos, los puestos que se Indican en el anexo 1 de la
presente Orden, a fin de que puedan solicitarlos los funcionarios
públicos que estando interesados en desempeñarlos reúnan los
siguientes requisitos mínimos: .

a) Ser funcionario de carrera de los Cuerpos o Escalas de los
grupos de clasificación que se especifican para cada puestO" de
trabajo. _

b) Encontrarse en la situaci6n administrativa de servicio
activo. , .

Los funcionarios que obtenpn plaza en el concurso vendrán
destinados en Comisión de Servicio. confome al anículo 50.3 del
Estatuto, cuando procedan de otras Administraciones Póblicas.

Segundo.-Los funcionarios que reuniendo los requisitos mini·
mas exigidos es~ interesados en la provisión de los puestos de
tnlbojo q~e ce iD.clioaD en el anex.o, podrán solicitarloc Inediant.
instancias, independientes para cada uno de los puestos de traba~o
a los que desean optar, dírigidas a la Secretaria General del Conseja
de Seguridad Nuclear (calle Sor "'!F1a de la Cruz, 3, 28020,
Madrid), dentro del plazo de quince días bábiles, contados a partir
deJ siguiente al de Ja publicación de la presente Resolución en e)
«Boletín Oficial del Estado•.
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Tercere.-Además de los datos personales, numero de Registro
de Personal y justificación de la situación administrativa de activo,
los aspirantes deberán acompañar a su escrito un currículum vitae
en 'e1 Que harán constar:

a) Titulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados, tanto en la Administra­

ción Pública, incluido el que actualmente desemPeña, como en la
Empresa privada y especialmente referidos a los méritos preferen.
tes solicitados por la aetuaI con>'0C8toria.

e) Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas y
cuantos attos méritos estime oportuno el aspirante poner de
manifiesto. - •

A la citada solicitud podrán los aspirantes acompañar, en todo
caso, aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documenta­
ción que permita apreciar ios méritos invocados, que serán
valorados de acuerdo cOn el baremo que se adjunta como anexo 11
de la presente Resolución.

Cuarto.-La Comisión de Valoración de los méritos alegados
estará constituida como siSUe: Presidente. un Consejero; VocaJes, el
Director técnico, el Subdirector de Operaciones y el Subdirector
adjunto de Emplazatniento y Programas Tecnológicos; Secretario,
el Jefe del Area de Personal. Como Asesores de la Comisión para
temas específicos, actuarán: El Subdirector general de Estudios y
Protección Radiológica y los Subdirectores adjuntos de Análisis y
Evaluación y de instalaciones Radiactivas y Ciclo del Combustible.

Quinto.-El Consejo de Seguridad Nuclear desi¡nará al funcio­
nario QUO considere más idóneo para cada puesto de trabajo,
pudiendo dejar sin cubrir el puesto '0 los puestos que considere
oportuno en función de las necesidades del servicio.

Lo que comunico a V. J. para su conocimiento· y efectos
oportunos.

Madrid, 29 de mayo de 1986.-El Presidente, Francisco Pascual
Martiriez. ..•
Ilmo. Sr. Secretario general del Consejo de Seguridad Nuclear.

ANEXO I

VACANTES'

Complemento Centro Directivo MeritosNivel Grupo DenoJlliDacióA LoaWdad especifico o unidad de que depende "..ren:n...onoal

23 A Asesor «AJO Madrid 150 Dirección Técnica ..... (1)
23 A Asesor <eA» .. Madrid 150 DirecCión Técnica (2)
18 B ExPerto Madrid - Dirección Técnica (3)
23 A Asesor <eA» Madrid 150 S. Ad,i. Análisis y Ev. .... (4)
23 A Asesor <eA» Madrid 150 S. Adj. Análisis y Ev. (5)
23 A Asesor <eA» .. Madrid 150 S. Adj. Análisis y Ev. (6)
23 A Asesor <eA» .. Madrid ...... 150 S. Ad¡. Análisis y Ev. (7)
23 A -Asesor <eA» .. Madrid 150 S. Ad¡. Análisis y Ev. .......... (8)
23 A Asesor <eA» .. Madrid 150 S. Adj. Análisis y Ev. (9)
23 A Asesor <eA» .. Madrid 150 S. Adj. Análisis y Ev. (10)
23 A Asesor <eA» .. Madrid 150 S. Adj. Análisis y Ev. (11)
20 B Asesor dilo Madrid ........ ..... .. 107 S. Adj. Análisis y Ev. ( 12)
18 B Experto .... Madrid (desplazamien-

tos frecuentes) .. O Sub. Adjta. II. Y C. C. (13)
18 B Experto .. ... Madrid (desplazamien.

tos frecuentes) ..... O Sub. Adjta. n. y c. c. (14)
18 B Experto Madrid (desplazatnien·

tos frecuentes) O Sub. Adjta. 11. y C. C. (15)
23 A Asesor <eA» Madrid 150 S. Gral. Estudios y Protección Radiológ. .. (16)
23 A Asesor <eA» Madrid 150 S. Gral. Estudios y Protección Radiológ. (17)
23 A Asesor <eA» Madrid 150 S. Gral. Estudios y Protección Radiológ. P8)
23 A Asesor <eA» Madrid ... 150 S. Gral. Estudios y Protección Radiológ. 19l
23 A Asesor <eA» .. Madrid . ... .... 150 S. Gral Estudios y Protección Radiol6g. (20

(1) I.l'liero Superior o licenc:iado en Cu:Dciu.-ConocinUento de la normativa nuclear nacional e intcmacíonal sobre prantía de calidad. Expericncia en sistemas de prantia
de calidad. Experiencia en auditorías de prantía de calidad ConocimieDto de Kliomas.

(2) In¡enlcro Superior o licenciado al CiCllcias.-Expcricae:ia ea ~6cació1l,. programacióa y sc¡uimieDlO de proyectoi. Conocimientos ¡eneraIes de seauridad nuclear y
protección radio1ó¡ica. Conocimiento de la leIis1ación apdoIa y comwutaria eA materia nuclear. PropamacióD en leD¡uaja COBOL YBASIC. Expcriencil en la creación y gestión
de bases de datos.

(3) InteDierO Tk1lic:o o titulKióaequivalell~de 11 DOI1IWiva nuclcar nacional c interllllcional sobre prantía de calidad. Experiencia en auditorlas de prantia
de calidad.

(4) ln¡cniero Su~or o licenciado en CicaciaJ.-ExperieDcia en cálcWo de estructlItU mcciD.icas. Conocimientoa de resistencia de materiales, análisis de roturas y de mecánica
de la fract\lra. Conocuniento de normativa nuclear. Conocimiento de lDf0rm.6.tica. Conocimiento de idioma

(S) Inaenicro Superior o Licenciado en Cienciu.-Experiencia eD modelación de sistemas y de secuencias de aa::idente para anál.i.sis ~taI de seauridad. Expcriellcia eIII
evalUlción del dUeño de los !Utcmu que formaD pute de 1M Centra1cl Nucleares. Conocinuento de mctodolOlfas de realización del análisis de fiabilidad humana y/o de los banCOll
de datol de expme:ncia operacional de Centn1el Nucleares. ConocimientOl de inform'tica. Conocimientos de idioma .

(6) In¡enicro Superior o üccDciado • CieBciaa.-Coooc:iDUcDtoI de teénolotía nuclear de centraln de a¡ua a presióa Experiencia en an'-lisis de uansitorios y accidentes base
de dise60 de sistemas aucleam de centra1el de ...~ Conocimiento de idiomas. Experiencia cn licenciamientos de sistemas nucleares, de cenlraies de agua a presión.

(7) In&enicro SlJPferior O Licaciado en. Cieociu.-CoaocinUeDtoI de tecDoIoIia nudear de centrales de qua a presión. Expenencia en aÚhSlJ de transitoriO! y accidentes base
de distAo de sistemu nuclearel de centrala de ....~ &pcrieocia: ea 6cenciamicDto de ustcmas nucleares de centrales de qua a presión. Conocimiento de idioma

(8) lnfenicro Supertor~Dte1nIeDiero de Cam.inot" CmaIa y Pucnoa).-Expcriencta en QM:ulo de estrueturu (edificios). ConocimieDtos de resistencia de materiales. analisis
úllDicos, arnentacioiJes e interacción sue1o-estn:Jctura. Conocimiento de normativa nuclear. ConOCImientos de infonnática. Conocimieatos de idiomas.

(9) lqenjero Superi« o ücznciJKlo • CieDciu.-ExperieDcia ea aD6liIiI neutróllÍco o terD1ohi,dráuüco de nucleos de reactores de agua li¡cl"l..-Expcfiencia cn análisis de
traJWtonOl Yaccidenlel t:..- de diaeño de DIácMloI de ftlICtOI'eI do a¡ua liIa& Eaperiencia en licenciamiento de dise60 de núcleos de reactores de quali¡era. Conocimientoa de
informl.uea. Conocimiento de idiomas. .

(101, l.niero Superior o Licenciado • Cienc:iu.-ExpcrieDcia en aMlisis neutr9nico o tmI;l.obidriulico de núcleos de reactores de qua Li¡era. Experiencia en. análisis de
traIllnonOl y accidcJ:ltel bases de dildo de n.úcIoaa de reectota de .... ~-Expmetlciaen IicenClamicnto de diseDo de n.1icleos de reactores de qua li¡cra. ConOCimientos dc
lnt'ormtuea. ConocimleDlo de idioma.

(11) In¡eniero Superior o Licenciado en. CieDciu.-CoDcx:inúeatOl de~ de inJtrwnentación. Ycontrol de Centrales Nucleares. Experiencia en licenciamiento de 9istemas
de instrUmentación y eontrol de Centrales Nudeara de apa Ii¡era. Conocimtento de idiomaa. ExpenenCla en diseño. Fabricacióe o pruebas de cqwpo de instrumcntacióo y control
para Centrales Nuclcares.

(12) In¡eniero TéCllico.-Conocimientol de metalur¡ia. Conocimientos de CDSlIyOl mecánicos fisicos y químicos de materiales meuIicos. ln¡lél. Otros idiomas. Experiencia ea
corrosión J materiaiel medüc:ol. .

(13) In¡tniero T6cni:o o equivalente. ExpcrieDcia en inapecck'ia de inJtaIM:ioDeI en &eDerI'I y tJ*IDita Icptn. Coaocimientol de pl'OleCci6B radioMiliea. CoDocimielltol de
normativa nuclear o de protección radio1ólica. .

(14) IJlICIÚcro TéCllico o equivalente. úperieacia el! Uwpección de ins&aIaciones en aencral y trámites leples.. Conocimientos de proteecióD l'Bdio16lK;a. Conocimientos de
normativa nuclear o de proteeeióD radiok)p:a. .

(15) In¡cniero Técn~~uivaiente.Exper:ien.cia eninapcccióD de ina&alKtooes en l=eraI y tlimites Icples. Conocimientos de proteocióa radioJóliea. Conocimientos de

nOO~)J:=d::: ó.;,;¡;,~:l~s.perior::"'Fonnac:i6a ea protección rad,io¡6IicL Aplicación de .. protección ractiol6lica • la$ actividades habituales en las instalaciones
nucleares y radiactiva Conocimicoto de la orpnizKiÓll.t dotlCiÓD procedimientos y actuación de los servicios de protección ~Iolólica en dichas instalaciones. Conocuni.ento de
dOSImetría individual J colectiva en operaciOllCl normales y accidentes. In¡lés. Otros idiomas. Informlitica a nivel de usuario.

(17) Uc:caciado al Cieaciu o Inpstiero Superior.-Forrnacióa en protección radiol6lic:a. Aplicación de la protección radiológica a las aGtívidadcs habituales en las instalaciones
nucleares y radiactivas. Conocimiento de la or¡aDizlción. dotación., procedimientos y actuación de los servicios de protección radioló&ica cn dichas instalaciones. Conocimiento de
doslmetria individual y col,ectiva en operaciones normales y ac:cideutes. ln¡¡lés. Otros idioma Informáuca a nivel de usuario.

(18) Licenciado en CieDcias o 1o(lCl1ÍCfO Superior.-Fonnacióa de protección radiolópca. Sistemas de tratamic.Dto& de residUOI wliaaivOL AJmaccum~nto dc residuos
radiactivos. Acondicionamiento y contenedores para el transporlc de resklUOL ln¡1es. Infonnática a nivel de uslW'io. Otros Idiomas.

(19) Licenciado en Cienciu o Inaeniero ,Superior.-AplicacióD de la protección. ntdioló¡ica a las actividadei babisuales el! Iu Centralet Nucleates. Cáleulo de blindajes pmma
y neutrónico. EstImaCIÓD de doaiJ operacionaies. 1Dbmabca. a nivel de usuario. Io¡I6s. Otros idiomas.

(20) licenciado en Ciencias o Inacni«o Superior.-FOI'lIl&Ci6n ca PrOtea:Wn rwliolózica. Sistemas de tratamientos de residuos radiactivos. AlmIlCeMlDieJllOl de residuos
radiactivos. Acondicionamiento y contenedorn para el tl"l.nsporte de I'CSldUOL ln¡Iés. lnfonnatíca a Illve.l de usuang. Otroa K1iomu. .
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ANEXO 11

_ SuelDO para COIIC1IlIO de m6rllDs

A) Titulaciones acadimicas.

- Adecuación de la titulación acadEmica al puesto de tra~o
especifico, hasta un máximo de S puntos.

- Titulaciones acadEmicas adicionales, aplicables al puesto de
tra~o especifico, hasta un máximo de 3 puntos.:

B) Puestos u trabajo tuIleriores.

- Por la valoración del tra~o desarroUaclo. acreditado
mediante documentación compulsada, en puestos de trabajo
similares al ofrecido, hasta un máximo de S puntos.

- Por la adecuación de los conocimientos requeridos en el
Cu""l'" de Funcionarios del que procede a los del puésto de
tra~o ofrecido, hasta un máximo de S puntos.

C) Cursos de perfeccionamiento.

- Por cursos de perfeccionamiento realizados cuyo contenido
sea de directa aplicación a las funciones a desarrollar en el
puesto de trabajo, hasta un máximo de 3 puntos.

O) MéritoJ preferentes.

- Por la adecuación a los mmtos preferentes, requeridos por el
puesto de trabajo ofrecido, hasta UD máximo de 10 puntos.

Datos personales

Domicilio (calle y número)

B) Personal laboral

Nivel de titulación: Superior (Licenciado). Denominación de
puesto y, en su caso, cometidos básicos: Biólogo, especialista en
Ecología. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación de
puesto y, en su caso, cometidos básicos: Auxiliar Administrativo.
Número de vacantes: Tres.

Lugo, 31 -de marzo de 1986.-EI Secretario.-Visto bueno: El
Presidente.

Número de Código Territorial: 38010.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1986,

aprobada por el Pleno en sesión extraordinaria de fecha 13 de
marzo de 198ó.

Funcioruuio$ de ca"era

Grupo según articulo 2S Ley 30/1984: O. Clasificación: GruPO
de Administración General, subgru)?O de Auxiliares. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Buenavista del Norte, 30 de marzo de I986.-EI Secreta·
rio.-Visto bueno: El Aloalde.

14216 RESOLUCI0N de 31 de marzo de 1986. del Instituto
Lucense de Desarrollo Económico y Social (INLU·
DES), Diputación Provincial de Lugo. por la que se
anuncia la q/érta pública u empleo para el año 1986.

Provincia: LUBO. .
Corporación: Instituto LuCense de Desarrollo Económico y

Social. (INLUDES), .excelentísima Diputación Provincial.
NumerÓ de Código Temtorial: 27()()J.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1986,

aprobada en Pleno de la excelentísima. Diputación Provincial en
sesióo ordinaria celebrada el día 31 de marzo de 1986.

A) Funcionarios ile CQ"era

Grupo según articulo 2S de la Ley 30/1984: C). Clasificación:
Grupo de Administración General, su~po de Administrativos.
Número de vacantes: Una. DenominaCIón: Administrativo.

Nom....

N\lmero"_"Penonal

,......... IT......no

¡_apellido
Fecha Cuerpo o &cala
de nacimiento a que: pertenece

Destino actual

Ministerio

Primer apellido

DNI

Ilmo. Sr. Secretario geoeral del Consejo de Seguridad Nuclear.

Eo a de de 19 ..
1'"-. r.... , finna)

Solicita: Ser admitido a la convocatorió para proveer puestos de
trabal"o por el procedimiento de concurso de méntos anunciada por
Reso UCiÓD de fecha ..............• al considerar que reúne los requisi­
tos exigidos para el que se indica:

MEritos que se alepn:
l. . _ .
2. . ..
3. . ..
4 ..
S. . .
ó ..

Grupo según articulo 2j Ley 30/1984: O. Clasificación: Grupu
de Administración General, subgruP.9 de Auxiliares. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según articulo 2S Ley 30/1984: O. Clasificación: Grupo
de Administración EspeclaI, subgrupo de Servicios Especiales.
Clase: Policía Municipal. Número de vacantes: Una. Denomina­
ción: Guardia.

Grupo según articulo 2S Ley 30/1984: E. Oasificación: Grupo
de Administración Es~, subgrupo de Servicios ESpeCiales.
Oase: Personal de OfiCIOS. Número de vacantes: Una. Denomina­
ción: Sepulturero.

Bailas de la Encina, 2 de abril de 198Ó.-EI Secretario.-Visto
bueno: El AlcaIde.

14217 RESOLUClON de 2 de abril de 1986. del Ayunta­
miento de Baños de la Encina. por la que se anuncia
la oferta pública de empleo para el año 1986.

Provincia: latn.
.Corporación: Ayuntamienlo de Baños de la Encina.
Número de Código Territorial: 23011.
Ofena de em.pleo público correspondiente al ejercicio 1986,

aprobada por el Pleno en sesión ordinaria/extraordinaria de fecha
31 de marzo de 1986.

Funcionarios dé ca"era

Centro directivo
o unidad de que dcipende

Nivel C.
destino

DesiplacióD del puesto
.de trabajo

ADMINISTRACION LOCAL
14215 RESOLUCION de 30 de nlarzo u 1986, ul Ayunta·

miento de Buenavista del Narté, por la que se anuncia
la oferta pública tk empleo para el año 1986.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.·
Corporación. Ayuntamiento de BuenaVlsta del Norte.

14218 RESOLUClON de 4 de abril de 1986, del Ayunta·
miento de Boadilla del Monte, por la que se anuncia
la of~rta pública de empko para el año 1986.

Provincia: Madrid.
.Corporación: Ayuntamiento de Boadilla del Monte.
Número de Código Territorial: 28022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1986,

aprobada por el Pleno em sesjón ordinaria de fecha 31 de marzo
de 1986. .


