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143011  RESOLUCION de 21 de mayo de 1986. del Ayuntamients de Manzanares, por la que se anuncia la oferta piblica de
empleo para el ano 1956.

Provincia: Ciudad Real
Corporacién: Ayuntamiento de Manzanares.
a ?gfesgta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1986, aprobada por ¢l Plcno ¢n sesidn extraordinaria, de fccha 20 de mayo

l. Funcionarios de carrera

G‘Em 30/!.9@4 - Claificacion Nimero de vaamic Depominacidn
A .| Grupo: Habilitacion nacional e 1 Inme%cidn Jefe del Servicio de [nter-
N T . venciod.
A Gnipd: Habilitacion nacional .. ... . ... ... . ! Depositario Jefe del Servicio de Depo-
atard ‘

A Grupo: Administracién especial ... ... ... 1 Arquitecto Jefe del Servicio Técnico,
A Grupo: Administracion especial ... . ... .. . 1 Psicologo Jefe del Servicio del C. §,
o . Polivalente.

B Grupo: Administracion especial ....................... . i Arquitecto técnico Jefe Seccidn de Pro-

. yectos.
B Grupo: Administracidéa especial ................. .. ... ] Encargade OMIC, Jefe Seccion,
B Grupo: Administracion especial ... ... . . 1 Asistente social, Jefe Seccion CSP.
D Grupo: Administracion especial e o 1 Policia munlcxpal
E Grupo: Administracién general ... ... l Subalterno, vgie, noul‘r, recaudador.

2. Personal lahoral, temporal y :émporem

Nivel de tiiutscadn Denaminacién de pussto ¥, en su caso, coMetidos basicoa Nomero de vacanies
Titulo medio ............... TR st oo |Profesora EGB.. .. L 1
Tiwlo medio ................ ... ......... .. .. ... . |lLogopeda 1
Titulo medio . . ..... .. e ... .. |Sicomotricista ........ el 1
Gradvado Escolar ... .. ... .. ... .. .. ... ... ... .. Sooomsusdelaplscma..._. ................... 3
Estudios pomarios ...... .. .. ...... .. ... .... .. ...t Taquiliero para {a piscina . e e 1
Estudios pomanos ........................ .........iGuardarropa masculino ......... ... l
Estudios primares .... ... ......... .. Guardarropa femeniho ... ... o 1
Estudios primarios ............................... ... hmmmmasculmayfemcnmaparalaplscma - 2
Estudios primarios .. ........... . . ... .. e Ayudante limpieza 1

3. Personal eventual

MNivel de muhﬁén Denominacion de puesto ¥, eo W caso, comwidos hiucos ' Nimero de vacanies

Graduado  Escolar. Formacién Profesional pnmer . )
grado o equivalente ... ... ... .. ... ... Auxiliar administrative Administracién General .. ... .. 1

La anterior oferta se entiende ampliada con las vacantes que puedan producirse por cualguier motvo y reducida en la medida ¢n .
que no 8¢ cumplan las previsiones gue, en el momento de 12 publicacién se dan como ineludtbies. No podrin, duranie el Ejercicio 1986,
convocarse otras plazas distintas de las especificadas, salvo:

a)} Modificacién ex de la plantilla conforme al articulo 126 dc] Real Decreo- ley 78171986,

b) Compensacién del incremento del gasto, con reduccién adeciada y paralela, y acuerdo expreso del Pleno.
t) Aportacidn o subvencidn externa finalista para el gasto de personal acuerdo expreso del Pleno.

¢} Cambio de destino de las dotaciones econdmicas de la Plantilla y acuerdo expreso del Pleno.

Manzanares, 21 de mayo de 1986 -El Alcalde.-9.080-E (40853).

' | ]NIV‘ERSID ADES Los interesados deberdn acreditar cualquler mérito o circuns-
; tancia que deseen hacer constar.
: ’ Madnd 21 de mayso de {986 =P D. (Rcsolucmn del Rectorado
' de 1 da febrero de 1986), ¢l Gerente.
14012  RESOLUCION de 21 de mayo de 1986, de la Univer- | ¢ ' 8¢ 97 )
_ sidad Autdnoma de Meadrid, por la que se anuncia a
" convacatoria publica para proveer un puesto de tra- ANEX

bajo por ¢l sistema de tibre designacion. Pucsto do trabajo: Jefe dé Seccion de Coatrol Interno.

De acuerdo con to establécido en el articulo 20,1, b), de 1a Ley Numero de vacantes: Una.
30,!1984 se anuncia convocatoria piiblica proveer por el Nivel: 24, )
sisterna de libre dcmgnamén. el puestro de trabajo que en anexo se Dedicacion: Exclusiva.
relaciona, concediéndose un plazo de quince dias para la presenta- Crupo: A o B.
cién de sohcnudes ante ¢l Gerente de la Universidad Auténoma de Requisitos: Experiencia en fiscalizacién y contml de procesos

Madnd. econdmico-administrativos.



