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Tercera. Comisidn de Seguridad: . .

. Sccrea una Comisién Mixia para el estudio v elaboracion
de propucstas ¢n maseria de seguridad.

2. Dicha Comisién tendrd cardcier paritario, estando com-
puesta por una representacion &M por ACARL y otm
representacion designada por las organizaciones sindicales firman-
tes del presente Convenio Colectivo,

3. La Comisién autorregulara su funcionamiento, periodici-
dad gel. Ias reuniones ¥ cualquier otra materia de indole procedi-
men

4. La Comisién podrd sdoptar acucrdos sobre las propuesias
que elabore, los cuales sélo mlcanzardn efectividad si fueren
ratificadas por las respectivas organizaciones represcntadas en la
Comisidn.

Las propuestas 2 las que s¢ llcg:e serén posteriormente elevadas
2 1a Comumon Deliberadora del Coavenio, para su conocimiente y
aprobacion, en su caso. - .

5. Rauficados los acuerdos en los Hrminos establecidos en ¢l
pirrafo anterior, 12 Comisién dard la adecuada publicidad 2 les
mismos.

Cuarta.-La Comisidn Mixta interprewativa tendra la composi-
cién nominal que mds adelante se menciona:

Por Is ACARL:

Don Alverio Séiz Torrijos.

Don José Antonio Cabrera Sanchez.

Don Manuel Gémez Rodriguez.

Daon José Torrenteras Rojas.

Don Gregoerio Germén Fraile.

Don José Luis Ontiz Hornazabal,

Don Amién Cdrdenas Sans.

Don Cristdbal Espinosa Diez Yenero.

Don José Ferrer Costa.

Por APECA:

Don Valeriano Abarca Marcaos.
Don Gabriel Gallego Guijarro.
Don Carios Pafiamedrano Casado.
Don Alberto Mantinez de Eguilaz,
Don Manuel Ramos Gomez.

Por CC.00.:

Don Manue!l Garciz Biel.
Don Juan Manuet Molina Vallejo.

Por SEC:
Don Javier Casassas Miralles.

"Por SIB:
A designar.

Quinta.—Al término de la vigencia del X1V Convenio Colectivo,
31 de diciembre de 1987, las organizaciones firmantes del presente
Convenio celebrardn una sesidn plenaria en donde se contemplard
la evolucién que hayan experimentado las bases de cotizacién y las
pensiones miximas, a efectos de revisar, si procede, la redaccion

dada a! punto | del articulo 70, mantenicndo, en todo caso, la no’

asuncion de la Ley 2671985, de 31 de julio, cilo, no obstante,
cugndo el importe de una pensidn, calculada de conformidad a la
legalidad vigente con anterioridad a la entrada en vigor de la
Ley 26/ 1981?ey computando las 24 bases miximas de cotizacidn
para la warifa 3, de los meses correspondientes, supercn en su
cugntia la pensién maxima regulada por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, las izaciones que suscriben este pacto
readecuanin ef régimen complementario de la pensidn de jubilacién
en el presente punto dispuesto, a fin de que en ningin casc las
Cajas soporten un mayor costo del que se deriva de esta regulacion.

RESOLUCION de 14 de mayo de 1986, de la Direc-
cidn General de Trabajo, por la que se dispone fa
publicacion de la revision salarial para 1986 del
Convenio Colectivo Basico de dmbite esiatal para las
_industrias cdrnicas.

Visto ¢ texto del Convenio Colectivo Bésico de dmbito estatal
para las industrias cArnicas -revision salarial para 1986— que fue
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suscrito con fecha 7 de febrero de 1986, de una parte por
«Anpgrasa», «Aprosa», «Asocarnes, «Fecics y «Aices, en represen-
1acion de las asociaciones empresariales y de otre, por UGT, CC.
Q0. y USO, en representacién de los trabajadores, y de conformi-
dad con lo dispuesio en ¢f articulo 90, apartados 2 v 3, de 1a Ley
8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre regisiro y depésito
de convenios colectivos de trabajo,

Esw Direccidon General acuerda;

Primero.-Ordenar L inscripcion del citado Convenio Colectivo
en ¢ correspondiente Registro de ‘estc Ceniro directivo, con
notificacién a la Comision Negociadora.

Segundo.~Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado». _

Madnd, 14 de mayo de 1986.-El Director general, Carlos
Navarro Lépez.

COMISTION PARITARIA DEL CONVENIO BASICO DE INDUSTRIAS CARNICAL

Asistentes;
Por 0,61, : -Ssendo las 11 horas y 10 mi-
nodesto GIL nutos dei dfa sieta de Pabrerc e

Ramsn YVANCELLS
Migusl REGUERA
Candido MARTINEL

il noveclentcs oChenta y sellk, an
los localws dx APROEA, calis liparx
de Hoyom, 1469, Nadrid, ss refine la
COMESTOM PARITANIA DEL COWVENID BA
SICO DE IMDUSTRIAS CARNICAE PARA =
TRATAN DE LA APLICASION OEL. AMEXO

ne. 16 ¥y sus considuiantes, L-8-9-
=1i=12-1] y las tablis salkrialss

del Anspxc %, publicadcs en #l - -~
B.O.E. 14 du My de [.58%, por ra
polucidn dal Li de ALril de 1.985,

Por CC.00.:

Ricolds JUSTICIA
Fadro TERNANDEZ
Rafael MOREIRA
Antonic GARCLA

Par O.5.0.:

Eugenis GINEWEZ
Antonia UE DICS
Jose LATUESTA
hngel W, GONIMEZ

LAc partas prassntac, POR ik
NIMIDAD, adoptan ics siguisntes —-
acuerdos :

1i# .- -Amapwcto dal afm,. 1, -

Por Asociacionss 31 ! Ales: dal anmxo 16, Cconsiderendo d»fini-
tive 8l incramanto del I.P.C., dal
ms‘:"hf_:z"mc“‘ B,1 %, pars 1.%45, las eaopresas ——
ASOCARNE.-  Tainando PASCUAL dantro del primer trimestre dal afo
- ) Saturning POLANCO *a cureo, abonsrdn ls cantidad gue
" Joma Ma. FNTAS rusulte da splicazr 1,14 % & las -=
- Angul I.iTOR‘IIE cantidades contenidas an las ta-—
- Wiy KARTIN blas salartales y los damis concep
- Esteban VERDES tos salariales qee fueros shjetc -
- Coneado LDPEZ de mod ficacidn, acorw la Base de
F.E.C.I.C.- Javisr SUMRED 1.984 ¥ qua jon precid “punto pri-
A-7.C.E.+ Antonic RONCAL =y antiquedad’. asto supons - -
- Juan M. SAINZ OF .aplicar un 1,737 % sobre las ta—

1§ TERKERCS olas utilizadas wn 1.585,

24 .~ AEspecto del nfa, 2 ==

‘dal anexo L&, Los increoentos se-

lariales que s establecen sn apll

cacifn de esta sifusila, parriends dal £.32 ¥ para la regla gemeral,”
w00 lox slguientes:

4l Fl precio punto primp del Anexa 1 wserd de 5,34
PEERLAE. . .

. L} Para el Anerc 5 sa aplicardn las Tablaz que =&
adjuntan & e3te acta: Genecal, Barcelona, Madrid y Toledo.

£} La antiquadad del Anexc & guedarl an las s:iguien
tes cuantfag: =

= de 1.%%0 pasetar mensusles, los bianiow.
de 3 %00 pesrtas menspales, los quinguenios.

1

.
2] Las dietas del Anexc 9 Ee abonardn por los si--
QuiEntes iIMpOTLES:

- comida, 711 pesetas.
- cmnd, 711 peeetas.
~ Caed ¥ desaywnc, 1.477 prsoias.

&) Lx Bolam &e vecacicnes del nir. 4 del Anewo 11 -
sscendert & §.375 pesetas anuales.

f: Ei Plus Sustatutoric de Productaividad del nog o
del hnexo 12 guedard en 20 pesetas.

3} El quabrants de moneds dwi nlr. | cel Anexo 13

e paqarf & raxén de 1.0 peserds mencuales. .

18 .-

1a Comis:®n Paritmria parh r4alithc Cusntcs Lrimites SeAn Preciscs pe
ra La inscripeifn,. megistyo y publicarién del prasente acuerdo.

e faculia solidariamente & rualguisrs de loc oiembiros de

¥ Ein pAS AFUATOS Qo8 ETAtar Ee levanta LA sedidn en la ciudad y fe—-
cha indicados an ¢l sncaberamignto.
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TABLA DE SALARIOS pDE: SENERAL Nt %86
bolea de Vcaciones. ..... 8.375 SALARIG SALARIO BASE ) ;‘wn RETRIB. VACACY.
un‘nbu_-an:u da sonsdE. _.... . Lk LV 1T 1N vALOk m_ pLUA WA : : FLLS
bienios. RESEEEEEEEELE Pane 1.95%0 420 PTAS HORA PEN:!SI..'AD MOCTURN. SESCURNTG BOLEA SUSTITYID
Duinquenios . ... .. POV I 1] 42% DIas ::Elsl ai!:s:lo EATAA | PTS HORA | PT3/HOAR 3 PIS/DIA ST8/01A PO
) (23 o
HIVELES .- -
i9. Téenico T. Superior 1.226.400 67.600 1.9 1.007 a2 | 110 611 2.2 279 n
9. Techico HO superiar 1:046.220 14,130 1491 889 18 93 513 2.491 219 8
. Je(es Aduinistrcivos 234.090 | ©6.T20 2.724 167 L1 83 514 2.224 |- 379 28
49. Oficial 19 Aaialatrative 862,260 &1.590 2.051 168 b1 ] 7 " 412 2.053 719 m
59, Oficlsl 12 Aduiniweratave A12.440 59,460 1.983 - KB4 27 14 - A5A 1.962 219 0
&2, Auxilier Mminiscrative TIT. 40 55.530 1_351‘ 538 a7 &9 426 1.851 1 a
9. Subaitarnos 14%. 200 %3 %20 1.784 &l5 76 %7 410 1.744 219 8
89. Encergado 861.600 ceaa 2.032 T 28 % 472 2.012 279 -]
9%, Conductor Mecanico #27.050 .- 1.946 sal 21 71 451 1.946 FYED 28
102, oficlal 19 Obrero y Conouc. A1) 875 ——— 1.915% &M 27 12 446 1.91% 79 248
119. Oficial % Gbreeo | BO1.5%0 e 1.8886 660 27 13 4319 1.886 am o)
122, Ayudentus/ax 117.325 1.829 640 27 &% 426 1.8l 279 18
132, Psonmg 750.125 1.765 617 26 66 LR 1.765 29 24
149. Administrative i7 aftos 619 080 a8, 20 1.47# - -— -- [FT] 1.474 2 28
150, Admintstrative 16 afos 655 . 240 19,660 1.322 ——- =-- -- 304 1322 ) F)
162. Subalterno (Botonas 17} 546 940 39,060 1.302 -—- -—- - 299 1.302 219 2
8%, Subslternc (Botoras 15] 500,220 | 3%.730 1.195 = - -- i 113 219 2
189, Parp. Qbreco (Aprendir 29) #05.200 1.424 .= -- =" LR 1.424 212 Il
19%. Pers. Obrero {Aprendiz 19) 488 . 125 ———- 1.149 - - = 67 T Ti% 9 19

(1) En ¢l salario mensual o diarcks, 2 estd incluido ei protrates

12 A loe sviorss selaladan en (s voigmna de vacaciones,

qin al siguiente zalculo:

habra de

de la paga de beneflicios.
atadicse Lo antiguedad correspundiante a cada Erabaiadur. con scce-

rribucion oe vacaciones oe La columna muliipllcasn por los oias de vacaclones <quw le corresponcan.
(1) En le castila de Wore de Uetcuento, hdy que simarie el importe por hors de ia parlw de antigiedad gue ¢arredponda, aplicando .
plaan €ritaric ques s ust para calcuiar la hora descuento.

ITABLA DE SALARIOS LE: MADRID

Ant 1quedad del Yrabajador wn sl comienzo owl distoute de yus vacaciones, dividido por 30, mat L& re--

ARQ |-386
SALARTY SALARLO HBASE VALOR RETRIN . \‘MCIC_S-
AMUAL VAR Pu.s_ ) PLUS HORA ail,'..i_
el IR TR I bl e N P ol
Y o th 2} PTS/LIA

NIvELES - !

19. Técnico T. Supsrior 1.271.540 | 88,110 | 2.937 .01 42 Lo 675 191 219 2
7%.  Tecnico MO superior’ 1,050,360 1 75 Je0 ] 2.909 863 35 94 571 .508 79 w
o Jufsw Adainletrrivos 343.320 § gr.9ma | z.28 75 1 B4 516 2.246 219 »
4%, Oflcial 1§ Admlnistrative 868.980 | &2 pr0 | 2,069 7E% o8 . e 2.089- 279 o
#9. Oficial 29 Adwinistrative 819380 [ 59,970 | 1,999 90 T % - aty 1.999 2 10
69. Aunllisr Admlnistrative 784560 | 55 040 | }.ue@ B4 27 70 430 1864 29 0
2. Subaltarnos 756000 54.000 1. 600 621 26 58 die 1.800 23 b3
62. Encargado 8i0.400 --- 2.048 716 28 7 Y] 2.0e8 . 29 0
%2. Conductor Mecanico 813.425 —eea 1.961 bes 2 T _;ss 1.961 P )
162. oficlal 12 Obrero y Concuc. ds1.100 faaa 1.932 (311 F 1z 459 1.932 e 30
11@. Cficlel ¢ Obrece B8 TS0 . 1.902 665 F3 T 14) 1.902 219 9
120, Ayudantaafas TRIITS - 1.841 45 71 ) 429 1.841 219 F1)
132. Prones _ - IALFLLL N 1,139 €22 ) o7 4e 1119 27% 29
149, Adminlstrative 17 afcs LTARrL ) 44,520 1. 484 = MEE v 141 L. 484 179 28
159, AdministraCive 16 shos SLUATE e 13w - - -- 106 IRFIT 179 B
162, Subalternc [Botones 17) SSUEIT | 1e.100 | 1.3k0 - -- - 01 Y 79 28
182. subalternc |Botones 16) AU 16,000 1.200 -=- - -~ IS L. 200 FEC] 28
180. Parv. Gbreco \Apréedliz 24 L] e 1.431 -=- -- - i 1.433 274 28
198, Pera. Obrwrs (Apramdiz 12) Py YO JEE 1.7 - -- T T.ift 77 | & ]

(1} En al selscio weasual o Jierio, ya edts wmcluido =1 pml-nuo de La paga de banaficios.’
(21 & o8 aviores sefslados. sa - La columpa de vacacionad, Mabri ce sisdirss ia antiquedsd correspondiente a c3403 Lrabajador.” coa Arre-
L0 8L xiguiente ciiculot ANLiguadsd dei Lradajsdor 6 Bi comiensza del distrute d¢ sus vacacicnes, Mividide por 30, was la re--
Lribucidn ds vacscionsy de 1a columns multiplicade por low ajse de var4ciones que le COTreYpOndan.

{3} En Ls Casilis da Wora de Lwscuesto, hdy que Tumarle s! IMJOIEe Por hots de & PACTE de antiQivded que correspgad

PLMO CEALRELD que Be URO para calcuidr la hora descuents,

. aplh

ey 4L -
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LA DE SALN ; :  TOLEDO ANO 1.9686
EALARIY SALASIO BASE ’ . SETRIB. YACTACS.
RMUAL VALOR PLUS ¢ rLus | E;i" PLLS
420105 ' HORM FEROSTIAD| KOCTURN. by oy soLzs |BYSTITMIO
42% DIRg MES UGIARIO LETRA PTS/HIRA | PTS/HORA (3} PTSSfoIA DTS DA P
[21] £3) i) 23
HIvELES. - _
1. Tecrnico T. Buperlar y.216.400 | 87.600 2.920 1.007 L 110 671 2.9:0 F31 28
19. Tecnico WO superior 1:046.220 T4.TI0 2.491 259 15 93 411 2491 279 il
¥8. Jefes Rdministreivow 934.080 65 .720 2.274 87 1 a1 51% Z.224 279 ¢ |
4%, Oficial 19 Mministrative BEd . D40 51.860 2.062 i FI. o 17 PEr 2.062 219 28
&2, oOficiel 2¢ Aministrative 836.640 59,764 1.992 687 27 18 458 3.992 EXsd 8
2. Aunllist Adminiwerativo 193.300 5€.950 1.86% as) 27 70 4z ].865 9 E)
19. Subsiternos . 794. 140 £3.910 3% Y 620 2% . &7 413 1.797 P ] 28
89, Encargado : 866,575 - 2.019 " 26 16 ara 2.009 29 b1 ]
9. Comnductor Mecanico 832,515 - 1,959 5A5 17 73 456 1.95%9 219 28
102, Oficial 19 Obrero y Conduc, 8LT. 700 1.924 w73 k2 7z | «a8 1.924 219 28
Nig. oficial 29 Ohreroe 0.05‘3?5 .- 1.895 B3 F1 b 441 1,895 i 28
9. Ayvdantes/ss 118175 ———— 1.811 B0 3] 59 426 5.83L 19 Fl
13g. Feones 151.825 .- 1.769 619 % | & a2 1.769 el Pl
148, Administrative (7 aftos 6190840 4%.220 1.414 EEN .- - FiL ] 1-474 279 28
lst; Muinistrative 16 adns G55, 240 39, 6610 1.322 - = -= ica 1.32% Fis | . 28
Iua. Bubalterno {otones LT} v52.300 39«50 1.11%. - -- -- 107 1.5 9 L
140. Bubaltarno {(BoLones 1%) %0t . 740 315.910 1.137 --- Fk - - 2715 1.197 279 m
189, Purs. Obrero (Aprendiz 29) 605,625 - 1.42% —-— - - 1312 1.42% 279 .8
19%. Pece. Gorere lAprendaiz 12} 468, 325 - 1. t49 A - -- 767 YT 2719 28

4lario, ya eEti inclusdo ei pracrates de la paga de banellclios.

:;: :nl;: :::;::: ::::‘:::o: an ka ct:unnl ge vacscionet, habra oe adadirse l8 antiguedad correspondients a cada trabatador. con ar::-
@ln &l slguienta calculo: Antiguedad gl frabajador &0 &0 comenio arl sisfrute de nus vacaciones. dividido por 3G, mas ia e
tribuclon Ga ¥acacioney d@ latcotumna muiliplicads por 108 Dia5 fF varac LOREL qUA LE COrresponcan. g, ..

(4} En is taslila de Hors de UsRcuento. Aay que samarie #: imporie pur hors de A parte de antaiguedad gue curzup-on apilcando =i

‘miemo CTiL&rio GQue S uso Pard caleuiar ia hora descuento.

FABLA DE SALARIOS De BARCELONA : ARO 1,986
SALARTO SRLARID RASE RETRIB. VACACS,
AMUAL ) YALOR PLUS PLYS VALOR PLUS
:;: DIAS HURA PENOISIDW H?C'_ﬂ.lﬂﬂ. i}!:?_'::ll':o BOLSA SUSTITUTY
pias | HEs OIARIO | EXTRA | PTS HORA | PTS/HORA PTS/DTA RiO
(1 v AL PP "s;“”“
BIVELES - ‘
19, Técnico T. Buperlor - 1.236.000] 88.290 [ © 2.941 1018 42 e 617 2.943 2713 28
. Tecnico no superioy 1,060,500}  18.750 2.52% a7 15 95 . 581 2.525 2713 28
¥2.. Jafes Adninistrtives 944.160) 7,440 2,248 1S 31 a4 517 2.248 218 26
4. Oficial 1o Administrative 870.660] 2190 1.011 TS 2 3 a7 2.073 274 26,
5%, Oficial 28 Mministretivo 834540 53,614 1.987 585 77 75 57 1.987 213 8
2. Auxjlier Administrativc 117.420] 55,510 1.651 uld i v3 426 1.851 213 L]
2. Subalternce 750, 5au| syers |. 1.7a7 o1 % 67 a1 1.787 ne 28
-3e. Encargsdc ‘ 473,178 7.058 719 m 77 418 1.055 213 ]
. Comductor ﬂflﬂi“ B41.075 1.979 492 2% 7 460 1.979 219’ 2
108, Oficial i@ Obrerc y Conduc. 878325 1.94% 82 a7 13 ase 1.9¢¢ f 279 m
119, Oficisi 29 Obrercc . ai.1sal .--- 1.9 Hul 21 N ¥ § add 1.%10 ma 28
118, Ayudantas/as 785.825] ---- 1.849 [Ty 27 3 aw 1449 273 b
132. Pocmas o 757.718 ——— 1.183 624 26 &7 415 | 1.782 219 b1
149, Administrative i7 sdos 619,080 | a2/ 1.474 “m- . - T T 2y i
152. Adeimietrativo 16 ados 585 240 19 w60 1.322 - - - 304 .12 273 28
168. Subaltermo {Botonea 17) 546.840] 19 080 1.302 - -- -- Fal) 1302 Fall 28
180, Subaltermc {Botones [6) 1 503,160 15,940 1.198 .- ) - - F11 1.198 i:-r 28
182, Pars. Obrero (hprandia 291 05,200 ] ---- 1.424 - - - 31 1,424 219 m
1%, Pers. Gbrera (Aprendit (¥) 4,205 | --— 1163 - .- o TS 273 28

(1) En ol salaric sensual o dlaric, ys et incluido i procrates de (& pega o¢ beaneficCios.
(1] A Loa avlores sellalidos o0 La colwmha da vecaciones, Rabra ot -SAacices ta antigusdad correspondisnie a csda trapejadar, COR ArTe-
- qla el stguiente chlculo: Ant.gusdas del Lrabajador #n wl comienzo oel distTute de -ut vacselonwE, Ci¥IdLdo por Jo. mas 18 re--
tribucion e VALACiones Ge LA columns multlplicaedc por iom dias de vacacionet fui e’ COresponcan.
{3 En Ls camilla da Wora de UDsacusnito, hay gus ssmarie e importe por hora de i parts de sntiguedsd quo corresponda, aplizango #i -
BLMMG CLIterio Gue e uso pars caleuiar la hors dearuento.



