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12999 RESOLUCION dr 6 de mayo de 1986, del Ayunta-
miento de Ingenio, referente o la convocatoria para
proveer las as que se mencionan.

En ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmass nimero
44, de fecha 7 de sbril de 1986, se insertdé convocatoria para
provisién ¢e propiedad de las siguientes plazas: :

Lector de contadores: Una.
Fontaneros: Dos.
i.impiadora: Uns.

El plazo de preseniacién de solicitudes es de veinte dias
nalurales a partir del siguiente a la publicacion del extracto de la
convogatoria en ¢l «Boletin Oficial del Estadow. Los sucesivos
gununcios dc la misma se publicardn en el «Boletin Oficial de 1s
Provincia de Kas Palmase y en ¢l tablén de edictos de este
Ayuntariento. . . . .

Villa de Ingenio, 6 de mayo de 1986.-El Alcalde~8.426-E
(36747, _ _

- "UNIVERSIDADES
13000  FESOLUCION de 16 e abril de 1986, de la Unbversi

de la Excala de Ayvudanies de Archivos, Bibliotecas y
Museos de esta Universidad,

En cumplimiento de lo dispuesio en los Estatutos de Ia

Universidad aprobados por Real Becrem 16271985, de 17 de julio,

Emp ¢l fin de atender las necesidades de personal de Archivos,
thiiotecas ¥ Museos, )

Este Rectomsdo, en uso de las compelencias gue le estin
atribuidas en el articulo 1§ de 1a Ley de Reforma Universitaria, en
relacién con el articulo 3.2, e), de la misma, asi como en los
Estatutos de ln Universidad, acuerda convocar pruchas selectivas
para ¢f ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas
y Museos de la Universidad~de Granada con sujecién a las
siguicnies

Bases de convocatoria’
\. Normas generales

1.1 _Se convocan prusbas selectivas para cubrir treinta plazas

ra la Escala de A tes de Archivos, Bibliotecas y Museos de
‘éUmvemdad de Granada, de acuerdoe con la siguiente distribu-
cion:

a) 24 plazas para la integracidn prevista en la disposicion
transitoria decimoctava de los Estaiutos de esta Universidad.
b) 6 plazas para ¢l resto de los aspirantes. -

1.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas g inlegracion se
gcumularin & torno libre.

1.3 La realizaci6n de estas pruebas selectivas se ajustard a lo

establecido en la Ley 3071984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre, por ¢l que s¢ aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de s Administra-
cion de] Estado, Estatutos de esta Universidad y a las normas
contenidas en esta Resolucidn. .

1.4 Le eleccidn de las plazas incluidas en la base 1.1 se
realizarg por los aspirantes aprobados segun cf orden de puntuacion
cbienida. No obstanie, los aspirantes de integracién deberdn elegir
y tcndd?m&mnga_pqra ello respecto del resto de los aprobados.

1.5 El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard
de las siguientes fases: . : '

8} Oposicién pars los -aspirantes libres.
b) Concurso-oposicién para dntegracion.

1.6 La fase de oposicitn estard formada por los ejercicios que
a continuacién se indican siendo eliminatorios los dos o tres
primeros, segiin las fasps: '

1:6.1 Libres:

a} . Primer ejercicio: Diegarrollo por escrito de tres temas, uno
de cada grupo de materias de a5 que integran el programa que
figura como anexo I de esta Resolucion, El ticmpo para realizar esie
£3ercicio no podrd ser superior a tres horas, :

. Este ciercicio deberf ser jeido por los opositores en sesién
publica ante el Tribunal. .

b) Segundo ejercicio; Constard de dos fases:

Fase primera: Redaccitdn de los asientos bibliograficos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberan ser obligatorzamente
en castellano, uno en inglés y otro en francés,

Eil asiento bibliografico constard de:

a. Catalogacidn de acuerdo con las vigenies «Reglas de Catalo-
gacién» (Madnd: Direccion General del Labro v Bibliotecas, 1985).
b. Encabezamientos de materia que se redactardn libremente
o ajustdndose 2 alguna de las listas de encabezamientos existentes.
¢. Clasificacion Decimal Universal {CDLD,

. Los opositores podrdn utilizar fas Reglas de Catalogacion, las
ISBD, las tablas de la CDU y las listas de encabezamientos de
materia existentes, También podrin utilizar diccionarios de las
lenguas en gue csién escritas las obras sobre las que van a trabajar,

Fase segunda: Redaccion a maquina de la ficha catalogrifica de
un documento y de un expediente de los siglos XVII at XX. Los
opositores trabajardn sobre folocopias, pudiendo consultar los
originales en la Mesa del Tribunal.

Para In realizacion de las dos fases de esie ejercicio los
aspirantes dispondran de un méximo de cuatro horas.

c) Tercer ejercicio: Elsboracién de un resumen sobre un
articulo completo relativo & archivos o bibliotecas, en idlioma
extranjero {inghts, francés o alemdn, a eleccion del opositor), con
ayuda de dicclonario.

N El tiempo maximo de realizacién de este gjercicio serd de dos
aras. -

d) Cuarto gjercicio: Voluntario y de mérito: Consistird en la
traduccidn directa, sin diccionario, de uno o varios textos, en
francés o inglés, propuestos por ¢l Tribunal.

1.6.2 Intcgracidn:

1.6.2.1 Fase de concurso.-En la fase de concurso que no
tendrd cardcter eliminatorio se valoraré la antigGedad del funciona-
rio en ia Escala de Auxiliares de Archivos, Bibhiotecas y Museos de
OTE:nismos Autdénomos, pertenecientes a la Universidad de Gra-
nada. :

La valoracidn de la fase de concurso no podra exceder nunca del
40 por 100 de la puntuacién total del concurso-oposicion.
1.6.2.2 Fase de oposicion: :

A,  Primer gjercicio; Desarrolio por escrito durante un tiempo
miximo de dos horas de un tes1 de 100 preguntas con respuestas
alternativas de los tres grupos de materias gue integran el programa
que figura como anexo I de esta Resolucitn.

B. Segundc ejercicio; Constatd de dos fases:

_Fase primera: Redaccidn de los asientos bribliogrificos de cuatro
impresos modernos, dos de os cuales deberin ser obligatoriamente
en castellano, uno en inglés y otro en francés. o

E! asiento bibliogrifico constara de:

a. Catalogacién de zcuerda con las vigentes «Reglas de Catalo-
gacionn (Madnd: Direccion General del Libro ¥ Bibliotecas. 1985).
b. Encabezamientos de materia que s¢ redaciardn libremente
o ajustindose a ma de las listas de encabezamientos existentes.
¢. Clastficacion Decimal Univarsal (CDLU)

Los opositores podran utilizar las Keglas de Catalogacién, las
ISBD, las tablas de la CDUJ y ias listas de encabezamientos de
materia existenies.

También podrin vtilizar diccionanos de las lenguas en qQue
estén escritas las obras sobre las que van a trabajar. )

Fase segunda: Redaccion de la ficha catalografica de un docu-
mento ¥y un expediente de los sigios XVII al XX. Los opositores
trmbajardn sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales sobre
la Mesa del Tribunal. :

Para 1a realizacidon de las dos fascs de este ejercicio los
aspirantes dispondrén de un médximo de cuatro horas.

C. Tercer ejercicio, voluntario y de mérita: Consistird en la
traduccién directa, sin diccionario, de uno o varios extos en
francés o inglés, propuestos por cf Tribunal. .

El tiempo méaximo de realizacion de este gjercicio serd de dos
horas para cada uno. : '

Las prucbas selectivas para los aspirantes de integracidn sec
celebrardn en el plazo de sesenta dias como minimo y poventa
como miximo, a partir de la fecha de publicacion de esta
Resolucidn en ¢l «Boletin Oficial del Estadow.

Las prucbas selectivas para los aspirantes libres se celebranin en
un plaze minimo de seis meses ¥y un méximo de ocho & partir de
la fecha de publicacién de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estadon,

En ningiin case la puntuacién obtenida en la fase de concurse

. podrd aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

-——
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1.7 El Tribunal calificador adaptari el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvilides de
forma que gocen de igualdad de opmumdades que lox demads
participantes.

1.8 El Presidente del Tnbunal adoptard las medidas oportunas
para tizar que los cjercicios de la fase de oposicidn sean
corregidos sin qué s¢ conozca la identidad de los aspirtantes,
utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Minisierio de la Presidencia, de 18 fcbrero dc 1985 («Boleun
Oficial del Estado» del 22).

L Reguisitos de Io.r mpiran!es

2.1 Para ser admitido a In reslizacion de las prucbas selectivas
los aspirantes deberdn reunir los siguienies requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cum: 1dos i8 anos el dia que termine el plazo de
presentacién de solicitudes.

¢} Estar en posesion del titulo de’ lngemero lccmoo, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto técnico, Formacion Profesional de
Tercer Grado o cquivalente, o en condiciones de obtencrio en la
fecha et que termuine el plazo de ntacidn de solicitudes. De
conformidad con lo dispuesto en la transitoria quinta de la
30/1984, de 2 dec agosto, se considera equivalente el titulo de
Dlplomado Universitario ¢l haber superado trey cursos completos
de Licenciatura.

d) No padecer enfermedad o defecto flsico gue impida el

desempeio de las correspondientes funciones.

¢} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempedio de funciones publicas por
sentencia firme.

2.2 Los asg Iranies que concurran a las plazas reservadas para
iny ién, habrin de pertenecer a la Escala de Auxiliares de
Archivos, Bibliotecas y Museos de Organismos Autéonomos del
Ministerio de Educacion g Ciencia, prestar servicios con caricter
definitivo en la Universidad convocante ¥ reunir e requisito de
titulacién exigido en la base 2.1x¢) de la convocatoria,

Los requisitos establecidos en las normas anteriores,
deberin cumplirse el idltimoe dia de plazo de presentacion de
solicitudes.

3 Soiic;'mdes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberin hacerlo constar en la instancia que les serd facilitada
gmmtamcmc cn los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las

munjdades Autonomas, en las Oficinas de Correos y de la Caja
Postal, asi como en ¢l Centro de Informacion Administrativa de
Presidencia del Gobiemo, Direccién General de la Funcién
Publica, en el Instituto Nacional de la Administracidon Piiblica y en
los Rectorados de todas las Universidades Publicas de) Estado.

3.2 En el recuadro 2.2 de la instancia, los aspirantes deberan
sefalar ¢l sisterna por el que desean participar de acuerdo con las
siguientes indicaciones;

a) Libre. Los opositores que no rednan los requisitos exigidos
en la base 2.2 de esta Resolucién.

b) Integracién. Los opositores que retinan los requisitos exigi-
dos en la base 2.2 de esta Resolucion.

Los aspirantes sélo podrén participar en uno de £stos sistemas.

3.3 En el recuadro numero cingo de la instancia que deberd ser
rellenado exclusivamente por los aspirantes de integracién, éstos
deberén sefalar solamente los datos referidos a los servicios
efectivos prestados como funcionarios de carrcra ¢n la Escala
indicada en la base 2.2 de esta convocatoria.

34 En el recuadro 7.3 de Ia instancia, se hari constar ¢l
ioma, francés, inglés o ambos, del que, en si caso, quieran
examinarse los aspirantes en el cuarto gjerricio.

35 Las solicitudes se d;hwin al excelentisimo y magnifico
seitor Rector de la Universi de Granada en ¢l plazo de veinte
dias naiurales, contados a partir del siguiente a la publicacién de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

36 1a gresenmnén de solicitudes podra hacerse en el chstro
General de la Universidad, o en la forma establecida en el articulo
66 de 1z Ley de Procedimienio Administrativo.

3.7 Los derechos de examen serdn de 2.000 peseas, y
iresa.ran en la Caja de 1a Universidad de Granada, sita en la sede

Rectorado, cuesta det Hospicio, sin nimero, 18071, Granada,
tm:n personalmente o por giro postal,

En la solicitud debera figurar el sello de la Universidad, como
prueba de que se¢ han abomado los derechos de examen, o el
resguardo del giro posial.

"Administracién del Estado, Interventor de Ia

- cidn General de la Funcién Piblica

selectivas de acoeso a la

4. Admisién de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presentacién de instancias y
comprobado el m& o de los derechos de examen, ¢l Rectorado de la
Unjversidad de Granada publicard en et «Boletin Oficial del
Estadow, en el plazo de un mes, una Resolucidn con Ia lista de
aspirantes admitidos y excluidos en la que constard ¢l nombre y
apellidos de los candidatos, nimero de DNI, asi como la causa de
no admisién en la relacmn de excluidos. En la citada Resolucién

beré recogerse asimismo el lugar y la fecha de celebracion de los
€JerCicios.

4.2 Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier

‘momento, de oficic o a peticién del interesado. En todo caso, la

Resolucion mencionada en 1a. base anterior estableceri un plazo
méximo de diez dias para subsanacién de errores.

43 Los aspimntes excluidos podrdn interponer recurso de
reposicidn en el plazo de un mea, contado & partir del dfa siguiente
al qudla publicacién de las lListas de aspmte: admitidos ¥
excluidos.

5. Tribunal calificador

5.} El Tribunal calificador estard constituido por los siguien-
tes miembros:

Titulares:

Presidente: Hustrisimo sefior don Francisco Rodriguez Marti-
nez, del Cuerpo de Profesores Titulares de la Universidad de
Granada, Gerente de la misma, por delegacion del excelentisimo y
m. 1ﬂc|o sefior Rector de la Universidad.

ocales:

1. Don Luis Ramos Gutiérrez, del Coerpo de Gestion de la
Ia Universidad de
Granada, como representante de esta Universidad, ~

. Dofa Carmen Berzosa Valentia, del Cuerpo Facultativo de
Archivos, Bibliotecas y Museos, Seccidn Bibliotecas, Directora de
la Biblioteca Universitaria de Granada, como representante de esta
Universidad,

3. Don Pedro Serrano Ledn, del Cuerpo Superior de Adminis-
tradores Cliviles del Estado, en representacidn de la Direccidn
General de fa Funcién Publica. o

4. Don Luis Herndndez Llorente, Gerente de la Universidad
de Madlaga, en representacion de la Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacion.

5. Deofia Mercedes Castillo Higueras, del Cuerpo de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Museos del Estado, como representante
dela Umvemdad. Esta vocal actuard como Secretaria,

Suplentes;

Presidente: Don Juan Antonio Lépez Jiménez, del Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado con destino en la
Um\}femidad de Granada,

ocaies: '

{. Don Lucas Montes Munoz, del Cuerpo de. Gestién de
Adminjstracién del Estado, Vicegerente de la Universidad de
Granada, ¢n representacidn de esta Universidad, -

2. Doie Cristina Peregrin Pardo, del Cuerpo Facultativo de
Archivos, Bibliotecas y Museos, Seccidn Bibliotecas, Directora de
la Biblioteca de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Granada, como nlante de esia Universidad.

3. Don Andrés Cabezas Romero, Gerente de la Universidad
de Cordoba, en representacion de {a Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacién (de! Cuerpo Técnico de la Adminis-
tracién de la Seguridad Social).

4. Don José Luis Medina Garcia, rzrcsemantc de 1a Direc-

Cucrpo Superior de
Administradores Civiles del Estado).

5. Dofia Maria Teresa Garcia Fernandez, del Cuerpo Faculta-
tivo de Archivos, Bibliotecas '[v Museos, Seccién Archivos, con
desting en el Archivo de la De ién de Hacienda de Granada,
oon;o representante de la Umvemdad, actuari de Secretaria
suplente. - S . o :

En caso de empate, de los votos de los miembros del Tribunal,
¢l Presidente wendra voto de calidad.

5.2 El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, al menas, de tres de sus miembros.

5.3 Los miembros del Tribunal deberin absl,enerse de interve-
nir, notificindolo al Rector de la Universidad de Granada, cuendo
concurran en clos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes & pruebas
scala de Ayudantes de Archivoa
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Bibliotecas y Muscos ¢ los cinco ailos apteriores & 1a publicacidn
de esta convocatoria.

Asimismo, 05 aspirantes podran recusar a-los miembros del
Tribupal en los gue concuwran las circunstancias previstas en el
pérrsfo anterior, i . .

54 A cfecios de comunicaciones v demds incidencias, ¢l
Tribunal tendrd su sede en el Rectorado de ls Universidad de

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cuaiguier momento, el Tribunal podré requerir a los
oposilores pera que acrediten su personalidad. i

6.2 El orden de actuacién de los opositeres, en ambos siste-
mas, se iniciand slabéticamente el primero de 1a letra «Lls, de
conformidad con & sortso celebrado pare pruebas selectivas
durante ¢l presente afio de 1986 y lo establecido en la Resolucidn
Rectoral que serd publicada en el «Boletin Oficial del Estado» junto
con la lista de excluidos y admitidos. :

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada cjercicio en
lamamient¢ Gnico, siendo sxcluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificadoes y libre-
mente apreciados por el Tribunal. .

64 Si en ¢l transcurso del procedimiento selectivo liegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarios para panicipar en la convocatoria, lo
comunicard a! Rector de iz Universidad, el cual debers dar cuenta
2 los érganos competentes, de las inexactitudes o falsedades en que
hubieran podido concurrir los espirantes, a los efectos procedentes.

7. Calificacion de los ejercicios

7.1 Libre. Los ejercicios s calificardn de la forma siguiente:

7.1.1 Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 10 puntos. Para
aprobar serin necesario obtener como minimo § punios:

7.12 Segundo ejercicio: Se calificaré de 0 a2 10 puntos, Para
aprobar serd necesanio obiener como minimo 5 puntos en cada una
de las fases. o :

_7.13  Tercer ejercicio: Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo
eliminados aguellos opositores gue no oblesgan un minimo de §

puntos, L
7.1.4 Cuanc ejercicio; Se calificard en total de 0 2 3 puntos.

: 7.2 La calificacién final de las preebas vendrs determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios. En caso
;ie empaie, ¢l orden se establecerd atendiendo a la mayor edad de

< Jos aspirantes.

7.3 Integracion. Los ejercicios se calificardn de 1 forma

siguiente:

7.3} Primer gjercicio: Se calificard de 0 a 10 puntos. Para
aprobar serd necesario oblener como minimo 5 puntos.

7.3.2 Segundo ejercicio: Se calificard de 0 a 10 punios. Para
aprobar serd necesanc obtener como minimo 5 puntos.

7.3.3 Tercer ejerciciv; Se calificars en total de § a 3 puntos.

7.4 La calificacidn final de los ejercicios en integracion vendrd
delerminada por lz suma de las puntuaciones obtenida en ellos. En
caso de empate, ¢l orden se establecerd atendiendo 2 la mayor edad
ge los aspirantes, R

8  Lista de aprobados, presemtacion de documentos, solicitud de
destine y nombramienta de funcionarios

8.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hard
piblicas en los lugares de examen las correspondientes listas con las
puntuaciones y calificaciones obtenidas:

a) Liswa de aspirantes aprobados de integracién.
b) Lista de aspirantes aprobados libres,

_ A estos efectos deberd tenerse en cuents que los aspiranies de
- mtegracidn no deberdn realizar el tercer gjercicio de Jos libres v, en
consecucncia, deberd publicarse la lista se de las puntuacio-
nes obtenidas por los mismos en los ¢jercicios primero, segundo v,
en su caso, cuarto, asi como los obienidos en la fase de concurso.

Ia lista de aprobados en el tercer sjercicic de los aspirantes

libres ¥ en ¢f segundo de los de integracién, no podré superar el
nimero de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho
cuakimqr actuacion ea sentido contraric, de acuerdo con jo
establecido en ¢l anfculo 18 de la Ley 30/1984, - _
) 6:2&:1 Dichas relaciones se publicarén ¢n los Jugares de oclcbmi
i tercer ¥ segunde ejercicios, respectivament en ¢
Rectorado de 1a {Inivers' iie Granada. Y
83 Finalizado el cuarto ejercicio, de mérito, et Tribunal hard
piblica cada «Relacién definitiva de s , e iz que

constarin las calificaciones de cada uno de los ¢jercicios, en el caso
de los libres, por orden estricto de puntuacitén. Dichas relaciones
scrin elevadas a) Rectorado de la Universidad de Grapads con
propuesta de¢ nombramiento de funcionarios de carrera.

£.4 En el plaza de veinte dias naturales, & contar desde 1a fecha
de pubilicacion en e} Rectorado de la Universidad de Granada de
las relaciones de aprobados a que se refiere la base anterior, los
aspirantes que figuren en las mismas deberdn presentar en dicho
Rectorado los signientes documentos: -

a) Fotocopia del documento nacional de identidad. )

t) Fotocopia debidamente cotejada del Titulo de Ingeniero
técnico, Piplomado Universitario, Arquitecto técnico, Formacion
Profesional de fercer grado o sguivalente o certificacion de haber
superado tres cursos completos de Licenciature Universitaria.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio mediante expediente disciplinario, de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitado para ¢l ejercicio de
funciones pablices. o .

- d) Cenificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalido deberén
presentar cenificacidn de los drganos competentes del Ministerio
de Trabajo y Sepuridad Socisl que te tal congdicién y su
ca ‘dacil pars desempedar las tareas que correspondan a las plazas
objcto de esta convocatoria A :

8.5 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en el apartado anterior, podra
acreditarse gue se reanen las condiciones exigidas en la convocato-
ria mediante cuaiquier medio de prueba admisible en Derecho.

8.6 Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estanin exentos de justificar documentalmente ias condiciones y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior pombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Minisierio u -
nismo del que dependicran para acreditar su condicion y aguelias
circunstancias que obren en su hoja de servicio. En el caso de los
oposiiores de integracién, dicha certificacién deberd contener
mencién expresa de la amtigiedad y situacién administrativa el dia

‘de terminacién del plaze de presentacidn de solicitudes para

participar en estas prucbas. .

8.7 Quienes dentro del plazo fijado, y saivo los casos de fuerza
mayor, 1o presentaren la documentacidn, o del examen de 1z
misma se dedujera el que carecen de alguno de los Tequisitos
seftalados en Ia base 2, no podrin ser nombrados funcionariqs de
carrers quedando anuladas ademds sus actuaciones sin perjuicio de
12 responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial. : .

.8 Transcurrido e] plazo de presentacion de documentos, el
Rector de la Universidad de Granada procedera al nombramieto
como funcionarios de carrera de los interesados, determinando ¢l
plazo para la toma de posesion.

9. Norma final

La convocatoria gesus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta ¥ las actuaciones del Tribunal, podrian ser
impugnados por los interesados en los casos y er la forma
establecidos en 12 ey de Procedimiento Administrativo.

Granada a 16 de abril de 1986.~El Rector.

ANEXOI
Programa para ¢l primer ejercicio
A. Biblioteconormia y Documentacion

1. Concepto y misién de los Servicios bibliotecarios. Clases de
Bibliotecas.

2. Bibliotecas Nacionales. Coacepto t{‘ funcion.

3. Bibliotecas Publicas. Concepto y funcién. ) L

4, Bibliotecas Universitanas. Las Pibliotecas Universitarias
en Espafia. ] . -
5. Las Bibliotecas especiatizadas y los Centros de Documenta-

cion, —_

6. Las Bibliotecas de Andalucis. Ls Biblioteca Universitaria

7. Instalacién g cquipamiento de las Bibliotecas. Conserva-
cién de materiales bibhiotecarios. .

Seleccié:;éy adgquisicién en las Bibliotecas y ¢n ios Centros
tacién, - : :

9. Fl proceso técnico de los fondos en Ias Bibliotecas y ea los
Centros de Documentacion.

18, Los Catdlogos. Concepto, clases y fines. )

11. La Clasificacion. Clasificaciones sistemaiticas y alfabéticas.
La Clasificacion Decimal Universal.
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12, Servicios a los lectores: Informacién bibliogrifica, difusién
sefectiva de la informacién y formacién de usuarios.
13.- Servicios a los lectores: Préstamo y extensién bibliotecaria.
14, La copperacidn bibliotecaria. : .
. 15, Automatizacién de Bibliotecas y Ceatros de Documenta-
cién. Las Bases de Datos.. :

B. 8£b!fo§raﬁa, Archivistica, Museologia

1 Deﬁnicié‘r:J objetivos de la Bibliografia. Evolucion histo-
rica y estado act .

2. Bibliograﬂas'de Bibliografias. Bibliografias gencrales v espe-

cializadas. .
). Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiols. Fuentes
bibliogrdfcas para ¢l estudio de 1a cultura andatuza.

4. Bibliografias de publicaciones periddicas y de publicaciones.

oficiales. .
colectivos. )
6. Concepto y funcidén del Archivo. Clases de Archivos.
7. Inswalacién de Archivos. Conservacion y restauracion de loa
documentos. _ )
8. Concepto y valor de los documentos. (lasificacién y
crdenacion. : : )
9. Instrumentos de descripcion: Guias, Indices, Registros,
Inventarios y Catilogos. .
10. . Principales Archivos espafioles. Los Archivos de Andalu-
Cia. LT
11. Concepto vy funcion del Museo.
12.  Clasificacidn ‘de los Museos. .
13. Instalacién y organizacién de los Museos: Registros,
Inventarios v Catdl -~
14. Principales Muscos espafoles. Los Museos de Andalucia.
15. Conservacidn y restauracion del Patrimonio Artistico.

C. Historia del Libro y de las Bibliotecas. Organizacion
Administrativa '

El libro y las Bibliotecas en la Antigoedad.
Ei libro y las Bibliotecas #n la Media,
Invencion y difusién de la Imprenta.
El libro y las Bibliotecas en el siglo XVI.
Ef libro v las Bibliotecas en los siglos XVII y XVIIL
El libro y las Bibliotecas en el sigle XiX.
El libro y las Bibliotecas en el siglo XX.
La ilustracién del libro: Evolucion histérica.
. La encuadernacién: Evolucién historica.
10. La indusiria editorial v el comercio librero en la actualidad
11. Problemas historicos de las bibliotecas y ia lectura en
Espaiia. ]
12. La Constitucidén espaiola. :
13. La organizacidn territorial del Estado Espanol. Las Comu-
nidadss Autdnomas.
14, El funcionario publico. Concepto y clases. Situaciones,
deberes y derechos.
15. El Ministerio de Educacién y Ciencia. Las Universidades,
16, El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacidn al libro,
bibliotecas, patrimonio artistico, archivos v museos.
17. La Universidad de Granada. Su Izsmu:o.
18, iao izacion bibliotecaria de Espafa en la actualidad.
19. Organizaciones nacionales ¢ internacionales en el campo
de las bibliotecas v centros de documeniacion.
20. La organizacién administrativa de los archivos espaioles.
21. El acceso a la documentacidn en los archivos: Aspectos
legales.
22, Legislacion sobre el Patrimonio Artistico, Bibliogrifico y
Documental.

ek e Skl ol nd e

RESOLUCION de 28 de abril de 1986, de la Universi-
dad de Granada, por la gque se hace publica la
composicion de las Comisiones de plazas de Cuerpos
Docenies convocadas por Resolucion de la Secretana
de Estado de Universidades ¢ Investigacion de 8 de
noviembre de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del
19} y Resolucion de este Rectorado de 30 de octubre de
11;985 {«Boletin Oficial det Estado» de 19 de noviem-
re). :

De conformidad con lo establecido en el articuo 6.8 del Real
Decreto 188871984, de 26 de septiembre, por el que sc regg:;l los
- concursos para la provisién de plaras de los Cuerpos ntes
Universitarios. ) o

Este Rectorade ha resuelte hacer publica la composicidn de fa
Comisién que habrd de resolver el concurso para las plazas de

13001

Los Catdlogos de ias grandes Bibliotecas. Los Ca’tﬂogos- ’

Profesores titulares de Escuelas Universitariss que figura como
ancxo 8 la presente Resolucion. _

La citada Conisidn deberk constituirse en un plaze oo superior
a dos meses, a contar desde ia E\:bhmén de 1a presente Resolu-
cién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Contra esta Resolucion los interesados podrin prewentar la
reclamacion prevista ¢a el citado articulo 6.8 del referido Real -
Decreto 1888/1984, ante el Rector de la Universidad de Granada
en <] plazo de quince dias hibiles a partir del dia siguiente al de su
publicacion. .

Granada, 28 de abril de 1986.-El Rector, José Vida Soria.

ANEXO

Coerpo al qoue pertenecen las plazas: Profesorss Titulares
' de Escoelas Universitariss
AREA DE CONOCIMIENTO: «DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES»

Titulares

Presidente: Don Enrique Gonzalo Jiménez Gomez, Catedrético
de l\E{scuella Universitaria de {2 Universidad de Granada.
ocales:

. Don Fernando Rivero Garrayo, Catedritico de Escuela Univer-
sitania de la Universidad de Sevilla.
"~ Don José Pastor Villegas, Profesor titular de Escuelas Universi-
tarias de la Universidad de Extremadura.
Dodia Maria Roser Pinto Casulleras, Profesora titular de Escue-
las Universitarias de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal Seeretario: Don Victor Luis Lopez Palomo, Profesor
ticular de Escuelas Universitarias de la Universidad de Granada.

Supientes

Presidente: Don Sawric Ramirez del Pozo, Catedrético de
Esc%e!aslUniversitanas de 1a Universidad de Granada.
ocales:

Dona Maria Teresa Latorre Tuduri, Catedritica de Escuelas
Universitarias de la Universidad Auténoma de Madrid.

Don Pedro Cafial de Leon, Profesor titular de Escuelas Univer-
sitarias de la Universidad de Sevilla,

Don Heraclio Astudilioc Pombo, Profesor titular de Escuelas
Universitarias de ta Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Poa Antonio de Pro Bueno, Profesor titular

de Escuelas Universitanas de la Universidad de Granada

AREA DE CONOCIMIENTO: «IDMDACTICA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES®

" Titulares

Presidente: Don Enrique Gonzalo Jiménez Gomez, Catedritico
de I‘E(scuzias Universitarias de la Universidad de Granada,

Dofia Maria Teresa Zorita Viota, Catedritica de Escuclas
Universitarias de la Universidad de Granada.

Dofia Adriana Santander Navarro, Profesora titular de Escuelas
Universitarias de la Universidad de Ledn,

Dofia- Irene Pinacho Sanchez, Profesora titular de Escuelas
Universitarias de la-Universidad Castellano-Manchega.

Vocal Secretario: Don Victor Luis Lépez Palomo, Profesor
titular de Escuelas Universitarias Qe_la Universided de Granada.

Sup!emeé

Presidente: Don Saturio Ramirez del Pozo, Catedritico de’
Esc%elas Universitarias de la Universidad de Granada.
es: a

Don Jesiis Lahara Claramonte, Catedritico de Escuelas Univer-
sitarias de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Andrés Vizquez Morcillo, Profesor iitular de Escuclas
Universitarias de la Universidad Castellano-Manchega :

Deiia Maria Luisa Contri Sempere, Profesora titular de Escuelas
Universitarias de la Universidad Literariz de Valencia,

Vocal Secretario: Don Antonio de Pro Bueno, Profesor titular
de Escuelas Universitarias de la Ugiversidad de Granada



