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Estado» numero 206, de 1958), el dia y hors que oportunamente se
anuacie, siendo pablico ] acto del examen, que consistird en un
solo ejercicio de canicter técnico, que sobre las materias
indicadas en el articylo 17 de dicho Reglamento.

6. Previamente al examen, el personal que vaya & tomar parte
en &1 serd sometido A un reconocimiénto médico, de o con
lo dispuesto en los articulos 14 ¥ 15 del Reglamento antes citado.

Madrid, 29 de abril de 1986.-E! Contralmirante, Director de
Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero Ferndndez.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

11972 ORDEN de 30 de abrit de 1986 por la que se convoca

concutso de méritos para cubrir plazas vacantes de
Profesores de Educacitn General Bdsica en las exten-
siones del Centro Nacional de Educacion Bdsica @
Distancia (CENEBAD), en régimen de comision de
servicio. _ »
limos. ‘Sres.: Existiendo actualmente vacantes de Profesores
titulares en las distintas extensiones del Centro Nacional de
Educacién Bésica a Distancia (CENEBAD), este Ministerio ha
resuelto convocar un concurso publico de méritos para cubnr, de
manera provisional, las citadss vacanies de acuerde con las
siguientes bases:

Primera.-S¢ convocan 24 plazas de Profesores titulares del
Centro Nacional de Educacién Bésica a Distancia (CENEBAD),
con arreglo al detalle que se relaciona en el anexoe I de esta Orden.

Segunda.-Podrin participar ¢n el concursoe quicnes ¢l dia de la
publicacién de la presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del
Estado» rednan los requisitos siguientes:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de
Educacién General Bdsica,

b) Encontrarse ¢n situacién de serwicio activo,

¢) En ¢} caso de haber presiado servicios en el CENEBAD,
deberdn haber transcurrido” tres afios, como minimo, desde su
reincorporacién a su plaza de desting.

Tercera.-Los aspirantes deberdn presentar, ademds de la
Memoria a que hace referencia el punto 3 del anexo IIl, solicitud
mediante instancia, ajustada 8l modelo que figura en ef anexo II,
dirigida al ilustrisimo sefior Subdirector general de Educacién a
Distancia, dentro del plazo de quince dias natureles, a ir del
siguiente a la fecha publicacién de la presenic n en el
“«Boletin Oficia) del Estado»,

Los interesados deberin acompadar a la instancia una hoja de
servicios certificada referida al 31 de agosto de 1985 y su curricu-
lum. vitae, asi como cuantos documentos permitan acreditar los
© méritos que aleguen. No scrén objeto de valoracién aquellos
méritos que los aspiranies no acrediten suficieniemente.

Las hojas de servicio seriin certificadas por le Direccion
Provincial u Organos correspondientss de las Comunidades Auté-
nomas ¢ Centros en los gue se encuentren destinados o adscritos
en servicio active 1os Profesores solicitantes.

Las solicitudes, documentacién ¥ méritos sc¢ presentardn en las
Direcciones Provinciales u oficinas del Ministeno de Educacién v
Ciencia en que radique la extensién objeto de¢ solicitud, o en
cualquiera de las dependencias previstas en ¢l articulo 66 de 1a Ley
de Procedimiento Adminisirativo.

Cuarta.-La seleccién se efeqtuard por una Comisién que estaré
integrada por los siguientes miembros: .

Presidente: El Director provincial de Educacién y Ciencia, o

persona en quien delegue,

Yocales:

Ei Jefe dc Ia Unidad de Educativos.

Un representante del Servicio Técnico de Inspeccién en la

provincia.
El Jefe de Estudios de In sede éentral del CENEBAD, o persona
en guicn delegue.

Actuard como Secretarto, con voz y sin voto, un funcionario de
la Unidad de Gestion de Personal de la Direccién Provincial.

IDistancia, para su tramitacion.

Quinta -La Comisién, que podré recabar e} agsesoramiento que
constdere oportuno, i una ¢valuacién de los méritos al
dos por los candidatos de acuerdo con los criterios reflejados en los
apariados 1 y 2 del baremo que figura en ¢l anexo I1I, siendo esta
evaluacién de cardcter eliminatono.

Sexta.~De acuerdo con la base quints, la Comisién hard piblica
una relacion de los participantes, ordenada de acuerdo con la
puntuacién obtenida, asi como una lista de preseleccionados,
Contra esta relacién podrdn reclamar los candidatos en ¢l plazo de
diez dias naturales a partir de su publicacién.

Séptima.-La Comisi6n ocelebrard, si lo estima necesario, una
entrevisia con los candidatos preseleccionados, segiin se establece
en €] apariado 4 del baremo del anexo 111 de Ia presente convocato-
ria, con ¢! objeto de completar el conocimiento de sus caracteristi-
cas profesionales y humanas y comprobar que las mismas son las
més adecuadas para el tipo de actividad que s¢ ha de desarrollar,
La Comisién podré contar con ¢] asesoramiento que considere
oporuno. _

Al finslizar esta fase del concurso, la Comisidn hard piblica una
relacién de los candidatos seleccionados, con sus puttuacionss
totales. Los candidatos tendrdn diez dias naturales pars efectuar
reclamaciones, transcurtidos Jos cuales se publicard 13 lista defini-
tiva hasta cubrir la totalidad de as plazas que salen a concurso. Los
restantes preseleccionados constituirin uba reserva a la espera de
posibles vacantes.

Octava.-Una vez efectuada la seleccion, 18 Comisidén deberd
remitir las propuestas a la Subdireccidén General de Educacién a
t 08 Profesores seleccionados serdn
nombrados, en régimen de comisién de servicio por ua curso.

Novena.-Lz resolucién del presente concurso de méritos se hard
publica en ¢l «Boletin Oficial det Estadons, extendiéndose por la
Administracién competente los correspondientes nombramientos
singulares, Desde la fecha en gue se. sumpla un mes de la

ublicacién de la resolucidn del concurso en ¢l «Boletin Oficial det

stado», los concursantes dispondrin de treinta dias natursles para
retirar la documentacién y méritos presentados. La entrega se
realizard en las res ivas Direcciones Provinciales del Ministerio
de Educacidén ¥ Ciencia.

Décima.—-A los Profesores que, con ameglo 2 la presente
convocatoria, hubieran obtenido destino en comisién de servicio,
no se les concederd la renuncia 3 la misma, salvo en los casos en
que concurran circunstancias de especial gravedad que impidan el
gjercicio normal de sus funciones,

Undécima.-En todo caso, la Diréecién General de Personal ¥
Servicios, @ propuesta del Director provincial de Educacién y
Ciencia, previo informe de la Jefatura dt Estudios de la extension
y del Servicio de Inspeccion Técnica de Educacién, oido el
interesado, podrd revocar en cualquier momento las comisiones de
servicio a aquellos Profesores que no cumpian las funciones para
cuyo cometido fueron nombrados.

Duodécima.-Las vacantes producidas en las plazas sacadas a
concurso se proveerdn con los candidatos seleccionados que no
puedieron ser propuestos, segun lo establecido en la base séptima.

Decimotercera.-Los “Profesores nombrados en comisién de
servicio ejerceran sus funciones ¢n régimen de dedicacién especial
docente, y desempadfiarin las actividades docentes y demds tareas
especificas del Centro (atender a los alumnos en régimen tutorisl,
colectiva ¢ individuaéinﬁm:sencial o por correspondencia; desempe-
Rar la tutoria presencial de alumpos internos en centros peninten-
ciarios, 51 procediere; participar en las actividades de programacion
y coordinacién de los e%uipo.s y de éstos con los restantes Centros
del CENEBAD,; realizar los viajes que, por necesidades de servicio,
fueren encomendados, producir el material diddctico oecesario
para el desarrollo de la enscianza a distancia bajo los criterios

pedagogicos del Centro, material cuyos derechos guedardn en
propiedad del Ministerio de Educacién y Ciencia, y cualesquicra
otras tareas que se les encomiende) con sujecidn al calendario y

hararie fijades por el Director provincial del Departarnento.

Decimocuarta.—Estando pendientes de creacion las extensiones
del CENEBAD en Avila, Leon, Palencia y Teruel, la provision de
plazas vacantes en las mismas, que aparecen en ¢l anexo I de esta
Convocatoria, estard sujeta a los pormenores de las circunstancias
de su futura creacién.

Lo que digo a VV, 1L

Madrid, 30 de abril de 1986.-P. D. (Orden de 27 de marzo-de
1982), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy
Garcia de Viedma,

lmos. Sres. Directores generales de Personal y Servicios y de
Promocion Educativa,
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ANEXO I
Piazax vicantes

Extensién de Asturias:
Lengua ¢ Idioma (Francés o Inglés).. ... .. e
Extensidn de Baleares:

Matemdticas y Ciencias Naturales
Cieacias Sociales
Lengua ¢ Idmma (Francés o Inglés)

Extensidn de Madrid (calie Hermaros Garcia
Noblejas):

Lengua/Inglés

Extension de Madrid {(calle Sagasta):

Matemdticas ¥ Ciencias Naturales
Ciencias Sociales

Lengus ¢ ldioma {Francés o I[nglés) :
Lengua/Francés

Extension de Madrid (Alcald de Henaresy:

Matematicas v Ciencias Natumiu
Ciencias Sociates
Lengua ¢ Idioma {Francés o Inglés)

Extension de Avila:

Matematicas y Ciencias Natm’aiu
Ciencias Sociales
Lengua e Idsoma {Franeés o Inglés)

Extensién de Leodn:

Matemiiticas y Ciencias Naturales
Ciencias
lengua e Idioma (Francés o Inglés)

SOCTAlES .._.......o.oeeeiiii

Extension de Palencia:

Matemaiticas y Ciencias Naturales
Ciencias Sociales

Extension de Teruel:

Mateméticas y Ciencias Natura!cs
Ciencias Sociales
Lengua ¢ Idioma (Francés o Inglés)

) Ilmo. Sr.

1. Datos personales.

t. Apellidos y nombre del solicitante.

2. Fecha y lugar de nacimiento.

3. DNI oumero.......ccooe.-. . expedido en......c..... ] S

4, Domicilio y teléfono para su localizacion.

. Datos profesionales.

5. Numero de Registro Personal. i

6. Especialidad.

7. Destino actual............ . Calle..oninns Localidad..............
TRIEFONO. .. ee v etmem e eeest b iemeressreserss srne s e sus eaaombrarasesarsnerprmaareesnsannin

8. Puesto.que desempeBia actualmente............. Desde.....

HI. Relacién de documentos acreditativos de los méritos que
se a{d'untaa.

ANEXO U1
Modelo de instancis para tomar parte en el concursoe

—— —

—— A ki i T p—

.
—a

Plaza que solicita.

En caso de ser admitido, s¢ compromete a aceptarla, asi coma
a cumplir {as normas que regulan 2l funcionamiento del Centro
Nacional de Educacion Bisica a Distancia {CENEBAD),
Solicitaa V. 1. te sca concedida una de las vacantes anunciadas,

{Lugar, fecha vy firma )

Ilmo. Sr. Subdirector general de Educacién a Distancia,

i

<)

ANEXO ITI
Baremo

Experiencia docente.~Por este apartado
alcanzarse hasta un maximo de 10 puntos, vaiorados
del siguiente modo:

a) Por cada afo de servicio como -funcionario de
carrera en el Cuerpo de Maestros, hasta un
miximo de 7,5 puntos:

Por ¢ada uno de los cinco primeros aftos
A partir del sexto ado

Por cada afio de Profesor en el Centro Nacional
de Educacién Bdsica a Distancia, hasta un
mézimo de 1 punto
Por cada afio de servicio como Profesor colzbors-
dor del CENEBAD, de Centros pubhcos de EPA
o Centros de Educacién & Distancia, hasta un’

b)

miximo de I punto ...... ...,
d) Por cada afio efectivo en que haya impartido la
especialidad gue solicita, hastsa un miximo de
0,50 pumtos ..ot i,

Méritos académicos y docentes.-Por este apartado
alcanzarse basta un miximo de 10 puntos,
valorados del siguicnte modo:

a) Por ¢l titulo de Doctor ¢n la materia relacionada

con ¢l drea de es idn solicitada
b) Por el titulo de lLicenciatura relacionado con la

e3pecialidad solicitada, siem Cgrc que no se haya

alegado para ingresar en ei Cuerpo de Educscidn

General BASICE ... ... .. .cviiiireeniieianrnans
c) Por tesina o revilid® de 1a licenciatura correspon-

diente a la especialidad solicitada ..............
d} Por cadz curso de especializacién en la materia
solicitada, convocados por el Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia
Por actividades de innovacidn o investi
educativa, ¢n la especiatidad solicitada, iniorma-
das por la Direccién General de nivel corztspoq-‘
diente o Departamento umiversitario, hasta ud
méximo de
fi Por publicaciones de cardcier cientifico, pedagd-
gico y relacionadas con e} 4rea solicitada, hasta
un mdximo de
Por tesis, tesinas, publicaciones ¢ investigacio-
nes sobre educacién a distancia, hasta un
MAXIMO de ... e
Por otros méritos (licenciaturas, tesinas, cursos,
premios, etcéters, fuera del &rea sol:cntad.u}, hasta
un mdxamo de

Memoria pcdagég;lca.-Todos los aspirantes d.ebcrin
presentar una memoria sobre vecto de trabajo

e}

&)

h}

sobre ¢l #rea solicitada, en que s¢ hard un
desarrollo del plan ds tral 'oaruiinr enunCen:ro
de las caracterisitcas dei laplm

solicitada. La memoria no deberd exceder tos ocho
folios v servird de base a la entrevista J::ﬂ:eelabre
con aguellos candidatos preseleccion a quienss
la Comisidn convoque,

Entrevisia-La Comisidn, con e asesoramiento
citado en las bases quinta y séptima, i fuera necesa-
rio, podrd otorgar hasta un méximo de 10 puntos por
ta aputud del aspirante, valorada tras la realizacién
de una entrevista, en ia que el candidato dcfcndcﬁ Ia
memoris pareeentada.

Puntos

0,5

0.5

0,25

0,25

1,28
0.5

0,25

" 1,5



