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Segundo,-Cada cinturdn de ug‘:‘ndad de dichos modele. marca,
clase y tipos, llevard en sitio visible un sello inalterable ¥ que no

afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser elle posible, un selio

acdhesivo con las a condiciones de consistencia y perma-
nencia, con la siguiente inscripcion: «MT.
Homol.2,150.-24-2-86.-Cinturdn de seguridad de clase A (cinturén
de sujecion), tipo 2, wambién uiilizable como de tipo 1.-Cinturdn
de segundad de clase B (cinturon de suspension), Tipo 2.-Longitud
maxima del elemento de amarre: 1| metros.—Cinturon de seguridad
de clase C (cinturdén de caida), tipo 2.-Longitud mixima del
_ elemento de amarre; (0,80 metros.—Ane de fabnicacion: 1985

Lo que s hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologacian de los medios de proteccidn personal de los tribaja-
dores y Norma Técnica Reglamentaria MT-13 de cinturones de
scguridad de clase A {de sujecion), MT-21 de cinturones de
segunidad de clase B (de suspension} y MT-22 de cinturones dc
. segunidad de clase C (de caida), apro respectivamente, por
Resoluciones de 8 de junie de 1977, y 21 y 23 de febrero de 1981,

Madrid, 24 de febrero de 1986 -El Director general, Carlos
Navarro Lopez.

RESOLUCION de 7 de marzo de 1986, de la Secreta-
ria General Técrica, por la que se da publicidad al
Convenio del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social con la Comunidad Anténoma de la Region de
Murcia, para ia coordinacion de la politica de empleo.

Habiéndose suscrito entre ¢l Ministerio de Trabajo y Segundad
Social ¥y la Comunidad Autdonoma de la on de Murcia un
Convenio de colaberacién para la coordinacion de la politica de
empleo, v en cumplimiento de lo dispuesto en ¢l acuerdo de la
Comision Delegada del Gobierno pafa Politica Autondmica, adop-
tado en su reunion de 16 de junio de 1985, procede la publicacion
en ¢f «Boletin Oficial del Estadow de dicho Convenio, que figura

como anexo de esta Resolucion.
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Lo gue se hace pablico a los efectos oporiunos.
Madrid, 7 de marzo de 1986.-El Secretario general técnico, José
Antonio Zapatero Ranz,

CONVENIO DEIL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURI-

DAD SOCIAL CON LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA

REGION DE MURCIA PARA LA COORDINACION DE LA
POLITICA DE EMPLEO |

En Madrid a 31 de enero de 1986; reunidos el tlustrisimo sefor
don Alvaro Espina Monlero, Secretario general de Empleo y
Relaciones Laborales y el excelentismo sefior don Jos¢ Méndez
Espino, Consejero de idencia de la Comunidad Autdnoma de
la Regi6n de Murcia. . : .

Actuando el primero en nombre y por delegacién del Ministro
gc T;glgajo )’ISegnridad Social (Orden comunicada de 17 de enero

e 1986), y ¢
24 de enero de 1986, reconciéndose mutvamente la capacidad de
contratar y obligindose en los términos de este documento,
manifiestan:

~ 2} Que la configuracion del Estado de las Autonomias que

diseia la_Constitucion obliga a una adecuada coordinacion y
colaboracidn entre el Gobierno de la Nacién ¥ la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, )

b) Que 1a! coordinacién results particularments necesaria en
el dmbito de las actuaciones de fomento de empleo, estando ambos
paderes piblicos obligados a practicar una politica orientada al
pleno empleo de acuerdo con ¢l articulo 40 de la Constitucién.

¢} Que por ello resulta especialmente positivo que el Gobierno
de 1a Nacion v la Comuni Autonoma de la Region de Murcia
colaboren en la puesta en practica de las diferentes medidas de
fornento del empleo. )

dy Que ambas partes coinciden con la necesidad de aunar
esfuerzos para el mantenimienlo y la creacién de empleos en el
ejercicio de sus respectivas dreas d}; actuacion, que ha sido puesta

e manifiesto también por los interlocutores sociales al firmar el
Acuerdo Econdmico ¥ Social, .

¢} Que tal necesidad aconseja gue las actuaciones de fomento
de ta Comunidad Autdbnoma de la Rerién de Murcia resulten
coherentes con la politica de empleo del conjunto dei Estado en
orden a lograr la muyor eficacia de ambas en la consecucion de los
objetivos comunes. para o cual s¢ deben establecer consultas
periodicas que permian examinar los contenidos y evaluar los
resultados de las actuaciones.

f) Que la celcbracion periodica de conferencias sectoriales .

sobre las materias que son objeto del presente Convenio pueden

undo por delegacion del Consejo de Gobierno de

contribuir también a la consecucion de aquellos objetivos,
mediante ¢l examen y puesta en comin de tas medidas de los
resultados alcanzados en las distintas Comunidades Autdnomas,

g} Que este acuerde se firma en base a lo establecido, en
primer lugar, en la Orden de 21 de febrero de 1985, del Ministerio

. de Trabajo y Seguridad Social {(«Boletin Oficial del Estado» de 27).

3ue fija ¢l marco y las bases generales para ¢} establecimiento de
onvenios de colaboracion del INEM con Comunidades Autdno-
mas y otros Organismos del Estado para la realizacion de obras y
SErvicios por trabat;adores desempleados; en segundo Iu%ar. en la
Orden de 21 de febrero de {985, de! Ministerio de Trabajo ¥
Seguridad Social («Boletin Oficial de! Fstadon de 27 de febrero).
por la que se establecen J:n'osramas ¥ acciones a financiar con cargo
al Fondo de Solidaridad para el Empleo establecido en {a disposi-
cién adicional decimonovena de 'a Ley 50/1584, de 30 de diciem-
bre, de Presupuesto Generales del Estado para 1985 y regulada en
¢l Real Decreto 18071985, de 13 de febrero prorrogado por Real
Decreto 27/1986, de 10 de enero); y, en tercer lugar, el Real Decreto
2404/1985, de 27 de gdiciembre, por ¢l que se dictan normas en
relacion con ¢k Fonde Social Europeo («Boletin Oficial de! Estado»
de 30 de diciembre de 1985%). - S

b) Que cualquier modificacién de tas antedichas normas y la
aparicidn de nuevas disposiciones podrin dar lugar a la modifica-
ci6n o ampliacidn del presente Convenio, siguiendo para cllo ¢l
procedimiento establecido cn las clausulas del mismo. Particular
atencion a este respecto deberd recaer sobre las adaplaciontes de la
nolgmééiga vigente realizadas con molivo de la adhesién de Espana
a .

. Por este motivo suscriben el preseate Convenio con arreglo a las
siguientes -

CLAUSULAS

Primera.-El objeto del presente Convenio es ¢l de la coordina-
cién ¥ colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social v la Comumdad. Auténoma de la Region de Murcia ¢n ¢l
area de la politica de empleo, estableciéndose los mecanismos
adecuados para la formulacion IY ejecucion conjunta de las medidas
de fomento del empleo, con cl fin de lograr la mayor eficacia de las
mismas, en ¢ ambito de la Region de Murcia .

_ La colaboracién comprendera los aspectos siguientes:

1. Elrestudio de obras y servicios de interés dgeneral que
puedan ser ejecutados por la éomun idad Autdnoma de la Regidon
de Murcia y financiados por el INEM y la Comunidad Autdénoma
de la Region de Murcia mediante la contratacién de trabajadores
en desempleo, ) .

‘La colaboracion de ambas partes en 12 presentacidon de
proyecios y acciones formativas en las areas del Fondo de Solidari-
dad para el Emplgo y del Fonde Social Europeo, asi como la
participacion del Fondo de Solidaridad para el Empleo en el apoyo
salarial a nuevas conirataciones que pueda efectuar la Comunidad
Auténoma de la Region de Muria. . .

3. La colaboracion de ambas partes en materias de fomento
del cooperativismo, estadisticas y estudios sobre el mercado de
trabajo. -

Segunda.-Se crea una Comisién de Cpordinacion entre_ambas
Administracioncs. Esta Comision tendrd la siguiente composicion:

Por parte de la Administracion Central;

El Delegado del Gobierno en Murcia.
El Secreiario general de Erpplco y Relaciones Laborales.

Por parte de la Comunidad Autonoma de Iz Region de Murcia:

El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo.
El Consejero de Cultura y Educacion.

La Comisign de Coordinacian se reunira una vez al afio.

Sus funciones serdn la coordinacién de la politica de empieo de
ambas Administraciones, la evaluacion global del Convento y la
revision del mismo para afos sucesivos.,

Ademis- de estas funciones, la Comision de Coordinacion
estudiard férmulas de colaboracion entre ambas partes y, en
especial, en matenas retacionadas con ¢l fomento del empleo y la
formacién ocupacional y actuaciones dirigidas a paliar el desemn-
pleo agrano.

Tercera.~Para la difusion, ejecucion y seguimiento de esie
Convenio y para la resolucidn de las dudas que pudieran surgir en
la interpretaciéon del mismo, se crea una Comusidn Mixta de
Seguimiento que estard compuesta por’

Por parte de la Administracion Central:

El Delegado del Gobierno en Murcia, que la presidird.
El Director general de Empleo o persona en quien delegue.
El Director general del INEM o persana en quien delegue,
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- Et Secretario general de 1a Unidad Administradora de¢! Fondo
Social Europes o persona en quien delegue.

Por parte de ia Comunidad Autdénoma de 1a Region de Murcia:

E! Consejerc de Economia, Hacienda y Empleo.

Ei Director regional de Emplco y Desarrollo Co%emu'vo.

Un representante de Ja Consejeria de Cultura y Educacion.

Un represenianie de la Consejeria de Agricultura, Ganaderfa y
Pesca o de la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo.

La Comisitn Mixta, através de los representanies en la misma
de cada una de Ias Administraciones, comunicard a las Direcciones
Provincizles ¢ Delegaciones Territoriales respectivas los acuerdos
que pudieran afectar a dicho &mbito 1C0 ¢ ingtitucional.

ugria.~La Comision Mixta difundird, & iravés de los mecanis-
mos que s¢ articulen en ia misms y por los medios gue se
consideren mas adecuados, los programas de fomento del empieo
y los cful:nes formativos sobre los que versa este Convenio dy otras
. medidas de la Administracion Central o de la Comunidad Auté-
noma de la Regidon de Murcia tendentes a mejorar las condiciones
del mercado de trabajo.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia presentard
peribdicamente & la Comisibn Mixts un balance gue recojs [a
situacion de las acciones previstas en las cléusulas de este Conve-

nio. . :
Quinta.-En ¢} lugar de realizacién de cada obra o actuacién
concrela se instalard un cartel normalizado en el que se indicaré,
junto & la simbol de ambas partes, la leyenda «Convenio
inisterio de Trabajo y Seguridad Social-Comunidad Autdénoma
de la Region de Murcian, el programa concreto de cada actuacitn
¥ su plazo de realizacidn.
Sexta.~El presente Convenio tendrd vigencia duranie un aiio,
ygable por otro. El Convenio puede ser denunciado durante la
vigenaia del mismo por cualquicra de las partes.

- Cldusulas referidas al INEM

Séptima.-La Comisién Mixta estudiard el contenido de las
obras v servicios de interés general que puedan ser ¢jecutados por

la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y financiadas
conjumamente por la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y ¢t INEM pare levar a cabe en 1986

Estas obras y servicios versardn, prioritariamente, sobre aspec-
tos relacionados con desarrollo agratio, repoblacitn forestal, reha-
bilitacidn de edificios, excavaciones, tratamiento preventivo contra
incendios y cualguier otra actuacion de interés general y social
dentro de las competencias de la Comunidad Autdénoma de la
Region de Murcia,

Caso de firmarse un Convenio entre ¢l INEM y 1a Comunidad
Autonoma de la Regi6n.de Murcia, se consideraré como docu-
mento enexo 2l presente Convenio. )

Cldusulas referidas al Fondo Social Europeo, Fondo de Solidaridad,
- para el Emplea y a la Orden de 12 de marzo de 1985

Octava—La Unidad Administradora del Fondo Social Europeo
prestard una especial atencion a aguellas peticiones que respondan
2 planes sectoriales o territoriales impulsados o promovidos Ror los
Orﬂnos de promocion de iIa Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, siempre que se garantice la adecuada viabilidad de los
proyectos. ' o

ovena -Las Empresas, Cooperativas, Asociaciones u Organis-
mos Gue pretendan poner en marcha jiniciativas que generen
emplec ¥ que puedan acogerse a lo previsto en la seccidn 1.* del
capitulo i de la Orden de 21 de febrero de 19835, o en los programas
Iy II de 1a Orden de 12 de marzo de 1985, podrin bacerlo a traves
de la Comisién Mixia. -

Décima.-La Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia se

- compromete a desarrollar durante la vigencia de este Convenip una

litica de contratacidn de jovenes, fundamentalmente a través de

s modalidades de contratos en pricticas y pams la formhacibn,
asimismo, se tendeff a la coniralacién de formadores.” A estos
efectos, los contratos en pricticas y para la formacién y los
celebrados con formadores seran financiados por el Fondo de
Solidaridad, en los términos establecidos en la seccion 2.* el
capitulo I de la Orden de 21 de frebrero de 1985, hasta un 25 por
$00 det coste salarial,

Undécima.-Durante la vigencia de este Convenio se programa-
rAn las acciones que sean precisas para Ia formacion de trabajadores
de las Administraciones Publicas de- 1z Regién de Murcia en
materia de Fondo Salarial Europeo. Estas acciones serin financia-
das por el Fondo de Solidaridad. Su programacion serd aprobada
por la Comisién Mixta. .

Duodécima.-A través de la Comision Mixta, las Empresas v
Organismos de Ia Regién de Murcia podrén presentar proyectos
que puedan ser financiados por el Fondo Social Eurapec en 1986,

Una vez analizados estos proyectos, la Unidad Administradora del
Fondo los tramitard snte las inslar_.\cias competentes,

© Otras ddusufas

Decimotercern.-La Consejeria de Economia, Hacienda v
Empleo de la Comunidad Auténoma enviara mensuaimente s ia
Direccidén General del INEM relacion nominativa de los trabajado-
res contratados seogidos a los beneficios previstos en los Decretos
y Ordenes que promulgue durante la vigencia del presente Conve-
nio la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

La Direccién Generat del INEM enviari mensuaimente a la
Conxf:l"iadei‘oonpm_ia, Hacienda ¥y Empleo las estadisticas y datos
completos de movimiento faboral registrado {a nivel nacional, de
Comunidades Auidnomos y provincias), una vez consolidados y
oficializados. .

Con caricter general ambas Administraciones se comprometen
a facilitar las informaciones soliciiadas por 1a otra panie sobre
materias recogidas en ¢l presente Convenso,

Decimocuana.—El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social v la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia colaborardn en la
realizacién de estudios sobre el mercado de trabajo y las estructuras
ocupacioneles. A tal fin, se concrectardn los proyectos a llevar a
cabo, asi como las aportaciones y financiacion de cada una de las
partes.

Decimoguinta.—La Comunidad Autdnoma de la Region de
Murcia e compromete & crear, en 1986, ura linea de avales para
¢} apoyo a Cooperativas y trabajadores autdonomos en la forma
juridica que se considere mis pportuna. Asimismeo, podran acor-
darse actuaciones conjuntas én materia de faormacién y promocion
cooperativa.-El Secretarioc de Empleo Relaciones Laborales,
E]vgro Espina Moniero.-Ei Consejero de Presidencia, José Méndez

spino. .
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Direccion General de Trabajo, por la que se homologa
con el mimero 2,161 la gafa de proteccion. marca
«Personna», modela 3.400, fabricada y presentada por
la Empresa «Personna, Sociedad Ancnima», de Huer-
cal de Almeria (Afmerig).

instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacitn de la gafa de proteccién, marca «Personnas. modelo
3.410, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de
1974 sobre homotogacion de los medios de proteccian personal de
los 1rabajadores, se ha dictado resolucidn, en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente: '

i.° Homoloer la gafa de proteccién, marca «Personna»,
modelo 3.410, fabricada y presentada por la Empresa «Personna.
Sociedad Anénima», con domicilio en Huércal de Almeria {Alme-
ria), paraje La Cepa, apartado de Correos 724, como gafa de
montura ipo universal para proteccion contra impactoes, clasificin-
dose como de clase D, por ia resistenéia de sus oculares frente a
impacios y por se proteccidn adicional como 828,

2.° (ada gafz de proteccién de dichos modelo, marca, clasifi-
cacion de sus oculares ¥ proteccion adicional llevard marcada, de
fortoa permanente en cada unc de sus oculares, la letra D, y en una
de sus patillas de sujecidn, marcada de formna indeleble, 1a siguiente
inseripeién: «M, T.-Hemol. 2,161, [1-3-1986. *'Per-
sonna”/3.410/528.»

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el arucuio 4.° de Iz Orden citada sobre
homologacién de los medios de proteceidn personal de los trabaja-
dores v notina técnica reglamentaria MT-16 de «gafas de montura,
tipo universal, para proteccidén contra impactos», aprobada por
Resolucién de 14 de junio de 1978, . .

- Madrid, 1} de marzo de 1986-El Director general. Carios
Navarro Ldpez.

RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Direccion General de Trabajo, por la gue se homologa
con ¢l mimero 2.171 la gafa de proteccion, marca
«Safracs, modelo Turbo Resistex, fabricada en Fran-
cia y presentada por la Empresa «Safal. Sociedad
Andniman, actuaimente «Bacou, Sociedad Andnimanr,
de Torrejon de Ardoz (Madrid).

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homomgacmn de la referida gafa de proleccidén, con arreglo a lo
prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 sobre homologacion
de los medios de proteccién personal de los irabajadores, se ha
dictado Resolucién en cuya parte dispositiva se establece fos
siguiente:
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