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11175 RESOLUCION de 17 de marzg de 1936, de la
publicacion de la revisidn del Convenio Colectivo de
fa Empresa «Wanner Espanofa, Sociedad Andnimas.

Visto & texto de revision para 1985 del vigente Convenio
Colectivo, de dmbito interprovincial, para el personal empleado de
«Wanner Espafola, Sociedad Andnima», cuya revision fue suscrita
en el seno de la Comision Negociadora por representantes de la
citada Empresa y por los Delegados de Persongl, de 1 de junio de
1985, a cuyo texto se uned los documentos sspecificados en el Real
Decreto I@O{l%i de 22 de mayo, y de conformidad coa lo
- dispuesto en el articulo 90, 2 y 3, de la Ley /1980, de 10 de marzo,
Estatuto de los Trabajadores, .

Esta Direccidén General ha acordado:

- Primero.-Ordenar |» inscripcion de la revision para 1985 en el
Registro “Central de Convenios de esta Direccion General, con
notficacion a la Comisién Negociadora, ]

Segundo.~Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial det
Estadow. . '

Madrid, 17 de¢ marzo de 1986.-El Director gemeral, Carlos
Navarro Lépez.

ACTA FINAL DE LA FIRMA DE LA REVISION DEL CONVE-

NIO DEL PERSONAL EMPLEADO DE «WANNER ESPA-
NOLA, SOCIEDAD ANONIMA», PARA EL ANO 185

Por la parte econdmica:

Don José L. Jiménez Garcia.
Don Félix Ruiz Pineda.

Porla pané social:

Don José M. Garcia Castillo.
Don Pedro Gozalbo Musoles.

- Don Sebastién Momblant Diaz.
Don Antonio Moreno Ayuso.

. En Madrid a 10 de junio de 1985 reunidos los sefiores
relacionados al margen en el domicilio social de «Wanner Espa-
fiola, Sociedad Anonuman, y después de las deliberaciones manteni-
das en el presente afo, por unanimidad se tomaron los siguientes

Primerc.-Establecer las nuevas tablas salariales y de antigie-
dad, que quedan fijadas para el afo 1985 en Jos impories que se
sefialan en los anexos | y 2, y cuyos cfectns econdmicos se
retrotraen sl 1 de enero del mismo ado, y lendrdn vigencia hasta
el 31 de diciembre de 1985. .

Segundo.-Modificar ¢n la cuantia que sc seitalan los articulos
del Convenio gue sc indican a continuacién: - - :

A) Ar 31, Jornada de trabajo.-Se modifica el nuimero de
horas anuales, que para ¢ presenie afo 1985 serdn de 1.800 horas,
quedando sin modificacién el resto del contenido de este articulo.

By An. 39. Complementos personales.-i. Plus Personal:
Sin variacién. ) . .

2. Complemento de Unificacién. Las cantidades que el perso-
nal viniese percibiendo por este concepto serin incrementadas en

un 5 por 100 en el afip 1985 Los efectos econdmicos de este’

incremento se retrotraerdn al 1 de enero del mismo afio.
El resto del spartado queda igual que el texio del Convenio en
lo que & reduccion se refiere:

3. Complemento personal anual. Lz cuantia minima de este
complemento serd de 29.300 pesetas brutas por aiio, siendo su
abono integro en la primera quincena del mes de diciembre. ©

Las condiciones para tener derecho a este complemento serdn
las mismas que figuran en el 1exto del Convenio.

C) An. 40. Prima Global de Produccion.-La Prima Global

de Produccion para ¢l presente afio 1985 ird en consonancia con la
facturacion realizada al final del ejercicio, ¥ estard sujcta a la
siguiente escala: :

Im unp PGP

Millones facturados poncp‘
B Prscias
Hasta 1100 ... . ... ... T 34006 -
De 1100 a 1.§50 .. 3.450
De L1503 a 1.200 ._..... 3.550
De 1,200 a 1.250 ....... 3.625
De 1.250 2 1.300 ..... .. 3700
g 1.300 . 3.800

Direccion General de Trabajo. por la que se dispone la

"Lz base minima para el ciiculo de la PGP del proximo
Convenio serd de 3.475 pesetas brutas valor punto.

Se mantiene ef resto del articulo tal cual estd recogido en el texto
del Convenio. ' ' :

D) Anrt. 4. dsistencia al rrabajo.-El imparte del «Bono de
Economaton se fija en 167 pesctas brutas por dia de asistencia al
trabajo. :

E) An. 42. Retribuciones de vencimiento periddico superior
al mes ~Permanece invariable ¢l contenido det articulo, 2 excepcién
de los tmportes de ia Panticipacién en Beneficios, que serdn los que
para cada escalon figuran eun la tablz salanal del anexo 1.

F) Ar. 43, Horas extraordinarigs.~Cortinia el mismo texto
recogido en-el Convenio, pero-los valores de las horas extraordina-

rias serdn los siguientes:

Escalones | Jornada diumna DOTI:Q:LII::::VM
A 566 653
B-C-D s08 702
E-F-G 651 156 -
H-1-} 690 809
K-L-M 863 972
N-O-P 1,026 1:230

G) Ar. 50. Cidusula de revision -En caso de que el indice de

precios al consumo (IPC}) establecido por el INE registrase al 31 de
diciembre de 1983 un incremento. respecto al de diciembre de
1984, superior al 3,25 por 100, se efectuari una revision salanal tan

pronto como se constate oficialmente dicha circunsiancia en el

exceso sobre la indicdda cifra.

El incremento se abonard con efectos de | de enero de 1985, ¥
para ltevarlo a cabo s¢ tomarin como referencia las tablas de
remuneraciones minimas garantizadas vigentes al 31 de diciembre
de 1984 (anexo | de) Convenio de 1984).

h) An. 5. [ncapacidad laboral transitoria.-Se mantiene ¢l
mismo texto recogide en ¢l Convenio; sin ¢mbargo, ¢ comple-
menio especial recogido en ¢l punto 3 para el afio 1985 tendrd la
siguiente cuantfa: .

Hasta el 3 por 100 de absentismo: 380 pesctas brutas poc dia.
De 3 a 3,5 por 100 de absenlismo: 254 pesetas brutas por dia.
De 3,5 a 4 por 100 de absentismo: 127 pesewas brulas por dia.
Mis del 4 por 100 de abséntismo: 0 pesetas brutas por dia.

D) An. 54. Plus Nupcalidad v Natalidad -Se mantiene ¢l
mismo wexto del Coovenio, v las cuantias de cada Plus seran las
sigmientes; B

Por Nupcialidad: 26.741 pesetas brutas.

Por Natalidad: 16.590 pesetas brulas.

J) Ag 54 Becas-Se mantienc el mismo texto del Convenio,

¥ los importes recogidos en el nimero 5.1 serdn los siguientes:

MNival de estadios : -beu-but
B Pescias bruws
A .7.8)
B 7834
C 10.028
D 15.376
E 22.535
F 3I.}0I
K) Art. 35, Ayuda deficient#s ~Para <] ano 1985 las coantias

de las ayudas serdn las siguientes:

Apartado 1.°  Deficientes con asignacion mensual de la Seguci-
dad Social -Cuantia de la ayuda d¢ Empresa en edad de tres afios
en adelante: ) T .

63.263 pesetas brutas al afio.

Apartado 2.° Deficientes menos gravemente - afecta-
dos.-Cuantia de¢ lx ayuda de tres sitos en Iam!: S :
79.091 pesctas brutas al aiio, . L

Apartado 5.° La cuantia de la ayuda a los que se refiere este
apartado serd de: . T :
106.785 pesstas brutas al ado,
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El resto de los apartados se-mantienen sin revision. _
ro de Vida € Invalidez.-Los capitales garan-

L) Ac, 3. 05 ¢ .
‘tizados en el punto 5.° tendrdn para 1985 las siguientes cuantias:
Capital
Escaloncs -
Pescras -
A 626.080
B-C-D 708.552
E-EG 779.480
H-I.J 814,840
K-L-M 944, 840
N-O-P 1.085.760

F! resto del articulo se mantiene sin variacion.

M) Art.. 58. Pensionistas-El imporie de la pension de
Empresa, sumado al importe de 1a Seguridad Social, no podrd ser
inferior a 402.380 pesetas brutas. ]

N) An. 59. Ayuda de Esiudios para el Personal-Sélo se
maodifica la cuantia de las ayudas, que seran de:

7.019 pesetas al afio para ¢l apanado 4.°
16.800 pesetas al afio para ¢l apartado 5.°

O) An. 60. Préstamos de Vivienda.~Las cantidades a conce-
der por solicitud serdn las siguienies: :

Para compra o construccion de vivienda: 1.000.000 de pesetas.

Para reparacion o reforma de vivienda: 550.000 pesetas.

La cantidad destinada para el conjunto de estos anticipos serd
de: 3.750.000 pesetas. :

ANEXO 1

Cuadro de remuneraciones al 1 de enero de 1985 para personal
mayor de dieciocho aftos, sin anzigiiedad

Graetifica-
cignes Tegha-
mentarias
{2 meses)

- -
0 en nto
meficios | ) P retesy

Salario
CORVERID
(11 meses)

oGP & 3.400]
peseits mtmu::t-al

Escalones - » percibir

914.427| 152.404
157.786
162,564
165.384
170.676
175.451
180.241

186216
191.599
198.182,
205.359
214.925
228.081
243.031
261.570
286.686

78.738

13.476
13.476
13.476
13.476
13.476
13.476
14.517
14.517
15.642
15.642

93.200
95.200
935,200
95.200
95.200
95.200

1.175.5G7
1.213.181
1.246.624
1.269.857
$.303.402
1.336.836
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ANEXO 2

edad 14 mieses,-Vig nte a pariir

Tabla de anti
_ 1 de enero de 198

i

Escalones | Escalones | Escalones | Escalones | Excalones
BLC-D EFG | HI k-L-M | K-O-P

.

1682
7.303
12.119
16.981

27.683
31.936
134,466
37913

45.356
49.062
52.817
56.540

2.28¢

4.548

7.5354
10.561
15.062
17.155
19.248
21.341
23.475
25.794

2,597
5.178
8.640
12.040
17.155
19.578
21 986
24,393
26.834
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2.188
4,281
7145
9.978
14.275
16,288
18.288
20.286
22.316
24.513
26.711
28910
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29.966
31.801
31810
35.906
37.999
40.164
42.20%
44.352
46.4657 53.112
48.593
50.672
152.784
53.546
54.41 1
55,952
57.770
59.605
61.457
63.309
635.162
67.014

Escalones
N-0O-P
60.280
63.967
67.724
71.428
75.220
78.942
B2.664
86.515
0,107
$3.847
97.569
B6.178|101.344
§9.346(105.030
92.515(108.770
95.7171112.491
98.850(116.214

102.053(120.006

123.709

108.406|127.449

111.575(131.154
114.726{134.8%4

Escaiones
| 2 24

37.358
39.696
41.997
43.634
46.620
48.922
51.243
51.545
55.900
58.202
60.488
62.807
65.0927
69.022
69.750
72.034
74,381
76.674
78.976
81.i49
83.599
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RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se homologa
con el mimerc 2.172, of filtro mixto comtra dcido
sulthidrico (SH;,), marca «Auers, modelo 888/ST. de
clase Il, importado de Beriin v presentado por ia
Empresa «MSA Esparicla, Sociedad Andnima», de
Barcelona. - o -

Instruido en esia Direccién General de Trabajo, expediente de
hotnologacién del referido filtro mixto, con arreglo a lo prevenido
en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de los
medios de proteccion personal de los trabdjadores, se ha dictado
Resolucidn en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.~-Homologar €] filtro mixto contra dcido sutfhidrico
{SH;), marca wAuer», modelo 88 B/ST, de clase I, presentado por
la Empresa «MSA Es%.poh, Socicdad An6niman, con domicilio en
Barcelona, avenida Diagonal, nimero 618, planta 8., edificio
«Beethovens, %t;;alo imperta, donde es fabricado por su
representada la «Ayergeselischaft GmbH», como filiro mixto
de clase Il, para ser utilizado en ambientes contaminados con
polvo, humos y nieblas, ademés de sulfurg de hidrogeno (SH).
cuande la concentracidén de este Gitimo no supere las 1.000 ppim
{0,1 por 100} en volumen. o

.. Segundo.~Cada filtro de dichos modelo, marca y clase levari en
sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus condiciones
técnicas, .y de no ser cllo posible, un sello adhesivo con las
adecuadas condiciones de consistencia )2' nencia con la

-siguiente inscripcion: «MT.-Homel. 2.172-19-3-86.-Filtro mixto _
contra dcido sulfhidrico (SHz).-Clase 11.- Para ser utilizado en
emhientes contaminados con polvo, humos y nieblas, ademis de
de hidrégeno (SH3) cuando Ls concentracién del mismo no
supere ias 1000 ppm (0.1 por (00) en volumen.» : i

- Lo.que s hace pGblico para general conocimiento, de conformi-
dad con o dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologacién de los medios de proteccion personal de los trabaja-
dores ¥ norma técnica reglamentaria MT-23 de filtros quimicos y
mixios contra dcido sulthidrico (SH3}, aprobada por Resolucidn de
18 de marzo de 1981, .

Madrid, 19 de marzo de 1986.-Et Director general, Carlos
Navarro Lipez. . . .

RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Direccicn General de Trabajo, par I que s¢ homologa
con el mimero 2.170 el guante aislante de la electrici-
dad, marca «Telfords, modelo GA-1i, para clase 11,
fabricado en Inglaterra y presentado por la Empresa
«Clatu, Sociedad Andnima», de Barcelona.

. Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homologacién det referido guame aistante de lz electricidad, con
arreglo a lo prevenido en ls Orden de 17 de mayo de 1974, sobre
homologacién de los medios de proteccion personal de los trabaja-
dores, sc ha dictado Resolucion en cuya paric dispositiva se
establece o siguiente: :
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