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Tema 2.28 Andlisis por cspectrofolometria visible y UV
Especirofotometria IR. Teenologia. Interpretacion de espectros. Su
?p]icacu")n al analisis de medicamenlios, alimenios, clinica y toxico-
ogia. )

Tema 2.29 Andlisis cromatogrifico. Cromatografia en capa
fina. Cromatografia liquida de alta eficacia. Espectroscopia de
masas. Crorhatografia de gases. Su aplicacion al anahisis de medica-
mentos, alimenios, clinica y loxicologia.

Tema 2,30 Técnicas generales y especificas del andlisis bacte-
rioldgico v parasitoiégico. Concepto de esterilidad. Investigacion de
pérmenes. Su aplicacion al andhsis de medicamentos, alimentos,
clinica ¥ toxicologia.

Tema 2.31 Decterminacién de farmacos y metabolitos en
liquidos biolégicos. Sistemas de extraccién y reparacion. Cuantifi-
cacion v monitorizacién de firmacos. '

Tema 2.32  Técnicas analiticas aplicadas al andlisis de produc-
tos cosméticos. Métodos oficiales de investigacin de componentes
de los cosméucos en la CEE. Ensayos de segundad.

Tema 2.33 Métodos de analisis fsicos, fisico-quimicos y
bioldgicos aplicados al contro! de calidad de los implantes clinicos
v productos estériles. Ensayos especificos. :

Tema 2.34 WMétodos de anaiisis fisicos, fisico-quimicos y
biclogicos aplicados al control de calidad del material de cura ¥
otros articulos de utilizacion' en la practica médico-sannaria.
Ensayos especificos. -

Tema 2.35 Analisis clinitos: Bioquimica clinica. Técnicas
generales y especificas. Interpretacion de resultados. Constantes
bio}égioos normales. Desviaciones biologicas y elementos anor-
males.

Tema 2.36  Analisis clinicos: Inmunologia. Técnicas generales
y especificas aplicadas al diagndstico. Valoracion de resultados.

Tema 2.37  Andlisis clinicos: Hematologia y Genética. Técni-
cas generales y especificas. Valoracidn de resuftados.

ema 2.38 Toxicos ¥ venenos. Metabolismo, mecanismo de
accion y transformaciones gue sufren en €l organismo. Intoxicacio-
_nes por alimentos, medicamentos y cosméticos.

Tema 2.39 Toxicidades agudas y a largo plazo; dosis toxicas.
Valoracion de la toxicidad. Factores que modifican la toxicidad y
accion de los venenos, Toxicidad y constitucién quimica.

Tema 2.4)  Diagnéstico clinico, anatormopatologico y toxicolo-
gico. Tratamientos antitdxicos. Tratamientos contra los efectos del
toxico. Antidotos. Tratamiento de urgencia.

Tema 2.4]1 Legislacion, estructura administrativa y funciona-
miento, en maleria de consumo ¥ alimemacion, de las Administra-
ciones espanolas. Ley General para la Defensa de los Consumidores
y Usuarios. : .

Tema 2.42 1egistacion, estructura administrativa y funciona-
miento, en matcria de consumo y alimentacién, en la.CEE.

Tema 243  Legislacidn Alimentaria y Regisiro Alimentario en
Espana. Legislacidn internacional de alimentos y productos alimen-
tarios. Organos y Comisiones nacionales e internacionales de
asesoramienio en materia alimentaria.

Tema 2.44 Los alimentos. Clases. Metabolismo. Carencias.
Influencia de los procesos tecnolégicos en los mismos. Inspeccion
sanitaria y de consumo de indusirias alimentarias. Puntos criticos.
Toma de muestras, Analists, interpretacion de los mismos vy,
medidas precautorias que procedan de acuerdo con los resultados.

Tema 2.45 Condiciones generales sanitartas de los matcniales
€n contaclo con los alimentos. Aparatos, utensilios y envases. Las
impurezas de los alimentos. istacidin e inspeccion.

Tema 2,46 Grasas comestibles. Tecnologia de fabricacion y
contro) de aceites, prasas vegclales y sus denvados. Legislacion
especifica,

Tema 2.47 Harinas y denvados. Tecnologia de fabricacion vy
control. Legislacion especifica.

Tema 2.48 Frutos y derivados. Frutos secos. desecados y
deshidratados. Hortalizas, verduras y legumbres. Hongos, Deriva-
dos de frutas: Zumos, néctares y cremogenados. Tecnologia y
control. Legislacién especifica. )

Tema 2.4% Edulcorantes naturales y derivados. Edulcorantes
arft_iﬁciales. Tecnologia de fabricacién y control. Legislacion espe-
cifica.

- Tema 2,50 Conservas-de alimentos. Platos preparados. Pro-
ductos dietéticos de régimen. Alimentos enriguecidos. Legislacion
especifica. Tecnologia y control.

Tema 2.51 Apua potable. Abastecimientos wrbanos. Control
sanitario y andlisis. Aguas envasadas y bebidas refrescantes. Tecno-
logia de fabricacion y contrel. Legislacién especifica.

Tema 2.52 Bebidas ajcohélicas. Tecnologia de fabricacion y
control. Legislacién especifica.

Tema 2.53  Aditivos alimentarios. Tecnologia y control. Legis-
lacion especifica. .

Tema 2.54 El medio ambiente y sus contaminantes. Plaguici-

. das, dcte{gcntes y plasticos. Aguas residuales. Legisiacion especifica
y control.

Tema 255 Reglamentacion de actividades molestas. insalu-
bres, nocivas y peligrosas. Inspeccién y anélisis. ‘Ruidos. vibracio-
nes 11 radiaciones. ' . _

ema 2.56 Aspectos de seguridad y salud en productes de uso
doméstica, juguetes, material escolar y demas productos de con-
sumo distinlos de los alimentos. Legislacion e inspeccion. Toma de
muestras. Analisis, interpretacién de los mismos y medidas a
adopiar que procedan. .

Tema 2.57 Productos industriales de consumo. Tecnologia.
Legislacion. Inspeccion desde el punto de vistz de la seguridad.
salud e intereses economicos de las consumidores. Infracciones.
Medidas a adoptar. :

Tema 2.58 Servicios piblicos y privados de interés para los
consumidores. Control administrativo ¢ informacién al consumi-
dor. Infracciones. Medidas a adaptar que procedan.

Tema 2.59 Informacion al consumidor. Otros aspectos rela-
cionados con la defensa de los intereses econdamicos del consu-
midor. .

Tema 2.80 Competencia de las Administraciones espafniolas en
materia de inspeccion. toma de muestras y anilisis de producios de
consuma. Control y seguimiento de productas no aplos para el
consurmno humano susceptibles de su desviacion hacia el mismo.

ANEXO 11
Tribunal calificador

Tribunal titutar

Presidente: Don Pedro Ventayol Aguilo.
Vocales:

Don José Cemeli Pons.

Dona Isabel Vila Valero {actuard como Secrelaria).
Dona Almudena Manzanedo Mamplo.

Don Juan Luis Moreno Garcia.

Tribunal suplente

Presidente: Don Julida Sinchez Sobrino.
Yocales:

Don Alfonso Moreno Gonzilez,
Dona Maria del Mar Leyva (actuard como Secreiaria).
Donz Maria Dolores Herrero Marzo.
Dona Maria Dolores Yaquero Garcia.

ANEXO II1

............................................... veny CON domicilio en
¥ , ¥ con documento nacional dc idenudad
NOMETO oo declara bajo juramenio ¢ promesa. a
efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de Farmacéuticos
de la Sanidad Nacional, que no ha sido separado del Servicio de
ninguna de las Administraciones Piblicas ¥y que no se halla
inhatilitado para ¢! gjercicio de funciones publicas.

En coecvvseeeeeeeeees @ avvenne W€ i e 1986,

Don

ORDEN de 26 de marzo de 1986 por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Sanitario, Escala de Inspectores Farmacéuticos del
Institute Nacional de la Salud.

Ilmos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrera, por ¢l que se aprueba la Oferta
de Empleo Piiblico para 1986, y con el fin de atender a las
necesidades de personal en la Administracion Prublica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que Je estin
atribuidas en e articulo 6 en relacidn con la disposicion adicional
primera del Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre, previo
informe favorable de la Comisién Superior de Personal. acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Sanitario,
Escala de Inspectores Farmacéuticos del Institute Nacional de la
Salud, con sujecidon a las siguientes

9749

Rases de convocatoria

1. Normas generales

1.1
Cue
wio

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas en el
¢ Samitario, Escala de Inspectores Farmacéuticos del Insti-
acional de la Salud.
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El proceso de seleccion se ikevard a cabo medianie el sistema de
concurso-oposicion, seguido de un periodo de practicas, para los
aspirantes que superen las pruebas anteriores.

1.2 A ias presentes pruebas selectivas les seran aplicables la
Ley 3071984, de 2 de agosto, et Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre y las bases de ¢sta convocatoria.

1.3 Laadjudicacion de Jas plazas & los aspirantes aprobados se
efectuard de acuerdo con fa puntuacion obtenida por €stos en las
pruebas seélectivas.

1.4 En la fase de concurso ¢l Trbunal valorard exclusiva-
mente los servicios efeciivos prestados hasia la fecha de publica-
cion de la convocatona como personal de caricter temporal en las
funciones correspondientes al Cuerpo Sanitanio, Escala de Inspecto-
res Farmacéuticos del Instituto Nacional de la Salud.

Dichos servicios no podrdn ser estimados si el aspirante se
encuentra al dia de terminacidn del plazo de presentacidn de
instancias. bajo una relacidén de trabajo de cardcter permanente en
cualquiera de fas Administraciones Publicas.

La valoracion de los servicios prestados se realizara a razon de
0,10 punios por cada mes completo de servicios hasta ua maximo
de & puntos. )

Los punios de ja fase de concurso se sumarin a la puntuacion
final, a efectos de establecer ef orden definitive de aspirantes
aprobados.

1.5 la fase de oposicién constard de los gjercicios que a
continuacion se indican, siendo eliminatorios tedos ellos:

Primer ejercicio: Contestacion por escrilo, en ¢l plazo maximo
de dos horas y media, 2 un cuestionario de 130 preguntas de
respuestas alternativas, preparado al efecto por el Tribunal, que
versard sobre el contenido de la primera pante del programa que se
publica como anexo 1 a esta convocatonia, )

Segundo ejercicio: Comestacidon por escrito, en el plazo maximo
de dos horas y media, a un cuestionario de 150 preguntas de
respuestas alternativas, preparado al efecto por ¢f Tribunal. que
versara sobre el contenido de la segunda parte del citado programa.

Tercer ejercicio: Serd escrito y consistira en exponer, durante £
plazo maximo de cuatre boras, dos temas del programa, uno de
cada una de las partes de que s¢ compone, a elegir entre cuatro, dos
de cada una de dichas partes. Caca apositor procedera a la lectura

iblica de su ejercicio; finalizada fa cual, el Tribunai podrd
?ormular pregunias sobre el contenido dei mismo durante un
periodo de tierapo de quince minutos.

Cuario ejercicio; Resolucion por escrito, duranie el plazo
maximeo de cuatro horas, de dos supuestos praclicos propuesios por
el Tribunal, sobre materias contenidas en el programa. Cada
opositor proceders a la lectura publica de su gjercicio; finalizada la
cual, el Tribunal podrd formular preguntas sobre ¢l contenido del
mismo durante un periodo de tiempo de quince minuios.

L6 Las prucbas selectivas se desarrollardn con arreglo al
sigutente calendario:

1.6.1 Fase de concurse: La valoracidn de ios méritos debera
haber finalizado, al menos, cuarenta y ocho horas antes del inicio
de la fase de oposicion.

1.62 Fase de oposicion: E] primer gjercicio se iniciard en la
segunda quincena del mes de junio. Entre la terminacion de un
ejercicio ér el comienzo del siguiente deberd trapscurir un plazo
minimo de cuarenta y ocho horas ¥y un midximo de veirte dias.

1.6.3 El periodo de pricticas se iniciard cn ef cuarto trimestre
de 1986,

1.7 El programa que ha de regir fas pruebas es el que figura
como anexo I a la presente convocatoria.

1.8 A las plazas objeio de esta convocatoria les sera de
aphicacién lo establecido en la Ley 5371984, de 26 de diciembre,
sobre incompaiibilidades del personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas y sus normas de desarrolio. asi como lo
establecido en e} articulo 76 det Estatute de personal def extinguido
[nstituto Nacional de Prevision.

2. Requisitos de los candiditos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguienies fequisitos:

a) Ser ecspafol.
bp) Tener cumplidos ios dieciocho afios et dia que termine el
plazo de presentacion de soliciiudes
¢} Estar en posesion del titufo de Licenciado en Farmacia o en
condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de solicitudes,
d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fistra o psiquica Gue sea incompatible con el desempeno de las
correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del scrvicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni
hallarse inhasbilitado para el desemperio de las correspondientes
funciones.

22 Todos los requisitos anteriores deberdn cumplirse el
titimo dia del plazo de presentacidn de solicitudes.

3 Soficitudes

3.} Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
podrin hacerlo cons{ar en la instancia, que serd facilitada
ratuitamente en los Servicios Centrales del Departamenteo y del
nstituto Nacional de ia Salud, en los Gobiernos Civiles de cada
rovincia, en la Delegacion del Gobierno de Ceuta y Melilla, en las
E)elegaciones Provinciates del Instituto Nacionai de la Salud, en las
Oficinas de ia Caja Postal, asi como, en el Centro de Informacion
Administrativa del Ministeric de la Presidencia, Direccién General
de ta Funcién Piiblica v en e} Instituto Nacional de fa Administra-
cion Publica. A la instancia se acompafara fotocopia det docu-
mento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase del concurso,
deberan presentar certificacion expedida por 1a Subdireccién Gene-
ral de Personal det Instituto Nacional de la Salud o por los
Servicios de Personal de los Organismos donde hayan desempe-
fado sus servicios, acreditative de los mismos, prestados en las
condiciones sefialadas en la base 1.4, y referidos 2 la fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

Si no fuere posible adjuntar el certificado a que se refiere esta
base, bastard el compromiso por parte def aspirante de presentar el
mismo ante f organo al gue dirigio 1a solicitud, al roenos con diez
dias naturales. de antelacton z fa fecha de celebracion det primer
ejercicio de las pruebas selectivas. -

3.2 Los aspirantes deberdn consignar en el recuadro «forma de
accesom, uNa sola Jetra mayiscula tomando Ia que corresponda con
arreglo a la siguiente clave: «Lw, para ¢l turmo libre y «Pw, para la
puniuacion en fa fase del concurso.

Los aspirantes minusvalidos deberdn indicar en los recuadros
A) y B) de la instanciz la minusvalia que sufren. asi como las
adaptactones que solicitan en la realizacion de las pruebas selecti-
Yas. .

33 La presentacién de solicitudes se hard en & Registro
General del Instituto Nacional de ta Salud, calle de Alcald, numere
36, 28014 Madnd, en los de las Direcoiones Provinciales de dicho
Organismo, o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en ef plazo de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de ia publicacidn de esta convocatoria en
e} «Boletin Oficial del Estadow y se dirigira al ilustrisimo sefor
Director ﬁncra! del Instituto Nacional de 18 Satud (Subdireccion
{General Personal). .

14 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas, mas 100,
pesetas por gastos de transferencia, para todos los aspirantes y se
ingresaran en la cuenta corrienie nomero X.698.710 «Prucbas
selectivas de lnspectores Farmacéuticoss en cualquicra de las
Oficinas de la Caja Postal

En ia solicitud deberd figurar e sello de {2 Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos. cuya falta determinard la
exclusién del aspirante,

15 Los errores de hecho que pudieran advenirse, podran
subsanarse en cualquier momento, de oficic o a peticion del
interesado.

4 Admisidn de aspirantes

41 Terminado el plazo de presentacion de instancias v
comprobado ¢! pago de los derechos de examen, el Departamesto
dictara resolucion, en el plazo mdximo de un mes, haciendo publica
1a relacion de aspirantes excluidos en la que constard ¢l nombre y
apellidos de los candidatos, su nimero de documento nacional de
identidad ¥ causas de no admision. La citada resolucidn se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y deberi recoger el
lugar y iz fecha de comienzo de los gjercicios.

4.3 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
Resolucian para subsanar el defecto que hava motivado su exclu-
5i6n.

4.3 Contra dicha Resolucidn podri interponerse recurso dc
reposicion ante este Ministerio en ¢l plazo de un mes, contado a
partir det diz siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
det Estadon. ~

El escrito de subsanacion de defectos, se considerard recurso de
reposicicn, si el aspirante fuese definitivamente excluido de iz
realizacién de los ejercicios.
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5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es et que figura
como anexo I a la presente convocatorta. Dicho Tribunal tendri
la ca!cgcri:;“primera de fas recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio.

5.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de interve-
nir, notificéndolo a la autoridad convocante, cuando corcurran en
elios circunstancias de las previstas eo el articuio 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo o 51 hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de aoceso a Cuerpos
o Escalas de]l Grupo A) en los cinco afios anteriores a 1a publicacion
de csta convocatoria.

El Presidente podri exigir de los miembros det Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunsiancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar & los miembros del
Tribunal cuando comcurran las circunstancias previsias en el
pédrmafo anterior.

E] plazo para solicitar la renunciz o manifestar ja abstencion
serd de diez dias naturales, contados a partir de la publicacién en
¢! «Boletin Cficial del Estadon, de la resolucién por la que se
aprueba la relacion de excluidos.

5.3 Con anterioridad & la imiciacién del primer ejercicio ef
Departamenta publicard en el «Boletin Oficial del Estadon, resolu-
cién por la gue se nombren a los nuevos miembros del Tribunat

ue hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicion por
na de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal con asistencia al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros. Celebrara su sesion de constitucién en el plazo méximo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesidn, ¢l Tribunal acordard todas las decisiones que
le igén.'rv:s.panden en orden al correcto desarrollo de las pruebas
e t1vas.

5.5 A partir de su constitucidn, el Tribunal para actuar
vilidamente requeriré {a presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros. :

5.6 Dentro de la fase de oposicion, ¢] Tribunal, resolverd todas
1as dudas gue pudieran surgir en la apticacion de estas normas, asi
como fo gue se deba hacer en los casos no previsios. )

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacitn a sus trabajos
de asesores especialisias para las pruebas correspondientes de los
jercicios que estimen pertinentes, limitdndose Jichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La designa-
cién de tales asecsores deberd comunicarse a la autondad convo-

cante,

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias, gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de los
demds participantes. En este sentido, se¢ establecerdin, para las
personas con minusvalias gue los soliciten en las instancias, las
adaptaciones posibles de tiempos y medios para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal adoplard tas medidas oportunas
pare garaatizar gue los ¢jercicios de la fase de oposicion sean

corregidos sin que se conozca la identidad de los aspiranies,”

wtilizando para ello los impresos aprobados por la Orden dei
Minisierio de 1a Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial de] Estadow del 22), o cualesquiera otros equivalentes previa
mbacibn por 1a Secretaria de Estade para la Administracion
ihiica.

510 A efectos de comunicaciones y demas incidencias ¢l
Tribunal tendrd su sede en el Instituto Naciona! de 1a Salud, calle
de Alcald, 56, 28014 Madrid.

5.1t En ninglin caso e Tribunal podré aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes que ¢l de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
a;:robados gue confravenga lo establecido, serd nula de plene
recho.

6. Desarrollo de los ejercicios

4.1 El orden de actuacién de loa opositores se iniciard alfabets
camente por el primero de la letra «LL», de canformidad con lo
esiablecido en Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Paiblica, de 11 de febrero de 1986 {«Boletin Oficial
del Estado» del dia 13}, por la que se publica ¢l resuitado del sorteo
celebrado el dia 10 de febrero de 1986, )

6.2 En cualquicr momento los aspirantes podrin ser requeri-
dos por miembros det Tribuna! con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspiranies serdn convocados para cada ejercicio en
tnice llamamiento, siendo excluidos de la oposicién guienes no
comFarezcan salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados v libremente apreciados por €l Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo ejercicio y restanies gjercicios se efectuard por el
Tribunal en los locales donde se haya celebrado el primero, asi
como en los tablones de anuncios del Departamento y del Instiuto
Nacional de la Salud, con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion 2 la sefialada para la iniciacion de los mismos. Cuando
se trate del mismo ejercicio ¢l anuncio serd publicado en los locales
donde se haya celebrado con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualguier momente del procesa selectivo, si el Tribunal
tuviere conocinuento de que alguno de los aspirantes no posee ia
totalidad de los requisitos exigidos por la presenie convocatonia,
previa audiencia del interesado, propondrd su exchusion a la
auteridad convocante, !a cual dard cuenia a los Grganos competen-
tes de 1as inexactitudes o falsedades formuladas por el aspiranie en
la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efecios
procedentes.

1. Calificacidn de los ejercicios
7.1 Fase de oposicion:

Los ejercicios de la fase dc oposicién se calificaran de cero a diez
puntos. :

El aspirante que obtenga en alguno de ellos menos de cince
puntas quedard eliminado. '

La calificacion final de 1a fase de oposicion serd Ia suma de las
puntuaciones de los cuatro ejercicios.

7.2 La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en Ia fase de oposicion
¥y, €n su caso, en la de concurso. Em caso de empate, el orden se
establecerd atendiendo a la mayor edad de los aspirantes.

B. Lista de aprobados

B.1 La lista que contenga la valoracién de meéritos de la fase
de concurso se hard publica, como fecha limite, al mismo tiempo
y £n los mismos lugares gue la correspondiente al primer ejercicio
de la fase de oposicion.

8.2 Finalizadas las pruebas selectivas, ef Tribunal hari pibli-
cas, en ¢l lugar o lugares de ceclebracidn del dltimo cjercicio, asi
como en los tablones de anuncios del Departamento y del Instituto
Nucional de la Salud, la relacidn de aspirantes aprobados, por
orden de puntuacién alcanzada, con indicacidn de su documento
nacional de identidad. Junto a dicha relacion se haran piibiicos los
destinos ofertados a los opositores aprobados.

El Presidente del Tribunal enviaré a la autoridad convocante
una copia certificada de la hstz de aprobados especificando,
igualmente, ¢l niimero de aprobados. en cada uno de los ejercicios.

9. Presentacion de docwmentos, solicitud de desting ) nombra-
mientos de funcionarios en practicas

9.1 En ¢l plazo de veinte dias nawrales a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas tas listas de aprobados
en el lugar o luﬁares de examen, los opositores aprobados deberdn
preseniar en e Registro General del Instituto Nacional de ia Salud,
ja peticion de destino a la vista de las vacantes ofertadas acompa-

fiada de fos siguientes documentos:

A} Folocopia compulsada def tituko de Licenciado en Farma-
cia 0 certificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencidn del titulo. )

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciptinario del servicio de nminguna Admi-
nisteacion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ¢jercicio de
funciones publicas, segin el modelo que figura como anexo 11} 2
esia convocaloria, - .

C} Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
nt limnacién flsica que imposibiliten para el servicio.

£

Este rertificado deherd axpedirse por £] facultativo de medicina
general del régimen de Seguridad Social que corresponda al
interesado y caso de que no csté scogido a cualquier régimende la
Seguridad Social, se expedira por los Servicies Provinciates de este
Ministerio u Organismos correspondientes de las Comunidades
Autdnomas.

Los aspiranies que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalias, deberin presentar certificacion de los organos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
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acredite 1al condicion, e igualmente deberin presentar ceruficado
de los citados Grganos o de la Admiristracién Sanitaria acreditalivo
de la compatibilidad con el desempefio de tareas.y funciones
correspendientes. ,

92 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en 1a base anterior, podra acredi-
tarse gQue se rednen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de pruehs admisible en derecho.

9.3 Quienes tuvieren {a condicidn de funcionarios pablicos
estardn exentos de justificar_documentalmente las condiciones y
demas requisitos y& probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar cenificacion del Ministerio y Orga-
nismo del que dependieron, para acreditar tal condicion.

Asimismo, deberdn formular opcidn por la percepcion del
sueldo que deseen percibir durante su condicion de tuncionarios ¢n
i)récticas, igualmente los contratados administrativos y persenal
aboral deberin efectuar tal opcion, de conformidad con lo previsto
en el Real Decreto 456/1686, de 10 de febrero.

9.4 Quienes, dentro del plazo Rjado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren [a documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados en la
base 2, no podrin ser nombrados funcionarios en précticas, vy
quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieren incurrido por falsedad en la sohicitud inicial.

95 La adjudicacion de destino se Hevara a cabo, a Ia vista de
las peticiones presentadas, segin el orden de puntuacion final
alcanzada por cada opositor.

9.6 Transcurrido el plazo de presentacién de documenios, se
procederd al nombramiento de funcioharios en pricticas del
Cuerpo Sanitario, Escala de Inspectores Farmacéuticos del insti-
tuto Nacional de la Safud, en fos destinos que hubieren correspon-
dido, de los aspirantes aprobados, publicando dichas nombramien-
tos en el «Boletin Oficial det Estadon. o

9.7 Los aspirantes nembrados se incorporardn a los destinos
asignados en ei plazo de veinte dias naturales. contados a partir de
la publicaciéon de los nombramientos.

0. Periodo de prdcticas. nombramiento de funcionario de carrera

101 Todos los aspirantes aprobados deberdn seguir con apro-
vechamiento un periodo de pricticas de tres meses de duracion,
organizado por el Instituto Nacional de la Salud. o

Durante dicho periodo podrin ser requeridos para la realizacion
de cursos o aclhvidades especificas de formacién en los términos
que esiablezca dicho Or%anismo. o .

10.2  Eltitular de la Subdireccién General o Direccion Provin-
cial del Instituto Nacional de la Salud donde hayan estade

restando servicios los interesados, dispondra lo necesano para que
inajizado el periodo de pricticas el Director general del Instituto
Nacional de la Salud disponga de un informe suscrito por el titular
del Centro Direclivo que fecoja la evaluacién reabizada por &l
aspirante en cuestion, la cual se expresard en los rminos de «apto»
o «no aplos. i )

El Director general def Instituto Nacional de la Salud elevard a
la autoridad convocanie los citades informes, a fin de que se
expidan los correspondientes nombramientos como funcionanos
de carrera.

10.3 Los aspirantes que sean calificados como «no aptosw
perderdn todos los derechos a su nembramiento como funcionanos
de carrera, por resolucion motivada de la autoridad convocante, a
propuesta del Subsecretario del Depantamento ¥ previo informe de
la Comision Superior de Personal )

t¢.4 Concluido el periodo de pricticas, quienes lo hubieran
superado serin nombrados funcionarios de carrera dei Cuerpo
Sanitario, Fscala de Inspectores Farmacéuticos del Instituto Nacio-
nal de la Salud. Los nombramientos se publicaran en ¢f «Holetin
Oficial del Estadon.

1L, Norma final

La presente convocatoria y cuanios actes administrativos se
deriven de clla y de actuacion dvel Tribunal, podrin ser impugnados
en los casos y en la forma establecidos por 1a Ley de Procedimiento
Administrativo. :

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revision de las Resoluciones del Tribunal, conforme a lo dispuesto
en fa Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a VV. L, su conocimiento y cfectos.
Madrid, 26 de marzo de 1986.-P, I, (Orden de ! de enero de
1985, el Director general de Servicios, Luis Herrero Juan.

Iimos. Sres. Director generat de Servicios y del Instituto Nacional
de la Safud. :

ANEXO ]
Temario

FARMACEUTICOS INSPECTORES
Primer grupo

Tema . El Estado espafiol. La Constitucior. Principios bds:-
cos segun su titulo prehminar. Derechos y deberes fundamentales.
Garantia de fas libertades y derechos fundamentales. El Tribunal
Constitucionat y el Defensor del Pueblo,

Tema 2. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los
Diputados y ¢l Senado. La claboracion de fas leves. Los Tratados
internacionales.

Temma 3. El Gobierno y la Admintstracion. Las relaciones
entre el Gobierno y las Cortes. El poder judicial.

Tema 4. La organizacion terntoriai del Estado. Transferen-
cias. Principios gencrales. La Administracion Local. Las Comuni-
dades Auténomas.

Tema 5. La Administracion Central: Sus organos superiores.
El Consejo de Ministros. Las Comisiones delegadas del Gobierno.
Ei Presidente del (¢obierno. El Vicepresidenie del Gobierno.

Tema 6. Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma dé la Funcidn Puablica, v disposiciones complementarias
que la desarrollen. .

Tema 7. Las Magistraturas de Trabajo: Competencias. El
Tnbuna! Central de Trabajo: Compelencias. El recurse de suplica-
¢ion. La Sala Social del Trbunal Supremo: Competencias.

Tema 8. Conceptos bidsicos sobre la salud. La salud como
valor positivo, La salud segun la Organizacion Mundial de 1a Safud.
La salud como precepte constitucional en Espafia. Factores econo-
micos y samtanos ¢n los disehos de politicas sanitarias.

Tema 9. Segundad Social; Conceptos basicos. Evolucién his-
térica. Modelos-tipo de sistemnas de Seguridad Social.

Tema 10. La Seguridad Social espafiola. Aspectos gencrales.
Régimen juridice. Fines.

Tema 11, El Régimen General de la Seguridad Social: Con-
cepto. Campo de aplicacién. Inscripcion de Empresas. Aftliacion de
trabajadores. Cotizacién. Recaudacién. Accidén protectora de la
Seguridad Social.

Tema 12 Admenistracion ded asunto sanitario; Conceplos
basicos. Principios generales de organizacion sanitania. E] Sistema
sanitanio espafiol. El Sobsistema Sanitario de la Seguridad Social:
Composicién.

Tema 13 Demografia sanitaria: Conceptos basicos. Estudio
de las poblaciones. Tipos. Caracteristivas, Andlisis de 1a poblacion
espafiola. }

Tema 14. Poblacidn protegida por el Scbsistema Sanitaria de
la Segunidad Social. Evolucion y caracieristicas: Prestaciones gene-
rales del Subsistema Sanilario de 1a Seguridad Sociaf: Cuidados
sanitarios, productos sanilarios y ofras prestaciones sanitanio-
administrativas.

Tema 15, Servicios sanitarios y admimstrativos del Subsis-
tema. Niveles asistenciales: Conceptos basicos. Organizacién actual
de la alencién primaria.

Tema 16. Atcncion ecspecializada ambulatoria:  Conceptos
bastcos. Los ambulatorios de 1a Seguridad Social. E! proceso de
jerarquizacion de las especiatidades ambulatorias. Normativa Jegal.

Tema 17.  Atencion especializada hospitalaria: Conceptos basi-
cos. Organos de gobierno y gestidn de los hospitales. Reglamento
general de esiructura, organizacion y funcionamiente de los hospi-
tafes de la Seguridad Social. Normativa legal.

Tema LB Programas especiales de mejora de la asistencia
sanitaria. Sisternas de cilacidn previa, Unidades de extraccion
periférica. Desplazamiento de especialistas. Programacion de con-
sultas.

Tema 19. Ordenacion de Servicios sanilarios: Conceptos gene-
rales. Criterios de distribucion de Centros y recursos. Red hospua-
laria. Aststencia con medios ajenos. Concieros. :

Tema 20. Prestaciones de productos sanitarios. Prestacion
farmacéutica. Prescripciones. Dispensacion.

Tema 21. Prestaciones orto-proiésicas. Oxigenoterapia y ven-
tiloterapta. Otras prestaciones: Sanitaric-administrativas: Reinte-
de gastos; transporte sanitano, ] o

Tema 22. Ofictnas de farmacia. Normativa legal, Botiquines:
Reglamento y funcionamiento. Los conciertos de la Seguridad
Social ¢on Farmacéuticos vy laboraiorios. N

Tema 23. La informacién sobre medicamentos dingida a los
profesionales sanitarios y la informacion dirigida a los pacientes. Su
reglamentacion en Espana. Fichas de transparencia.

Tema 24. Ministerio de Sanidad y Consumo. Tutela de la

asistencia sanitaria de la Seguridad Social. Estructura y competen-
cias.
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Tema 25. Entidades Gestoras de la Seguridad Social. Estudio
de! Real Decrcto-ley de 16 de noviembre de 1978 El Instituto
Nacional de 1a Salud, Competencias. .

Temsa 26. Participacion social en €] Institute Nacional de la
Satud. El Consejo General y la Comisién Ejecutiva. Criterios de
actuacién del Instituto Nacional de la Salud.

Tema 27. El Ministerio de Trabajo. El Insiituto Nacional de
ia Segunidad Social. El Institato Nacional de Servicios Sociales y la
Tesoreria General de la Seguridad Social. Estructura y competen-
cias respectivas.

Tema 28. El Instituto Social de la Marina. La Intervencion
General de la Seguridad Social: Funciones. Intervenciones de las
Entidades Gestoras y Servicios Comunes.

Tema 29, Coladoracién de las Empresas en la gestdn del
Reégimen General de la Seguridud Social, Colaboracién de ias
Mutuas Patropales de Accidentes de Trabajo en la gestion de la
Seguridad Social,

Tema 30. La financtacién de la atencién sanitaria de la
Seguridad Social. El gasto sanitario de la Seguridad Social. Estruc-
tura y evolucidn. Comparacién con los paises de la Comunidad
Economica Euvropea. y .

Tema 31. La situacién sanitaria ¢n ¢l mundo. Evolucién de ja
safud en Europa. La salud en los paises en vias de desarrollo. Safud
¥ nivel socioeconémico..

Tema 32. La medicién de los niveles de salud. Conceptos
bisicos. Eswudio de los principales indicadores det estado de satud
en iz comunidad.

Tema 33. La reforma sanilaria espafiola: Lineas generales. Los
modelos sanitariog bdsicos. Estudio comparativo entre paises
significavivos. ) o .

Tema 34. Atencidn primaria de salud: Conceplos bisicos.
Desarrollo actual de la reforma sanitaria a nivel primario. Norma-
tiva legal. Estudio esperial del Real Decreto sobre estructuras
hdsicas de salud. ) o

Tema 35. Educacién saniaria; Conceplos bdsicos. Métodos dv
niveles de aplicacidn. Importancia en atencién primana de salud.

Tema 36. Conceptos generales sobre la epidemiologia. Antece-
dentes historicos. Objetivos actuales. Estudio de las vaniantss en los
estudios epidemioldgicos.

Tema 37. E! método eptdemieldgico. Asoctacion y causalidad.
Faclores de riesgo: Su estudio. .

Tema 38. Epidemiclogia descriptive: Conceptos basicos. Estu-
dio de las principales variables epidemioldgicas: Personas, lugar y
tiempo.

Tema 39. Epidemiologia analitica: Conceptos basicos. Fases.
Estudios prospectivos y retrospectivos. Estudio esencial de los
métodos de; Casoscontrol, cohortes y «screeningy.

Tema 40 Epidemiologia expenmental. Protocolos, plantea-
mientos v analisis de resultados. Modeios epidemiologicos.

Tema 41. . Sancamiento ambiental. Conceplos béasicos. Abaste-
cimientos de agua: Estudio sanitano. Métodos de depuracién del
ague de bebida.

Tema 42. Evacuacidon de excretas domésticas y nrbanas:
Conceptos basicos. Desechos liguidos: Medios de tratamiento
sanilanio. Desechos sélidos: Medios de tralamiento sanitano.

Tema 43. Contro] sanitanc de {a vivienda, condiciones reque-
ridas. Estudios de las principaies caracteristicas: [luminacion,
ventilacidn, calefaccidn y refrigeracion,

Temna 44. Eswudio dyci medio ambiente. Contaminacidn abid-
tice: Su control saniario. Normativa legal protectora del medio
ambiente. .

‘Tema 45. Contaminacion bidtica atmosférica: Conceple y
métodos de saneamiento. Control sanitario.

Segundo grupo

Tema 1. Direccidn General de Farmaciz y Preductos Sanita-
rios; Organizacidn, compelencia y funciones. El Centro Nacional de
Farmacobiologia: Estructura, competencia y funciones. Subdirec-
cién General de Indusiria Farmacéutica: Encuadramienio, compe-
tencias y funciones.

Tema 2. El Registro de Especialidades Farmacéuticas y Pro-
ductas Sanitarios. Requisitos administrativos, 1écnicos y economi.
cos, Legistacién. Participacion de la Seguridad Social en ¢l Regisiro
de Especialidades Farmacéuticas. Escandablo de precios. Especial-
dades publicitarias. Especialidades extranjeras: Normas para su
impertacién y dispensacion en Espaha.

Tema 3.  Legislacién nacional e internacional sobre sustancias
estupefacientes a{ psicStropos. Normativa legal en el ambito de la
Seguridad Soci

Tema 4. La distribucion y comercializacion de las especialida-
des farmacéuticas. Entidades distribuidoras: Cooperativas farma-
cfuticas. Centros farmacéuticos y Sociedades Andnimas. Legisla-
¢ion que regula su instalacién, autorizacién y funcionamiento.

Tema 5. La dispensacién de especialidades farmacéuticas. Las
Oficinas de Farmacia. Disposiciones legales a) respecto. Botiquines:
Reglamentacion. -

ema 6. lndustria farmacéutica. Normativa legal sobre 1nsta-
lacion, funcionamiento e inspeccion.

Tema 7. Patentes: Patenies de productos y patentes de proce-
dimiento. La patenie en la Comunidad Econdmica Europea. Las
marcas regisiradas. Los nombres genéricos: Su papel en industria
farmacéutica, andlisis de expericncias de introduccidn de genéricos
en ¢l mundo occidental.

Temz 8. Decreto 3451/1977, de | de diciembre, sobre infor-
macién de megdicamentos. Orden de 30 de epero de 1980, Visita
médica. Circular 16/1977 (17 de julio).

Tema 9. Importancia econdmica de la indusiria farmacéutica
en Espania. Caracteristicas en la industria nacional y multinacional
La concentracion de laboratorios. La indusiria farmacéutica en la
Comunidad Econémica Europea. Caracteristicas.

Tema 10. Gestion de Ia prestacion farmacéutica en el Instituto
Nacional de ia Salud. Evolucién, caracteristicas y perspectivas,
Informes de gestidn. ’

Tema 1. La receta médica. Actualidad de su ordenamiento
iegistativo. La receta oficial de la Segundad Social. Formato y
regimenes que ampara. El control de tatonarios. Comprobacion de
recetas faciuradas y conservacion de las mismas.

Tema 12. La aportacién det beneficiario de !a Seguridad
Secial en la dispensacidn de especialidades farmacéuticas. Dhversos
regimencs. Real Decreto 94571978, de 14 de abnl. Ei tiquet
mederador. Experiencias en otros paises. Campafas especiales:
Sindrome 16xico, lucha antiuberculosa, etoéiera,

Tema 13.  La prestacion farmacéutica en la Sepueridad Sociat o
en Servicios Macionzles de Salud de paises de fa CEE.

Tema 14. Efectos y accesorios como parte de la prestacion
farmacéutica de la Seguridad Social: Anticulo 105 del texto refun-
dido de la Seguridad Social, Orden del Ministerio de Sanidad y
Scgundad Social de 16 de octubre de 1979, por la que se regulan.
Otras disposiciones vigentes. o

Tema 15. Protesis y ortesis. Articulo 108 dej texto refundido
de la Ley Generz) de la Seguridad Social. Procedimiento para la
concesisn y adquisicion de protesis y ortesis.

Tema 16. Estudio firmaco-econdmico del gasio farmacéutico
en la Seguridad Social, Evolucion histdrica y caracteristicas actua-
Jes. Principales indicadores farmaco-econ6micos para el analisis de
la prestacién farmacéutica.

Tema t7. Proceso mecanizado PE-29. Fuentes de datos y
proceso de mecanizacion. Principales programas. Apliraciones.

Tema 18. Concierto entee el Instituto Naciopal de ta Salud y
la Agrupacién de Industrias Farmacéuticas. Cldusulas v anexos.

Tema 19. Concienlo entre e Instituto Nacionat de la Salud y
el Consejo General de Colegios de Farmacéuticos. Clausulas y
anexos.

Tema 20. Bases legales para ia actuacidn de la Inspection
Farmacéutica en 1a Oficinas de Farmacia. Real Decreto 1410/1977,
de 17 ¢e junio. Inspeccion y control de los Servicios Farmacéuticos
de jos Hospitales de la geguridad Social Estatuto Juridico de
Persona) Médico de la Segundad Social. Decreto 3160/1966, de 23
de diciembre, extensible por analogia al personal farmacéutico.

Tcma 21, Procedimiento sancionador en la Ley de Proced:-

" miento Adminisirativo, en el Estatuto de Personal Auxiliar Sanisa-

rio Titulado'y Auxiliar de Clinica de la Segunidad Social y en el
Estatute de Personal no Sanitario al servicio de las [nsttuciones

Sanitarias de la Seguridad Social

Tema 22. Medidas cautelares y control previo 2 la disposicion
de medicamentos en la Sepuridad Social. Real Decreto 946/1978,
de 14 de abril. Medicamentos de uso hospitalaria. Visado de la
fnspeccion.

Tema 23 Uso de medicamentos esenciales, Peutas para esta-
blecer un programa, Criterios de seleccién. Lista modelo en su
ditima revisidn. Aplicaciones.

Tema 24. Informacién de medicamentos. Necesidades. Fuen-
tes de informacidn, clasificacién. Fuentes principales cn el area
anFosa}o_na y en nuestras lenguas. Archivo y recuperacion de la
intormacion. Evaluacion de la informacion.

. Tema 25. Centros de informacidn y equipamienio. Control y
evaluacidn de su actividad, .

Tema 26. - Bancos de datos de medicamentos, experiencias
espaniolas y extranjera. Bases de datos bibliogrifices biomédicos de
aplicacien en el drea del medicamento. .

Tema 27. Boletines de medicamentos, objetivas y estructira.
Experiencias espaficla y extranjera. Fichas de transparencia, cxpe-
nencias csya.ﬁoln ¥ extranjera.

Tema 28. Estudios de utilizacion de medicamentos. Fuentes
de informacidén sobre utilizacidn. Metodologia de los estudios,
Sisgle_rdn: de clasificacion de los medicamentos. Umdades de
medida. .
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Tema 29.  Estudios de utilizacién de medicamentos ¢n Espafia ANEXO i
y R otros paises. Estudios internacionales de utilizacion. .
Tema 3. Asistenciz farmacéutica en la atencién primaria. DI0ML o e b i s ,

Integracion del farmacéutico en el equipo de salud. Experiencias en
Espafia v otros paises.

Tema 31. La ordenacidn de los Servicios Farmacéuticos de
Hospitales. Orden del Ministerio de la Gobernacion de | de febrero
de 1977, Estructura, organizacion y funciones del Servicio de
Farmacia Hospitalaria. Los Servicios Farmacéuticos en los Hospi-
1ales de la Seguridad Social. Orden de la Presidencia del Gobiemo
de 21 de junio de {967, Gestién de los Servicios Farmaceuticos. Las
Comasiones Clinicas en los Hospitales de la Segundad Social.

Tema 32.  Guia Farmacoterapéutica de! Hospital: Criterios de
claboracion. Comisién de Farmacia y Terapéutica. Adquisicion de
medicamentos,

- Tema 33. Conservacién y control de medicamentos. Condi-
ciones técnicas y de seguridad. Botiguines de planta. Control de
estupefaciones y psicétrapos. Real Decreto 2829/1977, de 6 de
oclubre,

Tema 34. Sisternas de distribucién de medicamentos. Dosis
unitanas vy sistemas convencionales. Dispensacién de medicamen-
1os especiales. . .

Tema 33. Farmacovigilancia en el hospital. Ensayos clinicos:
Finalidad. fases y tipo. Problemas éticos: Acuerdos internacionales
de Helsinka y Nuremberg. Real Decreto 544/1978, de 14 de abril,
y Order de 3 de agosto de 1982, Funciones del Servicio de
Farmacia en los ensayos clinicos.

Tema 36. Los grandes rasgos de la evolucion de la tecnologia
de los medicameritos. La investigacion farmacéutica. Sus etapas.
Investigacion de base y de desarrollo. La evolucion de los ritmos
de la inngvacién farmacéutica.

Tema 37. Estudios de ta calidad del medicamento. Especifica-
ciones de los productos farmacéuticos. Control analitico de sus
ingredientes. Otros aspectos irnportantes del control de calidad de
los medicamentos: Estabilidad, esterilidad, contaminantes, et-
cElera .

Tema 38. El control galénico de los medicamentos: Estudios

y analisis. Concepto de biodisponibilidad: Su estudic y control. La
caducidad del medicamento. Pruebas para la aceptabibidad de un
lote de medicamenios.,

Tema 39. Farmacodinamia y farmacocinética de los medica-
mentos. Su estudio ¥ evaluacién. Determinacion de niveles plasma-
ticos de medicamentos: Su significacion clinica. o

Tema 40. Estudios de toucologia del medicamento. Toxicida-
des agudas, subcronicas. Métodos dé evaluacion -de toxicidad.
Estudios de teratologia y mutagenia. Métodos de evaluacion.

Tema 41, Desarrollo de un medicamento. Relacion estruc-
tura-artividad. Relacién beneficio-riesgo.

Tema 42. Evaluacién clinica del medicamento. Su regulacion
a nivel internacional y nacional. Ensayos clinicos en fase 1. 1, 1l
v IV. Farmacovigilancia: Concepio, métodos de estudio. Analisis
de resultados. ) )

Tema 43. Legislacidn, estructura administrativa y funciona-
miento, cn materia de Consumo y Alimentacion, de las Adminis-
traciones espafiolas y en 18 CEE. Ley General para la Defensa de los
Consumidores ¥ Usuarios.

Tema 44. Servicios publicos y privados de interés para los
consumidores. Control administrativo ¢ informacion al consumi-
dor. Infracciones. Medidas a adoptar que procedan. Informacion al
consumidor. Otros aspectos relacionados con la defensa de los
iniereses econdmicos del consumidaor. _

Tema 49, Normas sancionadoras en materia de Sanidad,
Consumo vy Alimentacidn, Real Decreto 1945/1983.

ANEXO Il
Tribunal calificador
Tribunal tinular

Presidente: Don Agustin Ortega Liman.

Vocales: -

Dona Isabel Prieto Yerro. )
Don Joaguin Ruiz Lopez (actuard como Secrewano).
Don José Ma Sendra.

Dona Maria del Carmen Abad Luna.

Tribunal suplente

Presidente: Don Isidro Alvargz Martin.

Yocales: -

Don Jesis Torres-Parde Marin.

Don Javier Sanchez Mariana (actuari como Secretario).
Don Jos€ losana Méndez. .

Don losé Luis Lastres Garcia.

con domicilio en ...... ... ¥ €ON documento nacional de
identidad namero ...................... declara bajo juramento ¢ promesa,
a efectos de ser nombrado funcionario en el Cuerpo Sanilario,
Escala de Inspectores Farmacéuticos del Instituto Nacipndi de la
Salud, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas ¥ gue no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

En oo da ode de 1986,

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 10 de febrero de 1986, def Ayunta-
miento de Cuevas del Campo, referente a la convoca-
toria para proveer dos plazas de Awxiliar de Adminis-
tracion General. :

9750

. El «Boletin Oficial» de la provincia niimero 63, de 20 de marzo
de 1986, inserta las bases y programa de la convocatoria para la
provision en propiedad, por el procedimiento de oposicion, de dos
plazas de Auxiliar de Administracion General, segin el Real
Decreto 2224/19835, por el que se regula el accese a la Funcion
Publica Local del persanal contratada e interino de tas Corporacio-
nes Locales.

El plazo de presgntacion de instancias es de veinte dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estadon.

Los anuncios sucesivos se publicaran en el «Boletin Oficial» de
la provincia y en tablon de anuncios. )

Cuevas de! Campo, 1! de abnl de 1986 -Ei Alcalde, Antonio
Pérez Pérez -6.748-E {28128).

RESQLUCION de 28 de febrevo de 19836, del Ayinta-
‘miento de Menepizar, por i que ve hace piblica fa
oferta de empleo correspondiente al cjercicio do 1986,

9751

Provincia: Alicanie.

Corporacion: Benejazar.

Numero de codigo terntorial: 03024, o

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1936

'%aprobada por ¢ Pleno en sesion extraordinaria de fecha 24 de

ebrero de 1986):
A} Funconarivs de carrera’

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D.

Clasificaciéon: Funcionario de Administracion Gereral. sub-
grupo de Auxiliar Administrativo. :

Namero de vacantes: 1. o _

Denominaciéon: Auxiliar administrativo.

Benejazar, 28 de febrero de 1986.-E! Secretario -V.° B.% El
Alcalde.~6.130-E (25376).

RESOLUCION de 4 de marzo de 1956, del Ayunta-
nuento de Bordils, por {a gque se hace pritiica {u oferta
de empleo para 1986.

9752

Provincia: Gerona.

Corporacion: Ayuntamiento de Bordils,

Numero codigo termitonal: 17025,

Ofenta de emples publico cerrespondiente al ejercicro 1986
(aprobada por el Pleno en sesion ordinana de fecha 4 de marzo de
1956):

A}  Funcionaring de carrera

Grupo: D

- Clasificacion: Administracidn General.
Niimero de vacantes: 1. .
Denominacion: Auxiliar administrativo, nivel 4, coeficiente 1,7,

Bordils, 4 de marza de 1986.-El Secretanio.-V.* B." El
Alcalde -6.142-E (25388).

-



