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Entrevista personal

Sera efectuada por et Tribunal, asesorado por el Gabinele de
Psicologia y Psicotecnia del Depzriamenio de Personal.

Coerdinador orgdnico de los Tribunales y Juntas
Capitin de Fragata don José Mosquera Gémez.

Auxiliares de los Tribunales y Juntas

_ dSargemo primero Escribiente don Francisco Tortajada Tora-
jada.
Funcionerio del Cuerpo General Auxibar dofia Aurora Guiié-
ez Garcia.

Funcionario del Cuerpo General Auxiliar dofia Maria de!
Carmen Sinchez Arce.

Funcionario dei Cuerpo General Auxiliar dofa Pilar Esieban
Fermnandez.,
la Funcionario del Cuerpo General Auxibar doita Pitar Ceboliada

nga.

Los componenies de Jos Tribunales y Junias que se encuentren
destinados fuera de Madrid serin pasaportados por las autoridades
jurisdiccionales correspondientes, para poder efectuar su presenta-
cién en este Cuartel General de la Armada (DIENA) con ia
antelacidn suficiente a fa fecha de iniciacién de los exarnenes o
prucbas en las que deben acluar.

Los componentes afectados permanecerdn en la situacién de
comision indemnizable del servicie hasta gue finalicen las aciua-
ciones del Tnbunal o Junta para fos que han sido nombrados.

Madrid, 16 de abril de 1986,-P. D., ¢f Comtralmirante Director
de Ensefianza Naval, Fernando Manin Ivorra.

Excmos. Sres. ...

Sres. ... -
MINISTERIO DE CULTURA
9747 RESOLUCION de I7 de abrit de 1986, de la Subsecre-

taria, por la gue se rectifica la de H de abril gque
convoca la cobertura de diversas plazas de hbre
desigracion en los servichss cenfrales y periféricos del
Depariamenio.

Por haberse padecido error en la redaccion del texto de fa
Resolucion deberd hacerse la siguiente correccidn: En el pirrafo
segundo del apartado primcro. donde dice: «soélo podran acceder a
los mismos los funcionarios residentes cn Madrid-capstai», deberd
decie: «s6lo podran acceder a los mismos los funcionarios residen-
tes en Madrid-capial. con excepcion del puesto de Jefe de Seccion
en la Direccidon Ceneral de los Archivos Estataless.

Madrid, 17 dc abril de [986.-E] Subsceretanio.
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MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

9748  ORDEN de 26 de marzo de 1986 por la que se

convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Farmacturicos de la Samdad Nacional

{tmo. Sr.; En cumplimiento de jo dispuesto en el Real Decreto
350/1986, de 21 de febrero. por ¢l que se aprueba Iz oferta de
empleo piblico para 1986, v con ¢l fin de atender a las necesidades
de perscnal en la Administracion Publica,

Este Ministerio, en uso de fas competencias que Je estin
atnibuidas en el articulo 6, en relacion con la disposicion adicional
primera del Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, previo
informe favorabie de la Comision Superior de Personal, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo de Farma-
céuticos de Ia Sanidad Nactonal con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generates

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubsir cuatro plazas
en el Cuerpo de Farmacéuticos de la Sanidad Nactonal.

El proceso de seleccion se lievard a cabo mediante €1 sisiema de
COTCUTSO-0pasicion.

i.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosio, el Real Decreto 222371984, de !9 de
diciembre, ¥ las bases de esta convocaiona.

1.3 La adjudicacion de la plazas a los aspiranics aprobados se¢
efectuard de acuerdo con fa puntuacién obtenida por éstos en las
pruebas seleciivas,

1.4 En la fase de concurso ef Tribunal valorara exclusiva-
mente kos servicios efectivos prestados hasta la fecha de publica-
cion de la convocatoria como funcionario de empleo interino o
contratade administrativo de colaboracién temporal en las funcio-
nes correspondientes al Cuerpo de Farmacéuticos de ia Sanidad
Nacional, siempre que diches servicios se hubiesen inictado anles
det dia 23 de agosio de [984, con independencia de que no se
continuasen prestando en dicha fecha.

Dichos servicios no podrin ser estimados si el aspirante se
encuentra ! dia de terminacion del plazo de presentacion de
instancias, bajo una relacidn de trabzjo de cardcter permanente en
cualquiera de las Administraciones Piblicas.

1z valoracion de los servicios prestados se realizard a razon de
un § por 100 de la puntuacidn maxima total, que podrs alcanzarse
en la fase de aposicién per cada afio completo de servicios (0,60 por
100 por cada mes compieto), sin que, en ningun caso, la puntuacion
que pueda obtenerse en la fase de concurse pueda ser superior al
45 por 100 del méximo total de puntos que pueda alcanzarse en 1a
fase de oposicion. . ]

Los punios asi obienidos por cada aspirante en ja fase dc
concurso. podran aplicarse a tada uno de fos ejercicios de la fase
de oposicidn, de tal forma que sumados a los obtenidos en la
calificacion de éstos, pueda alcanzar la puptuacién establecida en
la convocaloria para poder superar cada uno de los mismos. No
podra hacerse la referida aplicacion cudndo la calificacion de un
ejercicio de la fase de oposicién sca cero.

Los puntos de la fase de concurso gue no hayan necesitado kos
aspiranics para superar Jos ejercicios de ia oposicion se sumardn a
la puntuacidn final, a efectos de establecer el orden defimihve de
aspirantes aprobados.

1.5 Lla fase de oposicidn constard de Jos ejercicios que a
continvacion se indican, siendo eliminatorios todos ellos;

Primer ejercicio; Constestacion por escrito, ¢n ¢l plazo maximo
de dos horas y media, a un cuestionario de (530 pregunias de
respuestas alternativas, preparado al efecto por el Tribunal, que
versara sobre el contemade del programa que se puhlica como anexo
I a esta convocatoria. -

Segundo ejercicio: Serd escrilo y consistira en exponer, durante
el ptazo méaximo de cuatro horas, dos lemas del citado programa.
uno de cadz una de las partes de que se compone, a elegir enire
cuatro, dos de cada una de dichas pantes. Cada oposilor procedera
a la lecturz publica de su ejercicio; finalizada la cual, ¢} Tribunal
podra formular preguntas sobre el contenido def mismo durane un
periodo de tiempo de quince minutos. . i

Tercer ejercicio: Resolucion por escrito, durante ¢l plazo
miximo de cuatro horas, de dos supuestos practicos propuestos por
el Tribunal, sobre materias contenidas en el programa. Cada
opositur procederd a la lectura poblica de su gjercicio; finalizada la
cual, el Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido del
mismo duranie un periodo de tiempo de quirce minutos.

I.6 Las pruebas selectivas se desarrollardn con arregle al
siguienle calendario:

1.6.1 Fase de concurso: La valoracién de tos méritos debera
haber finalizado. al menos, cuarenta y ocho horas antes del inicio
de lz fase de opasicion.

1.6.2 Fase dec oposicion: El primer efercicio sc iniciard en la
primera quincena del mes de septiembre de 1986 Entre ia
terminacicn de un ejercicio y el comienzo del siguiente debera
tanscurrir un plazo minimoe de cuarenta y ocho horas ¥ un
maximeo de veinte dias.

1.7 El programa que ha de regir las pruebas cs ¢l gue figura
como anexo 1 a la presente convocatona.

2. Requisitas de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas.
los aspirantes deberdn reunir los siguientes reguisiios:

a) Ser espanot.

b) Teser cumplidos los dieciocho anos ef dia que termune el
plazo de presentacion de solicitudes.

¢} Estar en posesidn del titulo de Licenciado en Farmacia o en
condicicnes de obtenerlo en la fecha de expiracidn del plazo de
preseniacion de solicitudes.



