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Orros sitemas de proteccion

Tema 43.  El Instituto. Nacional de Empleo; Oxnimiba y
funciones. La politica de colocacign y los Servicios de Empleo.

Tema 44. Proweccidn por desempleo; Su relacidn con el
sistema de la Segundad ial. Campo de aplicacion de la
proieccion . por desempleo. Tipos de prestaciones: Requisitos y
contenido las mismas.

Derecho Internacional de la Seguridad Social

Tema 45. La Seguridad Social en el dmbito internacional.
Principios que la informan. Organismos Internacionales de Seguri-
dad Social. Convenios Internacionales. Convenios Bilaterales y
Multilaterales T:-. afectan a Espafia. La Carta Social Europea.

Tema 46. Seguridad Social en las Comunidades Evropeas.
Los Reglamentos Comunitarios: 1.408 y 574. Principios rectores.
Su incidencia en ¢! Ordenamiente Juridico de la Seguridad Social

Espaﬂola
Personal de la Seguridad Socxal

Tema 497, Régimen Juridico de los funcionarios de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social. Incidencia de 12 Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcién Piiblica. Los Estatutos de Personal:
Su vigencia transitona.

Tema 48, Régmen Jundtco de Pcrsonal d: Insmumones
Sanjlarias de la Segundad Social, .

. Organizacion . .

Tema 49, El Ministerio de Trabajo v Seguridad Social. Orga-
nizacién Central y Provincial. Funciones. La Inspeccion de Tra-
bajo. Organizacién y funciones.

Tema S0. Ei Ministerio de Sanidad y Consumo. Qrganizacion
Central vy Provincial. Funciones,

Tema $1. Los Servicios Juridicos de la Administracion de Ja
Segurida% Social. Organizacion 5 funciones. Derechos y deberes de
los Letrados.

ANEXO I

Tribuna) del Cuerpﬁ de Letrados de la Administracién
de Ia Seguridad Social

Presidente: Don Cardos Solinis Laredo, det Cuerpo Técnico de.
la Administracién Civil del Estado. -

Vocales: Don Batwsar Rodrigucz Santos, Magistrado del Tribu-
nal Central de Trabajo; don Toribio Malo Malo, del Cuerpo de
Letrados de la Administracion de la Seguridad Social, don Luis
Quirgga Gasset, del Cuerpo de Letrados de Ja Administracion de la
Seguridad Social, y don Jaime Alozano Moraleds, del Cuerpo
Técnico de la Administracion de la Seguridad Social.

Suplentes

Prcszdcmc Don Pedro Bueno Caiete, del Cuerpo Superior de
Inspectores de Trabajo. y Seguridad Social

Vocales: Don Francisco Javier (,ebnan Badia, Magistrado dcl
Tribunal Central de Trabajo; don Paulinc Jiménez Moreno, del
CﬂEl})O de Letrados de la Administracién de la Seglundad Social;
don Javier S4nchez Cara, del Cuerpo de Letrados de la Administra.
cion de la Seguridad Social, y don [ldefonso Moreno Rodriguez, del
Cuerpo Técnico de la Administracién de la Seguridad Social.

ANEXO 111

o DO e s e ., con domicitio
- TR y con documento nacional de
identidad RUMETO ..oovvlicvsarsonens , declara bajo juramento o pro-
mete, a efectos de ser nombrade funcionario del Cuerpo
O , Que n0 ha sido separado del servicio de ninguna de
las Adm:mstracwnes Piblicas ¥ que no se halla inhabilitado para
el ¢jercicio de funciones publicas.

R T L .. de 1986,

MINISTERIO DE DEFENSA -

8955 ORDEN 722/38236/1986, de 19 de marzo por la gue
: 5 Fomvoca CONCUrso-oposicion eso en el
Cuerpo Militar de Intervencion ensa .

. De conformidad con lo establecido en.el apartado uno de 12
disposicién adicional del Real Decreto 132/1986, de 24 de enero,
y en virtud de la ofera de ingreso en la profesidn militar publicada

1986

como anexo & la Orden 15/1986, de 24 de febrero («Botetin Oficial
del Estadon nimero 49), dispongo:

Articulo 1.%  Se convoca concurso-oposicion & fin de cubrir 14
s.iz_as para ingreso en el Cuerpo Militar de Intervencion de la
ensd.

Art. 2.2 Dicho concurso-oposicion se desarrollard de acuerdo
con ¢l calendario (anexo I) y las bases (anexo I} que se aprueban
por la presenie Orden y se publican & .continuacion. .

Art. 1.° E} Tribunal no podri aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero de sspu'ames supetion
a! de plazas convocadas.

Art. 4.°  Se faculta al Director general de Pcrsonal para que pot
Resolucién h. publica Ia lista de admitidos y excluidos, 1a
designacion de los miembros del Tribunal calificador y el nombra-
miento de los Oficiales alumnos.

Madrid, 19 de marzo de 1986, '
C SERRA SERRA

ANEXO 1 .
Calendarie para ¢l concursa-eposicién

I. Plazo de presentacion de instancias: Veinte dias oaturales a
partir de la publicacién de 1a Orden de convocatoria.

2. Plazo para completar las documeniaciones: V:mtc dias
naturales a “ramr de la fecha ep que se publique la lista de
aspirantes admitidos a que se refiere el nimero 2 de la hase 111
(Anexo mimero 2)

3. Sorieo para ¢t senalamiento del orden de actuacion de los
opositores: 26 de junio de 1936,

4. Iniciacién de las pruebas:

4.} Reconocimiento médico: 1 de julio de 1986,
4.2 Prucbas de aptitud fisica: 9 de julio de 1986
4.3 Pruebas psicotécnicas: 15 de julio de 1986
4.4 Nivel de conocitnientos:

Primer cjercicio: 17 de julio de 1986, Segundo y 1ercer ejerci-
cios: A pam’r de 21 de julio de 1986, ) )

5. Curso de formacién:

5.1 Pnamer periodo; 2 de septiembre 8 10 de diciembre de

52 Segundo periodo: 8 de enero a 15 de julio de 1987,

ANEXO 1T

Bases por las que ha de regirse la convocatoria de ingreso en el
Cuerpo Militar de Intervencién de la Defensa

Base [ : ..

Condiciones para opositar

Podrin partmpsr en el concursp-oposicion convocado los
espaficles con aptitud psicofisica suficiente, clue no hayan sido
expuisados de ningin Cuerpo o Centro oficial de ensenanza, en
quienes concurran kas siguientes condiciones:

I. Edad: No tener cumplidos, el 31 de diciernbre de 1986,
Con cardcter general: Treinta r un ailos;
El personial mlhtar profesional: Treima y cinco afios.

2 Titulacidn: Estar en posesi6n de ttulo de Ensehanza
Superior Universitaria.

3. Conceptoacion; Carecer de antecedentes penaies y tener
buena conducia moral y social.

Todas las condiciones antetiores se referirdn a la fecha en que

-termine el plazo d¢ presentacidn de instancias.

Bazk 11

DwumeMién ¥ derechos de examen

1. [Instancis.-Los aspirantes promoverdn instancia al Dircctor
ﬁncral de Personal (Subdireccién General de ) del
linisterio de Defensa, segin modelo :‘ue s¢ publica como snexo
mimero III, solicitando su admisién al ‘concurso-oposicién en el
plazu fijado en €l precedente calendario (anexo I).
i)ocumcmacm:z inicial.-A dicha instancia se acompaharan,
inexcusablcmeme. los siguientes documentos;

. 11 Folocopia de! documento nacional de identidad en vigen-
cia. : '
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22 Cerificacion académica personal en Ja que consten todas
las asignaturas cursadas en la carrera y ias calificaciones obtenidas
en cada una de ellas. .

2.3 Certificados acreditalivos de cuantos méritos profesiona-
les, académicos y cientificos consideren oportuno alegar,

2.4 Dos fotografias 1amafio camnet, una adherida a la instancia
y la otra suelta y respaldada con el nombre y apellidos del
aspirante. - .

2.5 Resguardo, en su caso, del giro postal o telegrifico
jutificativo de haber efectuado el £ los derechos de inscrip-
cién a que se refiere ef apartado 4 de ¢sta base.

Los aspirantes civiles cursardn la instancia y documentacion
direciampente a la sutoridad indicada, los aspirantes militares lo
hardn por conducto reglamentarin, cursindola los respectivos jefes
o sutoridades en umidn de las hojas de informes personales
cerrados al_dia, asi como de (2 copla de la hoja de servicios,
filtacion o ficha de la tropa y marineria segdn corresponda.

Documentacién complementaria.—-1.08 opositores admiti-
dos preseniardn en la Escuela Militar de Intervencién, en el piazo
fijado en el calendano del Anexo i, la documentacién compicmen-
tana reschada al reverso de la instancia cuyo modelo s¢ publica
como anexo 1L

Derechos de examen.-Los aspirantes satisfarin, en con-
cepte de derechos de examen, |8 cantidad de 2.000 peselas
mediante girc postal o iclegrifico dirigido a ta Escuela Mibitar de
Intervencién (calle de Tambre, nimero 35, 28002-Madrid), figu-
rando como impositores los propios interesados, aunque lo efec-
tien terceras personas, y haciendo constar en el cuerpe del giro:
«Concurso-oposicién Cuerpo  Militar de Intervencién de Ia
Defensas. :

Quedan exentos del pago de los detechos de examen:

4.1 Los buérfanos del personal mililar profesional de las
Fuerzas Armadas o Guardia Civii,

4.2 Los beneficiarios de familia numerosa de segunda catego-
ria o de honor, con uiulo vigente al ténninesecskl plaze de
presentacion de instancias. s

Satisfardn solo el 50 por 100 de los derechos de examen:

4.3 Los que sc hallen prestando servicio activo en las Fuerzas
Armadas o Guardia Civil. .

4.4 Los beneficiarios de familia numerosa de primera catego-
ria, con titulo vigente al término del plazo de presentacion de
instancias.

Sclamente tendrdan derecho a la devolucion de los derechos de
examen los aspirantes que resulien definitivamente excluidos.

Baske 11

Admision, Tribunal calificador y sorteo

k. Recepcion de instancias.—Por ¢ Oganismo destinatario se
acusard recibo 2 los interesados, una vez tenga lugar la recepcion
de las instancias con la documentacién nicial.

Si el aspiranie no recibiera dicha comunicacién en el plazo de
diez dias se dirigird por escrito a la autoridad & quien elevd su
tnstancia interesando noticias de ella.

$i alguna de las instancias recibidas adoleciese de algun defecto
se requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en €l
articelo 71 de Ia Ley de Procedimiemo Administrativeo, para que en
el plaze de diez dias subsane la falta o acompade fos documentos
preceptivos, con apercibimiento de que si asi no o hiciese se
archivard su instancia sin mds tramites.

2. Lista de admitidos y excluidos.-Termirado el plazo de
esentacién de instancias, se pubiicard en el «Boletin Oficial del
stados y «Boletin Oficial det Ministerio de Detensan la lista de

aspirentes admitidos v, en su caso, excluidos, guienes dispondran
de un plazo de quince dias para recurir ante fa misma autoridad
a quien elevd sy instancia. -

3. Composicién del Tribunal.—Con la lista de aspiranies admi-
tidos se publicard el nombramiento de los miembros del Tribunal
calificador que estd compuesio por: .

3.1 Presidente: El Director de la Escueta Militar de Interven-
cion o el Coronel Interventor en ‘quien éste delegue previa
autorizacion del interventor General de ia Defensa.

3.2 Voczles: Tres Jefes Interventores {uno de cada rama) y un
Catedritico de Disciplina Juridica o Intervenior civil con destino
en la Intervencion General de la Administracion del Estado o
Teibunal de Cuentas. .

Laos tres primeros, a propuesta del Director de dicha Escuela,
serdn nombrados por el Interventor General de 1a Defensa, y el
dltimo, a propuesta de éste, serd designado en comision por su
respectiva autoridad superior.

Actuara de Secreiario el Jefe Interventor Militar de menor
emplec o antigiedad.

3.3 Suplentes: Para sustituir al Presidente v los Vocales del
Tribunat, en caso de” ausencig, enfermedad o recusacion, se
nombrardn otros tantos suplentes, en las mismas condiciones
determinadas para fos primeros. :

3.4 «Asistenciass; El Tribunal calificador, asi ¢como los que
aciien en las pruebas nimeros 1, 2 y 3 de la siguiente base 1V,
tendrén la categoria primera de las sefialadas en el anexo IV del
Real Decreto 1%44,’1984, de 4 de julio, ¥ devegardn asistencias de
acuerdo con ¢! articulo 29 de dicho Real Decreto. -

4. Sorteo.-A las once horas del dia sehalado en el calendario
{anexo 1) se verificard, en presencia de los aspirantes que o deseen,
el correspondiente sorteo para sefialar ¢l ordep de puntuacién de
ios opositores. ;

_El resultado dei sorteo, asi como ¢l lugar y hora del reconoci-
miento psicofisico y subsiguientes pruebas sedaladas en dicho
calendano, previa aprobacion del Director- gencral de Personal
(Subdireccion General de Ensefianza), se comunicardn en escrito
por la Escuela Militar de [ntervencidn a todos y cada uno de los
aspirantes admitidos.

Bast v
Pruebas de la oposicion

La oposicion consistird en ¢l desarrollo de las siguicntes pruchas
de capacidad para determinar ¢! grado de aptitud de los aspirantes
y fijar el orden de prelacion de los mismos en el resultado de la
oposicidn: ) )
Prueba numero 1.  Reconocimiento psicofisico.
Prueba numere 2. Aptitud fisica.

Prueba numero 3. Psicotécnica.

Prueba nimerc 4. Nivel de conocimientos.

- 1. Reconocimiento psicofisico.—Los aspirantes admitidos al
concurso-oposicidn serdn reconocidos en el Centro médico de las
Fuerzas Armadas que se determine, por un Tribunal médico
constituido al efecto. ’ -

1. Para ia formacion de dicho Tribunal, el Director de la
Escuela Militar de Intervencién solicitard de la Subdireccién
General de Ensenanza el nombramicnto de los Jefes y Oficiales
Meédicos que fueren neecesarios, asi como los medios para asegurar
ta labor de éstos. Et Director de dicha Escuela, como Presidente de
la oposicidn, nombrari de entre ellos Presidente y Secretario del
Tnbunal médico.

1.2 El reconocimiento psicofisico, que tendsd cardcter elimi- .
natorio, se efectuard de acuerdo con €l cuadro médico de exclusio-
nes vigente en ese momento, cuya aplicacién determinard las
calificaciones de apio, apto condictonal y ao apto.

El Tribunal médico considerard apto condicional a todos
aquelios aspirantes afectados de cuadros clinicos susceptibles de
remision en breve plazo que no supongan impedimentos para
reatizar ia siguiente prueba de apuitud fisica, superada la cual se
calificardn como apios. ) .

£l Tribuna! considerard no apto al aspirante que padezca
enfermedad o defecto fisico comprendide en el citade cuadro
médico de exclusiones, sin que tal declaracion prejuzgue ni suponga
exencion alguna del servicio militar, ]

1.3 No obsiante, el Tribunal médico, como inico organo a
quien compete decidic dichas calificaciones, podrda acordar con
cardcter urgenic las exploraciones y analisis complementarios, asi
como lus informes especiatizados que estime convenientes, siempre
y cuandec puedan realizarse con anterioridad a la fecha sefalada
para la prueba de aptitud fisica, corriendo todos los gastos por
cuenta del interesado.

1.4 Los recursos contra el fallo de dicho Tribunal podrdn
presentarse ante el Direcior del Centro médico en el plazo de tres
dias siguienes a la publicacidn del fallo, resolviendo éste a 1a mayor
brevedad sin posterior recurso.

2, Pruebas de aputud fisica.~Los aspirantes que en ¢l recono-
cimiento psicofisico resulten calificados «aptos» © en su caso
waptos condicionalés» realizardn las pruebas de aptitud fisica
establecidas en 1a Orden 67,1985, de 25 de noviembre («Boletin
Oficial de Defensan nomero 211).

2.1 A tal fin se presentarin en el Centro de las Fuerzas
Armadas quc se determine el dia sefatado en el czfendanio de la
convocatoria (anexo 1), determinando su no presentacion fa exclu-
sién del concursc-oposicion. Solo en circunsiancias excepcionales.
justificadas documentalmente ante la Secretaria del Tnbunal de
exdmenes, podrd ésta sefialar nuevo @dia y hora para las pruebas de
aptitud fisica, siempre y cuando sea posible realizarlas anies de
iniciarse la siguiente prueba psicotécuica.
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2.2 Una vez iniciadas las prucbas fisicas, los aspirantes estardn
obligados a alegar, de modo inmediato, cualquier vicisitud fisica
ue, advenida duranie los ejercicios fisicos, les pudiese i iIr o
ificultar e! subsiguiente desamrolic de aquéllas, no admitiéndose
1ales alegaciones con posterioridad a la finalizacién de las mismas.
En aguel caso s¢ procederd al inmediato reconocimiento médico
cuyo informe favorable podré permitir el sedalamiento de nuevo
dia y hora en las condiciones establecidas en el precedente aparta-
do 2.1

2.3 Eil Tribunal de aptitud fisica aplicars en tods su extension
la tabla de puntuaciones publicada por dicha Orden 67/1985,
calificando a los aspirantes de «aptose 0 wno aptoss. Sus acuerdos
serén inapelables, teniendo esta prueba cardcter eliminatorio.

1. Pruebas psicotécnicas.-Los aspirantes que resulten califica-
dos «aptose en las pruebas de aptitud fisica se presentardn en el
Centro de las Fuerzas Armagdas que se determine ¢l dia scialado en
¢l calendario de la convocatoria (anexo ), considerindose su no

wcion como causa de exclusidén del concurso-oposicion,

31 El desarrolio-de las pruthas consistira, al libre juicio del
Gabinete de Psicotecnia designado, en la celebracion de entrevistas
personales, o cumplimentacién de tests o cuestionarios adecuados
2 los fines informativos perseguidos, de acuerdo con las directrices
sefialadas por la Direccidn de la Escuela Militar de Intervencidn.

3.2 Para el Tribunal calificador del concursv-oposicion esta
prueba tendrd caricter orienativo sobre las aptitudes de los
aspirantes, por 1o que no se efectuari calificacion alguna ni se hard
publico el resultado de las pruebas, :

4. Nivel de conocimientos.-Consistird en el desarrollo suce-
sivo, caso de superacion, de tres ejercicios (dos escritos y uno oral),
todos ellos de cardcter eliminatono, cuya descripcion y programas
rectores figuran publicados como anexos 1 &;II a la Orden
722/39020/1985, de 14 de noviembre {«Boletin Oficial del Estado»
namero 286), dandose en este Jugar por reproducidos.

4.1 A 1al fin, los aspirantes calificados «aptos» en las pruebas
de aptitud fisica, y que hubieren realizado las de cardcter psicotéc-
nico, se presentardn en la Escuela Militar de Intervencién a las
nueve horas del dia seitalade en el calendaric de la convocatoria
(anexo I), para iniciar ¢l primerc de dichos gjercicios. .

.2 Una vez comenzado este primer ejercicio, el Tnibunal
calificador hard pubtico en el tablén de anuncios de dicha Escuela,
con doce horas minimas de antelacién, la continuacidn del gjercicio
en curso, sefalando con veinticuairo horas de antelacidn la
reglizacién de un nueve cjercicio.

-

Base V.
-Concurso de méritos

E! concurso consistird, exclusivamente, en la calificacidn de los
méritos académicos, cientificos y profesionales alegados y acredita-
dos por los aspirantes, y su consiguiente valoracién para fijar
definitivamente ¢l orden de prelacion en Ja seleccion final,

E! baremo que servird de base para la valoracion de dichos
méritos figurard en las normas de régimen interior gque estardn
expuestas en ¢l tablon de anuncios de la Escuela Militar de
intervencion, con dos meses de antelacion a la fecha en que
comiencen los exdmenes, manteniéndose expueslas hasta la finati-
zacidén de éstos.

Base V1
‘Calificacion y seleccion de aspirantes

1. Primer cjercicio.~Solo habra dos calificaciones: «apto» ©
_ «nd aptow, Cada uno de los miembros del Tribunal examinador
valorari el ejercicio del opositor de cero a diez puntos, hallindose
la media aritmética que, caso de no ser inferior a cinco, determina-
r4 la calificacién de «wapton. : )
Los opositores calificados «no aptos» por no haber obtenido un
minimo de cinco puntos, serdn eliminados del concurso-oposicion.
2. ‘Segondo y tercer ejercicios.-Para conceptuar estos ejerci-
cios, cada uno de los miembros del Tribunal, en papeleta firmada,
valoraré 1a actuacion de los espirantes de cero g diez puntos,
halldndose la media aritméiica, que'serd la notd obtenida en cada
ejercicio, y siendo eliminados aquellos opositores que no obtengan
un minimeo de cinco puntes. o
. Acta -de examen.-A) finalizzr cada ¢jercicio v una vez
firmada el acta de examen por los miembros del Tribunal, se
expondrd en ¢l 1ablén de anuncios la relacion de opositores
examinados con la calificacién obwenida en la respectiva prueba.
4, Calificacion final.-Finalizados los examenes de la opos)-
ci6n, sc obtendrd la nota media de los tres ¢jercicios, afectado
previemente tada uno de ellos por los siguientes coeficientes:

Primer ejercicio: Coeficiente 1.
Scgundo_ejercicio; Coeficiente 2.
Tercer ejercicio; Coeficiente 3.

La suma de los puntos oblenidos en cada ¢jercicio, una vez
afectados por dichos coeficientes, se dividird por seis y su resultado
serd ia nota media de Ia oposicién, a 1a cual sz afadirdn los puntos
obtenidos en el concurto de méritas, siendo esta tltima sums la
calificacion final del concurso-oposicién que servird para establecer
¢l orden definitivo de prelacion. . o

5. Orden de prelacién.-Una vez efectuada la adjudicacion de
las plazas convocadas, el Tribunal levantard acta en la que
figurardn relacionados, por orden de mayor a menor puntuacién
final. todos los opositores aprobados cuyz relacién se hard piiblica
¢n ¢l tablén de anuncios de la Escuela Militar de Intervencién. Un
cjemplar de dichs acts, firmade por todos los miembros del

ribunal, serd remitido al Director general de personal (Subdirec-
ctén General de Enseianza).

Base Vil

Nombramiento de alumnos

_ 1. Propuesta.~La Direccion de la Escucle Militar de Interven-
cidn cursard al Director general de Personal (Subdireccion General
de Ensefianza) la cofiespondicnic propuesta de nombramicnto de
alumnos, debidamente justificada con una relacion conceptuada de
los opositores que hayan obtenido plaza, por orden de mayor a
menotr puntuacidn final, con indicacidn, en su caso, de los que no
hubieren fll:u';:se:umdo la documentacién complementaria o resultare
ésta insuficiente, y '

2. Nombramiento.—El Subsecretario de Defensa nombrard a
los aspirantes aprobados, que reinan todas las condiciones eXigl-
dasfeAlﬁ:roces-Alumnos del Cuerpo Militar de Intervenci6n de 1a
Detensa cuyo nombramiento serd publicado en el «Boletin Oficial
del Ministerio de Defensaw, con la antigiiedad, a todos los efectos,
de ta fecha de incorporacién al Centro de Ensefianza Militar en el
que se desarrolle ] primer periodo de formacién. -

Basg VIII

Curso de formacion

El plan de estudios se desarrollard en un curso dividido en.los
periodos siguientes: .

1. Primer periodo o de «Formacion militars.—Se desarrollard

en la Academnia General del Aire, entre las fechas sehaladas en el
calendario de la convocatoria (anexo I), incorpordndose los Alfére-
ces-Alumnos en la fecha y hora que les serd comuniceda en escrito
por la Escuela Militar de Entervencion.
. undo periodo o de «Formacion especificas.-Se desarro-
Nard en la Escuela Militar de Intervencion entre las fechas
sefaladas en dicho calendanio, cuyo lugar y hora de incorporacion
serdn igualmente comunicados en las condiciones anteriores.

_ Nembramiento de Oficiales.—Los que terminen cor aprove-
chamiento los estudios de este segundo periodo serdn promovidos
al empleo de Teniente Interventor, i ndo y ¢ fondndose
en ¢l Cuerpo Militar de Intervencidn de la Defensa, en una Escala
unica, pof €l orden de promocion que les corresponda segin la nota
final que resulte de las nolas parcigles obtenidas en el concurso-
oposicidn y en los dos pericdlos de formacion.

Base 1X .
Pérdidu de derechos

- T Durante el desarrollo de los ejercicios del nivel de conocimien-
tos (base 1V-4) y con posterioridad a ellos, los opositores podrin”
perder 1odos los derechos adquiridos en la convocatoria por
cualquiera de las siguientes causas:

1. Ausencias.-No presentacién, sin motivo justificado, para la
practica de alguno de dichos gjercicios, o no incorporacion a alguno

-de los Centros de Ensefianza a gue se refiere la precedente ba-

s¢ VI .

Unicamente se considerars justificada la falta de presentacién
debida a enfermedad o accidente anteriores o simultincos a la
fecha senalada para efectuar aquélla. En estos casos, y antes de
transcurrir las veinticuatro horas siguientes a aquellas en gue estaba
convocado, €] interesado o sus familiares lo comunicardn por
escrito, acompafando el oporiuno justificante, 2 la autonidad a
quien ¢levd la instancia para que le sea sefialada nucva fecha y
horz. condicionadas en caso de examen a que no hubiere concloido
el gjercicio al que na pudo presentarse. -
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_ 2. . Renuncias.—Perderdn igualmente todos los derechos adqui-
r:dos en la convocatoria los intereghdos que de modo expreso o
licilamenie renuncien 4 su participacion en cualguiera de los
ejercicios o _posterior curso de formacion, Se entenderd implicita
esia renyncia en 10s siguientes casos; -

o 21 Cuando antes de iniciarse cuaiquiera de los ejercicios del
mivel de conocimientos, y aun hailindose presente. el aspirante no
tomparezca &l llamamiento det Tribunal, reiterade por tres veces
seguidas. .

2.2 Retirarse el opositor después de iniciado a un ejercicio,
por desisur de su continuacién, salve que sea por enfermedad
sobrevenida y manifestada al Presidente del Tribural. En este caso

- serd inmediataménte reconocido por el Médico del Centro y si la
enfermedad fuera cierta y suficiente, dicho Presidente autorizard su
presentacién a nuevo examen completo del cjercicio correspon-
diente antes de que &ste concluya,

Si no hubiere tiempo hdbil para esie nuevo examen por la
proxima conclusion del ejercicio o la enfermedad no resultare cierta
ni suficiente, se entenderd gue ¢l cpositor renuncia a su participa-
cion quedande automaticamente eliminado de la oposicion.

2d3 No presentar, en los plazos dispuestos, la documeniagion
exigida. . -

3. Exclusion.-Serdn excluidos automdticamente del concurso-
oposicidn, con pérdida de fos derechos que en su caso tuvieren
adquiridos, en virtud de ta convocatoria, los aspirantes gue:

3.1 Resultaren eliminados, conforme a las presentes bases, al
término de¢ cualquiera de fas pruebas, archivindose su documenta-
cion sin mas tramites.

3.2 En cuvalquier momento del procedimiento de seleccion
llegase a conocimiento det Tribunal que carecen de los requisitos
extgidos en la convocatoria, en cuyo caso sc les excluira de la
mistna, previa audiencia del propio interesado, pasandose el tanto
de culpa a la jurisdiccidn competente si se apreciase inexactitud en
la declaracton que formuié.

. 3.3 Si von ocasidn de las pruebas cometen faltas de desacato

al Tribunal, el cual levantard acta del acucrde de exclusion que serd
remitida por el Presidenie al Director general de Personal (Subdi-
reccion General de Ensefianza) quien, en casds graves, podra
acordar la inhabilitacion del aspiranie en relacién con posieriores
convocalorias.

ANEXO NUMERO HI (Anverso)

Modelo de instancia sclicitande tomar parte
en el concurso-oposicidn

Paliza
fuotografia de
25 peseras.
Excmo. Sr.:
D) e e s et desea presentarse

al concurso-oposicion convocado por Orden numero ............./86,
de ... de .............- {«Boletin Olicial del Estado» numero ...}
para ingreso en ¢l Cuerpo Militar de Intervencién de la Defensa,
declarando que concurren en €1 las siguientes circunsiancias:

a) Naciden ...ococeeeeviveee., pROVINCia de e, .
el dia ... de ... cresaseresrencrse s dE 19

by HUD e oo e e e
: “iNombre del pudre
de profesion {1} .ormsninssrsaees @8 o

ETNPIEO e e et ea e b e nin
{5aio pars mdlisares)

N B s et et b e
{Nombre de 1z maddre)

¢} Resideen .. L provincia de L
. calle (o plaza} de [SUTPPTUNUNUUUURTRVURPPNPIDRE 117 ) s i =1 { o JUVVORORIN
Teléfono .cocovvvccciiciiiicincs
d} Documento nacional de identidad nimero ...
) ES1ade .o {2)
f) CondiCion ..ooooeeceecrreervevreereer e £33

13 Hagase conslar upicameme s es civit o muliar.
12} Solwery. rawdoe. wparado o viudo.
3 Cavil o mufnar.

~

£.1) Ejército al que pertenece {5) .o
£2) Arma o CHBIPO ..ooicnicrenine
{4) f.S;- Empleo ...
f4) Destino ..
£5) Escala . i e

g) Se haila en posesion del titulo {0 ha efectuado et depdsito para
su expedicion} de ... CUYDS
estudias finalizé en ... € e @€ 9L

Acompadfia a csta instancia los siguierites documentos:

- Certificacion académica.
- Historial profesional {cernficados). _
~ Una fotografia. 1amano carné. con nombre y dos apelhidos al
dorso.
- Resguardo o fotocopia del BIO .o.icieivnrirminnnee e
RUIBEFO ...c............ ipuesic en fecha L.
BB oo ee et revere e vt nrrseressreanareennne » GO0 juistificante
de haber pagado los derechos de examen que le corresponde.
El firmante declara ser ciertos los datos consignados en csla
instancia, carccer de antecedentes penales ¥ no haber sido cxpul-
sado de Centro Oficial de Ensefanza, comprometiéndose a entregar
fa documentacion complementaria, resefada al dorso, ¢n ¢l plazo
médximo de¢ veinte dias naturales contados a partir de la fecha en
que se publique la lista de aspirantes admitidos al concurso-
oposicion. - ) )
Es gracia que espera alcanzar de V. E. Tuya vida guarde Dios
muchos afios.

28 + SRS & . de

tFizma del imeresado)

de 19

Excmo. Sr. Director general de Personal (Subdireccion General de
Ensefianza). Ministerio de Defensa. Madrid.

14)  Solo para 1% Gue £stén ¢ wrsicu avlve,
151 Ejércita, Armada o &ire. .

ANEXO NUMNERCQ i1 {Reverso)

Documentacion complementaria

Cerntificagion literal {no en extracto} det acta de pacimivnto.
Centificado del Registro Ceniral de Penados y Rebeldes de no

haber sufrido condena ni estar declarado ¢n rebeldia.

Declaracidon complementaria de conducta ciudadana, segan v
modelo del anexo nimero IV a esta Orden.

Tiwle o resguardo {fotucopis debidamente cotejada) de haber
efectuado el deposito para su expedicion.

. Certificado de su estado civil. - L

Declaracién jurada de no encontrarse comprendido ¢n ¢l Real
Decreto-Ley 10/1977, que regula el gjercicio de actividades politi-
cas y sindicales por parte de los componentes de las Fucrzas.
Armadas. : .

ANEXO NUMERO IV

Declaracion complementarin de conducta civdadana (Ley 68/1980,
de | de diciembre}

El que suscribe don....._.., con documento nacional de identidad
namero ..., expedido en ... el ... de ........ de 19.... por la
presente declaracion, bajo mn personal responsabilidad y con
conocimiento de las sanciones gn que pudigra imcurmir por falsedad,

Hago constar:

a} Que ... s¢ encuentra inculpado o procesado.
... e han sido aplicadas medidas de seguridad.

<) ue ... estd implicado en diligencias en procedimiento
fundado en 1a Ley de Peligrasidad Social.

dy Que ... hasida condenado en juicio de falas en los tres
ultimos afos.

e} Que ... le han sido impuestas sanciones gubernativas,
como consecuencia de expediente administrativo iramitado por
hechos que guarden relacion directa con el objeto del expediente
para el que se exige esta declaracidn.

Lde ... de 198

1E) devlatane)



