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Vocal 3: Don Ramon Moya Vilar (Cuerpo de Ingenicros de
Telecomunicaciones).

Yocal 4: Don Fernando Moral Medina {Cuerpo Je Ingenieras
de Caminos), .

Vocal 5: Don José Ramoén Fontan Abeviua (Cuerpo de Catedrd-
ticos de Universidad).

Secretario: Don Juan Pérez Buendia {Cuerpo de Ingemicros
AeTonaulicos).

Tribunal suplente

Presidente: Pon Fernando Aranaz de! Rio (Cuerpo de Ingenie-
ros Gedgrafos).

Yocal 1: Don Manuel Guerrero Durdn (Cuerpo de Ingenieras
Aeronauticos).

Vocal 2: Don Angel Gonzalezr Herrero {Cuerpo de Ingeniero
Aeronauticos),

Vocal 3. Don Andrés Alonso Alense {Cuerpo de Ingenieros de
Telecomunicaciones).

Vocal 4: Dofa Marina Ledn Moya (Cuerpo de Ingenteros de
Telecomunicaciones).

Vocal 5: Don Javier Herrere Martinez {Cuerpo de Ingenieros
Aeronzuticos).

Secretario: Don Diego Gémerz Sincher (Cuerpo de Ingenieros
de Caminos)

ANEXO 11!

Don ... , con domicilio en ......... y con documenio nacional de
wlentidad ntmero ... declara bajo juramenio o promete, a
efecios de ser nombrade funcionario del Cuerpo ... que no ha
sido separado del servicin de ningura de las Administracionpcs
Publicas ¥ gque no s¢ halla inhabilitado para ¢l efercicio de
{funciones publicas.

.o de ... de 1986

RESOQLUCION de 31 de marzo de 1986, de fa
Secretaria de Estady para la Administracion Fiiblica,
por la gue se convacan pruebas selectivas de ingreso en
el Cuerpy de Ingenieros Agrinomos.

limos. Sres: Er cumplimiento de lo dispuesto en ef Real
Decreto 350/1986. de 21 de febrero, por el que se aprueba la oferta
de empleo puoblico para 1986, ¥ con ¢f fin de atender a las
necesidades de personal en la Administracion Publica,

Esta Secretaria de Estado. ¢n uso de las competencias que le
estan atribuidas en ef articufo 6.° dei Real Decreto 222371984, de
19 de diciembre, ast como articuls 6.2 del Real Decreto 216971984,
de 28 de noviembre, previo informe favorable de la Comision
Superior de Personal y a propuesta del Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentacién, acuerda convocar prucbas sciectivas para
mngrese en el Cuerpo de Ingenieros Agrénomos, con sujecion a las
siguicnles .

Bases de convocatoria

|, Normas generales

1.1 Se convocan prucbas seleclivas para cubrir 60 plazas en el
Cuerpo de Ingenieros Agronomos.

1.2 La distribucién de las piazas indicadas en el punato
antenior, sera la siguiente:

 Treinta y cince al Ministerio de Agncultura. Pesca ¥ Alimenta-
cion, -
Diez al Ministerio de Economia y Hacienda.
Dos a la Comunidad Autdnoma de Canarias.
Trece a la Comunidad Autdnoma de Galicia.

De las plazas de la Administracion del Estzdo senaladas
anteriormente, s¢ reservan nueve plazas para sistema de promocion
inteTna,

1.3 Las plazas sin cubrnr de las rescrvadas 2 ia promocién
inicrna se acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

1.4 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la
Ley 3071984, de Z de agosto; ¢l Real Decreto 2223/1984, d¢ {9 de
diciembre, el Real Decreio 261771985, dc 9 de diciembre, v las
hases de esla CORVOCAtONa.

1.5 Lz adjudicacion de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuara de acuerdo con la puntuacién obtenida por éstos co la
{ast de oposicidn

1.6 los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
interna en virtud de lo dispuesto ¢n el articulo 31.3 det Reglamento
General d¢ Proviston de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nai de los Funcionarios de la Administracion del Estado, 1endrin
preferencia sobre el resio de los aspirantes para Ja adjudicacion de
las vacantes a las que se alude en Ia base 1.2.

1.7 Las pruebas selectivas constardn de los siguientes ejerci-
cios, todos ellos eliminalorios, en (2 fase de oposicion.

Primer ejercicio: Desarrollar per escrito., cn el plazo maximo de
cuatro horas, dos temas d¢ caricter Tenera! y sobre matenas
relacionadas, pero no coincidentes, con el programa, elegidas por el
opositor de entre tres temas propuestos por ¢l Trabunal, a tal efecio
el Tribunal preparara tres sobres cerrados, con fres temas cada uno,
para proceder a su sorteo en ¢l acte del examen. .

El ejercicio debera ser leido por el opositor en sesién publica
ante el Trnbunal

En este ejercicio se valorard la formacion general universitana,
la claridad y e] orden de 1deas, la capacidad de €xpresion escrita y
la capacsdad de redaccion. .

Segundo ejercicio; Redactar por eserito, en un plazo maximo de
cuatro horas, una Mernoria critica, comeniario o informe socbre un
proyecto, pian de actuacion, eic., o realizar, en Su ¢aso, un supuesio
prictice propussto por el Tribunal.

A tzl cfecto el Tribunal preparars, en un sobre cerrado ¥
lacrado. 1res supuestos, eligiéndose dos por el aspirante para su
desarrolic.

El ejercicio serd leido piblicamente v ante el Tribunal por los
aspirantes. previo sefizlamientio de dia y hora

Tercer csercicio: Contestar por €5chlo. €n un iempoe maximoe de
tres horas. tres temas sacados al azar de fos del programa y gue
correspondan une a cada parte del mismo.

Este ejercicio sera leido pablicamente ante ¢l Tribunal por los
aspirantes. previo sefalamiento de fecha.

Conctuida la lectura, ¢! Tribuna! podra formular preguntas en
relacion con las matcnias expuesias y sohichar aclaraciones sobre las
mismas. durante un plazo maximo de diez minutos.

1.7.2 Curso de formacion: Finalizado €] proceso selectivo, y
una vez efectuada la correspondiente toma de posesion, por los
aspirantes seleccionados se efectuard un curso de formacidn, de
duracion no superior a tres meses, cuyo cordenido seri fijado por
¢l Organo competente en funcion del destino de Jos mismos,

LB Las pruebas selectivas sc desarrollaran con amegle al
siguienle calendario:
1.8.t Fase de oposicion.—El primer ejercicio se inictard en el
mes de junio; Ja fecha, hora y lugar del mismo se publicari en ¢l
«Boletin Oficial del Estado», en la Resolucion por !a gue st anuncia

- la publicacion de las listas de exclutdos y admitidos.

1.8.2 Curso de formacién.-Se realizard una vez finalizado e!
procesc selectivo, ¥ con posterioridad a la toma de posesion de los
aspirantes aprobados, como funcionarios en practicas.

1.9  El programa gue ba de regir las pruebas selectivas es el que
figura como anexo | a la Resolucion de 1a Secretaria de Estado para
la Administracion Fublica, de 3 de abril de 1983 {publicada en el
«Botetin Oficial del Estadow de |3 de abril), con las modificaciones
que figuran en el anexo IF a 1a presenle convocatona.

2. Requisitos de los candidatos

21 Para ser admitido a la realizacién de las.pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir fos sigutentes requisitos:

Ser cspanol.

Tener cumphidos los dieciocho afos el dia que termine ef plazo
de presentacién de solicitudes.

Estar ¢n posesién del titulo de Ingeniero Agronomo o en
condiciones de obtenerlo en ia fecha de expiracion del plazo de
presentacion de soliciiudes. :

 Los aspirantes que concurran a las plazas reservadas a promo-
cion interna deberdn pertenccer a_cualqiuera de los Cuerpes o
Escalas del grupo «B» del articulo 25 de'la Ley 30/1984. de 2 de
agosto, ¥ que retinan los requisitos exigidos de cardeter general: asi
COMO tener una anlipiedad de, al menos, tres anos en el Cuerpo o
Escala a! gue pertenczcan. )

No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspon-
dieates funciones,

No haber sido separado medianie expediente disciplinarip det
servicio de cualquicra de las Adminisiraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desémpefic de las funiciones publicas.

2.2 Los reguisitos establecidos en Jas normas anteriores se
deberdn cumplir el altimo dia -del plazo de presentacion de
salicitudes
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3 Solicitudes

A1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas seleciivas
deberan hacerlo consiar en instancia que seran facihitadas grawnita-
mente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en kas Delegacio-
nes de Gobierno de Ceuta y Melilla, en las oficinas de Ia Caja
Postal, ast como en el Centro de Informacidén Administrativa del
Mimsterto de la Presidencia, Direccion General de 1a Funcion
Piblica, en el Instituto Nacional de la Administracion Piblica. A
la instancia sc acompanard fotocopia del documento nacional de
identidad. Asimismo se acompanara documentacion de los mériios
a valorar en la fase de concurso.

3.2 FEnel recuadro «Forma de acceso» se debers hacer constar
la letra «L» para los aspirantes de sistema pencral (acceso libre), v
la letra «Ra para los del sisterna de promocion inlerna.

L os aspirantes que sufran alguna minusvalia deberdn expresarlo
asi en la solicitud de admision, especificando en la misma las
adaptaciones de tiempo y medios que requicran para la realizacion
de las pruchas. A tales efectos se ulilizarg la casilla C. del modelo
de solicitud.

3.3 La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Registro
General del Minisierio de Agriculiura, Pesca y Alimeniacion, paseo
Infania Isabel, nimero 1, 28014-Madrid, © en la forma establecida
en ¢l anticulo 66 de la Ley de Procedimiente Adminisirativo en el
plazo de veime dias naturaies a partr del siguiente a la publicacion
de esta convocatona en el «Boletin Oficial del Esiados y se
dingirdan a 1a Subsecretaria del Ministerio de Agriculiura, Pesca ¥
Alimentacion.

14 Los derechos de examen serdan de 3.000 pesetas para todos
los aspirantes y se ingresaran en la cuenta cormienle numero
3.698.191, «Pruebas selectivas del Cuerpo de Ingenieros Agréno-
mos», en cualquiera de las oficinas de Caja Postal. En concepto de
%asu;)si de transferencia los aspirantes abonardn 100 pesetas & Caja

ostal.

En la solicttud debera figurar el sello de la Caja Postal,
acreditative del pago de los derechos, cuya falla determinara la
exclusion del aspirante.

35 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn
subsanarse tr cualquier momento, de oficio o a peticion del
mteresado

4. Adrusion de aspiranies

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Subse-
cretaria del Ministenio de Agriculwra. Pesca y Alimentacion, por
delegacion del Secretario de Estado para la Administracien Publica,
dictara Resolucion en el plazo de un mes. que se publicard en el
«Boletin Oficial del Estado», declarande aprobadas las listas de
admtidos y excluidos.

Ea dicha Resolucion se indicara los lugares donde se encucntran
vxpuestas al pablico las listas centificadas completas de aspirantes
admitidos v excluidos, determinando el lugar, fecha y hora de
comienzo de tos ejercicios. Dichas listas deberin ponerse de
manifiesto, cn todo caso, en la Direccion General de la Funcion
Piiblica, Centro de Informaciéon Administrativa del Ministerio de
la Presidencia y Gobiermos Civiles. _

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias coniados a partir del siguiente al Je la publicacion de la
Resolucién. para poder subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion.

4.3 Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes a partir dei dia siguiente al de su
publivacion ante la Subsecretaria del Ministerio de Agricuhura,
Pesca v Altmentacién.

El éscrito de subsanacion de defectos se considerara recurso de
reposicion, si el aspirante fuese definitivamenie exchudo de la
realizacion de los ejeracios,

5. Tribunafes

5.1 El Tribunai calificador de esias pruebas es ¢l gue figura
como anexo } a esta Resolucion.

5.2  Los miembros del Trbunal deberdn abstenerse de interve-
mir. houticindolo a la Secreiaria de Estado para la Admumnistracion
Publica, cuando concurran en elios circunsiancias de 1as previstas
en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiente Administrativo o st
s¢ hubicsen realizado tareas de preparacion de aspirantes & pruehas
selectivas de acceso a cualquier Cuerpo o Escala de la Admimsira-
CEON en jos cinco afos anteriores a la publicacion de esta convoca-
loria,

El Presidente podrd exigic de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de 1a Ley de Procedimicnto Administra-
1ivo.

Asimismo, los aspirantes pedran recusar a los miembros dei
Tribupal cuando concurran las circynsiancias previstas on vl
parrafo amerior.

Et plazo para sohicilar la renuncia o manifestar la abstencion
sera de diez dias naturales a pariir de la publicacion en ef «Baletin
(ficial del Fstadow. de la Resclucion a que se refiere la base 4.1,

53 Con antenondad a la inictacién del pomer ejercicio la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica publicard en el
«Boletin Oficial del Estado», Resglucion por la que se nombren a
los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que
hayan perdido su condicion por alguna de las causas anlteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nai con asisiencia, al mengs, de la mayoria absoluta de sus
miecmbros. Celebrara su sesion de constitucion en el plazo de
treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias antes
de la realizacion del primer egercicio.

En dicha sesign ¢! Tribunal acordard todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

535 A partir de su constitucién ¢t Tribunal para acluar
validamente requenitd la presencia de la mavoria de sus miembros.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, et Tribunal resolverd todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacton de estas normas, asi
como lo gue se deba hacer cn los casos no previstos.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacidn a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes a los

. ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores a

prestar su colaboracion cn sus especialidades técnicas. La designa-
cion de tales asesores debera comunicarse a la Secretaria de Estado
para la Administracian Publica.

58 E! Tobunat calificador adoptara las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido se establecerdn, pura las
personas can minusvalias gue lo soliciten en las instancias, las
adaptaciones posibles de nempos v medios para su reakizacion.

59 A electos de comunicaciones y demas incidencias el
Trbunal tendria su sede vn el Ministerio de Agricultura, Pesca ¥
Alimentacion. paseo Infanta Isabel, namero |, 28014-Madnd.

5.10  El Tribunal que actie en ¢stas pruebas selectivas tendra
la categornia primera en las recogidas en el anexo IV del Real
Decrete 13441984, de 4 de julio.

511 En mingun caso ¢l Tribunal podra aprobar n: declarar que
han superado las prucbas selectivas un nimero superior de
aspirantes que el de plaras vonvocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho.

6. Desarrolto de lus ejercicios

6.1 FElorden de actuacion de las opasitores se tnuciard alfaben-
camente por el pnmeroc de la letra LI, de conformidad con lo
establecido en la Resclucion de la Sceretaria de Estado para la
Adminstracion Pablica. de 11 de febrero de 1986 {«Boletin Oficial
del Estado» del 133, por la que se publica el resultado del sorico
celebrado el dia 10 de febrero de 1986,

6.2 En cualguier momento ios asprrantes podrin ser requen-
das por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
inico llamamiento. siende excluidos de la opostcidn quicnes no
comparezcan. salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciades por el Trbunal

6.4 lLua publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
del scgundo v resiantes ejercicios se efectuara por €l Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero y por cualesquiera olros
medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divulga-
con, con yenticuatro horas, al menos, de antelacion a la sepalada
para la iniciacion de los mismos.

Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio sera puhhcado
en los locales donde s havan celebrado y por cualguier otro medio
s1 se juzga conveniente. con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquicr momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimicnto de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de lus requisitos exigidos por la presente convocatona,
previa audicncia del interesado, debera propuner su exclusion al
Subsecretario de Agricultura, Pesca v Alimentacion, y pondrd en
conocinuento, en su caso, de la autondad competenie, las inexacli-
tudes o falsedades formuladas por los aspirantes en 13 solicitud de
admision a las pruebas seleclivas, @ los efectos procedentes. ’

7 Quiificuciin de los ejercicios

7.1 Fuse de oposician: Los gjercictos de la fase de vposioion s¢
calificaran de la forma wguiente:

7.1.1  Primer ejercicio: Se calificara de cero 2 10 puntos, siendo
necesanio para aprobar un minimo de 5 puntos.

7.1.2 Segundo ejercicra. Se calificara de cera a 10 puntos,
siendo necesario parz aprobar un minimo de 5 puntos,
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7.1.3  Tercer ejercicig. Se¢ calificard de cero a 10 puntos. siendo
necesario para aprobar un minimo de $ puntos en toial.

1.2 La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuacibnes obtenidas en las fases de concurso
¥ oposicion. En caso de empate. el orden s¢ estabiecerd atendiendo
a la mayor edad de los aspiranies.

B. Lista de aprobados

8.1 Al finalizar cada uno de los cjercicios de la fase de
oposicién ¥ cursp de formacion, el Tribunal hara pablicas las
siguientes lislas con las punluaciones correspondiemes:

a) Lista de aprobados de los aspiranies de promocion intemna.
. by Lista unitaria de aprobados del resto de los aspirantes,

B.2 Finalizadas las pruebas selectivas, €l Tribunal hars pabli-
cas, en el lugar o Jugares de celebracion del dltimo ejercicio, ¥ en
aguellos olros gue estime oportuno, la relacion de aspiranies
aprobados, por orden de puntuacion alcanzada con indicaciin de
su documenio nacional de identidad. i

El Presidente del Tribunal enviard una copia certificada de la
lis1a de aprobados a ja Subsecretana del Ministeno de Agricultura,
Pesca y Alimentacion vy, en todo caso, al Secretario de Esiadoe para
la Administracién Pl.‘lbrica, especificando, igualmente, et nimero de
aprobudos en cada uno de los gjercicios.

9. Presentacion de ducumentas y nombramicntos de funciondrios
de carrera

9.} En el plazo-de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a aquel en gue se hicieron pitblicas las lisias de aprobados
en la fase de oposicion en el lugar o lugares de examen, los
opositores aprobados deberan presentar ante la Subdireccion Gene-
ral de Personal del Ministeric de Agricultura, Pesca y Alimenta-
aon, los sigulenics documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo de Ingeniero Agronomo o
cerlificacign académica que acredite haber superado todos los
estudios para la obtencion del tijulo.

b} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni ballarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segun ¢l modelo que figura como anexe 11T a
esta convocatona.

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de personas
con minusvalias deberdn presentar certificacion de los organos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad S{)cia%aquc
acredite tal condicidn, ¢ igualmentic deberdn presemtar certificadoe
de los citados 6rganos ¢ de la Administracion Sanitaria acreditativo
de la compatibilidad con el desempenc de lareas y funciones
correspondfientes.

9.2 La peticion de destings por parte de los aspirantes
aprobados podra realizarse en ¢l plazo de diez dias naturales a
partir de la pubhcacion de la relacion de distribucion de vacantes.

9.3 Apite la imposibilidad, debidamcnte justificada, de presen-
1ar los documentos expresados en la base 9.1, podra acreditarse que
se retne las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.4 Quiencs tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
eslardn excntos de justificar documentalmenie las condiciones y
demas requisitos va probados para obiener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio 1 Orga-
nismo del que dependieren, acreditativa del cumplimienio de todos
los requisitos exigidos en ta convocatoria. Asimismo. Jeberin
formular opcion por la percepcion del sueldo que deseen percibir
durante su condicion de funcionanos en prachicas, igualmente los
contratados administrativos v personal laboral. de conformidad
con lo previsio en el Real Decretwo 436/1986, de 10 de febrero. por
el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en pricticas.

9.5 Quienes, dentro del plazo fijado ¥ salvo los casos de fucrza
mavyor. no presentaren la documentacion o del examen de Ja misma
s¢ dedujera que carecen de alguno de los requisitos senialados en la
base 2. no podrin ser nombrados funcionarios de carrera v
quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
"dad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial

9.6 Concluide el proceso selectivo, quienes 1o hubieren supe-
rado, por la Secretaria de Estado para la Administracian Pablica.
asi como pot los organos competentes de las Comunidades
Autonomas cuyas plazas se encueniran recogidas en la presenic
convocatoria, y que lengan aprobadza la correspondiente Ley de la
Funcion Piblica en la quc se creen los Cuerpos de que se 1rate, s¢
procederd a! nombramienlo de funcionarios de carrera, que se
publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estado» o en el «Bolerin
Oficial» de la Comunidad Amonoma correspondiente.

10.  Toma de ppsesion

La toma de posesion de Jos aspirantes que hubiercn superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes desde la fecha
de publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del
Estadon o de la Comunmidad Autdénoma carrespondiente.

1. Norma ﬁna'(

La prescnic convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de clla y la actuacion del Tribunal, podrin ser impugnados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrative.

Lo que comunico a VV. 11 para su conocimiento y oporiunos
efectlos. '
~ Madnd. 31 de marza de 1986.~E! Sccretario de Fstado, Fran-
¢isco Ramos vy Ferndndez-Tuarrecilla.

Timos. Sres. Subsecretaric de Agricultura. Pesca y Alimentacion,
Director general de la Funcién Pablica v Presidente del Tribu-
nal. :

ANEXO I

Tribungai calificader de las prucbas selectivas para ingreso en e
Cuerpo de Ingenieros Agrinomas .

Tribunal ntular

Presidente: Don Mariano Moraver Lépez del Valle, Cuerpo de
Ingemero Agronomos.

Vocales: Don José Sormi Manés, Cuerpo de Ingenicros Agrono-
mos; don Felicisime Gonzilez Rodriguez. Facultative supenor de
Organismos aulonomos del MAPA, don Jaime Ortiz Canabate,
Catedratico de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrono-
mos de la Universidad Politécnica de Madnd. don José Maria
Vilarrasa Bassadone, Cuerpo de Ingemieros de Montes, vy don
Francisco Jara Albarrdn, Cuerpo de Ingenieros Apronomos.

Secretario: Don Marcelino Toubes Herrero, CuerporSupenior de
Admuinisiradores Civites del Estado.

Tribunul suplente

Presidente: Don Conrado Herrero Gomez, Cuerpo de Tngenie-
o5 Agronomaos.

Vouales: Don Rafael Contreras Carazo, Cuerpo de Ingenicros
Apronomos; don Vicente Fernindez Lobato. Técnico facultativo
superior de Organismos autonomaos del MAPA; don Carlos Ferndn-
dez (d de Temes, Cuerpo de Ingenicros de Montes: don Pedro
Carmena Carmena, Cuerpo de Ingenieros Agrénomos, y dun
Antonio Lopez Sebastian. Facultative superior de Organismos
autonomos del MAPA.

Secretario: Don José Manuel Vazquez Alvarez, Cuerpo Supenar
de Administradores Civiles del Estado.

ANEXO 1

Programa de pruebas selectivas para ingreso er ¢l Cuerpo de
Ingenieros Agronomos

Resolucion de 3 de abril de 1985 («Boletin Oficial del Estados
de 13 de abnl).
Con las siguienies modificaciones:

Temas 46, 47, 45, 49, 50, 51, 52 y 53, sustituir el uliimo epigrafe
«Perspectivas def sector espanal ante 1a adhesiony por «Situacion
durantc ¢l penodo Iransiterion,

Tema 54, supresion del epigrafe «Posibilidades de uplicacion en
Espanas

Supresion de Ins apartados «la somedad v la cconoma espa-
nolar (emas 25 a 34, ambos inclusive) ¥y «BEl medio rural 3 ¢l
habitat pesqueros (lemas 35 a 44, ambos inclusive.

Inclusion de los signientes apartados y temas:
w«Estadistica»

Tema 25, Probabilidad matematica: Experiencias aleatorias.
Frecuencias relativas. Concepto de probabilidad matematica. Pro-
piedades inmediatas. Adicion y producto de sucesos. Principales
propiedades. Sucesos complementarios. Probabilidad condicional.
gncipalcs propiedades. Independencia de sucesos. Tearema de

YE5s.

Tema 26.  Variables aleatorias en una dimension: Concepto de
variable aleatoria. Dhstribucion continua y discreta. Funciones de
distribucidon vy funcion de densidad o frecuencia. Distribucion

' comjunta de variables aleatOrias.
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Tema 27, Pardmetros de situacion, dispersion v asimetriz de
una variable, Media, mediana y moda. Momentos de distinto
orden. Vananza, desviacion tipica. Paramctros de situacion ¥
dispersion ¢n operaciones elementales con varabies aleatorias.

Tema 28. Distribuciones discretas de interés: Distribucion
binomal. Distnbucion de Poisson,

Tema 29 Distribuciones continuas de interés: Distribucion
normal tipificada vy generalizada. Aplicacion del tearema del limite.
Disirthucién achis cuadrado. Distribucion t de Studens. Distribu-
cian F. Distribucion bela. Disinibuciones auxiliares: Triangular v
reciangular

Tema 30, Vartables aleatorias en dos dimensiones: Momenios
¥ coeflaentes de correlacion, Regresion. Regresion minimo-cuadra-
tica. lii)istdbuciones condicionales. Distnbucion normai pidimen-
stonal. .

Tema 31 Vanedades alealorias en n-dimensignes: Principales
propicdades del vector media ¥ de la matriz de vanianzas-covanan-
£a3. Planos de regresion minimo-cuadraitica. Resolucion. Coeficien-
tes de correlacion parcial ¥y mualtiple. La distnbucidn normal en n-
dimensiones. .

Tema 32, Istribuciones en el muestreo. El muestreo aleatu-
rio. Distribucion conjunta de la muestra aleatoria. Distribuciaon de
la media muestral ¥ la varianza mauestral en poblaciones normales.
Dhstribucion de las medias muestrales €n poblaciones binomiales v
de Peisson. )

Tema 33 Inferencias estadisticas: Intervalos y region de
confianza para fa media y la varianza muestral en poblaciones
normalcs. Intervalo de confianza para la diferencia de valores
medios de poblaciones normales. Entervalo de confianza para el
coeficiente de regresion entre dos variables con distribucion con-
junta normal. Intervale de confianza para 1a hipotesis. Coeficiente
de correlacion nulo. Prueba «chi» cuadrado para distribuciones de
poblaciones,

«Valoracion Agrarias

Tema 34, Introduccion: Objelos de la valoracion agraria
Valoracion de fincas risticas eanstalaciones agranas. Valoracion de
Empresas agranas. ‘

Tema 33, Valoracion de fincas nisticas e insialaciones agra-
rias: El mercado de fincas: Caracteristicas del mercado de fincas en
Espana: Intervencion, homogeneidad, transparencia, frecuencia de
transaciones v corcurrencia, Fijacion del precio en el mercado,

Tema 36, Meétodos clasicos de valoracion: Métodos sintéticos
o de valor de mercado. Comparacién espacial. Comparacién
temporal. Mélodo analitico (o de capitalizacion de {a renta anual).

Tema 37, Métodos modernos de valoracion. Méiodo analitico
evoluciunado. Ajuste del tipo-de descuento. Determinacion de la
rentla de la verra. Valores objetivo, subjetivos y probable de
mercado. Métodos estadisticos: Métlodes de la comparacion de las
tuncienes de distribucién: Distribucidn beta. Distribucion triangu-
lar.

Tema 38, Valoracion de Empresas agrarias: La Empresa
agrana. Formas de la Empresa agrana. La Empresa individual v
famihar. Las sociedades mercantiles. Sociedades cooperativas.
Socviedades agrarias de transformacidn (SAT).

Tema 39 Contabilidad agraria. Contabilidad general' y anali-
rica. Concepio, utitidad vy funciones, Méiodos contables: La partida
doble. Referencia a la contabilidad matricial v por grafos v
conlabilidad multidimensional. Patrimonio v Balance. Hechos
contables. Estructura economica y financiera del Balance. Batance
tipa de la Empresa agraria. Clases de cuentas. Cuenias especiales de
las Empresas agrarias; Cuentas 1ipo aimacén. Cuentas especiales de
ias cooperativas agrarias. Analisis financiero del Balance. Compara-
cion de ejercicios. Algunos ratios financieros de uso mas frecuente.
Su inlerpretacion. . .

Tema 40, Métodos de vaioracion de Empresas. Métodos de
valoracion estdtica: Por el valor contable. Por el valor sustancial.
Métados de valoracidn dindmica: Por £ valor bursdiil. Por el valor
de rendimiento. Por el valor subjeuvo. Métados mixtos.

RESGLUCION de 31 de marza de {986, dv g
Secretaria de Esiado para la Administracion Publica,
por la que se convocan priebas selectivas de ingreso en
el Cuerpo de Ingenieros de Momes.

8823

fhmos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 3581886, de 21 de febrero, por el que se aprucha fa oferta
de empleo pibhico para 1986, y con el fin de atender a las
necesidades de personal en 1a Admanmistracién Puabiica,

Esta Secretaria de Estado. en uso de las competencias que le
estan atriburdas en el anticule 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de
I8 de noviembre. previo informe favorable de Ia Comistdn
Superior de Personal y a propuesta del Minisierio de Agnicuitura,

Pesca y Alimentacion, acuerda convocar pruchas selectivas parh
ingreso en vl Cuerpo de lngenieros de Monws, con sujecion a las
siguientes

Bases de convocatoria

1. Normus generales

.} Se convocan prucbas sclectivas para cubrir 24 plazas en el
Cuerpe de Ingenieros dv Monles ¥ 13 del Cuerpo Facultstive
Superior {Ingenieros de Montes) de la Comunidad Autonoma de
Casulia-Leon ’

1.2 La dustribucion de tas plazas indicadas en el punto anterior
sera {a siguicnie:

Diecinueve. al Ministerio de Agricultura, Pesca y Ahmentacion.

Quince. al Cuerpo Facultativo Superior de la Comunidad
Auldroma de Castidla-Leon.

Cinco, 3 ta Communidad Aunonoma de Galicia,

Be las plazas de la Administracion del Estado senaladas
ARFONMCALC 5¢ reservan cuatro plazas para sistema de promocidn
nlerna,

1.3 Las plazas sin cubrr de la§ reservadas 2 la promocion
mterna se acumilaran a ias del sistema general de acceso libre

1.4 A las presentes prucbas selectivas les serdn aplicables la
Ley 3071984, de 2 de agosto: ¢l Real Decreto 222371984 de 19 de
diciembre, el Real Decreto 26!17/1585. de 9 de diciembre, y las
bases de esta convacatora.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a fos aspirantes aprobados se
cfectuara de acuerdo con 1a puntuacion oblenida por éstos en la
fase de vpusicion.

1.6 Los asprramtes que ingresen por el sistema de promocion
mterna, en virtud de lo dispucsto en el articule 34,3 del Regla-
mento (rencral de Provision de Puestos de Trabajo y Formacion
Profesional de tos Funcionanios de la Administracion del Estado.
tendran preferencia sobre el resto de los aspiranies para la

adjudicacion e las vacanics a las gue se alude en la base 1.2

L7 Las pruebas selectivas conslaran de los siguientes ejervi-
clos, 1odos ellos ehminatorios, en la fase de oposicion:

- Prmer ejercicio. —Desarroliar por escrito, en el plazo maximo de
cuatro _horas. dos temas de caracter general v sobre materias
relacionadas. pero no coincidentes, con ¢ programa, clegidas por el
opositor de entre tres temas propuestos por el Tribunal: a tal efecto,
¢l Tribunal preparard tres sobres cerrados, con tres temas cada uno.
para proceder a su sorteo en ef acio del examen.

El ejercicio deberd ser feido por el opositor en sesion publica
ante ¢l Tribunal :

En este ejercicio se valoraran la formacion general universitana,
la claridad v e! orden de ideas. ta capacidad de expresion escrita v
ia capacidad de redaccion

Segundo ejercicio - Redactar por eserito, en un plazo maximo de
cuatro horas, una Memona criuca, comentario o informe sobre un
proyecto, plan de actuacion, ¢ic., 0 realizar, €0 Su Caso, un supucsto
practico propuesto por el Tribunal.

A tal efecto, ¢l Tribunal preparard, ¢n un sobre cerrado vy
lacrado, tres supuesios, eligriéndose dos por ef aspirante para su
desarrollo.

El ejercicio serd leide publicamente y ande el Tribunal por los
aspirantes, previc senalamiento del dia ¥ hora,

Tercer ejercicto -Coniesiar por escrile, £n un Hempo MAXIMoe
de tres horas. (res temas sacados al azar de los del programa y que
correspondan uno a cada parte del mismo.

Este ejercicio sera icide publicamente ante ¢! Tribunal por los
aspirantes, previo senalamiento de fecha.

Conciwsda ta lectura, el Tribunat poded formular preguntas en
welacion con las materias expuestas y soliciiar aclaracianes sobre his
mismas. durante un plazo maximo de diez menutos.

1.7.1 - Cursa de formacion.-Finalizado €] procese selectivo, v
una ver cfectmada Ja correspondiente toma de posesion. por los
aspirantes seleccionados e efectuara un curso de formacion, de
duracién Ao SUPETIOF & tres meses, cuvo conlenido serd fijado por
¢] organo competente en funcién del destino de los mismos.

1.8 las pruchas sclectivas se desarrellaran con ameglo al
siguienie calendario: -

1.8.1 Fase de oposicidn.—Fi pnmer ejercicio se iniciard en cf
mes de junio; Ja fecha, hora y lugar def mismo se publicari en ¢l
«Boletin Oficial de] Estado», ea la Resolucion por la que se anunciz
la publicacidn de las listas de excluidos y admitidos,

1.8.2 Curso de formacion -Se realizara una vez finalizado cl
proceso selectiva y con posterioridad a ta toma de posesion de los
aspirantes aprobados como functonanos en pricticas.

1.9 Eiprogramaz gue ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura como ancxo I a iz Resolucion de la Secretaria de Estado para



