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V. Comunidades Autoénomas
AND A] UCI A La distribucién de las plazas reservadas se llevai a cabo una
vez que se conozca el nimero de aspirantes a las misma presenta-
dos a la realizacién del primer ejercicio.
. e 3. Este concurso-oposicién, en cuanto a los aspirantes a plaza
ORDEN de 26 de marzo de 1986, de lu Consejeria de | po reservadas, tendrd lugar en las capitales de provsi;;cia que, c?cmr;

8776

Educacion y Ciencia, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provision de plazas, situadas en la
Comunidad Autdnoma de Andalucia, en el Cuerpo de
Profesores de Educacion General Bdsica.

[mos. Sres.: Por Orden del Minisierio de Eduacién v Ciencia de
18 de marzo de 1986 («Boletin Oficial del Estado» del 21), se
convoca la provision de plazas en los Cuerpos Docentes no
Universitarios. De conformidad con sus bases generales y con el fin
de atender las necesidades de personal docente en el Cuerpo de
Profesores de Educacién General Bisica en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia,

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andailu-
cia ha dispuesto convocar pruebas selectivas para ingreso en el
aludido Cuerpo, con arreglo a ias siguicntes bases:

L

1. Se convoca concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
de Profesores de Educacion General Basica a %’m de proveer 819
plazas, situadas en la Comunidad Auiénoma de Andalucia.

De conformidad con la base 1V de la Orden de 18 de marzo de
1986, se reservan 243 de estas plazas para aquelios inlerinos y
contratados gue cumplan las condiciones que se sefialan en esta
convocatoria. Este nimero de plazas se distribuird en base a las dos
modalidades de reserva siguientes:

PLAZAS

Modalidad A: Se reservan 33 plazas para quienes, cumpliendo
jos requisitos exigidos para el ingreso en et Cuerpo de Ensefianza
General Basica, conforme a la presente convocatoria, hayan pres-
tado servicio docente en Centros piiblicos de este nivel en
Andalucia en el curso 1982/83, en calidad de contratados o
interinos del Cuerpo al que concurren, con contralo o nombra-
miento expedido por esta Consejeria o por el Ministerio de
Educacion y Ciencia, y continiden presténdolos en el momento de
la publicacion de esta convocatonia con €] correspondiente nombra-
miento de funcionario interino extendido por la Consejeria de
Educacion y Ciencia.

Modalid);d B: Se reservan 210 plazas para el personal gue, no
pudiendo acudir por la modalidad de reserva contemplada en el
pirrafo anterior, redna, en el momentoe de la publicacidn de esta
convocatoria especifica, las condiciones requeridas para el ingreso
en el Cuerpo de Educacion General Basica y haya prestado servicio
docente en Centros publicos de este nivel con antenioridad a ia
entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en calidad de
contratado o de funcionario interine del Cucrpo de Educacion
General Bésica, y con contrato o nombramiento expedido por la
Consejeria de Educacion y Ciencia o por el Ministerio de Educa-
cion y Ciencia.

La concurrencia por cualquiera de las modalidades de reserva
sefialadas anteriormente exige que la plaza gue se esté desempe-
fando actualmente, se encuentre dentro del ambito termitonal que
configura la Comunidad Auténoma de Andalucia. De no hallarse
prestando servicios, caso de participar por la modalidad B, serd
preciso que la altima plaza que se¢ sirvid como intenno o
contratado se encuentre también dentro del dmbito al que se refiere
la presente convocatoria.

2. En razén a lo que las necesidades de la ensefanza deman-
dan en cada drea o especialidad, el nimero de plazas anunciadas en
el presente concurso-oposicion, con excepcion de las plazas reserva-
das, queda distribuido de la forma siguiente:

Filologia Ciencias | C. Matem. Educ. EsEduc_. | Total
Inglés | Frances Sociales C. Nauwr. Preesc. pecial
94 35 32 44 269 102 576

de esta Comunidad Avténoma y en razén al numere de soliciian-
1es, en su momento, se determine, Esta circunstancia condicionara
el nimero y ubicacion de los Tribunales que hayan de designarse.
. La determinacion y ubicacién de los ?‘ribunales que hayan de
juzgar a los asg(l)rames acogidos a las dos modalidades de reserva
s¢ llevard a cabo, en su momenio, una vez se conozca-el numero
de opositores inscritos las mismas.
4. Asignacién de plazas a los Tribunales.

4.1 Plazas no reservadas. En ¢l momento oportuno las plazas
anunciadas a proveer en cada drea o csi)ccialidad s¢ distribuirdin
entre los Tribunales en proporcion al nimero de aspirantes
efectivamente presentados a la realizacién del primer gjercicio en
cada una de aquéllas. )

4.2 Plazas reservadas. Se distribuirdn entre los Tribunales a
los que se asignen estos opositores en proporcion al nimero de
aspirantes efectivamente presentados en cada uno de ellos por cada
area o especialidad, a la realizacién del primer ejercicio.

El hecho de presentarse y aprobar la oposicion en una provincia
determinada no atribuye al opositor un derechc a destino en la
misma, sino que, una vez ingresado, la Consejetia de Educacion y
Ciencia podrd ‘destinarlo dentro de la Comunidad Auténoma,
donde lo requieran las necesidades del servicio.

5. No d declararse a los aspirentes que ingresen en el
Cuerpo de Profesores de Educacién General Basica en virtud del

resente CoNCUrso-oposicién en la situacién de excedencia por
inierés particular, prevista en ¢l apartado ¢} del aniculo 29.3 de la
Ley 30/1984, hasta haber completado tres afos de servicios
efectivos desde que se accedid al Cuerpo.

II. SiSTEMA SELECTIVO

6. De conformidad con lo establecido en el Decreto 375/i974.
de 7 de fgbrero, y en los Reales Decretos 50371983, de 9 marzo
(«Boletin Oficial del Estado» del 15); 222/1985, de 20 de febrero
{«Boletin Oficial del Estadow del 25), y Real Decreto 533/1986, de
14 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 17), 1a seleccion se
realizard mediante el sistema de concurso-oposicién, que permila
apreciar los antecedentes académicos de los candidatos. aptitudes
didécticas y su preparacién cientifica y pedagégica.

El sistema de seleccidn constard de las sigulentes fases:

Primerg fase

Concurso: Los candidatos acreditardn sus antecedentes acade-
micos y la capacidad que hayan demostrado en ia docencia cuando
la hayan ejercido. Esta fase se valorard por los Tribunales,
conforme al baremo que figura como anexo en la Orden de 18 de
marzo de 1986 («Boletin Oficial del Estado» del 21), y sc tendrd en
cuenta en la calificacion correspondiente a cada aspirante, siempre
que ha{_a superado las pruebas eliminatorias, haciéndose piblica
por el Tribunal al finalizar estas pruebas.

Segunda fase

Oposicién: En elia los opositores habrdn de superar las corres-
pondientes pruebas eliminatorias que se realizardn en el orden que
figura a continuacion:

Primero.-Prueba de madurez profesional, que constara de fos
siguientes ejercicios: ¢

Uno.-Ejercicio escrito, que se desarrollard duranic un maximo
de cinco horas, y que consistira en la elaboracién de un proyecto
pedagogico didactico, de caracter curricular, sobre las ensefanzas
minimas del ciclo inicial o del ciclo medio y se basard en ¢l
esquema presentado e¢n ¢l anexo I que se adjunta a la presente
covocatona. : .

El contenido de este ejercicio sera enviado a los Tribunales por
la Direccién General de Ordenacidn Académica. _

Se permitird gue los opositores utilicen en la prueba exclusiva-
mente las orientciones y programas vigentes, conforme fueron
publicados en el «Boletin (gﬁcml del Estadon.
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Dos.-Ejercicio oral, que tendri caricter publico en el que el
Tribunal debatird con el opositor durante un tiempo maximeo de
treinta minutos, el contenido del ejercicio anterior.

La calificacion del opositor en esta prueba serd global a partir
de las puntuaciones de los dos ejercicios realizados.

Conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 2223/1684, de 19
de diciembre y Resolucidon de la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial
del Estado» del 13), el orden de actuacion de los aspirantes en este
ejercicio se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por
la letra «Ll». Los Tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo
primer apellido comience por la indicada letra, iniciarin el orden
de actuacion con la letra «M», «N», etc., segiin corresponda.

Segundo.-Prueba de conocimientos especificos.

Podra referirse & las dreas de Filologia (con inclusion de los
wliomas Francés e Inglés), Matemadticas y Ciencias de la Natura-
leza, Ciencias Sociales, Educacion Preescolar o Educacion Especial,
elegidas libremente por el opositor.

Esta prueba se desarrollard por escrito, con una duracion
maxima de cinco horas, y se basard en el temario e insfrucciones
correspondientes que figuran como anexo II de la presente Orden.

El contenido de este prueba serd enviado a los Tribunales por

la Direccién General de Ordenacidon Académica.
. De esta prueba guedarin exentos quienes se encuentren en el
supuesto contemptado en la disposicion transitoria del Real
Decreto 533/1986, de 14 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del
17). Tedo ello, sin perjuicio de la.sentencia que pudiera dictar el
Trnbunal Constitucional en el conflicto positivo de competencias,
planteado por el Gobierno de la Nacidn, en relacién con 1a Orden
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 29 de marzo de 1935,
por la que dictan normas para proveer las plazas asignadas por la
Comunidad Auténoma andaluza por el sistema de ingreso directo
entre graduados procedentes de la undécima promocion del Plan
Experimental de 1971, en las Escuelas Universitarias de Formacion
del Profesorado de Educacién General Basica de Andalucia,

Tercera.-Prueba de madurez cultural.

Se referira a las disciplinas cursadas en las Escuelas Universita-
rias del Profesorado de Educacion General Basica. Se propondri a
los opositores que contesten a tres cugstiones como maximo v/o
resuelvan un supuesto prictico sobre los aspectos legislativos,
administrativos y organizativos que figuran en el temario corres-
pondiente que se publica en ¢l anexo III de 1a presente convoca-
toria.

Se realizard por escrito en un tiempo maximo de tres horas.

El contenido de esta prueba serd enviade a los Tribunales por
la Direccién General de Ordenacion Académica.

Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medidas
oporlunas para garantizar que los ejercictos escritos de la fase de
oposicion sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes. A tal efecto, la Direccidn General de Ordenacién
Académica dard a los Tribunales las instrucciones pertinentes.

Tercera fase

Curso selectivo de formacién: Superadas las pruebas eliminato-
rias podrin ser propuesios los candidatos seleccionados hasta el
numerc de plazas asignadas a cada Tribunal para su provisién por
el mismo, entendiéndose como nulas de pleno derecho las propues-
tas que excedan del ndmero de plazas que le correspondan, sin
perjuicio de la posible responsabilidad en que puedan incurrir los
miembros de los Tribunales al efectuar propuestas fuera de las
normas previstas em esta convocatona.

Aquellos candidatos seleccionados que deban seguir los cursos
previstos en el articulo 1§0.2 de la Ley General de Educacion,
pasaran a realizar con aprovechamiento un curso tedgrico-practico
de caracter selectivo, y cuyo contenido serd el que figura en el
anexo 1V de la presente convocatoria.

Eif curso serd organizado por la Direccion General de Ordena-
cion Académica, que dictara las instrucciones oportunas a tal
efecto. . '

En el curso no existirdn otras calificaciones que las de «apto» o
«no aptor. Los declarados «no aptos», perderan todos los derechos
dimanantes de la oposicion realizada.

Quedan exentos de la realizacidn_de este curso los licenciados
en Filosofia y Letras (Seccion de Pedagogia), los diplomados en
Escuelas Universitarias del Profesorado de Educacién General
Bisica y todos los Maestros de Primera Ensefianza con titulos
obtenidos por planes de estudios aneriores al Plan de 1971

7. La Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junia de.

Andalucia se reserva el derecho a organizar un curso sobre Culiura
Andaluza para todos los aspirantes seleccionados. Su duracion no
serd superior a las sesenta horas.

La realizacion de dicho curso se exigird, en todo caso, como
condicién previa al nombramiento para el ejercicio de la docencia
en Andalucia, aun cuando no tendria cardcter eliminatorio para
acceder al Cuerpo.

Asimismo, nombrados en sus puestos con cardcter provisional
o definitivo, participardn en cuantas actividades organice la Conse-
jeria de Eduacidon y Ciencia, a los que sean convocados, bien
directamente o a través de los Organismos oficiales, en orden al
perfeccionamiento det profesorado en ejercicio.

III. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

8. Para ser admitido a la realizacion de las prucbas, serd
necesario reunir los siguientes requisitos:

A} Generales:

a) Ser espaniol, .

b) Tener cumphidos dieciocho afos.

c¢) Hallarse en posesion, como minimo, de alguna de las
siguientes titulaciones:

Diplomado en las Escuelas Universitarias del Profesorado de
Educacion General Basica. :

Diptomado Universitario, Arquitecto Técnico o [geniero Téc-
nico, conforme al articulo 39.1 de la Ley General de Educacién {no
siendo vdlido a estos efectos la simple posesion del pnmer ciclo
universilario), siempre que todos elios hubiesen seguido los corres-
pondientes cursos en los Institutos de Ciencias de la Educacién.

De conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 8.° del Decreto
375/1974, de 7 dé febrero («Boletin Oficial del Estado» de! 15), los
cursos de los Institutos de Ciencias de la Educacion quedan
suplidos en fa presente convocatoria con lo sefalado en ¢l numero
6 de la base Il de esta Orden, *

Maestro de Primera Ensefianza.

d} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el ejercicio de la
docencia, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente.

e) No encontrarse separado por expediente disciplinario del
servicio de alguna de las Administraciones Publicas, mi hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones pablicas.

Los'requisilos anteriormente establecidos deberan estar cumpli-
dos el ultimo dia del plazo de presentacidn de solicitudes.

B) Especificos:

Para poder presentarse por la reserva prevista en la base IV de
la Orden de 18 de marzo de 1986, en cualquiera de sus modalida-
des. deberd acreditarse el cumplimiento de las condiciones exigidas
en el punio 1 de la base [ de esta convocatoria especifica.

1V. SOLICITUDES

9. Forma: Los que deseen tomar parte en el presente concurso-
oposicion deberdn presentar instancia, por duplicado, conforme al
modelo que se acompana como anexo, ¥ que se hallard a su
disposicion en las Delegactones Provinciales. Dicha solicitud debe-
rd ir acompanada de una fotocopia del documento nacional de
identidad. En ella se hard constar:

a) Apartado por el que se presentan (si a plazas no reservadas,
a plazas reservadas en cada una de sus modalidades. o exentos de
prueba especifica).

b) Area o especialidad por la que se presentan, y, en el caso de
hacerlo por e! drea filologica, se indicara el idioma.

Aquellos aspirantes gue, por reunir las condiciones establecidas,
se acojan a la disposicion transitoria del Real Decreto 533/1986, de
14 de marzo, consignardn aquella drea.o especialidad que cursaron
en los estudios de la carrera. . .

¢) Las personas con minusvalia lo sedalarin, expresamente, en
la solicitud, a la que deberan adjuntar otra instancia distinfa a
aquéla, indicando la minusvalia que sufren y las adaptaciones de
tiempo y medio que. para la rcalizacidon de las pruebas, solicitan.

10. Los aspirantes acompafiaran a sus solicitudes certificacion
académica personal en !a que consten las calificaciones obtenidas
en los estudios correspondientes al titulo que les da derecho a
opositar, asi como hoja de servicios certificada o justificantes de los
prestados como interino o contratado en la docencia en Centros
estatales. cont informe de la Inspeccién, en los niveles de Educacion
Preescolar y Educacion General Basica, computindose, a los solos
efectos de valoracion de la fase de concurso, hasta el 3i de agosto
del afio en curso, los servicios de quienes estén en activo en el
momento de publicarse esta convocatoria. ’

Los servicios prestados en Ceuntros privades se acreditarin
mediante certificacion de figurar en los cuadros pedagdgicos de
dichos Centros. expedida por la Delegacion Provincial o, en su
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defecto, por documentacién del Director del Centro a la que se¢
unird copia del contrato, recibos de Seguridad Social o néminas.

_L_os aspiranies a plazas reservadas acompanaran, ademas, a su
solicitud. una certificacion expedida por la correspondiente Delega-
cion Provincial en la que se haga constar de modo expreso su

~legitimacion para opositar & estas plazas, y a la modalidad de

reserva por la que pueda participar,

Es absoluta la prohibicion de presentar solicitudes en mas de
una provincia. ,

Solamente s¢ podra participar en una convecatoria especifica, y
el uso de la reserva prevista en al base IV de la Orden de 18 de
marzo de 1986, sera incompatible con la concurrencia al resto de
plazas anunciadas. La presentacién por una de las medalidades de
]r_c‘;egva sera incompatible con la participacion en la otra moda-
idad.

11, Organo a guien se dirige.-Las solicitudes se dirigirdn al

Director general de Personal de la Consejeria de Educacién ¥y
Ciencia. . .
12, Lugar de presentacidn.-La presentacion de solicitudes se

hara en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion Yy
Ciencia de la provingia en que desee actuar o en los fugares v forma
que determina ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
rativo.

13.  Plazo de presentacion,~El plazo serd de veinte dias natura-
fes, contades a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en €l «Boletin 6ﬁcia] de la Junta de Andalucia».

14. Imporie de los derechos de participacion en estas prue-
bas.-Los derechos de examen sera de 2.000 pesetas.

El ingreso de Jos mismos habra de efectuarse, necesariamente,
en cualquiera de las Entidades bancarias colaboradoras de la
Comunidad Aulénoma de Andalucia. en la cuenia «Tesoreria
General de la Juhia de Andalucia. Cuenta Restringida de la
Delegacion de ..., para la Recaudacién de Tribuios». A la
instancia deberd adjuntarse el resguardo acreditativo de haber
pagado los derechos de examen, cuya falta o abono fuera de plazo,
determinara la exclusion del aspirante.

15.  Defectos en las solicitudes.-Si alguna de las instancias -

adoleciese de algin defecto, se requerira al interesado, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, para que, en el plazo de dicz dias. subsane la falta
0 acompane- los documentos preceplivos, con apercibimiento de
que, si asi no lo hiciese, s¢ archivara su instancia sin mas tramite,

16.  Errores en las solicitudes.—-Los errores de hecho que
pudieran advertirse, se podrdn subsanar en cualquier momento, de
oficio o a peticién del interesado.

Y. ADMISION DE CANDIDATOS

17. Lista provisional -Transcurrido el plaze de presentacion
de insiancias, y en el plazo mdximo de un mes, la Direccion
General de Personal hara piblica en el «Boletin Oficial de 1a Junta
de Andalucian la lista provisional de admitidos y excluidos. En esta
lista habran de aparecer, al menos, el nombre, apellidos y docu-
mento nacional de identidad de los aspirantes.

Reclamaciones contra la lista provisional ~Contra la lista provi-
sional podran los interesados interponer, en el plazo de diez dias a
partir de su publicacion, las reclamaciones que estimen oporiunas,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 71 y 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Lista definitiva.-Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas
o rechazadas en la Resolucion por la que se apruebe la lista
definitiva_de admitidos y excluidos, que se hard publica en el
«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Recurso contra la lista definitiva.—-Contra la Resolucién que
apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos, los interesados
podrdn interponer recurso de reposicion ante ia Direccién General
de Personal, en el plazo de un mes, a partir del siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», segiin
lo dispuesto en el articulo 126 de la citada Ley de Procedimiento
Administrativo.

V1 DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION
DE LOS TRIBUNALES

v

18. Tribunales calificadores.-Los Tribunales calificadores y
sus suplenles serdn designados por la Consejeria de Educacion y
Ciencia, en el plazo maximo de un mes a partir de !a fecha de la
publicacién de la lista provisiona! de aspirantes admitidos y
excluidos, y su nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia».

19. Composicién de los Tribunales.—Los Tribunales estardn
constituidos por un Presidente y cuatro Vocales, 1odos ellos
funcicnarios ¢n activo de cualquiera de los Cuerpos de lz Funcion
Piblica docente y del Cuerpo de Inspectores al servicio de la
Admipistracién Educativa.

La tofalhdad de los componentes de los Tribunales estarin en
posesién de titulacién de igual o superior nivel académico que la
exigida para el ingreso a los aspirantes, respondiendo dicha
titulacién al principio de especialidad.

Los Tribunales que actiien en estas pruebas selectivas tendran
la categoria primera, de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio. ’

20. Abstencién.-Los miembros de los Tribunales deberan
abstenerse de intervenir, notificéndolo a la Direccion General de
Personal, cuandd concurra alguna de las circunstancias previsias en
el articulo 20 de ia Ley de lgrooedimicmo Administrativo.

De la misma forma, de acuerdo con el articulo 12.3 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» del 21), deberdn de abstenerse de actuar aquelios miem-
bros que hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso a Cuerpo o Escalas del grupo B en los
cinco afos anteriores a la publicacidon de esta convocatoria.

. Los Presidentes podrin exigir de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunsiancias
previstas en Jos dos parrafos anteriores.

2i. Recusaci6n.-Los aspirantes podrén recusar 2 los mietn-
bros de los Tribunales cuando concurran las circunstancias previs-
1as en ¢] nimero anterior. .

22. Los Tribunales calificadores adoptarén las medidas preci-

" sas de forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares

condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los
demds participantes. En este sentido se establecerdn, para las
personas con minusvalias que lo soliciten, las adaptaciones posibles
de tiempo y medios para su realizacién.

23.  En ningin caso los Tribunales podran aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un namero supenor de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
gprob;dos que contravenga lo establecido serd nula de pleno

erecho.

VIL

24. Programa.-Los cuestionarios que han de regir para las
distintas pruebas serin los que figuran en los anexos I, 11, 111 y IV
gue se acompanan a la presente Orden.

25. Comienzo.-Los ejercicios de este concurso-oposicién
dardn comienzo a partir del 25 de jumio del presente apo.
determindndose la fecha exacia en la Orden de nombramiento de
Tribunales calificadores, y deberdn haber concluido el 31 de agosto.

En esa misma Orden, que se publicard en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucian, se fijard por la Consejeria de Educacion vy
Ciencia la hora en que comenzardn las pruebas selectivas.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria
la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restantes pruebas en el «Boietin Oficial de la Junta de Andalucia».
Estos anuncios deberdn hacerse publicos por los Tribunales en los
locales donde se havan celebrado las pruebas anteriores con doce
horas, al menos, de antelacién al comienzo de los mismos. si se
trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de un
nueve ejercicio. ‘

26. Desarrollo.-En cualguier momento los Tribunales podran
requerir a los opositores para que acrediten su perscnalidad.

Los opositores que se acojan a las plazas reservadas. modalida-
des A y B, actuaran en primer Jugar.

Los aspiranies serdn convocados para cada ejercicio en unico
llamamiento, siendo excluidos del CONCUrso-0posSIicién quienes no
comparezcan a los mismos. .

En caso de imposibilidad de concurrir al ejercicio oral por
motivo excepcional y debidamente justificado a juicio del Tribu-
nal, se faculta a éste para que realice un segundo Hamamiento
excepcional y inico.

En cualquier momento del procéso selectivo, si los Tribunales
tuvieren conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
podran proponer su exclusién, previa audiencia del interesado.
dando cuenta a ia Direccion General de Personal, que pondri en
conocimiento de los Organos competentes las inexaclitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en Ia solicitud de admision
a las pruebas selectivas. a los efectos procedentes.

COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

VIl
27.

CALIFICACION DE 1L.AS PRUEBAS Y VALORACION DE MERITOS

Sistema de calificacion de las pruebas.—Cada miembro del

“Tribunal concederd en cada ejercicio una puntuacion de cero a 10

puntos. La puntuacion se fijara dividiendo la suma total obtenida
por el numerc de jueces, y se hard publica al final de cada prueba,
figurando en la relacion solo los que resulten aprobados. Para ser
aprobado en cada una de 1as pruebas eliminatorias sera necesario
obtener una puntuacion minima de cinco puntos. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros de! Tribunal exista una
diferencia de tres o mas enteros serdn automaticamente excluidas
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la calificacion maxima y minima, hallandose la puntuacién media
entre las calificaciones restantes.

A los aspirantes que habiendo superado la prueba de madurez
profesional y por estar comprendidos en la disposicién transitoria
del Real Decreto 533/1986 y no reaticen la prueba de conocimien-
105 especificos, se les otorgard como puntuacion obtenida en esta
iltima prueba la nota media del expediente académico.

28.  Valoracion de méritos.—Con posterioridad a la finalizacién
de las pruebas eliminatorias se procedera por el Tribunatl a valorar
los méritos personales de los aspirantes que hayan superado dichas
prucbas, pudiéndose asignar a cada opositor por tal concepto, un
maximo de cinco puntos segin el baremo acompanado como anexo
(ai]lazcl);'den de 18 de marzo de 1986 («Boletin Oficial del Estadon

[+ \

Esta valoracién se hara publica inmediatamente después de ser
finalizadas las pruebas eliminatorias.

29. Relacion de seleccionados.—Las listas de seleccionados se
confeccionardn tal-como se indica a continuacion. -

a) Para plazas no reservadas.

Cada Tribunal elaborara la lista de seleccionados, teniendo en
cuenta que en ningin caso podran proponer mas opositores que ¢l
total de plazas que le han sido asignadas,

Sumada la totalidad de las puntuaciones de los ejercicios
elimitarios y la valoracion de méritos se hara publica por el
Trbunal, ordenada de mayor a menor puntuacidn, y separada-
mente por cada drea o especialidad, Ia relactén de los seleccionados.

b) Para plazas reservadas.

Cada Tribunal elaborars la lista de seleccionados, teniendo en
cuenta que en ningun caso podran proponer mas opositores gue el
total de plazas que le han sido asignadas,

Sumada la totalidad de las puntuaciones de los ejercicios
eliminatorios 'y la valoracion de méritos s¢ hard puablica por el
Trnbunal, ordenada de mayor a menor puntuacion, y separada-
mente para cada drea ¢ especialidad, la relacion de los seiecciona-
dos por cada modalidad de reserva para ocupar las plazas asignadas
a cada una de estas modalidades. .

Los que no figuren en dichas relaciones se considerardn
eliminados de la oposicion, cualquiera que sea la puntuacién
obtenida, sin que, en ningdn caso, o1 bajo ningin pretexto, puedan
alegar derecho alguno. ’

Las plazas asignadas a la reserva en cada una de sus modalida-
des que queden desiertas no se¢ podran acumular a las no
reservadas, ni viceversa, Jgualmente no son acumutables las plazas
asignadas a la modalidad A y no cubtertas a la modalidad B, y
viceversa. : ]

Todos los seleccionados, de no estar exceptuados conforme
determina el nimero 6 de la presente convocatoria, pasardn a
realizar ¢l curso tegrico-practico.

[X. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

30. Terminada la realizacion y calificacion del cursilio teérico-
practico, el Tribunal hard puiblica la propuesta de seleccionados en
cada modalidad (plazas no reservadas, modalidad A, o modalidad
B) v dentro de éstas en cada drea o especialidad, ordenada de mayor
a menor puntuacién zlcanzada por cada opositor, elevandola a la
Direccién General de Personal.

El mismo dia de hacer publica la propuesta de seleccionados,
cada Tribunal remitird coma de dicha propuesta a la Delegacion
Provincial de Educacién y Ciencia respectiva. El resto de la
documentacion la remitiran a la Direccién General de Personal,
ajustdndose a las normas que a tal efecto se dicten. En el acta final
deberdn hacer constar los Tribunales con toda clandad si han sido
presentadas o no reclamaciones, nombre de los interesadas, funda-
mentos de la alegacién y resolucién del Tribunal.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

31. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que los Tribunales hicieran publicas las
re%aciones de candidatos seleccionados, independientemente de que
deban o no realizar el cursillo tedrico-prictico previsto en la tercera
fase de la oposicién, los opositores aprobados presentardn en la
Delegacién Provincial de Educacion y Ciencia de la provincia en
que han actuado, por cualquiera de los medios senalados en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad exigidas
en la convocatoria, y gue son los siguientes:

a) Copia compulsada de! titulo alegado para participar 0
certificado de haber terminado los estudios y abonado los derechos
para su expedicion. En el caso de que la fecha del titulo o del
certificado de estudios sea posterior al dia en que expiré el plazo
de solicitudes fijado en la convocatoria, deberd hacerse constar la
fecha de terrminacion de los estudios.

~b) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompati-
ble con el desempefo de la docencia.

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalias, deberian presentar certificacién de los Organos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que
acredite tal condicion. ’ :

¢} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Admi-
nistracién publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas, segun el modelo que figura como anexo V a esta
convocatoria.

A los efectos de presentacion de estos documentos por los
opositores, los Tribunales remitiran a las Delegaciones Provinciales
copia de la relacion de los candidatos seleccionados el mismo dia
de hacerse ésta publica, acompafando las solicitudes de los
mismaos.

32, Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados eit el namerc anterior, podra
acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la convocato-
ria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

33}, Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren, para acreditar tal condicion.

34. Falta de presentacion de documentos.-Quienes dentro del

" plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen

la documentacion o del examen de la misma se dedujera gue
carecen de alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria, no
podran ser nombrados funcionanios de carrera, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin penuicio de la responsabilidad en que
hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

" XI. NOMBRAMIENTOS

35. El expediente de la oposicién se aprobara en su dia por
Orden que se publicard en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» vy en el «Boletin Oficial del Estado», y en ia que se
contendrdn las normas para la colocacion de los aprobados.

36. Los aspirantes propuestos para cubrir las plazas que se
anuncian tendran que incorporarse en el momento en que sean
nombrados para cubrir vacantes o efectuar sustituciones en aque-
Has provincias o Centros dependientes de la Consejeria de Educa-
ci6n y Ciencia donde las necesidades del servicio lo requiera, hasta
tanto reciban el nombramiento de funcionarios de carrera.

La Administracion podra Hevar a cabo, en caso de necesidad,
una redistribucién por provinecias de los Profesores aprobados

ndientes de colocacidn, con ¢l fin de atender tas necesidades de
a2 ensenfanza donde éstas surgiesen.

XIL

37. La toma de posesion de los aspirantes que hubieran
superado el proceso selectivo serd efectuada en el plazo de un mes
desde la fecha de publicacion de su nombramiento en el «Boletin
Oficiat del Estadow, en cuyo acio deberdan cumplir con el juramento
o promesa previsio en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abni
{«Boletin Oficial del Estado» del 6). )

38. Ampliacidén.-La Administracién podra conceder, a peti-
cion de los interesados, una prormroga del plazo establecido que no
podra exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo
aconsejan y con ello no se perjudican derechos a terceros.

319, Destino en propiedad definitiva.-Los Profesores ingresa-
dos en virtud de este concurse-oposicion obtendran el destino
definitive, en su dia, por el procedimiento ordinario, acudiendo
con caracter forzoso al concurso general de traslados, conforme
dispone el articulo 3.° del Decreto de 2 de septiembre de 1953
(«Botetin Oficial del Estado» de 2 de noviembre).

XI1I.

40. La Direccion General de Personal y Servicios del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia publicara la lista general dnica del
concurso-oposicion, que se formara ordenando de mayor a menor
los cocientes que resuiten de dividir el numero de plazas que
carrespondiéd proveer al Tribunal -en cada especialidad- por ¢l
ntimero obtenido por cada opositor aprobado, con aproximacion
de hasta cienmilésimas. En caso de empate decidird el mayor
tiempo de servicios interinos o coatratados, si los tuviese el
interesado. debidamente justificados en el expediente de la opost-
cién y, en ultimo término, la mayor edad.

Se concederd un plazo de quince dias para las reclamaciones, ¥
resueltas ésias, se elevara a definitiva por disposicién ministerial.

POSESION Y DESTINO DEFINITIVO

LISTA GENERAL UNICA
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Al efecto de este punto, la Conselieria de Educacion y Ciencia de
la Comunidad Autdnoma de Andalucia, remitira al Ministerio de
Educacién y Ciencia las listas de los aprobados por orden de
puntuacién alcanzada, a efeclos de que figuren en la relacion
general de la promocidn por su coeficiente.

XIV. NORMA FINAL

41. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se¢ deriven de ella y de la actuacién de jos Tribunales, podrian ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimientc Administrativo.

Asimismo, la Administraciéon podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones de los Trbunaies, conforme a o
previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo dige 2 VV. 11 para su conocimienio y efectos.
Sevilla. 26 de marzo de 1986.-El Consejero de Educacién y
Ciencia, Manue] Gracia Navarro.

Ilmos. Sres. Directores generales de Personal y de Ordenacién
Académica. :

ANEXO 1
Primers prueba: De madurez profesionsl

El oposilor elaborard un proyecto pedagogico-didictico de
caracter curricular, a partir de los supuestos practicos gue les seran
dados, en los que se tendrd en cuenta:

El ciclo (inicial o medio).

E! irea o areas educativas,

Caracieristicas diferenciales del grupe de alumnos.

Tipologia del Centro segin su localizacién y ndimero de
unidades.

Temporalizacion referida tanto a ia época del curso escolar
como a la duracién del proyecto.

Este proyecto contemplari:

a) Los objetivos que ha de.alcanz'ar el alumno, en cuya
definicion, ordenacién y clasificacion se considerara:

El desarrolio de las capacidades basicas correspondientes a los
ambitos cognitivo, afectivo-social y psicomotor.

La utihzacion funcional de técnicas instrumentales de aprendi-
zaje, estudio y trabajo personal.

La formacién de actitudes y habitos de respeto y convivencia,
en el marco de una sociedad democritica y pluralista, asi como el
desarrollo de valores espirituales y morales.

b) Los contenidos de drea o dreas que se deban considerar por
su valor educativo y significativo para el alumno, su ordenacién y
su tratamient1o globalizador o interdisciplinar.

¢} Los criterios metodoldgicos que orientan el proyecto.

d) La seleccidn y secuenciacion de las actividades y diferentes
situaciones de aprendizaje en las gue se realizan.

e} La aplicacién de los recursos materiales y sistemas organi-
zalivos que mejor se ajusten a la realizacion del proyecto.

f) La evaluacién, en la que se determinaridn los momentos y
aspectos a evaluar, técnicas e instrumentos a utilizar, Prevision de
recuperacion,

) Fundamentacién del proyecto tanto desde el punto de vista
de la psicologia evolutiva del alumno corrn desde la necesaria
insercién socio-comunitaria de la Escuela

ANEXO |
Segunda prueba: De conocimientos especificos.
1. AREA «FILOLOGICA E IDIOMA MODERNO®

La primera parte de la prueba se llevard a cabo a partir de un
texto o de cuestiones concretas sobre fenomenos lingaisticos o
Iiterarios. El opositor debera:

a)  Dar respuestas que impliquen el dominic conceptual de la
materia comprendida en el temario siguiente.

b) Resolver ejercicios de tipo practico gue muestren el domi-
nio instrumental y metodolégico de la materia. :

¢} Aplicar los conocimientos tedricos y practicos a realidades
escolares concretas, referidas al ciclo superior de 1a EGB.

La segunda parte de la prueba, de conocimientos especificos de
lengua francesa o inglesa, constard de:

a} Ejercicio de comprension oral basado en la audicion de un
texto en la correspondiente lengua extranjera.

b} Ejercicic en el cual, a partir de un texto escrito, ¢l opositor
demostrard el conocimiento cientifico de la lengua, asi como su
capacidad para ejercer y justificar la practica docente.

¢} Este gjercicio podra escribirse en francés/inglés a eleccion
de! opositor.

Temario

1. El proceso alternativo de la comunicacion. Los codigos de
comunicacién, Los medios de comunicacion y su utilizacidn
didactica. El signo lingtiistico. La ensefianza de la lengua en la EGB:
Objetivos y dificultades.

Comunicacion oral. Fonética y fonol
Ontogénesis y desarrollo del lenguaje oral.
lenguaje. Metodologia de la comunicacién oral
una sociedad democritica. Tratarmmento de
lenguaje oral en la EGB. -

3. Comunicacién_escrita (I). El aspecto interpretativo de la
comunicacion escrita. La lectura. Iniciacién y perfeccionamiento en
el proceso del aprendizaje lector. Métodos. Dificultades lectoras.
Adquisicion del habito lector. Bibliotecas escolares.

4. Comunicacion escrita (II). El aspecto dindmico de la
escritura. La adecuacién entre palabra hablada y palabra escrita: La
ortografia. La escritura como creacién: La redaccion. Métodos para
la adquisicion de la expresion escrita en estos tres aspectos.
Deficiencias en el lenguaje escrito.

5. El comportamiento lingiistico: Objetividad y subjetividad
en la expresion y en la interpretacion de los mensajes. Hechos v
opiniones. Generalizaciones. Esterotipia. Los niveles de lengua.
Pautas didéicticas para el tratamiento de esos hechos sociolingiiis-
icos.

6 Lexicologia y semdntica. Adquisicidn y enriquecimiento del
vocabulario. Vocabulario activo v vocabulario pasive. Tipologia
bésica de ejercicios de vocabulario: Campos léxicos,” sefénticos y
asociativos.,

7 Morfologia y sintaxis del castellano. La oracion simple. La
oracién compuesta. La reflexion analitica de la lengua en los
distintos ciclos de ia EGB. La gramdtica en funcién del uso de la
lengua. S
& Mapa lingnistico de Espafia. Lenmguas y sus varantes.
Planteamientos didécticos en las Comunidades con lengua propia:
Tratamiento escolar de la primera y segunda lengua. Bilingiismo y
disglosia.

9. El castellano, desde sus origencs a su estado actual. Ef valor
de la etimologia en el aprendizaje del léxico y de la onografia.
Virtualidad dindmica del castclfano de nuestros dias. Postura
pcdagég.ica del docente ante este fendmeno.

10.  El lenguaje literario. Teoria de la creacion poética. El
problema de los géneros literarios. El comentario de textos. La
educacion estética del escolar a través de la audicion, de la lectura
y del analisis de textos literarios. Criterios de seleccidn de los textos
para estas lecturas y andlisis.

1. Literatura infantil. Caracterologia. Extension del concepto
de literatura para nifios. Formas expresivas de la literawura infantil.
Las manifestaciones orales: El folklore, El folklore como fuente de
aclividades lingiisticas escolares. Autores y tendencias mas signifi-
cativos en la histonia universal de la literatura infantil. La literatura
infantil como medio para iniciar y potenciar los hibitos lectores del
nifno. :
12. Los grandes movimientos literarios en el marco de la
evolucion histérico-cultural espaiola. Principales figuras. La lec-
tura de los autores clisicos en la EGB. Niveles de comprension. La
cuestion de las adaptaciones.

13.  La literatura espafiola dei siglo XX. La lirica. La novela.
El 1eatro. El ensayo. Autores y movimienlos relevantes. Aprovecha-
miento de textos de esia literatura para la educacién linguistica y
formacién literaria de los alumnos de EGB.

14. La literawura hispanocamericana del siglo XX. La lirica
hispancamericana a partir de la revolucién modernisia. La novela
de Hispancamérica. Las grandes figuras y la renovacion en las
técnicas narrativas. Utilizacion de textos de esta literatura para
hacer participe al nifio de una comunidad linguistica supranacio-
nal

ia del castellano.
atologias en este
su proyeccion en
as -anomalias del

Temario de Lengua Francesa

1. La ensehanza del francés en EGB. Reflexion sobre los
objetivos generales. Variables condicionantes en el disefio de un
curso. El entorno social, el pablico, los programas oficiales...
Programacién: Determinacion de los objetivos, seleccion de los
conlenidos, procedimientos metodologicos y actividades, y evalua-
cion de los resultados.

Fundamentos teéricos y metodolégicos. Aportaciones de las
ciencias del lenguaje y de las ciencias de la educacion a la didiclica
del francés. Evolucion de las corrientes metodologicas. Tendencias
actuales Enfoques comunicativos. Caracteristicas de una situacion



BOE aum-84

Martes 8 abril 1986

12379

de comunicacién. Articulacion de los fenomenos verbales y no
verbales. o

3. Contenidos funcionales de la lengua francesa. Elementos
lingilisticos necesarios para: Mantener relaciones sociales, pedir y
dar informacion, expresar actitudes intelectuales y expresar actitu-
des emocionales. ,

4. Caracteristicas de la lengua oral. Situaciones de comunica-
cion oral, situaciones de comunicacion escrita. Caracteristicas del
discurso oral y escrito. Percepcidn y comprension de la lengua oral.
Aspectos prosédicos del francés: Acento, ritmo y entonacion.
Descripcién del sistemna fonologico del francés y su contraste con
Ia lengua materna vy, en su caso, con 1a lengua segunda del alumno.
Técnicas de correccion fonética.

5. Gramdtica y expresion. Seleccion de las estructuras morfo-
sintdcticas. Plantearmniento metodolégico: Procedimientos inducti-
vos y deductivos e importancia del error. Técnicas para el
aprendizaje de ia gramdtica. Tipologia de ejercicios gramaticales.

6. Lz lengua escrita. Relacion fonética/ortogratia. Mecanis-
mos de comprension lectora. Técnicas de lectura. Etapas en la
introduccion de la expresion escrita. Técnicas de expresion. Tipolo-
gia de actividades escritas. Ejercicios de creatividad. Correccion y
evaluacion de la lengua escrita.

7. Lectura de textos. Seleccion de textos para la EGB: Prensa,
comic, cuento... Iniciacion al lenguaje literario. Literatura y litera-
tura infaatil en francés.

8. La lengua francesa en el mundo actual. Lengua francesa y
francofonia, aspectos geograficos y socio-lingaisticos. Evolucién y
situacion actual de la lengua francesa en el mundo. Aspectos
sociopoliticos de la vida francesa contempordnea. Principales
instituciones culturales. El sistema educativo francés. Manifestacic-
nes culturales mas relevantes en Francia en el siglo XX

9. Técnicas de animacién y expresion. Importancia de la voz
y el gesto en la comunicacién verbal. Técnicas de dramatizacion.
Otras actividades comunicativas: Representacion de personajes,
canciones, juegos... Interaccion en el po-clase, Funcidn del
profesor, Trabajo en grupo y trabajo individual.

10. Recursos y materiales. Criterios para la seleccion y uso del
material pedagogico existente y de documentos auténticos. El papel
de 1a imagen en la ensefianza del francés. Imagen estatica € imagen
mavil. Aspectos tecnoldgicos y pedagdgicos en la utilizacidn de los
medios de comunicacion social (prensa, TV...). La organizacion del
aula en funcién de las formas de trabajo.

Temario de Lengua Inglesa

l. La ensefianza de la lengua inglesa en la EGB. Objetivos
fenerales. Fundamentos tedricos y metodoldgicos. Aportaciones de
as ciencias del lenguaje y de las ciencias de la educacion a la
ensefanza del inglés. El enfoque tradicional y el enfoque comunica-
tivo. Preparacion y desarrolio de las clases.

2. Aspectos fonolégicos de la lengua inglesa. Los elementos
basicos de la pronunciacion: Acento, ritmo y entonacidn. Analisis
de estos elementos en un texto y su aplicacion a la ensefanza de
fa lengua inglesa.

3. La socializacién. Estructuras y léxicos necesarios para las
relaciones sociales. Presentacion desarrollo de una funcién
especifica de este drea en la clase cfe inglés.

4. La informacién. Estructuras y léxico necesarios para dar y
obtener informacién. Presenticién y desarrollo de una funcion
especifica de esta drea en la clase de ingiés.

5. La expresion de actitudes intelectuales. Estructuras v léxico
necesarios para indicar aceptacidn, rechazo, opinién, etc... Presen-
:iaci_éré! y desarrollo de una funcién espacifica de esta drea ¢n la clase

e inglés.

6. La expresion de actitudes emocionales. Estructuras y léxico
necesarios para expresar sentimientos, intenciones, deseos ... Pre-
sentacion y desarrollo de una funcidn especifica de esta drea en la
clase de inglés.

7. El alumno como sujeto activo del aprendizaje de la lengua
extranjera. Actividades vanas: Transferencias de un cddigo verbal
a un codigo no verbal y a-la inversa; la dramatizacion, la
represeniacion de personajes, los juegos... La interaccion en ¢l aula:
El wrabajo en grupos.

8. El lugar de la gramdtica en la comunicacion. Técaicas para
su aprendizaje. Método inductivo y método deductivo. Seleccion
de estructuras en un enfoque funcional.

9. Laliteratura infantil en lengua inglesa. La literatura fantas-
tica, de viajes y aventura. Analisis del lenguaje literario a través de
textos pertinentes, Contrasie del lenguaje literanio con el no
literario.

10. La lengua inglesa en el mundo actual. Caracteristicas
lingiiisticas, socio-culturales, historicas y geograficas mas relevantes
de los principales paises de habla inglesa. Ei inglés como iengua
internactonal.

2. AREA DE MATEMATICAS Y CIENCIAS DE LA NATURALEZA

La prueba se desarrollard sobre la base de una o varias
cuestiones a partir de las cuales se pedird:

a) la elaboracion del esquema conceptual sobre el que se
apoya dicha cuestion o tema de trabajo, y la busqueda de
scluciones, st procede.

b) La realizacién de una propuesta didactica adaptada al ciclo
superior de la EGB en un entorno concreto en la que se describen
las actividades encaminadas a facilitar la adquisicién de los
concepios y las técnicas de trabajo adecuados a este nivel.

Temario

1. Formulacion de objetivos y programacion en Ciencias de la
Naturaleza y Matematicas en EGB. Objetivos de conocimiento,
procesos mentales, actitudes y destrezas manipulativas, Los proyec-
105 de ciencia integrada. Evaluacion de objetivos.

2. Los procesos cientificos en los diversos ciclos de la EGB.
Observacion y experimentacion. Utilizacion de modelos. Analisis
de un fenomeno natural segun el método cientifico.

3. Técnicas instrumentales en el aprendizaje de las ciencias
experimentales. Técnicas de trabajo de laboratono y de campo. Su
graduacion en los diversos ciclos de la EGB. Organizaciéon del
trabajo experimental en el laboratoric y en el campo. Normas -
elementales de seguridad en el trabajo de laboratorio y de campo
con los alumnos.

4. Actividades y recursos diddcticos en la ensefianza de las
Ciencias de la Naturaleza y Matemaiticas. Analisis de los mismos
y criterios para su ulifizacion y evaluacion en la EGB.

5. La ensenanza de las Ciencias de la Naturaleza y Matemati-
cas en el marco de la Educacion Integral. Aportacion de la
formacion cientifica a la educacion ambiental, sanitaria, sexual, del
consumo y para la convivencia en la EGB.

6. Logica y teoria de conjuntos. Los conjuntos como base de
las funciones logicas, clasificatorias y de numero. Actividades
conjuntistas y desarrollo de las funciones 16gicas en el mifio. Las
relaciones como base de clasificaciones y comparaciones. Clasifica-
¢ién y seriacidn de la familia de los conjuntos finitos. Utilizacién
didactica de los conceptos anteriores.

7. El nimero natural y su antmética. Los sistemas de repre-
sentacidon numeéricos: El sistema decimal. Fundamentos y desarro-
Ho del aprendizaje de las operaciones con numeros naturales

- (adicidn, sustraccion, multiplicacion y division), y sus propiedades.

La ensefanza de los algontmos: Comprension y automatizacion.
La didacuica del calculo: Cdiculo escrito y cdlculo mental.

8. Las magnitudes y su medida. Esquema general del concepto
de magnitad. Reconocimiento de la magnitud. Contar y medir:
Magnitudes discretas y continuas. Medida directa e indirecta.
Cardcter aproximado de la medicién. Estimacion, error y aproxi-
macion.

9. Re ntaciones graficas. Tipos de grificas para represen-
tar datos. Construccidn de graficos e interpretacion de los mismos
desde un punto de vista funcional o estadistico. Medidas de
tendencia central y de dispersion. El grafico como instrumento de
irabajo interdisciplinar en la escuela.

10. Geomietria. Origen experimental de la geometria: Los
modelos geométricos en el entorne. De lo concreto a lo abstracto:
El dibujo geométrico como apoyo del proceso de abstraccion. La

eometria como ciencia racional: El significado de la demostracion.
as isometrias. El concepto de simetria como invanante. Aspectos
topolagicos. '

11. Relaciones métricas en las figuras geométricas. Proporcio-
nalidad y geometria: Homotecia y semejanza. Como trabajar la
proporcionalidad geométrica en la EGB. Ampliacién y reduccion
de figuras. Aplicaciones. Relaciones métricas derivadas de la
semejanza: Teoremas en los tridngulos rectangulos.

12. Funciones. El descubrimiento de las correspondencias
entre magnitudes y la relacién entre medidas correspondientes: El
concepte de funcion, Las funciones como fuente de informacién:
Monotonia, crecimiento y coniinuidad. Instrumentos formales
asociados al estudio de las relaciones funcionales; Polinomios y
ecuaciones. Analisis de un fenémeno fisico a través del estudio de
una funcion en EGB.

13. Posibilidades de utilizacion de la informdtica como
recurso didactico. La informética como materia del curriculum en
el cicto superior de EGB.

14, La materia. Estados de la materia. Propiedades caracteris-
ticas de las sustancias. Criterios de clasificacién de las_mismas.
Métodos de separacion. Clasificacion de los elementos. Periodici-
dad de las propiedades de los elementos. Tratamiento especifico de
estos temas en los distintos ciclos de la EGB: Graduacion de
conceptos, actividades espectalmente adecuadas para su estudio,
técnicas mas idoneas y propuestas concretas para su evaluacion.
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15. " Estructura de la matena, Estructura atdmica y molecular.
Los cristales y sus distintos tipos de enlace. Propiedades de las
sustancias segun el tipo de enlace. Iniciacién al lenguaje quimico en
la EGB. Uuhizacion de modelos para la introduccion al estudio de
las estructuras en EGB.

16. La Tierra. Materiales que la constituyen. Génesis y evolu-
cién de la corteza terrestre. Iniciacién al conocimiento geolégico
:]elEegléomo ¥ su tratamiento especifico en los diversos ciclos de
a . )

17. El agua y el aire, sustancias basicas de la biosfera.
Propiedades fisicas y quimicas de la misma. L.os seres vivos, el agua
y el aire. Usos del agua. Causas de la contaminacion de estos
recursos naturales. Tratamiento de las aguas para su consumo,
Experiencias basicas que pueden realizarse en EGB con estos
materiales. . )

18. Meteorologia escolar. Fenomenos meteoroldgicos: Viento,
nubes y precipitaciones, Instrumentos de medida y su fundamento
fisico. Recogida de datos meteorolégicos y su interpretacion a
través del mapa sinéptico para alumnos de EGB.

19. Energia, Fuentes de energia y receptores de energia.
Transformaciones de la energia. Trabajo y energia. Conversores de
energia. E! aprovechamiento de la energia para la realizacién de
trabajos a lo largo de la historia. La historia de la ciencia en el drea
de Ciencias de la Naturaleza y Matematicas en la EGB.

20. Interacciones fisicas y campos. Interaccion gravitatoria. La
sintesis de Newton: Gravitaciéon universal. Introduccién a la
Astronomia. Movimiento de los astros. Descripcion del universo.
Interaccton electromagnética. Ei campo electromagnético y la
corriente eléctrica. Interaccion fuerte. Fuerzas nucleares. Bstudio de
los circuitos eléctricos en EGB.

21. Corpisculos y ondas. Movimientos oscilatorios. Ei sonido
como fenémeno ondulatorio. Los sonidos y la audicién. La luz
como fenémeno ondulatorio. La uz y fa visién. Dualidad onda-
corpusculo. La utilizaciéon de modelos para el estudio de fendmenos
luminosos en la EGB. Experiencias escolares con luz y sonido.

22. Cambios energéticos y materiales en la naturaleza. Leyes
de conservacion de los sistemas fisicos y quimicos. Influencia de
los cambios de presion, temperatura y volumen en las transforma-
ciones fisicas y quimicas. Tratamiento especifico de estos temas en
los distintos ciclos de la EGB: Graduacion de conceptos, activida-
des especialmente adecuadas para su estudio, técnicas mas idéneas
y propuestas ‘concretas para su evaluacion. ‘

23.  Los seres vivos. Niveles de organizacion. Las moléculas de
la vida. Base citologica ¢ histoldgica de la vida. Diversidad de los
organismos: (Grandes grupos taxonémicos. Desarrollo de conceptos
taxondmicos en los tres ciclos de la EGB. El descubrimiento de los
seres vivos microscépicos en la EGB.

24. Funciones de los seres vivos. Intercambios encrgéticos y
materiales. Respiracién, fotosintesis y procesos metabélicos. Fun-
cién de relacién y regulacion de los organismos. Reproduccion y
herencia. El hombre como ser vivo: Nutricion, relacién y reproduc-
cion. Tratamiento especifico de estos temas en los distintos ciclos
de la EGB: Graduacidon de conceptos, actividades especialmente
adecuadas para su estudio, técnicas méds idéneas y propuestas
concretas para su .cvaluacion.

Los seres vivos y el medio. Ecosistemas. Componentes del
ecosistema. Estructura. Dindmica det ecosistema.- Funcionalismo
del ecosistema. Los modelos ecoldgicos aplicados al estudio de un
ecosisterna terrestre y uno acudtico. El estudio ecoldgico del
entorno y la educacion ambiental en EGB.

26, istoria de la Tierra y de los seres vivientes. Evolucion
geologica y biologica. El tiempo geolégico. Introduccion de la
perspectiva evolucionista en la EGB: Los registros fosiles.

3. AREa DE CIENCIAS SOCIALES

La prueba se desarrollard a partir de uno o varios documen1os
que serviran de base para que el opositor:

a) Realice un andlisis y comentario, en los que demuestre ¢l
dominio conceptual del contenido propuesto en los documentos.

b) Desarrolle aspectos practicos que pongan de manifiesto las
destrezas del opositor en: gomentario de textos, la confeccién e
interpretacion de planos, mapas y gréﬁcas, lectura de obras de arte
o resolucién de problemas geograficos. .

¢) Elabore una propuesta diddctica adaptada al ciclo superior
de EGB en un entormno concreto, que contemple 1a descripeion de
las actividades encaminartas a facilitar la adquisicién. de los
conceptos, habilidades y técnicas de trabajo adecuados al nivel
correspondiente. .

Temario

1. Las ciencias sociales en el proceso educativo. Presupuestos
psicopedagdgicos de las ciencias sociales en la EGB. La interdisci-
plinariedad en el area social. El aprendizaje de técnicas basicas y
adquisicion de habilidades en el estudio de las ciencias sociales.

"crecimiento. La superpob

2. Las ciencias sociales y el estudio del entorno. Razones que
justifican la metodologia inductiva de su estudio en los ciclos
inicial y medio de EGB. El medio como instrumento generalizador.
Criterios didédcticos y metodolégicos para introducir el estudio de
Espafia en la EGB.

3. Principales corrientes de pensamiento geografico e histo-
rico: Su proyeccién en la EGB. .

4, Las ciencias sociales y-12 educaicoén de los valores democra-
ticos. El desarrollo de actitudes civicas y comportamientos demo-
craticos. Criterios didacticos vy metodolégicos. Las técnicas de
simulacion.

5. El desarrollo v la importancia de los medios de comunica-
cion en la sociedad actual. Los medios de comunicacién como
instrumento didacticos. Funcidn del mensaje audiovisuai en el acto
pedagogico.

6. El mapa. Espacios de conceptualizacién geogrifica. Empleo
de diferentes escalas y niveles de andlisis. La utilizacién del plano
y del mapa en EGB. v :

7. La Tierra en el universo. El planeta Tierra. Los descubri-
mientos espaciales y las nuevas tecnologias. Técnicas y empleo de
a observacion indirecta.

8. El relieve terrestre. Teorias acerca de la formacion del
relieve, Las grandes unidades estructurales. Los procesos erosivos.
La utilizacion de modelos y maquetas en el estudio del relieve.

La dindmica atmosférica. El tiempo. Elementos y factores
del clima. Tipos de climas. Criterios para su clasificacion. Aplica-
cién del método inductive para el estudio del clima. El observato-
ric escolar.

10. El mapa dcmo%réﬁoo mundial. Su desigual reparto y

acion é sus consecuencias, Teorias demo-
%gcas y su aplicacién en la EGB. La utilizacion de estadisticas y
cas. '

11, Aplicaciébn de modelos en ciencias sociales, la ciudad
como sintesis de hechos geograficos, histdricos y artisticos. Empla-
zamiento, estructura y funciones urbanas. E! proceso de tercianza-
ci‘ém de la ciudad. La ciudad organiza el territorio: Problemas que
plantea. .

12. Los distintos grados de desarrollo. Paises desarrollados y
subdesarrollados, caracteristicas socioecondmicas. Las relaciones
Pogté-gur. Criterios para plantear un trabajo monogrifico en
t: .

13. Los grandes bloques de poder. Organizacion econdmica y
social. Las actuales zonas de tensién mundial. Las relaciones Este-
Qeste. El trabajo en po v el debate en ciencias sociales.

14. Unidades del relieve espafol. Su evolucién. Los grandes
paisajes bograficos. Criterios para la elaboracién de un herbario y
de una coleccion de rocas.

15. Los desequilibrios regionales del estado espaiiol. Origen y
consecuencias econdmicas y.£m03réﬁcas de los mismos. Fases en
la evolucion reciente de la economia espafiola. )

16. La historia en la EGB. El problema de la. asimilacion del
tiempo v la causalidad en el hecho historico. Soluciones diddcticas.
El método sincronico y el método diacrénico.

17. El origen del hogar y las primeras formas de vida
colectiva, La revolucién neolitica. Los primitivos actuales y su
adaptacion a la vida moderna. La arqueologia en la EGB.

18. FE) Mediterrdneo, marco de las culturas cldsicas. Modos de
vida, arte y pensamiento y su proyeccién en las sociedades
posteriores. El mapa: Instrumento de estudio histérico.

t9. La sociedad medieval. Castillos E monasterios como
nuicleos de poder. El renacer de las ciudades. El proceso repoblador
medieval en la peninsula ibérica. El itinerario histdrico.

El renacimiento“y el barroco, El arte como producto de
una etapa historica. Aspectos politicos, econdmicos y sociales.
Criterios metodolégicos y diddcticos para el andlisis de Ia obra de
arte en la EGB. La visita al museo.

21. Los descubrimientos geogrificos en la_edad modemna.
Causas y consecuencias. Formas de colonizacion. El respeto a otras
culturas y su tratamiento didéctico.

22, revolucién industrial. El proceso de transformacion de
la estructura productiva. Consecuencias econdmicas sociales y
politicas. La ciencia, el arte y el pensamiento en la revolucion
industrial. El trabajo de campo.

El movimiento obrero en los siglos XIX XX. El
sindicato y las luchas obreras. La utilizacién didactica de recursos

_documentales.

24. Las crisis del siglo XX: Econdmicas, politicas, culturales y
artisticas. La utilizacién de texto en las ciencias sociales.
La Espaia actual. Configuracién politica y territorial. La
transicién hacia la democracia. La Constitucién de 1978, El
conocimiento de la Constitucion en la EGB.

4. EDUCACION PREESCOLAR

En la prueba de conocimientos especificos para la especialidad
de preescolar, se presentardn una o mas cuestiones concrelas
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referidas a hechos o situaciones de vida, descubrimientos o
experiencias, juegos, actividades o aprendizajes de nifnos de este
nivel, y relacionados con el témario.

A partir de eilas ¢l opositor deberd demostrar:

- Un conocimiento psicologico de los nifios, analizando la
situacion, aspecto o faceta que se presente.

- Capacidad para desarrollar una actuacion pedagogica integra-
dora como respuesta a los hechos o situaciones expuestas.

- Un conocimiento y dominio de los contenidos concretos de
que se trate, -

- La aplicacion metodoldgica propia de la primera infancia,
concretindola a la capacidad y situacidon real expuesta.

- La organizacion prictica de la actividad pedagogica. asi como
el dominio de recursos didédcticos y su temporalizacion

Temario

l. La educacion en la primera infancia: Cémo educar al nifio
de cero a seis afios, principales caracteristicas. La educacion infantil
como derecho al nific y como respuesta a sus necesidades.
Objetivos educativos de esta etapa de vida. Importancia de la
educacion infantil en la sociedad actual. Papel de la familia.
2. Funcidon educativa, -sanitaria y social de la educacion
infantil. Caracteristicas y analisis-valorativo de las distintas institu-
ciones. La ensefianza scolar en el marco de la educacidn
infantil y del sistema educativo actual. Experiencias de educacion
infantil que se realizan en otros paises.

3. La escuela infantil como proyecto alternativo a las guarde-
rias y a los centros de preescolar: Antecedentes y situacion actual.
Posibles modelos educativos de la escuela infantil, su insercién en
el medio. Organizacion interna del centro: Actividades de ios nifios
y c:lc los maestros; distribucion de los espacios. Relaciones con los
padres.

4. Conocimiento del nifio de cero a seis afios. Desarrollo
biologico, psicologico y social. Principales factores y mecanismos
que intervienen en el desarrollo y maduracién. Interaccion heren-
cia-familia-medio. Particularidades en la evolucion del nifo: Eta-
pas 0 momenfos mas significativos. Necesidades bdsicas del nino
de cero a seis aiios: Fisicas, afectivas, de actividad y de relacion,

5. Educaci6n para la salud: Medios de prevencion y actitudes
fundamentales referidas a la alimentacion, descanso, higiene y
actividad fisica. La educacion de hibitos en las distintas edades.
Enfermedades infantiles .mds frecuentes. Incidencia, etiologia,
transmisién y sintomas. La fatiga del nifio y causas que la
producen. Necesidades y ritmos de suefios: Criterios educativos. El
maestro como agente de salud.

& Alimentacion, nutricién y dietética. Alimentacion equili-
brada: Planificacién de menis para preescolar. Errores alimentartos
en la infancia. Conflictos mds frecuentes del nifio a la hora de
comer, Actitudes educativas del maestro.

7. Principios metodolégicos en ta educacion infantil: Caracte-
risticas bdsicas. Aportaciones cientificas de la Escuela Nueva y
corrientes actuales, su aplicacidén al preescolar. La actividad del
nifo como medio de formacién: Recursos y experiencias pricticas.
Una metodologia basada en la observacion y experimentacion;
principios diddcticos. Trabajo globalizado en el parvulario y su
valor educativo. ) :

8. El juego en el desarrollo general del nifio: Formacion y
evolucion, Diversos tipos de juegos; importancia del juego simbé-
lico. El juego en el parvulario: Juegos individuales y en grupo. El
juego como actividad espontinea del nifie. El juego como medio de
educacion y recurso diddctico en la educacion infantil. Materiales
v recursos que favorecen el juego en el aula y en el patio
Clasificacion y criterios de utilizacion. Papel estimulador del
maestro.

9. Desarrollo de la personalidad del nifio. Proceso hacia la
adquisicion de la autonomia personal: Individualizacién y sociah-
zacién. Principales conflictos emocicnales. Importancia de la
formacion de habitos personales v sociales. Objetivos especificos
ortenitados a la adquisicién de los distintos habitos. Aspectos
metodolégicos a tener en cuenta. Papel del maestro.

10. Conocimiento del nifio a partir del juegoe y su actividad en
el aula: La observacion. Actitudes y comportamientos mas signifi-
cativos a observar de cada niflo y del grupo-clase: Observaciores
individuales y colectivas. Seguimiento y cvaluacion continua de los
nifios. Técnicas y medios para realizar la observacion y obtencién
de datos. Informacién aportada por la familia: Entrevistas, cuestio-
narios. Informes a los padres.

t1. El nifio descubre su cuerpo: Exploracidhi, sensaciones,
vivencias. El cuerpo como objeto. Educacion sexual: Actitudes
bisicas y criterios educativoes, El control de los esfinteres: Madura-
cidn y criterios educativos. El nifio descubre y se identifica con su
propio sexo. Planteamiento de la coeducacion.

Desarrollo y educacion de los sentidos: Actividades de estimula-
c6n, Adquisiciones y aprendizajes a través de los sentidos.
Propuesta de actividades en las distintas edades.

12. El desarrolle psicomotor del nino: El esquema corporal.
lateralidad. coordinacion de movimientos, las nociones espacio-
temporaies, los desplazamientos. Comunicacién corporal y posibi-
lidades expresivas del cuerpo: Creatividad. Objetives a conseguir
con los nifios de tres, cuatro y cinco afos. Criterios metodologicos.
Juegos v actividades.

13, El nifio descubre a los otros: Necesidad de comunicacion.
Encuentro con los nifios: Proceso de descubrimiento, de vincula-
¢iéh y aceptacion, La vida en el grupo-clase: Valores y dificultades.
Principales conflictos de la vida en grupo. Actitudes basicas a
educar; Respeto y aceptacion del otro. Otros objetivos educativos
y hdbitos para la convivencia. Aceptacion de responsabilidades en
el grupo. Papel onientador del maestro. Relaciones del nifio con los
adultos.

14, El nifio descubre su entorno: Las cosas, 1a clase, el mundo
que lo rodea, Observacion, exploracion y experimentacion. Meto-
dologia y recursos didacticos. Actividades a partir de la realidad.
Recogida de materiales, clasificacién y anilisis por parte de los
nifios. Construccion de conceptos fundamentales del mungo natu-
ral, fisico y social. Situacion de estas realidades en el espacio
exterior y ¢n el tiempo. Propuesta concreta de objetivos y activida-
des para nifios de tres, cuatro y cinco afios. Organizacion practica
del aula.

15. Desarrollo del lenguaje en el nito de cero a seis afos:
condiciones basicas para su desarrollo y maduracion. Motivaciones
para la comunicacién. Diversas formas de expresién y comunica-
cion en el nifio. Coémo ayudar al nific a hablar. Principales
dificultades en la comunicacion y lenguaje de los ninos. Cadigos no
verbales. La expresion simbolica en el nifio. =

16. Didactica de ta lengua en ¢l parvulario. Bases sociales del
lenguaje: El lenguaje propio del medio. Bases fonoldgicas del
aprendizaje de la lengua. Las estructuras lingiisticas y el vocabula-
rio bdsico infantil. Objetivos fundamentales y actividades a realizar
con los ninos. El vocabulario minimo como recurso didactico.
Técnicas y recursos para la comprension y la expresidn oral:
Narraciones  descripciones, didlogos, dramatizaciones, rimas ¥
cadencias.

17. la Uteratura infantil en preescolar. La narracion de
cuentos en la clase: Desarroilo practico, Criterios para seleccionar
cuentos para nifos de tres a cinco anos. Actividades a desarrollar
a partir del cuento. Creatividad, fabulacion y escenificacion.
Seleccion de adivinanzas, poemas y otros juegos orales. Su empleo
en la clase. El libro de imadgenes: Actividades a realizar en la clase.
Criterios para seleccionar libros de imagenes. El maestro y la
hteratura infantil. Funcion de la biblioteca en el aula.

18. Conocimiento del mundo sonoro: Sonido, silencio. Descuo-
brimiento practico de las cualidades del senido. El ritmo. Audicion
de canciones y musica grabada. La cancién como ¢je vertebrador
de la actividad musical. Como y cudndo cantar en la clase.
Seleccion de canciones: Criterios educativos. Danzas sencillas.
Folklore popular de la region y su aplicacion al parvulario.
Recuperacion de tradiciones: Vivencia musical ¥ participacion de
los mifios.

9. El nifo se expresa a través del color y del grafismo: Etapas
de evolucion de la expresion pldstica. Motivacidn y estimulacién de
la libre expresion del nino. Elementos plasticos: El color, la linea,
el volumen v las formas en la formacidn global del nifo. Activida-
des del dibujo y pintura; su metodologia. Otras actividades de
expresion: Modelado, recorte, peégado, picado, composiciones.
Aplicacion de diversas técnicas y recursos., Lineas generales de
programacion. Objetivos y metodologia. Eleccion de materiales.
Organizacion practica de la clase.

20. Desarrollo del pensamiento en ¢l nifio. Papel de las
percepciones. Formacion de capacidades y conceptos basicos reta-
cionados con la medida, peso, orden. volumen, relacién y movi-
miento. Incidencia y recursos materiales de estos descubrimientos
en todas las actividades. Exploracion del espacio; juegos y activida-
des con el propio cuerpo, con objetos, ern el papel; recursos
materiales. Adquisicion de las primeras nociones de cantidad:
juegos, actividades y recursos materiales.

21. Valor y fuerza de la imagen en la educacion de los nifios
pequefios. El nifio y el cine; como ensefiar a ver cine. Criterios para
ia seleccion de peliculas infantiles, El nido y la television: Su
influencia. Criterios para orientar a log nifios y a las familias sobre
su uso e interpretacion. Actividadés y recursos diddcticos. Elabora-
cion de imagenes, fotografias, diapositivas, de escenas de la vida en
el aula: Valor proyectivo. Otros recursos: Posters, carteles, mural,
comics.,

22. Provecto educativo para los niveles del.prccscolar._(,‘rite—
rios para su elaboracion. Condiciones pedagdgicas, mg;enale; ¥
organizativas. Objetivos globales y lineas de programacion. Crite-
rios metodologicos. Organizacidn de las actividades educativas.
diversas cxpenencias: Talleres, actividades por nncones. por cen-
tros de interés. por capacidades. por objetivos.
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La evaluacién en preescolar. Anilisis de los objetivos educati-
vos, de la metodologia y de los resultados obtenidos por el grupo-
clase. Valoraciéon de la progresiva maduracion global de los nifos.

-23. Bases psicopedagdgicas de los aprendizajes: Aspecios
motores, perceptivos, de representacién mental, motivacion, afecti-
vidad. Habilidades y destrezas necesarias. Bases para el aprendizaje
de la lecto-escritura y relaciones entre ellas: Molivaciones, de
comprensién, de expresion y mecanicas. Estructuracion de la
préctica educativa. Aceptacién de los ritmos y diferencias indivi-
duales. Paso del preescolar a la EGB. Dificuhades mas importantes
y orientacidn para superarlas. Coordinacion de preescolar con el
ciclo inicial.

5. EDUCACION ESPECIAL

Se presentarin una o0 mds situaciones concretas que se refieran
a las diversas posibilidades que surgen en la educacion de los nifios
con deficiencias.

Partiendo de ellas; el opositor demostrara:

- Conocimiento psicologico de los nifios y de la posible
incidencia que su deficiencia tiene en su evolucion.

-~ Conocimiento y descripcién de los diferentes estamentos que
facilitan la insereién social dei nino.

- Capacidad para promover la evolucion y el desarrollo indivi-
dual de este grupo de alummnos teniendo en cuenta: Objetivos,
actividades (necesidad de adaptarlos cuando sea necesario), recur-
sos, metodologia...

- Organizacion del aula teniendo en cuenta el grupo de
alumnos.

- Su conocimiento de las necesidades del nifio a la hora de
organizar sus actividades de recreo. ocio y tiempo libre.

Temario

I. La Educacion Especial. Sus objetivos fundamentales. Edu-
cacion Especial institucionalizada y Educacion Especial integrada.
Nuevas corrientes de pensamiento en Educacion Especial. Corrien-
tes pedagogicas que surgieron como alternativa a la Educacién
Especial tradicional: Su proyeceion en la escuela ordinaria.

Una escuela para 1odos. Las diferencias individuales como
factor enriquecedor del grupo. La integracion del nifo deficiente en
la escuela ordinaria. Implicacion en el proyecto educativo integra-
dor de padres, maestros y alumnos. Condiclones para la integracion
escolar: Administrativas, econémicas, sociales... Diferentes mode-
los de integracién: Integracion directa, aulas paralelas, aulas abier-
tas... La integracion cn zonas rurales: La escuela unitaria.

3. Concepto de retrasc en el desarrolio. Andlisis de las
variables que inciden en-€é] y consecuencias en el campo educativo.
Necesidades educativas mas frecuentes atendiendo a los posibles
trastornos del desarrollo. El respeto a los ritmos de aprendizaje.

4. El nino deficiente mental: Grados de afectacidon y causa de
la misma. Caracteristicas evolutivas: Desarrollo intelectual, auto-
nomia personal, integracion social... Objetivos educativos y socia-
les en funcion del grado de deficiencia. Programas de Desarrollo
Individual (PDI). La escolarizacién del nido deficiente mental.

. Caracterisiicas evolutivas de la- psicosis y del autismo
infantil. Causas y grados. Dificultades en la comunicacion técnica
de desbloqueo. Ogietivos educativos. las técnicas de expresion
como apoyo a la comunicacion. El papel del maestro en el proceso
de socializacion del nifio psicotico y/o autista.

6. El nifio con problemas de vision: Ciegos y ambliopes.
Caracteristicas evolutivas. Tratamiento temprano: El control de la
cabeza, ¢l acercamiento a los objetos, el gateo, los primeros pasos.
La estimulacién como base de motivacion para ¢l conecimiento del
medio que le rodea. La construccién del espacio: La seguridad en
¢! movimiento. El aprendizaje de la interpretacion de dibujos. La
estimulacién del nifio con restos visuales: Técnicas que promuevan
la discriminacidn de formas, colores, tamafos... El aprendizaje de
la lecto-escritura. Percepcidn y coordinacion. Ei método Braille:
Estructura y sistematizacion. La integracion escolar del nifo ciego:
Adaptacion de material y adaptacion de actividades.

7. El nifio con déhcit auditivo. Caracteristicas evolutivas.
Sistemas deteccion de la sordera. El desarrolio motor. Estimulacidn
auditiva, visual y tdctil. El desarrolio de la atencion y de la
imitacion. Desarrollo de la comunicacién y del lenguaje, los
comienzos de la comunicacién. Los primeros didlogos, la utiliza-
cion de gestos naturales. - .

Balbuceos y vocalizacion. El lenguaje de signos: Su utilidad, la
comunicacién bimodal, palabras y frases signados. Desarrollo
social y afectivo; la autonomia en el nifio sordo. El desarrollo
intelectual... Primeras expresiones grificas. Juego simbdlico y
lenguaje. La escolarizacién del nifio sordo.

8. Fl nifo deficiente motérico. Caracteristicas evolutivas.
Causas y tipos de la deficiencia motérica: Diferencias individuales.
Deteccion, onientacién y tratamiento temprano. Control muscular
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y desplazamientos: La estimulacién como base de motivacion para
¢l conocimiento de su entorno. La integracion del deficiente
motdnco en la escuela ordinaria: Objetivos educativos y adapta-
cion de actividades. Desarrollo psicomotor y desarrollo del len-
uaje. Técnicas y recursos especificos. El maestro del aula ordinaria
rente al nino con deficiencia motora. La evaluacion y orientacion
del nino deficiente motorico. _

9. La inadaptacion social: Sus causas. El nifio marginado
social. Ninos caracteriales f’ nifios con problemas emocionales.
Aprendizaje escolar y problemas de personalidad. E! juego vy el
dibujo como medios de comunicacion y expresion. Incidencia del
ambiente familiar y socio-cultural en {a educacion. Ei papel del
maesiro en la inadapiacion social: Distintas estrategias.

10 El nifio con deficiencias asociadas. Posibilidades educali-
vas y de integracion. El Programa de Desarrollo Individual
aplicado al nifo con deficiencias asociadas. La escolarizacion del
nifio con deficiencias asociadas.

11, Corocimiento del entorno familiar: Andlisis de las varia-
bles que intervienen £n la dindmica familiar del nifio deficiente. El
papel estimulador de la familia. Areas de intervencion familiar:
Estimulacién fisica afectiva, social... El papel del maestro en la
orientacion familiar. . -

12. Conocimiento del entorno social. Dimension -educativa
del entorno para ¢! nific deficiente. Implicaciones educativas en las
zonas socialmente deprimidas y en las zonas rurales. El papel de}
maestro en la integracion sociaf del deficiente. la integracion de la
escuecla en la comunidad. . . :

13, El curriculum en Educacion Especial. Objetivos generales
y especificos. Criterios basicos para: La elaboracion de Programas
de Desarrollo Individual en base al Disefio Curricular en Educa-
cion Especial y para la elaboracién de Programas de Desarrollo
Individual en base a los Programas Ordinarios. Contenidos y dreas
de aprendizaje. ¥

14. Didacticas especificas, Criterios para la programacion de
las diferentes materias de aprendizaje atendiendo a las necesidades
educativas de los alumnos. Técnicas de observacion y registro.
Técnicas de programacion y evaluacién. Recursos didécticos.
Técnicas de expresion: su importancia en la educacién de nifios
deficientes. Papel dinamizador del maestro en los grupos.

15. Tecnologia educativa. Aspectos generales: 1importancia
de los medios audiovisuales en la escuela: Justificacién en funcién
del objetivo. La participacion del nifio.en la creacién de montajes
audiovisuales. El cine y la TV: Su importancia y sus limites. Otros
medios de comunicacion en la escueﬁ: .

Aspectos especificos: Técnicas alternativas de comunicacion no
verbal. Ayudas técnicas a la comunicacién. Su utihizacidén .en el
aula. El lenguaje de signos. El método Bliss. Posibilidades de
generalizacion del aprendizaje de estos métodos. Método Braille.

I6. Conocimientos de la organizacion escolar. Necesidades
educativas en la primera infancia, en Preescolar, en la etapa escolar,
en Formacién Profesional. Criterios de organizacion de la respuesta
educativa, La organizacion funcional de un Centro de Educacién
Especial. Su relacién con otros érganos de la Administracién
educativa. La utilizacién de los instrumentos de seguimiento y de
caracter acumulativo de los alumnos. Perspectiva social y comuni-
taria de la Escuela de Educacion Especial. Los Centros de Servicios
Recurrentes: Sus objetivos. Coordinacién con la escuela ordinana.
Coordinacion con la escuela especial. Profesionales que inciden en
la educacién del nino deficiente: Sus funciones, su implicacién en
el proyecto educativo, su tarea dentro y fuera del aula. El Logopeda.
el Fisioterapéuta... ) .

17.  La organizacion funcional de] aula de Educacion Especial
en ¢l Centro ordinario. El maestro de apoyo y su relacion con el
maestro ordinario. El trabajo instituciénal. La prevencion educa-
tiva en el Centro como tarea del Claustro de Profesores.

18. Anadlisis de los Servicios de Apoyo a la Escuela. Servicio
del Departamento de Educaciéon. Equipos {‘Iultiprofesionales: Fun-
ciones y abjetivos. Equipos de Apoyo y profesores adscritos a ellos
con caracter fijo itinerante; Su coordinacion. Centros de Profesores:
Objetivos. Otros Servicios del Departamento de Educacion. Servi-
cios del Departamento de Sanidad; Estimulacion precoz, Centros
de atencién a disminuidos, Centros dependientes de Asociaciones
de padres, Centros dependientes de las Administraciones Locales...
Sus objetivos, coordinacién entre ambos Servicios. : ‘

19. Organizacién del ocio y tiempo libre de los nifo deficien-
tes. Importancia del acercamiento a su medio. El aula abierta al
entorno: Paseos y salidas extraescolares. Acercamiento al mundo
cultural: Musets conciertos, exposiciones.., La biblioteca del aula,
del colegio, del barrio: Participacién. Préstamos de libros, inicia-
cién a la lectura. Contactos con el mundo de la imagen: Cine y TV,
pequenos forum. Organizacion de fiestas, compelticiones deporti-
vas... Participacién en ellas. El maestro como impulsor de viven-
cias agradables en ¢l tiempo de ocio.

20. Marco legal de la Educacién Especial en Espaia. Ley de
Integracien Social de Minusvilidos. Decreto de ordenacion de la
Educacion Especial. Circular que establece los criterios de actua-
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cion en el campo de la Educacién Especial. Disposiciones legales
gue regulan la Educacién Especial. en los diferentes niveles
educativos por parte de la Comunidad Autdnoma correspondiente.
Disposiciones por las cuales se establecen y regulan las a udas z los
deficientes. en desarrollo de la Ley de Integracion de los Minusvali-
dos por panie de las diferentes Comunidades Auténomas.

ANEXO III
Prueba de madurez cultural

Se propondrd a los opositores que contesten a res cuestiones
como maximo y/o resuelvan un supuesto practico sobre los
aspectos legislativos, administrativos y organizatives que figuran
en ¢l temario siguiente.

Temario

L. Ley General de Educacién, como marco referencial del
actual sistema ecucativa. Tratamiento especifico de la Educacién
preescolar y de Ia Educacion Basica.

3 la Educacion en la Constitucion y en el respectivo Estatuto
de Autonomia. La Ley Organica 8/1985 de 3 de }ulio de 1985,
reguladora del Derecho a la Educacion (LODE). La Jurisprudencia
del Tribunal Constitucional sobre la mateéria. El Real Decreto
237871985, de 18 de diciembre de 1983, por el que se regula el
Consejo Escolar del Estado. Real Decreto 237771985, de 18 de
diciembre de 19835, por el que se aprueba el Reglamento de Normas
Bisicas sobre Conciertos Educatives. Distribucién competencial
entre ¢l Estado
de educacion. Fl Real Decreto de Transferencias 3936/1982.

3. La estructura de la Educacion Bdsica: Niveles y ciclos.
Otras modalidades: Educacion Especial y Educacion Permanente
de Adultos. La Educacién Preescolar. . .

4 La ordenacion de la Educacion Preescotar y de los ciclos de
la EGB. Las cnsefianzas minimas y su desarrollo. Bases legales de
1a evaluacion, Principios de organizacion de fos ciclos. la situacion
actual del ciclo superior.

5. Direccion y gestion del Centro Escolar. Real Decreto
2376/1985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Gobierno de los Centros Publicos de EGB. Ei Real
Decreto 2375/1985, de 18 de diciembre, por et que s¢ regulan los
criterios de admision de alumnos en los Centros docentes sosten-
dos con fondos piblicos. La normativa aplicable en las Comunida-
des Auldnomas con transferencias plenas en materia de educacion.
Organos y cauces de participacién de la Comunidad Educativa.
Gestion econdémica Centro. Relacion de la Institucién Escolar
con la localidad o barrio. )

6. Organizacién del Centro Escolar. El Plan de! Centro como
marco organizativo de la actividad escolar. Desarrollo, seguimiento
y evaluacion: La memoria. Departamentos didacticos y equipos
docentes. Sistemas de agrupamientos de alumnos. Actividades
escolares v extraescolares. »

la respectiva Comunidad Auténoma en materias |

7. Utilizacion del espacio escolar en relacién a la actividad
educativa en los distintos niveles, ciclos y modalidades. Organiza-
cion del espacio en el aula: Elementos fijos, méviles y rincones de
actividad. Funcionalidad de los espacibs comunes. Equipamiento
del Centro. Elaboracién y utilizacion de material didactico.

8. E! tiempo escolar. Planificacion de la actividad escolar a
corto, medio v largo plazo. Adecuacion de la programacion a los
diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos. El horaric escolar
en relacion a las distintas situaciones de aprendizaje previstas en la

prosramacién.
. Los servicios de apoyo a la Escuela en la Administracion
Educativa correspondiente: Organizacion y funciones. Servicios
complementarios: Comedor y transporte.

10. Estructura organica de la Administracion Educativa
correspondiente. La funcién inspectora y el seguimiento, evalua-
cién y control del sistema escolar.

ANEXO 1V
Cursillo tedrico-prictico

A) Estudio, comentaric y critica de diversos modelos de
organizacion de Centros (Escuclas unitarias, Escuelas graduadas,
Colegios de EGB y Centros preescolares).

B) Aplicacion de criterios de valoracion y scleccian de textos
escolares, utilizando una muestras de los textos mas difundidos en
la localidad. - : .

C) Examen critico de material didctico y de su posible
utilizacién en las diversas areas v ciclos de EGB.

D) Estudio, comentario y critica de los diversos sistemas gde
organizacién y aprovechamiento del espacio escolar.

E) Proyectos de utilizacion del medio ambiente, segin las
caracteristicas propias de la localidad.

Elaboracién y estructuracion de unidades didacticas globa-
lizadas v desarrollo préctico por los opositores de algunos aspectos
de las mismas.

G) Organizacion de juegos infantiles y de actividades juveni-
les de tiempo libre.

_Oportunamente, la Direccién General de Ordenacion Acadé-
mica dara instrucciones a los Presidentes de los Tribunales para el
adecuado desarrollo de este cursillo.

ANEXO Y
DO o e e ... con
domicilio en y documento nacional de
identidad namMeEro .........ooieeenee , declara bajo juramento ¢ promete,

a efectos de ser nombrado funcionario de} Cuerpo de Profesores de
Educacion General Basica, que ro ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Publicas ¥y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funcienes publicas.

EN oo v @€ ey, dE 1986
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