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B. OQPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

RESOLUCION de 24 de miarzo de 1986, de lo
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la gue se convocan prucbas selectivas para ingreso
en ef Cuerpo de Estadisticos Técnicos Diplomados.

8661

Ilmos. Sres.:
Decreto 35071986, de 2! de febrero, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico para 1986 y con e fin de atender las necesidades
de personal en la Adminisiracion Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias gue le
estdn atribuidas en e} articulo 6.° . 2, del Real Decreto 2169/1984,
de 28 de noviembre, v el aniculo 6 del Real Decreto 222371584, de
1% de diciembre, previo el informe favosable de la Comision
Superior de Personal, acuerda convocar pruebas selectivas para
mngreso en el Cuerpo de Estadisticos Técnicos Diplomados, con
swyecion a las sipuicnics

Bases de convocateria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 37 plazas por
el sistema dc oposicion en ¢l Cuerpo de Estadisticos Técnicos
Diplomados por el sistema general de acceso hbré.

1.2 A las presentes prucbas selectivas les scran aphicables la
Ley 3071984, de 2 de agosto, el Real Decreto 222371484, de 19 de
diciembre, y las bases de esta convocatoria,

1.3 La adjudicacién de las plazas a los aspiranies aprobados se
efectuard de acuerdo con la puniuacion final obtemida por éstos en
la fase de oposicion y de curso selectivo.

1.4 La fase de oposiion constard de los ¢jercicios que a
continuacion st indican, siendo eliminatorios todos ellos:

1.4.1 Primer ejercicio: De cardcter pracuica, consistird en la
contestacion del opositor a una serie de cuestiones y ejercicios
relacionados con los temas de los programas de Estadistica Des-
criptiva ¥ de elaboracién de Estadisticas, segtn la basc 1.6. Este
ejereicio, escrito, lendra una duracion maxima de tres horas v
media.

142 Segundo ejercicio: Desarrolio por escrito, durante el
tiempo mdximo de (res horas ¥ media. de lemas sacados a suerte
de cada uno de los programas de Estadistica Iescripliva, elabora-
cion de Estadisticas v legislacion y organizacion administrativa.

1.43 Tercer gjercicio; De caracter 1edrico y practico, constara
de dos panies, que serd calificadas conjuntamente la primera
consistiri en la exposicion oral, en un tternpo miximo de veinme
minutos, de un tema sacado a la suene del programa de Estadistica
tedrica basica. El opositor dispondra de un plaze miximo de diez
minutos para hacer un esgquema, que podrd utilizar en lz exposicion
. oral, ¥ que entrcgard posteriormente al Tribunal, La segunda parte

consistird en el desarrollo por escrite, duranie el tiempo maximo de

dos horas y media, de una sene de egjercicios propuestos par el
Tribunal, de acuerdo con el programa de Estadistica teércea bhdsica.

1.5 Llas pruepas selectivas se desarrollaran con arreglo al
siguiente calendario: El primer eiercicio se celebrard en la segunda
semana de! mes de julio y €] dltimo ejercicio en la segunda semana
del mes de septiembre.

1.6 El programa que ha de regir Jas pruchas es ¢l gue figura en
¢l «Boletin Oficial del Estadow de 26 de marzo de 1985,

2. Reguisitos de lox candidates

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las prucbas sclectivas,
los aspiranies deberan reunir los siguientes requisilos:

Ser espanol.

Tener cumplidos los dieciocho afos ¢f dia que termine ¢! plazo
de presentacion de solicitudes. )

Estar en posesion del titulo de Piplomado llmiversitario,
Ingeniero Técnico. Arquiterto Téenico u otru cquivalente. o en

En cumplimiente de lo dispuesto en el Real

7 condiciones de obienerlo en la fecha de expiracion del plazo de

presentacion de las solicitudes.

No padecer enfermedad nt estar afectado por limitacion f'swd o
psiquica que sea incompatibie con el desempefio de las correspon-
dicntes funciones.

No haber sido sepurado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquicra de las Administraciones Pablicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de Tunciones publicas.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas antenores debe-
ran cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacidn de sohcitudes

3. Solicitudes

31 Quienes desecn omar parte en estas prucbas seleciivas,
deberdan hacerlo constar ¢n instancia, que sera facilitada pratuita-
mente en 1os Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegacio-
nes de Gobierno de Cewta ¥ Melilla, en las Oficinas de la Caja
Postal, asi como en ¢l Centro de Informacién Admimstrauva del
Ministerio de la Presidencia, Direccidn General de la Funcion
Publica. en €l Instituto Nacional de Admiristracion Publica v en el
Ipstituto Nacional de Estadistica. A la instancia se acompanara
fotocopia del documento nacional de identidad. Las personas con
minusvalia deben hacerlo constar, indicando en el recuadro € de
la instancia si precisan adaptacién de las pruebas.

1.2 La presentacion de solicitudes podré hacerse en el R%i stra
General del Institule Nacional de Estadistica (pasce de la Caste-
llana, 183, Madrid), en los Gobiernos Civiles, en las oficinas de
Correos, 0 en la forma.establecida en ¢l articulo 66 de la Ley de
Proccdimiento Administrativo, en €l plazo de veinte dias naturales
a pariir del sigutente al de la publicacién de esta convacaturia en
el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigitd al ilustnsimo senaor
Subsecretario de Economia y Hacienda.

3.3 Los derechos de cxamen serdn de 2.000 pesctas. para todos
los aspirantes v sc ingresatan en la cuenta corriente. niamero
8.698.922 «Pruebas sclectivas del Cuerpo de Estadisticos Teécmicas
Dnplomados», en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal. En
concepto de gastos de transferencia. los aspirantes abomardn 100
pesetas a (aja Postal

En la selicitud debera figurar ¢l selle de la Cam Postal
acreditativo del pago de los derechos, cuya falta deternumnara fa
exclusion del aspiranie.

3.4 Los errores de hecho que pudieran adverirse. podran
subsanarst en cualquier momento. de oficio v @ oweticien del
interesado

4. Adnusidn de aspirantes

4.1 Expirado el plaro de presentacion de imstancias, el ilusen-
simo sefior Subsecrelario de Economia y Hacienda. por delepacion
del Secretario de Estado para la Administracion Pablica, diclara
Resolucién, que se publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estados. en
¢l plazo de un mes, en la que. ademds de determinar ¢ lugar + la
fecha de comienzo de los ejercicios, se indicardn los lugares en que
se encuentran expuestas al pablico las listas certificadas completas
de as;n’rames admitidos v exclutdos. [Mchas lstas se¢ pondrén de
manifiesto. en todo caso, en la Direccion General de la Funaion
Publica. el Centro de Informacion Admimstraliva del Minstero de
la Presidencia y Gobiernos Civiles.

42 Llos aspirantes excleidos dispondrin de un plazo de dwes
dias. contados a paruir del siguiente al de la publicacvion de la
Resolucian, para suhsanar el defecio gue hava motivado su
exwiusian,

43 Contra dicha Resolucion podra interponerse rocurso de
reposicion en el plazo de un mes a partir del dia sigumiente al de su
publicacian a la Subsecretaria de Economia y Hacienda.

Fl escrito de subsanacion de defectos, se considerara recurso de
reposicion s1 ¢l aspiranie fuese definitivamente excluidn de s
realizacion de los crercicios.

5. Tribunales

5.1 El Tribuna! calificador de estas pruebas o5 ¢l gue ﬁgun
¢como ancxo b a cuia Resolucion.
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52 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al sefior Subsecretario de Economia y Hacienda,
cuando concurtan en €llos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria.

El Presidente podra exigir de los miembros del Tribunal
declaracion ¢apresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admimistra-
tivo.

Asimismo, los aspimantes podrén recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las c¢ircunstanctas previstas en el
parrafo anterior.

El plazo para solicilar la renuncia o manifestar la abstencion
serd de diez dias naturales a partir de la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de la Resolucion a que se refiere 1a base 4.1

5.3 Con anterioridad a la iniciacion del primer ejercicio el
Subsecretario de Economiaz y Hacienda publicard en el «Boleun
Oficial del Estado» Resolucion por la que se nombren a los nuevos
miembros del Tribunal que hayan de sustitwir a los que han
perdido su condicidn por alguna de las causas antertares.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se'constituira ¢l Tribu-
ral con asisiencia al menos, de la mayoria absocluta de sus
miembros. Celebrard su sesién de constitucidn en el plazo mdximo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacion del pnimer ejercicio.

En dicha sesion el Tribupnal acordard todas tas decisiones que e
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

55 A partit de su constitucion, ¢l Tribunal para actuar
vélidamenle, requerird la presencia de 1a mayoria absoluta de sus
miembros.

5.6 Dentrc de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacidn de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos previstos.

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondicntes de les
ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores a
prestar colaboracidn en sus especialidades técnicas. La designacion
de tales ascsores deberd comunicarse al Secretario de Estado para
la Administracién Pablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas de
forma que los aspirantes com minusvalia, gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ¢jercicios que el resto de los
demds participantes. En este sentido. se establecerin, para las
personas con minusvalias gue lo soliciten cn las instancias, las
adapraciones posibles de tiempo y medios para la realizacion de los
gjercicios. .

5.9 El Presidente det Tribunal adopiarai las medidas oporunas
para garantizar que los gjercicios de la fase de oposiwcidn sean
corregidos sin que se conozea la identidad de los aspirantes,
utilizande para ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial del Esiado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes,
previa aprobacion por la Secretaria de Estado para la Administra-
c1én Publica.

510 A efectos de comunicaciones y demas incidencias. el
Tnbunal tendrd su sede en el Instituto Nacional de Estadistica,
paseo dc la Castellana, 183, Madnd.

5.11 El Tribunal que actie en estas prucbas selectivas tendra

la categoria de segunda de las recogidas en el anexo TV del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio.

5.12 En ning®n caso el Tribunal podrs aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un numero supenor de
aspirantes que el de las plazas convocadas. Cualquier propuesta de
‘aicprobl?dos que contravenga lo establecido, serd nula de pleno

recho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El arden de actuacion de los opositores s¢ iniciara alfabéi-_

camente por ¢l primero de la letra «LL», de conformidad ¢on lo
eslablecido en Resolucidn de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial
del Estado» del 13), por la que se publica et resultado de! sorteo
celebrado el dia 10 de febrero de 1986.

6.2 En cvalquier momento los aspirantes podran ser requeri-

dos por miembros del Tmbunal con la finalidad de acreditar su
personalidad. .
_ 6.3 Los aspirantes seran convocados para cada cjercicio en
uice llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidameate
justificados y libremente apreciados por el Tribunal

6.4 La publicacion de los anuncios de celebracion del segundo
¥ restantes ejercicios se efcctuard por et Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, ¥, por cualesquiera otros
medios 1 se juzpa conveniente para facilitar su maxima divulga-
c10m, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién a [a sehalada
para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo
¢jercicio, el anuncio serd publicado en los locales donde se haya
celebrado y por cualquier otro medio st se juzga conveniente, con
doce horas. al menos, de anelacion,

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
luviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
iotalidad de los requisitos exigidos por.la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado. deberd proponer su exclusion al
Subsecretano de Economia y Hacienda, que, por delegacion del
Secretario de Estado para la 'Adminisiracion Publica, resolvera lo
procedente v dard cuenta, ¢n su casg, a la amoridad competente las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud Jde admisidon a las prucbas sclectivas, a los efectos.
procedentes. )

1. Calificacién de los ejercicios
A

1.1 Fase de aposicién: Los ejercicios de la fase de oposician se
calificardn de la forma siguiente:

a) El Presidenie y los Vocales asignardn al opositor, en cada
uno de los ejercicios, un numerc de puntos comprendidos entre
cero y 10. La media aritmética resultante de dividir la suma de
puntos asignados por el mimero de miembros del Tnbunal
presentes, determinara la calificacién obtenida.

Mo podrin pasar de un ejercicio al siguiente los opositores
que no hubesen alcanzado la calificacion minima de cinco puntos,
i podran ser aprobados los que no realicen los trabajos propios del
ejercicio prictico o dejen de contestar a alguno de los temas,

7.2 Califieacidn final: La puntuacién total de cada-opositor se
obtendrd sumando la calificacion de cada ejercicio, previamente
ponderada con arreglo a los siguientes coeficientes: Primer ejerci-

cio, coeficiente uno; sggundo ¢jercicio, coeficiente dos; tercer

ejercicio, cocficiente tres. Si al obtener dicha puntuacion hubiera
dos aspirantes que tuvieran la misma calificacién, se determinard
e} orden de prelacion con que figuran en dicha tista, mediante
sorteo dinmente publico, que serd anunciado por el Tribunal en el
1ablon de anuncies de los locales donde se hubiese celebrado ¢l
Eplmo eeTeIcio.

8. Lista de aprobados

8.1 EIl Tnbunal expondri al publico !a lista de tos opositores
aprobados al término de ia calificacion de cada ejercicio, segun el
orden del sorteo, con expres:on de la puntuacién obtenida. Los que
no tiguren en las relaciones se considerardn excluidos ¥ sin derecho
a seguir tomando parte en la oposicion.

8.2 Finalizadas ias pruebas selectivas, el Tribunal hard publi-
cas en ¢l lugar o lugares de celebracion del ultimo ejercicio, y
aquellos oiros que estime oportuno, la relacién de aspirantes
aprobados, por orden de puniuacion alcanzada, con indicacion de
su documento nacional de identidad.

E! Presidente del Tribunal enviard una copia certificada de la
tista de aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda y, en
1edo caso. al Secretario de Estado para la Administracign Publica,
especificando 1gualmente el nimero de aprobados en cada uno de
los ejercicios

% Presentaceon de documenias y nombramientos de funcionarios
en prdcticas

9.1 En el plaze de veinte dias nanirales, a contar desde ¢l dia
siguiente a aquél en que se hicieron publicas las listas de aprobados,

en el lugar o lugares de examen, Jos opositores aprobados deberdn

presentar en la Secretaria Técnica del Instituto Naciénal de
Estadistiva bos siguienles documentos:

A) TFotocopia compulsada del Tiwlo Oficial de Diplomado
Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente
o titulacion superior, o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los esiudios para la obtencion del titulo,

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
aistracion Publica ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de tas
funciones publicas, segun ¢l modelo que figura como anexo [l a esta
convocatona.

¢} Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
n1 limitacion fisica o psiquica que imposibiliten para ¢l servicio,
Este certificado deberd expedirse por el facultativo de medicina
general del régimen de Seguridad Social gue corresponda al
imeresado y, caso de que no esté acogidoe a cualquier régimen de la
Seguridad Social, #or los Servicios Provinciales del Ministerio de
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Samdad y Consumo v organismos correspondientes de las Comuni-
dades Auténomas. ’

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalia deberdn presentar certificacion de los grganos
competentes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social, que
acredite tal condicién, ¢ igualmente deberan presentar certificado
de los citados organos o de la Administracion Sanitaria, acredita-
livo de la compatibilidad con el desempefio de las 1areas y
funciones correspondientes.

9.2 La peticidon de destinos por parte de los aspirantes se
realizard una vez superado el curso selectivo y determinada la
calificacién final.

2.3  Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
1ar los documentos expresados en la base anterior, podra acredi-
tarse que se reungn las condiciones exigidas en la convocalona
mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.4 Qunienes tuvieran la condicion de functonarios de carrera
es1ardn exentos de justificar documentalmente las condiciones vy
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
mignie, debiendo presentar certificacion del Ministerio v Orga-
nismo del que dependen, para acreditar lal condicién,

Asinnsmo, deberdn formular 1a correspondiente opeién por la
percepeion del sueldo gue deseen percibir durante su condicicn de
funcionarios en practicas, igualmente, los contratados administrati-
vos y personal laboral, de conformidad con lo previsto en el Real
Decrete 456/1986, de 10 de febrero.

9.5 Quienes, dentro del plazo fijado. y salvo los casos de
fuerza mayor, no preséntaren la documentacion o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos exigidos
en la base 2.1, no podrian ser nombrados funcionarios ¢n practicas
v quedardn anuladay sus actuaciones, sin perjuicio de la responsahi-
lidad en que hubieren incurrido por falsedad en 1a solicitud inicial.

9.6 Por ila Secrelaria de Estado para la Administracién Publica
se provederd al nombramiento de funcionarios en pricticas, guien,
ademas, enviara rclacion de éstos al Subsecretaro del Depana-
mento al que figure adscrito el Cuerpo en la que se determinard la
fecha en que empezaran a surtir efecto &ichos nombramiemos.

10.  Curso selectivo, peripdo de prdcticas, aombramiento de funcio-
' nario de carrera

i0.1  Curso selectivo. Los funcionanos en prdcticas habrin de
superar con aprovechamiento un curso selectivo de tres meses de
duracion, como miximo, y que comprenderd, como minimo, las
siguienies materias:

1. Muestreo.

2. Informatica.

3. Elaboracion de Estadisticas.

4. Tniroduccion a la Ecomonia.
5. Idiomas: Traduccidn técnica.

10.2 Sera necesarioc para aprobario obtener cinco puntos,
como minimo, en cada matera, que se calificard de cero a 10
puntos. La puntuacion total de cada aspirante, se obtendra per la
suma de las calificaciones oblenidas en cada materia. Esta puntua-
cign s¢ acumulard a la puntuacion total obtenida en la fase de
oposicion para determinar Ja calificacion final,

10.3  El Tribunal, reunido en la formd gue se prescribe en esta
convocatoria. otorgard la calificacion final, visios los informes que
emitirdan las unidades donde se havan realizado las practicas, asi
comao el de las personas designadas para impartir las materias qne
se citan en la base 0.1,

En 1ode caso, el Tribunal podrd recabar de dichas unidades o
personas, las aclaraciones brecisas sobse la actuacion y aprovecha-
miento de los funcionarios en praciicas.

10.4  No superacion del curso selectivo. A los aspirantes ques
no superasen €l periodo en pricticas. se les dejard sin efecto ¢l
nombramiento de funcionarios én priclicas, pudiendo incotporarse
al inmediatamente posterior, con la punteacion asignada al dlumo
de los participantes en el mismo. De no superarlo, perderdn todos
sus derechos al nombramiento de funcionanos de carrera.

10.5 Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieren
soperado serin nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cion del destino adjudicado, mediante Resolucién de ta Secrctaria
de Estado para la Administracion Piblica, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado»,

La toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuarid en el plazo de un mes, desde la fecha
de publicacion de su nombramienio en ¢l «Boletin Oficial del
Estado».

11. Norma fina!

La presente convocatoria y cuanios acto® administrativos se
denven de ella y de la actnacion de! Tribunal podran ser impugna-

dos en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo,

Asimismo, la Adminisiracion podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones dei Tribunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimienio Administrativo.

Lo que comunico a VV. TL para su conocimiento ¥ oponunos
efecios.

Madnd,; 24 de marzo de 1986.-El Secretario de Estado, Fran-
cisco Ramos y Fernandez-Tormrecilla.

Ilmos. Sres. Subsecretario de Economia y Hacienda. Drrector
-gengral de 1a Funaién Piablica y Presidentg del Tribunal.

ANEXQ 1
Composicién del Tribunal

E! FTribunal estaréd constituide de ia siguiente forma:

~ Presidente: Don Manuet Toledo Toledo, Esiadistico Faculla-
tlivo.

Vocales titulares: Doia Rosa Maria Bermadez Gomez. Estadis-
tica Facultativa. Don Gonzalo Parada Herrero, Estadistico Faculta-
tivo, Don Juan Carlos Camarero Lozano, Estadistico Técnico
Diplomado. Don Luis Lopez Coronado, Estadistico Técnico Diplo-
mado, que actuard de Secretario. '

Presidente suplente; Don Mateo Martinez Alvarruiz, Estadisiico
Facultativo.

Vocales suplentes: DonGerardo Prieto Pérez, Estadistico Facul-
1ativo. Dona Juana Porras Puga, Estadistica Faculiativa, Don
Pedro Ruiz Gutiérrez, Estadistico Técnico Diplomade. Doha
Cristina Maestro Carrera, Estadistica Técnica Diplomada que
actuara de Secrewna.

ANEXO 1T

DOD
Con domiCilio @0 ..o et e
v con documento nacional de identidad nimero
declara bajo juramentoc o promete, a efecios de ser mombrado

" funcionarie del Cuerpo de Estadisticos Técnicos Diplomados que

no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administracio-
nes Publicas y que no se halla inhabilitade para el ejerocio de
funciones publicas. N

En ...o8. de .. de 1986

8662 RESOLUCION de 25 de marzv de 1986, de lu
Secreraria de Estady para fa Administracion Publica,
por la gue se convocan pruehas selectivas de ingreso en

el Cuerpo de Astranomas.

llmos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en €l Real
Decreto 350/1984, de 21 de febrero, por e] que se aprueba la ofcna
de empleo publico para 1986, y con e]_ﬁn de atender a las
necesidades de personal en la Administracién Publica.

Esta Secrctaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984. de
28 de noviembre, previo informe favorable de la Comision
Superior de Personal y 2 propuesta del Ministerio de la Presidencia.
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Astronomos. con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas por el sistema de oposicidn
para cubnr dos plazas en ¢} Cuerpo de Astronomos por ¢l sistema
general de acceso hibre. )

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la
Ley 30/1984. de 2 de agosto; el Real Decreto 222371984, de {9 de
diciembre, v las bases de esta convocatoria.

1.3 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes aprobadaos se
efecluara de acuerdo con la puntuacién obtenida por ¢stos en la
fase de oposicion. o

1.4 La fase de oposicion consiara de los ¢jercicios (ue a
continuacion se indican, siendo eliminatorios todos ellos.

1.4.1 Primer gjercicio: Tednico, sobre los temas comprendidos
del 1 al 6. :
1.42 Segundo ejercicio: Tedrico, sobre los temas del 7 al 12,

ambos inclusive.



