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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

8209 RESOLUCION de 21 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas del Cuerpo
Especial de Administrativos-Calculadores.

Iimos. Sres: En cumplimiento de lo dispuesto en el Real

Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por el que se aprueba la oferta
de empleo piblico- para 1986, y con el fin de atender a las
necesidades de personal en la Administracion Piblica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el amculo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de
28 de diciembre, previo informe favorable de la Comisidon Superior
de Personal y a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo

Comunicaciones, acuerda convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo Especial de Administrativos-Calculadores,
con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales N

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 16 plazas en el
Cuerpo Especial de Administrativos-Calculadores por el sistema
general de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984. de 19 de
diciembre, v las bases de esta convocatoria.

1.3 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuard de acuerdo con la puntuacion total obtenida por éstos en
las fases de oposicién y curso selectivo.

1.4 La fase de oposicion constard de los ejercicios que a -

continuacion se indican. siendo eliminatorios todos ellos:

1.4.1 Primer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito, en
el plazo de una hora y media, a dos series de preguntas, la primera
formada por 40 preguntas con respuestas alternativas referentes al
temario de «Estadistica, Informatica Basica y Meteorologia», del
ancxo I a esta convocatoria, y la segunda formada por 20 cuestiones
o ejercicios con respuestas alternativas relac1onadas con el mismo
temario.

1.4.2 Segundo e€j.rcicio.—Consistird en la exposicion por
escrito, en el plazo mdximo de una hora, de un tema elegido por
sorteo, del temario correspondiente a «Elementos de Derecho
Administrativow, del anexo I a esta convocatoria. En este gjercicio
se valorardn los conceptos siguientes Conocimientos gencrales,
sintaxis y ortografia y presentacion del tema.

1.4.3" Tercer ejercicio:

Parte a) Consistira en acreditar el conocimiento del idioma
inglés, mediante la traduccion directa por escrito y con diccionario,
en el plazo de treinta minutos, de un texto de cardcier meteorolo-
gico, que serd facilitado por el Tribunal.

Parte b) Consistira en la transcripcién mecanogrifica de un
texto, propuesto por el Tribunal, cuya extensiéon no podra ser
superior a dos folios DIN-A 4, mecanografiados a doble espacio,
durante el tiempo de veinte minutos. Para la realizacién de este
ejercicio cada opositor ird provisto de maquina de escribir no
eléctrica.

1.4.4 Para las personas minusvalidas que lo soliciten, se
establecera la correspondiente adaptacion de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en igualdad de condiciones respecto
a los demas participantes.

1.5 El primer ejercicio sc¢ iniciard antes del 30 de junio
de 1986.

1.6 El programa que ha de regir las pruebas es el que figura en
el anexo I a esta convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas,
los aspiranies deberan reunir los siguientes requisitos:

Ser espariol.

Tener cumplidos los dieciocho anos el dia que termine el plazo
de presentacion de solicitudes.

Estar en posesion del titulo de Bachiller, Formacion Profesional
de segundo grado o equivalente, a que se refiere el articulo 25 de
la Ley 30/1984, para funcionarios del grupo C, o estar en
condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de solicitudes.

No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspon-
giemes funciones al Cuerpo Especial de Administrativos-Calcula-

ores.

No haber sido separado, mediante expedienie disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempenio de las correspondientes funciones
publicas.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rdn cumplirse el viltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratuita-
mente en_los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegacic-
nes de Gobierno de Ceuta y Melilla, en las oficinas de la Caja
Postal, asi como en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio de la Presidencia, Direccion General de la Funcion
Pablica y en el Instituto Nacional de Adminstraciéon Publica,
Direccién General del Instituto Nacional de Meteorologia y Direc-
ciones Provinciales del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones. A la instancia se acompanard fotocopia del
documento nacional de identidad.

3.2 Para cumplimentar la instancia, que deberd ser en el
modelo de impreso aprobado por Resolucion de la Secretaria de
Estado para la Administracion Piblica de 25 de febrero de 1986
(«Boletin Oficial del Estado» del 27), habrdan de tenerse en cuenta,
ademas de las instrucciones que en dicho modelo se especifican. las
siguientes:

En el recuadro «Forma de acceso» se consignara la letra L.

Las personas con minusvalia deben hacerlo constar, indicando
en el recvadro C de la instancia si precisan adaptacién de las
pruebas.

3.3 La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Registro
General del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes, o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales,
a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigira al ilustrisimo senor
Subsecretario del Ministerio de Transpones Turismo y Comunica-
ciones, plaza de San Juan de Ja Cruz, s/n, 28071 Madnd.

3.4  Los derechos de examen seran de 1.500 pesetas para todos
los aspirantes, v sc¢ ingresardn en la cuenta cormente nimero
8.699.481, «Pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Especial
de Admmlstrauvos Calculadores, sistema general de acceso libre».
en cualquiera de las ofictas de la Caja Postal.

En concepto de gastos de transferencia, los aspirantes abo-
nardn 100 pesetas a la Caja Postal.

En la solicitud deberda figurar ¢l sello de la Caja Postal.
acreditativo del pago de los derechos, cuya falta determinard la
exclusion del aspirante.

3.5 Los errores, que de hecho pudieran advertirse. podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Subse-
cretario del Ministerio de Transportes, Turismo y Comumcauones
por delegacion del Secretario de Estado para la Administracion
Publica, dictara Resolucién en el plazo de un mes, que se publicara

_en el «Boletin Oficial del Estado», declarando aprobada la lista de

admitidos y excluidos.
En dicha Resolucion se debera recoger el lugar, fecha y hora del
comienzo del primer. ejercicio, asi como la relaciéon de aspirantes
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excluidos, en la que constara el nombre y apellidos de los
candidatos, nimero de documento nacional de identidad y causa
de no admision.

‘La lista certificada completa de aspirantes admitidos se expon-
dré en la Direccion General del Instituto Nacional de Meteorologia
y en las Direcciones Provinciales del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, veinte dias naturales antes de la
celebracion del primer ejercicio y con una antelacion minima de
tres dias naturales en el lugar de celebracién del mismo.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
Resolucnon para’poder subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion,

4.3 Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a partir del siguiente al de su
publicacién, ante el Subsecretario del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, que actuard por delegacion del Secre-
tario de Estado para la Admlmstracwn Pubilica. )

El escrito de subsanacién de defectos se considerard recurso de
reposicién si el aspirante fuese definitivamente excluido de la
realizacion de los ejercicios.

4.4 Si algin aspirante no hubiese figurado en la lista de
excluidos y tampoco constase en la de admitidos, a la que se refiere
el apartado 4.1, el Tribunal lo admitira provmonalmente ala
realizacion de los ejercicios, siempre que acredite documental-
mente, ante €, mediante copia de la solicitud sellada por la oficina
receplora, en la que conste el abono de los derechos de examen,
conforme a la base 3.4.

A dicho fin, el Tribunal se constituird en sesion especial una
hora antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde
hubiera de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mds
trdmites, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan
presentarse por los aspirantes que se encuentran en las circunstan-
cias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitird en el mas breve
plazo posible al érgano seiialado en el apartado 4.1, quien resolvera
definitivamente sobre la admisién o exclusion, comunicandolo al
Tribunal para su conocimiento, efectos y, en su caso, nouﬁcacxon
a los interesados.

4.5 En el supuesto de que, por circunstancias excepmonales se
hubiese de modificar el lugar, la fecha o la hora de celebracion del
primer ejercicio, debera publicarse en el «Boletin Oﬁc1al del
Estado».

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura

como anexo II' a esta Resolucion.

5.2 'Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo a la Secretaria de Estado para la Administracion
Piblica; cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admiinistrativo o si
se hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta
‘convocatoria.

El Presidente podra exigir de los miembros del Tnbunal
declaracion ‘expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
prev1stas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del

Tribunal cuando concurran las cnrcunstancnas previstas en el

parrafo anterior.

El plazo para solicitar la renuncia o mamfestar la abstencnon
serd de diez dias naturales, a partir de la publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» de la Resolucién a la que se refiere la base 4.1.

5.3 Cor anterioridad a la iniciacién del peimer ejercicio, la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica publicara en el
«Boletin Oficial del Estado» Resolucion por la que se nombren a
los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que
han perdido su condicion por alguna de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira ¢l Triby-
nal con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros. Celebrara su sesion de constitucién en el plazo maximo
de treinta dias, a partir de su designacién o minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer €jercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, para que el Tribunal pueda
actuar vilidamente, se requerira la presencia de la mayoria
absoluta de sus miembros.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialisias para las pruebas correspondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, Ilmllandose dichos asesores a
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prestar colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacion
de tales asesores debera comunicarse a la Secretaria de Estado para
la Administracién Publica. ~

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precnsas de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los
demads participantes. En este sentido, se establecerdn, para las
persouas con minusvalias que lo soliciten, las adaptaciones posibles
de tiempo y medios para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.
utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia del Gobierno de 18 de febrero de 1985
(«Boletin.Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros equiva-
lentes, previa aprobacion por la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica.

5.10 A ‘efectos de comunicaciones y demas indidencias, el
Tribunal tendra su sede en-la Direccion General del Instituto
Nacional de Meteorologia del Ministerio de Transportes. Turismo
y Comunicaciones, plaza de San Juan de la Cruz. s/n, 28071,
Madrid.

5.11 El Trlbunal que aclue en estas pruebas selectivas tendra
la categoria tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio.

5.12 En ningip caso, el Tribunal podra ‘aprobar ni declarar
que ha superado las pruebas selectivas un numero superior d=

. aspirantes que el dé las plazas convocadas. Cualquier propuesta de

aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho. .

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por el primero de la letra «LL», de conformidad con lo
establecido en Resolucién de la Secretaria de Estado para la

‘Administracion Publica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial

del Estadon del 13), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 de febrero de 1986.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser rcquerl-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
tinico llamamientc, siendo excluidos de la oposicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debldameme
justificados y libremente aprecnados por el Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el ejercicio inmediatamente
anterior, y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgacion, con veinticuatro horas, al
menos, de antelacion a la sefalada para al iniciacion de los mismos.
Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio serd publicado en
los locales donde se haya celebrado y por cualquier otro medio si
se juzga conveniente, con doge horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posece la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
prev1a audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al
organo al que se refiere la base 4.1, a los efectos procedentes.

7. Calificacion de los éjercicios

~ T.1 Los ejercicios de la oposicién se calificaran de la forma
siguiente:

7.1.1 Primer ejercicio.-Se calificard con una puntuacion entre
cero y 30 puntos, considerdndose eliminatoria la purftuacién
inferior a 15 puntos.

7.1.2 Segundo ejercicio.-Se calificard con una puntuacion
entre cero y 25 puntos, considerandose eliminatoria la puntuacion
inferior a 12,5 puntos.

7.1.3  Tercer gjercicio.-Se calificard con una puntuacion entre
cero y 25 punlos, considerandese eliminatoria la pumuacnon
inferior a 12,5 puntos.

7.2 La calificacion final de la oposicion vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios. En caso
de empale, el orden se establecerd atendiendo a la mayor edad de
los aspirantes.

8. Lista de aprobados

8.1 Una vez finalizado cada ejercicio por todos los aspirantes,
el Tribunal hard piblica en el lugar o lugares de celebracion del
mismo y en el tablén de anuncios de la Direccion General del
Instituto Nacional de Meteorologla la relacion de quicnes lo hayan
superado indicando la puntuacion’ obtenida. con cxprcsnon del
nimero del documento nacional de identidad.
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8.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, y
en la Direccion General del Instituto Nacional de Meteorologia, la
relacion de aspirantes aprobados por orden de puntuacién alcan-
zada, con indicaciéon de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados a la Subsecretaria del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, y, en todo caso, al Secretario de Estado
para la Administracion Publica, especificando, igualmente, el
nimero de aprobados de cada uno de los ejercicios.

9. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios
en prdcticas

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se haga publica la lista de aprobados, a que
se refiere la base 9.3, los opositores aprobados deberan presentar en
la Subdireccion General de Personal del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones, plaza de San Juan de la Cruz, s/n
(Nuevos Ministenios), 28071 Madrd, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo a que se refiere la base 2.1
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del mismo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piiblicas, seglin el modelo que figura-como anexo III en
esta convocaloria.

c) Los aspirantes que hayan hecho valer su cgndicion de
personas con minusvalias, deberan presentar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicién, e igualmente deberan presentar certifi-
cado de los citados organos o de la Administracién Sanitaria,
acreditativo de la compatibilidad con el desempefio de tareas y
funciones correspondientes al Cuerpo Especxal de Administrativos-
Calculadores. .

9.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en el punto anterior de esta base,
podra acreditarse que se relnen las .condiciones exigidas en la
convocatoria, mediante cualquier otro medio de prueba admisible
en derecho.

9.3 Quienes ya tuvieren la condicion de funcionarios de
carrera, estardn exentos de justificar documentalmente las condi-
ciones y demds requisitos ya probados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependieren para acreditar tal condicién, asi
como una fotocopia del documento nacional de identidad.

Asimismo, los que tuvieran la condicion de funcionarios de
carrera, funcionarios de empleo interino, contratados administrati-
vos y personal laboral, deberan formular opcién por la percepcion
de las retribuciones que deseen percibir durante su condicion de
funcionarios en practicas, de conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero.

9.4 Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacion, o del exanfen de
la misma ‘se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios en
practicas y quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

9.5 Por la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, y a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, se procederd al nombramiento de funcionario en
practicgs, determinando la fecha en que comenzaran a surtir efectos
dichos nombramientos.

- 9.6 Previa oferta por la Subsecretaria del Ministerio de Trans-
portes, Turismo y Comunicaciones, la peticiéon de destinos por
parte de los aspirantes aprobados podrad realizarse durante la
celebracion del curso selectivo o a la finalizacion de éste.

10. Curso selectivo y nombramiento de funcionarios de carrera

10.1 Los aspirantes que hayan sido nombrados funcionarios
en practicas por la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica asistiran, en la Direccion General del Instituto Nacional de
Metegrologia, a un curso selectivo tedrico-practico que tendrd,
como maximo, una duracion de seis meses. Correspondera a dicho
Centro directivo la orgamzacmn y desarrollo de este curso, asi
como su calificacion.

10.2 Por la Direccion General del Instituto Nacional de
Meteorologia se calificard, hasta un maximo de 80 puntos, los
resultados obtenidos por los funcionarios en practicas en el curso
selectivo que se adlcc1onara a los resultados obtenidos en la fase de
oposicién, siendo necesario obtener un minimo de 40 puntos para
aprobar el curso selectivo.
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A propuesta de la Direccion General del Instituto Nacional de
Meteorologia, el Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones podrd declarar no aptos a los aspirantes que no hubiesen
realizado el curso con aprovechamiento, los cuales podran, salvo
renuncia expresa, incorporarse al curso inmediato posterior con la
puntuacion asignada al ultimo de los participantes en el mismo. De
no superarlo, perderan todos sus derechos al nombramxemo de
funcionario de carrera. \

10.3 Puntuacién final: La puntuacion total que servira de base
para el nombramiento de funcionarios de carrera se obtendra
‘sumando la puntuacion final alcanzada en la fase-de oposicién con
la puntuacién obtenida en el curso selectivo. En caso de empate, el
orden se establecerd conforme a lo especificado en la base 7.2.

10.4 Finalizado el curso selectivo, la Direccion General del
Instituto Nacional de Meteorologia pubhcara la relacion de aspi-
rantes que lo hayan superado, por-orden de puntuacién final, y
remitird copia certificada a la Subsecretaria del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones, que formulara propuesta
de nombramiento como funcionarios de carrera a la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica, con indicacién del destino
guc legs gorresponda de acuerdo con la peticién formulada segin la

ase

10.5 Concluido el proceso selectivo, quienes "lo hubieran
superado seran nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cion del destino adjudicado, mediante Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado».

La toma de posesién de los aspirantes que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuara en el plazo de un mes, desde la fecha
de publicacion de su nombramiento en el «Boletin Ofigial del
Estado». ,

11. Norma ﬁnal

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impugna-
dos en los casos y en la forma establecida por la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Trnibunal, conforme a lo previsto en
- la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a VV. IL
Madrid, 21 de marzo de 1986.-El Secretario de Estado, Fran-
cisco Ramos y Ferndandez-Torrecilla.

Ilmos. Sres. Subsecretario de 'I:ransportes, Turismo y Comunica-
ciones, Director general de la Funcion Publica y Presidente del
Tnbunal Calificador.

ANEXO 1

Programa de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Especial de Administrativos-Calculadores

Estadistica
1. Series estadisticas.
2. Representacién grafica de las series estadnsucas
3. Medidas de posicion.
4. Medidas de dispersion.
5. Medidas de asimetria y apuntamiento.
6. La curva de distribucion normal.
7. Ajuste y correlacion.
8. Series crenologicas.
9. El proceso estadistico.
10. Numeros indices.
Informdtica bdsica
- 11. El ordenador.
12.  Unidad central de proceso.
13. Memoria principal del ordenador.
14. Estructura de la instruccion.
15. Tipos de instrucciones.
16. Mecanismo de ejecucién de una instruccién.
17. Elaboracién de un programa.
18. Tablas de decision. ‘
19. Diagramas de flujo.
20. Lenguajes.
Meteorologia
o 21, El ciclo hidrologico.
22. Composicién y estructura de la atmoésfera terrestre.
23. Precipitaciones atmosféricas.
24. Observaciones meteorologicas sin aparatos.
25.  Observacion del tiempo en superficie. -
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26. Clasificacion de las nubes. =

27. Presion y temperatura del aire.

28. Viento en superficie. Vientos locales.
29. Principales instrumentos meteoroldgicos.
30. Climatologia de Espaiia.

Elementos de Derecho Administrativo

. = El Derecho Administrativo. Fuentes.
Las potestades administrativas.
El acto administrativo.
El procedimiento administrativo.
Recursos administrativos.
Los contratos administrativos.
La Constituciéon Espanola.
Administracion Central y periférica del Estado.
Organizaciéon del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones. -
10. El Instituto Nacional de Meteorologia.
11. Funcionarios de carrera.
12. Estatuto de los Trabajadores.
13. Personal laboral al servicio de las Administraciones Pu-

N N N

. Derechos y deberes de los funcionarios.
15. Retribuciones de los funcionarios.
16. Derechos pasivos de los funcionarios.
17. Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
18. Ley de Incompatibilidades.
19. La productividad en la Administracién Publica.
20. Las relaciones piblicas y humanas en la Administracion.

Nota bibliogrdfica

El opositor que necesite alguna informacién sobre bibliografia
meteorologica para preparar los temas correspondientes de Meteo-
rologia debera solicitarlo por escrito a la Seccion de Ensenanza del
Instituto Nacional de Meteorologia.

ANEXO II

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Especial de Administrativos-Calculadores

Tribunal titular.

Presidente: Don José Maria Casals Marcén (Cuerpo Especial
Facultativo de Meteordlogos). )
Vocales: Don Juan José Ayuso Estebaranz (Cuerpo Especial

Faculiativo de Meteordlogos). Don Carlos Gonzalez-Frias Marti- |

nez (Cuerpo Especial Técnico de Ayudantes de Meteorologia).
Doiia Maria Pilar Linares Garcia (Cuerpo General Administra-
tivo). )

Secretaria: Dofa Benita Granados Panizo (Cuerpo Especial de
Administrativos-Calculadores).

Tribunal suplente

Presidente: Don Jorge Gutiérrez Amo (Cuerpo Especial Faculta-
tivo de Meteorologos). ]

Vocales: Don Adolfo Marroquin Santofia (Cuerpo Especial
Facultativo de Meteorélogos). Don Antonio Vazquez Sanchez
(Cuerpo Especial Técnico de Ayudantes de Meteorologia). Dona
Encarnacion Mota Zaldivar (Cuerpo General Administrativo).

Secretario: Don José Manuel Espariz Medrano (Cuerpo Especial
de Administrativos-Calculadores).

ANEXO III

Don
con domiCilio €N ..oociereinineiireienircet e
y con documento nacional de identidad nimero
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del CUEIPO ........ccooivremmnriniereneetnnee e s
que no ha sido separado del servicio de nihguna de las Administra-
ciones Piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. -

de 1986.

......................

-RESOLUCION de 21 de marzo de 1986, del Tribunal
calificador que ha de juzgar la fase de oposicion, turno
restringido, al Cuerpo General Administrativo (Prue-
bas selectivas X y X1I), por la que se fija la fecha, hora
y lugar para la realizacion del primer ejercicio de doia
‘Mercedes de la Fuente Picos y siete mds.

8210

El Tribunal calificador designado por Resoluciones de 6 de
febrero y 11 de marzo de 1986, de la Secretaria de Estado para la

Administracion Publica, ha acordado convocar, en llamamiento
dnico, a dona Mercedes de la Fuente Picos, dona Maria Teresa
Gomez Masa, dona Josefina Guillén Alonso, dona Adela Paredes
Garcia, dona Isabel Valero Erana, don Jaimé¢ Fernindez Sendin,
dona Maria Josefa Riquelme Arias y dofia Maria Luisa Calderém
Sanches, para la celebracion del primer ejercicio de la oposicién el
dia 28 de abrl, a las diez horas, en el Instituto Nacional de
Administracion Publica, sito en la calle Zurbano, nimero 42,
Madrid. : '

Se recuerda a los opositores que deberan acudir provistos del
correspondiente documento nacional de identidad.

Madrid, 21 de marzo de 1986.-El Presidente del Tribunal, José
A. Janllo Espuela.

RESOLUCION de 21 de marzo de 19586, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Piblica.
por la que se convocan pruebas selectivas de ingreso en
la Escala dz Expertos de Servicios Generales de
Ensenanzas Integradas.
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Ilmos. Sres.. Er. cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico para 1986, y a fin de atender a las necesidades
de personal en la Administracion Publica,

Esta Secretaria de Estada, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el articulo 6.°, 2, dcl Real Decreto 2169/1984,
de 28 de noviembre, previo informe: favorable de la Comision
Superior de Personal y a propuesta del Ministerio de Educacion y
Ciencia, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Expertos de Servicios Generales de Ensenanzas Integra-
das, con sujecién a las siguientes )

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por el sistema
de oposicion, dos plazas de Expertos en Conservacion y Manteni-
miento de Servicios Generales de Ensenanzas Integradas, por el
sistema general de acceso libre.

1.2 El nmimero total de vacantes de” las convocatorias general
y de promocién interna de acceso a la Escala de Expertos de
Servicios Generales de Ensenanzas Integradas asciende a tres, en
las poblaciones de Albacete, Alcald de Henares (Madrid) y
Logrofio, i

1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion
interna se acumularan a las del sistema general.

1.4 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre, y las bases de esta convocatoria. . .

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuara de acuerdo con la puntuacion obtenida por éstos en la
fase de oposicion. )

1.6 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.1 del Regla-

-mento General de provisiéon de puestos de trabajo y promocion

profesional de los funcionarios de la Administracion del Estado,
tendran preferencia sobre el resto de los aspirantes para cubrir las
vacantes a las que se alude en la base 1.2

1.7 En la fase de concurso el Tribunal valorard exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cion del plazo de presentacion de instancias como funcionario de
empleo interino o contratado administrativo .de colaboracion
temporal, en las funciones correspondientes a la Escala objeto de
esta convocatoria, u atros Cuerpos o Escalas de la Administracién
del Estado, sus Organismos autéonomos y de la Seguridad Social, de
similar contenido funcional al de Experto en Conservacion y
Mantenimiento de Servicios Generales, siempre que dichos servi-
cios se hubiesegy iniciado antes del dia 23 de agosto de 1984, con
independencia de que no se continuasen prestando en dicha fecha.

Dichos servicios no podrian ser estimados si el aspirante se
encuentra el dia de terminacion del plazo de presentacién de
instancias bajo una relacion de trabajo de caricter permanente en
cualquiera de las Administraciones Publicas o de Seguridad Social.

1 La fase de oposicion constara de los ejercicios que a
continuacion se indican, siendo todos ellos eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistird en la exposicion escrita, durante el
plazo médximo de dos horas, de un tema del programa publicado en
el anexo I de esta Resolucion. Para el desarrollo de este ejercicio el
Tribunal extraerd al azar dos de los incluidos en el cuestionario,
pudiendo el opositor optar por uno de ellos. El opositor deberd dar
lectura piblica a su ejecicio en la forma que determine el Tribunal.



