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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 25 de marzo de 1986 por la gue se anuncia
convocaroria piblica para cubrir medianic libre desig-
nacion dererminados puestos de trabajo.

8140

Hmo. Sr.: Vacames los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo a la presente Orden. y siendo necesaria su provision.

Esie Minisierio. de conformidad con o gispuesto en ef arliculo
29.1.h de ta Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Med:das para la
Reforma de la Funcion Puablica, ha tenido a bien convocar
puiblicamente para proveer par el procedimiento de libre designa-
cidn-loy puestos de trabajo gue se refacionan en el anexeo, a fin de

que puedan soliciharlos ifos funcioparios publ:cos cn activo quc
estén interesados en desempceharios,

Las solichwudes referenies a puestos de trabajo en Servicios
Centrales o Periféricos. con curriculum vitae en ¢l que 8¢ hard
consiar; 8} titulo académice, b) puestos de trabajo descmpefiados
con amenoridad v ¢} estudios y cursos realizados, asi como otros
mérilos que s¢ eslimen oporlunos, se dirigirdn, en el plazo de
quince dias habiles a partir del dia siguicnte a la publicacion de la
presente Orden en ¢l «Boletin Oficial del Estadow, al ilustrisimo
senor Subsecretario de! Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
‘Subdireccion General de Gestion de Personal), Agustin de Bethen-
court. 4. 28003-Madrd. Deberd hacerse una selicitud por cada
pues1o de irabajo gue se aspire a ocupar.

Lo que drgo a V. |. para su conocimienio y cfectos.
Madrid. 23 de marzo de 1986.-P. D{Orden de 15 de octlubre de
1985}, ¢] Parector general de Personal, Leandro Gonzalez Gallardo
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Fuesto de irabajo Nom. Nivel Especifico Locahdad Grupo Otros requisitos
WRECCION CENERAL DE ACCION SOCLAL.
Supdireceidn General
e Pensiones ¥y Pres-
~aciones Asiaténcia-
ies, de Asistencia -
Téenica ¥ tela.
Sefe de Negociado 1 14 __ Wadrid B,C,D Experiencia &n gestion preasu-
puestaria del Caplitulo II en
ontratacion administrativa y
p habilitacion.
1710 PFRTFERICOS.
fele de Seccion 1 i Granada -l
Iefe de Sececion 2 20 Granadd Aa T
‘wfe Jde legocidda 1 -4 Granada AB,C.D
Jefe de SencTdn 2 0 N Suadala)ara A,B,C.
Iefe de Hegociado 3 1 — Guadali jara A.B,C.D.
Gegcratario Ceneral 1 L 134, g0 Térida A,B.
fefe de Secelidn 2 20 e Lérida A.B
Geccion 1 N —— Saria AB,C
Negociado 2 . 13 o Toledo A4.B.C
Secclén 1 20 e Ueuta A.B.
Hegociado 2 L4 —— Tetta ARC.
Hegoceiado 2 14 e Faragora ALB,.C,D.
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJD
—_——— e [ — -
Fuesto de trabajo Num Nive] } Grupo C‘"“thm 1 ocuhdad s requisiios
; N
SJERVICIOS CENTRALES
Jefe del Servicio de 1 26 A 336 MADRID Experiencia en geatién de personal, Funcio-
Parsonal nario y laboral
Jefe del Megaciado de Divulgacién L L7 IB,C,D o] MeORTD Experiencia en el apoyc administrativeo a las activide
des de produccidén informativa.
SECPETAF IA SENERAL
Jefs de Sevcidn Escala A 1 Za AR 4l MaDRTH Fxperiencia en conbtrataciovnes del Estado. Licenciado
wn cerechg o Econdmicas.
tefe de Seerudn Escala A i 24 A B.C n MADRTD Experiencia en labilitacidn Ceneral, Contabilidad y
. “estior de Tesareria,
S_PERIFER1COS
CENTRO NACIONAL DE COMDICIONES
CE TRARAJD
Cirsctor del Programa de Condl-
cinnea Jde Trabajo L 26 A, B B BARCELINA Fxperiencia abarcande &l conjunto ds laa dreas compo-
nentes de las Condicienes de Trabajo, Higiene, Toxice
. logia, Seguridad, Psicosociclogia, Ergonomia, otraa.
Experienclia &n la geatidn de actividadea preventivas.
Birserar del Prograna de Informa 1 R A, B SR RANCELONA Expariencia an &1 campo de la Seguridad y Saliud an &l
guim y Jocumentacidn., Tragaja,
Fxperiencia en materia de Documsntacidén & Informacidn
relativa a la prevencidn.
Experiencia en lLa gestidn de actividadea preventivas.
CENTRQ HACTONAL DF NUEVAS
TELROLOGTIAS
2ivector del Programa de Nuevas t 26 A, B 383 MADRID Exprriencia en Seguridad, Higiene y ergonomis.
Tecnolagiaz. Amplics conocimlientos an &l Area de la microeleckrs
. €a y nruevos procescs fisicos,
Exneriencia en la gestion de ackividadez preventiv
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Pucnig de frabujo MNim § Nivet | Grupo§ Con 9":.':::“‘ [ orabdad Oneen penuinitos
CENTRG NACIONAL DE VERIFICACION
TF MAQUINARLA LA .
Director ee1 Programa de Verifi- | 1 26 p, B LR B1LRAL Experiencia en Seguridad, Higiene y ergonomia, con én-
cacibn de Naguinaria. FaS1% en Ia evaluacidn y control de Flesgos en macusinag
ris. =
CENTRO NACTIONAL DE NEDICS DE .
PROTECCION . L : SEVILLA . .
Director del Programa de Epide- 1 26 @, A et d e Experiencia ¢n Medicina & Higiene del trabajo, con én-
niologfa Laboral. fagis en Epidemioclogia Laboral,
Experiencis e ln gestidn de actividades preventivas.
SERYICIDS CENTAALES
EmrEaFANEREEEEEETEEE
SUBDIRECCION TECNICA _ .
pirector del Programa de Fela- 1 26 la, ® Bk wARRID fonocinientos de salud laboral y de lae lInstituciones
ciones y Cooperacidn. Pacicnaies e intermacionales que aCtuan en este campo.
Capscldad para o] establecimtento d¢ relaciomes inmti-
fuciomales.
Frprriencia en materia de cooperaciln técrica interna-
fional . .
Director del Programa de - H & |a, B LE MALEIY  Experiencia en el campo de 1a divulgacién de informa-
vulgacisn ' 140 gobre saluf laboral.
) Experiencia en el &rea de ls produccidn de material
: H Hiddctico ¢ 1nformativo.
1
I
1
{oordinador de Proyectos de i 24 faB.T ey MALKIT: [FXperiencis en aseporumiento técnico e invert.pacién
Asiztencis Técpica ¢ Invesii-. prlicacs #n meteria de Seguridad e Hipiene en ¢1 Tra-
pacidn. ba jo.
Experyencia #n matersa de planificacion y control de
~potivedades,
Coordinadar de Froyectos de 1 4 fARC k) waDF:I{}  fAMP)ios corocimientos eobre metodelopia prdagdpica.
Formacién. Exprrigncia en materia de planificacrén y control de
de actividades formativaes.
Coordinadar de Proyectos ge 1 74 A.B,C KN MEDFIT Ampl:os conocimientns robrr la probleritica de i aa
Racionalizpcién de la Tnfor- lud labhara] .
macidn, fxperienc:a en la recopilacion y anklisie 40 dates sa
i l bré rlesges v sinesiralidad,
Coordinedor de Proyecios de i o4 Ak any MADRIT Amplios conocimierntoa sobre la problemfitica de is sa-
Nocumentos Tenicos Jud laborel,
Experiencip en 1 produceidn ¥ g2ifusidn de raterisl
¢idéctico e informativo,
i i a Fxperiencia en la produccién de material sud:ovisus]
Coordinador de Proyectos 2 kL ELC a7 MAZEIL de carficter didhctico +» informative, ’
de Medips Audiovisusles,
Jefe del Negociado de Planifi- ! L LA 6 MADRID Erperiencia en ¢l apovo administrative a las activi-
racifn y Control de Actividaded "
t dades de pestidn,
E ;
Pucste de taabaya Nuri Miel [IESTANAE Lowung.d Larugi il Toibslos
Instituto Naclional ..
de la Seguridad Social.
Secretario Provincial 1 25 Gerona. A ‘Pedicaridn Excluntve
Seeratario Provincial 3 24 Logrofio A Dedicacidn Exclusiva
(La Rioju)




