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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

8140 ORDEN de 25 de mar=ode 1986 por la que se anuncia
com'ocatoria publica para cubrir mediante libre de~ig­

nación determinados puestos de trabajo.

Ilmo. Sr.: Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo a la presente Orden, y siendo necesaria su provisión.

Este Ministerio, de conformidad con lo di~puesto ~n el artículo
29.l.b de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. de Medidas para la
Reforma de la Función Pública. ha tenido a bien convocar
públicamente para prov~r por el proc<:dimierito de libre designa­
ción' los puestos de trabajo que se relaCionan en el anexo, a fin de

que puedan solicitarlos los funcionario~ públicos en activo que
estén interesados en desempeñarlos.

Las solicitudes referentes a puestoS de trabajo en Servicios
Centrales o Periféricos. con currículum vitae en el que se hará
constar: a) título académico. b) puestos de trabajo desempeñados
con anterioridad y e) estudios y cursos realizados, así como otros
méntos que se estimen oportunos. se dirigirán, en el plazo de
quince días hábiles a partir del día s.iguiente a la public~ción Al' la
presente Orden e~ el ~~Bol.et.ín qficJaJ del E~tado». al .J1ustnsH~O
señor Subsecretano del Mmlsteno de TrabajO y Segundad Social
'Subdirección General de Gestión de Personal). Agustín de Bethen·
coun. 4. 28003-Madnd. Deberá hacerse una solicitud por cada
puesto de trabajo que se aspire a ocupar.

Lo que digo a V. l. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 25 de marlO de l 986.-P. D.(Orden de 15 de octub"c de

1985l. el Director general dL' Personal. Leandro Gonzálc7 Gallardo

PutSIO ello If1lhiljo

SERV1CIOS CENTRALES.
GABINETE DEL M~NISTRO

Secretario/a puest~ de
trabajo Nivel 30

~um

13

A~EXO OVE SI: CITA

1),).0;\->

OI!O~ rr:quiY1OS

io'JBDlRECCION GENERI\L DE'
SF.RVrCIOS PERIfERICOS y AGREGADURIAS l.AHORA.U::-i.

Jefe de Sección

Asesor Técl1.ico

SUBSECRETARIA

Gabinete Técnico.

Consejero Técnico

?i¡ Mad!'id A ,8.

2-j Mad~ ¡ ,j A. A,'

.

:'8

I

Jefe de Servicio

SECBETARIA GaNEBAL DE EMPLEO Y
_~ELACIONES LABOBAL~.

Gabinete Técnico.

Jefe de Negociado.

DIRECCION GEWERAL DE EMP~EO.

.

39~.352 MOlar, ~
,

o "
Fonccimientos .ecanográficos
~chivo.documentaci6nY ofi­
I-'tica.

Subdirección Genfral
de Ordenación r Fo­
mento de Empleo.

Jefe Neg~iado 1 14
e ó D

·DIRECC¡ON GE~RAL DE COOPERATIVAS Y
3OCIEDAOES LABORAL~~.

Jefe de Negociadv 14 I l'bdrld e . D.
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PUl."~IO de lrabajo Núm Esp(cilico Locahdad Grupo ÜlrOS requisitos

)íRECCION GENERAL DE AceraN SOCIAL.

Subdireeeión General
de Pensiones y Pres­
taciones Asist~ncia

tes, de Asistencia
fécn.ca Y Tutela.

,'efe de Negociado 14 Madrid S,C,D. Experiencia en gestión pr-esu­
uestaria del Capítulo Ir en
ontratacion administrativa y
habilitación.

e;, 'C'i re lOS PERTFERICOS.

)el'e de Sección 1 24
.rpf.. de Secc ion 2 20
',. fe de Negociado 1 1<

.Jefe de Secc"tón 2 20

.Jefe q. Negociado J 14
':iecret.ario General 1 25
.leC... de Sección 2 20
>fe de Secc i6n 1 20
,Jefe de Negociado 2 14
~ere de Sección 1 20
; ... fe de Negociado 2 14

"fe de Negociado 2 14

l34.0oo

i

Granada
Granada
Granada

Gl,adalajara
Guadalajara
'l.éMda
l.érida
Soria
Toledo
Ceuta
Ceuta

7aragoza

..
A ó e
A,S,C,O

A,B,C.
A,S,C,D.
A,B.
A.O
A,B,C
A,B,C
A.B.
A,B,C.

A, B,e, D.

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURrnAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

OlroS rCQuisitosGrupoN¡"eJNum.PUl"IO de trabajo Complemento 1 Locabdad
especIfico

_.;E.RV-I-C-I-D-S-C-E-N-T-R-AL-E-S----+---+--~f--·-j---I·--·----+-----.--~----------,,-~

Jefe del Servicio de
Personal

16 • ,J6 MADRID Experiencia en gestión de personal~ funcio­
nario y laboral

J~fe del Negociado de Divulgació

SECRETARIA GENERAL
Jef~ de Sección Escala A

17 B.C,O

A, R,C

o

(,

MADA ID

MADR10

Experiencia en el apoyo administrativo a las activid8
des de producción informativa.

F.xperiencia en contrataciones del Estado, Licenciado
en derecho o Económicas.

Jefe de Secc i.ón Escala A l 24 A, B,C o Experiencia en Habi 1i tacion General, Contabi lidad y
":estión de Tp-sorería.

SERvr~~~;~~~~~~~!~~~

CENTRO NACIONAL DE CONOICIONES
DE TRABAJO

Director del Programa de COndi­
CIones de Trabajo 26 A, B 'xl) BARCEé.ONA Experiencia abarcando el conjunto de las áreas compo­

nentes de las Condiciones de Trabajo, Higiene, Toxico
logía, Seguridad, Psicosociología, Ergonomía, otras.­
Experiencia en la gestión de actividades preventivas.

Director del Programa de In!"orm! 1 26 A, ,
Clón , documentación.

CENTRO NAcrONAL DE NUEVAS
T!:CNOLOC rAS

Di.rector del Programa de Nuevas 1 26 A, S
Tecnolog las.

I

'.'>83

583

BARCELONA

MADR ID

Experiencia en el campo de la Seguridad y Salud en al
Traba.jo.
Experiencia en materia de Documentaci6n e In!or-aci6n
relativa a la prevención.
Experiencia en la gestión de actividades preventivas.

Experiencia en Seguridad, Higiene y ergonomía.
Amplios conocimientos en el área de la microelectri
ca y nuevos procesos físicos.
fxperiencia en la gestión de actividades preventiv
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Pue<IO de trat.jo Nlim Grupo locahd.ll

EI(~ri~cia en Medicina e Hiftiene del trabajo, con én
fasis en EpidemioloRla Laboral.

Exp~rienci~ er. la gesti~ de actividades preventivas.

eENTRO NACI~NAL DE VERlfICACION
DE MAQUINARIA
D1rector del Pro¡r.... de Verifi- 1 2. • o:,?1

eaci6n de Maquinaria.

eENTRO NACIONAL DE MEDIOS DE

PROTECCION

Director del Programa de Epide- l 2. • '-¡lB

•iololl!& Laboral •

BIL'flAO

SEVILLA

Experiencia
rasis en la
rla.

en Seguridad, Higiene y ergonor.ía. con ~
evalueeión y control ~ ries~05 en MaQuin!

~ERVICIOS CENTRALES
~~~...........~.~

ISUBDIRECCION TECNICA
2. A. A "83

Jrl'ADRID
Directol'" del Programa de Rela- l

e 10nea y Cooperaci6n.

Director del Programa de llj - l ,. A. A

v ulgaci6n

I i,
I

Coordinador de Proyectos de l 24 A,B,C'
Asistencia Técnica e Investí-.
gaci6n.

onocilTiento& .. salud laboral y de la6 Inl'ltitucionea
acionales e internacionales que ectuan en este caMPO.

apacidad para ~l ~tableclmtento de relacion~ insti
ucionales.
xp~riencia en materia de cooperacibn t~cnica in~rna_

ianal.
xperien~i8 en el campo de la divul~aci6~ de inro~_
i6n sobre salud laboral.
~r1encia en el área de 18 ProClucción de material
idáctico e inrorMativo.

MADlUll

MADhlO xper¡encl~ en a6eaorMmiento técnico e inve8t'~ación

plic80a en m~~ria de Seguridad e Hip,iene en el Tra_
ajo.
I(perj~ncia en ~tt"ria de planificación y control de

• ~tiv~darles.

Ampll0R cono~imjentos ~obr~ m~todologia pedagÓfiC8.
Exppri~cia en materie de planiric8ci6n y control óe
de actividades rormativa~.

MADF] [1A,I1,CCoordinador de Proyectos de
Formación.

Coordinador de Proyectos df'
Racionalización de la Infor­
mación.

24 A,B.C MADF:lJ Amplios conoci~ientos 80bre la problemática ~p la sa
1ud 1abora] .
xperjencia pn la recopilación y análisis de datos SE

bre ries~os y ~iniestraljri~ri.

Coordinador de Proyectots 1 24 A,B,e 357 Jll':ADRlD
de Medipa Audiovisuales.

Jefe del Negociado de Planiri- 1 17 fl,C,f1 o IlIADRID
caci6n y Control de Actividade

II I

Coordinador de Proyectos de
Documentos T6cnicos

A,fl,C 357 MADRID Amplios conodmjef.to!!o sobre 111 problemática de la sa­
lud laborfll.
Experiencia en la producci6n y difusi6n de mHterial
did&ctico e informativo.

fxperiencia en la producción de material ~udiovl~u8l

de carécter didáctico e informativo.

ETperiencia en el apoyo administrativo a ]a~ activi_

da~s de gestión.

I'U<'I1O dl" IrabJJü ~'¡Jm NI\t"l 1'1"··'1·',,, lo..;.dló;.J Lrupu Oll,-,' Idluj~ilo~

InsUtuto Nacional ..
de la Segur i dad Sod al.

secretario Provincial 1 25 Gerona· • 'Dedicación Exclusiva

-
secretario Provincial 1 24 Loa:roi'lo • Dedicación Exclusiva

(La Rioja) -

•


