- de Finanzas del Estado.

{1112

Martes 25 marzo 1986

BOE nom. 77

T

Suplentes

Presidente: Don Ezequie] Abad Llorente, Inspector de Finanzas
del Estado. = . ]

Vocales:
Dona Maria Dolores Cabral Martinez Vara del Rey, Inspectora

Don Rodolfo Martin Garcia, Oficial maritimo del Sericio de
Vigilancia Aduanera.

Doria Pilar Isabel Grarcia de 1a Peiia
Administrativo de la Administracion del Estado.

Secretario;: Don Fernando Elvira Ferrera, Subinspector del
Servicio de Vigilancia Aduanera. '

ANEXO I
Don ... , con domiciio en
, ¥ con documento nacional de identidad
nimero .......... . declara baﬁ {;n‘amento o promete, a efectos de ser
nombrado funcionario de la Escalade ..................., que no ha sido
separado del servicio de ninguna de las Administraciones Piiblicas
ytq)ﬂgas no s¢ halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
 pu . . _

EN oo @ sovene 98 e cnvsne. A€ 1986,

RESOLUCION de 20 de marzo de 1986, de la

7859

. Serretaria de Estado para la Administracion Publica,

r ia que se convocan pruebas selectivay de ingreso en

la Escala de Mecdnicos Navales al Servicio de Vigi-
lancia Aduanera.

Imos. Sres.: En cumplimiento de lo dispuesto ¢m ¢l Real
Decreto 35071986, de 21 de febrero, por el que se aprucba la oferta
de empleo poblico para 1986, y con el fin_de atender a las
necesidades de personal er la Administracidén Piblica,

Esta Secretaria de Estado, ¢n use de las competencias que le
estan atribuidas en ¢l articulo 6.° del Real Decreto 2223/1984, de
19 de diciembre, y en ¢l articulo 6.7, 2, del Real Decreto 2169/1984,
de 28 de noviembre, previo informe favorable de la Comisién
Superior de Personal y a propuesta del Ministerio de Economia y
Hacienda, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Mecanicos Navales al Servicio de Vigilancia Adugnera,
con sujecidn a las siguientes

Bases de convocatoria .

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas por el sistema de oposicion
E:ra cubrir i5 plazas de la Escala de Mecinicos Navales del
m’W'ic:iu:i de Vigilancia Aduanera por el sistema general de acceso

re. ' :
1.2 A las prescntes prucbas selectivas les serin aplicables la
Ley 3071984, de 2 de aﬁ:sto; ¢l Real Degreto 222371984, de 19 de
diczembre, y las hases de esta convocatoria .

1.3 Laadjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados s¢
efectuard de acuerdo con la puntuacién obtenida por éstos en la
fase de oposicion. ; LT

1.4 1la fase d¢ oposicion consiard de los ejercicios que a
ci)lminuacién se indican, siendo eliminatorios todos y cada uno de
ellos: . : :

Primero.-Ejercicio préctico gue consistird en la resolucién de
un supuesto sobre prevencidn, deteccién y reparacion de motores
de explosién, combusti6n interna y eléctricos, asi como en propui-
sores (ejes y hélices), para lo cual los opositores deberin venir
provistos de cuantos elementos sean necesarios para la realizacion
de dibujos y esquemas, '

El tiempo maximo que se podrd invertir en la practica de esta
prucba serd de una hora. . .

Segundo.~Contestacidn por escrito, en el plazo miximo de dos
horas, a una serie de cuatro preguntas elegidas por el Tribunat entre
las que figuran en los temas de las asignaturas «Derecho Constitu-
cional, Administrativa y Penalw y «Secguridad Interiom.

Tercero.—Contestacion por escrito, en €l plazo maximo de dos
horas, de un tema sacado a la suerte de cada una de las siguientes
materias: aMotores de explosion y combustion interna» y i
-cidad», . .

1.5 Las pruebas selectivas se iniciaréin en &l mes de junio de
1986 con la celebracion del primer ejercicio, determindndose ¢l
lugar, fecha y hora en la Resolucion por 12 que s¢ apruebe la lista
de aspirantes admitido$ y excluidos.

1.6 El programa que ha de regir Ias pruebas es el que figura
como anexo I g esta convocatorta,

Oller, del Cuerpo General

2.’ Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

Ser espadol. . .
Tener cumplidos los dieciocho afios ¢l dia que termine cl plazo
de presentacion de solicitudes. ’

tar en posesion del titulo de Mecanico Naval Mayor o
Mecinico Naval.de Motor de primera clase de la Marina Mercante
¢ en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de solicitudes. )

No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
siqg]ica que sea incompatible con el desempefio de las funciones
icas.
P No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Pubicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones pablicas.

* 22 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rén cumplirse ¢l altimo dia dei plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte cn estas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente £n los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegacio-
nes del Gobierno de Ceuta y Melilla, ¢n las oficinas de la Caja
Postal, ast como en et Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio de la Presidencia, Direccidn General de Ia Funcién
Publica, en €l Instituto Nacional de la Administracion Publica,
Delegaciones de Hacienda ¢ Inspeccidn General del Servicio de
Vigilancia Aduanera. - -

A la instancia se acompafiard fotocopia del documento nacional
de identidad. - . <

3.2 Lapresentacidn de solicitudes hacerse en el Registro
General de la Inspecci6n General del Servicio de Vigilancia
Aduancra, calle de Manuel Silvela, 4 (codigo postal 23010),
Madrid, o en 1a forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimi¢nto Administrativo, ¢n el plazo de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
¢l wBoletin Oficial del Estado», y se dirigira al Subsecretario del
Ministerio de Economia y Hacienda.

33 Los dercchos de examen serdn de 1.500 pesetas para todos
los aspirantes y sc ingresarin en la cuenta corriente nimero
8.699.5389, «Pruebas selectivas Mecdnicos Navales del Servicio de
Vigilancia Aduaneraw, en uiera de las oficinas de Caja Postal.
En concepto de gastos de transferencia, ios aspirantes abonarin 100
pesetas a la Caja Postal, '

En la solicitud deberd
acreditativo del pago de loy
exclusibn del aspirante. . .

34 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticin del
interesadao. -

figurar ¢l sello de la Caja Postal
rechos, cuya falta determinari la

4. Admisiém de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, &l Subse-
cretario de Economia y Hacienda, por delegacion del Secretario de

.Estado para 1a Administracion Pablica, dictard Resolucién, que se

publicaré en el «Boletin Oficial det Estado» en el plazo de un mes,
er'la que, ademis de determinar el lugar y la fecha del comienzo
de los ejercicion, se indicardn los Iugares en que se encuentran
expuestas al piiblico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos. Dichas listas se pondrin de manifiesto en
todo caso en la Direccion General de la Funcién Pablica, Centro

-de Informacién Administrativa del Ministerio de la Presidencia, -

Inspeccion General del Servicio de Vigilancia Aduanera y Gobier-
nos Civiles. .

_ 4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del slfuiente al de la pubbcacion de la |
Resolucion, para subsanat el defecto que haya motivado su
exclusion. '

4.3 Contra dicha Resolucién podré interponerse recurso de
reposicidn en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacibn por el Subsecretario de Economia y Hacienda.

El escrito de subsanacién de defectos se considerara recurso de
reposicion si el aspirante fuese definitivamente excluido de la
realizacion de los ejercicios. :

5. Tribunales

3.1 El Trbunal calificador de estas pruchas es &l que figura en

el anexo II de egsta Resolucién _ ]
. 5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve.
nir, notificindolo al Secretaric de Estado para la Administraciér
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Publica, cuando concurran en eflos circynstancias de Ias previstas
en ¢l articulo 20 de La Ley de Procedimiento Administrativo o si
s¢ hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores & ia publicacién de esta
convocatoria, .

El Presidente podrd exigir de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incurses en las circunstancias
previsias en ¢l articulo 20 de ia Ley de Procedimiente Adminisira-
fivo. :
Asimnismo los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribupal cuando concurran las circunstancias previstas ¢n el
péarrafo anterior. .

E) plazo para solicitar Ja renuncia o manifestar 12 abstencitn
sera de diez dias naturaies a partir de ia publicacién en el «Boletin
Oficiai de] Estado» de la Resolucion a que se refiere 1a base 4.1,

5.3 Con anterioridad a la iniciacién del primer ejercicio, el
Secretario de Estado para la Administracién Pxiblica publicara en
el «Boletin Cficial del Estado» Resolucion per la que se nombren
a los nuevos miembros de) Tribunal que bayan de sustituir a los
que hayan perdido su condicion por na de fas causas anicriores.

54 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal con asistencia, 2! menos, de la mayoria absoluta de sus
micmbros. Celebrard su sesidén de constitucion en ef plazo maximeo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribanal acordars 1odas las decisiones que
le corresponden en orden al correcto desarrolic de las pruebas
selectivas. o i

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
vélidamente, requeriri la presencia de la mayoria absoluta de sus
micmbros, . S

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd rodas
1as dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos,

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para Jas pruebas comrespondientes de los
ejercicibs que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas, La designa-
cion de tajes asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
para la Administracidn Publica.

58 El Presidente det Tribunal adoplar las medidas oportunas
para garantizar que Jos ejercicios de ia fase de oposicion sean
corregidos sin gue s¢ conozca Ja identidad de los aspirantes,
utilizando para ¢llo los impresos aprobados por Ja Orden del
Ministerio de Ja Presidencia de 18 d . oleti
Oficial del Estados del 22} o cualesquiera otros equivalentes previa
aprobacién por la Secretaria de Estado pama la Administracion
Pitblica. .

59 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendri su sede en la Inspeccion General del Servicio de
Vigifancia Aduanera. T

5.10 E! Tribunal que actbe &n estas prucbas selectivas tendrd
la categoria de tercera de las recogidas en el anexo 1V del Real
Decreto 1344/1984, de 4 de julic.

5,11 En ningiin caso e! Tribunal podri aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un namero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
:[probgdos que contravenga lo establecido serd nula de pleno

erecho. .

5.12 El Tribunal calificador adoptata las medidas precisas de
forma que los aspiranies conl minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacién de los gjercicios que el resto de los
demis panicipantes. En este sentido, s¢ establecerin para las
personas ¢on minusvalias que lo soliciten en las instancias las
adaptaciones posibles en tiempo y medios pama su realizatién. A
tales efectos, se utilizard la casilla C (datos a consignar segin las
bases de la convocatoria). .

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Elorden de actuacion de los opositores se iniciard atfabéti-
camente por el primero de ia leira «lLl», de conformidad con lo
establecido en Reselucién de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 11 de febrero de 1986 {«Boletin Oficiai
del Estado» del 13} por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 de febrero de 1986,

6.2 En cuslquier momento, los aspirantes podrén ser requeri-
dos por miembros del Tribunat con la finalidad de acreditar su
personalidad. o ) o

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cadz ejercicio en
finico llamamienio, siendo excluidos de Ia oposicion quienes no
com
justificados y Libremente apreciados por €1 Tribunal. i

6.4 L1a publicacidn de los sucesivos anuncios de celebracidn
del segunda vy restantes gjercicios se efectuara por el Tribonal en los

¢ febrero de 1985 {«Boletin

rezcan, salvo €n los casos de fuerza mavor, debidamente

locales donde se haya celebrado el primero y por cualesquiera otros
medios si se juzga convenienie para facilitar su maxima divulga-
cién, con veinticuatro horas al menos de antelacion a lIa sefalada
para ia iniciacion de los mismos. Cuandg se trate del mismo
ejercicio, ¢k anuncio serd publicado en los locales donde se haya
celebrado v por cualguier otre medio s1 ¢ juzga convenienie, con
doce horas al menos de aniclacion, ) . i
6.5 Encualguicr momento del proceso selectivo, si ¢l Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totatidad de los requisitos exigidos por la presenie convocalona,
revia andiencia del interesado, deberd propouner su exclusion al
gubsccrctario de Economia y Hacienda, que pondrd en conoci-
miento, en Su ¢aso, a la autoridad competente las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisidn
a las pruebas selectivas 2 los efectos procedentes. !

7. Calificacién de los ejercicios

7.1 Fase de oposicion.-Los ejercicios de la fase de oposicién
e calificaran de la forma siguiente:

7.1.1 El primer ejercitio se calificara por cada miembro del
Tribunal de cero a diez puntos, siendo necesano para aprobar una
media de cinco puntos, que se determinard dividiendo el total de
las calificaciones por el pimero de jueces actuanies.

7.1.2  El segundo ejercicio se calificard por cada miembro del
Tribunal de cero a diez puntos, siendo necesano para aprobar una
media de cinco puntos, que se determinarad dividiendo el 1otal de
las calificaciones por ¢ numero de jueces actuantes.

7.1.3 Cada una de las asighaturas que integran el tercer:
gjercicio de la fase de oposicién se calificarz independientemente

r cada miembro del Tribuna! de cero a diez puntos, obteniéndose
puntuacién media de cada asignatura dividiendo el total de las
calificaciones por ¢l nimero de jueces aciuantes. )

La calificacién de este ejercicio serd Ja suma de las cafificaciones
medias obtenidas en las dos asignaturas que integran et mismo,
siendo necesario para aprobarlo obtener, como minimo, una
puntacion igual al 50 por 100 de la puntuacién maxima posible,

7.2 La calificacién final de las pruebas vendrd delerminada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en ia fase de oposicion,
En caso de empate, &l orden se establecerd atendiendo a la mayor
edad de los aspirantes. :

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
cas, en ¢l lugar o lugares de celebracion del altimo eiercicio vy en
aquellos otros que estime oportuno, la relacion de aspirantes
aprobados por orden de puntuacion alcanzada, con indicacion de
su documente nacional de identidad,

. El Presidente del Tribunal enviard una copia certificada de fa
lista de aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda y en
10do caso al Secretario de Estado para la Administracion Piablica,

especificando el namero de agrobados en cada uno de los ejerci-
cios.

9. Presentacién de documentos y nombramientos
de funcionarios en practicas

. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguienie 2 aquel en que se hicieron pablicas las listas de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobades deberan
presentar en la Seccién de Personal de la Inspeccion General del
Servicio de Vigilancia Aduanera los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo de Mecinico Naval
Mayor o Mecinico Naval de Motor de primera clase de la Marina -
Mercante o certificacidn que acredite haber realizado 1lodos los
estudios [?:cra la obtencitn del mismo.

B} laracion juradas o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Admi.
nistracion Piblica ni hallarse inhabililado para el ejercicio de
funciones pablicas, segiin ¢l modeto que figura como anexo HI a
est2 ConvoCaloria, . .

©)  Certificado médico acreditative de no paceder enfermedad
ni limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempeno de tas funciones correspondienies.

Esie certificado debera expedirse por el facultativo de Medicina
General del Régimen de Seguridad Social que corresponda al
interesada, y caso de que no esté acogido a cualquier régimen de ia
Segundad Social, por los Servicios Provinciales det Ministerio de
Sanidad y Consumo u Organismos correspendientes de las Comu-
nidades Autdnomas.

D) Fotocopia compuisada del documento nacional de identi-

CLos sspimqtes que hayan hecho valer su condician de personas
con minusvalias deberdn presentar certificacién de los Grganos
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competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
acredite tal condicidn, ¢ iﬁaua!mcnte deberdn presentar certificado
de los citados .Organos de la Administracién sanitaria acreditativo
de la compatibilidad con el desempefio de tareas y funciones
correspondientes.

9.2 La peticioh de destinos por parte de los aspirantes
aprobados podrd realizarse conjuntamente a la entrega de docu-
METos.

9.3 Ante laimposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en Iz base anterior, podrd acredi-
tarse que se rednen [a condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.4 Quienes tuvieran la condicidon de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente 1a¥ condiciones y
demnds requisitos ya probados para obtener su anterior nembra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren para acreditar tal condicién. .

Asimismo deberdn formular opcidn por ta pereepcidén del
sueldo que deseen percibir durante su ¢ondicidn de funcionarios en
pricticas; iguaimente, los contratades administrativos y personal
laborat, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto
456/1986, de 10 de febrero.

9.5 Quienes dentro del plazo fijado, y saivo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion o del examen de la misma
s ujera que carecen de alguno de los requisitos sefiatadosen la
base 2.1, no n ser nombrados funcionarios en practicas ¥
quedarin anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabibi-
dad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud iniciai.

9.6 Por la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica
se procederi al nombramiento de funcionario en pricticas, guien,
- ademas, enviard refacion de £stos al Subsecretario de Economia y
Hacienda en la que se determinaré la fecha en que empezarin a
surtir efecto dichos nombramientos.

10. Periodo de précticas, nombramiento de funcionario de carrera

10.1 Todos los aspirantes que superen la fase de oposicion
realizarin un periodo de précticas que tendrd una duracion
maxima de seis mescs y se efectuard ce una de las embarcaciones
del Servicio de Vigilancia Aduanera, desarrollando las funciones
que son propias de la escala en cuanto a lzs misiones que tiene
encomendadas ¢l Omganismo respecto de 1a vigilancia maritima.

10.826 El periode de practicas s iniciara en el cuarto trimestre
de 1986. )

0.3 La calificacifn de este periodo serd de «aptow o «mo apton,
Y correspondera efectuaria at Tribunat a la vista de los informes de
os Jefes de las crbarcaciones en que cada funcionario en practicas
realice las suyas. ) ] :

10.4 Concluido ¢l periode de pricticas, quienes lo hubieran
superado serén nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cién del destino adjudicado, mediante Resolucion de la Secretaria
de Estado la Administracion Piblica que se publicard en ef
«Boletin Oficial del Estadow. e . .

1a toma de posesién de los aspirantes 3ue hubieran superado el
proceso selectivo se efectuard en el plazo de un mes desde la facha
%c pdublicaCiOn de su nombramiento en el «Boletin Oficial del

stacon.

Il. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrauvos se
deriven de efla y de actuacion del Tribunal podrén ser impugnados
¢n fos casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo. '

Asimismo la Adminisiracién podri, en su caso, proceder a la
revisidn de [as resoluciones del Tribunal, conforme a lo previso ¢n
la Ley de Procedimiento Administrative.

Lo gue comunico a VV, 11. para su conocimienic y oporiunos

efectos. : .
Madrid, 20 de marzo de 1986.—E! Secretario de Estado, Fran-
cisce Ramos Femnandez-Torrecilia.

limos. Sres. Subsecretario de Ecénomi_a ¥ Hacienda, Director
generat de la Funcion Piblica y Presidente del Tribunal.

. ANEXO 1
Derecho constitacional, administrative y penal

Tema t. La Constitucidn como norma positiva. Clases de
Constitucion. £l contenido de 12 Constitucion.

Tema 2. La Constitucion espainola de 1978: Principios funda-
mentales. Estado democratico. Estado de Derecho, Estado social.
Estado autonomista,

Tema 3. Monarquia parlamentaria: Significade constitucionat
de fa Corona. Compelencias del Rey como Jefe del Estado.
Sucesion @ la Corona. Regencia. Tutela. - ]

Tema 4.  El Gobierno: Composicién, nombramiente v funcio-
nes. E! Presidente del Gobierno. Responsabilidad del Gobierno.
Mocidn de censura, .

Tema 5. Las Cortes Generales: Estructura, composicion, orga-
nizacion, extincion y disolucion. Ei Estatuto parlamentanio. .

Tema 6. El poder judicialk Su regulacidn constitucional.
Caracteres orgdnicos y funcionales. Ef Tribunal Constitucional: Sy
oon_lposiicibn y funcionamiento. Competencias del Tribunal Consti-
ucional.

Tema 7. La funcién pablica. Naturaleza y contenido de ia
relacion juridica enire ¢l funcionario y la Administracidn. Organos
superiores de la funcién piblica, Personal al servicio de la
Administracion Pablice. Funcionarios de carrera de Organismos
autonomos: Seleccidn, formacién y perfeccionamiento, ]

Tema 8. Adquisicion y pérdida de la condicién de- funciona-
rio. Situaciones. Plantillas orginicas y provisién de puestos. Dere-
chos, deberes ¢ incompatibilidades de los funcionarios de carrera.
Réq_mcn disciﬂ:nsrio. Responsabitidad civil de jos funcionarios.

ema 9. organizacion adminisirativa cenral de Espafa.
Ministerio de Economia y Haciénda: Funciones y $rganos supeno-
res que lo integran. Subsecretaria de Economia y Hacienda:
Competencias, Secretaria de Estado de Hacienda: Competencias y
funciones de los Centros directivos que Ia integran. Organismos
autdonomos adscritos al Ministerio de Economia v Hacienda.

Tema 10. Direccién General de Advanas e Impuestas Especia-
les: Servicios que le estin encomendados. Orgamizacidn central y
territorial. Las Aduanas: Concepto y clases. Recinto, demarcacion

y jurisdiccion, .

Tema 11. Administracién Territorial de la Hacienda Pibtica:
Su organizacidon, Competencia y amnbuciones de las distintas
dependencias, 6rganos y servicios que integran la Administracion
Territorial de iz Hacienda Pablica. .

Tema 12. El Servicio de Vigilancia Advanera: Compmmm:ar
funciones. Orﬁnizaci(m central. Facultades del Inspector geheral.
Funciones de la Secretaria General, de ia Direccién de Operaciones
y de la Direccién de Servicios. ] . L

Tema t3. Organizacion Territorial det Servicio de Vigilancia
Aduanera. Jefaturas de Zona, Provinciales vy Destacamemos. El
personal dei Servicio de Vigilancia Aduanera: Categorias, atribucio-
nes _ly deberes.

ema 14.  Vigilancia aduanera. Aguas fiscales espafiolas. Vigi-
lancia maritima ( to 100271961, de 22 de juniol. o

Tems 15. Concepto y contenido del Derecho penat. Conceplo
del delito. La participacion en el delito: Autores, complices ¥
encubridores. Circunsiancias eximenies, alenuantes y agravantes.

Tema 16. Los diversos momentos en la vida del delito. Actos
preparatorios: Conspiracion y proposicién. Tentativa, frustracién,
desistimiento v arrependimients. Delito consumade. El delito
impasible. Idea sobre los delitos conexos. Grupos de delitos
reguiados en ¢l Codigo Penal. ] ) ]

Tema {7. Delitos cometidos por los funcionarios piblicos en
¢l ejercicio de sus cargos. Prevaricacion, infidelidad en la custod:a
de documentos, Violacion de secretos. Cohecho. Malversacidn de
caudales pablicos. Otros delitos. )

Tems 18. Delito de contrabande: concepto vy supucsios que
conternpla la Ley. Sanciones. Géneros o efectos estancados y
articufos o géneros prohibidos. El destino de los géneros o efectos
intervenidos por conrabando. Valoracion de los mismos.

Tema 19, Infracciones administrativas de contrabando: Con-
CepLo y supuesios %t:;: contempla la legistacién vigente en la
meteria. Clases de infracciones administrativas y personas respon-
?ble_s. Competencias. Multas: Cuantia, graduacion y condonacion.

Omiso, - :

Tema 20. Infracciones administrativas de contrabande: Pro-

cedirniento sanciorador. Exiincidon de la responsabilidad, Recur-
OS5,

Seguridad interior

Tema 1. El proceso de la combustidn. Elementos que intervie-
nen en la combustion. Combustible. Temperatura de ignicion.
Electricidad estdtica. Friccidn mecanica. Combustion espontanea.
Oxigeno, Didxido de carbdno. Monéxido de carbono. - .

Tema 2. Métodos generales de extincion de incendios, Elimi-
nacién de los vapores de combustibles. Elimisacidn de la tempera-
wra de ignicidn. Eliminacién de oxigeno. _ -

Tema 3. Clasificacién de¢ los incendios. Incendios clase A
{Alfa). Incendios clase B (Beta). [ncendios clase C {Charlie).
Incendios clase D {(Delta) St

Tema 4. Agentes extintores a utilizar en cada caso, Agua
Espumna de alta expansion. Agua ligera. Niebla espuma. Dioxide di
carbong, Polvo seca, Halogenos.
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Tema 5. Prevencion de -incendios a bordo. Materiales y
servicios generales de contraincendios. Manguera de contraincen-
dios. Repartidores universales. Aplicadords. Acoplos y reducciones
parz mangueres. Liaves de conexién de mangueras. Bombas.

. Tema 6. Extincién de incendios con espuma. Espuma meca-
nica. Equipo de pequeits velocidad: Generador de espuma meca-
nica NPU. Equipo de gran capacidad: Motor de agua. Extintores
portatites de anhidrido carbénico. Extiniores portatiles de polvo
seca P-12-M. Instalaciones fijas de inundacion por COs.

Tema 7. Apuntalamiente: Fundamentos. Elementos que cons-
lituve un apuntalamiento por compresion directa. Método rectan-
gular. Méiodo triapgular.

Teina 8. Taponamiento de casco, Parcheo de tubgrias. Achi-
que de compartimento de los limites de una tnundacion.

Motores de explosién y de combustién interna

Tema 1, ‘Motores de explosion v su funcionamiento. Descrip-
cion de los Hrganos principales. Combustién y aprovechamiento
del calor. Distnbucion de los motores de dos vy Cuatro tzempos.
Diagramas 1ebrico y prictico. Motores en «V». Insialacion del
motor lipo Z Drive {cola en Z dentro-fuera borda), Instalacion del
motor fuera borda. Lubricacién. Circuitos de lubricacién, Refrige-
racion de los motores de explosion. Potencia efectiva.

Tema 2. Carburacidn. Funcionamiento de un carburador
elemental. Carburadores més usados actualmente en los motores de
explosidn. Descripeion v funcionamiento del carburador compen-
sado «Zenithn. Descripcién v funcionamiento del carburador
«Solex». Carburadores de doble pulverizador. Regulacion de los
carburadores. Regulacién de los motores de explosion de dos ¥
cualro tiempos. Arranque y de los motores de explosion.
Cuidados durante ia marcha. Manejo de 125 instalaciones propulso-
ras de motores de explosion. B ' .

Tema 3. Encendido del combustible en los motores de explo-
si6n. Magnetos. Idea de su funcionamiento. Distintos tipos de
magnetos. Magneto de alta tensidn «Boch»: Descripcion y misién
de cada uno de sus elementos; funcionamiento. Avance af encen-
dido; Distintos casos. Calaje de los magnetos. Encendido eléctrico
g:r bateriz y defco. Descripeion del delco, Regulacion eléctrica de

s motores de explosion. Efectos de un calaje defectuoso. Bujias.
Distintos tipos. Orden de encendido de los motores.

Tema 4. Motores de combustion interna sisterna Diésel.
Funcionemiento prictico de los motores Diésel de dos v cuatro
tiempos. Diggramas tedrico y prictico. Cicio de trabajos de ambos
motores. Analisis com tive entre fos motores de dos y cuatro
tiempos. Descripeidon de los principales drganos de los motores de
dos y cuatro tiempos. Determinacion de Ia posicién ocupada por ¢l
émbolo en funcién de] &ngulo girade por el cigiefial. Descripcion
r funcionamiento de ias distintas clases de valvulas. Camones y
evas. Ejes de camones y levas. Desgasie de la camisa y huelgos
entre pistdbn y camisa,

Tema 5. Formacion de Ia mezcla y elementos que intervienen.
Como se efectia la combustion. Inyeccion mecanica. Ventaias e
inconvenientes de cade una de elfas. El retraso a la inveccion.
Pulverizadores e tobera abierta. Descripcion de algunos tipos de
toberas. Pulverizadores de tobera cerrada. Regulacién de los
pulvenzadores. Revision de los drganos que constituyen el motor.
Combustibles liguidos, Gasolina: Indice de octanos. Gas-oil: Indice
Diésel. Fuel-oil. Poder caforifico. Peso especifico. Contenido de
agua y sustancias solidas. .

Temz 6. Bombas de combustible. Descripcién y funciona-
“miento de los distintos sisternas de bombas, Embolos. Vialvulas de
aspitacién e impulsion. Regulacidn de las bombas de combustible.
Combustible recibido por cada cilindro, Distintos tipos de regula-
dores de velocidad. Indicador de diagramas; Su utilizacién.

Tema 7. Com!m:son:s. Descripcion v funcionamiento de un
compresor de wres tases. Bombas de barrido de los motores de dos
tiemgpos. Distintos sistemas de barrido. Barrido por corriente
continua, transversal y de regreso. Presion de barrido. Colector de
escape. Silencioso. Sobrealimentacién. Turbo soplante. Lubrica-

“cion v refrigeracién de los com[grcsorcs.

Tema 8. Motores de tipo Diése]. Disposicién del eje de levas.
Vialvulas de arranque: Su descripcion y funcionamiento. Armangue
con ajre. Namere de cilindros que como minimo deben quedar en

sicion de arranque en los motores de dos y cuatro tiempos.

resion del aire de ue. ue eléctrico. . .

Tema 9. Régimen de la marcha, Inversion de ta marcha en los
motores Diésel. Distintos sisternas de cambio de marcha. Inversion
de marcha realizada por ¢l mismo motor. Cambio de marcha de
desplazamiento longitudinal del eje "de camones. Cambio de
marcha por giro del ¢je de levas. Mecanisrno de seguridad en los
motores mientras se efectia ¢l cambio de marcha. Cambio de
marcha extenor en los motores de pequefia potencia por mecanis-
“maos de ﬁmbrague. Cambio de marcha por medio de hélices de palas
reversibles. B :

Tema 10. Idea de Ja manera de aumentar la potencia de los
"motores Diésel. Sobrealimentacion de los motores de dos y cuatro
liempos. ventajas que oftece la sobrealimeantacion. Descripeion de
los motores Dhésel marinos fabricados en Espaha mds conocidos,
Motores muy revolucionados. ldea de su funcionamiento. Sistemas
de lubricacion. Refrigeracion. Puesta en marcha v parada. Diferen.
cias con los motores Diésel de tipe corriente. Ventajas ¢ inconve-
nientes, : :

Tema 11. Mangjo, entretenimiento ¥ conservacidon de los
motores Diésel, Regulacion de Iz bomba de combustible y de
barrido, Obtencion de diagramas. Indicador y manera de usarlo.
Nociones sobte la interpretacion de diagramas. Potencias indicadas
y efectivas. Rendimiento v faciores que influven en &l. Consumo
Er caballo/hora. Perturbaciones en la marcha de los motores

€sel y sus causas. Vibraciones.

Tema 12, Puesta ¢n marcha de los motores tipo Diésel.
Alistamiento de los servicios de combustible, refrigeracion, lubrica-
c16n y aire comprimido. Comprobacién de la_posicion correcta del
arranque y cambio de marcha. Preparacién para la salida a ia mar.
Puesta en servicio del grupo motor-dinamo, Prucba de los aparatos
){_motores Guxiliares. Maguing de elevar. Aparato de gobierno.

elégrafo de ordenes. Sirenas. Bombas de achique ¥ contra incen-
dios. Prueba del motor avante
em

atrés. Comprobacién de las
raturas en articulaciones y chumaceras.

ema 13. Marcha a régimen fiormal en el mar. Ordenes dei

R:qte‘ Vigilancia de manometros, termometros y gases de escapes.
i5tintos regimenes de velocidad. Modo de efeciuar 1os cambios de

velocidad, Yelocidad méxima v precauciones. Retirada al regreso a

puerto. Servicios auxiliares de lubricacion y refrigeracion. Parada

de los equipos auxiliares.

Tema 14. Aceites minerales en el & se y lubricacion de los
motores. Condiciones que deben reunir. Depuracion de lof aceites.
Almacenajes de los combustibles hquidos y aceites lubricantes.
Medidas de seguridad en terra v a borde. Tanques y depositos de
combustibles. Estanqueidad y ventilacion.

Tema 15, Entrada en dique: Revision de fondos v tomas de
mar. Precauciones a tomar en los circuitos de refngeracion.
Reconocimientos de bocinas. Salida de digue: Cebado de Jos
circuitos de refrigeracidn. Revision de tangues v fostados en”
evitacion de posibles vias de agua. Ajustes del aprieie de la prensa
de bocina.

Tema 16.  Mérodos generales de extincion de incendios, Clasi-
ficacién de ios incendios. Agentes extintores a wtitizar en cada caso,
Prevencion de incendios a bordo. :

" Electricidad

Tema 1. Electricidad. Fendmenos eléctricos. Buenos y malos
conductores de la electricidad. Atracciones y repulsiones eléciricas.
ley de Coulomb. Distribucién de la electricidad por la superficie de
los conductores, Densidad eléctrica. Capacidad. Medida de capaci-
dad. Condensadores. : _

. Tema 2. Corriente eléctrica. Ley de Ohm. Intensidad de la
corriente. Fuerza electromotriz. Resistencia. Unidad de resistencia.
Medidas eléctricas. Unidades pricticas para medir la corriente,
Casos pricticos derivados de la aplicacidn de la Ley de Ohm,
Aparatos de medida. Galvanometro, Amperimetro. Voltimetro.
Watimetro. Medida de la resistencia eléctrica. Cajas de resistencia;
Reastatos. Puente de Weatstone. Medida de 1a capacidad.

Tema 3. Cormriente de induccion. Induccion mutua de dos
carretes. reglas para determinar e} sentido de las corrientes induci-
das. Autoinduccion. lmaginacion por corrientes, Electroimanes.
Corriente continua y sus caracteristicas: -

Tema 4. Dinamos. Miquinas magnetos ¥ dinamos eléctricas.
Organos principales de .una dinamo. %nducmres de imanes y de
electroimanes, Inducides de anitlos y de tamber. Colector. Escobi-
lias y portaescobillas. Lin¢a neutra y angulo de calaje. Generacion
de fa corriente en una dinamo.” Excitacion de las dinamos,
Excitacion en serie, derivacidén ¥ compound. ]

Tema 5. Motores de corriente continua: Funcionamienio. Par
motor. Reversibilidad de las maquinas eléctricas. Sentido dc la
rotacion, Diferencias con las dinamos. Puesta en marcha y parada
de los motores eléctricos. Inversion en el sentido de giro. Reostato
de arrangue e inversion, Potencia de los motores.

Tema 6. Corriente glierna. Idea sobre la corriente alterna.
Periodo y frecuencia. Diferencia entre las corrientes eléctricas
continua y alterna. Alternadores: ldea de su funcionamiento.
Puesta en marcha. Corriente de alta tensién. Nociones de las
corrientes trifasicas. , .

Tema 7. Acumuladores. Idea de las reacciones quiricas
durante la carga y descarga. Electrolito. Capacidad y voltaje de Jos
elementos. Baterias. Carga y descarga de una bateria de acumaulado-
res. Cuadro de carga. Densimetro, Medida de la densidad de un
elemento. Voliaje de 1a bateria. Manera de suprimir un elemento

1 de una bateria.
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Tema 8. Transformadores de corrtente. Idea de los transfor-
madores. Generalidades sobre su funcionamiento. Idea del acoplo
de u'ansfqrmgdorts, Distintos tipos de transformadores. Refrigera-
cién. Aplicaciones de la energia eléctrica.

. Fema 9. Manejo y entratenimiento de una instalacién eléc-
trica, Aistamiento de los circuitos y su medida. Descripcién y
funcionamicnto del Meger. Colocacion y tendido de cables.

Tema 10. Manejo y entretenimiento de las maguinas eléctr-
cas: Dinames. Caracteristicas de los motores eléctricos empleados
a bordo. Distribucion: Diferentes sisternas de distribucion. Cuadros
de distribucién. Cuadro principal.

ANEXO 11

Titulares

Presidente: Don Francisco Luis Ayuso lozano, Secretario
general del Servicio de Vigilancia Aduanerz,

Vocales:

Don Ramén Fernéndez Aguirrebemgoa, Maquinista Navat det
Servicic de Vigilancia Aduanera.
. Don Francisco Espla Liinares, Mecanico Naval del Servicio de
Vigilancia Aduanera,
. Don Joaquin Martin Salcedd, det Cuerpo General Administra-
tivo de la Adminisiracion del Estado.

Secretario; Don Fernando Elvira Ferreras, Subinspector del
Servicio de Vigilancia Aduanems,

- Suplentes

Presidente: Don Ezequiel Abad Liorenie, Inspector de Finanzas
del Estado. .

Yocales:

Don Patricio Martinez Ramén, Maquinista Naval del Servicio
de Vigilancia Aduanera.

Don Manuel Mercader Martinez, Mecinico Naval del Servicio
de Vigilancia Aduanera.

Dofia Maria Pilar Bardén Ramiro, det Cuerpo General Adminis-
trativo de la Administracién del Esiado.

Secretario: Don Antonic Rodriguez Gonzilez, Subinspector del
Servicio de Vigilancia Aduanera,

ANEXO IIT

U UUUPSPOUPROURPOR o o1 | B < 0413 11531 (T}

..... ¥ con documento nacional de identidad
: JUNSIORUNR < v |} baf'u juramemnto o promete, a efectos de
ser nombrado funcionario de [a Escala de ..................., que no ha
sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
P'ugil:cas y no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. .

En i 8 . e '

reereerernens @€ 1986

7860 RESOQLUCION de 20 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracién Piblica,
por la que se convocan pruebas selectivas de ingreso en
{a Escaia de Oficiales de Radiocomunicacion af Servi-

cio de Vigilancia Aduanera.

IImos, Sres: En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto
350/1986, de 21 de febrero, por el que se. aprucba la Oferta de
Empleo Publico para 1986, y con el fin de atender 3 las necesidades
de personal en la Administracidén Publica, )

sta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en ef articulo 6 del Real Decreto 222371584, de 19
de diciembre, y en ¢l articulp 6.2 del Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, previo informe favorable de ta Comision Superior de
Personal y a propuesta del Ministerio de Economia y Hacienda,
acuerda convocar pruebas selectivag para ingreso en 1a Escala de
Oficiales de Radiocomunicacion al Servicio de Vigilancia Adua-
nera, con sujecién a las siguicntes N

Bases de convecatoriz

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas, por ¢l sistema de oposi-
ci6n, para cubnr cinco plazas en la Escala de Oficiales de
Radiocomunicacioh del Servicio de Vigilancia Aduanera por el
sistema general de acceso Jibre. :

1.2 A las presentes pruebas selectivas fes serdn aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre, v las bases de esta convocatoria.

1.3 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuard de acuerdo con la puntuacidén obtenida por éstos en la
fase de oposicion. ) . o

1.4 La fase de oposicion constard de los ejercicios que a
continuacion se indican, siendo eliminatorios todos y cada uno de
ellos. . : '

Primero.-Ejercicio practico, que consistiré en la resotucion de
un supuesto sobre cualquiera de los sistemas de radiocomunicacion
y/fo radiondvegacion (BLU, ARQ, radar, radiogoniometria) utiliza-
das en el Servicio de Vigilancia Aduanera. - .

El tiempo maximo que se pedrd invertir en la prictica de esta
prueba sera de una hora.

Segundo.-Conteslacion por escrito, en el plazo de dos horas, a
una serie de cuatro pregunias elegidas por el Tribunai, entre kas que
figuran en los temas de las asignaturas «Contrabando y Legislacion
Aduanera» y «Derecho Constitucional y Administrativos.

Tercero.—Contestacién por escrito, en el plazo maximo de dos
horas, de un tema sacado a la suerte de cada una de fas siguientes
materias: «Reglamento de Radiocomunicaciones» v «Segundad de
la Vida Humana en el Mar», de los que Fguran en ¢ programa.

.5 Las-pruebas selectivas se iniciaran en-el mes de junio de
1986, con la celebracion del rrimer elercicio, determinandose ¢t
lugar, fecha y hora en ta Resolucion por la que se aprueba la lista
de aspirantes admitidos y excluidos.

t.6 El programa que ha de regir las pruebas es el que figura
como anexo I & esta convocatoria. )

2. Requisitos de las candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de ias pruebas selectivas.
tos aspirantes deberin reunir los siguientes requisitos:

Ser espaficl, i - ) .

Tener cumplidos los dicciocho afios el dia que termine ¢ plazo
de presentacidn de solicitudes. . ] )

star en posesion del titulo de Oficial Radioelectrénico de

segunda clase de la Marina Mercante o en condiciones de obienerlo
en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solicitudes.

No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica ¢
siquica que sea incompatibe con el desempeitc de las correspon-
dientes funciones. L ) o

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualguiers de tas Administraciones Publicas ni haliarse
inhabititado para el desempeiio de funciones piiblicas.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rin cumplirse en £l Gltimo dia dcl plazo de presentacidn de-
solicitudes. o

3. Soliciiudes )

3.! Quienes deseen tomar parte en esias ebas selectivas
deberin hacerlo constar en instancia que serdn facilitadas gratuita-
mente en tos Gobiernos Civiles de cada provincia, en*las'Delegacio-
nes de Gobierno de Ceuta y Melilla, en las oficinas de la Caja
Postal, asi como en el Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio de la Presidencia, Direccién General de la Funcién
Pibtica, en ¢! Instituto Nacional de la Administracion Publica,
Delegaciones de Hacienda e Inspeccion General del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

A la instancia se acompadara fotocopia del documento nactonal
de identidad. )

3.2 La presentacion de solicitudes podri hacerse en el Registro
General de la Inspeccidn General del Servicio de Vigilancia
Aduancra, caile de Manuet Silvela, nimero 4 (T P. 28010,
Madrid, o en la forma establecida en el articulo 66 de ta Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados y se dirigird al Subsecretario del
Ministerio de Economia y Hacienda.

33 Los derechos de examen serdn de 1.500 pesetas para todos
los aspirantes, que se ingresaran en la cuenta corriente nimero
8.699.362, «Pruebas seléctivas de Oficiales de Radiocomunicacion
del Servicio de Vifilancia Aduanera», ¢n cualquiera de las oficinas
de la Caja Postal. En concepto de gastos de transferencia los
aspirantes abonarin 100 peseias a la Czja Postal.

En la solicitud debera figurar ¢l scllo de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos, cuya falta determinara fa
exclusion del aspirante. . i :

34 Los errores de hecho que pudieran advertirse podri:
Isu{bsana;se en cualquier momento de oficio o a peticion de
1RIEresaqo., .



