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Vocales: * .

Don Juan Llorente Hernangoémez. Inspector Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduanera. .

Don Alfredo Bautista Tenes, Oficial maritimo del Servicio de
Vigilancia Aduanera. ,

Doria Maria Pilar Bar6n Ramiro, del Cuerpo General Adminis-
trativo de la Administracion del Estado.

Secretario: Don Fernando Munoz Pérez. Oficial maritimo del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

ANEXO III

con domicilio en ....

y con documento na
declara bajo juramento o.promete, a cfectos de ser nombrado
funcionario de 1a EScala de .........ccoco.oovivimieeirireeeee e eeeeersraens
que no ha sido separado de servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones Publicas.

de 1986

RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para Ingreso
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Autonomos del MOPLU.

Ilmos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para 1986, v con el fin de atender a las
necesidades de personal de la Administracion Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el articulo 6 del Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre, previo informe favorable de la Comisién Superior
de Personal y a propuesta del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténo-
mos del] MOPU, con sujecién a las siguicnles:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 53 plazas de la
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténo-
mos del MOPU, actualmente vacantes en la plantilla del CEDEX;
Organismo Auténomo adscrite al MOPU, de acuerdo con ta
siguiente distribucién por especialidades:

- 8 para Geotecnia, 5 para Hidraulica Experimental, 6 para
proyectos de Obras Hidraulicas, 5 para Ingenieria Sanitaria, 2 para
Regadios. 3 para Limnologia, 2 para Infraestructura Viaria, 2 para
Estructuras y Materiales, 2 para Puertos y Costas, 4 para Gestion
de 1+ D, 4 para Formacion y Documentacion, 2 para Fisica y
Quimica aplicada a la Ingenieria, 1 para Matematicas, $ para
Evaluacion Econdmica de Proyectos, 2 para Dinamica de Materia-
les aplicada a Carreteras.

1.2 La realizacion de estas pruebas selectivas se ajustara a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Persona! de la Administracion del
Estado y en las bases de esta convocatoria.

1.3 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
de las siguientes fases: ‘

a) Concurso.
b) Oposicion.

1.4 En la fase de concurso se valoraran los siguientes miéritos
alegados y probados por los aspirantes:

a) Participacién en prcgectos 0 programas de estudios cientifi-
cos y expenmentacion de Obras Publicas. - )
b) Participacion en contratos o convenios de estudios cientifi-
cos y experimentacion de Obras Publicas.
¢) Participacion en tareas de gestion de Organismos de I + D,
d) Participacion en tareas de planificacion y control de Orga-
nismos de [ + D.

€) Participacion en tareas de formacion técnica y cientifica de
personal.

f Pamc1pac1on‘en.tareas de Informacion y Documentacion en
materia de Obras Publicas e Ingenieria Civil.

g) . Participaciéon en Congresos cientificos. Seminarios y cursos
relacionados con materia de Obras Pablicas.

h) Estancias en Centros tecnolégicos, de estudios, experimen-
tacion o investigacion nacionales o extranjeros.

i) El desempefio de un puesto de igual categoria y especialidad
en Organismos de Investigacion, estudios y experimentacién o en
su caso en la Administracion Civil del Estado o sus Organismos
Auténomos.

1) "Cualquier otro mérito que se alegue.

1.5 La fase de ogposicidn constard de los siguientes ejercicios:

Primer y segundo ejercicio: Consistira cada uno en el desarrollq
de una prueba practica sobre un tema propuesto por el Tribunal de
acuerdo con las especialidades correspondientes a cada plaza. En la
valoracion de cada ejercicio practico se tendra en cuenta, funda-
mentalmente, los criterios de actuacion, normativa técnica, solu-
cion adoptada. tramitacion administrativa si procede, etc.

La duracién maxima para realizar cada uno de estos ejercicios
sera de seis horas que podran desglosarse, por decision del
Tribunal, en dos periodos o sesiones, con duracion minima uno de
ellos de dos horas. En caso de desglose de ejercicio el tema se
planteara de tal manera que del trabajo objeto de cada sesion rio,
pueda deducirse el de la siguiente.

Los opositores podran disponer en estos ejercicios de la
documentacion y material de trabajo que estimen conveniente
aportar para su realizacion. '

Tercer ejercicio: Consistira en la exposicion escrita durante tres
horas, como maximo, de un tema exiraido al azar delante de los
aspirantes, del programa que figura como anexo ! de esta convoca-
toria.

Cuarto ejercicio: Prueba voluntaria de idiomas. Los opositores
que lo deseen podran efectuar una prueba oral de uno o varios de
los idiomas de aleman, francés o inglés. Para mejorar valoracion de
este ejercicio. el Tribunal podra valerse de la colaboracion especial
de Profescres de la Escuela Oficial de 1diomas o Intérpretes de la
Oficina de Interpretacion de Lenguas del Ministerio de Asuntos
Exteriores.

~ L6 Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al
sigutente calendario:

1.6.1 El proceso selectivo finalizara antes de los seis meses
desde la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado». ’

1.6.2 Fase de concurso: La valoracion de los méritos debera
haber finalizado cuarenta y ocho horas, al menos, antes de la fase
de oposicion.

1.6.3 Fase de oposicion: La fecha, hora y lugar del primer
ejercicio se determinaran en la Resolucion por la que se publique
en el «Boletin Oficial del Estado» la lista de excluidos.

1.7 El Tribunal calificador adaptara el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes con minusvalias, de
forma que gocen de igualdad de oportunidades que los demas
participantes.

1.8 EI Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes,
utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 25 de febrero de 1986 («Boletin
Oficial del Estado» del 27).

2. Requisitos de {os candidatos

2.1~ Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas.
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener dieciocho anos el dia en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.

¢) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Inge-
niero, Arquiteclo o equivalente o en condiciones de obtenerlo en la
fecha que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempenio de las
correspordientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinaric
de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabili-
tado para el desempeno de las funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos anteriores deberin reunirse en ei

"momento de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

debiendo mantenerse durante el proccso de seleccion hasta el
nombramiento.

3 Solicitudes

3.1 Los aspiranles a participar en esle concurso-oposicion
deberan formular solicitud en instancia segin modelo aprobado
por Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
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Pablica de 25 de febrero de 1986 («Boletin Oficial del Estado» del
27), que les sera facilitada gratuitamente en los Gobiernos Civiles
de cada provincia, en las Delegaciones de Gobierno en las
Comunidades Auténomas y las de Ceuta y Melilla, en las Direccio-
nes Provinciales y Oficinas de Informacién de los Servicios
Centrales del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo y dei
Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Puablicas, en las
Oficinas de Correos y Caja Postal, asi como en el Centro de
Informacion Administrativa del Ministerio de la Presidencia,
-Direccion General de la Funcién Publica y en el Instituto Nacional
de Administracion Publica.

3.2 En el recuadro de la instancia denominado «Cuerpo vy, en

su caso, especialidad», se hara constar:

«Escala de -Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del MOPUn»,

3.3 En el recuadro A, de la instancia de (datos a consignar
segin las bases de esta convocatoria), se hara constar la especiali-
dad a la que se opta de entre las que figuran en la base 1.1 de esta
convocaloria.

En el recuadro B, de (datos a consignar segin las bases de la
convocaloria), se indicaran el idioma o idiomas de que el aspirante
desee ser examinado. »

En el recuadro C, de (datos a consignar segin las bases de esta
convocatoria), se indicara, por las personas con minusvalias, las
adaptaciones que soliciten.

3.4 Las solicitudes se dlnglran al ilustrisimo sefior Subsecreta-
rio del Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo, Subdireccién
General de Personal Funcionario (paseo de la Castellana, nimero
67, 28071-Madrid), en el plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en

‘el «Boletin Ofticial del Estado».

3.5 Las solicitudes irdn acompanadas de un curriculum vitae
de cada aspirante en el que se reflejaran todos los datos y méritos
que posean. Deberan asimismo adjuntarse certificaciones acredita-
uvas de los méritos que ostenten los aspirantes y copias de los
trabajos de estudios cientificos, investigaciones y experimentacio-
nes, pruebas documentales o de cualquier otro mérito que se
alegue asi como de los libros o publicaciones. En el caso de que la
prueba documental sea de dificil o costosa presentacion, se podré
entregar relacién cenlificada de estos documentos, pudiendo el
Tribunal recabar durante el proceso selectivo cuantas aclaraciones
0 presentaciones estinie pertinentes.

3.6 La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Registro
General del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo o en la
forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.7 Los derechos de examen seran de 3.000 pesetas, para todos -

los aspirantes y se ingresarin en la cuenta corriente, ndmero
8.698.493, «Pruebas selectivas para el Ingreso en la Escala de
Técnicos Superiores de Organismos Autdnomos adscrita al Minis-
terio de Obras Pablicas y Urbanismo, del sistema general» en
cualquiera de las oficinas de Caja Postal. En concepto de gastos de
transferencia los aspirantes abonarian 100 pesetas a Caja Postal.

En la solicitud debera figurar el sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos, cuya falta determinara la
exclusion del aspirante.

4. Adwmision de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacion de insiancias, y
comprobado el pago de los derechos de examen, la Subsecretaria
del Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo por delegacion de la
Secretaria de Estado para la Administraciéon Puablica, remitird para
su publicacion al «Boletin Oficial del Estado», en el plazo de un
mes, Resolucion con la lista de aspirantes excluidos en la que
constara el nombre y apellidos de los candidatos, numero de
documento nacional de identidad y causa de la no admision, asi
como fecha, lugar y hora de comienzo de los ejercicios.

4.2 Los-errores de hecho podrian subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticiéon del interesado.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion,
para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

4.3 Los aspirantes excluidos podran interponer recurso de
reposicion ante la Subsecretaria del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo en ¢l plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
publicacion de la lista.

El escrito de subsanacion de defectos se c0n51derara recurso de
reposicion si el asplrame fuese definitivamente excluido de la
realizacion de los ejercicios.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas sera el que se
indica en el anexo II de esta convocatoria, cuya composicion se

ajusta a lo previsto en los articulos 11.2 y 12.2 del Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre.

5.2 El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, al menos, de tres de sus miembros.

5.3 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Secretario de Estado para la Administracién
Publica, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si
hubieren realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria. :

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las c1rcunstancxas previstas en el
parrafo anterior.

54 A efectos de comunicaciones y demais incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, paseo de la Castellana, nimero 67, 28071-Madnd.

5.5" El Tribunal que actlie en estas pruebas selectivas tendra la

-categoria primera de las recogidas en ¢l anexo I'V del Real Decreto

1344/1984, de 4 de julio.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los

_opositores para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéti-
camente por el primero de la letra «L», de conformidad con lo
establecido en Resolucion de la Secretaria de Estado -para la
Administracion Pablica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial
del Estado» del 13), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 de febrero de 1986.

6.3 Los asplrames seran convocados para cada ejercicio a

‘llamamiento unico siendo excluidos de la oposicion quienes no

comparezcan, salvo en casos de fuerza mayor, debidamente justifi-
cados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al
Subsecretario de Economia y Hacienda que pondra en conoci-
miento, en su caso, a la autoridad competente, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision
a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Calificacién de los ejercicios

7.1 Fase de concurso: Los méritos a que se refiere la base 1.4
se calificarin mediante deliberacién conjunta de los miembros del
Tribunal, cada uno de los cuales podra adjudicar a cada aspirante
de cero a cincuenta puntos.

Para la fijacion de la puntuacion final del concurso se excluira
del conjunto de puntuaciones las que difieran, en mas o en menos,
de tres puntos de la media de todas las puntuaciones, sin que en
ningun caso pueda ser excluida més de una maxima y otra minima.
El valor medio de las puntuaciones computadas constituird la
calificacién de esta fase.

7.2 Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de 0posnc1on se
calificaran de acuerdo con los criterios siguientes:

Primer y segundo ejercicio: De cero a veinte puntos cada uno;’
la calificacion minima requerida para pasar al siguienie ejercicio
serd de 2cho puntos en cada uno de estos dos ejercicios.

Tercer ejercicio: De cero a diez puntos; la cilificacién minima
requerida sera de tres puntos.

Cuarto ejercicio: De cero a cuatro puntos. Este ejercicio tiene
caracter voluntario y por tanto no eliminatorio.

7.3 La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas, entre las dos fases,
incluido el ejercicio de idiomas. En caso de empate, el orden se
establecera atendiendo a la mayor edad de los aspirantes.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentos y nombra-
mientos de funcionarios de carrera

8.1 La lista que contenga la valoracion de méritos de la fase

- de concurso se hara publica al mismo tiempo y en los mismos

lugares que la correspondiente al primer ejercicio de la fase de
oposicion.

La valoracion de los méritos deberd haber finalizado cuarenta
y ocho horas antes del inicio de la fase de oposicion.

8.2 Al finalizar cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicion, el Tribunal hard publica la lista de aprabados con las
puntuaciones correspondientes.

8.3 Finalizado el cuarto ejercicio, el Tribunal hara publica en
el tablon de anuncios del lugar de celebracion de los ejercicios la
«relacion definitiva de aprobados», por orden de puntuacion, en la
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que constaran las calificaciones de cada uno de los ejercicios y la
suma total de las dos fases. Dicha relacion, que debera elevar el
Tribunal a la Subsecretaria del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo. no podra contener mayor nimero de aspirantes que el
de las plazas convocadas.

Igualmente cnviara una copia certificada de la lista de aproba-
dos al- Secretario de Esiado para la Administracion Publica,
especificando, igualmente, el numero de aprobados en cada uno de
los ejercicios.

8.4 Los aspirantes aprobados presentarin en el Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo, Subdireccion General de Personal
Funciorario (paseo de la Castellana, 67, 28071-Madrid) los docu-
mentos siguientes:

a) Fotocopia debldameme diligenciada del documento nacio-
nal de identidad.

b) Copia auténtica o fotocopxa (que debera presentarse acom-
pariada del original para su compulsa) del titulo exigido o justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicion junta-
mente con certificacién académica de los estudios realizados.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo-de no padecer enfermedad
ni limitacion fisica ni psiquica que le imposibilite para el servicio.
Este certificado debera expedirse por el faculiativo de medicina
general de la Seguridad Sacial, que corresponda al interesado, y.en

caso de que no esté acogido a ningan régimen de la Seguridad

Social, se expedira por los Servicios Provinciales del Ministerio de
S:}mdad y Consumo y Organismos correspondientes de las Comu-
nidades Auténomas.

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de personas
con minusvalias deberan presentar certificacion de los Organos
competentes del Ministerio de Trabajo y Segurdad Social, que
acredite tal condicion, e igualmente deberan presentar certificado
de los citados drganos o de la Administraciéon Sanitaria, acredita-
tivo de la compatibilidad con el desempeio de las tareas y
funciones correspondientes.

8.5 El plazo de presentacién de documentos sera el de veinte
dias naturales desde que se haga publica la relacion de aprobados
a que hace referencia la base nimero 8.3.

8.6 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en la base 8.4, podra acreditarse que
se reinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediame
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.7 Los que tuvieren la condiciéon de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demais requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio y Orga-
nismo del que dependieren para acreditar su condicién y aquellas
circunstancias que obren en su hoja de servicio.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos la
Subsecretaria del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo,
elevara la relacion definitiva de aspirantes aprobados y la docu-
mentacion aportada por los mismos, a la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica, a los efectos de que se formalicen los
correspondientes nombramientos y se publiquen los mismos en el
«Boletin Oficial del Estado», determinando el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos.

9. Norma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de esta { de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comnunico a VV. 1[. para su conocimiento y oportunos
efectos.

Madrid. 19 de marzo de 1986.-El Secretario de Estado, Fran-
cisco Ramos Fernandez-Torrecilla.

Iimos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, Director general de la Funcion Piblica. Presidente
del Tribunal.

ANEXO 1

1. El Estado de derecho. La teoria de la division de poderes:
Legislativo. ejecutivo y judicial. La Constitucion Espaiiola. Princi-
pios generales que la informan y analisis de su contenido.

2.. LaJefatura-del Estado: La Corona. Las Cortes Generales. El
Poder judicial. El Tnbunal Constitucional. El Consejo de Minis-
tros. Estructura de la Administracion Publica.

3. La Administracién Publica. Concepto. Las Potestades.
Actos administrativos. El procedimiento administrativo. Procedi-
mientos especiales.

4. Los contratos administrativos. La Ley de Contratos del
Estado. Normativa complementaria.

5. Los proyectos de obras. Su autorizacion y estructura.
Anteproyectos. Pliegos de clausulas administrativas y de condicio-
nes técnicas. La ejecucion del contrato de obras. Recepcion y
liquidacion.

. 6. ElRégimen de la Funcién Publica. La Ley de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica. La Ley de Incompatibilidades.
Régimen disciplinario. .

7. Financiacion de las Obras Publicas: El Presupuesto. El
sistema presupuestario en el Estado. El Presupuesto en el Ministe-
rio de Obras Piblicas y Urbanismo y en el Centro de Estudios y
Experimentacion de Obras Publicas. La Ley General Presupuesta-

8. La Ordenacion de gastos vy pagos en el Estado. Contraccion
o retencion de crédito. La autorizacion de gasto. Intervencion y
fiscalizacién. Certificaciones de obras y acta de recepcion. Libra-
mientos en firme y a justificar. Orden de pago. El Tribunal de
Cuentas.

9. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Evolucion
historica, Organizacién actual. Entidades Estatales Autonomas.

10. El Centro de Estudios y Expcrimentacion de Obras Publi-
cas. Su evolucién historica. Organizacién actual. Su estructura de
funcionamiento. Organizacion del trabajo. La comisién cientifica.

ANEXO 11
Tribunal titular

Presidente: Don Rafael Fernandez Ordonez. Cuerpo de Ingenie-
ros de Caminos, Canales y Puerios.

Vocales:

Don Antonio Alcaraz Calvo. Escala Técnica Faculiativa Supe-
rior de O0. AA. del MOPU. ]

Don Felipe Martinez Martinez. Escala Técnica Facultativa
Superior de Q0. AA. del MOPU.

Don Alcibiades Serrano Gonzalez. Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.
" Don Javier Trucba Gutiérrez. Titulado Superior Especializado
del CSIC.

Tribunal suplente

Presidente: Don José Maria Manih Mendiluce. Cuerpo de
Ingenieros de Caminos. Canales y Puertos.

Vocales:

Don Florencio del Pozo Frutos. Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.

Don Francisco Enriquez Agos. Cuerpo de Ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos.

Don Mario Penalver Vega. Cuerpo de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos.

Don José Luis Elvira Munoz. Escala Técnica Facultativa
Superior de OO: AA. del MOPU.

7788 RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la

Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas de ingreso en
la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado
Medio de los Organismos Autonomos del MOPU.

Ilmos. Sres.: En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para 1986 y con el fin de atender las necesidades
de personal de la Administracion Publica.

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que les
estan atribuidas en el articulo 6.° del Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre, previo informe de la Comision Superior de
Personal, y a propuesta del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de los
Organismos Autonomos del MOPU, con sujecion a las siguientes,

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir veintidos
plazas de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado
Medio de OO.AA. del MOPU, actualmente vacantes en la plantilla



