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ANEXO II

Titulares

Presidente: Don Francisco Luis Ayuso Lozano, Secretario
general del Servicio de Vigilancia Aduanera.,
Yocales:

_ Don José Luis Romero Palacios, Inspector Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduancra,
Don Patncio Martinez Ra.m(')n,‘ Magquinista Naval del Servicio
de V:gxlancm Aduanera.
a Maria Carmen Llorente Bragulat, del Cuerpo Especial de
Gesmbn de la Hacienda Publica.
Secrelario: Don Ramon Fernandez Asmrrebengoa, Maquinisia
Naval del Servicio de Vigilancia Aduancra.

Suplentes

Presidente: Don Francisco Boville Mata, Inspector de Finanzas
del Estado.
Vocales:

Don Rafael del Campo Sinchez, Inspecior Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Don Manuel Fernandezr Rodriguez, Maquinista Naval del
Servicio de Vigilancia Aduanera. Pofia Maria Angeles Vazquez
Miguel, det Cuerpo Especial de Gestion de fa Hacienda Pablica.

ecretario: Don Juan Bautista Codina Ros, Maqmmsw Naval
del Servicio de Vigilancia Aduancra-

: ANEXO 11

IDIOM ettt ce ey tmsn e m et e e emees st s e e ns smmm et s e
con domicilio en
y con documento nacional de identidad nimero ........cocceoiveeee.
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrade
funcionario de Ia Escala de ...

que no ha sido separado del servicio de mnguna de Eas Administra.
ciones Publicas y que no s halla mhabnlmdo para ¢l ejermcno de
funciones piblicas,

reree B veerrer U8 rrrecerieniieenen. d€ 1986

7786 RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
?or la que se convocan pruebas selectivas de ingreso en
Escala de Marineros de Servicio de V:gdanaa

Aduanera. -

Nimos. Sres; En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 35071986, de 21 de febrero, por ¢l que se aprucha la oferta
de empleo piblico para 1986, y con el fin de atender a las
necesidades de personal en la Administracion Pablics,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias gue e
estan atribuidas en el articulo 6.° del Real Decreto 2223/1984, de
19 de diciembre, ¥ en el anticulo 6.°, 2, del Real Decreto 2169/ 1984,
de 28 de novlembre, previo informe favorable de la Comision
Superior de Personal y a propuesta del Ministerio de Economia y
Hacienda, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Marineros det Serv:cxo de Vigilancia Aduanera, con
sujecidn a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

Se convocan pruebas selectivas por ¢l sistema de oposicion
gara cubnr 50 plazas en la Escala de Marineros del Servicio de
igilancia Aduanera por el sistema general de acceso libre,

1.2 A las presentes prucbas selectivas les serdn aplicabies Ia
Ley 30/1984, de 2 de 10; ¢l Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, v las bases esta convocatoria.

1.3 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes aprobados sc
efectuard de acuerdo con la puntuacion obtenida por éstos en la
fase dc 'p-:smbn

fase de oposicidn constard de los ejercicios que 2

contmuambn se indican, siendo eliminatorios todos y cada uno de

ellos:

Primero.~Prictico; Resolucion de Ias cuestiones prictivas plan-
teadas por el Tribunal sobre las que figuran en ¢l programa que
como anexo I se publica en fa convocaloria.

Este cjercicio se realizard en una de las embarcaciones del
Servicio en las localidades de Valencia, Vigo vy Algc:ras, debiendo
lot opositores hacer constar en su soliciiud aguella en que deseen
realizar ¢l mismo. .

Segundo ~Contestacion por escrita, en ¢f plazo maximo de dos
horas, a una serie de cuatro preguntas elegidas por el Tribunai entre
las que figuran en los temas que como ancxo | i publican en ta
convoctatona, -

Para el desarrollo de esta prueba el Tnbunai tendra prepamdas
varias series de preguntas, las cuales sc contendrin en sendos
sobres lacrados y numerados, con tantos ejemplares del texto como
opositores concurran, El primer oposnor elegird al azar el numero
del sobre que haya de utilizarse.

1.5 Las prucbas sclectivas se dcsarrol!zrén de acuerde con el

siguiente calendario:

1.5. Fase de oposicion: El primer ejercicio se intciara en el
mes de septiembre de (986, determindndose el lugar, fecha y hora
en la Resolucion (g); fa que se apruebe la lista de aspirantes
admitidos y exclui

1.6 _El programa que ha de regir las pruebas es el que figur:
como anexo I a esta convocatoria.

2. Reguisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas

‘los asplranlcs deberin reunir los siguientes requisitos:

- Ser espaniol. )
- Tener cumplidos los dieciocho aifios de edad cl dia que
termine el plazo de presentacién de solicitudes.
- — Estar en posesion del titulo de Radiotelefonista Naval restnin-
gldo y certificado de competencia de Marinero, creado por Decreto
483/1966, de'10 de septiembre {(«Bolelin Oficial del Estadow
numero 241}, o en condiciones de obtenerfo en la fecha en que
termine el plazo de presentacidn de selicitudes,
- No haber sido separado, mediante expediente disciplinarid,
del servicio de cualquicra de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeda de las funciones pibticas.

2.2  Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
ran cumplirse en el dltimo dia del p!azo de presentacion de
solicitudes.

3. Solicitudes

31 Quienes deseen tomar parte en estas ebas selectivas
deberén hacerlo constar en instancia que sera Falghlada gratuita-
mente en los Gobternos Civiles de provincia, en las Delegacio-
nes del Gobierne de Ceuta y Melilla, en las oficinas de la (aja
Postal, asi como en el Centro. de informacion Administrativa del
Ministerio Presidencia del Gobiemo, Dirccion General de fa
Funcion Pablica, en el [ostituto Naciogal de la Administracion
Publica, Delegaciones de Hacienda e, Inspecc:on General def
Servicio de Vi cia Aduanera.

A [a instancia se acompadari fotoecopia del'documento nacional
de identidad

3.2 Lo¢ aspirantes deberdn hacer constar en el epigrafe «Pro-
vincia de examen» del impreso de solicitud en cusl de las siguientes
localidades desea realizar el pnmcr EJCI'thlO Va!encna‘ Vigo o
Algeciras.

33 La prescnlac:én de solicitudes g:ydra hacerse en el Registro
General de la Inspeccidn General del Servicio de V;g:lanc:a-
Aduanera, calle de Manuel Silvela, nimero 4 {(cOdigo posial 28010),
Madrid, o en la forma establecida en e articulo 66 de la Ley de
Procedimiente Administrativo, en ¢l plazo de veinie dias naturales,
2 parvir del si 0% uiente ai de la publicacion de esta convocaloria en
el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigira al Subsccmtano del
Ministerio de Economla y Hacienda.

34 Los derechos de examen serdn de 1.200 pesctas para todos
los aspirantes, ¥ se ingresarin en la cuenta comienis numero
£.6599.694, «Pruebas-selectivas de Marineros del Servicio de Vigi-
lancia Aduanera», en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal.
En conceplo de gastos de transferencia los aspirantes abonardn (00
pesetas a Caja

En la solicitud debersd f?urar ¢l selic de la Caja Postal
acreditative del pago de los derechos, cuya falta determmara ta
exclusibn del aspirante,

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
subsanarse en cualqu:er momento, de oﬁc:o o a peticion del
interesada.

4. Admision de aspirartes

4.1 Expzmdo ¢l piazo de presentacidn de instancias, o ilustri-
simo sefior SubsecTrtario de Economia y Hacienda, por delegacion
de! Secretario de Estado para la Administracion Publica, dictard
reso1umbn que s¢ publicari en ef «Boletin Oficial del Estadow, er

%lazo de un mes, en la que, ademis de determinar el lugar y
fecha del comienzo de los ejercicios, se indicardn los tugares en qu
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se encueniran expuestas al piblico las listas certificadas complctas
de aspirantes admitidos v excluidos. Dichas listas se pondran de
manitiesto, en todo caso, £n fa Direccidn General de la Funcidn
Publica, Centro de Informacion Admimstrativa det Ministerio de
la Presidencia del Gobierno, Inspeccion Geeneral del Servicio de
Vigilancia Aduanera v Gobiernos Civiles.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del s‘ifuicnlc al de {a publicacion de ia
Resolucidon, para subsanar defecto que haya motivado su
exclusion,

4.3 Contra dicha Resolucion podrd mwrponerse recurso de
reposicion en ¢l piazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacion por el Subsecretario de Economia y Hacienda.

El escrito de subsapacion de defectos se considerard recurso de
reposicidon si ¢l aspirante fuese definiivamentie excluido de la
realizacion de los gjercicios.

5, Tribunales

5.1 El Tribunal cahﬁcador dc esias pruebas es ef que figura en
el anexo Il de esta Resolucion.

5.2 Los miembros de! Tribunal deberin abstenerse de interve-
nir, notificandelo al Secretario de Estado para la Administracion
Piblica, cuando concuman cn cllos circunstancias de las previsias
en el articulo 20 de la Ley de Procedimienio Adminisirative, o si
s¢ hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco aRos anteriores a la -publicacion de estz
- convocatoria.

El Presidente podré exigir de jos miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos ¢n las circunstancias
previstas en el articule 20 de la Ley de Procedamtcmo Administra-
tivo,

Asimismo los aspirantes podrén recusar a los miembros del
Tribuna! cuando concurran las circunsiancias previstas en el
parrafo anterior, ~

El plazo para solicitar Ia renuncia o manifestar la abstencion
serd de chez dias nawrales a partir de la publicacion en ef «Boletin
Oficial de] Estado» de la Resolucion a que se refiere ia base 4.1.

5.3 Cén anterioridad a la iniciacion dei primer ejercicto ¢l
Secretario de Estado para la Administracion Publica publicara en
el «Boletin Oficial de! Estadow Resolucton por la que se nombren a
fos nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir & los que
hayan perdido su condicién por alguna de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribu-
nal con Bsistencia, al menos, de la ma
miembros. Celebrard su sesion de constitucion en ¢l plazo maximo
de treinta dias & pantir de su designacién y minimo de diez dias
antes de ia realizacton del primer ejercicio.

En dicha sesién el Trbunal acordars todas las decisiones que le
correspondan en orden & correcio desarrollo de las pruchas
selectivas.

55 A pantir de su consmuc:on el Tribunal para actuar
validamente requerira ia presencia de |z mayoria absoluta de sus
miembros.

.6 Dentro de 1a fase de oposicion, et Tribunal resolvera todas
ias dudas que pudieren surgir en la aplicacion de es1as normas, asi
come lo que sc deba hacer en los casos no previstos.

5.7 El Tribunal podri disponer la incorporacion a sus l.raba;os
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
gjercicios que estimen pertineptes, hmitandose dichos ascsores a
prestar si colaboracién en sugfespecialidades técnicas. La designa-
¢ion de tales asesores deberd comunicarse al Secretano de Estado
parz la Administtacién Publica.

. 58 El Presidente del Tribunal adoptaré las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicidn sean
corregidos sin que se conozea la Wientidad de los aspirantcs,
utilizando - gara etlo los impresos aprobados por la Orden del
Ministario de la Presidencia del Gobierno de |8 de febrero de 1985
(«Boletin Oficial del Estadow del 22) o cualesquiera otros equive-
lentes, previa aprobacion por la Scerctaria dc Estado para la
Administracidn Publica. .

5.9 A efectos de comunicaciones y demas mcwdencias, ¢l
Tribunal 1endra su sede en la lnspeccion General del Serwcto de
Vigilancia Aduanera.

5.0 El Tribunal que actie en estas pruebas sefectivas tendra
categoria cuana de las recngxdas en ¢l ancao IV del Real Docreto
134471984, de 4 de julio.

511 En ningin caso el Tnbuna! podré apmbar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspiranigs que ¢t de plazas convocadas. -(ualgquier propuesta de
gprob}?dos que conlravengs lo establecido serd nula de pleno

erec

5.1 Ei Tribunal catificador adoptara las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
- ¢ondiciones para la realizacion de los cjercicios que el resto de los
demas participantes. En este sentido. se estableceran, para las

“tales efectos se utihizard 1a casilla

absohia de sus’

PErsonas con mmusva.has que lo soliciten en las instancias. las
adaptaciones posibles en tiempo (X medios para su realizacion, A

{de dalos a consignar segin las
bases de la convocatoria), .

6. Defarroﬂo de los ejercicios

6.1 Elordende actuaclbn de los opositores se iniciard alfabeti-
camente por ¢l primero de la letra LL. de conformidad con lo
esiablecido en Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Pablica de 11 de febrero de 1986 («Boletin Oficial
del Estadon del 13). por la que se publica el resultade del sorteo
celebrado e} dia 10 de febrero de 1986,

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personatidad.

6.3 Los aspiranles seran convocados para cada ejercicio €n
umco Hamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no

rezcan, satvo en los casos de fuerra mayor, debidamente
juSH tcados y libremente apreciados por ¢l Tribunal,

6.4 La publicacion de los sucesives anuncios de celebracion
del segundo ejercicio se efectuard por el Tribunal en los focales
donde s¢ haya celebrado e! primero v por cualesquiera otros medios
si se juzrga conveniente para faciiiiar su maxima divulgacion. con
veinticuatro horas, al menos, de aniclacion a iz sehalada para ja
miciacion de los mismos. Cuando se trate del misme cjercicio ¢l
anuncio serd publicado #n los locates donde se haya celebrado y por
cualguier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo. si el Tribunal
tuviere conocimienio de que alguno de los aspiranies no posee Ja
totalidad de los requisitos exigidos por 1a present€ convocaloria,
gre\*ia gudhencia del interesado, deberd proponer su exclusion al

ubsecretario de Economia y Hacienda, que pondrd en conoci-
miento. en su caso., a 1a autoridad competente las inexactitudes o
falscdades formuladas por ei aspirante en la sojicitud de admision
a las pruebas. selectivas. a los cfectos procedenies.

7. Calificacidn de los ejercicios

7.1 Fase de eposicion: Los ejercicios de la fase dc oposicién se
calificaran de Iz forma siguiente:

7.1.1 La calificacton del primer ejercicio {priciico) se realizard
por cada miembro del Tribunal de cero a 10 puntos. siendo
necesaric para aprobar una tmedia de cince puntos, que 5¢
determinara dividiendo el lmal de tas calificaciones por el nemera
de Jueces actuantes.

7.1.2 El segundo cgemno e calificard por cada miembro del
Tribunal de cero 2 10 puntos. siendo necesario para aprobar una

edia de cinco puntos, que se delerminara dividicado el total de
las calificaciones por el numero de Jueces actuantes.

7.2 La catificacion final de las pruebas vendra determinadu

f 12 suma de las puntuaciones obienidas ¢n la fase de oposicién.
n caso de empate, €] orden se establecerd atendiende a Ia mayur

-edad de los aspirantes,

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las prucbas sclectivas. ¢l Tribupal hara
piblica, en el lugar o lugares de celebracién del altimo ejercicio
en aquellos otros que estime oportuno, ia relacion de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacion alcanzada. con mdtcacron de
su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara una copia certificada de ia
lista de zprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda y. en
todo caso, al Secretario de Estado para 1a Administracion Pablica.
especificando 1gua1rneme el nimero dl_ aprobados en cada uno dv
los ejercicios.

9. Presentacion de documentos v rombramieniv
de funcionarios en procticay

9.1 En <! plazo de veinte dias naturales, a contar desde el die
siguiente a aquel en que se hicieron poblicas las listas de aprobados
en el lugar o lugares.de examen, los opositores aprobados deberas
presentar en ia Seccion de Persona! de Ia Inspeccion General del
Rervicio de Vigilancia Aduancra los siguizntes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo de Radiotelefomsta Naval
restringido y del certificado de compelencia de Marinero o certifi-
cacton que acredite haber realizado los estudios para la obiencion
del titulo.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado.
mediante expediente disciplinarto. del servicio de ningupa Admi-
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nistracidn Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. segin el modelo que figura como anexo II[ a
esta CO!’IVOCGIOI‘I&

C} Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad, :

D} Los aspiranies que hayan hecho valer su condicién de
personas con minrusvalias deberin presentar certificacion de Jos
organos correspeondientes del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social que acredite tal condicidn, e igualmente deberain presentar
certificado de los citados Grganos o de la Administracién Sanitana
?credita:ivo de la compatibilidad con el desempefio de tareas y
unciones.

$.2 La peticion de destinos por parte de los aspirantes
aprobados podrd realizarse conjuntamente a la entrexa de docu-
mentos.

9.3  Anie la imposibilidad, debidamente justificada, clc presen-
tar los documentos cxpresados en la base anterior, podri acredi-
tarse que se reiinen ias condiciones exigidas en la convecatora
medianie cualquier medio de prucba admisible en derecho.

9.4 Quiencs tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalimente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de! gue dependieren para acreditar tal condicion,

Asimismg deberin formular opcidn por la percepcion det
sueldo que deseen percibir durante su condicién de funcionanos en
practicas, igualmente los contratados administrativos v persgaal
laboral, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto
456/1986 de 18 de febrero.

9.5 Quienes dentre del plazo fijado, ¥ salvo los casas de fuerza
mayor, no presentaren la documentacidn o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de ios requisitos sealados en la
base 2.1, ne podrin ser nombrados funcionarigs en practicas y
quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabib-
dad en que hubieren incurride por falsedad en la solicitud inicial.

9.6 Por Ja Secretaria de Estado para la Administracién Piblica

" se procedera al nombramiento de funcionario ¢n précticas, quien,
ademas, enviara relacion de éstos al Subsecretario de Economia y
!-Iacu.:nd::r.f en la que s& determinari ia fecha en que empe?aran a
surtir efecto dlchos nombramientos.

0. Periodo de prdcticas, nombramientos de funcionario
de carrera

104 Todos los asplrantes que superen la fase de oposicién
realizarén un periodo de pricticas, que tendré una duracién
méxima dc sels meses, ¥ s¢ realizard en una. de las embarcaciones
det Servicio de Vigilancia Aduanera, desempefiando durante el
mismo las funciones que son propias de la Escala, en cuanto u las
misiones que tiene encomendadas’ cl Organismeo respecto de la
vigitancia maritima.

10.2 El periodo de practicas se iniciard en el cuarto irimestre
de 1986.

10.3 La calificacion de este gcnodo serd-de «aptos o «no apto»
-y correspondera efectuarla al Tribunal, a {a wista de los informes de
los Jefes de las cmbarcaciones en que cada funcionario en pricticas
realice ias suyas.

L4  Concluido el periodo de pricticas, quienes lo hubieran
superado seran nembrados funcionarios de carrera, con especifica-
cion del destino adjudicado, mediante Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administracién Publica, gue se publicard en et
«Boletin Oficial del Estadow.

La toma de posesion de fos aspirantes que hubieran superado ¢l
proceso sclectivo se efectuara en el plazo de un mes desde la fecha
ge pdub]rcacién' de su nombramiento en ¢l «Boletin Oficial del

stacdon.

1t. Norma final

¥

Ea presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ¢lla y de la actuacién del Tribunal podrin ser impugna-
dos en los casos y en la forma establecsda por la Ley de
Procedimiento Administrativo,

Asimismo, la Administracién. podri, en su caso, proceder a fa
revision de las reseluciones del Tnbunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo,

. Lo que comunico & VvV, iL pars Su COnocimiento 'y oportunos
efectos.

Madrid, 19 de marzo de 1986,~El1 Secretario de Estado, Fran-
cisco Ramos Fernandez- -Torrecilla.

llmos. Sres. Subsecretario de Economia y Hacienda, Director
- general de 1a Funcidn Pablica y Presidente del Tribunal.

BOE num. 71
ANEXO 1
Ejercicio practico

Précnca y nomenclatura de los pnnmpaies cabos, cables y
nudos.

Encapillar y largar cabos en maniobras de atraque y desatrague
del bugue.

Maniobra de fondeo con anclas y cadenas.

Nomenclatura de las principales zonas del buque ¥ elementos
fijos de maniobra del bugue.

Practica de serviola y timoneles.

Limpieza y preparacion de una zona del buque para su pinado
posterior.

Frecuencias de socorro. Ejercicio prictico de una {lamada de
socorro, seguridad y/o urgencia. con los medios de a botdo.
utilizando el codigo INTERCO. :

Maniobras con botes, balsas y elementos de salvamento.

Segundo efercicio

Tema |. La Constituctén espaiiofa; Su estructura. Derechos v
libertades. Garantias v casos de suspensién. La Corona. Las Cones
Generales. Congreso de los Diputades y Senado.

Tema 2. Gobierno y Administracion. Poder Judicial. Organi-
zacion territorial del Estado: Principios generales. Administracion
Locat ¥y Comunidades Autdnomas. El Tribunal Constitucional.

Tema 3. Los funcionarios piblicos: Concepio. Funcionarios
de carrers de Organismo autdnomos: Seleccidn, formacion vy

rfeccionamiento. Adquisicion y pérdida de la condicion de
uncionarios. Situaciones.

Tema 4. Derechos, deberes ¢ incompatibitidades de los fun-
cionarios de carrera. Régimen disciplinario. Responsablisdad civil
y penal de los funcionarios.

Tema 5. El Minisierio de Economia ¥ Hacienda: xmzaczon

y funciones. Administracion territorial de la Hacienda Publica: Su
erganizacidn. .
Tema 6. Direceidn General de Aduanas e Impuestos Especia-

les: Servicios que le estdn encomendados. Organizacion central y

| territorial de los servicios de¢ aduanas.

Tema 7. El Servicio de Vigilancia Aduancra: Competcnci?ar
funciones. Or%amzaaén central. Facultades del Inspecior gene
Funciones de {a Secretaria General, de la Direccion de Operaciones
y de la Direccion de Servicios.

Tema 8. Organizacién territorial del Servicio de Vigilancia
Aduanera: El personal del Servicio de Vigilancia Aduanera: Catego-
rias, atribuciones y deberes.

Tema 9. Vigllancia maritima (Decreto 100271961, de 22 de
axmo) Bases y embawscmnes del Servicio de Vlgtiancxa Aduanera.

égimen nterior de las embarcaciones del Servicio. Dlsc1plma ¥
umformidad.

Tema 10. Delitos de comrabando Concepto ¥ supuesios que
contempla Ia Ley. Sanciones. Géneros o efectos estancados y
articulos o géneros prehibidos, EI destino de los géneros o efectos
intervenidos por delito de contrabando. Valoracion de los mismos.

Tema 1i. Infracciones administrativas de contrabando: Con-
cepte y supuestos que contempla la legislacidn vigente en la
materia. Clases de infracciones administrativas y personas respon-
sables. Compelencias. Maltas: Cuantia, graduacién y condonacion.
Comisa. LS

Tema 12. Infracciones a.amlmstrauvas de contrabando Proce-
dimiento sancionador. Extincidén de 1a responsabilidad. Recursos.

A NEXO LI
- Titulares

Presidente; Don Francisco Luis Ayusb Lozano, Secretanio
general del Servicio de Vigilancia Aduanera.

- Vocales:

Don Miguel Yébenes dc! Nav:o. !nspccmr Jefe de! Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Don José Maria Louro Lojo, Oﬁmal maritimo del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Don Joaquin Martin Salcedo, del Cuerpo General Administra-
tive de fa Administracion del Estado.

Secretario: Don [lorentino Pedregal Garcia, Oficial mant:mo
del Servicio de Vngﬁanm Aduanera.

Suplentes

Presidente; Don Ezequiel Abad $lorente, [nspector de Flnanza‘
del Estado.
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Vocales: :

Don Juan Liorente Hernangémez, Inspecior Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduanera. : : :

Don Alfredo Bautisia Tenes. Oficial maritimo del Servicio de
Vigilancia Aduanera. ’ :

Dofia Maria Pilar Barén Ramiro, del Cucrpo General Adminis-
wrativo de la Administracién det Estado.

Secretario: Don Fernando Mudoz Pérez, Oficial mariumao dei
Servicio de Vigilancia Aduanera.

ANEXO HI

con domicitio en ... crrreniseresa ey
y con documento naciongl de identidad namero..........

declara bajo juramento o promete, g efectos de ser nombrado
Escala de

funcionario de la Escala de . .
que no ha stdo separado de servicio de ninguna de las Administra-
ciones Pablicas y que no se halla inhabilitado para el gjercicio de
funciones Pablicas.

CEn e & e € 1986

RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Adminisiracién Piblica,
por la gue se convocan pruebas selectivas para Ingreso
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Awdmomos del MOPLU.

{imos. Sres.. En cumplimienio de lo dispuesto en el Real
Decreto 35071986, de 21 de febrero, por ¢ que se aprueba la Ofena
de Empleo Pablico parz 1986, vy con el fin de atender & las
necesidades de personal de Ya Administracién Piblica,

Esta Secreiaria de Estado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en ¢l articulo 6 del Real Decreto 216971984, de 28
de noviembre, previe informe favorable de la Comision Superior
de Personal y a propuesta del Ministeno de Obras Pablicas v
Urbanismao, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Tecnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténo-
mos det MOPU, con sujecion a las siguientes:

7787

Bases de la convocaloria

1. Normas generales

. 1.1 Se convocan pruchas seleclivas para cubrir 53 plazas de la
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autono-
mos del MOPU, actualmente vacantes en la plantilla del CEDEX,
Organismo Autonomo adscrito at MOPU, de acuerdo con la
siguiente distribucion por especiahdades:

~ B para Geotecnis, § Hidraulica Experimental, & para
proyectos de Obras Hidrulicas, 3 para Ingenieria Sanitaria, 2 para
Regadios, 3 para Limnologia, 2 para Infraestructura Viaria, 2 para
Estructuras y Materiales, 2 para Puertos y Costas, 4 para Gestién
de 1+ D, 4 para Formacién y Documentacion. 2 para Fisica y
Quimica aplicada a la | ieria, 1. pars Matematicas, 5 para
Evaluacion Economica de Proyectos. 2 para Dindmica de Materia-
les aplicada a Carreteras.

1.2 La realizacién de estas prucbas seectivas se ajustara a lo
establecido £n la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba ¢l Regla-
mento Oencral de Ingreso del Personal de la Administracion del
Estado ¥ en las bases de esta convocatora.

1.3 El procedimiento de seleccion de los aspiranles constard
de las siguientes fases: i

a) Concurso.

b) Oposicidn.

1.4 En la fase de concurso se¢ valorarin los siguientes méritos
alegados y probados por los aspirantes:

a) Participacion en &mgmos o programas de estudios cientifi-
cos ¥ exﬁeqmenmlon bras Publicas. ,

‘b) Participacion en contralos o convenios de estudios cientifi-
cos y experimeniacién de Obras Pablicas. '

¢) Panicipacién en tareas de gesiion de Organismos de I+ D.

d} Pamcx%nén en tareas de planificacién y control de Orga-

nismos de 1+ D ‘ ‘

e} Participacién en tareas de formacion técnica y cientifica de
personal. .

fy Pariicipacion en tareas de Informacién y Documemacién en
materia de Obras Publicas ¢ Ingenieria Civil,

g) Participacién en Congresos cieniificos, seminarios y cursos
relacionados con materia de Obras Puabiicas.

h) Estancias eh Centros tecnoldgicos, de estudios, experimen-
tacién o investigacidn nacionales o extranjeros.

- 1} El desernpenio de un puesto de ?ual categoria y especialidad
en Organismos de Investigacidn, estudios y experimentacion o en
su caso tn 18 Administracion Civil del Estado o sus Organismos
Auténomaes.

1y Cualquier otro mérito que se alegue. -

1.5 Lla fase de oposicién constard de los siguientes ejercicios:

Primer y segundo ejercicio: Consistird cada uno en ¢] desarrotlo
de una prueba practica sobre un wma propuesio por el Tribunal de
acuerdo con las especialidades correspondienies 2 cada plaza. En la
valoracidn de cada ejercicio prictico se tendra en cuenta, funda-
mentalmente, los criterios de actuacion, normativa técnica, sofu.
ciom adoptada, tramitacion administrativa st procede, €ic.

La duracion maxima para realizar cada uno de es1o05 ejercicios
serd de seis horas que podran desglosarse, por decision del
Tribunal, en dos periodos o sesiones, con duracién minima uno de
tllos de dos horas. En caso de desglose de ejercicio ef 1ema s¢
planteara de tal manera que del trabajo objeto de cada sesién no
pueda deducirse ¢l de Ia siguiene. o

Los opasitores podran disponer en estos ejercicios de la
documentacién y matcrial de trabajo que estimen conveniente
aportar para su realizacion.

©- Tercer ejercicto; Consistird en Ia exposicién escrita durante tres

horas, como miximo, de un tema exiraido al azar deiante de los
aspirantes, det programa que figura como anexo { de esta convoca-
tonia.

Cuano sjercicio: Prusba voluntaria de idiomas. Los opositores
que o deseen podran efectuar una prueba oral de uno o varios de
los idiomas de alemin, francés o inglés. Para mejorar valoracion de
este giercicio, ef Tribunal ra valerse de 1a colaboracion especial
de Profesores de la Escuela Oficial de [diomas o tTmiérpretes de la
Oficina de interpretacion de Lenguas del Ministerio de Asunios
Extertores. . -

1.6 Las pruebas selectivas se desarmollarin con arregio al
siguiente calendario: :

1.6.1 El proceso selective finalizara antes de los seis meses
desde la publicaciéon de esta convocatoria ¢n el «Boletin Oficial del
Estadon. )

1.6.2 Fase de concursa; La valoracion de los méritos debera
haber finalizado cuarenta y ocho horas, al menos, antes de la fase
de oposicion, . i

1.6.3 Fase de oposicion: La fecha, hora y lugar del primer
gjercicio se determinaran en la Resolucidn por la que se publique
en el «Boletin Oficial del Estado» la lista de excluidos.

1.7 Et Tribuna! calificador adaptara el tiempo v medios de
realizacion de los ejercicios de los aspiranies con minusvalias, dc
forma que gocen de igualdad de oportumidades qQue los demas
participantes. . : .

L8 El Presidente def Tribunal adopiara las medidas eportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicidn sean
correpidos sin que se conozca 1a identidad de los aspirantes
utilizando para eflo los impresos aprobados por lz Orden del
Ministerio de 1a Presidencia de 25 de febrero de 1986 («Boletin
Oficial det Esiado» del 27).

2. Reguisitos de _!os-candfdams

2.1 Para ser admitido a la realizacion de tas pruebas selectivas.
ios aspirantes deberan reunir los siguientes roquisilos:

8} Ser espajiol. ]

b) Tener dieciocho anos ef dia en que termine ¢l plazo de
presentacidén de solicitudes.

c} Esiar en posesion del titulo de Doctor. Licenciade, Inge-
niero, Arquitecto o equivalente o en condiciones de obtenerlo en ba
fecha que termine el plazo de presemacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limiaciér
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de la:
commespondientes funciones. : e

¢} No haber sido separado metiante expediente disciplinario
de cualquicra de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabili-
1ado para el desempefic de las funciones piblicas.

2.2 Todos los requisitos anteriores deberan reunirse en ¢!
momento de Bnalizacion del! plaze de presemacion de solicitudes
debiendo mantenerse durante el proceso de seleccion hasta €
nombramiento.

3 Solicitudes .
31 Los aspiranles a participar en este concurso-oposicion

deberan formular solicitud en instancia segin modclo zprobado
por Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion



