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Funciones de la Secretaria General, de la Direccion de Operaciones
y de fa Direccion de Servicios.

Tema 13, Organizacion Territorial del Servicio de Vigilancia
Aduanera. El personat del Servicio de Vigitancia Aduanera. Ca!egu-
rias, atribuciones 7 deberes.

Tema 4. Delitos de contrabando: Conc:{pw y Supuestos que
. contempla le Ley. Sanciones. Géneros o efectos estancados y
articulos o géneros gc rohibidos. El destino de los
1men'emdos por Qeli

Tema 15. Infracciones administrativas de contrabando: Con-
cepto y supuestos %ra contempla Iz legislacion vigente en la
materia, Clases de infracciones administrativas y persenas respon-
Eaé:ics Compe:enc:as. Multas: Cuantia, graduacidén y condoaacion,

miso.

Tema 16. - Infracciones administrativas de contrabando: Pro-
cedimiente sancionador. Extincidn de la responsabilidad. Re-
cursos.

Tema 17.  Organizacion territorial de los servicios de Aduanas,
La Aduana: Concepto y clascs. Recinto, demarcacion y jurisdiccion
de una Aduana.

Tema i8. . Operaciones de comercio en que intervienen las
Aduanas: Pnnc:pms generales, Importacion, Exportacion. Comer-
tio de cabotaje. Transitos.

Tema 19. - Importacién temporal. Reexportacién. Ex
temporal. La reimporacién. Importacién y exportacion
en régimen de viajeros.

. Importacién temporal de automoviles. Matricula
turistica. Especialidades de la imporacion temporal de veluculos
comerciales, embarcaciones y acronaves.

Term 21, Rents de Aduanas: Tributos que la integran. Dere-
chos arancelarios de importacién: Concepto y hechg impenible,
Determinacién de la base imponible. El tiempo impositivo: Clases.
Recursos propios de Ja CEE recaudados por las Aduanas: Concepto
¥ naturaleza. _

Tema 22. Impuestos especiales: Disposiciones comunes.
Impuesto sobre ¢l alcohol y bebidas derivadas. Impuesto sobre la
ﬁeejv&zg. Impuesto sobre hidrocarburos. Impuesto sobre tas labores

&CO.

éneros o efectos
108 de¢ contrabando. Valoracién de los

rtacidn
e efectos

ANEXO II

Titulares

Presidente: Don Fruncisco Luis Avuse Lozano, Secrctanio
gen%ral del Servicio de Vigilancia Aduanera.
ocales:

Es I;on José Luis Barroso Humancs, Inspecmr de Finanzas del
1300

Don Miguel Yébenes del Navio, Inspector Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Dofia Maria Pilar Barén Ramiro, del Cuerpo General Adminis-
trativo de {a Administracién del Estado.

Secretaric; Don Juar José Gonzilez Pajares, Sub:nspecwr del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

Supientés

Presidente; Don Euqulel Abad Liorcnte Inspeclor de Ftnanzas
del Estado.

Vocales:

Don Laureane Godoy Pasior, Inspector de Finanzas del Estado.

Don Juan Llerente Hernangomez, Inspector Jefe del Servicio de
Vigilaricia Aduaners. -

Dosa Pilar Isabel Garcia de la Pefia 'y Oller, del Cuerpo General
Administrativo de 18 Administracién del Estado. :

Sccretario: Don Antonio Rodrigucz Gonzalez, Submspector del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

- ANEXO 1

Don
con domicilig en ;
y con documento nacional de identidad amero
declara bajo juramento o promete, & efectos de ser ‘nombrado
funcionario de la Escala de............
que ne ha sido de servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas vy no se halla inhabilitado para ¢t ejemclo de
funciones Pablicas.

En Y de

de 1985

. funcionarios de la

RESCLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la Que se_convocan pruebas selectivas para el
ingreso en la Escalg de T nspecfores Jefes de! Semcw
de Vigilancia Aduanera.

7784 -

En cumplimiento de to dispuesto en el Real Decreto 350/!986,

de 21 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Emplee Pablico
ra 1986, y con el fin de atender a las necesidades de personal en

!MAdm:mstracmn Publica.

Esia Secretaria de Estado,.en uso de las competencias que le
estin atribuidas en el articulo 6.2 det Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre, previo informe favorable de la Comision
Superior de Personal y a propuesta dei Ministerio de Economia y
Harienda, acuerda convocar pruchas selectivas para ingreso en la
Escaia dc Inspectores Jefes del Servicie de leancw Aduanera.
s0n sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

- 1. Normas Generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 17 plazas en la
escala de Inspectores Jefes del Servicio de Vigilancia Aduanera por
el sisterna general de acceso libre y cinco plazas por ¢l sistema de
promocion interna.

1.2 El ndémero to1al de vacantes de ta convocatoria
acceso libre v de Cgromocibn interna de acceso a la
lnig‘ectms Jefes
s -

1.3 las plazas sin cubnr de lay reservadas a la promocion
interna, se acumularin a las del sistema general. ]

t.4 A las presenies pruebas selertivas les serdn aplicables fa
Ley 30/1984, de 2 de agosto, el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, el Real Decreto 261771985, de 9 de diciembre, la Orden
del Ministerio de Ia Presidencia de 25 de marzo de 1985 v las
normas de esta convocatoria, .

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes &
que opten por el sistema general, se efectnard de acue
puntuacion obtenida por éstos en la fase de oposicion.

1.6 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados
que opien por £l sistema de promocidn interna, se efectuard de
acuerde con la puntuascidn obtenida por éstos en la fase de
concurse ¥ de oposicibn.

1.7 Los aspirantes que ingresen par el mstema de promocion
interna en virtud de lo dispuesto cn ¢l articuto 31.3 del Reglamento
General de Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nal de los Funcionarios de la Administracion del Estado, tendrin
preferencia sobre el resto de los aspirantes para cubrir las vacantes
a las que se alude en [a base 1.2

1.8 El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara
de las siguientes fasew:

neral de
scala de
1 Servicie de Vigilancia Aduanera, asciende

robados
a con la

- 1.8.{ Para los aspirantes al sistema general:
Oposicion. ] . .
Periodo de précticas. : .
1.8.2 Para los aspirantes al sistema de promocion interna:
Concurso, ' '
Oposicion.

Periodo de préctica&

1.9 Enla fase de concurso, gue no tendrd carcter eliminato-
rio, se valorara la antigiedad del funcionario en las Escalas de
Inspcmores y/o Subinspectores del Servicio de Vigitancia Adua-
nera, hasta un miximo de 20 puntos, tentendo en cuanta, a esios
efec!.os, {os servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cion del plazo de presentacion de instancias, asignéndose a cada
trienio compléto de servicios efectives, una puntuacion de dos
puntos, hasta el limite maxirmo expuesto,

Asimismo, s¢ valorard su histonial profesional en la Administra-
cién Puablica y los cursos de formacién superados, cor arregio al
siguiente baremo:

Por el desempefio de puestos de responsabilidad con nombra-
miento expedido por la auteridad competente, hasta un maxime de
ocho puntos.

Por las menciones honerificas, felecitaciones y premios_en
mctilico que consten en ¢l expediente pcrsonal hasta un maximeo
de dos puntos. ’

Por cada curso o seminario de perfeccionamiento cuyo conte.
nido sea de directa aplicacion a las funciones a desarrollar por los
de Inspectores Iefes de! Servicio de
Vigilancia Aduanera, dos puntos, hasta el limite méximo de ocho

unos.
P Por cada curso reahmdo en Centros de Formaclén y Perfeccio-
namiento de funcionarios, 0,25 puntos, hasta el limite maximo dc
dos puntos, N



BOE nim. 7}

Lunes 24 marzo 1986

11013

1.1 la fasé de oposicion constara de los gjercicios que a

cominuacién se indican, siendo climinatorios todos ¥ cada uno de-

cllos.

Primearo.—-Contestacién por escrito, en ¢l plazo maximo de dos
horas de un tema sacado & Ie suerte de cada una de las siguientes
malerias: «Derecho Constitucional y Administrativo» y «Derecho
Civil y Derecho Mercantily.

Los aspirantes de promocion interna estan exentos de realizar
este ejercicio.

Segundo.—Contestacion por ecrite, en el plazo maximo de tres
horas, de un tema sacado a Iz suerte de cada una de las siguientes
materias: «Hacienda Pablica v Sistema Tributario Espafiol» «Legis-
Jacién Aduanera» y «Contrabando, Derecho Penal y Derecho
Procesaln, cuyos programas figuran comou anexo a esld Convocalo-
nd

Tercero.~Resolucidn de un caso prictico de Contabilidad que cl
Tribunal propondra de acuerdo con e} tlemario que se inserta ¢n ¢l
Programa anexo & esla costvocaloria.

El vempo maximo gue s¢ podri invertir en la practica de esta
prucha sera de dos horas.

L.11 las prugbas stlectivas se desarrollarin con arreglo al
siguiente calendario:

1.11.1 Fase de concurso: La valoracion de los mériios debera
haber finalizado, a} menoes, cuarenta y ocho horas antes del inicio
de 1a fase de oposicion.

1.11.2 Fase de oposicion: El primer gjercicio se iniciara en el
mes de julio de 1986 determindndose el lugar, fecha y hora en la
Resolucion por la gue se apruebe la lista de aspirantes admitidos
v excluidos. .

i.12 'El programa que ha de regir las pruebas es el que figura
como Anexo I a esta convocalona.

2. Requisitos de los candidatos

_ 2.1 Para ser admitido a 1a realizacion de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberant reunir los mgmenles equisiios:

Ser espasiol.

Tener cumplidos dieciocho anos el dia que termine et plazo de
presentacion de solicitudes.

Estar en posesion de! titulo de Profesor Mercantil, titulado de
Escuelas Técnicas de Grado Medio. Piplomado Universiario o
haber superado tres cursos complelos, de L1cenc1atura o esiar €n
condiciones de obtenerlo ¢n la fecha de expiracidén del plazo de
presentacion de soliciudes.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del

servicio de cualquiera de las Administraciones Piabticas ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones.

2.2 Los sspirantes que concurran a las plazas reservadas a
promocién interna, deberin pertenecer a las Escalas de Inspectores
0 Subiaspectores del Servicio de Vigilancia Aduaners y tener una
antigiedad de, al menos, tres aihos en alguna de las referidas
Escalas, debiendo neunir, asimismo. los demis requisitos en la
Crden del Ministerio de la Presidencia de 25 marzo de t985
{«Boletin Oficial del Estadow de 28).

2.3 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rin cumplirse ¢l dltimo dia del plazo de presentacidn de solicitudes.

3. Soimmdrs

31 Quienes deseen tcmar panc en estas ruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en insiaocia que serd facilitada gratuita-
mente cn los Gobicrmos Civiles de cada provincia, en tas Delegacio-
nes del Gobierno de Ceuta y Melilla, en las oficinas de la Caja
Postal, asi como en el Centro de Informacion Administrativa det
Ministerio de ia .Presidencia, Direccion General de 1a Funcién
Piblica, en e} Instituto Nacional de la Administracién Publica,
Delegaciones de Haciendz ¢ Inspeccion General del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

A la instancia se scompanara fotocopia det Documento Nacio-
nat de Identidad

3.2 Los aspirantes de promocién interna deberdn hacer cons-
tar en su solicitud el ndmero de Registro de Personal.

3.3 La presentacion de solicitudes godra hacerse en e} Registro

- Gereral de la In i6n General de] Servicie de Vigilancia
Aduaners, calle de Manue! Sitvela, namero 4 (codigo postat 28010),
Madrid, 0 en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Progedimisnto Administrativp, en ¢l plazo de veinte dias naturales
a partir del s olg.uem.e al de 1a publicacién de esta convocatoriz en
el «Boletin al del Estadom, y se dirigird al Subsecretario del
Ministerio de Economia y Hacienda,

34 Los derechos de examen seran de 2.000 pnsctas, parz todos
los aspirantes. y se¢ ingresardn ¢n la cuenta corriente 8699198

¢l «Boletin Oficial de

+

«Pruebas selectivas de la Escala de Inspectores Jefes del Servicio de
Vigilancia Aduaneran, en cualquiera de las oficinas de ia Caja
Postal, En concepto de gastos de trasferencia los aspirantes abor:a-
rin 100 pesewas a Caja Postal,

En la solicitud deberd figurar et sello de la Caja Postal
acreditativo det pago de los derechos, cuya falta determinard la
exclusion det aspirante.

3.5 Los erores de hecho que pudieran advertirse, podrin
subsana;sc en cualquier momento, de oficio 0 & peticién del
mnteresadc .

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado ¢l plazo de presentacion de instancias, ef Subse-
cretario de Economia y Hacienda, por Delegacion del Secretario de
Estado para la Admunistracion Publics dictard Resolucion, que se
publicari en ] «Boletin Oficial del Estadow, en el plazo de un mes,
¢n la gue, ademas de determinar ¢ lugar y fecha del comienzo de
los ejercicios, se indicardn los lugares en Que s encuentran
expuestas al pibiico ias listas certificadas completas de aspirantes
admitidos vy excluidos. Dichas listas se pondrin de manifiesto, en
todo caso, en la Direccion General de ta Funcién Pablica, Ceniro
de Informacion Administrativa del Ministerio de la Presidencia.
Inspeccion General del Servicio de Vigilancia Aduaners y Gobier-
nos Civiles,

4.2 Los aspirantes exciuidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la pubhicacion de iz
Resolucion, para subsanar defecto que haya motlivado su
exclusion,

4.3 Conira dicha Resolucion podrd interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacidén ante e! Subsecretario de Economia y ienda.

El escrito de subsanacion de defectos, se considerara securso de
reposicion, st el mspirante fuese definitivamente excluido de fa
realizacion de los gercicios.

5;. Tribunaley
5.1 E] Tnibunal calificador de estas pruebas es ¢ que figura en

el Anexo Il de gsta Resolucion. -

3.2, Los miembros del Tribunal deberan abstencrse de inter-
venir. notificindoslo ai Secretario de Estado para la Adminisiracién
Publica, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en ef articulo 20 de ja Ley de Procedimiento Administrativo o si
s¢ hubiesen realizado tareas de preparacidn de aspirantes 2 pruebas
sefectivas para el acceso a la Funcion Piblica, en los cinco ados
anteriores a la publicacion de esta convocataria.

El Presidente podri exigir de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de oo hallarse incursos en las circunstancias
previstas en ¢} articulo 20 de la Ley de PI‘OCEdImLCﬂIO "Administra-
Livo.

Asimismo, los aspiranies podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando coocurran las circunsiancias previsias en el
parmafo anterior.

E! plazo gma solicitar fa renuncia ¢ manifestar la abstencion
sera de diez dias naturaies a partir de [z publicacion en el «Boletin
Oficigt def Estadon, de la Resolucion & que se refiere La base 4.1.

53 Con am.enorx!ad 8 la iniciacion del primer ejercicia, e!
Secrelario de Estado rm la Administracion Publica publicars en

Estadon Resolucién por fa que se nombren

& los nuevos miembros del Tnbunal que hayan de sustituir & los

que hayan perdido su condicién por alguna de fas causas anteriores.

-4 Previa convocatoria del Presidente se constituird el Tribu-

nal con asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros.

Celebrari su sesion de constitucién en el plazo maximo de treinta

dias a partir de su designacion y minimo de diez dias antes de Ia
realizacion del primer gjercicio,

En dicha sesién, el Tribunal acordaramodas las decisiones
le correspondan en orden al correcto desarrolio de las prue as
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal parg actuar
vhlidamente requerira la prcsenc&a de la mayoria absoluta de sus
miembros.

5.6 Dentro de la fase de opasicion, #f Tribunal, tesoivera todas
tas dudas que pudieran surgir &n iz aplicacion de estas normas, asi

omo fo EI s¢ deba hacer ©n los casos no previstos.

Tribunal podri disponer fa incorporacion a sus trabajos
de a.scsores eapecialistas para las pruebas correspondientes de los
gjercicios gue estimen pertinentes, limihdndose dichos asesores a
prestar su colaboracion en sus especiglidades técnicas. La design
cién de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estadu
pam k& Administracién Publica.

5.8 E! Tribuna! calificador .doptaré las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias, siempre que £stas no
sean incompatibles con ¢ desempeiic de las correspondientes
funciones, gocen de similares condiciones para la realizacidn de los
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ejercicios que ¢l reste de los demds participanies. En este sentido,
se esiablecerin, para las personas con minusvalias que lo soliciten
en las instancias, las adaptaciones posibics de tiempos y medios
para su realizacién. A tales efectos se utilizard la casilla C del
recuadro {datos a consignar, segin ias bases de fa convocatoria),

5.9 Ei Presidente de! Tribunal adoptard las medidas oporiunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion sean
corregidos sin que se conozca la identidad de 1os aspirantes,
utiizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial del Estadon del 22}, 0 cualesquiera otros equivalentes previa
;ﬁgbacién pot la secretaria de Estado para la Administracion

ica. .

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidenciay el
Tribunal tendra su sede en la Inspeccion General del Servicio de
Vigilancia Aduanera,

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas, tendra
la categoria de segunda de [as recogidas en el ancxo 1V del Real
Decreto [344/1084, de 4 de julio. o .

5.12 En ningdn case el Tribunal podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un atmere supenior de
aspirantes que ¢l de plazas convocadas, Cualquier propuesta de
zprobla‘idos que contravenga lo establecide serd nula de pleno
erecho: - : '

. 6. Desarrolio de lps gjercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéci-
camenie por ¢l primero de la letra LL, de conformidad con lo
establecido en Resolucidn de la Secretaria- de Estado para la
Administracidn Piblica de 11 de febrero de 1986 {(«Boletin Oficial
del Estado» det 133}, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 de febrero de 1986. g

6.2 En cualquier momento los aspirantes
dos por miembros del Tribunal con la finali
personalidad. ' N

6.3  Las aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
anico {lamamiento, siendo excluidos de fa oposicion quienes no
comparezcan salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y libremente apreciados por ¢l Tribunal,

6.4 La publicaciin de los sucesivos anuncios de celebracion
d¢d segundo y restantes ed::rcmos se cfectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya cetebrado ¢] primero, y por cualesquier otros
medios si s¢ juzga conveniente para facilitar su méxima divulga-
cidn, con veinticuatre horas, al menos, de antelacién a la sedalada
para la inictacion de-los mismos. Cuande se trate del mismo
ejercicio, el anuncio serd publicado en los locales donde se haya
celebrado v por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con
doce horas, al menos, de antefacién. .

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totahidad de los requisitos exigidos por la presente comvocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd comunicarse al Subsecreta-
rio de Economia v Hacienda que, por delegacién del Secretario de
Estado para la Administracion Piblica, resolverd lo procedente, ¥
dara cuenia, en su caso, & la autoridad competente en razon de las
responsabilidades de otro orden en que se hubiera podido incurnir.

rén ser requeri-
d de acreditar su

7. Calificacién de los ejercicios

7.1 Fase de concurso: La lista que contenga la valoracion de
méritos de la fase de concurso se bard lpﬁbhca, como méaximo,
cuarenta y ocho horas antes del inicio de la fase de oposicién y en
los mismos lugares que la correspondiente al primer ejercicio.

7.2 Fase de oposicién: Los ejercicios de la fase de oposicion se
calificaran de [a formd siguiente: '

7.2.1 Cada una de las asignaturas. que in n el primer
gjercicio se calificard independientemente por ¢ miembro del
Tribunal de cero a |5 puntos, obteniéndose Ia puntuacidén media de
cada asignatrua dividiendo el total de las calificaciones por el
nimero de jueces actuantes.

La calificacion de este ejercicio serd la suma de las calificaciones
medizs oblenidas en las distintas asignaturas que integran el
mismo. Para aprobar el ejercicio los opositores deberan aicanzar,

como minimo, una puntuacién iguat al 50 por 100 de la puniuvacion
mixima posible en el mismo. . ) : )
7.22 Cada una de las asignaturas que integran el primer
ejercicio se calificard independientemente Igor cada miembro del
'lzn’buna! de cero a 15 puntos, obteniéndose 12 puniuscion media de
cada asignatura dividiendo ef iotal de fas calificaciones por el
nimero de jueces actoantes. : » ] L
La calificacion de este ejercicio scra la suma de las calificaciones
medias obtenidas cn las distintas asignaturas que integran. ¢l
mismo. Para aprobar el eiercicio los opositores deberdn alcanzar,

" sentalados en 1a base 2

como minimo, una puntuacién igual al 30 por 100 de ta puntuacion
méaxima posible en el mismo. '

7.2.3  El tercer ejercicio se <alificard por ¢ada miembro dei
Tribunal de cero & 15 puntos, siendo necesano, para aprobar, una

‘media de 7,5 puntos, que se determinarad dividiendo e total de las

calificaciones obtenidas por el niumero de jueces actuantes.

7.3 En ningun caso k& puntvacién obienida en la fase de
concurso podrad aplicarse para superar los ejercicios de la fase de
oposicion. ) .

7.4 La calificacion final de las prucbas vendrd determinada
por 12 suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion,
para tos aspirantés de! sisterna general, y por la suma de las

untuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion, para
0s aspirantes de promocion intena. En caso de empate, el orden
se establecerd atendiendo a la mayor edad de los aspirantes,

8. Lista de aprobab'os

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
pablica, en el lugar o lugares de celebracion del nitimo ejercicio, y
en aquellos otros que estime oporfunoc, las siguientes listas por
orden de puntuacion alcanzada, con indicacion de su documento
riacional de identidad:

A. Lista de aprobados de los aspirantes de promocién interna.
B. Lista de aprobados de los aspirantes del sistema general.

E! Presidente dei Tribunal enviard una copia certificada de la
lista de aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda y, en
todo caso, al Secretario de Estado para 1a Administracion Piblica,
especificando igualmente ¢l niimero de aprobados en cada uno de
los ejercicios. | , _ . '

9. Presentacion de documentos y nombramientos.
de funcionarios en practicas

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente 2 aquel en que se hicieron pablicas tas listas de aprobados
en ¢f lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberin

resentar en ta Seccion de Personal de la Inspeccidn General det
icio de Vigilancia Aduanera, los siguientes documentos:

A) Fotocopia compuisada del titulo exigidoenlanorma 2l o
ceriificacion que acredite haber realizado los estudios para la
obtencion del titulo. - AR

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sidg separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitede para ¢l ¢jercicio de
funciones piiblicas, segin ¢l modelo que figera como anexo {1l a
esta convocatoria, : i

Los aspirantes que havan hecho valer su condicién de
personas con minusvalias deberin presentar certificacion de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
gue acredite tal condicion, ¢ igualmente deberan presentar certifica-
dos de los citados Organos de la Administracion Sanitaria acredita-
tivo de la compatibilidad con el desempeiio de tarsas y funciones
correspondientes. _ . - -

D) Fotocopia compuisada del documento nacional de iden-
tidad. ' : . :

92 La peticidn de destinos por parte de los- aspirantes

aprobados podra realizarse durante la celebracién del Curso de
oTiac1on. L

9.3 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en la base anterior, podrd acredi-
tarse que se reanen las condiciones exigidas ena la convocatona
mediante cualquier medic de prueba admisibles en derecho.

9.4 Quicnes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estarén exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demés requisitos ya probados para obtemer su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacidn def Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren, para acreditar tal condicidon.

Asimismo deberan formutar opcion por la percepcién del
sueldo que deseen percibir durante su condicién de funcionarios en

racticas, igualmente los contratados administrativos y personal
aboral, de conformidad con lo previstoc en el Real Decreto
456/1986, de 10 de febrero, :

.5 Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren l2 documentacin o del examen de la
misnta se dedujera ciue_careceu de alguno de los requisitos

.1, no <mdrfm ser nombrados funcienarios en
précticas, y quedarin anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsahilidad en que hubierem incurrida por falsedad en la
solicitud inicial. - . o L .

9.6 Por la Secretaria de Estado la Administracién Publica
se pracederd al nombramiento de funcionario en practicas quien
ademas. enviara relacién de éstos &l Subsecretario de Economia
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Hacienda. ¢o la que se determinard ia fecha en que empezaran a
surtir efecto dichos nombramientos.

10. .Periodo de précticas, nombramientos
de funciongrio de carrera

10.1 Todos los aspirantes que superen la fase de oposicion
realizarin un periodo de pricticas que tendré unaz duracién
miénima de seis meses cn su conjunto, ¥ se compondra de un curso
de formacién realizado a través de la Escuela de la Hacienda
Publica, con una duracién de cuatro sermanas y la realizacion de un
periodo de pricticas en la Inspeccibn Generat o en los distintos
seryicios provinciales del nismo, en el gue desarrollardn las
funciones gue son propias la Escala en cuanto gt descubn-
miento, persecucidén y represion de los actos e infracriones de
contrabando. T . :
de {3826 El periodo de practicas se iniciard en el cuarto trimestre

10.3 La calificacion de este periodo seri de wapios 0 «nio aptos

correspondera efectparla al Tribunal & 1a vista de los informes de
os jefes de los Servicios Centrales o Provinciales cn que cadz
funcionaric cn précticas realice las suyas. B )

104 Conchuido ¢l periodo de cas, quienes Jo hubizran
su o, serdn nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cibn del destino adjudicado, mediante Resolucion de fa Secretaria
de Estade para la Administracidn Publica, que se publicard ¢n ¢l
«Boletin Oficial del Esiadon. - )

La oma de posesién de los aspirasites que hubieran superado el
proceso selectivo se efectuara en el plazo de un mes desde la fecha
g m;‘liubhcactén de su nombramiento en el «Boletin Oficial del

on. . . -

. 1. Norma final

La presente convocatoria ¥y cuantos aclos administralivos se¢
deriven de ella v de la actuacion del Tribunal podrin ser impugna-
dos en ios casos v en la forma establecidos por |la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Asimismeo, fa Administracién podrd. ¢a su caso, proceder a la
revisidn de las resoluciones del Tribunal. conforme a o previsio en
fa Ley de Procedimiento Administrativo.

p Lo gue comunico a VV. I1. para su conocimiento ¥ oporiunos
efectos. : . .

Madrid, 19 de marzo de 1986.-El Secretano de Estado, Fran-
cisco Ramos Fernandez-Torrecilla. - -

Ilmos. Sres. Subsecretario de Economia vy Haciend& Director
general de la Funcién Pablica y Presidente dei Tribunal..

ANEXO 1
Derecho Constitucions] y Administrativo

Tema !. La Constitucidn como norma positiva. Clases de
Constitucion. El conteqdo de 1a Constitucion. o

Tema 2. La Constitucién espadola de 1978: Principios funda-
mentates, Estado democratico. Estado de Derecho. Estado Social.
Estado Autonomista. o o

Tema ). Monarquis parfamentaria: Significado constitucional
de 12 Corona, Compeiencias del Rey como Jefe del Estado.
Sucesion a la Corona. Regencia. Tutela.

Tema 4. El Gobierno: Composicion, nombramiento y funcio-
nes. El Presidente del Gobierno. Responsabilidad del Gobierno.
- Mocidn de censura, .

Tema 5. Las Cortes Generales: Estructura, composicion, orga-
nizacién, extincitn y disolucién. Ef Estatuto parlamemario.

Tema 6. El poder judicial Su_rcgulacion constitucional.
Caracteres organicos y funcionales. El Tribunal Constitucional: Su
oompo:licién y funcionamiento. Competencias del Tribuna! Consti-
tucional. . .

Tema 7. La Administracion Pablica. La Funcion Administra-
tiva. Administracidn y Politica. Administraciéon y Derecho. La
Administracion Piiblica en 1a Constitucidn espanola: Breve alusidon.

Tema 8. Ei Derecho Administrativo, El régimen administra-
tivo espailol. La cienciz de la Administracitn.

Tema 9. Las fuentes del Derecho Administrativo: Su jerar-

via.. La Lev: Ley orgéinica ; Ley ordinaria. Disposiciones del

obierno con valor de Ley: tos ¥ Legislacion delegada.

Tema 1. El Reglamento: Concepto y naturaleza. Clasifica-
cidn de fos Reglamentos. Orﬁanos con potcstad mentaria. Los
actos administrativos generales y 1as carculares e Instrucciones.

Tema 11, Los prancipios reserva de Ley y de jerarquia
normativa. Nulidad de pleno derecho de las disposiciones adminis-
trativas por infraccién de tales principios. indetcpabilidad
singular de las disposiciones generales.

~Tema 12, Las potestades administrativas. El principio de
legatidad y sus manifestaciones. La actividad administrativa discre-
cional y sus limites. Control de 12 discrecionalidad: En especial I
desviacion de gf);lcr. o o -

Tema 13, s sujetos en el Derecho administrativo: Concepto
{ clasificacion. El Estado y la Administracion: Doctring acerca de
a personalidad juridica de esta aluma: Reéegimen en nuestro
Derccho positivo. Otras personas juridicas publicas: Sus selaciones
con el Estado. : . o,

Tema 14, El administrado. Teoria de los derechos publicos
subjetivos. Las prestaciones del administrado. Colaboracion del
administrado cou la Administracion Publica. _

Tema 15, Ei acto_administrativor Conceplo. elemesntos v
clases. Mativacion, notificacion y publicacion de los actos adminis-
trativos. El silencio administrativo. .

Tema 16, La invalidez de los actos administrativos: Nulidad
de plero derecho y anulabilidad. La revision de oficio. La revisién
de los actos en via jurisdiccional a instancia de Iz Administracion.
Declaracion previa de lesividad. ) :

Tema 17. La gjecutividad de los actos administrativos. La
ejecucion forzosa por la Administracion de fos actos administrai-
vos: Medios en nuestro derecho. La teoria de la «via de hechos.

Tema 18. El procedimiento administrativo: Regulacion legal.
Los interesados en el procedimiénto adminisirativo. El procedi-
miento general: Iniciacion, ordenacidn, instruccién y terminacion.
Términos y plazos, o . _ o

Tema 19, Los procedimientos especiales en la Ley de Procedi-
micnto Administrative. Procedimiento para la elaboracion de
disposiciones de caracter peneral. Procedimienio sancionador.
Reclamaciones mvias al ejercicio de acciones en via judicial.

Tema 20. recursos administrativos: Conceplo y clases.
Recurso de alzada, Recurso de reposicion. Recurso de revision y
suplica. El denomimado recurso de queja. o

Terna 2]. EI recurso econdmico-administrativo: Concepto y
caracteres, Estructura y competencia de los Organos de ta junsdic-
cion econdmico-administrativa Procedimientio en Unica y primera
instancia: Interposicion, ramitacién y terminacion. Recursos con-
tra la resolucion de la jurisdiccion econdmico-administrativa.

Tema 22. El recurso contencioso-administrativo. Organos de

esia jurisdiccion. Actos y disposiciones impugnables. 1dea general
dei procedimuento. - - y .
. Tema 23. La funcion piblica. Naturaleza y contenido de la
relacion juridica entre el furcionaric y la Administracion. Organos
superiores de la fuacién publica. Personal al servicig 'dé la
Administracion Publica. Funcionarios de carrera de Organismos
autonomos: Seleccidn, formacién y perfeccionamiento, .

Tema 24.  Adquisicidn y pérdida de la condicion de funciona-
rio. Shuaciones. Plantillas orginicas y provision de puestos. Dere-
chos, deberes £ incompatibilidades de gs funcionarios de carrera.
Régimen disciplinanio. Responsabilidad civi! dc los funcionarios.

ema 25. La organizacion administrativa centra! de Espana.
El Consejo de Ministros. Las Comisiones Delepadas del Gobierno.
Departamentos ministeriales.

Tema 26. Ministerio de Economia y Hacienda: Fiinciones ¥

" Hrganos sugcnores que lo integran. Subsecretaria de Economin y

Hacienda: Competencias. Secretaria de Estado de Hacienda: Com-
petencias y funciones de Jos Centros directivos que la integran.
Organismos adtonomos adscritos al Ministerio de Economia y
Hacienda. L : )

Tema 27, Direccion General de Aduanas e [mpuestos Especia-
les: Servicios que k¢ estin encomendados. Organizacion central ¥
territorial. Las Aduanas Concepto y clases. Recinto, demarcacidn
y pjunsdiccion. - . . . )

Tema 28. Administracion Ternitorial de la Hacienda Pablica:
Su organizacidn. Competencia y atribuciones de las distintas
dependencias, 61'?3:‘?5 ¥ setvicios que integran la Administracion
Territorial de 1a 1enda Pablica. )

Tema 29. Las Comunidades Autonomas. Los Estatutos de
Autonomia. Las vias de acceso 2 la avionomia. Los érganos de las

- Comunidades AutGnomas.

Tema 30. Legislacion vigente en materia de Administracion
Local. E) Municipio: Clases de Entidadcs municipales. {dea gencrat
de las p:aTcpcwncias de los municipios. Autoridades y Organismos
municipales. - .

Tema 31. Organizacién y administraciéon de las provincias.
Autoridades y Organismos proviaciales. Bienes. obras y servicios
municipales v proviociales. ’ ..

Tema 32 Administracion institucional ¢ no territorial. Las
Entidades estatales autdnomas: Organismos auténomos, servicios
administrativos sin personalidad juridica. Sociedades estatales.
Entidades excluidas de dicha regulacion general.

Tema 33. B Servicio de Vigilancia Aduanera: Competencia y
funciones. Organizacion central. Facultades del Inspector gencral.
Funciones de la Secretaria General, de la Direccion de Operaciones
y de la Direccidn de Servicios. .
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Tema 34, Organizacién Territocial del Servicio de Vigilancia
Aduaners, Jefaturas de zooa, provinciales
personal def Servicio de Vigilancia Aduanera; Categorias, atribucio-
nes y deberes, - S

Derecha Civil y Derechs Mercantil:

Tema §. Concepto del Derecho Civil El Cédigo Civil v la
tegislacién comPlementaria, Otras fuentes dei Derecho Civil,
Tema 2. Principio y fin de Is de las normas. El
principio de irretroactividad. La relactén juridica: Concepto ¥
estructura. El derecho subjetivo y el ejercicio de los derechos.
Tema 3. El concepto de persona. Persona y personalidad, Las
personas individuales: Nacimiento, extinctén y capacidad. Capaci-
dad juridica y capacidad de obrar. ) .
ema 4. La nacionalidad: Adquisicién, conservacion, pérdida
y recuperacidon. La doble nacionalidad, Situaciéon juridica de los
extranjeros en Espada. : _ )

Tema'S. Las personas juridicas: Concepto, naturaleza y clases.
Su constitucién, capacidad, representacion, nacionalidad, domici-
lio ¥ extincidn, o L

ema 6, E! hecho y el acto juridico. EI negocio juridico.
Elementos esenciales del negocio juridico. : '

Tems 7. La obligacion: Concepto y elementos. Fuentes de la’

. obligacién. Deuda y responsabilidad, s de obligaciones, Las

ob| iones nat tincién de las obligaciones.

ema §. Cumplimiento de la obligacién: El pago. Las clausu-

iss de cstabilizacion. El incumplimiento ¥ el 20 exacto cumpli-

miento de la obligacién. Garantlas de Ia obligacién, La secidn
subrogatorig ¥ la actién revocatoria o pauliana ]

Tema 9. Ei contrato: S co ¥ requisitos esenciales. La
forma como requisito del contrato. de contratos. La eficacia
del contrato frente a terceros. La cesion ded contrato.

Tema 10.  La representacion en e negocio juridico. La repre-
sentacion voluntaria. La representacion legal. El poder irrevocabie,
El sutoconirato. X -

Tema il. Concepto de Derecho Mercantil. Los actos de
comercio, Ei de Comercio. Otras leyes mercantiles. Las
demis fuentes dei Derecho Mercantil,

Tema 12. Concepto del comerciante, El comerciante indivi-

dual: Capacidad, inca y prohibiciones. Prucba, adquisicidén
{mpad:da’ del estado de comerciante. Los auniliares del comercio.
Agentes mediadores de comercio.

_ Tema 13. El comerciante social. Concepto y caracteristicas
diferenciales de 8 Sociedad mercantil. Clasificacion de las Socieda-
des mercantiles: Criterio legal. :

Tema 14. La socicdad regular colectiva: Régimen vigente y
relaciones juridicas. La Sociedad comanditaria simple: Concecﬂto,-
notas caracteristicas y relaciones juridicas. La Sociedad comandita-
ria por acciones: Especialidad de su reglamentacion. La Sociedad
de responsabilidad Limitada: Concepto y caracteres distintivos.

Tema 15. La Sociedad andémuma: Régimen vigente en el
Derecho espadol. Fundacion: uisitos ¥ formas. Los Estatutos.
El capital social: Aumento, uccién ¥y reservas. La acciom:

Tema {6. Disolucion de las Sogiedades mercantiles Causas
comunes y cspeciates. La disolucién parcial. Transformacién y
oble- sentide. El

“fusibn. Especialidad de la concentracion de Em
nizacion. Principios basicos de la publici-

Tema 17. La publicidad mercantil: Su
'mmnm: inscribibles, Regi ial
registral. Empresas y actos inscribibles, stros especiales,

~ Terna 18. La Contabilidad mercantil. Contabilidad formal:

Libros obligatorios 'y potestativos. Contabilidad matenal: Et

balance. Revisién ¥ idn de balances.

Tema 19. Los titulos de crédito: Concepto, caracteres y
clasificacién. Titulos al portador. Titulos # 1a orden. Titulos de
tradicion. N

Tema 20. La letra de cambio: Concepto,

CEFECIETES ¥ TEqDisi-
tos formales. El endoso. La )

aceptacién de la letra, Bl aval

Tema 21. Ei pago de la letra. Falta de aceptacion y falla de
pago. La intervencion en 1a jetra de cambio. ) L
Tema 22. La suspension de : Efectos de la declaracion

solucion de Ia suspensién., La quebra en el Dertcho cspaion
Concepto, causas de apertura y clases. Efectos de la declaracion de
quicbra sobre ¢l deudor y sobre los acreedores. , ]

Tema 23. La masa de la guicbra. Organos de la quichra
Soluciones de 12 quiebra. Rehabilitacidén del quebrads. Pecultanda-
des de 1a quiebrs de l23 Sociedades mercaritiles:

.. Tema ),
ciencia de la Hacienda. Los in

i piblicos: Concepto y clasificar
cibn. La progresividad impositiva,

destacamentos. Ef-

Actividad econémica y actividsd financiera. La |

Tema 2. El gasto pobdlico: Concepte y clases. Dinamica, -
control, limites y eficacia de los gastos publicos. La politica fiscal
y ¢l desarrollo econémico y social o

Tems 3. - La potestad impositiva. Clases de tributos. El hecho
imponible. Devengo del tribulo. Sujetos pasivos de las obligaciones
tributarias. E! domicilio fiscal. . - .- . S

Tema 4. La base imponible. Sistemas para la determinacion
de ias bases imponibles. imen de estimacion objetiva singular.
La base liguidable. Cuota y deuda tributaria. - )

Teme 5. El impuesto: Concepto, fundamentos y ciases. Sis-
tema de imposicion directa € indirecta; Notas diferenciales y -
estrucra, - - : o

Tema 6. Jmpuesto sobre I3 Renta de las Personas Fisicas (1):
Nansraleza y smbito de aplicacién, hecho imponible, sujeto pasivo. .
La base imponibie: Determinacién de fa renta. Deuda tributana: -
Cuats integra y deducciones de la cuota. »

Tema 7. Impuesto sobre [a Renta de las Personas Fisicas (I[):
Gestion del impuesto, declaraciones ordinaria y simplificada,
retenciones y fraccionamiento del pago. Impuesio extraordinario
sobre ef Patrimonio de las Personas Fisicas: Naturaleza, hecho
imponible, sujetos pasivo, base imponible y deuda iributaria.”

Tema 8. Im sobre Sociedades: Naturaleza y dmbito del
impuesto, hecho imponible, sujelo pasive, base imponible y deuda
tributaria. Gestién det hecho impuesto,

Tema 9. Impuesto General sobre Sucesiones: Hecho impori-
ble, sujeto pasivo, base imponible, presuncibnes, devengo del

im y deuda tributaria em las adquisiciones mortjs causa.
Referencis- 2l impuesto sobre bienes de las personas juridicas.
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales inter vivos

Normas generzles. Impuesto General sobre Actos Juridicos Docu- -
nmientados: Normas generales.

Tema 10 Impuesto sobre el Valor Adadide (1) La reforma de
la imposicidn indirecta. Naturaleza y d4mbito de aplicacion. Hecho
imponible. Operacicnes o sujetas. Exenciones. Sujeto pasivo..
Devengo del impuesto. - -

Tema 11, Impuesto sobre ¢l Valor Adadido (7). Base imponi-
ble. Procedimiento de determinacién La deuda tributaria: Tipos
impositivos, deducciones y devoluciones. Regimenes especiales.

Tema 2.  Impuestos Especiales {1). Normas generales: Nawura-
leza, dmbito territorial, determinacién de las ¥ repercusion.
Gestion det impuesto. Circulacién. Deposito fiscal. Recuentos y
mermas. Comercio exterior, Infracciones y sanciones.

Tema 13. Impuestos {II}. Impueste sobre el Alco-
ho! y Bebidas Derivadas: Hecho imponibie; supuestos de no
sujecién, tipo de gravamen, devengo, exencioncs, sujctos pasives y
responsables, base imponible y liquidable. Impuesto sobre la
Cervezra: Hecho impombile, tipos de gravamen, devengo, exencio-
nes, sujetos pasivos y responsables, base imponible y liquidable

Tema 14. Impuestos Especiales (IIl). Impuesto sobre Hidro-
catburos: Hecho imponible, tipos de gravamen, devengo, exencio-
nes, sujetos pasivos ¥ respensables y base imponible. Impuesto
sobre ias Labores del Tabaco: Hecho impenibie, tipos de gravamen,
dq;lccnso, cicnciones, sujelos pasivos y responsables y base impo-
i .

_ Tems 15. Las tasasg fiscales y los iributos parafiscales: Disposi-
ciones comunes y clases. Los mongpolios fiscales. Idea general de
los ingresos extraordinarios de la Hacienda Publica. |

Tema 16, Renta de Aduanas: Tributos que la integran. Dere-
chos arancelarios de importacion: Concepto y hecho imponible.
Determinacién de la base imponibie. El tipo impositivo; Clases.
Recursos propios de fa CEE recaudados por ia Aduana (Decision
de 1a CEE de 21 de abril de 19‘?02: Concepto y naturaleza. -

Tema t7. El Arancel de nas: Disposiciones generales
para su aplicacion. Reglas generales y complementarias para [a
nterpretacién de la nomenciatura arancelaria. Estructura del Aran-
cel de Aduanas y de sus notas explicativas. El Arancel de Aduanas
comunitarid. - -

Tema 18. Teoria del presupuesto Presupuestos Generales del
Estado espafiol: Su concepto, elaboracién, tramitacion y aproba-
cibn. Su estructura: Operaciones corrientes y operaciones de
capital. Idea de los presupuestos de los Organismos autdénomos.

Legislacion aduaners, .

Tema 1. Operaciones de comercio en que intervienen las
“Aduanag: Principios generales. Introduccidn de mercancias en el
territorio aduanero. Formalidades previas referidas fundamental-
mente a la introduccién por mar. El manifiesto o declaracion
sumaria. Especialidades ¢n la introduccin por caminoy ordinarios,
por ferrocarril y por via aérea: Otros documentos de cargo.
carga, trasbarda ) Akmacenale, Depostos provigonace. 1a

y naj. 103 provisionales,
declaracion aduaners; Concepio, clases ¥ efecios juridicos.
. Tema 3. Los distintos mends aduaneros. Impertacién:
Cancepto y régimen juridico, Reconocimiento y afore. Levante.
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Derecho de retencién. Despachos
dos. Despachos ¢n factorias. Liqui
del] crédito aduanero. : B ]
- Tema4. Eaportacién: Concepto y régitnen juridico. Comercio
de cabotaje: Concepio, clases y régimien juridico. Régimen de
devolucién de irnpuestos indirectos. ..
Tema 5. Régimen de viajeros: Imporiacion y exportacion de
cfectos en este régimen. Equipajes. Mobiliarios, Convenios sobre
facilidades aduaneras al turismo. Paguetes postales y etiqueta

rovisionales, Despachos rapi-
16n. Recaudacion, Garantias

Tema 6. Importacién temporal: Concepto y régimen juridico.
Reexponacion. Convenio ATA. Imponacion temporat de contene-
dores. _Expoﬁacién temporal: Conceplo ¥ régimen juridico. Reim-
poracion. - :

. Tema 7. Im ibn temporal de automoviles: Régimen
juridico. Matricula turistica. Especialidades en le2 importalion
temporsl de vehiculos comerciales, embarcaciones y aeropaves.

emz 8, Trafico de perfeccionamiento. Admisién temporal,
Drawbak. Régimen de reposicién. Trénsito. Concepto y régimen
ﬁtr‘idlco‘ Trénsito especial simplificado. Transito comunitanio.

. ’men'T!RLr;‘gimcn TIF. . -

) ema 9.  aduaneras exenlas; Generalidades. Régimen
econdémice y financiero de Ceuta y Melilla. Régimen econdmico y
fiscal de Canarias. Zouas francas, depdsitos francos y de comercio.

Tema 10. Circulacién de mercancias. Zonas de vigilancia.

Hechos punibles en materia de Aduanas: Régimen do infracciones
¥ sanciopes, ‘es consideracidn de las faltas ameniarias.
. Tema 11, La CEE: Aspectos institucionales. Ef ordenamiento
juridico comunitario. La libre circulacién de mercancias; Unidn
aduanera y arancel exterior comin. El periodo transiterio en el
tratado de adhesién a la CEE en materia de unién aduanera.

Contrabando, Detecho penl! ¥ Derecho procesal

Tema 1. Concepto v contenido del Derecho penal. El Cadigo
Penal, texte vigente: Estructura y contenido. Fuentes dél Derecho
penal. La interpretacion de las Leyes penzles. El principio de
irretroactividad de las Leyes penales.

Tema 2. Conceplo de delito. Imputabilidad, culpabilidad y
responsabilidad. La participacion en el delito: Autores, complices y

" encubridores: La responsabilidad civil, Circunstancias eximentes,
. atenuantes y Bgravantes.
© Tema 3. Los diversos momentos en Iz vida del delito. Aclos
preparatorios: Conspiracidn y propesicion. Tentativa, frustracion,
desistimienio y arrepentimiento, Delito consumado. El delito
imposible, Idea sobre los delitos conexos. Grupos de delitos
regulados en e] Codigo Penal. '

Tema 4. Delito de contrabando: Concepto y supuestos que .

contempla la Ley. Sanciones. Géneros o cfectos estancados y
articulos ¢ géneros prohibidos. E destino de los géneros o efectos
intervenidos por contrabando. Valoracidn de fos mismos.

Tema 5. Infracciones administrativas de contrabando: Con-
ceplo y supuestos que contempla la legislacion vigente en la
materia. Clases de infracciones administrativas y personas respon-
s(.:abie;. Competencias. Multas: Cuantia, graduacion y condonacion.

Ormiso. -

Tema 6. Infrancciones administrativas de contrabando: Pro-
" -ocedimiento sancionador. Extincién de la responsabilidad. Re-
CUrsos. . .

Tema 7. Régimen genmeral de control de cambios. Delitos
monetarios. Infracciones administrativas en materia de control de
cambios. Inspeccion ¢ investigacion.

. Tema 8.
ejercicio de sus cargos. Prevaricacién. Infidelidad en la custodia de
documentos. Violacién de secretos Cohecho. Malversacion de
caudales piblicos. Otros detitos.

Tema 9. ho process] penal. Nacimiento del proceso
penal. Presupuesto de admisibilidad y forma de la querelia. La
-tncoacidn dé oficia..

Tema 10. E} no }urisdiocional‘penai. Clasificacion de los
Tribunales penales. Competencias. '
Tema 11. Log medios de prueba en particular. La percepcidén

judicial. La inspeccion ocular. Reconstitucidn de los hechos. La
prucbe documemal. Declaracidn del imputado. .
Tema 12, Declaracion textifical. Declaracion pericial, Careo.
~Tema 13. . El proceso de declaracién y los derechos subjetivos.
Citacién cautelar. Detencion. Prision preventiva, Libertad provi-
sional. Asistencia letrada al detenido.
Temz 14, De la fianza. Entrada y registro en lugar cerrado,
-Registro de libros y ocupacién de papeles y efectos. Detencidn,
apertura de correpondencia privada. Embargo de bienes.

Tema 15, Procedimiento de urgencia de tnica instancia:
Ambito de aplicacion. El sumario de urgencia. Conclusién del

sumario y efectos inmediatos. Apertora del juicio oral: Admision |

de prugbas, Celebracidn del juicic oral.

-

Delitos cometidos por los funcionarios pablicos en el 7

Tema 16. Procedimienlo de urgencia de doble instancia:
Ambito de aplicacion. Apertura y celebracion del juicio oral ante el
Juez de Instruccidon, Segunda instancia ante Ia Aundiencia Provin-
cial. Breve alusion al procedimiento para et enjuiciamiento oral de
los delitos dolosos menos graves y nies,

Contabitidad

1. Constitucion, distribucién de beneficios, aurnento y reduc-
cion de capital, transformacién, fusidén, absorcion y disolucién de
Emgrcsas individuales y sociales.

. Suspensién de pagos y quiebras. ]

3 ciones de ejercicio, regularizacion y formulacion de
estados contables en Empresas comerciales: Ventas a! contado, a
crédito, a plazos, &l detalle, comercio en comision y en participa-
¢ién entre nacionales y con ¢l extranjero. o

Los supuestos deberan resolverse siguiendo los pnncipios del
Plan General de Contabilidad, Decreto 53071973, de 22 de febrero.

ANEXO Hl -
{Titulares)

Presidem:c: Don Francisco Luis Ayuso Lozano, Secretario
general del Servicio de Vigilancia Aduanera. :

Vocales:

Don Desiderio Lopez Lopez, Inspector de Finanzas del Estado.

Don los¢ Miguel Montilla Guerrero, det Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado. -

Don Juan Liorente Hernangomez, Inspector Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Secretario; Don Miguel Yébenes del Navio, Inspector Jefe del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

-

‘Suplentes

Presidente: Don Ezequiel Abad Liorente, Inspector de Finanzas
det Estado. - .

Vocales:

Don Santos Ceinos v Mancebo, Inspector de Finanzas del
Estado. . .

Don Rafael Pérez Ortiz, del Cuerpo Superior de Administrado-
res Civiles del Estado. . : .

Don Rafael del Campo Sanchez, Inspecior Jefe del Servivio se
Vigilancia Aduanera. .

Secretario: Don José Luis Romero Palacios, Inspecior Jefe del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

ANEXO 111

DION covrieeirtesvirrarisvnm e e e e e e
con domictio en —
y con documento macional de identidad ndmero ....oriiienn ,
declara bajo juramenio o promele, a efeclos de ser nombrado
funcionario de la Escala de ......... . emremeeens
que no ha sido separado de servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones Pablicas.

Enccvirnnirins 8 e B8 de (986

71785 RESOLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Piblica,
por la que se convocan pruebas selectivas para of
ingreso en la Escala de Maquinistas Navales af

Servicio de Vigilancia Aduanera.

Iimos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por el que se aprueba ts Oferta
de Empleo Pobhico para 1986, y con el fin de atender a las
necesidades de personal en 1a Administracion Pablica,

Esta Secretaria de Esiado, en uso de las competencias gue le
estan atriabuidss en ¢l articulo 6 del Real Decreto 222371984, de
19 de diciémbre, y en ¢f articulo 6.2 del Real Deéreto 2169/1584.
de 28 de noviembre, previo informe favorable de la Comisién
Superior de Personal v & propuesia del Ministerioc de Economia y
Haciends, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Maquinistas Navales del Servicio de Vigilancia Aduva-
nera, con sujecién a las siguientes



