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B.  OPOSICIONES Y CONCURSOS

' PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

7782  ORDEN de 10 de marzo de 1986 por la que se amplia
- la de 20 de engrgapam cubrir puesios de trabajo en
diferentes localidades de la Consejeria de Agriculiura

¥ Pesea de la Junta de Andatucia,

Exemo. e Himo. Sr.: La Orden de este Ministerio de 20 de enero
de 1986 («Boletin Oficial del Estadow numero 48), por la que se
convoca el concurso especial pafa la provisién de vacantes en
diferentes localidades de 1a Consejeria de Agricultura de la Junta de
Andalucia omite ia relativa 2 la localidad de Alcald de! Rio
(Sevilla}, no obstante haber sido solicitada por fa precitada Comu-
nidad Auténoma en escrito de 4 de octubre de 1985, . _

‘Este Ministerio de 13 Presidencia dispone ampliar fa Orden de
20 de cnero de 1986 en ¢f sentido de incluir en 1a relacion de
vacantes ofertadas por ia misma la de Alcald del Rio (Scvilta), para
Agentes de Extension Agraria, cuya cobertura se regird por las
mismas bases que se especifican cn Ja citada Orden, computandose
el Pla_zo de quince dias para la presentacion de instancias a partir
del dia siguiente al de la facha de publicacion de Ia presente Orden.

ho qz c;){;nduni_m aV.EyaV. L

adrid, e marzo de 1936.-P. D. (Orden de 20 de diciembre
de 1984), el Secretario de Estado para la Administracion Publica,
Francisco-Ramos y Fernandez-Torreciila. - :

Excmo. Sri. Presidente de 1a Junta de Andalucia e Iimo, Sr. Director
general de la Funcién Pablica det Ministerio de 1a Presidencia.

RESOLUCION de 19 de marzc de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Adminjstracion Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Agentes de Investigacion del Servicio
de Vigilancia Aduanera. .

7783

Hmos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 350/1986, de 21 de febrero, por €] que se aprueba la oferta
de empleo publico para 1986, y con el fin de atender & las
necesidades de personal en 1la Administracion Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estin atribuidas en el articulo & del Real Decreto 222371984, de 19
de diciembre, y ¢ articulo 6.2 det Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre, previo informe favorabie de la Comision Superior
de Personal y a propuesta del Ministernio de Economia y Hacienda,
acuerda convocar pruebas seleciivas para ingreso en Ja Escala de
Agentes de Investigacion del Servicio de Vigiancia Aduanera, con
styecidn a las sipuientes:

Bases de convocatoria

-

_' 1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas por el sistema de oposi-
cién, para cubrir 200 plazas en la Escala de A?er_nes de Investiga.
cidn del Servicio de Vigilancia Aduanera.por € sistemna general de
acceso libre. ’ _

.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables fa
Ley 3071984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 9 de
diciembsre, v Ias bases de esta convocatoria. .

1.3 Laadjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuara de acuerdo con la puntuacién obtenida por £stos en la
fase de oposicion. o

14 fase de oposicidn constard de los ejeroicios que a
oﬁnunmcibn se indican, siendo eliminatorios todos ¥ cada uno de
ellos.

Primero.-Pruebas fisicas, debiendo el aspiramie superar las
siguientes pruebas: Salio de sltura de 1,10 metros, con carrera (tres
intentos); salto de longitud de 3,50 metros,” con carrera (tres
intentos); carrere de I%‘ metros lisos en un lempo maximo de

4

guince segundos {un intento), y wepar por una cuerda lisa de §
metros, en estilo libre, hasta alcanzar su extremo superior {dos
intentos). . '

* Los aspirantes femeninos deberdn superar las siguientes prue-
bas: Salto de altura de 1 metre, con carrera (tres intentos); salio de
longitud de 3,15 meiros, con carrera (tres intentos); carrera de 100
metros lisos en un tiempo méaximo de diecisiete segundos {un
mtenio), vy trepar por una cuerda lisa de 5 metros, en estilo libre,
hasta alcanzar su extremo superior (dos intemos).

El orden en que estas pruebas deberdn ser realizadas serd
determinado por el Tribunal y en cualquier caso este orden serj el
mismo para todos los aspirantes. .

Segundo.-Ejercicio praciico de calcolo, que consistira en 1z
resolucidén de cuatro problemas de calculo que versarin sobre las
materias que se incluyen en los temas | al 4, ambos inclusive, del
programa que su publica como ancxo | & esta convocatlona.

ra el desarrollo de esta prueba dispondra el opositor de un
tiempo maximo de una hora, no admitiéndose para su desarrolio
el uso de maquing calculadora, '

Tercero.-Prueba de conocimicntos y praciica mecanografica,
gue consistird en [z ‘exposicidn mecanografiada, en el plazo
miximo de dos horas, a una serie de cuatro preguntas, elegidas por
¢l Tribynal, entre las que figuran en los temas nameros 5 al 22,
ambos inclusive, del programa gue se publica juntamente con esta
convocatoria. En esta prueba se vatorara tanto el desarrolio que se
haga de las pregumias como su realizacion mecanogréfica.

El opositor deberd presentarse provisto de maguina de escribir
no eléctrica, - - ’ .

Para el desarrollo de esia I)meba ¢l Tribunal tendrd preparzdas
varias series de preguntas, las cuales se contendrin-en sendos
sobres tacrados y numeérados con tantos eiemplares del texts como
opositores concurran, El pnimer opositor clegira al azar el nimero
del sobre que haya de utilizarse.

1.5 Las prucbas selectivas se iniciaran entre el dia 15 de mayo

y 15 de junio de 1986, con la celebracion del primer ejercicto.

determinandose ef lugar, fecha v hora en la Resolucidn por la gue
se apruebz la lista de espirantes admiiidos y excluidos.

~ 1.6 E! programa que ha de regir las prucbas s el que figura

como anexo | a esta convocatoria. . :

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruchas seleclivas,

{os aspirantes deberan reunir los siguicnics requisitos:

Ser espafiol. - _

Tener cumphdos los dieciocho anos de edad el dia que termine
€l plazo de presemtacion de solicitudes.

Estar en Eosesién del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de pfimer grado o eguivalente, 0 en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
solicitudes. ’ :

5 Estar en posesion del permiso de conduccion de vehiculos clase

l .

No padecer enfermedad ri estar afectado por kimitacion fisica ¢
psiguica que sea incompatible con el desempefo de tas correspon-
dientes funciones. . :

No haber sido separado. mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de tas Administraciones Piblicas ni hallarse
inbabilitado para el desempefio de las funciones piblicas.

2.2 Los requisitos establecidos en Jas normas anteriores debe-
ran cumplirse el Altimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen 1omar parte ¢n esias prucbas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en los Gobigrnos Civiles de cada provincia, en las Delegacio-
nes del Gobierno de Ceutz y Melilla, en las oficinas de ta Caja
Postal, asi como en el Centro de Informacion Administrativa det
Ministerio de la Presidencia, Direcion General de la Funcion
Pablica, en el Instituto Nacional de Administracién Pablica,
Delegaciones de Hacienda e Inspeccién General det Servicio de

~Vigilancia Aduaners.
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A la instancia se acompahari fotocopia det decumento nacional
de identidad. :

32 En el epigrafe «datos a consignar segin las bases de la
convocatonaw, apartado A, del impreso de solicitud, se debera
hacer constar clase y fecha de expedicion de) permiso de conduc-
gion. . . '

3.3 La presentacion de solicitudes podri hacerse en ¢l Registro
General de la Inspeccion General del Servicio de Vigilancia
Aduanera, calle de Manuel Silvela, nimero 4 {codigo postal 28010),
Madrid, o en la forma esiablecida en el anticulp 66 de la Ley de
Procedimiento Administrative, en el plazo de veinte dias naturales
~ a partir del siguiente al de ia publicacion de esta convocatoria en
cl «Boletin Oficial del Estadow, ¥ 5¢ dirigith al Subsecretario del
Ministerio de Economia y Hacienda,

3.4 Los derechos de examen serin de 1,200 pesetas para todos
los aspirantes. y se ingresardn en [a cuenia corriente nimero
8.699.678, «Prucbas sclectivas de Agentes de Investigacion del
Servicio de Vigilancia Aduaneras, en cualquiera de Ias oficinas de
la Caja Postal. En concepto de gastos de transferencia los aspirantes
abonarin 100 pesetas a Caja Postal.

En la solicitud debera hAgurar el sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos, cuys falta determinarid la
exclusidon del aspirante.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficioc o a peticion del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Subse-
cretaric de Economia y Haclenda, por delegacion del Secretario de
Estado para la Administracion Publica, dictard Resolucion, que se
publicari en el «Boletin Oficial de! Estadon, en el plazo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos y en 1a que
ademdés se deierminard el lugar y la fecha de comienzo de los
ejercicios, v se indicaran los lugares en que se encuentran expuesias
al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos
y excluidos. Dichas listas s¢ pondran de manifiesto, en todo caso,

en la Direccidén General de la Funcidon Pablica, Centro de Informa- -

cién Administrativa del Ministerio de la Presidencia, Inspeccion
General de Servicio de Vigiiancia Aduanera y Gobiernos Civiles.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del slfutcmc_al de 1a publicacion de la
Resolucién, para subsanar ¢l defecto que haya motivade su
exclusion. :

4.3 Conira dicha Resolucidn podra interponerse recurso de
reposicion en ¢l plazo de un mes a partir del dia sighiente al de su
E]Ubl'maglén por el ilustrisimo sefior Subsecretario de Economia y

acienda. : .

El escrito de subsanacion de defectos se considerard recurso de
reposicidn, si ef aspirante fuese definitivamente excluido de la
reahizacion de los ejercicios. )

i1 Tribunales

5.1 Ef Tribuaal calificador de estas pruebas es el que figura en

e! anexo Il de esta Resolucibén.

5.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de interve-
nir, notificindoto al Secretario de Estado par la Administracian
Publica, ruando concurran en ellos circunsiancias de las previstas
en ¢l articuio 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, 0 s
se hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cince afos anteriores a la publicacién de esta
convocatoria.

El Presidente podra exigir de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articule 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tive. i . :

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas cn el
pérrafo anterior. . -

El plazo para solicitar 1a renuncia o manifestar la abstencion
sera de diez dias naturales a partir de la publicacion en el «Boletin
Oficial det Estadow de la Resolucidn a que se refiere 1a base 4.1,

5.3 Con anteripridad a Ia iniciacion del primer ejercicio el
Secretario de Estado para la Administracién Piblica publicard en
el «Boletin Oficial deF Estado» Resolucion por la que se nombren
a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a fos
que hayan perdido su condicién por alguna de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, s¢ constituird et Tribu-
nal con asistencia. al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros. Celebrara su sesién de constitucién ¢n ¢f plazo maximo
de treinta dias a parir de su designacidn y minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer ejercicio. C

Er dicha sesion el Tribunal aco todas las decisiones que le
oc:tmqpondan ¢en orden al correcto desarrollo de las pruebas
sciectivas, -

. 3.5 A partir de su constitucion, el Tribunal para actuar
vilidamente requerird la presencia de la mayoria absocluta de sus
miembros. i

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolveri todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de cstas normas, asi
como lo que se deba hacer en los cases no previstos.

5.7 Ei Tribunal podri disponer la incorporacion 4 sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de 1los
ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas. La designa-
cion de tales asesores deberi comunicarse al Secretario de Fsiado
para la Administracién Pablica.

© 5.8 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas eportunas
para garaniizar que los e¢jercicios de la fase de oposicidn sean
corregidos sin que se conozga la identidad de los aspiranies,
utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial del Estadox» del 22, o cualesguiera otros equivalentes previa
;ﬁrﬁt_)acién por Ia Secretaria de Estado para la Administracién

1€a. .

5.9 A efectos de comunicaciones y demis incidencias; el
Tribunal tendrd su sede en la Inspeccion General dél Servicio de
Vigilancia Aduanera. . ] : :

5.10 El Tribunal que actiie ¢n estas prushas selectivas tendrd
la categoria de tercera de las recogidas en el znexo IV del Real
Decreto 134471984, de 4 de julio. ] .

5.11 En ningén caso el Tribunal podré aprobar ni declarar que-
han superado las pruchas selectivas un nimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
‘ajeprobgdos que coniravenga lo establecido seré aula de plene

recho. :

5:12 El Tribuna} calificador adoptard las medidas precisas, de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejervicios que el resto de los
demds participantes. En este sentide, se establecerdn, para las
personas con minusvalias gue lo soliciten en las instancias, las
adaptaciones posibles en tiemlf)o z medios para su realizacion, A
tales efectos se utilizard 1a casillia C (de datos a consignar segin las
bases de la convocatoria).

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuzcion de los opositores sc iniciara alfabéti-
camente por el primero de la letra LL, de conformidad con lo
establecido en lgesolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 11 de febrero de 1986-(«Boletin Oficial
del Estado» del 13), por la que se gublica ¢l resultado del sorteo
celebrado e dia 10 de febrero de 1936. ' .

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requen- -
dos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su

6.3 Los aspirentes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no
comparezean, salvo en los casos de fuerza mayer, debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal. )

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracidn
del segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero, y por cualesquiera otros
medios st se juzga conveniente para facilitar su méxima divulga-
cion, con veinticuatro hores, al menos, de antelacién a la seilalada
para 13 iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo
gjercicio, ¢l anuncie serg publicado en los locales donde se hays
celebrado v por cuaiquier otro medio si se juzga conveniente, con
doce horas, al menos, de antelacion. ) ] ]

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
viere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al
Subsecretario de Economia y Hacienda, que pondra en conoci-
miento, en su caso, a la autoridad competente las inexactitudes o
falsedades formuladas por ¢l aspirante ¢n la solicitud de admisidn
a las pruebas se¢lectivas, 2 los efectos procedentes.

1. Calificacidn de los ejercicios

7.1 Fase de oposicidn: Los ejercicios de Ia fase de oposicion se
calificarin de {a forma siguiente:

7.1.1 La calificacién det primer ejercicio serd de «apto» 0 «ne
aptow. L no aptitud se¢ producira en el caso de que un aspirante no
supere alguna de las pruebas comprendidas en este ejercicio.

_7.1.2 " El segundo ejercicio se calificard por cada miembro del
Tribunal de cero a diez puntos, siendo necesario para aprobar una
media de cinco puntos, que se determinard dividiendo el total de
las calificaciones obtenidas por ¢! namero de jueces actuantes.

7.1.3 E! tercer ejercicio se calificard por cada miembro del
Tribuna! de cero a diez puntos, siendo necesario para aprohar una
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media de cinco pun1os, que se determinard dividiendo ¢ total de
las calificaciones obtenidas por ¢l namero de jueces actuantes.
7.2 La calificacion final de las pruebas vendra determinada
Ecrr la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion.
n casc de empate, el orden se eswableceri atendiepdo a 1a mayor
edad de los aspirantes. :

B. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas ias pruebas sclectivas, el Tribunal hard publi-
cas, en el lugar o lugares de celebracion del dhimo ejercicio, ¥ en
aquellos otros que estime oporiuno, ls relacién de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacion alcanzada, con indicacién de
su documento nacional de identidad.

E! Presidente del Trnibunal enviara una copia certificada de la
lista de aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda y, en
10do caso, al Secretario de Estado para la Administracion Pablica,

especificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de
los gjercicios.

9. Presentacién de documentos y mombramientos
de funcionarios en priclicas

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde ¢l dia
siguienie a ague! en que s¢ hicieron pablicas las listas de aprobados
en ¢! lugar o lugares de examen, los opesitores aprobados deberan

resentar en la Seccion de Personal de la Inspeccion General del
rvicio de Vigilancia Aduanera los siguientes documentos:

A} Fotocopia compulsade del titulo de Graduado Escolar,
Formacion Profesional de primer grado o eguivalente, ¢ certifica-
cién académica que acredite haber realizado todos los estudios para
la obtencion del titulo. ) i

B) Derlaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segin el modelo que figura como anexo 11 a
€518 CONvOCAtoria, -

C} Centificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni limitacién fisica o psiquica fque sea incompaiible con el
desempefio de las funciones correspondientes. .

Este cerificado deberd expedirse por ¢l facultativo de medicina
general del Régimen de la uridad Social que corresponda al
interesado, y caso de que no es1é acogido a cualquier régimen de 1a
Seguridad Social, por los servicios provinciales del Munisterio de
Sanidad y Consumo u Organismos torrespondientes de las Comu-
nidades Autonomas.

D} Fotocopia compulsads del permiso de conduccién de
vehiculos B-1, .

'da%j Fotocopiz compulsada del documento nacional de iden-
tidad. . .

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalias deberin presentar certificacion de fos drganos
competentes del Ministeno de Trabajo v Seguridad Social que
acredite tal condicidn, ¢ igualmente deberan presentar certificado
de los citados organos de Ja Administracion Sanitaria acreditativo
de la compatibilidad con el desempesio de tareas v funciongs
correspondientes.

9.2 La peticion de destinos por parte de los aspirantes

aprobados podra reelizarse durante la celebracién de] curso de
- formacién. .

9.3 Ante Iz imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en la base anterior, podra acredi-
tars¢ guc sc rednan ias condiciones exigidas en la convocatoria
medianie coalquier medio de prucha admisible en derecho.

94 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de camrera
estardn exentos de justificar documentaimente las condiciones y
demis requisitos ya probados para obtener su gitterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion det Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren pars acreditar tal condicién.

Asimismo, deberin formular opcion por la epcion  det
sueldo que deseen percibir durante su condicién de toncionarios en
rariciicas, iguaimente los contratados administrativos y personaf

boral, de conformidad con lo previsio en el Real Decrewo
456/1986, de {0 de febrero. :
9.5 Quienes, dentro del plazo fijado vy salvo los casos de fuerza
" mayor, no presentaren la documentacion o del examen de 1a misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisiios senialados cn la
base 2.1, no Bodran ser nombrados funcionarios ¢n pricticas, y
-Quedarin anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieren incurrido por falsedad en Ia solicitud inicial.

9.6 Por la Secretaria de Estado para la Administracion Piblice
se procederd al nombrami¢nio de funcionario en pricticas, quien
ademis enviard relacion de éstos al Subsecretanio del Departa-
mento al que figure adscrito fa Escala, en ia que se determinara la
fecha en que empezardn a surtir efecto dichos nombramientos.

10. Periodp de practicas, nombramienio_
de funcionario de carrera

10,1 Todos los aspirantes quc superen la fase de oposicien
realizarin un_periode de practicas que tendrd una duracion

“maxima de seff meses en su conjunto, y s¢ compondra de un curso

de formacion realizado a 1ravés de la Escuela de Hacienda Piblica,
con una duracion de guince dias, y la reatizacion de un periodo de
practicas en )a Inspeccion General o en los distintos servicios
provinciaies del Qrganismo, en el que desarrollaran las funciones
que son propias de la Escala ¢a cuanto al descubrimiento. persecu-
cibn y represion de los actos ¢ infracciones de contrabando.

10.2 Eif periodo de priciicas se iniciara en el cuarto tnmesire
de 1986,

£0.3 La calificacion de este periodo serd de waptow ¢ «no apion
y comresponderi al Tribunal a la vista de Jos informes de los Jefes
de los servicios ventrales 0 provinciales en que cada funcionario en
précticas realice las suyas. . . .

10.4 Concluido el periodo de practicas. quienes o hubicran
superado seran nombrados funcionarios de carrera, con especifica-
cion del destino adiudicado, mediante Resolucion de la Secretaria
de Estado para 1a Administracion Pablicd, que se publicara en ¢l
«Boletin Oficial del Estadon. T

Lz toma de posesion de los aspirantes que hubieran superado el
proceso seleclivo se efectuard en ¢ plazo de un mes desde la fecha
de publicacion de su nombramiento en el wBoletin Oficial det
Estadon.

11,

- La presente convocatoria y cuantos actos adntinistrativos se
deriven de ela y de actuacion del Tribunal podran ser impughados
en Jos casos y en la forma esiaplecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo,

Asimismo, la Administracion podra. en su caso, proceder a fa
revision de las resoluciones del Trnibunal, conforme a lo previsto en
ta Ley de Procedimiento Administrativo, Co

Lo que comunico 2 VV. 1. para su conocimienio y oporiuncs
efectos. - .

Madri¢. |9 de marzo de 1986.-Et Secrctario de Estado. Fran-
cisco Ramos Fernindez-Torrecilla.

Norma final . .

Nmos. Sres. Subsecretario de Economia y Hacienda, Diseclor
genesal de la Funcion Pablica y Presidente def Tobunal.

ANEXO I

Programa

Tema . Operaciones aritméticas: Aplicacines practicas. Razo-
nes y propofciones. Media aritmética y media geométrica. Repla de
tres, Repartos proporcionales. Porcentajes. -

Tema 2. Rejla dc interds. Interés simple: Formulas. interés
compuesto: Métodos de aplicacion.

ema 3. Descuento simple: Férmulas y aplicacién. Descuento
comercial y matematico: Dif%rem:ias. Descuento compuesto.

Tema 4. Sistemas de ecuaciones. Resolucion de problemas
utilizando dichos sistemas.

. Tema 5. El Estado espafiol. La Constitucion de 1978: Princi-

os basicos in su tilulo preliminar. Derechos y deberes
undamentales. Garantia de las liberades y derechos fundamenta-
les: El Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo,

. Tema 6. La Corona. Las Cortes Generales: El Congreso de los
?ngpt_aﬁlos ¥y ¢l Senado. El Gobierno y la Administracion. El Poder
udicial.

Tema 7. Los funciomarios piblicos: Concepto y clases. Fun-
cionarios de carrera de Organismos autdnomos: Seleccion, forma-
cion y perfeccionamiento. Adquisicion y pérdida de la condicion de
funcionarto, Situaciones. '

Tema 8. Dercchos, deberes e incompatibilidades de los fun-
cionanos de carrera. Régimen disciplinanio. Responsabilidad crvil
y penal de los funcionarios publicos.

Temaz 9. Organizacién ministerial vigente, Las Comisiones
Delegadas del Gobierno. Ministros, Secretarios de Estado, Subse-
cretarios y Directores generales: Funciones y atribuciones de cada
uno de elios. N ’ ’ :

Tema 10. Ei Ministerio de Economia y Hacienda: Qrganiza-
cibn y funciones. Adminisiracion Territorial de ia Hacienda
Piblica: Su nizacion. . ’ : :

Tems 1. ireccién General de Aduanas ¢ Impuestos Especia-
Ies: Servicios que e estin encomendados. Organizacion Central,

. Cuerpos gue la integran.

Tema 12, El Servicie de Vigilancia Aduancra: Competencia y
ﬁmciqnes_. Organizacion Central. Facultades del Insoector general,
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Funciones de la Secretaria General, de la Direccion de Operaciones
y de fa Direccion de Servicios.

Tema 13, Organizacion Territorial del Servicio de Vigilancia
Aduanera. El personat del Servicio de Vigitancia Aduanera. Ca!egu-
rias, atribuciones 7 deberes.

Tema 4. Delitos de contrabando: Conc:{pw y Supuestos que
. contempla le Ley. Sanciones. Géneros o efectos estancados y
articulos o géneros gc rohibidos. El destino de los
1men'emdos por Qeli

Tema 15. Infracciones administrativas de contrabando: Con-
cepto y supuestos %ra contempla Iz legislacion vigente en la
materia, Clases de infracciones administrativas y persenas respon-
Eaé:ics Compe:enc:as. Multas: Cuantia, graduacidén y condoaacion,

miso.

Tema 16. - Infracciones administrativas de contrabando: Pro-
cedimiente sancionador. Extincidn de la responsabilidad. Re-
cursos.

Tema 17.  Organizacion territorial de los servicios de Aduanas,
La Aduana: Concepto y clascs. Recinto, demarcacion y jurisdiccion
de una Aduana.

Tema i8. . Operaciones de comercio en que intervienen las
Aduanas: Pnnc:pms generales, Importacion, Exportacion. Comer-
tio de cabotaje. Transitos.

Tema 19. - Importacién temporal. Reexportacién. Ex
temporal. La reimporacién. Importacién y exportacion
en régimen de viajeros.

. Importacién temporal de automoviles. Matricula
turistica. Especialidades de la imporacion temporal de veluculos
comerciales, embarcaciones y acronaves.

Term 21, Rents de Aduanas: Tributos que la integran. Dere-
chos arancelarios de importacién: Concepto y hechg impenible,
Determinacién de la base imponible. El tiempo impositivo: Clases.
Recursos propios de Ja CEE recaudados por las Aduanas: Concepto
¥ naturaleza. _

Tema 22. Impuestos especiales: Disposiciones comunes.
Impuesto sobre ¢l alcohol y bebidas derivadas. Impuesto sobre la
ﬁeejv&zg. Impuesto sobre hidrocarburos. Impuesto sobre tas labores

&CO.

éneros o efectos
108 de¢ contrabando. Valoracién de los

rtacidn
e efectos

ANEXO II

Titulares

Presidente: Don Fruncisco Luis Avuse Lozano, Secrctanio
gen%ral del Servicio de Vigilancia Aduanera.
ocales:

Es I;on José Luis Barroso Humancs, Inspecmr de Finanzas del
1300

Don Miguel Yébenes del Navio, Inspector Jefe del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Dofia Maria Pilar Barén Ramiro, del Cuerpo General Adminis-
trativo de {a Administracién del Estado.

Secretaric; Don Juar José Gonzilez Pajares, Sub:nspecwr del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

Supientés

Presidente; Don Euqulel Abad Liorcnte Inspeclor de Ftnanzas
del Estado.

Vocales:

Don Laureane Godoy Pasior, Inspector de Finanzas del Estado.

Don Juan Llerente Hernangomez, Inspector Jefe del Servicio de
Vigilaricia Aduaners. -

Dosa Pilar Isabel Garcia de la Pefia 'y Oller, del Cuerpo General
Administrativo de 18 Administracién del Estado. :

Sccretario: Don Antonio Rodrigucz Gonzalez, Submspector del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

- ANEXO 1

Don
con domicilig en ;
y con documento nacional de identidad amero
declara bajo juramento o promete, & efectos de ser ‘nombrado
funcionario de la Escala de............
que ne ha sido de servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas vy no se halla inhabilitado para ¢t ejemclo de
funciones Pablicas.

En Y de

de 1985

. funcionarios de la

RESCLUCION de 19 de marzo de 1986, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la Que se_convocan pruebas selectivas para el
ingreso en la Escalg de T nspecfores Jefes de! Semcw
de Vigilancia Aduanera.

7784 -

En cumplimiento de to dispuesto en el Real Decreto 350/!986,

de 21 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Emplee Pablico
ra 1986, y con el fin de atender a las necesidades de personal en

!MAdm:mstracmn Publica.

Esia Secretaria de Estado,.en uso de las competencias que le
estin atribuidas en el articulo 6.2 det Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre, previo informe favorable de la Comision
Superior de Personal y a propuesta dei Ministerio de Economia y
Harienda, acuerda convocar pruchas selectivas para ingreso en la
Escaia dc Inspectores Jefes del Servicie de leancw Aduanera.
s0n sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

- 1. Normas Generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 17 plazas en la
escala de Inspectores Jefes del Servicio de Vigilancia Aduanera por
el sisterna general de acceso libre y cinco plazas por ¢l sistema de
promocion interna.

1.2 El ndémero to1al de vacantes de ta convocatoria
acceso libre v de Cgromocibn interna de acceso a la
lnig‘ectms Jefes
s -

1.3 las plazas sin cubnr de lay reservadas a la promocion
interna, se acumularin a las del sistema general. ]

t.4 A las presenies pruebas selertivas les serdn aplicables fa
Ley 30/1984, de 2 de agosto, el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, el Real Decreto 261771985, de 9 de diciembre, la Orden
del Ministerio de Ia Presidencia de 25 de marzo de 1985 v las
normas de esta convocatoria, .

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes &
que opten por el sistema general, se efectnard de acue
puntuacion obtenida por éstos en la fase de oposicion.

1.6 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados
que opien por £l sistema de promocidn interna, se efectuard de
acuerde con la puntuascidn obtenida por éstos en la fase de
concurse ¥ de oposicibn.

1.7 Los aspirantes que ingresen par el mstema de promocion
interna en virtud de lo dispuesto cn ¢l articuto 31.3 del Reglamento
General de Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nal de los Funcionarios de la Administracion del Estado, tendrin
preferencia sobre el resto de los aspirantes para cubrir las vacantes
a las que se alude en [a base 1.2

1.8 El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara
de las siguientes fasew:

neral de
scala de
1 Servicie de Vigilancia Aduanera, asciende

robados
a con la

- 1.8.{ Para los aspirantes al sistema general:
Oposicion. ] . .
Periodo de précticas. : .
1.8.2 Para los aspirantes al sistema de promocion interna:
Concurso, ' '
Oposicion.

Periodo de préctica&

1.9 Enla fase de concurso, gue no tendrd carcter eliminato-
rio, se valorara la antigiedad del funcionario en las Escalas de
Inspcmores y/o Subinspectores del Servicio de Vigitancia Adua-
nera, hasta un miximo de 20 puntos, tentendo en cuanta, a esios
efec!.os, {os servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cion del plazo de presentacion de instancias, asignéndose a cada
trienio compléto de servicios efectives, una puntuacion de dos
puntos, hasta el limite maxirmo expuesto,

Asimismo, s¢ valorard su histonial profesional en la Administra-
cién Puablica y los cursos de formacién superados, cor arregio al
siguiente baremo:

Por el desempefio de puestos de responsabilidad con nombra-
miento expedido por la auteridad competente, hasta un maxime de
ocho puntos.

Por las menciones honerificas, felecitaciones y premios_en
mctilico que consten en ¢l expediente pcrsonal hasta un maximeo
de dos puntos. ’

Por cada curso o seminario de perfeccionamiento cuyo conte.
nido sea de directa aplicacion a las funciones a desarrollar por los
de Inspectores Iefes de! Servicio de
Vigilancia Aduanera, dos puntos, hasta el limite méximo de ocho

unos.
P Por cada curso reahmdo en Centros de Formaclén y Perfeccio-
namiento de funcionarios, 0,25 puntos, hasta el limite maximo dc
dos puntos, N



