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ANEXO de un plazo miximo de scis horas y podmin consultar los lextos que
. o . consideren oportunos. de fos cuales irin provistos.
Don ..., fon domicilio en ........ Yy _dﬂcumento pacionzl de 1.4.3 Tercer ejg[ci(io__(:onsinira en el desarrolio por escrio

identidad numero ......, declara.bajo juramento o promele, a
-efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo ..., que 10 ha
sido separado del servicio de ninguna_ de las Administraciones
Pablicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
funciones pabiicas.

En .....a..de ... de 1986

e

RESOLUCION de 21 «ie marzo de 1986, de la
Secretaria de Esiadp para la Adminisiracion Publica,
por Ia que se convacan pruebas selectivas para-ingreso
en fa Escala de Titulados Superiores de Organismos
Autémnomos del Ministerio de Industria v Energia.

7641

Himos. Sres.. Eo cumplimiento de lo dispuesto en ¢ Real
Decreto 35071986, de 21 de febrero, por ¢ que se aprueba la Oferta
de Empiec Piblico para 1986, y con el fin de atender & las
necesidades de personal en la Administracidén Pabhica,

Esta Secretaria de Estado para la Administracion Publica, en
-uso de las competencias gue be estan arribuidas en ef aniculo 6.2
del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, previo informe
favorable d¢ ta Comision Superior de Personal y a propucsta del
Ministerio de Industria y Energia, acuerda convocar pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Titulados Superiores de
Organismos Autonomos del Ministerio de Industria éoﬁncrgia.
Escals adscrita al Ministerio citado, por €l Acuerdo del Gonscjo de
Ministros de 19 de diciembre de 1984 (Resolucion de 11 de
diciembre de esla Secretaria de Estado). con sujecion a las
siguientes

~ Bases de convecatoria
BASE 1." NORMAS GENERALES:

1.1  Se convocan pruebas selectivas para cubrir setenta plazas
en la Escala de Titulados Superiores de Crganismos Auténomos del
f_a;inisterio de Industria y Energia por ¢l sistema general de acceso
HAE. .

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacion fa
Ley 3071984, de 2 de agosto; ei Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre, y las bases de esta convocatornia. )

1.3 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes aprobados s¢
efectuard de acucrdo con la puntuacion obtenida por éstos en la
fase de oposicion y en el curso selective de formacion.

i.4 Fase de oposicidon: Constara de tres gjercicios, todos elios
de caricter eliminatorio. .

[.4.1 Primer gjercicio.-Constara de dos partes, una relativa al
idioma inglés y otra referente gl idioma francés o glemdan.

La parte relativa al inglés consistira en dos prucbas, En primer
lugar, una prucba eliminatonia-consisiente en lz traduccion sin
diccionario del ecspafiol al inglés de un texto que facilitara et
Tribuna! en un perfodo méximo de una hora.

La scgunda prucba consistird en resumir en inglés un texio gue
fes serd leido en inglés a los opositores. Estos dispondrén de un
tiempo miximo de una hora para la realizacion del resumen.

El resumen realizado por cada opositor serd leido por &t mismo
en inglés ante ¢) Trbunal, en sesion publica. Ef Tnbunal podra
dialogar en inglés con ¢l aspirante sobre aspecios relacionados con
el ejercicio.

Con elio s¢ evaluard ¢ conocimiento del idioma, iz capacidad
de comprension y sintesis, v la correcta expresion ¢n el mismo.

La pane referente al idioma frangés o aleman consistird en la
traduccion sin diccionaric de un texto al espanol del idioma que
- elpa el aspirante. Para la realizacién de este ejercicio los aspirantes
dispondran de una hora.

Para poder realizar esta segunda parte, sera imprescindible
haber superado la pane relativa al idioma inglés.

En la valoracién de las pruebas de idiomas, €l Tribunat podra
estar asistido por especialistas.

1.4.2 +Segundo ejercicio.~Tendrd CRFACIEr Praclico y consistira en:

1. Clasificar cinco patentes @ nivel de subgrupe segun la.

Ciasificacién Internacional de patentes (CIP).
. Elaboracion de un resumen de una patente. g
3. Realizacion de un estudio o emisién de un informe sobre el
esiado de la técnica. : '

A tales efectos se delimitaran tres campos de la técnica
{mecanica, Tmmca ¥ electricidad), ebgiendo los aspirantes uno de
elios. Para ¢l desarrollo de este ejerciao los gpositores dispondran

durante un periode maximo de cuatro horas, de cince temas
extraidos al azar correspondientes al programa que figura como
anexp I de la presenie convocaioria. La distribucion de los temas
sera ia siguiente:

Gtupe I Un tema.
Grupo I Un tema.
Grupo il Ur tema.
Grupo IV: Dos temas. 1

Ei 1ercer ejercicio realizado serd leido por cada opositor ante ¢}
Tribunal. en sesidn piablica, pudiendo dialogar el Tribunal con el
aspiranie sobre aspectos relacionados con ¢l ejercicio. durante un
tiempo maximo de veinliclnco minuies.

En este ejercicio se valorara, ademis de tos conocimienios
especificos sobre 10s temas en cuesiion, a capacidad en construc-
c1on de los temas, asi como clandad, orden de ideas v facilidad de
expresion.

1.5 Curso selectivo de formacion.-Los aspiranies que hayan

-%t:perado ia fase de oposicién realizaran uo curso selectiveo, como

ncionarios en practicas, en el Registro de Ia Propiedad industrial
v¢nla Esm_.lc!a de Organizacidn Industrial. Este curse tendri un
caricter eminentemente practico y servira para dotar a los aspiran-
tes que o superen de una formacion practica en el arca de ta
Administracion de Patentes. Este curso tendra una- duracion
meéxima de dos meses. :
b6 Las pruebas selectivas se desarrollarin de acuerdo con ol
siguente calendario: ' ; -

-
I.6.1 Fase de oposicion: '

Primer ejercicio; Pamera quincena de junio de 1986,
Segundo ejercicio; Segunda quincena de julic de 1986,
Tercer ejercicio: Primera quincena de septiemibre de 1986

1.6.2 Curso selectivo
Noviembre-diciembre de 1986,

I.7 Ei programa que ha de regir estas brugbas selectivas es el
que figura como anexo 1 a la prescnic resolucion.

Basg 2" REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

21" Para'ser admitido a la realizacion de las prucbas selectivas,
ios aspirantes deberin reunir ios siguienics requisitos:

- Ser espaniol.

- Tener cumplidos los dieciocho anos el dia que termine el
plaza de presentacion de solicitudes.

~ Estar en poscsion del titulo de Ingeniero, Arguiiecto o
Licenciado. :

-~ No padecer enfermedad o limitacion ni estar afectado por
limitacion fisica 0 psiquica que impida el desempeno de las
correspondientes funciones.

- No haber sido scparado medianie expediente disciplinario del
Servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni hallarse
inhabilitado para ¢l desempefic de Funciones piblicas. _

22 Todos los requisitos indicados en las normas anteriores.

deberan cumplirse & ultimo dia del plazo de presentacién de las
solicitudes.

Base 1.2 SOLICITUDES

3t Quienes deseen tomar parte en estas prucbas sclectivas,
deberin hacerlo constar en el modelo impreso de solicitud apro-
bado por esta Secretaria de Estado (Resolucién de 25 de febrero de
1986 «Boletin Oficial del Estadow del 27} Este modelo de impreso
serd facilitado gratuwitamente en los Gobiernos Civiles de cada

‘provincia, en las Delegaciones de Gobiernos Civiles de cada

provincia, en las Delegaciones de Gobierno de Ceuta y Melitla, en
las Oficinas de la Caja Postal, asi como en el Centro de Informa-
cién Admipistrativa del Ministeric de ia Presidencia, Direccion
General de la Funcion Publica, y en el Instituto Nacional de
Admimstracion Publica. A [a instancia se acompanard fotocopia
del documento nacional de identidad. )

3.2 Las personas que sufran alguna minusvalia deberan
hacer{o constar asi en la instancia {apartado C det punto «Datos a
consignar, segin las bases de la convocatorian) y solicitar ia
correspondiente adaptacién para la realizacion de'los ejercicios.

3.3 En ¢l apartado A del punto «Dates a consignar segin las
bases de la convocatoriay de la solicitud. se hard constar el idioma
que se elige para la realizacion de la segunda parte del primer
ejercicio.
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3.4 En el apartado B del punto «Datos a consignar segdn las
bases de la convocatoriaw de la soliciiud,se expresara €l campo de
la técnica por el que se opte para la reahzac:on del segundo
ejercicio. -

)5 El plazo de presentacion de instancias sers de veinle dias
naturales, contados a panir del siguicnte al de fa pul:lhcamon dc esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon,

3.6 Las solicitudes se dirigirdn al ilustrisimo sefior Subsecreta—
1o del M:msteno de Industria y Energia.

resentacion de las instancias s¢ hard en el Registro
General del inisterio de Industria y Energia, paseo de la Caste-
llana, namero 160, 28046 Madrid, o en la forma establecida en ¢l
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

18 Los derecho$ de examen seran de 3.000 pesetas para todos
los aspirantes y se ingresardn en la cuenta corriente namero
8.698.566 «Pruebas selectivas parza ingreso en la Escala de Titula-
dos Superiorcs de Organismos Autonomos del Ministerio de
Industnia y Energian, en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal.
En concepto de pastos de transferencia los aspirantes abonarén 1LY
pesetas a ia Caja Postal.

En la solicitud deberd figurar el selio de la Caja Postal
acreditativa del pago de los derechos de examen, cuya falla
determinara la exclusion del aspirante,

3.9- Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén ser
subsanados en cualquner momento, de oficio o a petcién del
interesadao.

Base 4.' ADMISION DE caunmum

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Subsecretario del Ministerio de Induswria y Energia publicara, por
delegacion del Secretario de Estado para la Administracién Publica,
en el plazo maximo de’un mes, Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estadow declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos.
En dicha Resolucion se determinard fecha, Jugar y hora de fa
realizacion del primer gjercicio, asi como la relacion de los
aspiranies excluidos especificando nombee, apellidos y namero de
documento nacional de identidad de los candidatos excluidos y
causa Je su no admision,

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diex
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién, para subsanar el error gue haya mativado su exclusion.

43 Conra dicha Resolucion, podrd interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes, contadoe a partir del siguiente a
su publicacion, ante el ilustrisimo sefor Subsecretario del Ministe-
1o de Industria y Energia.

El escrito de subsanacion de errores, se considerard recurso de
reposicion si el aspirame fuese definitivamente excluido de la
realizacion de los ejercicios.

Basg 5. TRIBUNAL

5.1 £l Tribunal que actle en estas pruebas selectivas, tendrs
la calegoria primera de las recogidas en ¢l anexo IV del Reat
Decreto 1344/1984, de 4 de julio.

5.2 El Tribunal estard compuesto por cinco miembros titula-
res ¥ cinco suplentes ¥ serd presidido por la primera persona de la
relacion,
siguientes y Sccrctano el ultimo. -

Tribunal r:m!ar

Don Julic Deticada Montero-Rips, Director del Remstro de la
Propicdad Industrial.

Dona Suzanne Jessel Pwoury funcionaria del Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado.

Don Roberto Martinez Diez, del Cuerpo Supenor de Adminis-
tradores Civiles del Estado.

Don Carlos Ortega Lechuga, del Cuerpo Superior de Adminis-
wradores Civiles del Estado.

Don Angel Gomez Garcia, funcionario de la Escala de Tit Xlados
Superiores de Organismos Autbnomos del Ministerio de Industria
y Encrgia.

Tnbunal supa'eme

Don Santos Manes Guerras, funcionario det Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

Don Ernesto Ria Benito, del Cuerpo Superiar d¢ Administra-

dores Civiles del Estado.

Don Jesus Gomez Montero, funcionario de la Escala de
Titulados Superiores de Organismos Autononios det Ministerio de
Industria y Energia,

Dona Maria det Carmen Garcia Gallo, funcionaria dcl Cuerpo
Superior de Admlmstradores Civiles del Estado. .

Don losé Daniel Yila Robert, funcionario de la Escala de

Titulados Superiores de Orgamsmos Auténomos del Ministerio de
Indusiria y Energia. -

siendoc vocales primero, segundo y tercero los tres .

‘en dnico llamamiento siendo excluidos

5.3 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo a la autoridad 3ue los haya nombrado cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo, o si hubiesen realizado
tareas de preparacton de aspirantes a pruehas selectivas de acceso
a cuerpos oreEPaaIas de funcionarios, en los cinco anios anteriores a -
la publicacion de esta couvucalona.

El Presidente podrd exigir a los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incursos en l1as circunslancias previstas
en el articulo 20 de Iz Loy de Procedimiento Administrative.

Asimismd, los aspirantes podrén recusar a los miembras del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en &l
parrafo anterior.

El piazo para solicitar la renuncia ¢ manifestar la_abstencion
sera de diez dias naturiles a partir de la publicacion en el «Boietin
Oficial del Estados de la Resolucion a que se refiere la base 4.1.

5.4 Con anierioridad a la iniciacion del primer ejercicio, ¢l
Secretario de Estado para la Administracion Publica publicara, en-
el «Boletin Oficial del Estado», Resolucién por la que se nombran
a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sussituir a los
quc han S:erd- ido su condicion por alguna de las causas indicadas.

via convocatoria del Presidente, se constituird ¢l Tribu-
nal con asistencia, al menos, de la mayoria absoluia de sus
" miembros. Celebrari su sesion de constitucion en el plazo maximo
de treinia dias a pantir de su designacién y minimo de diez dias
_antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion dek Tribunal acordard todas las decnswnes que
le correspondan en orden al ‘oorrecto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.6 A parur de su cnnsﬂtumén, el Tnbunal para actuar
validamente, requerird la presencia de la mayona absoluta de sus
miembros.

5.7 Dentro de ias pruebas selectivas, el Tribunal resolverd
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas
normas, asi como o que se deba hacer en los casos previstos.

5.8 El Tribunal podré disponer 1a incorporacidn a sus irabajos
de asesores especialistas para las prucbas correspondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas.

5.9 “El Tribunal adopiara las medidas precisas de forma que

- los aspirantes con minusvalias gocen de similares condiciones para

la realizacion de los ejercicios que el resto de los participanies. En
este sentido, se estableceran para las personas con minusvalias que
lo soliciten en las instancias, las adaptaciones posibles de tiempos
y medios para su realizacién. -

5.10 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportu-
nas para garantizar que los eiercmos escritos, que no hayan de ser.
posteriormente leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se
conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de 13 Presidencia
*de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 22),

3.11 A efectos de comunicaciones y demis incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en Madnd, Reglstro de ia Propiedad
‘Ilr;?usmal cille Papamd, numere | (2." planta, Servicio de Perso-

).

512 En mngun caso el Tribunal podrd aprobar, ni declarar
que han superado las prucbas seleclivas, un nimero superior de
aspirantes que €l de plazas convocadas en cada Cuerpo. Cualguier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido serd nula de
pleno derecho, .

BASE 6. DESARROLLO DE LDS EJERCICIOS

.6,1 El orden de actuacién de los opositores se inciciard por
aquel cuyo primer apellido comience por la letra «L1» de conformi-
dad con lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado
para la Administracion Pablica de 11 de febrero de 1986 («Boletin
Oficial del Estadon del 13), por la que se publica el resultado del
sorteo celebrado el dia 10 de febrero de 1986,

6.2 En cualquier momento los aspirantes
dos por miembros del Tribunal con la finali
personalidad.

6.3 Los aspirantés serdn convocados

rin ser requeri-
d de acreditar su

ra cada cada ejercicio
las prucbas selectivas
_quienes no comparezcan, salvo en casos de fuerza mayor, debida-
" mente justificados y libremente apreciados por ¢f Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restantes ejercicios de la fase de oposicién se
efectyard por et Tribunal en los locales donde s¢ hayz celebrado el
pnmer gjercicio, con doce horas al menos de antelacién del
comienzo, 8i se trata del mismo ejercicio o de vemilcuatro horas i
se trata de un nuevo ejercicio.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que algung de los aspirantes no posee le
1otalidad de los requisitos exigidos por la presente. convocatori
podra proponer su exclusion, previa audiencia al interesado,
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Hlustrisimo sefior Subsecretasio de Industria y Energia. que pondrd
en conocimienio de los drganos compelentes las wmexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante 0 la solicitud de admisién
a las pruebas selecuivas a Jos electos que procedan.

Base 7." CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1 Los ejercicios de la fase de oposicion se calificaran de la
siguiente forma: '

7.1.1  Primer gjercicio.—La primerg Srueba de la parte rclativa
" al idioma inglés s calificard de cero a 10 puntos. siendo necesario
para superar ¢l mismo obtener cinco punios. La segunda prueba de
esia miSma pane, s& punmard asimismo de cero a 10, siendo
Necesarios ¢inco puntos para superarla. )

_El ¢jercicio referente al idioma francés o alemdn se calificara de
CL1O a CInco puntos, siendo necesario un minimo de dos puntos ¥
medio superarlo. )

7.1.2 Segundo ejercicio.-Se¢ calificaran respectivamente de
cero a 10 puntos Ta pare relativa a la clasificacion, la parte de
claboracion debresumen y la parte de emision del informe sobre ¢l
estado de [a técnica, siendo eliminatoria toda calificacion inferior
a cinco puntos en cada una de las paries mencionadas.

7.1, Tercer gjercicio.~Se puntuari dc cero a 10 puntos por
cada tema sicndo necesario para superar el ejercicio obtener 25
puntos y no ser calificado de cefo en ningun 1ema.

7.2 El curso selectivo de formacién se calificard wapto» 0 «no

ow, .
w 7.3 La calificacién final de las prucbas vendri determinada
r la suma de las puniuaciones obtenidas en los ejercicios de la
se de oposicion. En caso de empate, el orden se establecera
atendiendo a la mayor edad d¢ los aspirantes,

‘Base 8.* LISTA DE APROBADOS

8.1 Finalizado cada ejercicio, €l Tribunal hard publicas las
relaciones de aprobados en el mismo.

.2 Finalizada 1a realizacién de los tres gjercicios de la fase de
oposicidn. ¢! Tribunal hara 1Pﬁblims en el lugar de celebracion del
tercer ejercicio ¥ en aquellos otros que estime oportunos. las
relaciones de aspirantes aprobados por orden de puntuacion
lcanzada, con indicacidn de los puntos obtenidos en cada cjerci-
cip, la puntuacidn final ¢ indicando el nimero de documento
pacional de identidad de cada opositor aprobado.

El Presidente del Tribunal enviard una copia certificadz de la
lista de aprobados a la autoridad convocante y al Subsecretario del
Ministerio de Industria y Energia especificendo, iguaimente. €l
nimero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

BasE 9.7 PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTOS
DE FUNCIONARIOS EN FRACTICAS

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde e}
siguienic a aquel en que se haga publica la relacion de aprobados,
éstos deberdn presentar en el Registro (eneral det Minisierio de
Industria y Evergia, paseo de la Castellana, ndmero 160. 29046
Madrid, los siguientes ¢ocumenios: ’

A} Foltocopia compulsada del titulo de Ingeniera, Arquitecio
o Licenciado o certificacién académica que acredite haber cum-
plido todos los requisitos necesarios para oblener el tituto, hacién-
dose constar la fecha de aprobacién de la revilida o prueba final
exigida, en su Caso.

) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas, segin el modelo que figura como anexo IT en
£sla convocaloria. .

C) Los aspiranles que hayan hecho valer su condicion de
personas con minusvalia, deberan presenlar certificacion de los
organos competentes del Minisierio de Trabajo v Seguridad Social
que acredite tal condicion, e igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados Organos o de la Administracion sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con el desempenio de las tarcas ¥
funciones correspondientes, -

9.2 Ante la imposibitidad, debidamente justificada, de presen-
tar Jos documentos expresados en Ja base anterior podra acreditarse
que se redanen las condiciones exigidas en la convocatonia, por
cualguier medio o prueba admisible en derecho.

$.3 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera.

- estardn exentos de justificar documenialmente las condiciones y
demads requisitos ya aprobados para obtener Su anterior nombra-
micnto debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieran, para acreditar tal condicion. '

Asimismo deberin formular opcién por la percepcion del
sueldo que deseen percibir durante su condicion de funcionario en
practicas, igualmenie los contratados administrativos y personal

‘el Gitimo

laboral. de contormidad con lo previsio en ¢ Real Decreto
45671986, de 10 de fcbrero.

9.4 Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
maj'or, no presentasen la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos senalados en fa
base 2 no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedarin znuladas sus actuaciopes, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

9.5 Por la Secretaria de Estado para la Administracion Publica
se procederid al nombramienio de funcionarios en practicas a los
aspiranies que s¢ propongan por haber superade la fase por
oposiclon ¥ a la vista de los documentos presentados, de la Escala
de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Indusiria y Energia.

Bast 10.* CURSO SELECTIVO DE FORMACION Y ELECCION
DE DESTINGQ

10.1 El curso selectivo de formacién se celebrard en el
Registro de la Propiedad Industrial y Escuela de Organizacion -
Indusirial, Organismos amtonomos del Ministerio de Industria y
Energia, tal como se ha indicado en 1z base 1.5 y con 1z duracion
especificada en la base 1.6.2.°

10.2 Los aspirantes gue no superen ¢l curso selectivo de
formacion, por ser calificados en ¢l mismo como «nod aptos», no
podran ser nombrados funcionarios de carrera, perdiendo awtoma-
ticamente su condicion de funcionarios #n pricticas, pero pudiendo
incorporar al curso seleclivo siguiente que se convoque en pruebas
selectivas 38!‘8 ingreso en la Escala con la puntuacion mas baja que

e los aspirantes que superern la fase de oposicion en esas
pruebas selectivas.

Este derecho podri ser ejercido una sola vez, -

10.3 Concluido el curso selectivo de formacion, ¢l Ministernio
de Industria y Energia, a los aspirantes que lo hayan superado, les
remitird escrito ofreciéndoles las vacanies existentes, a efectos de
que se lleve a cabo por los opositores aprobados la peticion de
destino en ¢l plazo de diez dias naturales, contados 2 partir del
siguienie al de la recepeidn de la citads comunicacion. .

10.4 Los opositores aprobados tendran la obligacion de elegir.
por orden de preferencia, todos los destinos ofenados.

10.5 Los destinos seran adjudicados de acuerdo con lo especi-

ficado ¢n la base 1.3,
- 106 Quienes dentro del plaze sefialado en ¢ punto 3 de esta
base y salvo causa de fuerza mayor debidamente justifica no elijan
vacante, serdn destinados a aguellas plazas que no hayan sido
adjudicadas ai resto de los aspirantcs.

Base 11." NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

1.1 Concluida la fase de oposicion, la presentacion de docu-
mentos, el curso selectivo de formacion y la eleccion de destino se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera en Ia Escala
de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Industria y Energia a favor de los aspiranies que hayan superado
las presentes pruebas selectivas y cumplidos los tramites indicados.

A estos efectos, el Secretario de Estado para la Administracion
Publica dictard la Resolucidn de nombramiento de funcionarios de
carrera, que s¢ publicard en el «Boletin Oficial del Estadown. La
citada Resolucion especificard el destino adjudicado a cada aspi-
ranic aprobado. .

11.2 La woma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes. contado desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en ¢l «Boletin Oficial del Estadow.

Basi 12.* NORMA FINAL .

La presente convofatona y cuantos aclos administrativos se
deriven de ella, asi como la actuacion del Tribunal, podrin ser
impugnados en los casos ¥ en la forma establécidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo. )

Lo que comunico a VV. 11
Madnd. 21 de marzo de 1936.-El Secrewario de Estado, Fran-
cisco Ramos Fernandez-Torrecilla.

Nmos. Sres. Subsecretario de Industria y Energia, Director general
de la Funcion Publica y Presidente del Tribunal

ANEXOQ [
Tercer ejercicio

Grupe 1. Derecho Constitucional, Derecha™ Administrativo,

Hacienda Piblica

1. las Constitucion espaiola de 1978. Caracteristicas. Estruc-
wra. Brincipios generales. Principios de politica econdmica. Deres
chos, deberes y libertades reconocidas en Ja Constitucion.
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2. La estructura institucional de la Constitucion. La Corona.
Las Cortes Generales. El Gobierno. Relaciones entre tales Institu-
ciones.

i = Tnbunal Consmucwnal El Poder Judicial.. Otros &rga-
nos regulados por la Constitucion.

La organizacibn territorial del Estado. Las Comumdades
Auténomas structura y compelencias:

5. La Administracion Publica: Concepto y estructura. El
control legislative y jurisdiccional. Los actos juridicos de la
Admm:s:rac:on J su e¢jecutividad.

El procedimiento administrativo como garantia. La Ley de
Procedlmlemo Administralivo: Ambito de aplicacion y principios
que la informan. Procedimientos especiales. Recursos administrati-
v0s, Sus clases. La reclamacion economico-administrativa.

7. E! servicio piblico. Examen de los distinios modos de
gestion del servicio péblico. Las concestones administrativas,

B. Los contratos administrativos: Organos competentes para
su celebracion. Formas de contratacidn.

% La expropiacion forzosa: Legislacion vigente. Procedi-
miento expropiaterio general y procedimientos especiales,

18. El dominiv pablico. Régimen juridico del dommno
pabtico. La utilizacién del dominio piablica.

il. LaFuncion Poblica, Régimen legal vigente. Incompatibili-
dades: Legislacion vigente. Adqaisicion y pérdida de la condicion
de funcionano.

12. La organizacion de la Administracién Centra} espaiiola. El
Consejo de Ministros. El Presidente y Vicepresidente del Gobierno:
Sus funciones. Los Departamentos ministerizles: Atribuciones de
los Ministros, Secretarios de Estado, Subsecretarios y Directores
generales.

13, La Adminisiracién Periférica del Estado. Las Delegaciones
Generales del Gobierno. Los Gobernadores civiles. Las Direcciones
Termitoriales ¥ Provinciales de los Departamemos ministeriales:.
Dependencia organica y funcional.

14. El Ministeric de Industria y Energna Anilisis de su
estruciura organica. Los Organismos’ autdnomos y Entidades
dependientes del mismo. Actividades 1ransfendas a las Comunida-
des Autdnomas.

5. La Administracion de las Comunidades Autonomas. Los
Estatutos de Autonomia competencias de las Comunidades Autd-
nomas. Organos de las Comunidades Autdonomas y su control.
. Capacidad legislativa de las Comunidades Auténomas.

16. La Administracion Institucional. Ley de Entidades Estata-
fes Autonomas. Creacion, extincion, orgamizacido y funciona-
miento de los Organismos auidnomos, enumeracion de los de
{-nayor n']nponancxa con indicacién de su dependencia organica y
unACIoNa

17. Derecho del trabajo. L islacion Bésica: E] Estatuto de los
Trabajadures y la Ley Basica de Empleo. La relacion individual del
wrabajo: Su contenido. Los derechos de representacion colectiva ¥
de reunion de los trabajadores.

14, Los Convenios Colectivos y su negociacion. Los conflictos
colectivos de trabaje. La huelga, El cierre patronal, Los Sindicatos
¥ las Organizaciones Patronales. La Ley de Libertad Sindical.

19. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Socizal. La inspeccién
det trabajo. La junisdiccion del 1rabajo. La Seguridad Social: El
régimen general y los regimenes especiales. Referencia a la Mutuali-
qu dGeneraf de Funcionarios de la Administracién Civil del

stado

20. La Hacienda Pidblica: Conceplo &oomenido. El presu-
puesta: Su justificacion, concepro y clases de presupuestos. Estruc-
wira de los Presupuestos Generales del Estado. El presupuesto por
programas. El presupuesto de base cero.

5 Ingresos y giaslos publicas: Concepto y clasificacion. Dina-
mica del gasio publico. La deuda publica. Los precios privados,
cuasi privados. poblices ¥ politicos. _

22. Concepto y fundamento de! impuesto, Principios sobre el
reparto de la carga tributaria. El régimen de las deudas tributanas.
La prescripcién v procedimiento del apremio. -

23. La Ley General Tribularia. Hecho :mpomble. sujeto
faswo, contribuyentes, base imponible y base liquidable. El

mpuesio sobre la Renta de las Personas Fistcas. E! Impuesto sobre
Saciedades.

24. El Impuesto sobre el Valor Anadido. Tasas fiscales ¥
exacciones parafiscales.

25. El impuesto sobre TmnSmmnnes Patnmomales y Aclos
Juridicos Documentados.

. 26. La renta de Aduanas. El arancel. Regxmenes especiales de
imponacién y exponacion.

27. Los recursos de las Comunidadés Auténomas. Legislacién
vigente: El FCI. Haciendas Locales: Recursos que comprende
Legislacién vigente.

28. Fl Registro de la Propiedad Industnal Antecedentes
historicos, La 17/1975, de 2 de mayo. Naturaleza juridica.

r la proteccion. El requisitos de la novedad

Fines y funciones, Organizacion. Medios econamicos. Analisis del
Reglamento Orginico delt Registro.

29. Los recursos admimstrativos en materia de proplcdad
industrial. El recurso extraordinario, revision por error de hecho. El
recurso de prOSIClOII Requisitos, procedlmlento ¥ efectos,

Grupe 11 Derecho de la propiedad industrial en genera!; signos

distintivos. C'reaciones de jorma

1. La propiedad industrial. Concepto ¥ naturaleza juridica.
Las diferenies modalidades de la propiedad industrial. Legislacion

‘espafiola sobre propiedad industnal,

2. La marca, Concepio y fynciones. Naluraleza juridica.
Clases, Ambito territorial de proteccion.

3. El derecho a la marca. Sistemas de adguisicidon. El sistema
espanol: Especial referencia al articulo 14 del Estatuto dc la
Propiedad Industnal (EPI).

4. Requisitos de validez de la marca. La fuerza distintiva y la
fuerza diferenciadora. Normas para la apreciacion-del parecudo de
marca en la jurisprudencia espaiiola. .

5. Signos que pueden coanstituir marca. Analisis del articulo
119 del Estatuto de 1a Propiedad Industrial. Especial referencia a 1a
problematica de los nombres de las personas, razones sociales,
letras y nimetos, los colores vy la marca-envase.

6. Signos que no pueden constituir marca. Andlisis de las
prohibiciones contenidas en el articulo 124 del Estatuto de la
Prcv?iedad Industrial, con especial referencia a los nimeros 5, 6 y 13,

La marca de servicio. Concepto. Precedentes de la marca de
servicio en nuestra legislacion: La antigua clase 52 del nomienclator
de marcas, en relacién con el articulo 124 namero 14 del Estatuto
de la Propiedad Industrial. Clasificacion de las marcas de servicio.
La marca slogan. Los titulos de publicaciones.

8. Marcas colectivas, marcas de garantid y marcas de calidad.
Las denominaciones dc origen y las indicaciones de procedenc:a
Su proteccion. -

\ Procedlmlento de concesion de marcas en Espafia. Requm—
tos formales de la solicitud. Publicacién y oposiciones. Examen de
oficio de la solicitud. Suspenso y contestacion. Reselucion, Recur-

10. Duracién de la marca. Conservacion de los derechos.
Tasas. Ampliacion y derivacion de marcas. La renovacian. Causas
de nulidad y caducidad con especial referencia al uso obligatonio de
la marca regisirada, La rehabilitacién de la marca

1i. "la marca como derecho de propiedad. Cesidén de marca.
Concepto. Su regulacion en dereho espasiol y dereche comparado;
requisitos para su inscripcion en el Registro. Efectos de la nserip-
cidn. La licencia de marca.

12. El derecho conferido por la marca. Aspecto positivo y
negalivo, La regia de la especialidad. Infracciones ¢n materia de
marcas. '

13. E! nombre comercial. Concepto. Su regulacién en el
Estatuto de la Propiedad Industrial. El principio de veracidad.

[ Tramitacidon. Duracidn. Conservacion. Extincion,

14, El rotuko de establecimiento. Concepto. Su regulacion ¢n
el Estatuto de la Propiedad Industrial. Proteccién. Tramitacién. -
Duracion. Conservacién. Extincion.

15. Los maodelos y dibujos industriales. Concepto y alcance de.
. Procedimiento de
concesion. Duracig‘an. Renovacion. Nulidad y caducidad:-

16. La represion de los actos conira fa competencia desleal en
Espana. Principales hipotesis de competencia desleal. Especial
reterencia a los articulos 131 vy 132 de la Ley de Propiedad
Industrial de 16 de mayo de 19G2,

’ L]

Grupo 1. Derecho internacional de la propiedad industrial

1. El Convenio de la Unidn de Paris de 1883: Sus anlecedentes
historicos. Sus revisiones posteriores con especial mencion a la de
Estocolmo de 1967. Beneficianios del Convenio de la Union de
Paris. Principios de asimilacion del unionistz al nacional y de
prioridad. Disposiciones del Convenio de la Umon de Paris en
materia de marcas.

2, Disposiciones del Convenio de la Unic'm de Paris epn
materia de invenciones. El trato nacional: Analisis del articulo 2.°
del Convenio. El derecho de prioridad: Su regulacion en el articulo
4.° del Convenio. Prioridades multiples; problemas que plamea. La
cesidn del derecho de prioridad.

3. Disposiciones del Convenio de In Union de Paris en
materia de invenciones. El principio de la independencia de las
patentes. £l derecho moral de inventor. La problematica de la -
explotacion de las patentes en el Convenio de la Union de Paris.
El articulo 5-A vy su evolucion.

4. Disposiciones del Convenio de la Union de Paris en
matena de invenciones: El abuso del derecho exclusivo. La
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‘importacidn de objetos a los efecios de 1a explotacién. La licencia
ebligatoria en et Convenio de {a Union de Paris: Sus caracterislicas.
g:rgs disposiciones sobre patentes en el Convenio de la Union de
ris. - .

5. El tratado de cooperacion en materia de patenies (PCT):
Sus caracleristicas. La solicitud internacional; Contenido e idio-
mas. Oficinas receptoras. La bisqueda imernacional: Autoridades
encargadas. La bisqueda de tipo internzcional, Procedimiento ¢
informe. La publicacion internaciona! y sus efectos. Actuaciones en
las oficinas designadas. Exigencias nacionales, .

. La segunda fase del tratado de cooperacién en materia de
patentes { 3. El examen preliminar miernacional, Procedi-
‘miento e informe. Transmision del informe def examen internacio-

nal. Otras disposiciones del tratade: Servicios 1écnicos y asistencia -

wcnica. Disposiciones administrativas. -

7. El Convenio de Munich sobre lz concesidn de patentes
curopeas de 5 de octubre de 1973, Disposiciones generaies, La
organizaciOn europea de patentes. La oficina europea de patenies.
Ei Conse]io de Administracion. Disposiciones financieras,

8. El Convenio de Munich sobre concesion de patentes
europeas, Patentabilidad. Personas legitimadas para solicitar v
oblencr una patente curopea. Efectos de 1z patente y de la solicitud
de patente europea. La soliciiud de la patenie europea como objeto
de propiedad. - -

§. El procedimicnto de concesion de la patente curopea.
Depésito y contenido de 1a solicitud. Prioridad, Examen formal, El
informe sobre investigacion europea. Ef procedimiento de oposion.
Recursos. . .

16. Et Convenioc de Munich sobre concesion de patentes
europeas. Incidencia sobre el derecho nacional. Transformacion de
una solicitud de patente nacional. Nulidad y derechos anteniores.
Qtra;é¥cidenMs sobre ¢l derecho nacionat. La patente europea
-via PCT. . . )

1. El Convenio de la Patehte del Mercado Comin (patentic
comunilaria} 1exi0 de Luxemburgo de 1975 Normas generales
sobre sus caracleristicas, procedimiento y efectos. Perspectivas de
la entrada en vigor. . . .

12. El Convenio Europeo sobre las formalidades prescritas
para las solicitudes de patentes de |1 de diciembre de 1953, EI
Arreglo de Estrasburgo relativo a la clasificacion internacional de
patentes. _

13. La unidn internacional para la proteccion de las obtencio-
nes vegelales (UPOV) Tratado de Budapest sobre el reconoci-
miento internacional del depdsito de microorganismo a Jos fines
dci procedimienio en matena de patentes.

14. Répimen internacional del modelo y dibujos indusiriales.
Normas del Convenio de Paris. El Arreglo de la Haya de 1925 sobre
deposito internacional v sus revisiones posteriores. El Arreglo de
Locarmo de 1968 sobre clasificacién internacional de modelos y
dibujos industrialcs. )

15. Convenios v acuerdos imternacionales en materia de
marcas. E! Arreglo de Madrid de 14 de abril de 1891 sobre registro
imernacional de marcas de fabrica y comercio. El Arreglo de Niza
de 15 de junio de (957 sobre” clasificacion internacional de
. productos y servicios, El Areglo de Viena sobre clasificacion

internacional de elementos figurativos de marcas de 12 de junio de
1973. El Tratado de Nairob: sobre proteccién del simbolo Olim-
pico.. :

___ 16, la OCrganizacién Mundial de la Propiedad Intelectual:
Fines y funciones. El Comité permanente para la informacion en
materia de patentes (PCPI), El Centro internacional de documenta-
cion de patentes (INPADOC), Organizacion, fincs ¥ servicios.

Grupa IV. Derecho de patenies

1. Cencepio juridico y economice de la patente, El Derecha de
patenies: Su encuadramients en el ordenamiento juridico. Medios
. de proteccidn de las invencionss; Patenles, secretos industriales,

2, Clases de patentes: De invencion, de introduccién, de
importacién y certificados de adicion. El certificado de unitidad
francés. Los certificados de autor de invencibn en los paises
socialistas. : L -
-3, La nueva Ley espaiiola de patentes. Principales caracteristi-
cas de 1a Ley y diferencias con la regulacion de las patentes en el
Estatuto de la Propiedad Industrial, o

4, La teoria de lz -patentabilidad; Requisitos en Derecho
espafiol. Invenciones &?wnmbtcs y no patentables. .

5. La novedad: Conceplo legal y obijetivo; concepto relativo.
Dclimitacion det estado de la técnica en la apreciacion de la
novedad. . o

6. La apreciacidn de la novedad. Momenio en que debe
apreciarse Ia navedad. Delimitacién de los elementos 2 comparar.
Apreciacion de |z novedad segin diversos tipos de invencitn.

7. La actividad inventiva como requisite de patentabilidad.
Delimitacion de la figura. Definicion y elementos constitutivos.
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8. La spreciacion dc la actividad inventiva. Reglas generzles
gle apreviacion. Indicios para la averiguacion de la evidencia. Medo
de apreciacion. -Casos de mpreciacién dependiendo del tipo de
invencibn. _ :

9. El caracter indusirial como requisito de patentabilidad. La
ejecutabilidad de la invencion. Exclusiones especificas de patenia-
bilidad por falia de caricter industrial.

i0. Las invenciones quimico-farmacéuticas. Argumentos en-
favor y en contra de su patentabilidad. La patentabilidad de los
productos guimicos y farrnacéuticos en ¢! Convenio de Munich
sobre ¢oncesion de patentes curopeas y £n la Jegislacion compa-
rada

1. la rroblemélica especifica de las patenies de procedi-
miento para la oblencidn de sustancias quimicas y farmacéuticas en
¢! contexio del Acuerdo de adhesién de Espafhia a la CEE. La
regulacién de las invenciones quimicas y farmacéuticas a la Ley de
palcnics espanolas. :

12. Elderecho & la patente. El derecho moral de inventor. Las
jnvenciones laborales. Su regulacion en la Ley de patenies espaiola.

13. La organizacidn del sistema de concesion de paientes en
ios principales paises: Sisterna de registro o de simplc depdsito, De
examen previo. Tendencias actuales: De examen diferide. El
sistema francés del informe documental. Sistema mixto de la Ley
suiza. : -

i4. El sistema de concesidn de patenies en la Loy espafiola.
Caracteristicas generales del gerocedimiemo neral de concesion
con informe sobre el estado de la téenica ¥ det procedimiento de
CONCESion con examen previo. .

15. El procedimienta de concesion de patentes en derecho
espanol, La solicitud: Presentacion y requisitos, Documentos
minimos para obtener una fecha de presentacion. 1a descripcion.
1as reivindicaciones. Los dibujos. El resumen.

16. El procedimiento general de concesién. Admisién a tra-
mite. Examen de-lz solicitud. Informe sobre el estado de la técnica:
Concesion de la patente.

17.  El procedimiento de concesion con examen previo, Oposi-
cignes de terceros, El examen de oficio. Resolucion.

18. El derecho conferido por la paiente y la solicitud de
patente. Limilaciones al mismo. Patentes sometidas a régimen de
monopolio legal. E! agotamiento del derecho de patentes. El abuso
del derecho. :

19. Especial referencia al derecho conferido por fa patente de
procedimiento. Extensidm de la proteccion a! producto directa-
mente oblenido por 1a patente de procedimiento. La inversidn de
[a carga de ia prucha. .

20.  Acciones por violacion del derecho de patente. Enumera-
cion de acciones v medidas previstas en la Ley espafiola. Especial
referencia a Ia accion de indemnizacidn por dafios y perjuicios.
Prescripeion. '

- 21, La solicitud de patente y Ja patentc como objetos del
derecho de propiedad. Cotitutaridad y expropiacion. Transmision
de lz patente. Licencias coniractuales é licencias de pleno derecho.

22 Las licencias obfigatonias, Clases en dereche espafiol
Proccdimicnto de concesion de las licencias obligatorias en Dere-
cho espariol, Régimen juridico.

. La obligacion de explotar la palente-en Derecho espafol
Requisitos. Justificacién de la explotacion. Efectos. _

.24, La nulidad v caducidad de las patentes. La rehabilitacién
de 1a patente. Renuncia a la patente.

. Aspectos de Ia jurisdiccion y normas procesales en Ja Ley
de patentes, Las diligencias de comprobaciéon de hechos. Medidas
cautelares. Conciliacion en materia de invenciones laborales.

- 26. La regulacion de las adiciones y las patentes secrelas en la
iey de patentes. . -

21, Ei modelo de utilidad. Concepto legal. Requisitos de
patentabilidad. Procedimiento de conceston, Proteccion, Nulidad.

2B, Las colecciones de documentos de patentes. Analisis de la
situacion en los Qiferentes paises.

' ,Sistemz de busqueda mecanizada en materia de patentes.

30. La wilizacion de patemies como vehiculo de informacion
tecnologica. .

3i.  La wilizacién de-la literatura no patente en la basqueda
documental. .

32. La preparacidn y utilizacidén de los resimenes de patentes.

33.  La clasificacion internacional de patentes. Generalidades.
Estructura de la clasificacion y su represeniacion. i

Principios de la clasificacion internacional y su interpreta-
cidn. Forma de considerar las invenciones. Invenciones y clases
generales especiales o de aplicacidn, Otros principios de interpreta-
cion. Ambito cubierlo por las subclases y los grupos. .

35, Forma de clasificar las invenciones, Directrices generales.
Estudio de la informacion conenida en la documentacion de
patentes. Eleccion de clases y subclases. Eleccion de grupos y
subgrupos. Criterios de clasificacion para ‘determinados tipos de
invenciones. Descripcion de los simbolos de la clasificacion y su
wiilizacién.
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36. Finalidades de la clasificacion de patentes. Utilizacion de
la clasificacién para la basqueda del estado de la técnica. La
clasificacion de patentes y su influencia en el campo de la
informacién tecnologica.

¢
ANEXO I

Don ........, con domgilio en ........ , con documento nacional de
1denudad namero ........, declara bajo § é uramento o promesa {tachese
ue proceda), a efectos de ser nombrado funcionario de Ja Escala
qI‘nuladr:s Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Industria v Energia, que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administracioncs Pablicas v que no se hal!a
inhabilitado para el gjercicio de funciones publicas.

{Lugar v fecha.)

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 161/38199/1986, de 19 de marzo, por la que
se anuncia concurso para ingreso en o Cuerpo de
Ingenieros de Armamemto v Construccion, Tituladoy
Superiores. :

7642

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
2223/1684. de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Esiado»

nimere 303) y «Diario Oficial del Ejércitos nimero 8/1985), y

visios los términos del acuerdo del Consejo de Minisiros de 7
febeero de 986, por £] que se determina el niimero total de plazas
para el ingreso en la profesma militar duranic ¢l afo (986, vengo
a disponer:

Articulo L® Se anuncia concurse para cubrir 7 plazas en el
Cuerpo de Ingenieros de Armamento y Construccion para las
Raénis de Armamento ¥ Material. 4, y de Construccion y Electrici-
dad, 3. .

ATt 2.° Los Tribunales nembrados a tal fin no podran aprobar
ni declarar que han superade ¢l concurso un ngmero superior de
asptrames al de las plazas convocadas.

Art. 3.° Dicho concusso se desarroliard de acuerdo con las
instrucciones que se aprueban por esta misma Orden y s¢ publican
i continuacion.

.Art. 4° Se faculta al Jefe Superior de Personal para que,
mediante Resolucidn, haga poblico en el «Boletin Oficial del
Estadow v en el «Boletin Oficial de Defensa» 1z lisia de admitidos,
provision de plazas y demas disposiciones necesarias para el
desarrolle de la convocatoria.

Madrid. |9 de marzo de 1986
' SERRA SERAA

Culendario para el concurso de ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
de Armamento y Construccion (Procedencin «B»} -

Fecha de entrada en la Escuela Politécnica Superior def Ejército
de la instancia y documentacion que debe acompafaria: Veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de ta publica.
cion de esla convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon.

Reconocimiento medico en la Academia de Sanidad Milisar: El
dia que determine el Centro de Enseranza.

Pruebas fisicas, en el Chib Deportive Militar «La Dehesas,
situado en et kildmetro 9,500 de ks carretera de Extremadura: El dia
gue determine el Centro de ensefanza,

Instrucciones por las goe ha de regirse el conéuno de ingrese
en el Cuerpo de Ingenieros de Armamento y Construccion

(Procedencia B)
L Condiciones para el ingreso

1.! Podri tomar pane en el concurse gue se anuncia ef
personal que a continuacion se expresa:

i.1,t  Los Oficiales de 12 Escuclz Activa.

1.1.2 Los Oficiales y Suboficiales de Complemento cuyo
nombramiento como iales haya sido publicado en el «Boletin
Oficiat de Defensan con anterioridad a la fecha en que expire el
plazo de presentacién de instancias y documentacion citadas en
este cancurso.

1.2 Edad: No haber cumplido el 31 de diciembre det aho en
gue se publica el concurso las siguientes edades:

- Treinta y un aitos con carécter generat,

— Treimia y cinco ahos para e pcrsonai militar de la Escala de
Complemento ¥y Reserva Naval, cualquiera que sea su categoria.

- Cuarenta aflos para ¢i personal militar que tenga un minimo
de diez afos de servicios efccnvos.

1.3 Carecer de ameccdenws penales ¥ Jusuﬁcar una intachable
conducta moral y civica.
Yodos elios deberan hallarse en posesion de aiguno de los titulos

. académicos siguientes:

Ingenieros Superiores Civiles: Caminos, Canates v Puertos,
Industriales, Montes, Agronomos, Minas, Navaies, Aeronduticos,
Telecomunicacién, ICAl Arquitectos. Licenciados en Ciencias:
Matematicas, Fisrcas. Quumcas, Geologicas ¥y Licenciados en
Enformatica.

Los licenciados en Ciencias, Seccidn de Matemaiicas, sclamente
deberdin acredilar enconirarse en posesion del tituio cotrespon-
diente.

Los licenciados en las demas Secciones de ka Facultad de
Ciencias, y Jos de la Facultad de Informitica, deberfin acveditar,
ademas de la posesion del iiwlo correpondiente, que tienen
aprobadas en una Facuitad de Ciencias o en cualquer Escucla
Técnica Superior, incluida la Escucla Politécnica Superior del
Ejército, ias siguientes asignatusas:

- Seccion de Fisicas: Geometria descripti

- S?:mon de Quimicas: Geomeiria J:scnpuva y Mecanica
racionai

- Seccidn de Geolagicas: (reometria descriptiva, Mecédnica
racional y Optica y Electricidad.

-~ Licenciados en Informatica; Geomema descriptiva v Meca-
nica racional,

2. Documenfauun

2.1 Los aspirantes remitirdn por conducto reglamentario af
General Director de la Escuela Politécnica Superior del Ejército
{calle de Joagquin Costa, nimero 6, 28006 Madrid). los siguientes
documentos: -

2.1.1 Instanciza debidamente reintegrada, solicitando tomar
parte en el concurso, indicando 'a Rama que desean cursar
{(Armamento y Material o Construccién v Electricidad).

2.1.2 Copia legalizada de los titulos 1écnicos que posean o
resguarde de haber satisfecho los correspondientes derechos de
expedicion.

2.1.3 Expediente esco!ar en ¢t que cunsten todas las califica-
ciones obtenidas durante la carrera, asi como !as convocatorias de
cada curso,

2.t.4 Copia de la Hoja de Servicios.

2.1.5 Certificados de los cargos y servicios civiles desempefia-
dos que tengan reiacion con la pretensidn del solicitante.

2.1.6. Certificado del acta de nacimienta.

2.1.7 Resguarde de giro postal acreditativo de haber impuesto
ta cantidad necesania, din do al Teniente Coronel Jefe del Detall
de la Escuela Politécnica Superior del Ejército.

2.1.8 Ceriificado del chxstro Central de Penados'y Rebeldes
Regativo.

2.2 La documentacién anterigrmente ciada deberd toner
entrada en [a Escuela Politécnica Superior del Ejército en ia fecha
citada en el calendano.

3 Derechos de mseripcion

+

3.t Los opositores salisfardn en conecepto de matricula la
cantidad de 1.500 pesetas, que remitiran por giro posial a la
Escuela, haciendo consiar en sus instancias la fecha vy nimero del
giro. La referida cantidad no sera devuelta.

3.2 Estin exentos del pago de derechos de examen:

321 Los huérfanos de personal militar profesional de Eas
Fuerzas Armadas v Guardia Civil, .

3.2.2 Los hijos de familia numerosa de categoria de honor ¥
segunda calegoria, cuyo titulo tenga validez el dia que se cierge ¢l
plazo de presentacion de instancias. :

3.3 Abonarin ¢l 50 por 100 del importe de la mairicula:

3.3.1 Los aspiranies que s¢ hallen prestando servicio activo en
las Fuerzas Armadas.

3.3.2  Los hijos de familia numerosa de pnmera ca:eaona. Lon
titulo en anilogas condiciones del apartado 3

Para beneficiarse de [2s anteriores mduccmnes sera condicion -
imprescindibie remitir junto con la instancia los com:spondlemcs
documentos acreditativos.

Estas reducciones no son acumulables, debiendo acogerse a iz
que mas favorezca



