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" Estas obras y servicios versardn, prioritariamente, sobre aspec-
tos relacionados con desarrollo agrario, repdblacion forestal, rehas
bilitacion de edificios, excavaciones, tratamienio preventivo contra
incendios y cuazlquier otra actuarion de interés general y social
dentro de K:s competencias de la Junta de Extremadura.

Caso de firmarse un Convenio entre ¢l INEM y 1a Junta de
gxtrequura, se considerard como documento anexo al presente
onvenio.

Cldusulas referidas al Fondo Social Europeo, Fondo de Solidaridad
- para el Empleo y a la Orden de 12 de marzo de 1985

. Octava.-La Unidad Adminisiradora del Foudo Social Europeo
prestara unp especial atencidn a aguellas peticiones gue respondan
a planes sectoriales o territoriales impulsados o pramovidos por los
organos de promocion de la Junta de Extremadura, siempre que se
garantice la adecuada viabilidad de los proyectos.

Novena.-Las Empresas, Cooperativas, Asociaciones u Organis-
mos que pretendan poner en marcha imiciativas que generen
empleo ¥y qué puedan acogerse a lo previsto en la secclén primera
detl capitulo I de la Orden de ¢1 de febrero de 1983 o en los
ﬂogramas Iy Il de la Orden de 12 de marzo de 1983, podrin

cerlo a través de la Comision Mixta. '

Décima.-La Junta de Extremadura s¢ compromete a desarrollar
durante la viﬁncia de este Convenio una politica de contratacion
de jovenss, fundamentalmente a través de las modalidades de
contratos en précticas y para la formacidén; asimismo, s¢ tenders a
ia contratacién de formadores y de parados de larga duracién. A
estos efectos, los contratos en practicas y para la formaci6n y los
celebrados con formadores serin financiados por ¢l Fondo de
Solidaridad, en los términos establecidos en la seccién segunda del
capitulo I de la Orden de 21 de febrero de 1985, y acogiéndose a
lo previsio en la seccidn quinta para 1as acciones realizadas en las
zonas de tasa mejorada, hasta un 30 por 100} del coste salanal. Los
contratos realizados a parados de jarga duracion, segun lo previsto
en la seccidn cuarta y en la citada seccidén quinta, hasta un 20 por
100 del coste salarial. o .

Undécima.-Durante la vigencia de este Convenio se ma-
rin las acciones gue sean precisas para la formacion de trabajadores
de las Administraciones Pablicas de Extremadura en materia de
Fondo Social Europeo. Estas acciones seran financiadas por el
Fondo de Solidaridad. Su programacién sera aprobada por la
Comision Mixta.

Duodécima.~A través de la Comisién Mixta, las Empresas u
Organismos de Extremadura podrén-presentar proyecios que pue-
dan ser financiados por el Fondo Sotial Furopeo en 1986. Una vez

analizados estos proyectos, la Unidad Adminisiradora del Fondo

los tramitard ante las instancias competentes.

- Otras cléusulas

Decimoiercera.—La Direccién General del INEM enviard men-
sualmente a la Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junia de
Extremadura las estadisticas y datos completos de movimienio
laboral registrado (a nivel nacional, de Comunidades Auténomas y
provincias) una vez consolidados y oficializados.

Decimocuarta.-A lo largo 'de 1986 ambas Administracicnes
estudiardn, en ¢l marcode la Comisiéon Mixta de Seguimjenio, la
posible constitucion de unidades de promecion de empleo para
1986, asi como su cardcter, funciones y personal necesario,

Decimoquinta.-La Junta de Extremadura se compromete a

. mantener una linea de avales para ¢) apoyo a Cooperativas y
trabajadores autdnomos conforme al Decreto 2171985, de 20 de
marzo. Asimismo, podran acordarse actuaciones conjuntas en
materia de formacién y promocién cooperativa. ’

*El Ministro de Trabajo
y Seguridad Social,
Joagquin Almunia Amann

El Presidente
de la Junta de Extremadura,

Juan Carlos Rodriguez Ibarra

RESOQOLUCTON de 30 de enero de 1986, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se da publicidad o!
Convenie entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y el Gobierno de Navarra para &a coordinacidn
politica de empleo. . .

Habiéndose suscrito entre ¢! Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y ¢l Gobierno de Navarra, un Convenio de colaboracion
para la coordinacion de la politica de empleo, ¥ ¢n cumplimizmo
de lo dispuesto en el Acuerdo de la Comisién Delegada del

5407

Gobierno para Politica Autonémica, adoptado en su reunion de 18 °

de junic de 1985, procede la publicaciér en el «Bolelin Oficial del

Estado» de dicho Convenio, que
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos,

figura como anexo de esta

" Madrid, 30 de encro de 1986.-El Secretario general técnico, José

Antonio Zapaiero Ranz.

ACUERDO DE COLABORACION ENTRE FI. MINISTERIO
DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL Y EL GOBIERNO D

En Madrid a 20 de enero de 1986, reunidos ¢l ilustrisimosefior
don Alvaro Espina Montero, Secretario general de Empleo y
Relaciones Laborales y el ilustrisimo sefor don Anionio Aragan
Elizalde, Consejero de Industria, Comercio ¥ Turismo del
Gobierno de Navarra.

Actuando el primero en nombre y por delegacion del Ministro
de Trabajo y Seguridad Social (Orden Comunicada de 17 de encro
de 1986} y el segundo en nombre ¥ por delegacion del Presidente
del Gobierno de Navarra (Decreto Foral 5/1986, de 17 de enero,
de! Presidente del Gobierno de Wavama).

MANIFIESTAN

a) Que Ia configuracién del Estado de las Autonomias que
disefia la Constituctén obliga a8 una adecuada coordinacion y
colaboracién entre ¢l Gobierno de la Nacion y el Gobierno de
Navarra.

b) Que 1al coordinacion resulta particularmente necesaria en
el émbito de las actuaciones de fomento del empleo, estando ambos
poderes piblicos obligados a practicar una politica orientada al
pleno empleo de acuerdo con ¢l articulo 40 de la Constitucion.

¢) Que por ctlo resulta especialmente positivo gue el Gobiemo
del Estado v el Gobierno de Navarra colaboren en la puesia en
practica de las diferentes medidas de fomento de! empleo.

d} Que ambas partes coinciden en la «necesidad de aurar
esfuerzos para ¢l mantenimiento v la creacion de empleos en el
¢jercicio de sus respectivas areas de actuacione, que ha sido puesta

e manifiesto también los interlocutores soctales al firmar el
Acuerdo Econdomico y Social. _

e} Que tal necesidad aconseja que tas actuaciones de fomento
del empleo del Gobierno de Navarra resulten coherentes con la
politica de empleo del conjunto det Estado en orden’ a | rla
mayor eficacia de ambas en la consscucion de los objetivos
comunes, para lo cual se deben establecer consulias periddicas que
permitan examinar los contenidos y evaluar los resultados de las
actuaciones. _

) Que la celebracion periddica de Conferencias sectoriales
sobre_las materias que son objeto del presente Convenio pueden
contribuir también a la consecucién de aquellos abjetivos,
mediante el examen y puesta en comian de las medidas y los
resultados alcanrados en las distintas Comunidades Auténomas.

g) Que este Aceerdo se firma en base a lo establecido, en
primer lugar, en la Orden de 21 de febrero de 1985 det Ministeric
de Trabajo y Seguridad Social («Boletin Oficial del Estadow dej 27)
que fija el marco y las bases ?eneralcs para ¢l establecimiento de
convenios de colzboracidn del INEM con Comunidades Autonoe-

mas ¥ otros Organismos del Estado para la realizacion de obras y
servicios por trabajadores descmpleados; en segundo lugar, en la
Orden de 21 de febrero de 1985 del Minisierio de Trabajo v
Seguridad Social («Boletin Oficial del Estado» del 27, por la que
se establecen programas y acciones a financiar con cargo al Fondo
de Solidaridad para &1 Empleo establecido en la disposicion
adicional decimonovena de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1985 y regulado en el Real
Decrero 18071985, de 13 de febrero (prorrogdo por Real Decreto
27/1986, de 10 de enero); en tercer lugar, en la Orden de 31 de julio
de 1985 por la que s¢ desarrolla el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 30 de abril en el que se aprueban las Bases del Plan
Nacicnal de Formacién e Insercién Profesional v se regulan los
cursos d¢ Formacion Profesional Ocupacional a impartir en los
Ceniros colaboradores del INEM («Boletin Oficial del Estadon de
7 de agosto de 1985), y, en cuarto lugar, el Real Decre1o 2404/1 985,
de 27 de diciembre, por ¢l que se dictan normas en relacidn con e!
Fondo Social Europes («Boletin Oficial del Estador del 30).

h) Que cualquier modificacién de las antedichas normas v la
aparacién de nuevas disposiciones ¢ actuaciones que afecten al
presente Acuerdo, podré dar lugar a 12 modificacion o ampliacién
del mismo, previas las deliberaciones gportunas de la Comision de
Coordinacidn establecidas en este Acuerdo. Particular atencion a
este respecto deberd recaer scbre las adaptaciones de la normativa
vigente realtizadas con motivo de la adhesion de Espafa en la CEE.

Por estos motivos suscriben el presente Acuerda de colabora-
cion con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS *

Primera.-E| objeto de! presente Acuerdo es la coordinacién y
colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Secial y el
Gobi¢rno de Navarra en el drea de Ia politica de empleo, csl.agle-
ciéndose los mecanismos adecuados para la formulacitn y ejecu-
cidn conjunta de las actuaciones concretas de fomento de empleo
mormac:én profesional, con el fin de lograr la ma:

a3 mismas, en ¢l Ambito de Navarra,’ y compre
siguientes:

. 1. La realizacién de obras y servicios de irterés general
ciccutados por ¢l Gobierno de Navama y financiados por ¢l INEM
y ¢l Gobierno de Navarra, mediante la contratacion de trabajadores
¢n desempleo. : :

2. La colaboracién de ambas partes en la presentacién de
proyectos ¥ acriones formativas en las dreas del Fondo de Solidari-
dad para ¢l Empleo y del Fondo Social Ewropeo, asi como la
participacién del Fondo de Solidaridad en el apoyo salarial de
nuevas contrataciones que pueda efectuar el Gobierno de Navarra
y cualquiecr otra Entidad o Empresas ubicadas en el ambito
ternitorial de Navarm. -

3. La colaboracidén de ambas partes cn las siguientes materias:

&) Realizacién del Plan Nacional de Formaci6n e Insercion
Profesional,

b) Calificacién profesional de demandantes de empleo,

c) Infermacion y orientacién profesional. - ’

r cficacia de
los aspectos

Seguada.-Se crea una Comision de Coordinacidn entre ambas
Administraciones. Esta Comision tendra 1a siguiente composicidn:

Por panie de ln Administracién central:

= El Delegado del- Gobiermo en Navarra. ’
" = El Secretario general de Emplec y Relaciones Laborales.

Por parte dei Gobierno de Navarra: oo

- EJ Consejero de Industria, Comercio y Tuﬁsmo. .
- El Consejero de Economia y Hacienda

La Comisién de Coordinacién se reunird una vez al afo.

Sus funcignes serfn la coordinacién de la politica de empleo de
ambas Administraciones, la evaluacion global del acuerdo y. la
revisién del mismo para ailos sucesivos. - o

Ademas de estas funciones, la Comision de Coordinacién
estudiard formulas de colaboracién entre ambas partes y, en
especial, en materias relacionadas con el fomento del empléo y la
formacitn ocupacional ¥ la coordinacién de actuaciones derivadas
de los acuerdos. que se suscriban en el dmbito de la Comunidad
Foral de Navarra en materias relacionadas con este acuerdo.

Tercera-Para la difusion, ejecucién y seguimiento de este
acuerdo, y para 1 resolucién -de las dudas que pudieran surgir en
la interpretacién del mismo, se crea una Comision Mixta de
Seguimiento, que estard compuesta por: .

Por parte de la Administracion central:

= El Delegado del Gobierno en Navarra o persona €n quien
delegue, que la presidira, -
- El Director general de Empleo o persona en guien delegue.
- El Director general del INEM o persona en quien delegue.
- E] Secretario general de la Unidad Administradora del Fondo

Social Europeo o persona en quien delegue.
Por parte de la Comunidad Foral de Navarra:

- El Consejero de Industria, Comercio y Turismo o persona en
quien delegue.

— E Darector general del Departamento de Industria, Comercio

y Turismo o persong en quien delegue. o
- = E] Director del Servicio de Ensefianzas no universitarias ¢
persona en quien delegue. : :
- El Director del Servicio de Economia y Presupuestos o
persona €n quiea delegue.

La Comision Mixta, a través de los representantes en la misma
de cada una de las Administraciones, comunicara a las Direcciones
Provinciales o Delegaciones Territoniales respectivas los acuerdos
que pudieran afectar a dicho ambito geogrifico ¢ institucional.

Cuarta.-La Comision Mixia difundird, a través de los mecanis-
mos que se articulen por la misma y por los medios que se
considercn mas adecuados, los programas de fomento del empleo
y los planes formativos sobre los que versa este acuerdo y otras
medidas de la Administracién central o del Gobierno de Navarma
tendentes a mejorar las condiciones del mercado de trabajo.

El Gobierno de Navarra presentard pericdicamente 2 la Comi- |

sibn Mixta un balance que recoja la situacion de las acciones
previstas en las cliusulas de este acuerdo,

Quinta.-En el lugar de realizacién de cada obra o actuacién.
concreta se instalard un cartel normalizado, en el que se indicara,
junto a la simbologia de ambas partes, la leyenda «Acuerdo

inisterio de Trabajo y Seguridad Soctal-Gobierno de Navarran, el
programa conereto de cada actuacién, la denominacién de obra o
del plan de actuacidn y su plazo de realizacidn,
exta.~Fl presente acuerdo tendrd vigencia durante ua afio,
prorrogable por otro. El acuerdo puede ser denunciado durante la
vigencia del misme per cualquicra de las partes.

CLAUSULAS REFERIDAS AL INEM

Séptima.-La Comisién Mixta estudiard el contenido de las
obras y servicips de interes general que puedan ser ejecutados por
¢l Gobierno de Navama r financiados conjuntamente por el
Gobierno de Navarra y &l INEM que puedan llevarse a cabo en
1986, Estas obras y servicios versarin, prioritariamente, sobre
asgectos relacionados con desarrollo agrario, repoblacitn forespal,
rehabilitacién de edificios, excavaciones, tratamiento preventivo
contra incendios, infraestructura y equipamiento de la Comunidad
Foral ¥ cualquier otra actuacién de interés general y social dentro
de las competencias del Gobiermo de Navarma. .

Caso de firmarse un acucrdo entre ¢f INEM y ¢l Gobierno de
Navaara s¢ considerardi como documento apexo al presente
acuerad, -

CLAUSULAS REFERIDAS AL FONDO SOCIAL EUROPEO, AL
FONDO DE SOLIDARIDAD PARA EL EMPLEO Y A LA
ORDEN DE 12 DE MARZO DE 1985

Octava.-La Unidad Administradora del Fondo Social Europeo
prestard una especial atencion a aquellas peticiones que respondan
a planes sectoriales ¢ territoriales © a iniciativas concretas de
empleo impulsados o promovidos por los Organos de promaocion
del Gobierno de Navarra, siempre que se garantice la adecuada
viabtitdad de los proyectos. _ .

i.7s proyectos que se presenten al Fondo de Solidaridad para el
Etng.eo en Navarra serdn examinados en el seno-de la Comisidn
Mi- s, sin perjuicio de lo establecida en ¢l capitule segundo de Ia
Ordzn del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 2t de
febrero de 1985, .

Novena.-Las empresas, cooperativas, asociaciones 'y Organis-
mos gque pretendan poner en marcha inmiciativas gue generen
empleo y.que puedan acogerse a Io previsto en la seccion primera,
capitulo primero de la Orden de 21 de febrero de 1983 o en los

rogramas 1 y 1 de la Orden de 12 de marzo de 1985, podrin
anerlo a través de 1la Comision Mixta.

Décima.~-El Gobierno de Navarra y las empresas y entidades
radicadas en Navarra podrin contratar durante la vigencia de este
acuerdo y por un t#rmino de un afio a jovenes trabajadores
mediante modatidades de contratos én pricticas y para la forma-
cion y a los formadores que se precisen, oo

Estos contratos serin %mnciados por et Fondo de Solidaridad
en los términos expuestos en.la seccién 2.* del capitulo primero de
la Orden de 21 de febrero de 1985 hasta un 25 por 100 del coste
salarial

Undécima.-Durante la vigencia de este acuerdo se programarin
las acciones que sean precisas para la formacion de los trabajadores
de la Administracion periférica del Estado y de las Administracio-
nes pablicas de Navarra en maieria de Fondo Social Europeo. Estas
acciones seran financiadas por ¢l Fondo de Solidaridad. Su
pro acton serd aprobada por la Comisién Mixta, o
wodécima.-Los programas que se presenten para ser financia-
dos en 1986 y 1987 por el Fondo Social Europeo en el 4mbiio de
Navarra serdn examinados en el senc de la Comisién Mixta. Una
vez analizados estos promcios, la Unidad Administradora del
Fondo los-tramitard ante instancias competenjes. .

CLAUSULAS REFERIDAS A FORMACION PROFESIONAL

OCUPACIONAL, CALIFICACION E INFORMACION
PROFESIONAL

Decimotercera.~Los Centros de Formacion Profesional Reglada
del Gobierno de Navarra concertar con empresas que 500
alumnos de Formacion fesional de segundo o realicen
pricticas en las mismas durante el curso escolar 1985-1986.

Decimocuarta.~Estas pricticas sern de un miximo de 80
Jornadas per aflo. L _ ' :

Decimoquinta.—El Fondo de Solidaridad concederd a los alum-
nos una beca en concepto de manutencién y desplazamiento de 800
pesetas por alumno y jornada. Asimisme, dar una compensacion
a las empresas de 500 pesetas por alumno y dia, que incluye pbliza
colectiva de accidentes de trabajo. .

Decimosexta.-En 195 conciertos que los centros del Gobierno de
Navarra suscriban con empresas © paciones de empresas
deberan constar el contenido especifica de las practicas profesiopa-
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les objeto del mismo, fa duracion del concierto, €} calendario y
horario de ias practicas, lugar del centro o centros de la empresa
donde sc realizaran las mismas, designacion de los tutores respon-
sables de cade empresa y del centro escolar y la relacién nomina-
tiva de los alumnos afectados, debiendo adjumarse-al texto los
escritos de estos iltimos o, en su caso, et de los padres o tulores,
dando la conformidad a la realizacién de las pricticas. Asimismo,
deberd adjuntarse copia de la péliza de accidentes de trabajo,

Decimoséptima.~El alumno en practicas no tendrad &n ningon
caso vinculacién o relacion laboral con las empresas que hayan
suscrito el concierto, por lo que los alumnes acogidos a los
conciertos correspondientes quedan -excluidos de la legislacién
laboral en base a lo dispuesto en el Decreto 707{1976, de 5 de
marzo, de Formacion Profesional, en relacion con &l articulo 19 del
Real Decreto 1922/1984, de 31 de octubre.

Decimoctava.—Al abjeto de facilitar a 1a Inspeccion de Trabajo
el conocimiento de estas situaciones que permita un mejor desarro-
Ho de su actuacién inspectora, los Centros del Gobierno de Navarra
deberan enviar a la Jefatura de la Inspeccion de. Trabajo, <on
antelacion al inicio de las pricticas, una copia de los concertos a
que se refiere la clausula decimotercera.

Decimonovena.-De acuerdo con ¢l articulo 16 de la Orden de
31 de jubo de 1985, en el anexo figura la relacién de Centros
homologados del Gobierno de Navarra, donde se impartiran cursos
de formacion ocupacional y su correspondencia con las Oficinas de
- Empleo. Esta relacidn podré ser ampliada a propuesta del Gobierno
de Navarra y previa discusién de la Comision Mixta mediante

simple comunicacién de las oportunas adendas al Ministerio de

Trabajo y Scguridad Social.

Vigésima.—Con la inscripcibn como centro colaborador se
homologaran especialidades con e! mismo contenido formative
que los del INEM o bien con caracteristicas propias. En este caso
deberdn ser de los tipos siguientes: -

- Generales en las distintas especialidades y, en su caso, a
distin1os niveles dentro de ias mismas, hasta un méaximo de tres.
Este tipo de cursos deberdn estar comprendidos entre trescientas v
ochocientas horas de duracién y serdn similares en toda la cadena
de centros.

= Monograficos, con la finalidad de impartir una técnica
especifica que permita la actualizacién, reciclaje o perfecciona-
miento profesional de los trabajadores. En este caso los cursos
tendran una duracién de doscientas a trescientas horas.

Para la inscripeion de estos dos tipos de cursos se debera
concretar:

~ Objetivos formativos a alcanzar.
- Practicas y conocimientos tecnoldgicos a realizar, asi como su
detalle de duracién en horas. .
- - Caracteristicas de los profesores que impariiran los cursos.
~ Medios didacticos y-materiales a emplear,
— Cualquier otro que se establezca con caricier general,

Vigésima primera.-Los cursos serdn de caricter gratuito. El
INEM concedera las ayudas necesarias para financiar el coste

ANEXO : o
Listado de Centros de Formacién Profesional del Gobiernp de Navarra 1985-86
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integro de los cursos. Estas ayudas se determinarin en funcion del
namero de alumnos, la duracidén de los cursos y los medios
necesarios para su imparlicion.

Vigésima segunda.-La Comision Mixta aprobara ias directrices
de actuacion, las programaciones presentadas por los centros |
colaboradores vy evaluard las acciones realizadas. .

Vigésima tercera.-La Direccion Provingcial del INEM, en cola-
boracion con Jos centros del Gobierno de Navarra, seleccionarin
Jos ajumnos de los cursos. )

Vigésima cuarta.-La Direccién Provincial del INEM, en cola-
boracion con los sérvicios de Formacién Profesional del Gobierno
de Navarra, podrin seguir-el desarrollo de los cursos de FPO que
s¢ hagan al amparo del presente acuerdo, con arreglo a las normas
que, con cardcter general, estin establecidas para los centros
colaboradores.

Vigésima quinta.-Los centros colaboradores del Gobierno de
Navarra podran realizar pruebas de caliticacion profesional a los
trabajadores demandantes de empleo que le envie ¢l INEM, de
acuerdo con las instruccicnes que dicte este Organismo. E] INEM
facilitard a los centros colaboradores el material necesario para la
realizacidén de las pruebas de calificacién profesional o, en su
defecto, compensara econémicamente a los centros por los gastos
directos en matenal gue éstos tengan. ] ) .

Vigésima sexta-En materia dé informacion y orientacién
protesional, la colaboracion de las paries dafd prioridad a las
materias referidas a salidas profesionaies, posibilidades de empleo,
continuacion de estudios o especializaciones y métodos de bais-

"queda de emplec.

Para ello 1a colaboracion se organizarid en tres fases: .

— Formacion de Onentadores escolares cn contenide y metodo-
fogia de informacién profesional y en sesiones informativas de
busqueda de emplzo.

- Organizacion v desarrollo de acciones con Profesores de
Formacion Profesional. i
- - Organizacién y desarrolle de acciones informativas para
alumnpos en Centros de Formacion Profesional. :

- - Y

OTRAS CLAUSULAS

Vigésima séptima.-La Direccion General del INEM enviara
mensualmente a la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo
las estadisticas y datos completos de movimiento laboral registra-
dos {a nivel nacional, de Comunidades Autonomas y provincias)

una vez consolidados y oficializados.

Con caricter general ambas Administraciones se comprometen
& facilitar las informaciones solicitadas por {a otra pare sobre
materias recogidas en el presente acuerdo,

Vigésima dctava.-Podrin acordarse actuaciones conjuntas en
materia de formacién y promocion cooperativa.

El Secretario general de Empleo y Relaciones Laborales, Alvaro
Espina Montero.-El Consejero de Industria, Comercio y Turismo,
Antonio Aragén Elizalde. :

Institutos de Formacion Profesional

' Localidad Centro Rama Profesion . Especialidad
Tudela. Carretera Tarazona,| ETP Electricidad. Electricidad. Instalaciomes y lineas e¢léctricas. Maquinas
sin nimero. §2-66-11. : eléctricas. i
Electrinica. Electrénica. Comugicaciones, radio-televisidn, electronica
~ industnal.
) - Mecanica. Mecanica. Maquinas herramientas, matriceria y moldes,
. ' automatismos mecinicos.
Administrativa y| Administrativo, '
. Comercial. : :
Delineacion. Delineante, Delineacion industrial, edificios ¥ obras.
Lumbier. Avenida Salazar,{ ETP Electricidad, i
sin nimero, 88-00-46. . Mecanica. Electromecanica.
) Administrativa ¥ | Administrativo.
o . : Comercial,
Pamplona. Calle Irunlarrea, |ETP Sanitana. Sanitana. Laboratorie, radiodiagnostico, dietética-ali-
sin hamero, 27-66-15, . mentacidn,
Pamplona. Avenida Villava, |[ETP Agraria. Agraria. Explotaciones agropecuarias. Explotationes
sin nimero. 11-40-08. . forestales. Explotaciones hortofruticolas.
) Mecanizacion agrana.
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sin niomero. 26-61-02.

Pamplonh, M. de Fitero, 3,
bajo. 25-84-42. -

Pamplona. Paseo de Enamg-
rados, sin namero.
12-86-75.

Pampleona, Calle Rlo Arga.

Pamplona. Avenida Villava,
sin namero, 12-80-09.

Pamplonz. Avenida Villava
sin namero. 12-80-09.

Burlada. Calle Fedcric'o
Mayo, 19. 24-17-97.

Ansoain. Calle Arturo Kam-
pién, 1. )2-78-47. .

Tudela. Paseo de Pamplona,
16. 82-75-75,

Tgller Profesional.
Taller Profesicnal.
Taller Profesional.

Taller Profesional.
Taller Profesional.
Taller Profesional.
Taller Profesional.

Talier Profesional.

Reparacion de
electrodomeésti
cos.

Bricolage.

Pelugueria.
Esiética.
Carpinteria.

Soldadura.
Caldereria.
Forja.
Automocion.
Agraria.
Carpinteria.

Automocion.

Autoraocion.

7830 Viernes 28 febrero 1986
- .
Locatidad Centro Rama Profesion Especialidad
Elizonde. Avenmida Dipu-| ETP Mecanica, Mecinica. Maquinas herrarnientas.
tacidn, sin namerc.
" Elizendo, $8-00-12, ETP Administrativa ¥ | Administrativo.
. Comercial, -
Tafalla. Carretera Zaragoza,| ETP Mecanica. Mecanica. Maquinas herramientas. Matriceria y moldes.
sin numero. 70-03-91. .
Electricidad.” Electricidad. Instalaciones y lincas eléctricas. Miquinas
o . eléctricas. .
Administrativa ¥ | Administrativo.
] Comercial,
Esteila. Calle San Pol, &|ETP’ Electricidad, Electricidad. . Instalaciones y linecas eléctricas. Maquinas
55-04-12. - . cléctricas.
Elecironica. Electronica. Electronica industrial.
Administrativa ¥ | Administrativo, }
Comercial. L
Sanitaria. Sanijtaria. Auxiliar de clipica.
Corella. Calle Laurel, sin] EFP Electrénica, Electrinica.
nimero. 78-03-67. -
- Adminisirativa y | Admimistrativo. .
Comercial. _
Peralta. Paseo del Rio.| EFP Agrania. Agraria. Explotaciones agricolas extensivas. Explata-
15-02-56. . ciones agricolas intensivas. Explotaciones
-agropecuarias,
Automocion. Aulomocion, Mecanica del automovil. Electricidad del
_ . automovil,
Yera de Bidasoa. Pasco Ezte-| EFP Mecanica. Mecanica. -
gara. 63-04-50. Electricidad. Electricidad. -
Administrativa ¥ | Admimsirauvo,
Comergial.
Huarte. Qlaz-Chipi. 33-01-64.| EFP Mecanica. Mcoanica.
Electricidad. £lo ivindad.
Hosteleria. Coainera. Cocina.
Leiza, Paseo Amazibal | EFP Mecanica. Meuinica.
51-02-80. . . o ] v
Administrativa ¥ | Administrativo.
Comercial. R
Pamplona. Rio Urrobi, 16.! Taller Profesional.l Fontaneria.
24-17-53. . .
Calefaccion.
Electnicidad.
Pamplona. M.° de la Oliva,| Taller Profesional| Elecuricidad,

Ebanisteria.

~

Chapa y pintura.
Horticultura. Fl.oricullura..
Tatl;a‘de madera.
Mecanica y Elt‘.clrici‘dad.

Mecinica de maquinaria agricola.




