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Primere.~Homologar la bota de scgun'dad marca «Jallatten,
modelo «Yalpolo P.A.C.», de clase HI, fabricada y presentada por
la Empresa «Calseg, Sociedad Anonima», con domicilio en carre-
tera de Mendigorria, sin nimero, Artajona (Naverra), como cal-
zado de seguridad contra ricsgos mecinicos de clase 111, grado A.

Segundo.—Cada bota de seguridad de dicho modelo, marca,
clase y grado levard en sitio visible un sello inahterable y que no
afecte 8 sus condiciones técnicas, y, de no ser ello posible, un sello
adhesivo, ¢on las adecuadas condiciones de consistencia r perma-
pencia, con la siguiente inscripcion; «M.T. Homol. 2.117-17-12-85-
Bota de seguridad contra riesgos mecanicos-clase 1l)-grado A»,

Lo que se hace piblico para general conocirniento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de 1a Orden citada sobre
homologacitn de los medios de proteccion personal de los trabaja-
dores & Norma Técnica Reglamentania MT-5 de «Calzados de
. seguridad contra riesgos mecanicoss, aprobada por Resolucion de
31 de enero de 1580,

Madrid, 17 de diciembre de 1985 -El Director general, Carlos
Ngvarro Lopez. :

RESOLUCION de 23 de enerc de 1986, de la Secreta-
riz General Técnica, por la que se da publicidad al
Convenic entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y el Gobierno Autonomo de Canarias para la
Formacion Profesional, -

Habiéndose suscrito entre ¢l Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, a través del Instituto Nacional de Empleo, un Convenio de
colaboracién con las Consejerias de Turismo v Transportes vy de
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social del Gobierno Auldnomo de
Canarias para la Fyormacién Profesional, ¥ en cumplimiento de lo
‘dispuesto en el Acuerdo de la Comisién Delegada del Gobiemo
para Politica Autondmica, adoptado &n su reunion de 18 de junio
de 1985, procede Ia publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
de diche Convenio, que figura como anexo a esta Resolucién.
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Lo gue se hace poblico = lds efectos oportuncs.
Madrid, 23 de enero' de 1986.-El Secretario general téenico, José
Antonio Zapatero Ranz.

Convenio de colaboracién entre la Direccion General del Instituto
Naciona] de Emplev y Ias Consejerias de Torismo y Trarsportes y
de Trabajo, Sanidad y Segurigad‘Social del Gobierno Auténomo de

El Instituto Nacional de Empleo (en adelante INEM), en virtud
de las comgetcncias que le atribuye Ja Ley 5171980, de 8 de octubre,
Basica de Empleo, puede concertar acciones con Empresas, Institu-
ciones y Entidades a fin de proporcionar la adecuada formacion
profesional de los que quieran incorporarse al munde laboral, asi
como la reconversion profesional y perfeccionamiento de trabaja-
dores ya ocupados. S ’

Por su pane, la Consejeria de Turismo y Transportes y de
Trabajo, Sanidad y Seguri Social del Gobierno Autdnomo de
Cananias estin interesadas en afrontar un amplio plan de proyecios
a realizar, a partir del ejercicio econdmico de 1985, en sus campos
de competencias, que conllevarin 1a creacion de puesios de trabajo.

Las nggrgacioncs miximas a realizar por las Conscjerias de
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social y Turismo y Transportes es de
20.000.000 y 18.000.000 de peselas, respectivamente.

Para levar a cabo estas acciones se rednen en Madrid, de una
parte, el jlustrisimo sefior Director general del Instituto Nacional
de Empleo, don Pedro Montero Lebrero, v de otra parte, la
excelentisima seiiora dofia Masia Dolores Palliser Diaz, Consejera
de Turismo y Transporics; €] excelentisimo scior don Alberto
Guanche Marrero, Consejero de Trabajo, Sanidad y Seguridad
Social del Gobierno Autdnomo de Canarias, el dia ! de agosto de
1985, y acuerdan establecer un Convenio de colaboracion conforme
a ias siguientes B

BASES DE COLABORACION

Primera.—Objetivos del Convenio. E! Convenio tiene como
finalidad la celebracion (Fan proporcionar la adecuada formacion
profesional a los trabajadores que deban incorporarse & 1os puestos
e trabajo que se creen y la reconversién profesional y perfecciona-
miento del personal ocupado en los sectores cconbmicos de la
Comunidad Auténoma de Canarias. i

Segunda.—4mbito de aplicacién. El Convenio tendrd un carac-

ter regronal, coincidente con el Ambito jurisdiccional de la Comuni- |

dad Auténoma de Canarias.
Tercera.—Acciones formativas a desarrolfar. 1. Todas aque-
llas que surjan como consecuencia de los-contacios y estudios de

‘desarrollo de lo es

necesidades que se realicen en la regidn y que se irdn incerporando
al presente Convenio, estableciendo en las mismas los cursos a
izar, la valoracion econdmica y la aportacion de las partes.

2. El INEM vy las Conscjerias de Turismo y Transportes y
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, intercambiarin experiencias
metodolbgicas, asi como guias y métodes digdicticos que puedan
considerarse de interes reciproco,

. Cuana.-Aportaciones de las parres.  El plan que se derive de la
gjecucion del presente Convenio se desarrollard con arreglo g las
siguicnies aportaciones: _

. Por el INEM, con arregio a los objetivos fijados en su programa
anual y dentro de sus posibilidades institucionales y presupuesta-
rias: -

Dedicar el personal técnico necesario para la imparticion de los
Cursos. .

1.a estructura formativa para la realizacién de la programacion
e imparticion de las acciones formativas que se determinen.

Los medios didacticos necesarios y su soparle mf:lodolégzco.

Por las Consejerias de Turismo y Transportes y de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social, dentro de sus posibilidades institucio-
nales v presupuestarias;

Facilitardn la contratacion de los expertos necesarios cuando el
INEM no disponga de profesorado propio.

Aﬂgyo de los recursos humanos precisos para la puesla en
marcha, seguimientos y control de las acciones normativas perti-
nentes.

Quinta.~Sefeccion de alumnos. La seleccion de alumnos a los
cursos se realizard conjuniamente por los tres Organismos, con-
tando con el apoyo técnico de Jos Centros de Orientacidn det INEM
en los casos que sca necesario.

Sexta.-Certificacién prafesionai. Al final de cada curso se
comprobard el grado de capacitacidn adquiride por los alumnpos.
Esta comprobacidn se realizard conjuntamente por écnicos de los
tres Organismos, extendiendo ¢l INEM los oportunos certificados,
en los que se hard constar la duracién del curso, las materias abjeto
del mismo y que dicho curso s¢ enmarca dentro del presente
Convenio.

Séptima.-Comision de Programacion y Seguimiento. Para el
pecificado en la base tercera del presente
Convenio se constituird una Comisidn mixta INEM-Consejerias de
Turismo y Transportes y Trabajo, Sanidad y Seguridad Social.

Esta Mesa se reunird semestralmente y extraordinariamente a
peticion de cualquiera de las pantes y estard constituida por dos
miembros de cada una de las Instituciones, las cuales seran
nombradas oportunamente:

Por el INEM:

- Subdirector general de Formacion Profesional
- Jefe del Servicic de Formacidn Profesional Ocupacional.

Por 1a Consejeria de Turismo y Transportes:

~ Director general de Ordenacién e Infraesiructura Turistica.
-~ Director general de Promocién Turistica.

Por 1a Consejeria d¢ Trabajo, Sanidad y Seguridad Social:

~ Director general de Trabajo,
-~ Director territorial de Trabajo de Las Palmas.

A esta Comision podrin incorporarse en calidad de Técnicos a
aquellas personas que determinen las partes.
Seran funciones de la Comisidn:

- Planificar y ar las acciones formativas a desarrollar,

= Determinar medios humanaos ¥ materiales a utilizar. .

- Concrecion de las aportaciones de las partes para el desarrollo
de las acciones programadas. - :

- Segunmiento de la programacion.

Octava.-Vigencia. El presente Convenio tendra una duracién
de dos ailos a partir de la fecha de su firma, pudiéndose prorrogar
por el tiempo que se determine en su momento, si las partes lo
considerasen oporiuno, para lo cual debera fijarse en ¢l plazo de
tres meses antes de su extincidn las condiciones de su prorroga.

Las partes, una vez leido ¢! presente Convenio, lo firman por
triplicado ¢n prueba de conformudad, en ¢l lugar y fecha indicados.

Por 1a Consejeria de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social,
Alberto Guanche Marrero

Por 1z Consgjeria de Turismo
y Transportes,
Maria Dolores Palliser Diaz

Por el Instituto Nacionat
de Empleo,
Pedro Montera Lebrero



