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MINISTERIO
 DE ASUNTOS EXTERIORES.

2720 ( ,
' a libre designacion ewire funcionarios puestos de

irabajg vacantes en ¢l Ministerio de Asuntos Exterio-

res. : . ’

Ilmo. Sr.: Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo a la presente Resolucidn, v sienda necesaria su provisign
con caricter urgente, e B .

Esté Ministeno, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

de conformidad con lo dispuesto en el asticulo 20, 1, B}, dela Ley
§0/ 1984, de 2 de agosto, de Medidas ia Reforma de la Funcion

Piiblica {«Boletin Oficiat det Estadow del 3% ha resuclto convocar |

a libre designacién entre funcionarios con destino definitivo en
Madnid (capital) los referidos puestos chyas caracteristicas igual-
mente se especifican en el citado anexo. ' )
Las solicitudtes se dirigiran en ¢l plazo de quirice dias a contar
desde el siguicnte a Ja publicacion de la presente Resolucion en el -
«Boletin Oficial del Estadow, 2l excelentisimo sefior Director
general del Servicic Exterior (Ministerio de Asuntos Exlenores,
plaza de la Provincia, nimero 1, Madnd). - Estas solicitudes
expresaran debidamente justificadas aquellos meéritos y circunstan-
cias que s¢ deseen hacer constar, siendo oblipatorio consignar los.

siguientes: :

a) MNombre v apelhidos. : ) .

b) Fecha de nacimiento. . . ]

¢} Niimero del documento nacionhal de identidad.

d) Domicilio y ieléfona.

e} Cucrpo al gue pertencce.

f) Numero de Registro de Persooal.

g) Destino actual.

k} Puesto de trabajo que solicita

1} Titulo acadeémico. - o

j} Puesto de trabajo que actualmente ocupa en la Administra-
cién v los anteriormente desempeiiados. )

k} Fstudios, cursos realizados y conocimientos de idiomas.

-

1) Antigiedad en la Escala o Cuerpo en ¢ qus actualmente estd |

integrado.

Se podra considerar mérito preferénte estar prestando servicios
en alguno de los Servicios de este Departamento o en ef Exterior.

las ofertas podran declararse desientas por acuerdo motivado
cuando no se encuentre personal idoneo para ¢l desempefio de la
plaza entre los solicitantes de-la misma.

Lo gue comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Madnid 30 de enero de 1986.-P, A.. el Subsecretario, Fernando
Perpiia-Robert Peyra.

Ilmo. Sr. Direcior general del Servicio Extenor.

ANEXO QUE SE CITA
Secretaria de Estado pars las Comunidades Europeas

" Secretaria del Secretario de Estado -

Un Jefe adjunto Secretaria. Nivel 17. Complemento especifico
161.000, Cuerpo 0 Escala; Grupo C y D. Reguisitos: Taguigrafia y
mecanografia. Conocimiento técnicas de archivo. Se valorarin
_co:]ocimientus con soporte informaticos. Conocimientos francés e
inglés. . :

Un personal de Sceretaria. Nivel 15, Compicmentp especifico
148.000. Cuerpo o Escala: Grupo D. Requisitos: Tagquigrafia y
mecanografia. Conocimientos iécnicas de archivo. Se valorarin
comocimientos con soporte informadticos. Conocimientos francés e
inglés, - ' :

Gabinete del Seqrerar:'a de Estado

Un Consejero Técnico, Nivei 28, Complemenio especifico
734.000. Cuerpo o Escala; Grupo A. Requisitos: Experiencia en .
temas comuniianos sobre materias estadistica y presupuestaria.
Ingiés vy franceés. -

Dos Secretarins(as) Director general. Nivel 15. Complemento
especifico 148.000. Cuerpo ¢ Fscala: Grupo D. Requisitos: Tagui-
grafta v mecanografia. Conocimiento iécaicas de archiva. Se
valorarin conocimientos con soporte informatico. Conocimientos
rances e inglés.

Dos Secretarios{as) piestos de trabajo. N/30. Nivel 13. Comple-
memic especifico 60.000. Cuerpo o Escala: Grupo . Requisitos: -
Taquigraiia v mecanografia Técnicas de archivo. - Co

ORDEN de 38 de enero de 1986 por la que se convoca |

‘Grupo C y D. Requisitos: Técnica_s e archive y manejo documen-

[l

Secretaria del Secretariv general
Un Jefe Secretaria, Subsecreiaria o zsimilado. Nivel 22, Com-

" plemento especifico 367.000. Cuerpa o Escala Grupo C y D:

Requisitos: Taquigrafia y mevanografia; Técnicas de archivo. Se
valorardn conocimientos con soporte informatico. Francés ¢ inglés.
Dos personal Secretaria, Subsecretaria o asimilado. Nivel 15
Complemento especifico 148.000. Cugrpo o Escala Grupo D.
Requisitos: Taquigrafia y mecanografia. Técnicas de archivo. Se
valoraran conocimientos con soporte informatico. Francés ¢ inglés.

. Gabinete Técnico Secretario general

. Un_Consejero- Técnico. Nivel 28. Complemenio- especifico
734.000. Cuerpo- o Escala: Grupe A. Requisitos: Experiencia _
diplomatica ¥ consular. Conocimientos temas comunitarios. Fran-
cés e ingles. : : . ' o )

Un Jefe de Servicio, Nive] 26. Complemento éspecifico 392.030.
Cuerpo o Escala: Grupe A. Requisitos: Experiencia y dominio de
g:::lsnones de archivo, documentacion -y biblioteca. Francés e
Hglés, '

Un Técnico Sistemas Administrativos. Base Datos. Nivel 25
Complemento especifico’ 697.000. Cuerpo o Escala: Grupo A, By
€. Requisitox Experiencia y dominio de sistemas informaticos v
Base Datos, - :

Tres Jefes de Seccién Escala A. Nivel 24, Cuerpo o Escala
Grupo A, B y C. Reguisitos: Dos, con experiencia en cuestiones
comunitarias, conocimientos en_tratamicnto de documentacidn,
archivo y fondos bibliotecarios. El o150, con experiencia en temas
corables, habilitacion y gestion de fondos, '

Dos Jefes de Negociado Escala A, Nivet 17, Cuerpo o Escala:
Grupa A, B y C. Requisitos: LUno, con expenencia en contabilidad
y rendicion de cuentas. El otro, en temas comunitarios, tratamiento |
de documentos y téenicas de archivo y registro. .

Dos Jefes de Negociado Escala C. Nivel 14, Cuerpo o Escala:
Grupo G v D. Requisitos: Conocimientos generales de despacho de
documentos. Técnicas de archivo. .

Dos Secretarios(as) puesios de trabajo N/3O. Nivel 13. Comple-
mento especifico 60.006. Cuerpo o Escala: Grupo D. Reguisitos:

Taquigrafia.y mecanoprafia. Técnicas de ar:chr'.vu.

Direccidn General Coordinacién Técnica Comunitaria

Un Jefe Seccion Escala A. Nivel 24. Cuerpo o Escala® Grupo A,
By C Re?uisiios: Experiencia ga temas comunitarios. Nivel
minimo de francés ¢ inglés. ’ ;

Un Jefe de Negociado Escala C. Nivel 14, Cuerpo o Escala;
Grugg C y D. Requisites: Experiencia en materias comunitarias.

s Secretarios{as} Director general. Nivel 15, Complemento
especifico 148.000. Cuerpo o Escala: Grupo D. Requisitos: Taqui-
grafia v mecanografia. Técnicas de archivo. Se valoraran conoci-
mientos con soporte informatico. Francés € inglés,

Subdireccion General de Coordinacion Comunitaria.
para Asuntos Agricolas y de Pesca

Dos jefes de Servicio. Nivel 26, Complemento especitfico
536.000. Cuerpo o Escala: Grupo A y B. Requisitos: Experiencia en
materias comuritarias de agricultura i‘pesca. Francés e inglés.

Un Jefe de Negociado Escala C. Nivel 14. Cuerpo o Escala:

tacion en temas comunitarios. i

Dos Sccrelanos{agogucsto de trabajo N/30. Nivel 13. Comple-
menio especifice 60.000. Cu o Escata: Grupo D. Requisitos:
Taquigrafia y mecanografia. Técnicas de archivo.

Subdireccion General de Coordinacién Comunitaria
para Asuntos Econémicos, Financieros y Sociales

" Un Subdirector general adjunte. Nivel 29. Cuerpo especifico
983.000. Cuerpo o Escala: Grupo A. Requisitos: Experiencia en
puestos de trabajo asuntos comunitarios econdmicos, financieros y
sociales, Frances € inglés, & -

Un Jefe de Servicio. Nivei 26. Complemento especifico 536.000.
Cuerpo ¢ Escala; Grupe A y B. Requisitos: Congeimiento en
materias comunitarias econdmicas, financieras y sociales. Francés
¢ inglés.

Un Jefe de Negociado Escala C. Nivel 14 Cuerpo o Escala: -
Grupo C y D. Requisitos: Técnicas de archive y manejo de
documentacidn de ios asuntos indicados. i .

Dos Secrctarios(as) puesto traba‘éo N/30. Nivet 13, Comple- .
mente especifico 60.000. Cuerpe o Escala: Grupo D. Requisites:
Taquigratia y mecanografia. Técnicas de archivo.

Subdireccion General de Coordinacién Comunitaria
para Asuntos Aduaneros y Comerciales =

Un Vocal Asesor. Nivel 30. Cr:)_n}p!eménto esperifico 1.247 0.
Cuerpo o Escala: Grupe A. Requisitos: Experiencia en pucsios de
trabajo asuntos aduaneros y comerciales. Francés ¢ ingles. . - -
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Dos Jefes de Servicio, Nivel 26. Complemenio especifico
'$36.000. Cuerpo o Escala: Grupo A y B. Requisitos: Conocimientas
en materias comunitarias, aduaneras y comerciates. Franees ¢
i R
nQJI..I:': Secretariofa) puesios tmbajo N/30. Hivel 13. Complemento
especifico 60.000, Cuerpo o Escala: Grupe D. Requisitos: Taqutgra-
fia ¥ mecanografia. Técnicas de archivo.

Subdireccion General de Coordinacion Comunitaria
para Asuntos Industriales, Energéticos, T ransporfes
y Comunicaciones

Un Conse_}cro Técnico. Nivel 28. Complemento especifico
- 734.000. Cuerpo o Escala: Grupo A. Requisitos: Expeniencia cn
materias comunitariag de transportes y comunicaciones y derecho
comunMario. Francés ¢ inglés.

Un Jefe de Servicio. Nivel 26. Complémento especifico 536.000.
Cuerpo o Escala: Grupo A y B. Requisitos: Conocimiento en temas
comunitarios, industriales y energetlcos Francés e inglés.

Dos Secretarios{as) pucsta trabajo N/30. Nivel 3. Comple-
mento especifico 60.004. Cuerpa o Escala: Grupe D. Requisitos:
Taguigrajia y mecanografia. Técmicas de archivo.

Direccion General de Coordinacién Juridica
e Insiitucionat Comunitaria

Dos Secretarios{as) Director gcncrai Nivel 15. Complemento
especifico 148.000, Cuezlpa ¢ Escala: Grupo D. Reqguisitos: Tagui-
grafia y mecanografia. Técnicas de archivo. S¢ valorardn conoci-
mienios con soporie informitico, Francés e inglés.

Subdireccién General de Coordinacion. Comunitaria
para Asuntos Juridicos

Un Vocal Asesor. Nivel 30, Complemenio especifico 1,247.000,
Cuerpo.o Escala: Grupo A. Requisitos! Formacion y experiencia en
Derecho comunitario, en puestos de trabajo de Asesoria Juridica.
Licenciado en Derechio. Francés € ingles.”

Un Jefe de Negociado Escala C. Nivel 14, Cuerpo o Escala:
Grupoe C y D. Requisitos: Conocimienios o experiencia en gestion
¥y documentacibn juridica.

Dos Secretarios(as) pucsto trabajo N/30. Nivel 13. Comple-
mento especifico 60.000. Cuerpo o i?scala Grupo I} Requisiios:
‘é‘a nigrafia y mecanografia. Técnicas de archivo y conocimientos

e {rancés,

Subdireccion General de Coordinacion Comunitaria
para las Relaciones Institucionales

Un Secretario(a) puesto trabajo N730. Nivet 13. Compliemento
especifico 60.000. Cuerpo ¢ Escala: Grupo D, Requisitos: Taquigra-
fia y mecanografia. Técnicas de archivo,

Servicio de Protocoln, Cmilleria ¥ Ordenes

Un Director-Jefe de Ordenes y Condecoraciones {Cancilleria de
tas Ordenes de Isabel la Catdlica y del Mérito Civil). Nivel 24,
Escala o Cuerpo Grupo A.

Dlrecnbn General de Politica Exterior
para Ibereamérics

Un Subdirector general de Méjico, Centroameérica v Pmses del
Canitbe. Nivel 30, Cuerpo o Escala: Grupo A. Complemento
especifico 1.247.000.

Un Director de Asuntos Generales. Nivel 26. Escala o Cuerpo:
Grupo A. Complemento especifico 392.00G.

Un Director Asuntos Interamericanos. Nivel 26, Escala o
Cuerpo: Grupe A. Complemento especifico 368.000.

Direccion Genera!l de Asuntos Internacionales
de Seguridad ¥ Desarme

Un Director de Asuntos Generales. Nivel 26. Escala o Cuerpo:
Grupo A, Complemento especifico 392,000,

Un Director de Asuntos Politico-Militares. Nivel 26. Escala o
Cuerpo: Grupo A. Complemento especifico 368.000.

. Direccién General de Pelitica Exterior

para América del Norte y Asia

Un Secretariofa) del Subdirecior general de América del Norte.
Nn{fﬁﬁli& Escala o Cuerpo: Grupo D. Complemento especifico
68

Un Sccretario(a) def Director gnml de América del None y
Asia. Nivel }3. Escala o Cuerpo: Grupo D. Complemento especi-
fico 143.000.

Un Director dé Asumios del Pacifico. Nivel 26, Escala o Cuerpo:
Grupo A. Complemento especifico 536.000.
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Direccién General de Politice Exterior
para Africa ¥ Medio Oriente

Un Director de Asuntos Generales. Nivel 26 Escals o Cucrpo:
Grupyo A. Complemento especifico 392.000.

Instituto Hispano-Arabe de Cultura

Un Secretario (a) del Subdlrector general del Instituto. Niv rl 13
Escala o Cuerpo: Grupe D.

Director genersl del Servicio Exterior

Una plaza Embajada de Espana ¢n Londres. Escala o Cuerpo:
Grupo Méritos preferentes: Amphio conocimignto del tdioma
inglés. Expenenc:a en el Servicio Exterior.

Un Jefe de Negociade Habilitacion de Naminas. Mivel 17,
Escaiz o Cuerpo: Grupe Cy D.

Un Jefe de Negociado Habilitacion de Nominas, Nivel 14
Eicala o Cuerpo: Grupo Cy D.

Para esfos dos ditimos puestos se requiere experiencia y
conocimientos en la tramitacion y gestidn de nmominas.

Un Directer-Jefe de Comunicaciones OTAN. Mivel 24, Escala
o Cuerpo: Grupo A.

Un Director Régimen Intedor. Nivel 26, Escalza o Cuerpo -
Grupo A. Complemento especifico 366.000.

Gabinete del Ministro

Un Secretario{a) Ministro. Nivel 15, Cuerpo o Escala: Grupo D
Complemento especifico 148.000.

Direccion General de Cooperacion Téenica Iaternacional

Un Subdirector general de Asuntos Energélicos. Nivel 30
Escala o Cuerpo: Grupp A. Complemenio especifica 925.000.
Un Directar-Jefe de Cooperamon Energética. Nivel 24, Escala o

Cucapo Grupo A, de
Director-Jefe de Seccion de Coordinacion. Nivel 24 Escala
a Cuerpo: Grupo A o B.

Direccion General de Organismos y Conferencias laternacionates
Un Direcior de Programa Servicio Exterior. Nivel 26, Escala o

Cuerpo: Grupo A, Complemento especifice 368.000.

Direccion Geners} de Politica Exterior para Europa

Un Secretario{a) del Direcior general
Cuerpo. Grupe D. Compicmento cspecifico 148.000.

- Secretarfa de Estado para la Cooperacidén Internacional
y pars Iberoamérica

Dos Secretarios{as) de Director general. Nivel 15 Escala o
Cuerpo: Grupo D. Complemenio especifico 148.000. )

Ur Jefe adjurto Secretaria Secretario de Estado. Nivel 7.
Escala o Cuerpe: Grupo C v D. Complemento especifico {61.000,

Un Secretario{a) puesto trabzjo N/30. Nivel 11 Escala o
Cucrpo: Grupoe D. Complemento especifico TL000.

Subdireccion Generat de Administracidn
de la Gestion Economica

{In Jefe de Negociado de Habilitacion. Nivel 17, Escala o
Cuerpo: Grupo C y I

t'n Jefe de Negociado de Correspondencia-Valijas. Nivel I?
Escala 0 Cuerpo C y D.
C U[r; Iefe de Negomado Suminisiro Extranjers. Nivel 14, Cuerpo

Y

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de 20 de enero dr 1986, ae la Suhse .
cretaria. por la gue se anuncia la convocatona prihitcy
para cubrir, mediante libre desighacion, Jefc’rmmc.rdm
pucstos de trabujo.

2721

De conformidad con lo establecido en ¢ articulo 20, apartado
1. letra b), de ta Leyv 30;1984, de Medidas para la Reforma de la
Funciér Piblica, la Subsecretaria do este Ministeria anuncia,
mediante fa presente convocatoria piblica, la provision, por el
procedimienio de hibre designacion, de fus puestos de trabiajo cuya
derominacion. localizacidn, nivel ¥ complemento especifico se
1ndica a comtinuacion:

Nivel 15 Escala o -



