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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLL'ClON de 9 de diciembre 'de 1985, de la
Dirección Genera.! de Trabajo, por la que se dispone la
publicación del acuerdo de adhesión del Instituto
¡"acianal de Afeteorología y su personal al 111 Conve
nio Colectivo de Aeropuertos Nacionales y Al'iación
Civi/.

Visto el escrito del Direc;tor general de-Servicios del Ministerio'
de Transportes, Turismo y Comunicaciones, al Que acompaña
acuerdo de adhesión al lJI Convenio Colectivo del organismo
autónomo Aeropuertos Nacionales y Aviación Cfvil, publicado en
el «Boletín Oficial del Estado» del 27, de septiembre último, por
parte del Instituto Nacional de Meteorología y_ el personal a su.
servicio. Suscrito dicho acuerdo de adhesión el,30 de septiembre de
1985, de una parte, por cuatro representantes de la" Administración,
y·de otra, por cuatro miembros del Comité Sindical, en repre~nta
ción de los trabajado(es, de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo. del Estatuto de
los Trabajadores. y en el 2,° del Real Decreto 1040/1981. de 22 de
mayo,

Esta Dirección General' acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción del citado acuerdo de a~hesión

en el Registro de Convenios de esta Dirección General.
Segundo.-Disponer su publicación en el' ((Boletín Oficial del

.... Estado».

Madrid, 9 de ·diciembre. de I98S.-EI Director general. Carlos
Navarro López.

2086 RESOLUCION de 30 de diciembre de 1985, de la
Secretaría -General Técnica, por la que se da publtci
dad al Convenio entre el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social y la Generalidad V~lenciana para la
coordinación de la politica de empleo. '

Habiéndose suscrito entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social un Convenio de colaboración con la Generalidad Valenciana
para la coordinación de la política de empleo, y en cumplimiento
de lo dispuesto en el acuerdo de la Comisión Delegada del
Gobierno para Política Autonómica, adoptado en su reunión de 18
de junio de 1985, procede la publicación en el «Boletín Oficial del
Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo de esta
Resolución. '

Lo que se hace ,público a los efectos opOrtunos.
Madrid, 30 de diciembre de 1985.-EI Secretario general técnico,

José Antonio Zapatero Rall7

CONVENIO DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL CON LA GENERALIDAD

VALENCIANA PARA LA COORDINACION
DE LA POLITICA DE E~1PLEO

h Valencia, a veinte ". d,iciembre dlt mil- novltc:lento. ochenta

y ci"co. reunidos ·el [.c,"o.S~..O. Juan Ler... 8:Lasco, I'ra.iden

ta da la Genaralida" Valltllei"na y el ["c,"o.Sr.D. Joa,!:uJ:n I\l:l~

nia ~.a"n. Ministro d. Trabajo y Seguridad Social •

... "ctuando a.boa an al ejercicio, "a aus respectivo. carqo. y al'

l. rapra.~ntaci6~ qua ostentan. reconociln"o.e rec!proe.mentlt

la c.pacidad da contratar y o~lig'ndo.a an los t.r.inos de a!

te docu..~nto

ACTA DE'U COMISION NEGOCIADORA DE LA DIRECCION
GENER4L DEL INSTInTO N.KIONAL DE METEOROLO·
GIA, PAR1 LA ADHESION AL 11I CONVENIO COLECTIVO
DEL ORGASIS,\IO AL'TONOJIO AEROPUERTOS NACIOSA-

LES y AVIACION CIVIL
IIAII(rlESTA" •

Por la Adminisiración:

Angel Salvador de Alba.
Jorge Gutiérrez Amo.
Paulina Bretón Muñoz.
Juan Manuel Vicente Benito.

Por la represe.ntación laboral:

Manuel Torres Vázquez.
Balbino Manínez Navarro.
María Teresa Díez García.
Miguel Roman Pérez.

. En Madrid,.siendo las diez horas del 30 de septiembre de 19l55,
se reúnen las personas reseñadas, la representación laboral como
miembros del Comité Sindical de la Dirección General del Instituto
Nacional de Meteorología, al objeto de negociar la adhesión al 111
Convenio Colectivo del organismo autónomo Aeropuenos Nacio-
nales y Aviación Civil. .

Ambas panes se reconocen legitimación suficiente -para la
presente negociación, y acuerdan:

1.0 Adherirse aJ III Convenio Colectivo del organismo autó
nomo Aeropuertos Nacionales y Aviación Civil, aprobado por
Resolución de la Dirección General de Trabajo, de 16 de septiem
bre del año en curso (<<BoJetín Oficial del Estado» del 27), habiendo
estado adheridos con anterioridad al I y JI Convenios Colectivos de
Aviación Civil y anexos.

2.'" Enviar la presente acta a la Dirección General de Trabajo
para su aprobación. y que. de acuerdo contas disposiciones
,'¡gentes, sea ordenada su publicación 'en el «Boletín Oficial del
Estado».

No habiendo mas asuntos que tratar. se levanta la sesión a las
once horas.

'a) Qua la configur.c16n dal Estado da la. "utono.la. qu. dis!

la l~ Con.titueión obliga a una adecuada coordinación y c2

labolrac16n antr. al Gobiltrno d. la" Naeión 't la OenaralidAd

Valenciana.

.) ~u. tal coordinación ra.ulta p.rticular••nta naca.a~ia ••

el '.bito de la. actu.cion•• ". fo••nto "al a~pleo, •• t.n

do a.bo. poder•• p~blico. obligadoa '. practic.r una polJ:tl

ea ori.nt."_ al plano a.pleo d. acuerdo con al artleulo ~O

4. 1._ Constitucidn.

el ~lIa por ello ..a.ulta especialllente positivo qua al Gobia .. _

no "e 1. Naci6n 't la Gener.lida" Valenci.na eolaboran al' 

l. pua.ta an pr'ctica d. la. dif.renta•••dida. ". romant~

d.l a.plao.

., ~u. a.ba. p.rta. cllinci".n an la ·"eeeli6." de aun.r as-_

fu...·.o. p.ra el .Antenimiento y la ccolación "a a.plao•• an

.1 eje'rciclo .dlt .u. respect·iv•• ;ir .... da actu.elón·', qua lI.a

sido puesta dlt ma~ficstQ también por loS interlocutora••~

ciale. al fir.ar al Acuerdo Eco.nómico y Soeial.

.l '2u. tal necesidad aco·nseja qUIl! ias actuaeione. da fO:la"lo 

4el ••pleo d. la Gcn~ralidad Val~nei.n. resulten coheranta.

cOn la pol·1i:.iC. d. e",pIeo "al conjunto del.E.t.do en ordea

.. lograr la m.yor 'e!:icaci.a d. 4D,bl\. en l. eon!lecuei6n de -

lo. objetivo. comunes. para lo cual .a de~en a.t.blac~r co~

.ulta. periódica. qua parmitan cxa~in.r lo. contenidos y ~

avalu:'r los result'adoa de l.s act,uacionaa.

ti '2uo la celebración pailódl~a da COll.fereneia., ••cCoriales .2

bra 1•••alari.s qua Ion objete del pr.acnta Convanio pua--,
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d•• cont~1buir c••bi'n , le con~ec~ci6n d. aquello.obJeti.

YO" ••di.nt, .1 7 pu••t. en c.edn d. 1,••~did.. Y

lo. r ••ultado. ele_na.dos en l.~ distinta. Co.~nld.d•• ~t~

.,__ '0 .

• l lJ'a4 elt.•.acuerdo •• tir•• an base .10 .st.blec140. el'l pri

_rl_,sJ:, .n l. Orden IIh.ni.¡.riat a. 21 d. febrero d.1 .. -~

"".'.1 '1I1ni.terio d.s Trabajo YI 5eQ'Hld.d So.:'!.1 U.O.!.d.

2' d. febrero .e lteS} .\1. fija el •• reo r La. b•••• 9.n.r~

l •• para el ••t.bl.c~i.neo d' convenio••a colaboración -

'.,lIM!N con Coaunida••• Aut.6no••• y otTo, Or9.ni.~o••el 

•• tado para la r ••lia.ción de obr.s y serviCio. por tr.b.)~

dlor•• de•••pitado.; en .,qundo IUi"'. en la Orden Ministe-

1:111 d. 21 d. {.tlraro •• 19'5 .el Ministerio de Trabajo y 

SO"IlIldad Social (8.0.1. do 21 de !ebrero de 1985) por la 

••••• establ.cen ,roqramas y acciones. financiar Con car

.. al Po.do .e SolIdaridad para el t.pleo establecido en la

:11i.posici6n Adicional Oeciaol'loven. de la Ley 50/1981(, de )'0

~ dlcle~bre, 8e Presupue.toa G~ner.lesdel B.tado pare - 

1985 Y reQulildo en el Jleill Deereto 180/1911'>, de 1) de fabr!.

IO, '1-' o" tercer lUQar, en la Ore)!'1l I'lini"terial de 11 de j~

lio de 1915 por 1. que .e desarrolla el Acuerda del Con.ejo

de Mini.tros d~ )0 de abril ~n el que Be 'rru~b'" 14, lases

del Pl.n lla.ciona.l d. rorflilci6n ... · lnser.cí6n ProCesiona.l y se
. ,

r.gul •• los Cur.os d. For.aci"n ProfesionAl Oc~pa.cion.l a.

1.partir .n lo. C.ntros COl.Dotadore. del l~EM ,e.O.E, d. 1

•• a90sto de 1985).

., Que cualquier .odlflcoci6n de l.s antedichas nor.a. y la -

apariei6n de nU.Tas disposieione. ,adrA dar lU9a.r a l. aod!

ficilción o aapliaei6n del pres ..n~ Convenio, siquiendo para

ello el proce,iaianto ~.tableeido e" l •• el'usula. del aia

ao. Pilrtieular at.nei6n a e.te ro.pecto debor' recaer ,obre

la••daptacione••0 l. nor.ativa. 9igente realirada.s con ao-

tieo da l ••'_.a16•••••pa.~a. a. la C.E.E. ,

.01' .ato••otivo••••ce1b.n .1 p~e.ent•. Convenio e~n ilrre910 a

l.' si<¡u iente.

CLa.USULAS

~._ &1 obj.t~ d.l pe••••t. Convenio e. al d. l. eoordin~

~16n y colaboración ontre .1 Rinisterio 4. Trabajo y

Je9urida~ 'ociill y .1 Co•••ll d. la Geneea11da' Val.ncian... .~

,1 'r.a. 4. 1_ pol!tlca da '••pleo, estableci'ndos. 10••ae_ni.

.0. ad.cuado$ p.r. la fora.laci6n Y .j.cución eonj~nta d. laa

actuaciones concr.t.... d. fo••nto ée eapleo y tor.ación profe--

aioaa.l. con .1 fIn 4. 109rar l. ma.yor eficacia. 4a 1•• mi"ila.~

.n .1 ••bito 4. la CoauAi'ad Val.ncian••

1. La realiKaci6n 4e Obras y .ervicio. de inter*•••n.ra1 fina.:

ciados por .1 ¡.EH Y la Gen.ralidad valenciana, aediante l~

contrataci6n ~e tr.bajador•• en de.empleo.
<

2. L. colaboraci6. da a.baa p.rt~. en la pre'~ntación da proye~

toe y .ccion.a-formativa., an .1 '~ea del Fonda de Solidari

dad pa.r••1 Empleo y d.l randa Social Europe~, a.'" como la 

participaci6n del·Fondo de Solidarid~d en el apoyo .alaria:

d~ n~evaa contr.tacio~.' 9u~ pu~da efectua.r la Generalidad 

Va.lenci ..n ••

). La colaboraci6n .e a~ba.. partes an M.ter1a. 'e For••c~ón y •

Oriantaci6n Prot•• ional y, en concreto,

al .aaliz.ci6n 4.1 Plan ~~cjolla1 de forlllBción e In•• rción Pro_

f •• 10na1.

•
bl C.1ificaci6n p-.:lf•• iona.l de dtl' ..andante. de ...plee.

el Ill.for.aci6. 'Y ori•• ta.ci6n .. rof.sion"l.

'.,und!.- Sa craa. ~na Coaiai6" de.Coordinacidn ootra ~'ba.••'.l
_i.tr.cione•. E.ta. CODísi6n. telll'rA 1•• i,ui.nt. ""1

Sus funcíQnc~ serin la cooedinací6n de la polltica. d. e~pl~o ••

.ab.s Ad.ini.tr.ClOn~S, la evaluac16n qlobal del Conven~o y la

..evi.16n del ni ••o para afias a~c~'ivos.

AdemAs de ~$ta. (uncione., la Comi.i6n de Coordinacl6n .studia·

r' f6raula.. de col.borilci6n .ntr. amba. par~.s y. en ••peelal.·

.n ~ateria. relilcion.d•• con el fo••nto d.l e.pleo y la. for••••,
ci~n OCllp.ci~.l; .la eoordinaci6n 4. actuaciones derivada, d••

los Conv.nios que se .uscr~ban en el ••bito d. la Cen.ra1id•••

..leaci.n. en ••~eria. relacion.da.. con ••ta Convenio; y .1 •••

tudiO ...ct~.cione. ~~~ente. a .itiqar al •••••pl.o .9ra..10.n 1916.

~._ P.r. la. dif~si6n, .iecuc~6n y .a9ui.lonto da ••t. COi

••nio y para. l. r.soluci6n d. la. dudas que ,~.l.r.:

aur91r .n l. ill.t.rprebaci6n d~l .i..o, ao ce•• una Co.isi6ft "11

ta •• 'equlalento que, de acuerdo con .1 41ti.o p'rrilfo 'a la •

b••e lO! d. la. Or4.n t1i~;.t.rial de 21 d. f.brero, ••t.ra coa··

pua.ti por:

POI" ,.... t ••• l. ~,.i.i.trac16n Centr.l:

&+ Del.qado dal Gobior_o en l. Co.unidad Valenc1ana, que 1••

pr;stdil"'.

El Dlroctor Gen~r.l d. E.pleo o par.ona en q~1.n d.l'9ua.

El Dir.ctor GonerAI 04.1 I.EN o per.ona on qulen .a1e9u"

,
El S~cratar10 G.nera.l de la Unidad Administradar. del Fondo

de Solidaridad para. al E~pl.o o per.onil en quien dei.,ue.

Por parte •• la Cen...a.lid.4 Valenciana'

11 Director von.e.l de Coop.raci4n y Empleo o u~ ...pre_'~

t.nte del al ...o.

El Di ..octor Ceneral .e En•• fianzas Hed1i1. o un repre••ntant•

• el .i ...o.

El J.f~ dtl'l S.rvicio da E~pleo o un r.presentant. del .1"0.

La. Co.isi6n Mixta, • trava. de lo....pre••ntante. en 1••1••a

de ea.da. una. de la. Adminl.traciones, coaunicar' a 1•• D1re~ •

cion•• Peovinci.le. o D.la9acipne. T.rritoriille. r ••~.etlva'·

~os ,acuerdos qua pudleea.n ar.cta.r • dicho ,.bito ,eoqr'f1co ..

lnst.it.llciona.l.

~._ La. Co.lai6n Mixta d1flln41r', a trav•• de 10. aaea.ni'·

.0' que ..... rtic.ul.n por la ..1.aa. y por lo••edio....

que .a con.ideron .,. adecu.do., 10. pr09ra••• d. io.onto ••1

a.pleo y los plan•• fo.... t.lvo. ao~r. lo. qua ver•• o.t. Cone.

11.10 .; otra•••did•• de 1. Ad.. inistra.cidn cent.ral o d. l. ·C.na·

r.lida~ ~alenciana te.d.n~e. a .ojorar lil' condicion•••al .al

c.'Q d. tr.bajo.
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La Ccnl!r ..lidad v .. lene::.n. presentar .... p ... i6dic .. lIIent ... la Ce.. t.

•• ón ~lXt. un balanea ~ue r~coj. la situación de 1., a,clone!

ptl!VlstQI en la. claulula. de "Itl! Convenio.

Qcd.nta.- En el luqa .. d" !"... 1i.aci6n de "ada ob .. a o /Ictua"ción

"o""reea s .. lnstala ..,l un cartel notlllali.ado en.el qUIr

SI! indica .. ". junto a la sl.lDboló",ú dI> ....b,.. pllrtea, 1 .. leyen.

d ~Cony,,~io Minis~l!r::a de Tr.b~jo y $"9uridad Soci.l-Gcncr.l~.

dolld V4J.enc;:iana". el pro<; ........ · <:oncret.CI d.iI. c ..dll ."tu4"16n·, 1<11 d,!

no~,in"ci6n df' la obra o del plan de aetuae!dn V Su plazo d ....

.. ""11",,,161).

~.- El p,tcs .. nee Conve,Úo tend .. , v19.nc:1& durante un átlo. 

prOrro9/lble por otro. El Convenio padrA se .. denunciado

por cualquiera de l&s partes durante l. v1genc7' dal MiSMO.

CLAUSUL~S REr~RIDAS AL INEM

54pti••. - En rel.cidn con 1. re.liz.cidn d. obra, y servicio,

~e lnt,r's genaral ejacut.dos por l. C.n.ralidad '1._
l.nciana y fin.nci.do, conjuntamente por l. G.nar'lidad v.l.n_

ci.ne y el INE", s. Incorpora C<;)1I0 Ane"o I .1 pra.enta Conva __

nio el Acuerdo fir••do ~n M.drid .1 p.sado ~5 da julio por al

I!:"CIIP. Sr. n. J\I.n L..rllla llasco, Presidenta .da la Ganer.lid.d

Vuenciana y..,.l Ihlo.Sr.D. padro "ontaro L.bl\ero •• Director C.n.!

r.l del Instit~tQ N.cion.l de Emplao.

a la contratación d·e fOll"1!ladore., ....... r.o • .,(.C"to., los c"ont.ratos

en prl{cticils y para la forlllac16l'1- y toa celr!brado. cOn (::> .. ".dores

ser6n !lnancia::los por el fondo d. Solid.. r1dad. en 10. tfrainos 

e.tablecidos en 1. S""cci"n 2! d.l c,.pJ:t\llo I d. la O.M. de 21 d••

(ebrero de 19B5, h.ste \In 2S por ciento d.l -coste .al;sria!.

D..c~moterc'!ra.- El Ministerio d. 'rrab.jo y Segurida" Social. fin.,::

ci.r4, seqdn 10 pr.visto sn el .rt:J:c\llo 7!1 de 1.

O.M. d. 21 d. febr.ro"e 198'>-, curllo.'d. For••cidn Protss·lon.l 

Ocup.cional, orqani~.do. ¡lar ta· G'n.r;llld.~ valenci.n., ~.ra .1

recicl.je o .pert.eclbn.l:lienta". trab.jadore••v.nt\l.l.~ d.l c.!

po. o .la .d.pt.cidn a nusva' t'o".ica.' .de .xplot.cidn .gro;>.cu;l,,;

ri •.

Decillocuillrt•. _ En la- .j.c\lcidn del Con.ell,io .e "roir.lI.r.... 'las

accione. qU••••4ft precls.s par•.~a torlll;lclda d.

10. trabaj.dores de las "'d.inistr.cionas .Pl1blic.s d.e la Co.o:ani __

d.d valenci.na en m.t·er1. del Fol\do Soclal I:o:a .. opeo. Estas ..c·c:io

n.e. ser"n finanei.d •• por .1 Fondo d. Solid.ridad. So:a proq..... -_

cl"n ser4 .probada por 1. Comisidn Mixt...

Decimogulnt;s.-.LO. pro'lrill.a.. que •• pr••ent.n p.r••er (in.nci!

do. p6r el Fondo ~cial turop.o en .1 "mbito de

la C~..unj.dad \falencian., sér.tn ex4",inados· en cl .eno· de la Ca::>!

$i6n Mixta·. Una v .. " .nali"ad?s ~ .. tos proyecto., l. U~nldad "d .. i

n1stradora del Fondo de Solid.ridad lo. trulit.r' ante la.· in s_

Caso d. firlll.rlr! un nu.vo Convenio INEM-C.ner.lid.d Viltenci.nil,..
•• consid.rar~ qua .u t.xto .ustituy••1· anexo. qué.. l;aI:1.r"

.1 p4rrafo anterior.

"
CLAUSULAS REFF!'IJDAS A EOUCACION COMPENS",TORIA .. FORM ...CIO:1 PRO:::

SIONAL OCUPACIO~AL y CALIFICAeIO~ PROFESIONAL.

Oct~.- La COllili6n Mixtil del prasant. Convenio. cuya eompoli~

ció" l ••xplicita en la .clllolul!l _tercera. sustituir4 •

1. croad. en h. elllu6ula sl!pt.J..,a del Convenio do Colaboreel""

!NÉM-Generalidad ValeRciana. firmildo en MadrId el 25 d. julio de

1. 'lBS.

~~._ Los C.ntros de Formación Prot•• lon.l Reql~dill de

l. Gr!neralidad Valen_iana podr'n conc~rtar con e:

pr.sas que t.600 alumnos 4e ~or"'aci"n Prof.sioR.l d. 2~ Gr.do •

re.lic" pr4c-tieas .n las .. tsllla .. duranta el c\lrso escol .. r' 85-86.

Los proyectos que se presenten al Fondo d. Solid.rid.d par. el

Empleo en la ComU:1ida.d Valenci.na, ser4"," examinados en el seno

d. 1. Co.isiÓn"'lill ••• sin perjuicio de lo est.blecid.o en el ea

pItClto Segundo 'de la. Orden del Ministerio de Trabajo y Seguri

dad Soci.l de 21 de febr.ro de 1985.

Deci"'''·pri.,er,.. - -Las empr.sas,' C'Poper~tivas, .soclllc10-nes y" Orga-

nismos que pr-etendan poner en mllrcha iniciativa.

qCle g",noren e",pleo y que pucd¿n ,"coger .. e a. lo p.revtsto en la se$:',

ci6n I~ del CapItulo I d. la O.M. de2¡·de _fehrero de 1985 o en

los Proqra., .. s 1 y tI- de lill O.M. de 12 de ml"..~o de 198~, podr4n ~

hacerl; a trav~s de l. Co~isi"n Mixta.

p~.- lo .. Unidad Administrador. del Fondo, de Solidaridad par.

.el Ecpl.o prest.r. uña .sp.cial atención e .quell.s p!

~tc:tone. que responda.n ...l.nes· ..¡ctori.le. o 'territori.les o •

inici.tivills conc:r~t.s ~e e~pleo icpuls.do. o proOlovi~os por los

Organos d. proOloción d. 1. Generalid.d valenc1i11n., siempre qua

.e 'larantic. 14 adecuada viabilidad de 10. proyectos.

Nov~.- El Instituto NaclonDl de Empleo .n c~l.boración con l.

Gen.raltdad Va.lenciuna, re.liz4r4 l', .cciones de For~

••ci6n Profesional "e lo. Trabaja.dore. deseMpleados contr~~ados

. o que vayan a ser eontr.tados pa.ra. la re .. lizaclón d. obrall del

Convenio ,te Colabor.aci"n Il>lf.~-Generalidad val.enciana de 25 de ..

julio de 1985. Esta 111tiMa a",ortillr" los loc.le., inst.l.ciones,

• quipaMir!ntol '1 lus-inlstro d. mat.ri.le. per. 1. r •• ll~acJ.."n de

los curso., 61 el IMEN no dispone de .edio. p.r. ello.

Decl",~nClven'¡,.-·En los <;,Onei.rtol! que loil cent.ros ~. -1. G.n"1:","-':

dad~Valenc::iana suscriban _con Empr•••• o ;\qrup;s:·

clones de E.,presas, deberolin constar .1 contenido .sp.cífico <:!!._.
1<1. prolictlcll)' prote6ionale. objetd del .. i._. 1. dQracioón del -

Convenio, el calend.ario y horillrio de la. pr"ctic.... lUiar d.l •

centro o centros· de la empre.a l!ond••• r ••lL%.r4n la. l:Ii •••.s:.. 

de5i9naci"n de los tutores respons.ble. d. c.d. empr.lI. y del

Centro E5c?lar y la relaci"n no~inat1v. de los .lumn~ afect~

dos, dehiendo adjunlarse al lexto los cscr1to~·de esto. ült~~

.os, o, cn sQ caso, el de los padres o ~utorell d.ndo l. oon-

formidad & la. realizaci"n' de las pr&ctlcall. JIlShlislIlO, deber4

alljuntarse copia de la p6liw¡r, de iIIcc1dentOlls d. tra.bajo.

D.cl~,~~~ptlma._ Estas pr&ctlcills ser'n de o:an ","xilllo de 80 ~ornill

das/.ño.

Vi"C!ósim .... - El alumno· en prolicticas,no \.endr' en ninq"n caso vi!!.

cu~aci6"""o relación ¡abO~ral con las ,...p~esa" q .... h,!

yan suscrito el conci~rto, por lo que loS alumnos acoqidos a _

los conclel'to"¡ corre~pondientes qued.. n excluidO, d. la leqT$I·~

ción la.bond,. en CAse" lo dispuesto on el Decreto 101/1976, 

de 5 de lIlarzo .. de Formación Protasion~l, en rel.c1"n con 01 a~

tico:alo 19 dol Real D<'creto 1991/1984, dc 31 d. octubr.••

Decimoctav•. - El Fondo d. Solidarldad conc.der4 a 10. alu~~o•

un. beca .n concepto de ••nutencidn y d ••pl.z.-_

.iento d. 80Q p.s.tas por alu.no.y jorn.da. Asl.is.o, d.r4 Qn.

5o.pen-sac16n .: l's ."presill, de !i00 p•• eta. par .luaflo y dl;s. 

qu.in<:luye p6lir. colectiva ~. accident. •• d.- ~r.b.jo-.' r..tlo••.
bon.o. s. conc.der"" por lills pr'ctiC;•• realicada. dssd••1 1 d.

.arzo- de 1915, con l. expre.ad. lillitaclón d. 80 jorft.d.s-.

•CLAU!;l)LA$ Rl::FEil.IDAS AL FO~:DO DE SOtIDARIDAD PARA ·n. EMru:O 't

LA O.M. DE 12 DE ~ARZO DE 1985.

uecimo5equnda._ La Gen.r.l:dad valenciana se compromete a desa~

t'rollilr duranto 1.. vigencia de! este Con·'01'nio ·u:,a.

polltica de contrataci6n de. j"venl's, tund.ur,entalmentc a travl!!s 

de la n'cJdal'!dad-de contr<ltos en pr;1ctica.l; a,,dnl11llo, se ten~er4

Vige~irT}.0"riml'!.!._ "'"tes d.l inicl0 de las pr4c:tlc:,s, los CeEl.--

tros de l. Gener.lidad VillIenciana enviarJn-.

una copia de los conei.rtos • los que ¡¡·refiere la c14usula-

decimosexta a la tnspecci"n Provinci.l de Tr.bajo y $.quridad

Soc ial.
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V1'•• illo•• "nllul.... - L. ~n.!'.11d.d V.. lan¡;lalla colabo..a .." en los

pioyactoa d. Por••cldn coepen.atolla con .p~

'0 DC~p.clOft.l , p.r. al10, • ~r•••• 4. aos Centro.,

a, I'ol' ••rj .. loa ,"vafl.s
4
da 16... 10 .!'ioa, contratados para 1_

Wor••e16n qqa no han Co~pl.t.do la E.G.a.

bol ..0 .... 1'... 16vane••"nores cla 16 alias q_- no han e_pl.tado

l. I:.G.a.

91,•• laot.reera .• Para la r •• llzaci6n ~. los cursos previstos

a .. al .part.ado bl da 1.- ",1&\1.&... 1...n~rior. l.

Generalidad VlI.lcncl.n .... utilizarj prol ...or •• " e instrllctores par!

dos pcr~cptore. de pr•• t.cion~s de desempleo y contratar' .. -

p'-.otesotcs en p-r'clic.s. Los pri!""rol: p4,.t1c1p."'n en concepto

de trabajo de col.bor.ci~n social al .~p.ro drl Capitulo V del

Real O<'!creto 144':>/1982. dt' 25 de' junio. El IW\.:M aportar' la <;\i
fer<'!ncia entre la cuantía d... las prest"'acion<'!5 y .1 ,ala .. io de

Convenio aplicable, Para la contratación de los proh'sores en

practicas .1 Fondo aportar' el )) p~r c:ie~to del.e:..ste, .alarial

en los seis pri. ..er05 _ses de contrat.o ,'1 el' 2S por l:iento en .

10~. Iles.s si9ui"n1Oe5. El resto del coste salarial srr" f_1nanei!,

do por 1. Gen~ralidad Valencian•.

Par. la realización de 101 curso~ dC'l .pa'Yt.ado al d" 101 clAusu

la anterior. 1. Generalidad ,Valenci .. na inscribir" sus Centros 

Callo Centros col.boradores del lNEM. de acuerdo con 1 .. clausula

Viq.sillloeu.rta.- Eato. Curios de FormaCión· COllip.n ... toria, ·t.n--

dt'n .prosi.ad.~nt.,.una duraeidnde 500 ho-

r .. s. Loa alullnos qua nO baya n cumplido 18 aftas r.cibir'" curios

d. 800 horas ••• las e .... l.s SOO .er~n d. fOI'.ao:16n eo.pen ... to-

ria y 300 6e Form..cidn oe ...pacional.

Viqesl..03ui"ta.- L••elección de los profesores que p .. rticipen·

en esto. proqr.m.s se har' conjunt.llIenta por 

al INEM y \,A Ge".r.1idad V.. lenciana.

"ioa.i,,~~.- L" ,Gener.lid.<! valenci..na eo.uniear' al lNEM. 

.en.llo.. lmant.,. '1 por Centros, .1 11I1.ero de Cur-

sos q .... s~ hayan iniciado. terlllin~do y los que _i9uen impar--

ti'p40le, ... 1 eo~o ~o. a.lgmnos particip.ntes en los aiemos.

Vige.i~osfpt1~.~ De acuerdo con el a.rtic ... lo 16 de 1. O.M. de

31 de j\11i~ de 1ge5, en- el An.xo 2 fiqur.. la

ra1ae1ón 411' Centros hom~109~<!06 de la Gener.lid..d Y~l.neiana. 

donde s~ 1.partir'n cursos ~a. formación eo~pensatoria y oeupa

eio.Jlal y su corr"',spon<!encia COn las Ofiei,,-'s de f;~II.o. Esta 

rela~ión po<!r& ~er ampli~da ..e~innte ..dendas a .ste Convente.

Viee,;imocta"OI. Con la -il>scrlpci.6n COIIO Centro Colaborador .e

ho.ologarAn e$pecialidadea Ca,. .1 llIi.lI\o' conte

nido formativo que lo .. del lNEM O bien con caraeterI~tica~ pr~

pias-. r.n es-te e .. &o deber'n scr de lo!! ti pos si9 ... icnt. ... :

~enerales en las distinta. especialid.des y, en .1,1 c.so,

distintos niveles dentro de las "'i!;IIl.~/. hast.. un ",Axi.o de

tres, Este tipo de cursos d"'berA" O!st .. r, c(1rnpr('nc!id~!1 ent.re

300 y eoo 'ho'ra'" de duraclón y .. er.in 5im11ar",s en tod ... l. c .. 

dena de Centro,.

Monoqra!icos COn l. fin .. lidad de i~fartir un" ~'cnic.. especl

fica q ... e permit .. la actu.lit .. ci6n. reciclaje o perfeeciona-

~iento profesional de los trabajadores. Ea. aste c~so los cUL

.05 tendrAn una duraci6n de 200 a 300 h~r4s.

P"r. la in~cri.. "ión de 11' __ 1005 dos tipos de cursos se deber'" con

eretar,

"r"<;tic"s y cOnocillientos tecno16'l'ico:i a r .... lizar ... sr <;01110 _

su det .. lla. de 6uraci6n en hora~.

Vi,a.illonov.n•. - Lo. cur.o••ar"n de e.r'ct.r tr.tuito. El

I.EM ~needer. la••yudas nee••ari•• p .. ra fl

.an"i,"r .1 coste fftt..,ro da 10. cur.o•• z.ta. a'1I611 ••• dater"'.!.

nar"n en función del ""In.ero de .lu.nol, .1a .dur.ción de lo. cur

.0. y 101 .ed'os nece.sriol Par••ui.p"rticIón.

Tri9'slm",~ L. Comilidn Mixt.a .probar' las·directrices de.etu!,

ci6n. la. proQr.~"cione. presentAda. por 10. Centrp.

Col~boradores y ev.luar4 1.. '1 'ac"ion•• r~ .. l,z.ad .....

Tri,esi~~nrl~"ra.-'~•• DireCCiones provincia1&s del IMEN .elec-

Cion.r"" los .. lu~nol de lo. cursos, ,,-in per

1uicio de ias colabora~lones que en e.te c""po puedan e.t .. ble.

c.rse entre 1.. '1 Diraecionel Provi"<;I.le. del lNE" y los Centró.

da l. Gen.r .. lld .. <! V.lencian ...

Tri,elilllo.e9unda.: L •• D¡'receion"a PUlvinchles del INEM, en c~

l ..boración con 10. Servicio .. ~ la Generali

'ad V.l.nciaa., pod.."" .e"lIir al d.s .. rrollo d. 10. c ... rso. de -

Fo....cI6n Prof.sionalOcup.. cional que •• ha"an .1 a.p"ro del _.

pr••ente COllv.nio,;con arre,10 ~ 1•• nor.aS qu., con car'ct.r

•••• ral ••stAn •• tablecid•• '''1'. los C.ntro. Colabor.dor••.

Trit•• i.oterc..r •.•· tos CWlltro. Colebor"dor.e d. 1. Gen"ralid.d

.al.n~a."podr'n r.aliz.r pru.ba. d. e.li

fie.cid. profa.ioft.. l a lo. trab .. j .. dor••••••nd.. nt•• d. ..plao

q ..e l ••nvLe el INZ., d••cuerdo can la. iftstruccion.a que diE

t. e.~e Or9••is.o. El IN EN f"ciíitar' a lo. c.ntro.Col.bor"d2

re••1 ••terial oeca... rio p ..ra 1.. re.. lizaei6n de la. pru.b". 

d. ealific .. ci6n profesion·.l o·, ea .... defecto. eo.p.n."r••con~

.i~a•• llt. a lo. Centros por lo. q.StOS direct.oe en ... terial -

que estos t.n"a".

Triqesi.oc~4rta.- En .ateria de. Inform"Ción y Orientilción "rofe_

sional la calaboración de liI.• p.rta. d.ra pri2

rid~d a la••aterias refer~as ...alidas profesiOnales, posibill

6.d.. " de e",pleo, continuación de estudios o especi.lil.aciQnes y

.f~odos de b~sq ... eda de amplio.

For.ación d~Orl"nt.dores Eseol"res an contenido y .e1OoJ~109i.

de lnror~.. <;ión Proresion.l y en Se.ione~ l~for~.. t!Ya~ de bUI·_

q~ed.. de a~plao.

Orq ..niz.ción'y ~e~arrollo de acciones con profesores de Form._

cid. ProCesionill.

Or'''ail.ación y desarrollo de acciones informativas para .lu~-

ao. en Centrós d. For~ación Profesion.l.

OTilAS CLA(lSU!-~

!.!.,!j:eSi"'09uint ... _ 'La Con.e,erIa da Tr .. b.. jo y Sec¡urid.. d Soei .. l de

l. (;en.r.1id.. d V.lencian ... envi.r' ••n.u .. l.ent.

• la Direcci6n Genar .. l del lNEK relación noainativ•• d••a9reqa<!..

por provincias, d. lo. er..baj"dores contratadOS aCO'l'idos • 10••

b.nefieios previsto••n-.l Dccreto 96/85, 6i1 25 "'e junio. d. 1..

Gener"lldad Valencian•.

La Dilección General <!al 'ME" .avi .. r. cen.ual~.. nte .. l. Conseja.

ri. 4. ~rab.jo y Se4uri4a<! Socia} 1... ~st ..dI.ticas y <! .. tos eo~-

pleto. ,de .ovi.l.nto laboril r."isttado (a nivC!l n.. cional, d. C2

• ... nid.d•• lh.ltónollll .. a y provi,nci."'1 'un' vez consolidadol y ofiel .. 

1i .. ado".
.. -

Con c.rjcter "eneral .mb .. s "a~inistr .. eione. se co~prometer. • fa

eilit..~ l .. s infor..aciones .solicitada. por la otra p.. rte sobr.-

Trig'C~~~.. - El Ministerio "",·Trabajo y Sequdd.. <! So<:1al

l. Gc!ner .. l.ld~j Valencian .. col .. bor .. rjn .. n 1.,
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re.liZ~ci~" de estudios soh:."l m.rc.d~ d. trabajo yla. 41-

tru¡;,tlu"aS ocupacionales. A tal rin. se concretar4n las proye<:

t04 " llevar" "abo en 1986, a.! comO la. aportacion•• y fin.~

ci.~·i6n de 'cad.. una. de 1&. partes.

1'ri9Csil:losé"tiIl\4.- La Gener&lidwd ValencianA l. 'comprOlllete .. e!

ludiar l. creaci6n, en 1986, de un Fon40 de

Avales Faca el apoyo de cooperativa. ytr.bajadore. 4 .. t6110001 

en l. forma )\I:!dlca que .e considere mAs oportu~ •• Asimismo, 

podrAn .cordarse actuaciones ~on¡~nt•• en •• terla d~ formación

y promoci~n cooperativa.

EL PUSIDIIITE DS LA GDUAI.IDo\lY

VALDCIAM..

]\¡aa Ler-. Blasco.

aL MIlIIlno p. nABAJO y

S8QUUDAD lIOCIAl..

La Generalitat Valenciana firlll6 durante 198)"Convenio

General de Colaboració~ coro el IN~~ y en '98. Convenio,

. específico, de colabor~ciót, ':on el INEM, con res~ltados

.atisCact::.rios en Cl,l.!lr.to a la lllcha ·coritra el dese::l'"

pleo, que. aconsejan la firllla de liD nuevo Convenio es.
Colaboración para el ejercicio '985.

Final~ente se entiende que, si se estableciera un nuev~

ConYe~iode c3Tacter general q~~ enmarcase la colabora

ci6n tr.t.r-e 1& A~;d!"listra~ión del' ·Est.aoo y !atoen.ral!·

tat Vale~ci6~~, El pfeser,~e Co~~e~io qu~darí. swt¡;~ic~

en tI nllevo.

Por toCIo-ello:

tn "',dr id, a B d" julio de 1985

•A N E X O

OOCU/o\(,NTO AIlICIONAL A LA O.M. DE 21 DE fUllERO
DE 1.985 or TR.IlBAJO y SEGURIDAD SOCIAl.

CONVENIO DE COLABORACION
INEM. Generalidad Valenciana

;

.Julio 1985

,CONlJCt>:W DE COL~P.OPTlCl('N ES'!'P!: EL INSTITUTO NACIOr.: .... L

DE FI'J'LEO y L14. C;f::':¡;l<.l,LITAT V1.LF.NCl1.N".

El lnstituto !olIl.CiO:Hll ~e fonpleo tiene a su e.f9G. COIllO

Or9anismo AutónolftO del Ministerio de Trabajo y S"91.1ri

dad Social, entre otr.5 funciones, la gesti6n d. progr!

11111$ ele Foment.o de} E1lpleo.

Uno de estos prog~arr.lI's tiene: eo1TlO objeth'o el eanpensar

el bajo nivel de contratación existente en el ámbito de
~. E'conoml. priv",da mediante el em~leo t.empor~l de tra

bajadores en paro en la realización de obras. y ser vi

éios de interés social '1 general por parte de Organis

r,s P~blico$ y se !orma~ita a través de Convenios de c~

h~:)rllCió:l en';.!E e::' I:'~~ y dic~o! Or9s:\i!~e!.

Estos Convenios ~. ","l.en_" realizar,.:!o de!ode 1982 ~, tras

.~ incorporaeión al ~:~erdo Econó~i:~ y Social como Me

did~ de !'om~:1to d~: E:'l'lpleo, han si:lo regulados por la

Orden de 21 de febr~ro de 1985 del ~inisterio de Tra

bajo y Se;l.oJridad Social IB.O.E. 27-2-85)-.

El preser.<;.e COi'1ve::Jio 5e esU~le~, además, con un Ente

¡>jblico qJe tiene entre s'Ils'·objet.ivos laprolllOción. del

m ••leo, aSl COlt.o la instrUIT'~Atación, dentro de .u í.::-.~i

to de co~~~en:i., de las medidas qJ~ conduz~an efica:

mente a la cOl'lsec,,¡ción de dicho obje:.ivo. Ello obliga

a COllte:'!'pli'lf cualqJier Convenio de Empleo entre 111 .r.drn.!.

nistrllci¿'~, d;l E!olad:; y ,f,.'Iltor,¿''l,'ica c.omo ut'l ins"'ru"'~'r:to

de coordinación y cola~~raci¿n de la polític~ de e~~}co
en todos SIlS .á:l",bitos. El Co:wcnio con el Gobierno-de la

Generalitat Valenciana que se detalla a continuación es

un primer paso en esta línea.

1l#.tl4 SiL& D. PEDRO MONTERO LEBRERO" eo.o- Di rector Gene·

ral del Instituto l:acional d.. Eln~leo, dep;ndientl!' dd

Mini!:terio de Trabajo y. Se"urid.d Social, nOWlbrado poi

Ree} Decreto 3497/1982, Cle 7 de 'icie~re IB.O.!.
1-12-82) •

EXC",::., " S!O;. D. JUA!: L!:lt".A BL"lIltO, co.c Presidente de l~

Gf'nerlllitat Valenciana, no:r.brado por Real De=-uto 17411

\983, de 24 de juniO"(B.O.E. 2;-6-831.

AfDbos actúan el pr illtero en nO:llbre ,7 l'epI'....8t:acih ....

Instituto Nacior.al de E::tpleoo (]!i'EIIt), &9&ftiu~ "~:I

die,,:': del. Mir.isterl0 de Tra~ajo y $4'gruidoad 5:.c';a1. )"

e! s,"¡;~.,;~ en no:tl:.re y re?re!e:!":.aei6n de la Ge~.E?l!it.a<;.

Va'¡er,:i,"~,~.

EXPOIfEI:

1Q.•· Oue la finalid",:! principd de ...te Convenio es par.
ticipar en la ejecución d. la politica del Gobier.

no de la Nación y de~ Gobierno AutónolllO 'de la Gen!.

..alitat Valenciana, tendentes ambas a la ereaciór.

de puestos de tra~ajo" y a la ll,l.cha contra el dese:.

_pleq en general.

20.· Oue res~lta. eonveni ..r.<;.e el est~leei.j.1'It... be-

ses para la C'oordin~ci:Sn de a-:cio:wtl en uteril
dt· t-:Tl¡') eo e:'lt fe el Gobierno 4e la ~ct6n '1 la c.
neralit.at Vale"ncilHI<II,_ COIllO pri_r eslabón de I1n

futuro Convenio G!!'neral de Coordina,ei6n de Pol.ít~

cas de Actl.llción.

)Q.- Obc d~rante los ej.rciciO-S .. ,,.3 '1 '914 .. f~f

_ron Con.enios IND1-Ge_rali~at VaJe'neiaM al ...

jeto de realizar obr•• 6t ~~tencia de esta ¡l

tima :r de int.f~s geneJal y social, cuyos resulta

do. han sido posi~ivos. tanto por lo que han coad';'

yuva~o • la lucha contri el dese:r.ple"O come. pOr el

interés público de las obras realizadas.

40.· Oue con fec~21 de febreto de 1985 se firro por

el MiniStro de Trabajo Y'Se~uridad Social I1na Or

den r.inrsterial IB.O.!:. nO 50, dO! 27-2:'S5l.pt;of la

ql,le se fi jan las b~ses de eola!:lora:iór,. para e! .es.

t.ablecilr:iento dt; CO:'lvenio!' dl!-·Col":Ooraeió~ dE::'

I:';~~ con Org"nis~.o!l P:iblicos, '! • tel'lC'r de 1.1 Base

Se;;,I!)d. di 'la eitllda Ord~!n en la q,l~ se ind:'ca~

los .spect<:os· q.,¡e .d~b~rári" contener los doeu~~ntos

pan la !ir~!l de ciilda Cor.ve:'lio. es?'!!'cifico. se .s

tablece:'! las siiuient.s:

B A S E S

.Pr~mcr"'.- Consti-:'u}·e el objeto dc-l presente Convenio la

rell!i:ZiIción de obr"as y servicios de iritel"h

general ejecutoedos y financiados por el INE:~
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y dieha Cm;.unida15; Dc aC'Uel'do eon l.' Base ).

de bO.H. de' 21 de febrero deo 1US '1 C'onfor

..... • 1 Acuerdo d. la Corr.isión De~.gad. del (;0

b.icrno de 1) d.lle;.>ti(';n~re de 1984, las obras

y _servicios .. ejec!'utar .1 lU'Ip-ro d~ est.e Con-

wn\o deberén s.r de la cOffl~tencia ee la c.-
. neu,1it~t Va,lenc:iaRA.

~Il~.-. El total de ~port.cione5 eeonóDlic:as del IlfEW.

pan el pre$ente Convenio 'elO de CIE"''''O' "'CIN-

CUENTA Y DOS MILLOo,;ES DE P[;S~TAS

(lS2.000.000,·1 1 la _?Ort.ación de ,la

Genu .. li't.~ V.le~:ia:14 .~~¡ óe cn:~ ~¡Li..O"'[5

DE PESE'r;'.S t100.OüC.ODO,-l.

en 'el corrt:s;. .. -.diente CcnVe~l" Cole:':.iv:) \·1

,ente •

Sé¡:;:.i!fLll.- Para 1.1 se~e=:16:'l al' o~as o .erviciol, .?n·

baei6n de _::I:Hias. ejec:,¡c:ión y seg>Ji:r.ie:'l':.o

de esu Co::ve~,io y .'esoll,lc:i6n tle la! c!luou

que p~dan .",gir en. la interpretilll:ión ~f'l

.i5111D, s~ erea la Comisión Mixt.a paritaria,

C'(Hllpu~!t. por:

,
Por la ~e~:ni.$~rillcié-r.dd [!tll:!('

- El Delegadco cel G::.bie~no ·er, la COIf,"~.lC:¡';;

"Ilténo"l".!l, q\l~ la pr~sidirá.

1'ercera.- 1.as obrAS .. realh.~ te!'ljT"i.:l los siguient,es

• s~etos ;

rl Sllbdir.cctor GcnE'ral ~e Promoción d' h,

p}f'':>'.

- Constcucc:iÓl'\, eetonl'.• y acondieio:'lan'_ient.o

de e4if icios aC!:r.inistrat.ivos. asistencia

les, in5Ulado:'lC's deportivas 'i résidencias

de ~er.no'~r. ~rabajadore5.

- El' Je(é del Servido de Pr-ogrlulIu Especia

les de!' lmpl ea.

- El Jefe de la S~cdón de Conciert.os, qUE'

"etuará como Secretario,

- Itealb.aei.óll dE' C'a:r.pa~as sa.nitarias d~re\'i

atOlles escolarf<5 pre'.'entivas y de e~;l.c::at."i6r.

'para la ~alw.

Obras c!le !Ilt>jOfil, -~eef'50 y restauraei6n de

• dilleios y 2(,"a5 dIO interés ·arQueolÓ9ioo.

1"01 l. GC'-rlcralitat Valenciana

- El COnSf'jero de. Sanidad, Trabajo y Seguri

dad Social •

- El Director General de Coo~r.ciÓn y Em-

-- pleo.

El ~eh de la St':eión de er,~leo de 1& Oi.

re7ción'General de ~oo?Eraeión r ~,?leo,

f:l St'~retill'io' Ge:'le~.. : de la Cons~;~ri.! c~

Sanidad~·'!'rlbajo ). S~9':::ridlid Social.

_ SI. PUSIDDT& DI LA GE:NDA

LIDAD VALUctAMA

J1aI1 LU'U- Blasco.

~ci~,- La c!liferencia entre 1. cantidad aportado por

e1INEM y h justificada en la ee'rt-iCj,c:aci¿n

fin de obra, 5esún la Base Octa"", punto 2,

d~ 1. Ord"n ~liniS':.f'rh,l,· St'lrán reintegradu
al lNF.P'.,

Novena.- LO$ contratos o adscr'ipciones finaudado. por

el It"EM firlal¿zarí.n, salvo ac...eróo de 1&

COftlisión ~:illta, el )1 ~e diciembrt" dt, 198~.

Undecilfla. En todo lo no especlricado IPn f" presente

Convenio a~bQs Organismos.e atendrb.~ a lo

estableci.do en la Orden M.inist-eri/l.·l dE' 21 Óf'
febrero dt'! 191!1.

Oet.av¡¡j.- De aeuerdo con lo e!"tablecido en la Base Un

décimill de .la Orden !".inist.erial d~, 21 de !e

brero ck' 1985. en el lugar de realÍlación ce

de cada obra. se· instalarÁ un cartel, en pI

que 5e, ínticaré: lI".ilnicipi~, den~in.!!:ió:-: d,,:

la obra. ná_ro oe traz,.llja:5ores con':.ra':.~.jos,

III leyenda ·Convtr,io INE.".-Generalitoll! Va~E'n

cianll- 'y' de form~ destacilldll el IIf."'=-".!'",",;,

~.E.S. (i.cuera, Ec(,~ó~.ic~ )' So~':",l .

EL DIDCroJ: GSNSRAL DEL

lIS'1'I'ftl"1'O IACIO"AL DE IMPLIC.

--y esttl~d(¡ a~!J<!.s p~rt.es c:~~.-!~rlfles. co~. el ::-Qr.t.":,,:,,icic d~.

es.te dO::-"'I~,;"'1!.OI y p"r. C!.Jf así. .-cor.~~e, ~e f1~:'",~ pc:~

d;,¡plica;lo ¿.'l,I~, solo tfe::to. tn el lu;:a, y fec:l'oa ciud05

el'! el e!\c:l~z~"!,ie1'lto.

.'

_ lIsesora:'Tdent.o técnieo e inrorll'laei.Ón admi

nistrativa a Corporaciones Locales.

- Planifical;:ión y est':llctl1ución inicial del

funcionamien\.o ad:t.ini5trativo de la Genera

litat..

_ Aetualización de patrilnonio e invent.ario d~

bienu .uebles e in:fluf'bles de la 'General~

tat. ....lene iafia.

- Con'trol C1!'1 fr6>Jde en prest.CiOnes econó::'l

cas de asistE'nci.a social.

Los salarios de los t~abaj.,doresse ajustarán·

a1.cOrrespondif'rlte Convenio Colectivo. En el

e.so c!I~ trablljos de eolabor.ciÓrl soc:'.,l 10$

5ala[105, si tes;ll't.a!"e:l !Il';! ben'!'!icio):)s poll~o!I

el 'tr.abfo.)&::or, s'!' aj.Js':.olH"á~, a los esti?\Jlaj;~

Caa!"ta.- La a:sig:'lación eeoné~.ica del preaen~eConve-·

hio, .e· des:.inará ... 'subvencionar las obras

que realice 1., Gene:-a:ita~ valenciana ror ad

.. inis:.raci6n -díre::-~a e:'l las provincias de Al.,!

eante, C••~elI6ny V.le:lI;:i., por un total' de

DOSCIE"''TOS CI!ii':UE~';' y DOS IULLONES DE PES!

'l'AS (252.000.000,- hasl de los cuales caJo:
'l'O CnCUENTA y DOS MILLOSES DE PESE-:-I\S

(152.000.000,- PLasl, aportados por el l~E~.

•• des~inará1'l .,10 et>S~EI c5e N1a, io!.

O~i~,u.- Las _:,oria5 t"onter.i~:'l:io los datos ii'1:5ictodos

en la 'ase Ollir.t.a ::le la Orde:'l Mini!"tEri"l ::I~.

21 d~ ~ebrerCl 6e .H6~ deberán ser prt-S'.l-C1~<>='"

• l. COllj~ión I':iyta del pu'sente Convenio .,..,_

tes dd ;11 OC' egost.o d.. 196:'.

Sellta.- loa. eor.t rata¡;io~.!;ls d~ lt'>s trabAjado"" ..~

pIe.dos, .e b.~a1'l~nor~.~~"te pOt 1• .c4ali-

- dao de obra o servicio <lf'ter;ni~o· pudiend~

utlllurse cualq;.ller otra. IBOdalidad c!le las

que se indiCAn en la Basf' S~Ptim., apartado)

~ la Ordt-~ P.ir.i!:teriaI citada, I9iJalJn€·r.~~

deber. utiliurs'!" la adt;c::ripción de tr.bll?a

dor~s para tra~ajos d~ colaboración .ocí~l.

J
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dal.

de· 5uscribirse de acuerdo con lo previsto en dicha Ord.en se
ajustarán a los modelos que ap¡:uebe esta Dirección General de
Régimen Jurídico de la Seguridad Social, a propuesta de la
Tesorería General de la Seguridad Social y del Instituto Social de
la Marina. .

En cumplimierito"de dicho precepto, la Tesorería General de la
Seguridad Social y el Instituto Social de la Marina han remitido a
esta Dirección General las consiguientes pro'puestas de los modelos
de Convenio a Que habrán de ajustarse los Convenios Especiales
que se· suscriban con dichos Organlsmos.

Vista la referida propuesta, y en uso de lo dispuesto en la citada
Orden de 30 de octubre de 1985, esta Dirección General acuerda:

Primero.-Aprobar los modelos de Convenio Especial que figu
ran como anexos 1 y 11 de la presente Resolución.

~gundo.-Que la Tesorería General de la Seguridad Social y el
Instituto Social de la Marina editen los impresos de los respectivos
documentos, con sujeción a los aludidos modelos.

Lo Que comunico a VV. n. para suconocim-iento y efectos.
Madrid, 13.de enero de 1986.-EI Director general. José Antonio

Pánizo Robles.

lImos. Sres. Directores generales de la Tesorena General de la
Seguridad Social y del Institl,lto Social de la .-Marina.

CP1'IOS DE-fOIMACJO!! PIOI'EStONAL'

ANEXO I

Primera.-EI interesado se obliga a cotizar a la Seguridad Social
durante la vigencia del ,presente Convenio. de acuerdo con las
condiciones siguientes:

a) La base mensual de cotización se fija en la fecha de efcctos
iniciales de este Convenio en :........ e )
pesetas, determinada Qe conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.° de la Orden de 30 de oétubre de 1985.

Cada vez que durante el período de vigencia de este Convenio
Especial las bases mínimas de cotizacióI1 a la Seguridad Social sean
modificadas, la base de cotización del presente Convenio podrá ser
incrementada, como máximo, en el mismo porcentaje que haya
experimentado la base mínima en el Régimen en que el interesado
estuvo encuadrado, dlbiendo redondearse, por defecto o por
exceso, de acuerdo con la normativa vigente. y sin Que la nU('\'8
base de cotización Que resulte pueda ser de cuantía superior a la de
la base' máxima de la categoría profesional del interesado en el
5uJ?uesto ~e Que dicho Régimen la tuviera establecida. La elección
de la nueva base de cotización ha de efectuarse por el interesado
hasta el último- dia del mes siguiente a aquel en que entre en vigor
tal modificación.

En ningún caso el importe de la base de cotización -será inferior
al .de la base mínima o; en su caso, la mínima del grupo de
cotización, que. en cada momento, este establecida en el Regimen
~n que estuvo" etlcu~drado el interesado'.

'1. .Que don !.

con fecha de .. de :... de .
ha causado baja en el Régimen , : " ,_
de la Seguridad Social en el Que se hallaba encuadrado p~r su
activic;lad· profesional de ~: , .
(naturaleza, y en caso de trabajador por cuenta ajena. categorial. sin
quedar comprendido en' ningún otro Regimen del Sistema de la
Seguridad Social Que tenga establecido con·aQuél, cómputo reci·
proco de cotizaciones. . _
. n. Que el interesado reúne los requisitos exigidos en la Orden

de 30 de octubre de 1985, por la.Que se regula el Con~;enio Espe<.:ial
en el Sistema de la Seguridad Social.

En su vinud, las panes antes ciladas otorgan el prc~ntc
Convenio con arreglo a las sigúientes

Con!enio especial

Don :., domiciliado
en ~ , calle ~ , número .
con documento nacional de ¡ndentidad número afiliado
a: la SeJurida'd Social con el número ,' .
e inclUIdo en el Régimen , .
y don _ , Tesorero Territorial de la Seguridad Social de
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RESOLUCION de 13 de enero de 1986, de la Direc·
ción 'General de Régimen Jurídico de la Seguridad

, Social,. por -la que se aprueban los modelos para
suscribir Com'enio Especial con la Te¡oreria General
de la Seguridad Social y el Instituto Social de la
Marina.

limos. Sres.: La Orden de 30 de octubre qq 1985, por la que se
regula el Convenio Especial en el Sistema de la Seguridad' Social,
previsto en el numero 2 del artículo 95 de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobada por Decreto 2065/1974, de 30 de mayo,
dispone en su artículo 10 que los Convenios Especiales que hayan
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