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1793 RESOLUClON de 12 de diciembre de 1985. de la
Dirección General de Trabajo. por la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo d~ámbilo nacio­
nal para la Empresa «(Semillas Pacifico, SO(/,fdad
Anónima»,

Visto el tex.to deJ"Conve-nio Colectivo de ámbito nacional para
la Empresa «Semillas Pacífico, Sociedad Anónim~, que entró en
el Registro General del Ministerio el 21 de noviembre de 1985.
suscrito por los representantes legales de los trabajadores y de la
Empresa citada el día 30 de septiembre de 1985, y de confonnidad
con lo dispuesto en el articulo 90, 2 Y 3, de la Ley 8/1980, de 10
de "marzo Estatuto de los Trabajadores, y artículo 2.°, b), del Real
Decreloi04O/19111, de 22 de mayo, sobre registro y depósilo de
Convenios Colectivos de trabajo:

Esta Dirección General ha acordado:
Primero.-Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios

de esta Dirección General. can notificación a la Comisión Negocia-
dora. .

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

Madrid, 12 de diciembre de 1985.-EI Director general, Car1.os
Navarro lópez.

Sres. representantes de la Empresa y de los' trabajadores en la
Comisión Deliberadora del Convenio Colectivo de «Semillas

- Pacífico, Sociedad Anónima».

CONVENIO COLECTIVO ENTRE LA EMPRESA
SEMILLAS PACIFICO, S. A. y LOS TRABAJADORES

.. Az"ahal eSavUla'. a 30 .. Sep~i.-bra 4e "IS... re4nan de UD.
p"r~a,

O. R"f_l IflUla:.: kAsc:e ftllo, Clo-o D1.:rac~or Gehral .. la aapra••

S&.'IILl-'S PACIFICO, S.A., qH ••U l ...1aant.a c.pac1~.40 par. c.pr!

••nt."r " l ••il_ •• '11:• .c~o, y .. ot.r., 101 I'~pra.ant.ant.a. 1'9!

l •• ita los t.rab.j.40ral. ~. hu "a~. Pl.nz, O. ID An,.t.1 G!
11'90 Y O. btonio ''''chaz "~elez.

ToIloI .1101 la reconocan can c.pac14a4 _f~1a.t. p&r. llavilZ & e._

too al pr•••et. ConvanLq Col.ctivo, .. _roSo 00Il l •• 11'J'1i_t.••

Par. c.alquier llOIi~fJrc..eUm da a't.a. condicicna, .a e.ur'

• lo di.puallto an el .rt1c'3.lo J' e.l [1It..tuto de le. Tn.Da_

j ..ó,or.lI.

La r.tri.buei6tl. • percibir an .1 periookl ....(:acion&1 cospr.n.

dal" .1 5"la:-io aa•• , al .l",a 4e Conl7Glio, 'lu. 4a Ant.1911a_

dad y .1 pr_dio .'n.ual dal 1:"allt.o da lo. cc.pl_.nt.o••,,_

larial•• percibido. an lo. aa~a ..11 _n.....t..riol'•• ·.l

_ ••n qua .. d1.frut. l. part.a P1:"OPOl'clcmal .. l •• vaclleio_

Art.a 7•. _ P.~l_ at.r1bUiao tarl. lo ~1"" _ al E.t.••

t.ut.o 4e 10. Trabaje4oz'.-, fOI' -.pela. .. loa' Maoa da ...

t.riaoll10 ea qua .. hDlIJ::' "r'cho e ao üa. nat.v.l•••
Serln obj.t.o os. a.,.c:l.1 atallC.16D po% parta dlI l. Dlpra••

para _pliar l. dur'cl6n .. 10. parai.o. r.t.riwido. 10.

C'.O••spaci.la. ju.t.ifica40a.

Art.ll 10.- ,.••t.ivo,.- Ad•••• d. lo. di•••abl.do. por l •• Aut.or1_

d'eles c01Jlpat.nt.e. 11I 1•• locali4a~. donde l. _1',,1.

t.'n9' _pl.ado•••a eonl1d.r.rlll &aIonabla. y ftO ..aeup._

r'bl •• , d••d. la. t bor•• d.l "lama•• l ••• hor•• d.l

lwaa. da 1& F.ri' oSa Az".h.l ISeviU.'.

Ar!:o ' •.-I:.t.rUe~ur. SlIlarl·.1.~ tl S.1&I'1o da t.olIo~ los U.bajadora.

.. ~:l4r. 41. sal.rlo P11I... COa_lo. PlllA da

AativfSadad. Co.,l_ato pua.to da ftat.jo r •.,.. ax.

traol'din.r i •••

Ar~O 10Cl._J:l S.lario .... r .1 '1'1' da CoJIYUlio da 'ctIIIla c.t...ol'1.

¡:orofaa10_1 par' -.1 aflo n.t.",r.l~ _ lo. fij.do. an .1

Anaxo 1, y han .1.~ ".t.era1.aado. _ WI 1ncr..ento ba"do.n 1. 16.-.ul••1pl.nt.e,

(S.lario ......lu. COllVIB1o.AlIt1.fGed.ch1~aOOl.I'"o.ons

1!nt..nd.1.o40 qua lo. c'onc:epto. incluido. "nt.l'o d.l p.r''\_

ta'i. e.tan rafari~o•• lo. vig.nte••1 31 da Dlcialllbr'

1914.

in cuanto .1 1.ner~t.o par. al aAo 1'1'. la n.,ocl.r' an.

t.r. l' Diraecl6n y 101 a.pr._t.eat._ L..,.1a. d. lo. Tl'aba­

illdorl•• 1a. da J:naoro da 41cbo 160, apllcandD UIl lnC1:"aJDan_

t.o provldon.l lIlo r'z&l • le Ulflaci611 pr....l.ta. incr'm1nt.o
qua .a .l.v.r' • da:Hni1:-i_ t._iantlo _ eNlAta el I:P.c.

y s,i.'''Pr. da ~t.>llo .cuardo ."'t.ra l •• par1:.ll.

Art.1iI 110.~sa .st..blac:e _ Plus d_a Ant.ifGld..d qua 91r.r111 IObr••1 s.·
l.rlo ...... _ lo. parcant..,•••i91li.nt•• ,

Lo. que • 1. f.eh. da l. firae de a.t.a Conv.nio hubi.ran

.dquirido al d.racho a percibir un .:rENtO, .•• 11 ••gu1rl

r'.pet.ndo.

"rt.~ 112._ "-bit.o 'arlon.l.. Lal no~. "'al pra.ant. 1:0"""10 ra'J'll&.

_rl.a la. ral.cio"a. oSe tru...jo _!:no 1" &lpr... S_Ul ••
••c1f1.co ••A. y loa trab.j-.klra. fijo. da l. __• & ax_

capc1.6n elel p"l'aon.l 41.rect.ivo a .... lilac-. raf,!l'at\C.ia lo.

.rt1culo. 10,l,el y al,1,.' ... l. lo-., 1/1'14 -~.t.t.ut.o a.
101 Tr.bajadora.-.

Mtlil ;¡;.- ".1t.o T'rr1tor1al •• 1:1 pra.aat.a Conv'.,.io ..r' da aplic.._

ción .n t.odo .1 'hIrl'iwrio ••c1onal 6im4e 1.. Ellpr.... S~I_

Ll.A5 pAcU1CXl. S.A ......rroU. '11 ac~1v14ad.

&ruI Jo._ Aabi.t.o .......1'.1._ .1 pra.ante Convani.o t.endrl'un. vi9&JlCia

os. 10 'da "yo "'5 a J1 da Oiciaabra 19.86. 'i bian '.u, .fa~

toa a.l.rt.l•••• ret.rot.r••rln .1 lQ ela Enero "IS.

La ....i.geAcia ~l presenta Conv.nio •• prorroq.r' por .1\0.· n,,_

turale., ••1vo qua ...di.r. denuncia por 011.-.. de l •• parte.

con tras _ ••• d. antelaeUin al tl.rJl1.no el. su ~rioclo llli­

c1..1 6 de .uce.i.v•• pr6rr09&••

AfIo. da Ant.iqa.d.d,
"
"
"
""
"
"

Porc.nt..,•••/S.l.rio .11••

"
"
"""....

,lO

Art" 411._ OrQ.nh'ci6n dal Tr.b.jo.- Sarl f.cult"d exclu.iv. de la

01:raceiOn d. l. z.¡>J"'.' 1& or9.... lz.ci6n 611 t.rabol:::o .n

tode••~•••p.cto" .in ot.r.s 1!ait.eio.... 'IU" la••zpra_

....nt.. praveniel•• '1'1 1.. Le9i..1.cUin vi9Snt.•.

Art.1I SII.- ~._ La jorn.el. orcSin.sria 1'1.1 _rl da cu,u.nt...

hora.. d. ~J"&bajo af.ctivo, olla 1 'l'iern••• con hor.-

rio de 9 " 13 Y da 14. 11,bora•. en d.t..rw.in.dol c,.o".

euan40 l. or9.niz.c16n elel t.rahajo .upoll9' .,dific.eion••

.u.t...nciala••n su, condic10n t..r' .. lo que dat..r-

-.iD. al Art.1C1.l-10 41 de l. Ley e/1.980. Elt.tut.o de lo~ Tz.­

t:o..jadore•.

Ar-:;o 120.- 'lu. "'a Noctur!"Jid.d. 1'u.rnieidad ..Toxicid.d. Penolld.d.

'ali;ro.ilhd.- Loll tr.b&j.oSorl. qu. ra.l1c.n ~rllb.jo.

noct.urno. (da l.s 22 a l" , hor"l y lo. aujato••

t.urno. inint.arnunpilSos perclblr-an un plu. consi.tlnt•

'n al 2~' dal S"l"rio e.'a y 'lu. da Convenio, .xcapt.o

ai parsonal contr.t.do Ixp,:".II_nt.a P.r.' t.ur".n.r In .u

jorn.d" 1abo",,1.

Cuando raal icen tr"l:>"jos t.6xicoa. p.no.o••• pel i9re. 'o.,

t.l... cOIIlO trG.jo.. de t.r"t_iant.o, apU.do. C.r9" Y da!

c.r9a ~......illa. 'n ."co, ·.t.c.' percibir'" un 'l~. con­

liu.nt.••n al 20" d.l S.la,rio .... y dal 'lu. d. Conv._

nio.

Ar'tD 130._ Lo. tr.t>aj.dore. pal'c1.b1.:rlzl t.re. P.9.' extr.oró,in.ria...1

'flo;

ca.4a Wl& os. laa pag....'1" da Wl _, de S.l.rio Bu. y

Plus Convanio y Ar,ti9Uac'lad .

"-rtll 611._ V,colcion••. _ Lo. t.r.b"j"dore. t.i.nan d.r.cho , 30 di., n,,­

t.ur.1e$ de v.c.cion•• r.t.rU;>~l&a•.

L•• v,c·'ciona••• fr,ccion.rln como .i'Jllc:

.l D~r.r.!:. lo.. periodo. da 1une. 01 dOlll.l.n90 da Salllana Sant".

-.boa incl;.. iv., y d.l 2) d. Oiciembr. ,,1 Ul da En.ro. tUl­

I;.l.en Ambo. inclusive. comprOlr.clerln nueva di". n"tur.l •• de

v.cacionas, inel~ycndo un .~ado y I:n dOlllingo.

bl Lo. 21 cti.". n.t~r.lc. re,;¡t ..nt•• de .:li.frute1:l.1nte=rua_

pido. lerln entra el 111 de J"W1io y .1 J1 de "go.t.o d. c.da
....o.

"'9' d. v.rano
'a9" da baJl.U.cio

Pa~" da Navidad

3ll da JWlio

JO" de hpti.-bra

.ao .. 01c:,1.-bra
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cantidad _l'Ial1&l a p.rc:ih1r-,

216 di.. :1 2.250 • 40.500,"
12 _na

1411.- Hor•• h~r••._ La. hol'" a.tt.. "t:an4r1a \111.& cautt. *flll....­

1&1'11::& ,1 1J'lor_nto elel 75' 4tll _lar1o-bon 1'.-1. "t:.~1­

na" dio.:h. hol'& &1'1 la tenula aJ..'JI,llallta.

S..lari~ !l",~'l,u Convan19.Ant:lg!l:-"u15 Fas"
1826 hor_

2211._ Cc.1.aUa de p:rtIU.o•• _ La _re..~I • 411pcla1oi'" ..

una eo-ú,16n. int~.4a pozo doll m.a.bo... loa dall9.tiDs
da. :'os trabajado~s 'Saos a. la parta .CQ~•. d. l ••11_

_. que •• dallOla1n.ra -c:c.1a16A da Prliat_-, \lA montantl

t:oUJ. 441 2.0'l0.OOOloJIUII qua ••• 41strlbui40 por la CCDi._

a161t. "9&1 lo. crltar1Gll .- .. a.t:ul••c:aa •. Lo••cuerdo,

••r'" .l.eapr. po&" _~1&.

Zata ee.1114t1.' ••~, _ .. plal6 DO ....rior a \111

_a, daada 1. t~ "1 pre_te COftvu1o.•••laboral' h.
~ de ~.Ii6D lila los P&"I~, tal•• cc.ol C'J.I'lt:I.

1lAx1aa, plasos da &l&Gtt1sac1Oa. e1po da Ultar'., .te.

23••- "f?ro 4a Vida e I_.l.14aa. J?!nlana.t••_ La Dipreaa u_.
.ae.blac140 un Savuro 4a V14a que oubr. 1~ CISIO. d. 11'1..a­
114111 par-anenta. tot.al para lA prof.aiOi! babic_l ., __rte

c:>aalquur. ~ __ la l;lIllU, para t.odoll loa Uabaj~."·

hII.ca lo. U· aaol ü aoko4 qIMo Upna _ lIICla1aa Y _ ....

de tr.a _ ••a •• plant1l1•• Lo. Ult:ar..... o a\1l derecbo­

b&bl.I'It:•• percihLr&D de la~ A..,.rlldora Uft i.IIpoZ't.

aqu1vd.nc. al 100 por 100 .. na ~rac:u.n.. tij ... ehl

tlt~ aAo COl'lU40 • pan1l' .. la .fect:l:a14A4 laV.l ül 11_

l'lla.t:ro.

•

a, Oaf1c1.nt•• f1a1=... S1 tienen raconoe14a .'ign.c:10"

por la h9\lrida4 SOC1ll, '.eqllip.r.rln al apart..do A 4.
e.ta art1c:ulo, .n ealO contrarl0 l. :r.Vi1ln por la••1_
e¡u1.l'It.a norm•• l.

l.'; Si ... l.t.n • cant:ro. ·dAt .n••nanaa ord1nar1c. l'

.jw.tarJn • l •• nonqa 9."sral•• d. ayu4a••

2,'_ Daflc1-ant.•• _no. gr.v-.nt••f.ctados y q~ pgr c:on_

.10J\11.n'L. DO perc1ball la ..1qnac10n._ft.ual d. 1& Saqurf.

4a4 Soclal, paro qua .1 1'I'C:.'1tan da edllC.c16n .1'1 e.nt:ro.
.apecia11z.dosl
• Cuant1. 4. la .yuda • 8.6001. x 12 _ ••••

S.ra c:on41e101I ln41.pan.abl. p.r. lo. dO••Upueltol arot.,,:

rioraa la ••1.t:anc1. a Wl cen~ro da a4uc:ac:101'l .• '¡>ec1.1.
.. r.4uc1ra la a~ _ un 50\ al .1 d.tieilnt. ~u••1

qua-.. hllb1ara lol1c1t.do, .'ilt1ara • un C:.l'ltro da .duc.._
ci~n .lpac1al de caract.r Vr..tu.1to.

1._ t1.tle1_t•• p.u-& qu1.I'I_, dado .1 o.rlct;er da .IU

1••101'l.s, tllllvd d.Z'SCho- a 1•••i9ll10iOll _n.1UI1 por la

S~ria..4 SOCi.l, aqu1...lant•• J.U5&.

- Cuantla de la a~ • 7. '00& x 12 _.aa.

AZ"tO 2'•• - Avud•• O.!1c:1ent.....
A' Déuc:1al'lt•• p.p1co.... _U__a DOlI.l1decS da

.~a por par-t. de l. l!IIpra•• _par. &olfU4Illoa tr.bajad!!

r •• qua t.ll9_ b1jo~ 6 taa111ar.a • &\1, c:.rvo, .qu.il­
4cI. da daf1c1allC1&, pa1qu1ea, y .1I&11pr. qua. an.. d.U­

cia1lc1aa 1JIlp11c¡uan l. iJIpoaLb111dad' de asiltaDC1. a Cle!
tro••_1..... ~d1Jllar10••

E.tu tlieflc1_iaa .ub "al_. Ul C_cro. da Di.9­
nOIU Oficial.. ID1",c&100. Ganasal .. a_14acI y C_t:roa

'de t11il9JlCillticoa cLapcD4i.e1l-U~ da la ol.t.'c.... Provinc.1A1 .
de Sani.dad) •

.E.ta••;{\I4aI .. c:oncedartn. at.an41...so • l •• a19U1_t••
41.tr1lNC'1OII••1

ArtO 2511._ Ayuda .s...t:ud~•• - La, _ra•• ponara a ~poa1c1&D de lUla

Coao1l1"D ~l'It4l9ra4a poz do. al..tn'o. da la pan. aocal 'S
doa de la ,,_t. ac:on&U.ea, qua .. .senc.lna:r' -cc.1sio.

da AY\lda da E.tucUos-, Uft tondo alxt.o, . DO D.c:.....i.amaM..

aftluble .. da 1.0~0~OOO" po~' aJIO ••co11"'. E.U wt1d• .s _
'.1'1 tijad.& Y d1ltrihu.1da 'por la ee-1s1&l.•••~ 10. cri_

t.ri.o. qua a•••tul••Q&O..

Loa- aeu.lrdo. 4••at.a Coa1.a1.OQ ••rln au.¡.n por ..yor1&,

eoa .1 e.-prc.1ao d••laborar 1•• DOri.aa da conca.16tl da

.yuda 41 '-.tg,410. _ lUl placo DO '\lPlr1or • WI _. a p.rtir.

da l. fU- d.l pra.ents CODven1cJ.

Artll 24D._ Pra.tae1"S e_l_tar1a por _f.~ ., IIcc:l4ent•• _

El peraon..l afe~aao poI: .ae. e-v.aio y cco.pr_d1da ...1

rlg-~e da a8i.t.aela ole la lavuri4e4 1oe1al, ea.... ~de 10.
MI'I.t1ci.oa otorqa40. JOr l. al_. "t.-ara der.cho, _ c..

da 1oc.p.eid.d laboral. cru.1t:o'",a, dab14_II't. aCT.41t:a4a

por, la Saf\lr14a4 SOC:iAl, a que la z.pz... COIIplllu 1_

pr••t&elcnl•• obl19.t:or1.a8~••1. 1IIport. de l •• ret:rUlu­
c:101l•• t1.j•• , iDcluyaft&) ,.9" exu... n lt..1te ..",a de
12 _ ••• , .unqua, .1'UuajadCIr haJ" .1da IlUlltltll1dCl •

JubUacl"o. • ,.. 60 &110. 100.000&

Jubl~eiOa • ,.. 61 aIIo. 500.QOOI.

JUb11ac:l"o. • ,.. O,.ao. 350.000,

JubJ.laeiOa • ,.. n alkt. t15.000l.

Jubl1.c:10n • lo. U aJl,OII 70.000,"

S.rvic:iO M111tar.- Te.ica lo. trab!j.dcr.a qIHI .. al'M:~.Il­

tren ·pr••t.ndo .1 Sarvic:io M11itu obli9.torl~t.,t.n­

drlft d.r.cho a parc:1b~r 1nta9ra-nt. l •• "&9•• qu.1ÍI eaD
carletar ,axtraordlllu1o. •• ha9an atectiv•• por la E:ap:r•••.

Artll 1611 ••

Art'l 1~D.- GASTOS DE VIA3E._ Loa Trabajador.a q~, por n.c.'1C1a::l.a.

dal .a'rvicio y, par ord.n da laOi:r.ec:i4ll tan9&n qua

• !.c:tu.r d••pl.r_ianto••n T.rr1t.or10 N.cion.l, '•• l ••

&bQn.ra lo. g,.ato. no:r-al•• d. -.nut.ne16tl 'S ••tancl.

••tablaciJ!o. par. ea,,:. 1'I1v.l labo1:'.l, c:uyo. 11ll1t.a aa­

rAn r.vl••do. ut•• d. En.ro da "'t.

ArtO 200._ JubU.cl"n._ TOISo al paraQAlll ~ de.__Uc1par •• j_

bU.e10. r.c1l:ILrI \VIa 9r.tlfic:.c16a ••tra~4Ul.&I"1. a. 1.

Em¡!1r••a ea ~ cu_tla qua ....t.abl.c. ea la a1t"1Jiant.

••c.la.

Zat. ~.bla l. _"~.ftl!rl _cuanto nQ •• -.:>dJ.fiqua .1 4C­

tual r1v1m.a de juJ:¡11Ic10n•••0. nU.ltra ac:':.1v1dad.

'fo40. 10. tr.baj.a?r.... t.anto lo. que .011e1t.e jub11a_

c:~"tl anUcipa4a ca-o lo. qua la obtanV~ por c:u.píiai-.~o

d. aaad, racibLrAn Olla »a9••xtr., en eonc.pt.o a. vra~1fl­

cac:.iOo..

LocCllM)C16ft para adatanela al t.l'ua10.- La ...re.a .. ,COll­
pro_t. a r.vl._ &nllalault. y _ tw:1ci&:l de la avolllc16a

411 X.P.C. 1. Cllaat1& 4411 patio por .1 coacapteJ--4al d.tulo

de an. artIculo. J para loa 'uabaj~.a qv.. ~i~ .- Ia­

vUla qII. haD a4quJ.riOD ••ta ~~. La c_tida4 _lJIIaI
a pIIrc1b1.r .. QoiK:ept:o de loco.-c1Oa' para a.l.tU .1 trua­

jo, qu.4a a.tulacl4a de la to~ a1'1111anU p&l"a al a60 1985.

ArtO 210.- Cr.~ifieae1&a DOI' naeiAiantQ da hl1o.0 :Il.t.rlBQn10.-

Con i1'14.pand.neia d. la. "r.I~.eicm•• qua 1.. eorr.'eon4a

p.rc1bir i'C'r la SIVurida4 -soCi.l, ....tabl.c. \l.:la Fati­
f1c.cL6n a. ".9:) em1eo, CQn.ilt..nt. _ un _. 4. _1.1r10

r•• l pclr :IlltlriJaon10 Y,ao. 13.5001. por naciAi.nto ds caaa

hijo.

A:<"t.Q ,15;.- RcOll tt., tl'aba10.- A todo ,1 paraonal qu.<I pez: l •• "0114101011"

~ &u trabajo lo nac"lt., Y" .~ &U8 funcioa'., .. l.

aDtrac;¡arl c.~ afto al.-ru1po al'11!lantal

al Parao...l 4. lallor.torlo-1D".It.~9'cl0Ju2 ~t.•• blanca••

ti} Paraonal 4. ,cuipo-ln"••t:1IlJacl6D tf_a1llo1 1- pant:al6a, -.

1 caaL.. r ealudo .~.do).

el ".raOfl:al4e c.a:po· 1a'"'t:1,ae14A , prCl4uceJ.l5.a 1".cNl1nol I
1 .quipo ele agu.a ca4a 40., ano" 1 pnn4aa da tri.Njo

con calzado .4ae'aa40 1Jl.elI114o.

dI p.:r;.o~l .se planta_prOC'••OI 2 prana..a de t.ratN:lo con

calzado a4acuado lnclui40.,
Eata _tar1.1 •••nt.r'9.r~ &. al _. de E::aro a C&9 .....

170.- oa.plal_1.l'ltOa •• t.oa tr~jedoraa que por Mlcaa14a05.. de

la ~ra" ten9Ul q\IIS ..-111&1" "'1&ja... coch. prop1Cl,

parc1bU"tft, ~ c~pto de p&9O de kUe:-Itraj." :aJ ."..,

a1 ••tQ. ~ .xce4ea de ao.ooo ... al sao, , 2:l 10/" a1 A!,

ca4e~ de 20.000'" al dO. La cv.u.da de ..u paqg .....

...v1.a4a Y actual1.aaa _la faeu "1 ~_t.j.a .. que l~
Al,ltOI'14a1!•• Guben-ntal••~ 6 ....su.CaD .1 pl'ecl.o ..

lea car1N.l'1IIt.•• para~av.t~11e••

Ola. coaput.doa. 21t
,.cu~nt.1& n.ta • parc1b1r corra.pondi_t•• 100 1IlU ,Uu:io.

(1 &&lb) I .1 ••OO'"~

T1PQ 4a r.t.nc:1e1l ÍIllxiMa~ t:i9='a _ l'Ie-1.Joa para .1

l.C.a.p.p.1 20\
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1794.2.~ 51 ••iaten a c.ntroa d••_d........IlpeCJ.U....... _

ra'i\'J.rln por lo ••i.bl_.i.40 an.al.p4n"'fo al'1"1_"' ~."

aquellos ~''tO' &11 qua la cantidad pe:rc:1bilb eolIO

aJ1ol4a 4e la ......... _ida ',1•• Feauci_.... reel_
bIo ..1 1.II,P4' Ioeca dal •• E.C., 1: GoI:Iernac16n.

DlpDt.aeiOa. ~ U..,an. al l.' .. lQ11 ",~.r_~ d.
~ficl.nt. en lo ~ct.o••_it.ri~... ed=ac16zl, d.

rehilb:Ultac16D tÜla_rl un "*pI_too qua culon

10••,.t:.M '-.u didlo ~••

Loa rapre..ntut•• MI peraon.al ..tu41arb y 4ac1dirltl.
loa c••oa en qlM bubiar:. __.~ .. oto,.sr al c1t.a6Q
~l_llto &1:1 ,1 plrraro _"I:ario:.

AzUl 270 __ Pr~1.&l'prOf"~ , _tr.~1!!! .. '_0 per'aone1._

Par. l. cxmtratacl&n d. nllIeYO ¡MIratmal COl! esrlcear fijo

~.tUl.40 • cubrir plla.toa .. cata'i\'orl& slIpario:t'••r.vl.~

.."ta .. su contrat.ci6n••• valorarA la c.p.ci4.~ y pra-

\. parae1..5n. to4o al ,..-.ollal .. la _r••• COlI cata<Jorh

1nf.riór a la ckl p"...t.o a culirir. Si •• po.ibla, la con­

t.raUci6n de~ per.cnal 'fijo .. haca- para cubrir lo.

pua.t.o. ". catagort. inf.rior y PAr. '.to. 1l1t iaHl. , si

l¡Ue4&n v~...t.••, t.lIDdr' prioridad: al per.o:n.l_entuel y'

t-eoral, v.loran40 su _ti,uaa.. y capacid.".

Artll 2'11.- Higian. y h9Urid.d .n al tr.ba10._ La. p.rtl!. convi.r:an

eA COll.M9tIir la. _jora. CCnll6ic1caaa .. "'turi4ad a Higl!

~ aft al Trabajo, por lo qua acuerd.n _licit.r d.l C.ntro

d. Higi.n. y Se,uriC!.4 d.l 'i'ru..jo, al ••••or...i.nto ti!::

Aico ~"rio. para llevar a cabo a.te oejaU,vo. Un.a v...

q1Hl .a deter.do.l'Iefl 1•• accion•• concrat••• ra.lirar pa"a

al _}oz'cu.pU.1aleIto de a.t•• ~¡:aativ.a, ... COIlatituirl

un Coaitl 4tI s-gurid.d a BiSi.na en al 1:r.bajo, compu••to

por mi bpra.antanta d. l. Diraccl5n. 4t: l. ElIIpr••• y un
....Pr.aen~t.a 4a lo. Trabajadora•.•

Al'Úi 2tlil.~ Ab~ci(!rl y C05>!"a.ci6l'l;. La. __ jor.a econe..ic•• qua ••

••tablecen en ••t.aconveAJ,o u.orba:1n , OCIaIpeUarb t.e­

&u aqlHlUa. que, por ~lqular COrlCllpCo. alllttn a.tabla-_
cicla. &~ ...tato.lac:az:.a.' .

AnJl Jóli._ Caaui..ClJa _"~u..az:1a._ l'~a U "i91t.acu ., e-e.pll.i.ntó d.
~ CCNr9'_1o .. CZ1la __ COlS1.1l5n .ar1tar~, fo~ por

lIIoa a1~ de la rapr••.nt.e1&l de 'la Dlpreaa y 40. 4a

l. rap~_taci&ada 10. t.rabajadora., pu41P40 all.u.r •

,l•• r._i-.a .. 41cba cc.i1.!6D loa ...-.. qIIe oada par.
q cr__venient.a.

ArtO 3a._ JI ....... t·Qdo. ~ a~. &0 ...~l.cidof¡ _cr.t_nta ... aL

pra.enta convenio, ••••"tul a l •• DOnaaA contenida••n,al

E.t.ab,lto 4a loa 'lTaba1a40ra•.

'T....!J1.A DE SA¡,AIt:IC coJl~&¡POIIOIDn'E

AL ~ 1~8S

S.larle Bas. Plus Cenvanio

RESOLUCIONdie 18 de dicim.bre de 1985, de la
Dirección General de Trabaja, por la que se dispone la
publicación del texto del Convenio Colectivo de la
Empresa «Industrias Reunidas A.finero--AJetalurgicas,
Sociedad Anónima".

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Industrias
Reunidas Minero-MetaJúrgicas, Sociedad Anónima», recibido en
esta Dirección General de Trabajo con fecha 19 de agosto de 1985,
suscrito por las representaciones de la Empresa y de los miembros
del Comilé de Empresa con fecha 23 de abnl de 1985, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, 2, del Estatuto de
los Trabajadores, Ley 8/1980, de 10 de marzo, y artículo 2.° del
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro de
Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.-Ordenar su insCripción en el Registro de Convenios

de esta Dirección General; con notificación a la Comisión Negocia·
dora.

Segundo.-Disponer su publicacíón en el «Boletín Oficial del
Estado)~. .

Madrid. 18 de diciembre de 1985.-El Director general, Carlos
Navarro López. -

CONVEI'óIO COLECTIVO DE INDUI\IETAL

E'ata CXlWVDIJD CDIoECTIYO ea CCIIMlertado -por la ......-t...ei'6n de
la -.preaa y todos le. .i.-broe "1 Ca.it' de -.pre.a an rapr••
e-t.aei_ .. loe t.r..ba. j.dores.

ARTICULO U.- ANlJ!O 'I'DJII'IW.Z&L.

'El pre_te COIIVDlIJO COLllCTJVO .. de ........ y regula l •• r"la·
e1er.aa laborales de 1. -.pra.. l~IAS aEVNIDAS MINERO META·
LURGICAS. 5.A. -INDUMETAL- eft la t.otalidad 4a les cent.ro. de -.
t.rabajo del t..rrit.orio ..eional.

Est.e CONVENIO COLECTIvoatecta a la" totalidad del perlon.l, .,,­
ceptuandese 101 Directere•• Técnicos Superiores, 'Técnicos M~· .
~~~:;d~.í 00-0 Je.~ca~. individu..Je~ e.pre.adoa por ~rcpi. vo-

Afectara, ,a.Imi.mo, a todos les traba;'dora. de Jo. grupo. en _
el ~l ••O lnclulde., que lngresen ~o fi;os en pl.ntilla, duran
te la v1ge~c~a del ConVen10. -

S. respet..ra .1 derecho. adheTi.le .1 Convanio ~ toda persona
que .sí lo ..nift_te.

AIt'1'ICULO ] ••..:. MIII'IO TDU'OIUU..
----------------.----r.----·-

1.- Ti~le. Univ.r.· ...ario. 'upa:rieltes.

¡._ YU.•~lados univu-.1UE~. Grado Medie

l.- T'CDieo.,no ~1~ul.do.

Oficial 11

Oficial 21

Oficial 31

Andia1;.a-oficial 11

Oficial :>1

Au"i1i~r

'._ ObrerDI IDdu,.triAl.a

Frot••i_al 11

Oficial 21

O. ~.p.eiali.ta

Vigilsl:lt.

t.p.ciali.t.

,.6n

U,5U

56.0S0

U.310

U.310

43.310

43.no

0\3•• 170

43.370

U.110

43.370

4J.310

U.3'O

43.)70

43.3'0

".554

-52.125

64.615

50.142

21.131

22 .500

26.521

2'.2CO

2'LC7:

23.QU

El Convenio entrar" en vigor, el 4ia de su 'fir-a. retrotrayendo
SUI cendlcione. al l-l·'~. slen60 .u vigenc1a has la el ll-l2-8~

.y quedando denunciado ..utOD'tic~nte el l~-ll-'~.

AltT1CULO .... - V1IK-"UWlCI0Il " 1-' 'I'Ot'lUolDAD.
--~-----------~--------------_._-_._----

~. eon4iciona. ~et.ad•• en el pres.nte Convenio. forman un to­
do ind1viaible y • afactos Oe IU aplieaei6n ..r'n COnsideradas
910bal..nte y an co.puto anuaJ.

ARTJCULO S'. - RETIU BUCJOIIES.

Las ret.ribucione. del pra..nte Conv.nio aer"n las mismas que
.a vienen percibiendo ha.t.. la fecha iner...ntadaa en un .,~ ,.

AIlTICULO 6'.- SALARIO USE.

El que f1gur~ en la t.ablA d••• larJo•. Anexo l.

b'TJCULO 1"'·~ Co\RDCJA DE JIICDfTIVQ.

Se abonar' el 2~ por 100 de la tabla salarlO ba§e al persoo41 CV

ya categería sea la de peón, .specialist.. 21, JI. 4'" Y ~I, sld~:

rúro¡ico 21, ll, efic:ial ¡"', 2a Y)'. Así eorno a todllS In: cale­
~ería$·Cuyos grupos de cot:izac16n para la Se9~rldad $oclal estrr
.1nclllides entre el Oli y el 12. _bos inellllivei.

NtT1CULO .... - PIoUS 'IlOlllOO•.

Se abonlr" al 2~ , de la t.abla de .alario. b.llO,. -al perSOnAl eu·.
ya c.t&9orfa .aa 1. de pe6n. e.peeial11t.. 2', J'. 4' Y 51, .id!
rirtico de 2' y ~, ofiCiAl de l'. 2' Y )1._

ARTICULO ".- PLUS~.

,. .ban.r' el 25 • de la tabla de .alariol base diario an~~
.lci6n de e.te plus.


