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RESOLUCION de 27 de diciembre de 1985, de la

Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la
- publicacién del Convenio Colective 42? dmbito nacio-

nal para «Minoristas de Droguerias, Herboristerias,
- Ortopedias v Perfumerias».

_ Visto el texto det Convenio Colectivo de dmbito nacional para
«Minoristas de Droguerias, Herboristerias, Ortopedias y Perfume-
riasw, cu:{g altimo documento. solicitado entré en el Registro
General del Ministerio et 27 de novjembre del afio en curso, y que
fue suscrite por representantes de los trabajadores de la Union
General de Trabajadores (UGT) y de Comisiones QObreras (CCQO)
en la Comision Negociadora, y por los representantes de la
Federacion Nacional de Perfumistas y Drogueros de Espada, el dia
22 de noviembre de 1985, a cuyo tex1o se unieron los documentos
especificados en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, 2 y 3, de la Ley
8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccion General ha acordado:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
ge esta Direccion General, con notificacién a la Comision Negocia-
ora. : :
Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado». :

Madrid, 27 de diciembre de 1985.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez. ’
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Sres. representantes de los trabajadores de la UGT y de CCOO en
la Comision Negociadora y Sres. representanies de la Federa-
cién Naciodal de Perfumistas ¥ Drogueros de Espafia.
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RESOLUCION de 30 de diciembre de 1985, de la
Dirercion General de Trabajo,

r la que se dispone la
publicacion del Convenio

vlective de wdicudia,

Empresq para la fndustria Quimica, Sociedad Ané-
mma»

'Visto ¢l texto det Convenio Colectivo de «Alcudla Empresa
ra 2 [ndustda Quimica, Sociedad Andniman, recibido en esla -
ireccion-Gencral de Trabajo con fecha 18 de julio de 1985,

suscrito por las representaciones de Ia Empresa v de los miembros
del Comité de Empresa y Delegados de Personal, con fecha 9 de
julic de 1985, y de conformidad con 1o dispuesto en el articulo

90, 2, del Estaluto de los Trabajadores, Le
marzo, y articula 2.° del Real Decreto 1040/1

B

8/1980, de 10 de
1, de 22 de mayo,

sobre registro y depdsito de Convenios Co]ecuvos de trabajo,
Esta Direccion General acuerda:

* Primero,~Ordenar su inscripeidn en el Registro de Convenios
de esta Direccion General, con notificacidn a-la Comision Negocia-

dora.

Segundo. Dlsponer su publlcamon en cl «Boletm Oficial dcl

Estadon».

" Madrid, 30 de diciémbre de 1985.~El Director general, Carlos

Navarro Lépez
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