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- 65 Gestién automatizada de personal. Retribuciones. Con-
cursos de traslado. Programaciéon de efectivos.

66. Automatizacion de la gestion presupuestaria. Elaboracion
de presupussios y planes de inversion. Seguimiento de la ejecucian
presupuesiana, . .

_ &7 La informatica en el scguimiento de expedientes. El

registro de datos en la solicitud. Direccionamiento y localizacion
fisica de expedientes. Control de plazos de resolucion. Inscripcion
de datos administrativos, . -

68. La automatizacién de oficinas. Tecnologias ofimaticas de
captura, proceso, almacenamiento, visualizacion ¢ impresion de
informacién. Acceso a estructuras de informacion basadas en
grandes sistemas. Impacto en la organizacion, :

69. El groceso de textos. Funciones principales en el proceso
de 1extos. Onografia automatica. Principales paquetes de trata-
miento de textos.

70, Elwratamiento de la imagen. Digitalizadores y «scannersn,
Discos épticos v videodiscos. Logical de compactacion de image-
nes. Capacidad de resclucién. Transmisién de imagenes v acceso
moltiple, .

71. Redes locales. Integracion de sistemas heterogéneos,
Arguitecturas DNA, SNA, v ETHERNET. Topologias anulares.

72. Sistemas ofimiticos soportados en redes pablicas. Video-
tex, ibertex, teletex, transmision de facsimiles, Teleconferencia y
correo electronico. . . . ’

73. Los paguetes informaticos integrados. Proceso de textos.
Hoja electronica. Correo eléctronico. Agenda. Teléfono. Calcula-
dora. Gestor de reuniones.

74, Aplicaciones de la informdtica. Aplicaciones en los subsis-
temas de decisiones. de gestion, de produccion y de controk.

75.  La informatica sectorial. Infermatica para el disefio: CAD-
CAM. Informitica y educacion: CAl Informatica juridica. Infor-
maitica médica, .

_ 76, Las funciones informaticas. Direccion informatica. Anali-
sis. Programacién. Produceion. Explotacién,

~_77. La planificacion informaética. Esquemna general de un plan
informdtico. Metodologias de planificacion informatica. Tipos de
pianes informaticos. Dindmica de 1a planificacion informatica

78. El proyecto informdtico. Naturaleza y volumen de los
datos a tratar. Dimensionamiento de recursos: Recursos fisicos,
recursos 16gicos y otros recursos. Especificagiones técnicas. Fases de
ejecucion v documentacion.

79, El analisis funcional. Estudio del sistema existente. Da-

grama de flujo de informacion. Matrices informativas. Tablas de
decision, Disefio de documentos base. Disefio de ficheros. Defini-
cion de las salidas de informacian. Reglas de gestion. Documenta-
con. - . . .
80. El analisis organico. Determinacién de soportes fisicos.
Identificacién de procesos. Definicion de las umidades de Irata-
miento. Eleccién de lenguajes. Selecrion del modo de explotacion.
Documentacion. .

B. Metodologias de programacidon. Métodos de Jackson,
Bartini v Warnier. Utilizacion de los lenguajes de conirol de
trabajo. Juegos de ensayo. Documentacion,

82, Paquetes de programas. Criterios de eleccion. Pruebas y
Jjuegos de ensayp. Adaptacion y- manmenimiento. Ingenieria del
logical. . :

83. El centro de proceso de dates. Tipologia organizativa.
Relaciones con los usuarios. Normas de procedimientn. Informa-
tica y funcién directiva.

84. La auditoria informatica. Tipos de auditoria. Factores de
evaluacion. Indicadores de rentabilidad.

85, La informatica en la Administracion Publica. Organos
rectores de la politica informatica. El plan elecirénico € informatico
nacional. :

86. El proyecto informatico en la Administracion Pablica.
Legistacion apticable. Elememtos del proyecto. Formulacion de
propuestas de inversion er materia informatica. ;

87. Pliegos de condiciones pam la contratacion de sistemas
informaticos. Las_gspecificaciones técnicas. .

88. Cniterios de eleccion de equipos y sistema en la Adminis-
tracién Piblica. Ponderacion de variables. Discio y evaluacion de
pruebas de efictencia. - :

89, La oferta informatica en el mundo actual. Estructura
basica: Material y logical. El mercado internacional de la informa-
cion: Produccion, distribucion y explotacién de bases de datos.

90. Informitica y derecho a la intimidad. Niveles de protec-
cion: Fisicos, logicos y juridicos. Garantia del admimistrado.
Recomendaciones del Consejo de Europa.

Martes 21 enero 1986 -

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

1666 RESGLUCION de 15 de enero de 1986, de la Subse-
cretaria, por la que se hace publica las listas de
. aspirantes admitidos y excluidos, y se seiala dia y
hora de las pruebas selectivas para la provision de una -
plaza de Analista de Aplicaciones en {a Direccion
General de Presupuestos:

Hmo. Sr.: De acuerdo con las bases de la convocatotia para
\ proveer una plaza de Analista de Aplicaciones en la Direccion
General de Presupuestos, s¢ sefiala lo siguiente:

La composicion de los drganos de seleccidon y lds listas de
admitidos se hallan expuestas e¢n los tablones de anuncios del
Ministerio de Egonomia v Hacienda, Direccion general (vestibulo
de la planta primera de Alberto Alcocer, 2) en Madrid. . .

Asimismo, se senala el proximo dia 4 de febrero, a las diez
horas, para ¢l inicio de las pniebas selectivas en la Biblicteca de la
g_re)cmén General de Presupuesios (Alberto Alcocer, 2, planta-

ja). : ’

Lo que comunicoa V. I, ' .
Madrid, 17 de enero de 1986.-El Subsécrétario-P. D, el
Director general de Servicios, José Luis Blanco Sevilla.

IImo. Sr. Difector general de Servicios.

" MINISTERIO DEL INTERIOR

1667 RESQLUCION de 30 de diciembre de 1985, de la
Subsecretaria, por la que se“convocan pruehas selecti-
vas para la contratacion laboral de un eingeniero
- Aerongutico para ¢ Organismo auténomo Jelatura
' Central de Trafico. : .

Timos. Sres.. En cumplimiento de lo dispuesto en el Real
Decreto 15271985, de 6 de febrero, por el que se aprueba la oferta-
de empleo pablico para 1985,y con el fin de atender las necesidades
de personal laboral fijo de este Mimsterio del Interor,

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estdan
atribuidas en el anicuelo 24 del Real Decretg 2223/1984, de 19 de
diciembre, acuerda: : - - '

Primero.-8e convocan pruebas selectivas en concurso de méri-
tos para la contratacion laboral fija de un’Ingeniero Acronautico
para el Organismo auténomo de este Ministerig Jefatura Central de
Trafico. i E , }

Segundo.-La realizacion de las pruebas selectivas de este -
concurso sé ajustara a lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de
agosie; al Real Decreto 2223/1984, de 19 de dictembre, por ¢l que
s¢ aprueba ¢l Reglamento General de 1 0. del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado y demds normas de
aplicacion. : : o '

Tercero.~-Las bases de la convocatoria y [os requisitos figurarin
expuestos en las dependencias de la Direccion General de Trafico,
calle Josefa Valcarcel, nimero 28, Madrid, y en las Jcfaturas

Provinciales y Locales de Trifico,

Lo que comunico a YV. LI, para su coﬁucimiento y cfeclos.
Madrid, 30 de diciembre de 1985.-El Subsecretario, Rafael Vera
Fermnandez-Huidobro. .

Ilmos. Sres. Director general de Trafico y
Personal, :

- MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA ~

1668

Subdirector generat de

ORDEN de 3 de enero de 1986 por lg que se convoca
concurso phblico de méritos para la provision en .
régimen de comision de servicio de plazas de Profeso-
res de Educagpidn General Basica en Centros espanoles
en el extranjere. . .

Ilmos. Sres.: Vacantes las plazas de Protesores de Educacion

General Basica en Centros docentes espaiioles situados en el
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extranjers que s¢ especifican en el anexo [ de.esta Orden sc hace
preciso proceder & su provision, en régimen de comision de
servicio, ¥ de conformidad con los criterios establecidos en la
Orden de 18 de abril de 1978 («Boletin Oficial del Estadon del 28),
mediante ¢ correspondiente concurso pablico de mérnitos que
garantice Ia seleccion de los aspirantes enés idoneocs. .

En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Direccitn
General de Promocién Educativa, ha dispuesto anunciar la provi-
.sién de 1as citadas vacantes, en régimen de comisidon de servicio,

. mediante concurso piblice de méritos que se ajusiark 2 las
siguientes pormas: '

Primera.-Podrin solicitar las plazas que sc relacionan en el
anexo I de la presente Orden los funcionarios perienecientes al
Cuerpo de Profesores de Educacion General Basica que reiinan fas
siguientes condiciones en la fecha de publicacién de 1a presente
convocatona:

1. Contar con cuatro afios de servicio, como minimo como
funcionano de carrers en ¢l Cuerpo de Profesores de Educacion |
General Basiea. - , . .

2. Encontrarse en situacidn de servicio activo,

3. Poseer, en su caso, la especialidad correspondiente a la

- plaza soficitada. o

4. No iener concedida comisién de servicio para €l curso
1986-1987.

* 5. En el caso de los Profesores que hubieran estado destinados
en el extranjero por concurso de méritos, haber prestado servicios
‘en Espaia durante cinco cursos, como minimo, desde cl término de

sy comtisioh de servicio em el exterior. La misma exigenciz se
gplicard 2 los Profesores gque hubieran estado destinados en ¢l
extranjero, por cualquier otro procedimiento, duranie tres 0 mds
cursos seguidos. . . i

Segunda.-Los Profesores que deseen tomar ¢n el concurso
debérin solicitarlo mediante instancia, ajustada al modelo que se
incluye coma anexo II, dirigida al Ministeno de Educacibn y
Ciencia, Subdireccidén General de Educacion en ¢l Exterior (pasec
del Prado, nirmero 28, 4.° planta, 28014 Madrid), dentre del plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado». Juntamente con la instancia, los interesados deberin
aportar hoja de servicios certificada por el'Centro en el que prestan |
servicios o, en su defecto, por la autoridad educativa espafiola de
{a que dependan, acompafiando su curriculum académico y profe-
sional, asi como cuantos otros documenios permitan acreditar los
meéritos que aleguen de entre Jos que figuran en el anexo I de esta
convocatoria. Las instancias y documeniacion aneja podran rem-
tirse por corree ¢ presentarse en cualguiers de las dependen-
cias aludidas en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrative. o :

No serin tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados
aquellos méritos que los aspirantes aleguen y no acrediten suficien- -
temente. . '

A efectos de aplicacién del baremo a-los candidatos, las hdjas
de servicio se entenderdn cerradas et dia 31 de agosto.de 1986. -

Los Profesores participantes en el concurso deberdn comunicar
su participacién  ia Jefatura de los Servicios de Ing on dela
provincia degde estén destinados con objeto de facilitar la orfam-
zacion del proceso de evaluacion al que se refiere el punto 2 del
-anexo I de la presente Orden, °

Tercera—La seleccitn de aspiranies y, en su momento, la
propuesia de nombramiento se efectuard alendiendo at baremo de
méritos - especificado en el anexo Il de esta Orden por ena
Comision selecciomadora integrada por los siguientes miembros:

a) El Subdirector general de Educacion Exterior,

b) El Subdirector general de Gestion de Personal de Ensedian-
zas Basicas. _ : ) T

¢} El Subdirector general de Ordenacion Educativa de la
Direccion General de Educacion Basica. -

d) El Jefe del Servicio de Coordinacion de Ensefianzas y-
Centros de [z Subdireccidn General de Educacién en ¢l Exterior,
que actuard como Secretario.

Cuarta.-La Comisién solicitaré de los Servicios de Inspeccion
correspondientes tanto del Ministerio de Educacidén y Ciencia
como, en su caso, de las respectivas comunidades Auténomas
informe relativo a la eficacia docente de los concursantes, de
CQI‘& formidad con lo previsto en el namero 2 del anexo I de esta

en. . -

Quinta.-De acuerdo con la puntuacion obtenida por los aspi-
rantes en los apartados 1,2 y'3 del baremo para la valoracitn de los
mérios y condiciones de los candidatos, que figura como anexo 1H
de la presente Orden, la Comision preseteccionara para cada plaza

* convocada cnantos candidalos estime pecesarios ¥, €0 cualquier
caso, dos candidatos, al menos, si.los hubiere, o

; .

. Las valoraciones de la Comision seleccionadora en fa fase de
preseleccién se hardn poblices en la Subdireccidn General de Edu-
cacion en ¢l Exterior y en la sede oentral del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia, v % dard 2 los concursantes un plazo de
reclamacién de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de las valoraciones anteriormente mencicnadas,
con ¢l fin de que puedan alegar cuanio estimen proccdente en
relacion con ias calificaciones otorgadas. Finalizado dicho plazo
estudiadas las posibles reclamaciones, se procederd a la publicacion
de lo que resuite de las mismas en idéntico procedimiento.

Sexta.-La Comisién celebrard con cada uno de los candidatos
prescleccionados uns entrevista para completar el conocimiento de
sus caracteristicas personales y profesionales a efectos de valora-
cion del apartado nimero 4 del baremo,

La Comisién seleccionadora hard piablica, en la Subdireccion
General de Educacion en el Exterior, las calificaciones obtenidas
por los candidatos preseleccionados entrevistados, asi como e
orden de puntuscién correspondiente. S

Séptima.-La Comision seleccionadora remitird inmediatamente
1as actas correspondientes v las propuestas de nombramiento de los
candidatos seleccionados a la Direccion Generat de Personal y
Servicios, & los efectos del tramite pertinente. Unz vez formulada
dicha propuesta, no se admitird solicitud alguna de renuncia a las
plazas gsignadas salvo sijuaciones de excepcional gravedad, cuya
valoracién corresponderd & la Direccion General mencionada.

A los Profesores seleccionados les serd concedida comision de
servicio por un periodo de tres cursos, Dicha comisién serd
prorregable por otro periodo de igual duracién, previa solicitud del
interesado y siempre que se mantenga la necesidad de la plaza -
correspondiente. Sera, por lo demas, condicidn necesaria para el
otorgamiento de lgai:rérroga que el Profesor haya desarrollado su
actividad profesional con probada eficacia, valorada objetivamenie
por la Direccidn del Centro ¥ por los Servicios de Inspeccion del
Departamento. _

En el caso de los Profesores que estan destinados actualmente
en ¢f extranjero mediante comisidon de servicio por un curso y que
participeny en el concurso, su nombramiento s¢ producird, ¢n el
supuesto de ser seleccionados, por un periodo de dos cursas,
protrogable por otro de tres, £n las condiciones mencionadas en el
parrafo anterior. ] . .

Octava.~Et Ministerio de Educacidon y Ciencia podré revocar .
motivadamente y previo informe de los Servicios de Inspeccion del
Departamento, la comision de servicio concedida, cuando ¢f
Profesor no cumpla tos deberes propios del puesto de trabajo para
el gue fue nombrado. -

ovena.-Los Profesores seleccionados para ocupar las plazas
objeto de esta convocatoria tendran derecho & percibir las retribu-
ctones basicas ¥ complementarias que correspondan al puesto de
irabajo, asi corgo la pertinente asignacion especial por destino en
el extranjero. .

Décima.-Los Profesores que obtengan las plazas a que se refiere
esta convecatoria estarin obligados a acogerse al régimen de
dedicacidn especial docente, y ademads de desempeniar las activida-
des lectivas v complementarias que les sean asignadas, deberan
integrarse plenamenie en ¢l proyecto educativo del Centro, asi
como participar en las actividades de proyeccidn cubwrat que ¢l
Centro organice.

Undéctma.~Los Profesores que sean destinados al exiranjero en
comisién de servicio estardn obligados a comunicar & la Subdirec-
cion General dé Educacién en €] Exterior los cambios de destino
que, a partir de la fecha de solicitud de aquélla durante la vigencia
de la misma, obtengan en territorio macional,

1o que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Madrnid, 3 de enero de 1986.-P. D. (Orden de 27 de marzo de
1982}, el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy -
y Garcia de Viedma, .

Ilmos. Sres. Directores generales de Promocion Educativa, Perso-
nal y Servicios y Educacidn Basica,

ANEXO I
. EGB
. PLAZAS VACANTES
Numero
de plazas
i ANDORRA
Escuelas espanolas
Preescolar . . .. ... . 3
Ciclos Imictal/Medio. . . . ... ... 5
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Nimero MNamero
Cde D!ﬂ-’l_&\! de plazas
Area Filologica (Lengua Francesa). ....... PR g 1 Guinea Eﬁu*m”“l"'
Area Filolégica {Lengua Inglesa)........ .. e 1 Malaba _
Arca Matemndticas-Ciencias de la Naturaleza AU 3 . o L R . .
Pedagogia Terapéutica............................ .3 Ciclos Inicial/Medio/Superior ............ EAAREETE T
. . : . ~ Buta . H
MagruEeCos Ciclos Inicial/Medio/Superior. . .. ................ - I
Alhucemas ' T
Preescolar . . e 1 ANEXQO IT
Ciclo Imcml}Medlo ,,,,, P . .2
Area Filolégica (Lengua Francesa). .. .- ....... ..... |
Area Matematicas-Ciencias de la Naturaleza....... L
Casablanca Fotagrafis
Area Filologica (lengua Francesa).... ... ... e | .
Larache
Preescolar. ... i L. Datos personales:
. Apellidos y nombre ... -
Nador Lugar y fecha de nacimiento ...
Ciclos Inmicial/Medio. ... .................... .. 2 Documento nacional de xdenudad cetremess vt rasnger o eeeeeee
- Expedido en .............. , el . dc ................. i
) Tanger Estado civi] ......ceeee. E.ES el c{myugc funcionano? .............
Preescolar o 1 . En easo afirmativo it_!diquc a que Cuerpo pertenece i
Area Filologica (bengua [nglesa) ................... 1
Tetudn II. Datos profeslonalcs
Preescolar ... [.. .. ... ..o I k) . :
. Cuerpo en el que s¢ encuLnira en activo ..ll...c.co.si.
Especialidad ..
LISBOA Namero de reglslro de personal
) Destino actual (nombre del Centro, locahdad prcwmaa y
Instituto Espanol TELIONO0) oo e gsras s e sa s
Cldcs_ Iniciai/Medio ... T ] 111, Plazas que solicita por orden de preferencia;
Centro Educative' y Citural
wReyes Catdlicoss o
Area Matematicas-Ciencias de la Naturateza . ..... I . ’ , .
Ciclos Inicial/Medio/Superior...... . .. . 3 - TV, Relacion de la docurentacién aportada justificativa de
Educacibén Fisica . . U e e 1 - méritos ¥ condiciones personales a los que s¢ ‘refiere ¢l
: ) - : anexo III:
ROMA ................................................................... s ' ............. S
Liceo Espadol «Cervantes» _ (Lugar, fechn y firma),
Area Filoldgica (Lengua Inglesad.......0....... ... 1 LIimo. Sr. Du-ector general de Promocidn Educativa (Subduecc'.on
Ecducacion Fisica. . .... e L 1 General de Educacion Exterior) Madrid.

ANEXQ III

Baremo para la valoracion de los méritos y condiciones de los ‘candidatos

Méntos

Puntos  Documentacion acrediativa

1. Actividad docente v experiencid en cargos directivos, Por
este conceplo se podrad conceder hasta un maximo de 10
puntos en la forma siguiente:-

1.2

Por cada aito completo de servicios efectivos comao
funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de
Educacion General Basica.,...... ... [

Por cada curso académico de gjercicio efectivo como
Director de Centros Publicos de Edacacién General
BASICA. .. .. e

Por cada curso académico en el gjercicio efectivo de
Orientacion Escolar con nombramiento al efecto...

3

1,00 |Fotocopia compulsada del titulo Edmin'is'trativ_o.

0,50 ~ [Fotocopia compulsada del documento justificativo del nom-
bramlenm con expresion de la durac:on del cargo.

0,50 [Fotocopia compulsada det documento JjustHficative del nom-
bramier_no con expresion de la duracion del cargo.
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1
érios Puntos Dux pmeniacion ucreditmva
1.4 Por cada curso académico en el desempeno de cargos .
directivos en el Ministerio de Educacion y Ciencia' o
en los Depanamcmos de Educacton dc las Comum- . N _ - -
dades Auténomas.. . . ... 0,50 |Fotocopia del documenio justificativo del nombramiento con

2. Eficacia docente. Se podrén obtcner hasta 10 purtos por la {
* eficacia ‘docente demosirada por ¢l candidalo en ios
puestos desempenados. La valoraciérn de este apartado serd
realizada por los Servicios de Inspeccion correspondientes:

3. Meéritos académicos. Podri concederse en este apanado un
méaximo de 15 puntos por los siguientes conceplos:
~ 31 Amecedentes académicos:

a} Titulo de diplomado en Escuela de Formacion
del Profesorado de Educacion Genera] Bamca 0
de Maestro de Ensefianza Pritnaria. .

Nota media del expediente. |

i1 a) Cont . -
Notable . e .
Sobresaliente ... ... .. ... ... ... ..

a Premio extraordinario.. ... ..................

-b) Pear cada dlpiomatura 0 especuhdad distinta de la
ef,ada en ¢l apartado anterior o por ¢l primer

E‘I; : de estudios universitarios o estudios asimi-

11 S e

c) Por titulo de Llcencmdo en la cspemahdad
.comespondiente. ... ... ... L

. En ¢] caso de que la nota media del expediente
: sea sobresaliente o premio extraordinano se
SUMATd un punlo mas)

Grado (revalida o tesina). . e

Por cada timlo de me:nc;ado dlslmto del
ADLETION. - . e

'.d} Por el grado de Doclor

£}  Ouros titulos y esludlos

Por certificado de aplitud de las Escuelas Oﬁma-
les de Idiomas.................... ... ... ...

f) Por otros diplomas o titulos de idicmas:
8¢ concedera por idioma hasta un mammo de

- 8) Porcada curso de perfecc:ona.nnento de duracion
-igual © superior a cuarenta horas. .,...........

Por la participacién en programas experimenta-

fes o.de innovacidn educativa, cursos semina-
rios, grupos de trabajo, etc., debidamente aulori-
zados, hasta un maximao de. .\t

Labor de invstigacién v publicaciones. Podra conce-
derse en esie apartado hasta un miximo de 5 punios,
distribuidos de la siguicnte forma:

Publicaciones de caricter cientifico v pedagogico
hasta un méximo. ...

Litros de texto, hasta un maximo de ..............
Traducciones, hasta un maximo de..... .. .. . ...
Labor investigadora y de creacion, hasta un maximo

.m

32

de.
3.3 Otros mértos: .
godran concederse en este apartado hasta un maximo
e e

4 Concu:mlemos y expcnenma del aspirante relativos al pais
que solicita y condiciones generales para el ejercicio de la
docencia en e! extranjero. Se conoedera ¢n este apartado
hasta un méximo de 15 punios. En cuanto a los conoci-
mientos que desmuestre el aspirante acerca del pais y el
campo de actividad a los que aspire’a incorporarse como
Profesor en el exr.ranjero s¢ tendrin en cuenta los siguten-

. tes conccpms

- Dominio del idioma del pms quc solicita, hasta un
*  maximo de’. . .

:

2,50

0,50

1,00

2,00

1,00

0,50

0,50

4,00

300
2,00
1,00

2,00

2,00

-4.00

expresion de la duracion del cargo.

-{Certificado Oficiat de fa Escuela Universitaria.

Certificado oficial de la Escuela Universitaria.

Centificado Oficial de 1a Universidad.

Fowcopia compulsada del titio o resguardo del abono de
derechos.

Fotocopia compulsada del titulo o resgu.ardo del abono de
derechos.

Folocopia compulsada o diploma declarado.

Fotocopia compulsada de Jos titulos o diplomas declarados.
Documentos acreditativos de haber realizado tates actividades.

Documentos acreditativos de haber realizado 1ales actividades.

Los ejemplares correspondientes:-
Los gjempiares correspondientes. *
Los ejemplares correspondientes.

Los ejemplares correspondientes.
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Meritos

Puntos

. Documenwcion acrediativa

4.2 Conocimientos y experiencia relativos a las condicio-
nes sociales, culturales, ccondmicas, asi como del
sistemna educativo del pais donde se encuentra el
Centro que solicita, hasta un méximo de...........

Los concursantes preseleccionados podrin presentar
una sucinta memoria a efectos de valoracion de este
apariado del baremo. Dicha memona deberd ser
entregada a la Comisién seleccionadora a partir del
momento de la publicacién de los resultados de la
fase de preseleccion y antes de la entrevisia a que se,
refiere la norma sexta de la presente convocatoria,

Adecuacion de las condiciones personales y profesio-
nales del aspiranic al puesto de trabajo al que
concurre, hasta un méxamo de............ e

7,00

MINISTERIO -

'DE TRANSPORTES, TURISMO
" Y COMUNICACIONES

1669 ORDEN de 9 de enero de 1986 por la que se anuia la
- convocatorig de 26 de abril de 1982, publicada en e}
. wBoletin Oficial del Estado» numero 130, de I de
Junio de dicha ano, para ingreso en el Cuerpo de
Gestion Postal y de Telecomunicacion.

Ilmo. Sr.: Por Resolucion de 26 de abril de 1982, publicada en
el aBotetin Micial del Estado» nimero 130, de fecha 1 de junio de
dicho afio, la Direccién General de Correos J’a Telecomunicacion,

-en uso de las atribuciones que tenia conferidas y previo informe
favorable de la Comision Superior de Personal, convocaba pruebas
selectivas de nuevo ingreso para proveer |10 plazas vacantes en el
Cuerpo de Gestion Postal y de Telecomunicacién de conformidad
con lo establecido en la Reglamentacion General para esgen la
Administracién Publica de 27 de junio de 1968; 1a Ley 75/1978, de
26 de diciembre, que cred dicho Cuerpo, entre otros, v el Real
Decreto 147571981, de 24 de abril. S

Dado gue dicha Resolucion ha de considerarse como un acto
consecuente de la Orden del Ministerio de Transportes, Turismo ¥
Comunicaciones de 4 de julio de 1979, que fue declarada nula de

leno derecho por sentencia de 28 de octubre de 1981 de la Sala
&linla del Tribunal Supreme, ¢ incficaces todos los actos posterio-
res derivados de la misma, y puesto que el propio Ministerio de
Transportes, Turisme y Comunicaciones ordend el cumplimiento
de la sentencia en sus propios términos por Resolucién de 30-de
noviembre de 1981, .

Este Ministeric de conformidad con el informe de la Asesoria
Juridica, hace publico que la referida convocatoria de ingreso en el
Cuesrpé) de Gestidn Postal y de Telecomunicacidon ha quedado
anuiada, '

loguedigoa V. L
Madrid, 9 de enero de 19856.-P. I, el Subsecretario, Ricardo
Gonzilez Anton, :

Ilmo. Sr. Director genéral de Correos y Telégrafos.

1670 parcialmente la Orden de 25 de febrero de 1983. que

publica la relacién de personal a_integrar en los
Cueerpos de Ingenieres de Telecomunicacion e Ingenie-
ros Técnicos de Telecomunicacion dependientes de
este Ministerio, al amparo de la Ley 41/1979.

Ilmos, Sres.: En complimiento de la sentencia de 9 de abnl de
1985, de la Sala de lo Contencioso Administrativo de la Audiencia
Nacional, por Ia que se¢ declara el derecho de don Eduardo Shaw
Martos, funcionario del Cuerpo de Técnicos Medios de la actual
Direccion General de Correos y Telégrafos, a ser integrado en la
relacién definitiva de Ingenieros Técnicos de Telecomunicacion,
incluida en la Orden de 25 de febrero de 1983 por la que se
modifican los anexos [ {apartados | y 3} y II {apantados | y 2) de
la Orden de 14 de octubre de 1981, que publica [a retacion de
personal a integrar en los Cuerpos de Ingenieros de Telecomunica-
cidn e Ingenieros Técnicos de Telecomunicacion, dependientes de

ORDEN de 14 de enero de 1986 por la que se modifica '

_este Ministerio, al amparo de la Ley. 41/1979 («Boletin Oficial del
Estado» de 9 de marzo), ) -

Este Ministerio, en uso de las atribuciones que le confiere ef
vigente ordenamiento juridico, ha dispuesto lo siguiente:

Primero.-Reconccer a don Eduardo Shaw Martos una pyniua.’
cién total de 2,50 puntos, quedando incluido en la Orden de 25 de
febrero de 1983 en ¢] apartado denominado «Modificacién del
anexo 1.3 de la Qrden de 14 de octubre de 1981. Personal que
resulta integrado en el Cuerpe de Ingeniercs Técnicos de Teleco-
municacidn —opcién a)- relacionado segltz'm sworden de prelacidns,
entre los sefiores don Heli Rodriguez Redondo y don Juan José
Gonzdlez Gonzilez, resultando con ¢l niamero 4(?{ en ¢i precitado
orden de prelacién. . o

Segundo.~Modificar ¢n un puesto ¢l orden de prelacion de
todes los funcionarios qué, como consecuencia de la inclusion de
don Eduardo Shaw Martos, resulten relacionados a continuacion
del mismo en dicho anexo L3, :

Tercero.-Por efectqs de lo anterior, excluir a don Joaquin
Rodriguez Fonseca del precitado anexc 1.3, pasando el mismo a
ocupar el primer puesto en el ordem de prelacién, con una
puntuacion de 1,00 puntos, en el apartado de ta Orden de 25 de
febrero de 1983 denominado «Modificaciéon deb anexo (1.2 de la
Orden de 14 de octabre de 1981, Personal del Cuerpo de Técnicos
Medios, dependientes de Ia Direccion General de Correos y
Telecomunigacidn, relacionado por orden de prelacion», ’

Cuarto.—'Modlﬁcar en un puesto el orden de prélacion de todos |
los funcionarios, que como consecuencia de la inclusién de don
Joaquin Rodriguez Fonseca, vean alterada su posicion de dicho
anexo IL.2. : . . : _

Contra la presente disposicién podran los interesados -interpo-
ner recurso de reposicién previo a la via contenciosc-administra-
tiva, en- ¢l plazo de un mes desde la publicaciin de la misma, en -
los 1érminos establecidos en la vigente Ley de Procedimiento
Administrative de 17 de julioc de 1958 y Le{ Reguladora de la
.}g];izdiccién Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos .
OpOrtunos. - ’ :
Madrid, 14 de enero de 1986.-P. D. (Orden de 27 de diciembre
?:e 1984), el Directos general de Servicios, José Antonio Véra de la
uesta. :

[lmos. Sres. Director general de Servicios y Director 'general de
Correos y Telégrafos.

~ ADMINISTRACION LOCAL

1671 | RESOLUCION de 7 de diciembre de 1985, del Ayun-
' ra%efgmo de Almazora, referente a la gferta de empleo
publico. . .

"En &l «Boletin Oficial» de 1a provincia nitmero 147, de fecha 7
de diciembre de 1985, aparece inseno ¢l presente edicio:

«El Ayuntamiento Pleno en sesion’ extraordinaria celebrada el
dia 27 de noviembre de 1985, acordd Yo siguiente:
1.° Aprobar la creacion de una plaza de Celador de Instalacio-
nes Municipales. : L s
©  Aprobar la creacién de dos plazas de Ayudantes de Obras
¥ Servicios. . . - .



