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Denominación: Secretario/a de Dirección. Nivel 15.
Requisitos mínimos: Funcionario/a perteneciente a los Grupos

B o C, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto. Conocimiento de mecanografia y taquigra
fia. Experiencia en archivo· y documentación. Experiencia en
puestos similares. Idiomas:

ORDEN de 26 de diciembre de 1985 por la que se
anuncia coberJura de dil-'ersas plazas de libre designa
ci6n, en el Instituto Nacional de las Artes Escénicas y
de la Música.

Ilmo. Sr.: De acuerdo con 10 establecido en el artículo 20.I.b) de
la -Ley 30/1984 de 2 de agosto, se anuncia conv"'(atoria pública

para proveer, entre Iilncionarios/as destinados en Madrid y por el
sistema de libre designación, los puestos de trabajo que en anexo
se relacionan, concediéndose un plazo de Quince días para la
presentación de solicitudes ante el Subsecretario de Cultura.

A las solicitudes deberán acompañar currículum vitae en el que
se 'hagan constar las circunstancias Que acrediten documentalmente
poseer los requisitos qU,e para cada puesto de trabajo se exigen y
demás circunstancias y méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto.
~ que comunico· a V. 1.

. Madrid, 26 de diciembre de I985.-P. D. (Orden de 12 de junio),
el-5ubsecretario, IgnaciQ 9uinta~ Pedrés.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

ANEX'O

PUESTO DE TRABPJO .

. DIRECCION GENERAL

NlVElr Nº LOCALID<\D GRUPO Ó
ESCAM

CCMF'LE1'IEIlITO
ESPECIFICO

MERITOS PllEPEI<EN'!'ES

- JEPE DE NEOO::IADO 17 1 Madrid A-B-C-D

.

GERENCIA

- SECRETARIOIA DE DIRECTOR GEN!=. 15 1 Madrid D

RAL. ,

:
" .

, PR(X;RAMADOR DE SEGUNDA 15 1 Madrid D

•

138 Conocimie~to de archivo, taquigrafía

y- mecanografía.

86 Conocimiento de programación, especia.!

mente en materia de personal y co~~a-

- CONSEJERO TECNICü 28

- DIRECTOR DE PROORPltl'JA 26
(Relaciones con los medios de
Canunicación)

- DlRECTCR DE PRffiRAMA 26
(Centro de Documentación ~~

sical)

1

1

1

Madrid

Madrid

Madrid

A •

A

A

845

366

366

·ormación jurídica y sociológica."Expe...,.

~iencia en admiQistración·de política

~usical y teatral. Dominio de los idio

~s francés e inglés.

ice~ciado en Ciencias de la Informa

iÓ:J. Experiencia en la dirección de

~binete de Prensa. Se valorará haber

realizado coláboraciones en medi~s O€

·omunicación en mat~ria de música y

eatro.

~xperto en planificación, documentaci2

~es. ,Experiencia erypuesto similar. Se

walcrará h2~~ cealizado investigacio
res·y ponencias sobrE" r"'~ac ",,'::-irales.

Sxperienciaen difusió~ e infunmació~

er. puesto similar relacionado con la

música y el teatro.

ble

.. OPERADOR PERÍPERICO 13 2 Madrid D Experiencia en manejo de máquinas perl

f-é"f.icas.
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NIVEL Nº LOCALIDAD GRUPO O CCM'LEI€t.rro
ESCALA ESPECIFICO

500

65~
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MERITOS PREFEREN'\1!S

-
ILicenciado en Derecho. experiencia en

~estión y administra-o:.6n ~e per?onál.

I
Experiencia en gestión financiera y

tributaria. Especialización en la tra

mit~ción de expedientes de gasto. Ser

vicios prestados en el Ministerio de

Cultura.

• JEFE DE SECCION DE CONTROL PRE 24
SUPUESTARIO • -

1 Madrid
"

A-B--C

200 Conocimiento de la actividad económi

o-financiera de los O.Q.A.A. Conoci-

ie~to de la ~egislación en materia de

Ir~sica y teatro. Especialización en -

ontabilidad y control presu~stario.

xperienéia en gestión presupuestaria.

ervicios prestados en el Ministerio _

e Cultura.

~ JEFE DE NEGOCIADO

DEPARTAMENTO DRAMATICO

17

I

2 Madrid A-B-<;-D Conocimientos de contabilidad y contr~

tación administrativa. Experiencia en

la tramitación de expedientes de gasto

Servicios prestados en el Ministerio

de Cultura.

- JEFE DE SERVICIO 26 1 Madrid A-B-<;- 366' Titulación superi~. Experi~ncia y __

práctica en planificación, organiza-

ción y desarrollo de espectáculOS y mani
!

festaciones teatrales. Servicios en el

Ministerio de Cultura o sus Organismos

autóncmos.

- JEFE DE SECCION DE CCCffiRACION

TEATRAL 24

- JEFE DE SECCION DE ACCION, TEA- 24
TRAL

1

1

Madrid A-B--C

Madrid A-¡¡,.{;

Conocimiento de actividades teatra~

les. Experiencia y práct\ca adminis-

trativa ¿n sectores teatrales o cultu

lra1es. Capac~dad de ordenación y org~

~lización/.

Conocimiento de a~tividades teatrales

dioma/s. Experiencia y práctica admi
nistrativa en materia teatral.
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NIVEL N' LOCJILIDAD GRUPO o Ct>lPLEMENTO
ESCALA ESPECIFICO

911

HERITOS P1lEFERENTES

- JE:.t: DE SECCION DE PRCGRAMA- 24
CIeN Y SEGUIMIENTO

,- JEFE DE SEccrON DE AccrON ¡-rusr- 24
CAL

1

1

Madrid

fvladrid A-JH::

•

Conocimiento de actividad~s teatrales.

Experi€ncia y práclica admi~istrativa

en materia teatral.

Cono::imiento de la 1'=9i:;;:'a::i6~; ":!". ma

teria de música., Experie~c:a e~ P~Pe

ración.. contml y desarrollo d'?o dcti

Jidades mu2icales y festivale8 i:l!er

,"~acio;.al-?2 de música. Servic:c::: prE

tados en el Ministerio de Cultura.

Experie:'icia en g.:;,.stión y rv::-':aC'iorlE:'?

con e~tidad~: y a3oc~aciónes mu~icale:

trqupsta~. SOlistas. etc. Servicios

pr~stado3 er El Ministerio de Cultura .

Experiencia en gestión y desarrollo d~

~,ifestacionesmusicales. Conocimie.

tos en tramitación de expedientes de

acciones.....directas en materia de múska..
• JEFE DE SECCIOI~ [E PROORAMACIQN 2.4 1 Madrid A-S-C

y SEGUIMIENTO ,

.-,
- JEFE DE NEGOCIAIX) 17 2 Madrid A-S-C-D

. ,
- SECRETARIO, A NIVEL 30 13 1 Madrid D

/

CENTRO D~ATICO NACIONAL (MARIA
-

GUERRERO)

.

56

!

Conoctmientos en materia de música. E!

periencia en gestión de ~xpedientes a~

ministrativos. Servicios en el Minist~

rio de Cul tura.

- IN1'ENDENTE

/

- JEFE DE NEGOCIADO

24 1 Madrid A-S-C 266 ExperIenc~a ,en actividades ~ produc-
- ciones teatrales. Conocimientos de 1"

gislación la1:xJral y teatral. Idioma?

Servicios prestados en funcio:les sim-
lares.

17 1 Madrid A-S-C-D 140-



912
.

PUE S1'O DE TRABI\.lO
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NIVEL Nº LOCALIDAD GRUPO-O CCMPLEI€tlI'O
ESCALA. ESPECIFICO

BOE núm. 3

I€RlTOS PIlEFERDm:S"

UN:DI\D DE PRODHCCTON LIRICA
(TEA':'RO DE LA ZARZUELA)

- jE~E DE ~ECCION TEATROS

17

24

1

1

1

•

Madrid A-S-e

A-B-C-D

Madrid A-B-e 266

Experiencia en gestión y contratación

de canpaftí9s artísticas. ;';jnocimiento~

de legislaciér. laboral y ~ea:ral. ldi~

mas. S~r!icios prestados ~n iuncion~s

simi:lares.

tiva y contabilidad.

Cr)~oc~mier.tos y experiencia ¿:1 tramit~

;. ción de expedientes eco!1émicG-adm~:'lis-.

trativos y contabilidad pr~~upuestar~a.

<EjE YE ::;r:CC~ON DE CONTROL Y 3~ 24

GU~MjENTO DE UD.PP. TEATRALES
Y L:RI("t,S.

1 Madrid A-B-C 266 ConOCimientos y experiencia ~n tramit~

Ci?!1 de expedientesa~nistrativcs.AQ

mini~tración y gestión de persc~~l y _

contratación de personal artistico-.Cc:1.s,t'

cimientos de contabilidad y CCr.trül-irj
?upuestario.

- júE DE NEGOCIAOO 17 1 Madrid A-B-C-D 140 -
¡O\.-'EN rRQUESTA NACIONAL DE ESPA

~jA

.

SECC:ON DE UU.PP. y - 24 1 Madrid A-S--e . 266 CO:1\.JC.imiento legi'sl.rrión e~ mat,::.:rcLajEtE DE
EDl(~¡OilES i1US lCALES.

de música-o Experiencia en orgar¡iZa-

Clón de actividades sinfónicas. :d",

mas. Servicios prestados en el M'<o

terlO de Cultura.
.

- :Ef-E DE NEClY~:AOO. 17 1 Madrid A-'S-C-D :40

CE'r;RQ DE D::;US:'JN DE LA MUSICA

CON!EMIJCRPNEA.

- GEREN'iE 17 1 Madrid A-B-C-D 140 Conocimientos y experiev:cid eil trami

taciÓn de expedientes económico-admi

nistrativos. Conocimientos de co~tr~,

tación de persoilal artístico.
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N·lVEL N2 LOCALIDAD GRUPO D CXI'1PLEIoEtml J '

ESCALA ESPECIFlOO

913

- INT'ENDENTE 26 1 Madrid A-B-C 500 Experiencia en actividades y Produc

ciones teatrales y coreográficas. Co

nocimientos'<1e legislación laboral y

teatral. Idi~s. Servicios presta-

dos en funciones similares.

- JEFE DE ~IADO 17. 1 Madrid A-B-C-D 140

- JEFE DESECCIDN TEATROS

-. JEFE DE SECCION DE CON'I1lOL Y
SEGUIMIEtml DE m¡.PP, KJSICA-'
LES y illREOGRAFICAS, '

24

24

1

1

Madrid

Madrid

A-B-C

A-B-G

266

266

Conoc~ientos y experiencia en tramit~

ción de expedientes económico-adminis

trativos y contabilidad.

Cor1'CX-i.míentos y experiencia en tramit~

ciónde expedientes acininistrativo·s.~

ministración y gestión de personal y _

contratación de personal artístico. Ca

nocimientosde cOhtabilidad y control'

presupuestario.

- JEfó DE NEGOCIADO 17 1 Madrid A-B-G-D 140 .

. .
-" ...

ORQUESTA Y CORO NACIONAL DE ESPA .
ÑA .- ,

" ,

- JEFó DE SECCIQN (intendente) 24 1 Madrid ' A-a--e 266y

,

> .-

-
- JEfE DE NEGOCIADO . 17 _ 1 Madrid A-B-C-D 140,

-
,

•

Conocimiento legislación en materia _

de música. Experiencia en organiza--

ción.de actividades sinfónicas. Idio

mas. Serviciós prestados en el Minis-,
terio de Cultura.

Experiencia en el tratamientu de los

aspectos adminis~rativos de la ProduE

ción de espectáculos.,


