
BOE núm. 261 jueves 31 octubre 1985 .

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

34521

22575

22576

22577

MINISTERIO DE DEFENSA
CORRECC/ON de errores de la Or.den
722/38885/1985, de 30 de sepliembre, POi" la que se
aprueba el programa común de ejercicios }; maierias
para el ingreso en los Cuerpos de Farmacia de las
Fuerzas Armadas.

Por haber sido omitidos involuntariamente los temas XXI al
XXX del segundo ejercicio (oral). Segundo Grupo. Estudio Farma­
céutico y Farmacológico. incluido en el anexo 11 de la citada Orden.
remitida para su publicación e inserta en el «Boletín Oficial del
Estado) número 253, de fecha 22· de octubre de 1985, páginas
33258 a 33260, se insenan a continuación dichos temas:

Tema XXI. Antisépticos. Antisépticos de uso externo, urina-
rios e intestinales. •

Tema XXII. Penicilinas y cefalosporinas.
.Tema XXIII. Antibióticos aminoglucosídicos.
Tema XXIV. Tetraciclinas. CJoramfenicol.
Tema XXV. Macrólidos. polipeptídicos. Rifamicinas. Otros

antibióticos.
Tema XXVI. Sulfamidas. Otros Quimioterápicos.
Tema XXVII. Amebicidas. Tricomonicidas. Lehismanicidas.

Antípaludicos. Tripanosomicidas.
Tema XXVIII. Fungicidas. Antihelmínticos.
Tema XXIX: Antineoplásicos. Inmunodepresores.
Tema XXX. Ideas generales sobre fami.acología molecular.

Aplicaciones. Metodos actuales utilizados en el diseño de nuevas
moléculas de actividad farmacológica.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

RESOLUCION de 27 de septiembre de 1985. de la
Dirección General de Personal y Serricios, por la que
se convocan 14 pla=as en Comisión de Senicio. para
Profesores numerarIOS de BachilJerato o Formación
Profesional.

Al objeto de desarrollar el programa previsto en el Proyecto
Atenea Formación de proiCsorado en las nuevas tecnologías de la
información se convocan 14 plazas en Comisión de Servicio para

.Profesores OI,imerarios de Bachillerato o de Formación Profesional.
con arreglo a fas siguientes cláusulas: .

Primera.-Pod,rán aspirar a las pla'zas convocadas todos los
Profesores numerarios de Bachillerato o de Formacián Profesional
que acrediten conocimientos de la aplicación de' la Iofonnática en
educación. -

Segunda.-La selección de los candidatos y la propuesta dE"
nombra:niento Sl' efectuará por una Comisión seleccionadora
integrada por:

- La Subdirectora general -de Perfeccionamiento del Profeso­
rado.

- La Subdirectora general de Gestión de Personal de Enseñan­
zas Medias y Administración General o persona en Quien delegue.

. - El Subdirector general de Ordenación Académica o persona
en quien delegue,

- El Subdirector general de Bachillerato.
- El Subdirector general de Formación ·Profesional.
Actuará como Secretario el Jefe del Servicio de Ordenación del

Profesorad? de Bachillerato. .

Tercera.-Para la provisión de los puestos Que se convocan. la
Comisión Seleccionadora considerará como méritos. que habrán de
ser previamente justificados, los siguientes:

- Conocimientos y e:\periencia en Informática.
- Trabajos científicos sobre Dunas t¿'cnologia<; de la infurma~

ció" en la educación. '-
- Publicaciones sobre metodología. contenidos, "'le.. relaciona­

dos con las aplicaciones de la Informatica en la educación.
- Experiencia en temas relativos al perfeccionamiento del

profesorado., .'.
- Cualquier otro que Jos candIdatos estimen oportuno alegar.
La comisión seleccionadora podrá realizar una entrevista a los

candidatos_que resulten preselecciona~os.

tuana.-De los candidatos seleccionados. uno se destinará a la
Dirección General de Personal y Servicios. para encargarse de los
programas informátit'os de Personal. Los frece restantes. tras un
curso de formación en el Instituto de Técnicas Educat}vas. depen·
diente de la Subdirección General de Perfeccionamiento del Profe­
sorado. podrán impanir cursos de perfeccionamiento en los Cen­
tros de Profesores, o colaborar en las tareas de reforma· de las
Enseñanzas Medias. dependiendo., en 'todo caso, de la Dirección
General de Enseñanzas Medias. _

Quinta.-Los aspirantes deberán presentar Su solicitud ante el
ilustrísimo señor Director general de Personal y Servicios. en el
plazo improrrogable de quince días hábiles, contados a partir del
siguiente a la publicación de esta convocatoria.

Sexta.-Los Profesores seleccionados serán nombrados en Comi­
sión de Servicio. La Comis.ión de Servicio tendrá una duración de
un ano prorrogable, previa solicitud del interc!.ado y propuc~ta

favorable de la Dirección Grneral de Enseñanzas Medias.
Estos Profesores permanecerán en su puesto de trabajr) ha~ta

Que la Dirección Provincial del MEC haya preyisto su sustitución.

Madrid. 27 de septiembre .de 1985.-EI Director general. Gon­
zalo Junoy García de Viedma.

RESOLL'C/O."'" de 3 de vctubrl' de /985, del Consejo
-de t'nivenidades. por la que se exime a dil'cl"-',os
Doctores de los requisiros estahlecidos en el articulo
38./ de la Ler Orgánica 11/1983. de 25 de agosto. d('
Re(orma t'n/versitaria. para poder concursar a pla=as
·de Catedráticos de ('niversidad. -

El Consejo de ·t)niversidad~s. en ·s.esión de su Cor!1isión
Académica de 3 de octubre de 19t'5. examlOados ocho expedientes.
de conformidad -con lo dispuesto en el artículo 38.1 de la Le)
Orgánica 11/1983, de 2~ de ago~to. de ~ef~rma Univer~l1arla.y ~~
virtud de la competenCia que tIene atnbUlda por el arilculo 14..... 1

oe su ~eglamento. aprobado por Real Decreto 552/1985. de 2 de
abril, acordó eximir a los Doctores. que se relaCIOnan en ~I .anexo.
de los requisitos para poder concursar a plazas de CatedratJcos de
Universidad establecidos en el reseñado articulo 38.1 de la Ley de
Reforma Universitaria, y en el articulo 4,1.c del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre. Que regula los .concursos para la
provisión de plazas de los Cuerpos docentes.unlversnanos. .

Lo que se hace público para general conOCimIento de wnforml­
dad con 10 dispuesto en el artículo 27.2 dr) Reglamento del Consejo
de Universidades. I

Madrid. 3 de octubre de 1985.-EI Secretario general del Consejo
de Universidades. Emilio. Lamo de Espinosa.

AI'EXO QUE SE enA

Don Antonio Rodríguez Almodóvar.
Don Carlos Suárcz Nieto.
Don lssa A. KatimeAmashta.

22578 RESOLUOO.v de 18 de octubre de 1985, de la Junta
de Promocíón Educaiiva de IDS Emigrantes Españoles.
por la qu.e..~e anuncia co.n~~rso pub/ico. ~e méritos para
la provlSlOn; en COInISfOn de Serl'lClO, de pla=as
vacantes de Profesores de Educación General Básica )'
Bachillerato Fri Australia y Brasil.

Vacantes las plazas de Profesores de Educación General Básica
y de Bachillerato, dependientes_ de esta Junta de Promoción
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Educativa de los Emigrantes [spañoles que se especifk:an en el
anexo 1 de esta Re'iolución. 'ie hace· necesaria su provisión,
mediante concurso público de méritos que garantice la selección de
los aspirantes más idóneos para atender debidamente las necesida­
des educativas de la población escolar emigrante.

En su virtud. la Presidencia de la Junta de Promoción Educa­
ti\.'a de los Emigrantes Españoles ha resucito anunciar la provisión
de las citadas vacantes, mediante concurso publico de méritJs que
~e ajustarán a las siguientes normas:

Primera,-Podrán tomar parte en este concurso quienes reúnan
los siguientes requisitos en el momento de publicarse eSLa convQca­
tona:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de
Edw,:adón General Básica o de los Cuerpos de Catedráticos o
:\gregados de Bachilkrato para optar a las vacantes del nivel
respectivo.

b) Encontrarse fO situación de senicio activo o situación
asimilada.

e) Contar ('on un minimo de tres años de servicios el día en
que termine el plazo de presentación de instancia; se compu~rán

a estos efectos los servicios prestados como' Profesor interino.
d) No haber estado destinado en el extranjero como Profesor

dependiente de la Junta de Promoción Educativa de los Emi~ntes
Españoles. o en Centros del Ministerio de Educación y Ciencia
durante los'tres cursos inmediatamente anteriores al de la fecha de
la publicación de esta convocatoria.

e) No encontrarse destinado en comisión de servicio en el
momento que cumpla el plazo de presentación de instancia de la
presente convocatoria.

n En el caso de los solicitantes"a la plaza de Bachillerato, ser
Profesores titulares de la asignatura que se convoca.

Segunda:-Los Profesores aspirantes a las plazas que se convo­
can deberán dirigir su solicit'ud por medio de instancia. ajustada al
modelo que i¡lcluye el anexo 11, al ilustrisimo señor Presidente de

-la Junla de Promoción Educativa de los Emigrantes Españoles
(Secretaria Técnica). paseo del Pintor Rosales. número 44,
28008 Madrid. acompañada de un amplio currículum vitae en el
que se describan las características profesionales del concursante,
sus circunstancias familiares, los motivos por los que solicita la
plaza, sus méritos académicos y profesionales y cuanto considere
con veniente akgar en orden a los baremos que se incluyen en el
anexo lIt

La instancia deberá ir acompañada de una hoja de servidos
cerrada con fecha 31 de didembre de 1985.

No se tendrán en cuenta. y por consiguiente, no podrán ser
valorados aquellos méritos que los aspirantes no acrediten con los
documentos oponunos. .

Los Profesores concursantes comunicarán su paniópación a
este concurso a la Jefatura del Servicio de Inspección TéCJüca de la
provincia o distrito donde ejercen, con objeto de facilitar la
organización del proceso de evaluación necesario para hacer
efectivo lo previsto en el apartado 3 de los baremos.

Tercera.-:-Los concursantes sólo podrán solicitar plazas en un
pais de los que figuran en esta convocatoria.

Cuana.-EI plazo para solicitar estas plazas será de treinta dias
a partir del siguiente al de la publicación de la presen~e en el
((Boletín Oficial del Estado».

Quinta.-La selección de los aspirantes y. en su momcnto; la
propuesta de nombramiento se realizará atendiendo a los baremos
de méritos de los anexos 111 y IV de esta Resolución por una
Comisión Seleccionadora nombrada al efecto por la Presidencia de
la Junta de Promoción Educativa de los Emigrantes Espanoles Que
estará formada por.

Subdirector general de Educación en el Exterioe Que actuará de
Presid<nte. ~

Secretario técnico de la Junta de Promoción Lducati ....a. que
actuará como Secretario.

Un Profesor de Bachillerato como Vocal primero.
Dos Profesores de EG B como vocales segundo y tercero.
Los miembros de la ('omisión Seleccionadora tendrán derecho

al percibo de asisteDl..:ias. dietas y gastos de viajes. en su caso. de
ac"iJ.c.rdo ~on la Regla,mentadón vigente Que serán abonados por el
\1lnJ5tenO de TrabajO y Seguridad Social.

Sexta.-La Presidencia de la Junta de Promoción Educati ....a de
les Emigrantes Españoles solicitará, a través de las autoridades que
en cada caso corresponda. informe de la Inspección Técnica,
relativo a la eficacia docente de los aspirantes a los efectos previstos
en el apartado 3 de los baremos de esta Resolución y aportará esta
...·aloración a la Comisión Seleccionadora..

Séptima.-De acuerdo con la puntuación obtenida en los aparta­
dos ~,.2 y 3 de los baremos para la valoración de los méritos y
condICiones de los candidatos, la Comisión preseleccionará. para
tada p!aza convocada, cuantos candidatos estime necesarios y. en
cualqUier caso. dos candidatos. al menos, si los.hubiera.

Las valoraciones de la Comisión Seleccionadora en la fase de
preselección se harán públicas en los tablones de anuncios del
Instituto Español de Emigrantes, dando a los concUisántes un plazo
de reclamación de diez días, contados a partir del si$uiente al de la
publicación de las valoraciones anteriormente menCIOnadas, con el
fin de que puedan alegar ante la Comisión cuanto estimen
precedente en relación con las calificaciones obtenjdas. Finalizado
dicho plazo y estudiadas las posibles reclamaciones, se procederá a
la puntuación de los resultados por idéntico procedimiento.

Octava.-La Comisión celebrará con cada uno de los candidatos
preseleccionados una entrevista para completar el conocimiento de
sus características personales y profesional~ a efectos de valora­
ción del apartado 4 del baremo y para darle información sobre las
peculiaridades de estas plazas.

La Coriü50ión Seleccionadorll dará publicidad en los tablones de·
anuncios de Ja Dirección deneraJ del Instituto Español de Emigran­
tes de las calificaciones obtenidas en fas entrevistas, así como el
orden de puntuación correspondiente.

Novena.-Los Profesores seleccionados por la Comisión referida
serán incluidos en una relación nominal por orden de puntuación
obtenida dentro del país que solicitan de los Que figuran en el ane­
xo I y serán nombrados por el Ministerio de Educación y Ciencia,
previa propuesta de la Junta de Promoción Educativa de los
Emigrantes Españoles.

El nombramiento, será en comisión de servicio y abarcará desde
elIde febrero de 1986 hasta el 31 de enero. de 1989, pudiéndose
prorrogar aI.final de este perj.odo por otros tres cursos a solicitud
del interesado y siempre que -se mantenga la necesidad de )a plaza.
Para el otorgamiento de la prórroga es condición, por lo demás, que
el Profesor haya desarrollado su actividad profesional con probada
eficacia, valorada objetivamente por la Junta de Promoción Educa~

tiva de los Emigrantes Españoles.
Décima.-A los Profesores que hubiesen obtenido comisión de

servicio por- el procedimiento que se establece en esta Resolución
no se les concederá la renuncia a la misma, salvo en los casos en
los que concurran circunstancias de especial gravedad que les
impidan el ejercicio normal de sus funciones..

Undécima.:'La Junta de Promoción Educativa- de los Emigran~
tes Españoles podrá revocar motivadamente y previo informe de
los Servicios de Inspección del Ministerio de Educación y Ciencia,
la comisión de servicio concedida cuando el Profesor no cumpla los
deberes propios del puesto de trabajo para el que fue nombrado.

Duodécima.-Los aspirantes seleccionados para ocupar las pla~

zas objeto de esta convocatoria tendrán derecho a percibir las
retribuciones básicas y complementarias qut\ correspondan a)
puesto de trabajo, así como la pertinente asignación especial por
destino en el e;¡¡tranjero.

Decimotercera.-Los Profesores 9.ue obtengan las plaZas a que se
refiere esta convocatoria estarán obligados a acogerse al régimen de
dedicación especial docente y además de desempeñar las activida~
des lectivas. integrane plenamente en el proyecto educativo de la
Junta de Promoción Educativa de los Emigrantes Españoles, así
como participar en las actividades de formación cultural Que se
organicen, e incluso, en caso necesario, impartir enseñanzas'de otro
nivelo modalidad.

Decimocuarta.-Los Profesores que sean destinados en estas
plazas en comisión de servicio estarán obligados a comunicar al
Subdirector general de Educación en el Exterior el nombramiento
de destino Que, a partir de la fecha de solicitud de aquella y durante
la vigencia de la misma obtengan en el territorio nacional mediante
concurso de traslado.

Lo que comunico a VV. SS. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 18 de octubre de 1985.~P. D. (Orden de 27 de marzo

de 1982), el Director general del Instituto Español de Emigración,
Presidente de la Junta de Promoción Educativa de los Emigrantes
Españoles, Raimundo Aragón Bombín.

Sres. Subdirector general de Educación en el Exterior y Secretario
tecnico de la Junta de Promoción Educativa de 10s:Emigrantes
Españoles.

ANEXO I
Plazas vacantes

Educación General Básh'a

Australia: Dos plazas.
Brasil (Colegio Hispar\o-Brasileño «Miguel de CervanteS))," de

Sao Paulo): Dos pl~zas. .

Bachl/lerato

Brasil (Colegio Hispano-Brasileño «MiJuel de Cervantes», de
Sao Paulo): Asignatura: ,"Geografia e Historia», una plaza de
Catedrático o Agregado.
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(lugar. fecha y firma,)

ANEXO 111

•................ " .
(Escríbase: Muy bitn. bien. regular. rne-diano)

Solicita de V. 1. le sea concedida una de las vacantes del pais
solicitado.

1.00
1. 50
2.00
2.50
3.00

1.50
2.00
2.50
3.00

2.00

0.50
0.75
1.00

1 00
I.Sfl
2.()()

0.50

1.00

5.00

1.00

0.50

2.00

3.00
1,00
1.00

2.00

Puntos

e)

b)

dl

e)

1)

g)

h)

Aléritos académicos:

Podrá concederse en este apartado un máximo de 15
puntos por los siguientes conceptos:

1.1 Antecedentes academicos:

a) Título de diplomado en Escuela de forma­
ción del Profesorado de Educación Gene­
ral Básica. o de Mae!>tro de Enseñanza
Primaria.

Nota media del expediente:

Notable
Sobresalil"nte
Premio extraordinario

Por cada diplümatura o especialidad dis­
tintas de la alegada en el apartado anterior
o por el primer ciclo de estudIOS universi+
tarios o estudios aSimilables
Titulo de Licenciado

Nota media de expediente:

Aprobado
Notable
Sobresaliente
Premio extraordinario

Grado (reválida o tesina):

Aprobado
Notable
Sobresaliente

Por cada título de licenciado distinto del
anteno

Cuando la licenciatura sea en cualquiera
de las especialidades de Filología o Histo­
ria
Grado de Doctor:

Aprobado
Notable
Sobresaliente
Curo Laude
Premio extraordinario

Otros títulos y estudios:

Por 'certificado de aptitud de las Escuelas
Oficiales de Idiomas
Por Otros diplomas y títulos de idJOmas: Se
concederá por idioma un máximo de .
Por actividades de perfeccionamiento pro·
fesional y de innovación educativa, hasta
un máximo de
(Se incluirá en este apartado la participa­
ción en cursos, seminarios, equipos de
trabajo, etc.)

2.2 Labor de investigación y publicaciones:

Podrá concederse en este apartado hasta un
máximo de cinco puntos. distribuidos de la
siguiente forma:

P~~licaciones de cará~ter científico y peda-
gOgICO, hasta un máXimo de .. .. ..
Libros de texto. hasta un máximo de
Traducciones, hasta un máximo de
Labor investigadora y de creación. hasta un
máxnno de

2.3 Otros méritos:

Podrá concederse en este apartado hasta un
máximo de

Eficacia .docente:

Se podrán obtener hasta 10 puntos por la eficacia
docente demostrada por el candidato en los puestos,
desempeñados. La valoración de este apartado será
realizada por el Servicio de Inspección Técnica ,de
Educación.

Conocimiento del país J' del idioma:

Se concederá hasta un máximo de 15 puntos por los
conocimientos que demuestre el aspirante sobre el

3.

4.

folografl;¡
Póliza

d,
25pesdas

Puntos

Experiencia docente:

Se concederá hasta 10 puntos por años de sen'icio
efectivo en el nivel correspondiente en Centros
escolares publicos valorados del siguiente modo:

a) Por cada año de ejercicio efectivo como Profesor
de Educación General Básica

b) Por cada año como Profesor-Monitor contra·
lOdo por el Instituto Español de Emigración 0,25'

c) Por cada año de servicio como Profesor interino
o contratado por el Ministerio de Educación y
Ciencia . . . 0,50

d) Por cada año de servicio activo como Director·
d~ .Centros públicos de Educación General
Baslca ..,. 0,50

,e) Por caq.a año en el desempeño de cargos
directivos en el Ministerio de Educación y
Ciencia o en los Departamentos de Educación
de las Comunidades Autónomas 0,50

1.

Ilmo. Sr. Presidente de la Junta de PromociPn Educativa de los
Emigrantes Espanoles (Secretaría Técnica de la Junta de PromoM

ción Educativa -de los Emigrantes Espanoles, paseo del Pintor
Rosales, número 44, 28008 Madrid.)

IV. Relación de los documentos acreditativos de los méritos que
se adjuntan , .

V. 'País~s que solicita por orden de preferencia : ..

Ilmo. Sr,:

l. Datos personales: .

1. Apellidos y nombre del solicitante
2. Lugar y fecha de nacimiento .
3. Documento nacional de identidad . .
4. Estado civil .
5. Domicilio ; o ••••••••••••••••••••

6. Numero de teléfono .
7. Número de hijos y edades en su caso .
8. ¿Somete su solicitud a al~una condición'? o" ••••••••••••••••••••

9. ¿Es el cónyuge funcionano? , .

lI. Datos profesionales:
10. Cuerpo al que pertenece .. .. .
11. Numero de reglstro de personal .
12. Asignatura o especiahdad ..
13. Destino actual ..

llI. Grado· de conocimiento del idioma del país que solicita:

. Habla, escribe. traduce. Título que aporta y Centro expedi-
dor .

Al"EXO 11

MODELO DE INSTANCIA PARA TOM>-R PARTE
EN EL CONCURSO

Baremo

EDUCACiÓN GENERAL BÁSICA
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Punlt" Punl0~

l'unl0$

2.00

3.00
2.00
1.00

2.00

5.00

0.50

1.00

0.50

2.3

2.2

d) Otros títulos y estudios:

Por el primer ciclo de estudios uni versíta­
rios o estudios asimilables
Certificado de aptitud de las Escut'la')
Oficiales de ldiomas
Otros diplomas y títulos de idiomas'

Se concederá por idioma. hasta un
máximo de

c) Por acti\-"idades de perfeccionamiento pro­
fesional y de innovación educatiya hastJ
un maximo de
(Se induira en este apartado la participa­
ción a cursos. seminarios. cl.¡uipos de tra-
bajo, etc.) "

Labor de investigación y publicaciones:

Podrá concederse por este concepto hasta un
máx.imo de 5 puntos. distribuidos de la
siguiente fonna:

a) Publicaciones de carácter científico y peda-
gógico. hasta un maximo de

b) Libros de texto, hasta un maximo de
c) Traducciones, hasta un maximo de
d) Labor investigadora y de creación, hasta

un máx.imo de

Otros méritos:

Podrá concederse por este concepto hasta un
máximo de

3. EjkaCla docente:

Se podrán obtener hasta diez puntos por la eficacia
demostrada por los candidatos en los puestos desem­
peñados. La valoración de este apartado ~crá reah·
zada por el Servicio de Inspección Tl'cnica de
Educación.

4. .Conocimiemo del pa[s y del idioma:

Se concederá hasta un máx.imo de 15 pUntos por los
conocimientos que demuestre el aspirante sobre el
idioma del país Que solicita y sobre la actividad
docente Que va a desarrollar según los siguientes
conceptos:

4. t Dominio dcl idioma del país Que solicita:

La Comisión seleccionadora podra evaluar t:.:itc
dominio con las pruebas Que considere adccua­
das. En el caso de los países que tengan más de
un idioma oficial el concursante podrá optar
por cualquiera de ellos. Puntuación hasta un
maximo .de 7.00

4.2 Por adecuación del candidato para la ense·
il.laza a hijos de emigrantes y por los conoci­
mientos que pose-a del país y su sistema educa-
tivo podrá concederse hasta" -tOO
Los concursantes preseleccionados podrán pre-
st'ntar una sucinta Memoria a {'fectos de valo-
ración en este apartado. Dicha Memoria debe-
ni. ser entregada a la Comisión St'leccionadora
a partir del momento de la publicación de- los
resullados de la fase de preselección y an tes de
la entrevista a que se refiere la norma octava de
la presente convocatoria.
(Los que acrediten haber sido emigrantes. o ser
hijos o cónyuges de emigrantes, se les otorgará
en este apartado la máxima puntuación.)

4.3 Adecuación profesional del candidato a las
exigencias especificas de las enseñanzas y a la
organi~ción de actividades culturales y
extraeseolare-s en el ámbito de la emigración. 4.00

CORRECC/ON de erratas de la Resolución de 29 de
julio de 1985, de la Secretaria de Estado de L'nÍl"ersi­
Jades e /nrcslÍgación. por la que se cortl'ocan a
concurso plazas de PrQ{esorado unáersitario de la
Cnirersidad de O~·iedo" . .

Padecidos errores en la inserción de la mencionada Resolución,
publicada en el (~Boletin Ofidal del Estado)) númerO 244.. de 11 de

22579

4.00

7.00

4.00

1.00
2.00
3.00
3.50
4.00

2.00

U.50
0.75
1.00

1.00
2.00
3.50

0.50

0,25

0.75

0.25

Baremo

BACHILLERATO

dlOma del pais que solicJta y sobre la actividad
docente qu~ \'3 a dt'sarrollar ~egún los siguientes
con<.:eptos:
4,1 Dominio del idioma del pais Que solicita: La

Comisión seleccionadora podrá e ... aluar este
dominio con las pruebas que considere adecua·
das. En el caso de los países que tengan más de
un idioma ofiCIal el concursante podrá optar
por cualquiera de ellos. Puntuación hasta un
máximo de

~,2 Por adecuación del candidato para la ense·
nanZ3 a hijos de emigrantes y por los conoci­
mientos que posea del país y su sistema educa­
tivo podrá concederse hasta
los concursante~preseleccionados podrán pre­
sentar una sucinta Memoria a efectos de valo­
ración de este apartado. Dicha Memoria debe­
rá ser entregada a la Comisión seleccionadora
a partir del momento de la publicación de los
resultados de la f.1se de presc!ección y antes de
la entrevista a Que se refiere la norma "octava de
la presente convocatoria:
Los que acrediten haber sido emigrantes, o ser
hijos o cónY1.1ges de emigrantes, se les otorgara
en este apartado la máxima puntuación.

-1..3 Adecuación profesional del can.didato a las
exigencias específicas de las enseñanzas de
lengua y cultura españolas y a la organización
de actividades culturales 'v' extraescolares en el
ámbito de la emigración"

A:\E:XO IV

.\/{>ntm académicos:

P'.ldra concederse en este apartado hasta un máximo
(k 15 puntos por los siguientes conceptos:

:. l. .\nlecedentes acad0micos:

al Expediente académICO:

~ota media del c,pedicnt":

~otable

Sobresaliente
Premio extraordinario

Grado (reválida o tesina):

Aprobado
l\:otable
Sobresaliente

b) Otros títulos de Licenciado Unive~itario:

Por cada titulo suPerior distinto al alegado
para ingreso en el Cuerpo aJ que penenec.e.

el Título de DtX:lOr:

Aprobado
~()table

Sobresaliente
Cum Laude
Premio ~xtraordinario

f_".\'ft'l'lC/láa doceflle:

Se concederá hasta 10 puntos por años de servicio
cfectl\'o en el Instituto de Bachillerato, valorados del
<¡¡guíente modo:
J) Por cada año de ejercicio efectivo como Agre­

gado" Catedrático o Inspector de Bachillerato
hl Por cada año como' Profesor-Monitor contra­

tado por el 1nstituto Español de Emigración
el Por cada ano de servicio como Profesor intenno

o contratado por el Ministerio de Educación y
Ciencia """. .........."

al Por cada año de ejercicio efectivo como Direc-
tor ...." " _." ...

e l Por cada año de ejercicio efecti..-o como Vicedi­
rector. Jefe de Estudios o Secretario


