
BüE núm. 247 Martes 15 octul>re 1985 32387

21179

de Investigaciones Científicas. segun Orden del Ministerio de
Educación y Ciencia de 25 de marzo de 1985 (~<Bolelin Oficial del
-Estado» _núm~o206. de 28 de agoslo).vampliado el plazo dé"
presentación ce instancias a que hace referencia la -base S de la
con\'ocatoria. como consecuencia de la subsanación de errores que
se cita en "la Orden del Ministerio de Educación \" Ciencia de fecha
9 de septiembre de 1985 ((Boletin Oficial del ESÚldQ») numero 223.
del 17). y una HZ finaliza-do el mismo.

Esta Presidencia ha aprobado la lista de aspirantes admitidos y
excluidos que a continuación se detalla en cada una 11e las
especialidades correspondientes (anexo 1) cuyo error se subsana.
acordando se 'publique dicha relación en el «Boletin Oficial del
EstadQ».

De conformidad con el artÍCulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. los aspirantes excluidos podrán subsanar las faltas

-observadas en el plazo de diez días hábilfS. a contar desde el
siguiente a la publrcación de la presente Resolución en el «Boletín
OEcial del Estado».

El primer ejercicio se celebrará. en cada caso. los días. horas y
lugares que. asimismo. se indican a continuación (anexo JI).

El orden de actuación de los opositores se iniciará en todos los
casos, alfabéticamente por el primero de la letra 1. según 10
establecido 'en la Resolución de la Subsecretaría de Estado para la
Administración Pública. de fecha 20 de febrero de 1985 (<<Boletín
Oficial del Estado» del día 26), por la que se publica el resultado
del sorteo celebrado el día 15 del mismo mes.

Lo que se'hace público para general conocimiento.
Madrid. 10 de octubre de 1985.-EI Presidente del CSIC.

Enrique Trillas Ruiz.

ANEXO I

Especialidades

DOCCMEl'TACIÓ¡"; E INFORMACIÓl' CIENTiFICA

Turno dí' promoción

Admitidos

Aleain Partearroyo, María Dolores (DNI 2.152.442).
Aranguena Pernas, Sonsoles (DNI 2.136.031).
Azorin López, Vinudes (DNI 22.401.131).
Calvo Alvarez. Teresa (DNI 853.470).
Cubero Póstigo, Inmaculada (DNI 3.398.047).
Jiménez Jbarz. María del Carmen (DNI 17.170.578).
Lorente Albiñana, Ramona (DNI 1.689.289).
Martín Sempere. María José (DNI 235.978).
Martíncz Piqueras, María de las Nieves (DNI 542.662).
Río Hijas, Maria Elena del (DNI 215.431).
Sorli Rojo. Angela (DNl 2.192.121).
Urdín Caminos. t;.1aría Carmen (DNI 15.762.137).

Excluidos

García García. Roberto' (DNI 1.374.507). Por no existir
plazas para el turno libre en esta especialidad.

Al'\ÁLlSIS CROMATOGRÁFICO

Turno libre

,Admitidos

Aristoy Albert, María de la Concepción (documento
nacional de identidad 22.528.941).

Carbonell Barres, Elvira (DNI 73.758.677).
. Delgado Hervás, Maria Teresa (DNI 51.880.865).

Figueroa Delgado. María Josefa CONI 1.907.977l­
Gih Ribos. Felipe (DNI 40.870.165).
Hcrvás Gómez, Antonio (DNI 51.637.072).
Herrero Villén, María Asunción (DNI 19.459.979).
Imperial Ródenas. Santiago (DNI 46.035.953).
Lazaro López-Francos. María Jesús (DNI 148.025).
Martínez Muñoz, Carlos Javier (DNI 13.735.787).
Navarro Marzal. Alfonso Luis (DNI 22.525.397).
Pelegrí Galiana. I\1aría Rosa (DNI 19,729.017).

Salyador Moya. María Desamparados (DNI 22.673.591).
Segui Mestre. María Vicenta (DNI 73.909)47).
Soto Blasco; Salvador (DNI 19.459.513).
Vélez lópez-Francos, Maria Concepción (documento

nacional de identiad 21.400.030).
"anguas González. Fernando (DNI 5.384.097).

)1"FORMÁTICA APLICADA A RECt:~SOS NATl'RALES RE:"OVABLF.S

Tumí' líbre

Admitidos

Fernándel Garcia. José Antonio (DNI 24.886.238).
Frutos GÓmez. Mrrcedes (DNI 3.435.751). JO\er Armen-

gol. Luis (DNI 46.111.911). .
Olmedo Granados. Gaspar (DNI 28.512.634).
Santiago Rubio. Enrique (DNI 10.573.439).
Subires V.ázquez. Maria José (DNI 25.057.448).
Villalohos Roca. José Antonio (9.738.637).

ANEXO 1I

Convocatoria de los correspondientes TribuAales. citando a los
opositores admitidos para la realización del primer ejercicio. según
el siguiente detalle:

Tribunal número 5. Día: 12 de noviembre de 1985. a las diez
horas. Lugar de presentación: Instituto de Información y Docu­
mentación en Ciencia y Tecnológia. Joaquín Costa. 2:!, Madrid..

Tribunal número 1.1. Dia: 5 de noviembre de 1985. a las quince
treinta horas. Lu~r dl~ prescnlación: Instituto de Agroquímica y
Tecnología de Alimentos (salón de actos), Jaime Roig. 11, Valen­
cia.

Tribunal número 15. Dia: 5 de noviembre de 1985. a las nuevc
treinta horas". Lugar dc presentación: Instituto de Edafología y
Biología Vegetal (aula 120). Serrano. 115 bis. Madrid.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDE,'\' de /4 di' octubre de /f)85 por la que se
anuncia conl'O('Qtoria· pública para cubrir mediante
libre (¡'esignación determinados puestos de trahajo.

Ilmo. Sr.: Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en
el ane1{o'8 la presente Orden. y siendo necesaria su provisión,

Este Ministerio. de conformidad con lo dispuesto en "el artículo
29.1: b), de la Ley 30/1984. de 2 de agosto. de Medidas para la
Reforma de la Función Publica. ha tenido a bien con 'vacar
públicamente para proveer por el procedimiento oc libre designa­
ción los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo. a fin de
que puedan solicitarlos los funcionarios publicas en activo que
estén interesados en desempeñarlos. -

Las solicitudes con curriculum vitae en el Que hará constar: a)
Título académico; b) Puestos de trabajo desempeñados con anterio­
ridad. y c) Estudios y. cursos realizados, así como otros méritos que
se' estimen oponunos. se dirigirán, en el plazo de Quince dias
hábiles a partir del día siguiente a la publicación de la presente
Orden en el «Boletín Oficial del Estado), al ilustrísimo señor
Subsecretario del Ministerio·-de Trabajo y Seguridad Social (Subdi­
rección General de Gestión de Personal). Agustín de Bethancourt.
4. 28003-Madrid. Deberá hacerse una solicitud por cada puesto de
trabajo que se aspire a ocupar.

Lo que digo a V. L para su conocimiento y efectos.
Madrid. 14 de octubre de 1985.-P. D. (Real Decreto 530/1985).

el Director general de Personal. Leandro González Gallardo.

Ilmo. Sr. Director general de Personal.
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ANEXO QUE SE aTA

PUESTO DE TRABAJO NUH&1l0 ESPECIFICO LOCALIDAD OTROS REQUISITOS

~;HWICIOS CENTRALES: GABINETE nCHIca DEL SUBSECRETAHIO

,1efr> d~ Negocia~o I 2 14 I MADRID 1-'-L-O I
I
5F.rWTCI0S CF.NTRALES: OFICINA PRESUPUESTARIA

Jefe de Negochdo 1 l' MADRID f A-8-C-0 1
I•
f.F.RYICIOS CENTRALES: INSPECCION GENERAL DI SEAVICI95

1nspec tor .de Servicio. 1 2. 967.000 MADRID

1A-O:C-O \J~fe de Negochdo 1 l' MADRID

SERVICIOS CENTRALES: SUBDIRECCION GENERAL DE RELACIONES CON LOS SERVICIOS PEFIFERICOS y AGREGADURIAS LABORALES

Jefe de Negoc18do

I
s 14 MADRID I A-B-C-D I

SERVICIOS CENTRALES: SECRETARIA GENERAL TEeNIeA

I
VICF.SECRETARIA GENERAL

TF.CNICA

• 14 MADRID A-B-C-D

f.'JlmIRF.CCION GENERAL DE

C0CRDINACrON DE TRANSFE­

P~NCJAS E INFORMES

Secretario/a de puesto

rle trabajo de nivel 30 1 13 56.000 MADRID c-O
SVRn[R~CCION GENERAL OfI­

e rNA n~; ASUNTOS SOCIALES

INTERNACIONALES

l' MADRID A-8-C-D

13 56.000 MADRID c-o

2' MADRID A-B-C
14 MADRID A-8-C-D1

6Jefe d@ Negociado

Secretario/a depuesto'

~e trabajo de nivel 30 1

r~NTRO DE PU8LIC~CIONES

,Tefe de Negociado

.'f'fe· de Sección

SF.RVICIOS CENTRALES~ DIRECCION GENERAL ~F SERVICIOS

OFICIALIA MAYOR

Jefe de Secc16n 1 2' MADRID A-B-C

Jefe de Negociado • l' MADRID A-B-C-O

Secretario/a de pueeto_

de nivel 30 1 13 56.000 MADRID C-D
.-

SUBOfRECCION GENERAL DE

ADMINISTRACION FINANCIERA

Jefe de Negociado 4 17 MADRID -B-C-D

Jefe de Negociado S 14 MADRID -B-C~D

StlBotRECCION GENERAL O.
PATRI~ONIO y OBRAS

Jefe de Negociado 2 17 MADRID -8-C-D

Jcf'e de Negociado S 1_ MADRro -8-C-0,
SllBOIRECCIQN GENERAL DE
PIFO~~ACTON ADMINISTRATIVA

.le f(' de Negociado • 14 116.000 MAnRto A-B-C-n

,ll'f.. n. NPHoclado 1 l' MADRID A-8-C-0
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- ----
PUESTO DE TRABAJO HUllERO NIVEL ESPECIFICO LOCALIDAD GRUPO OTROS REQUISITOS

~lml)l rlECCrmf GENERAL DE

I1E~URSOS

.'efe de Ne¡ociado • 14 - MADRID ,,-a-e-o
.

.WlU1UJW fl'f!HC10HAftIOS A!SS

J~re de Negociado I 2 17 - MADRID "-B-C'-D

SERVICIOS CENTRALES: OIRECCIOK 'OIMIRAL DE PERSONAL

Instructor Ex~edient••

Disciplinarios

SUBDIRECCION GENERAL DE

CF3TION DE PERSONAL

Consejero Técnico

Jefe de Sección-_

Jefe de Nesoeiedo

SUBDIRECCION GEMEaAL DE

PLANIFTCACION y ORDEKA­

eION DE LOS RECURSOS HU-

..,MIClS m: Oltr.ANt5MOS AUTO

NOMOS

2

1

1

•

28

•
685.000

685.000

MADlUD •

•
A-f1-C

-8-C-D

Consejero Técnico

Jefe de Servicio

_Jefe de Sección

.!~fe de NeRociado

Secretario/a de puesto

de nivel 30

1

1

2
, 8

1

28

2.

2'

"
13

685.000

500.000

56.000

MADRTD •
MADRID •
MADRID A-B-C

MADRID A-B-C-D

MADRID e-o

SURDJRF.CCION CENERAL DE

PLANIFICACION y ORDENA­

CTON DF. LOS RECURSOS HU­

MANOS nE LA SEGUR TOAD

~OCtAL

Consejero Técnico

Jefe de Secci6n

Jefe de Negociado

1

1

8

28

24

14

685.000 "AORIO

MADRID

MADRID

•
A-B-C

A-8-C-O

SERVICIOS CENTRAL.S: DlRECCION GENERAL DE INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

COORDINACION y PLANIFIC~

CIeN

J~fe de N~gociedo

Jefe de Negociado

lNSP~CCTON DE EMPLEO

Jefe d~ Negociado

TNSPF.CCJON OF.-5EGURIDAD

50CJAL

Jefe de Negociado

Jefe'de Negoc~ado

TNSPF.CCION DE RELACIONES

l.AHORALES

Jefe de Negociado

2

4

3

1

3

2

17

14

14

17

14

14

MADRID

MADRID

1IADRID

MADRID

MADRID

MADRID

A-B-C-D

A-B-C-O

A-B-C-O

A-B-C-O

A-B-C-O

-B-C-D
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PUESTO OE TRABAJO NUMERO ESPECIFICO LOCALIDAD OTROS REQUISITOS

SF.nVICIOS CENTRALES: DIAICClOl CEMElAL DI IWFOftRATICA y ESTADISTICA

Jefe de Secci6n

PROCESO DE DATOS

Analista de Sl.t~

An31ista Funcional

J~fe de Explotaeión o

Pl.mificación

Analista Programador

Programador de primera

Jefe de Sala

J~re de Turno-Adjunto

.Jefe de Explotación o

Planificación

Mani tor

Operador de Consola

Programador de Se,unda

PLAN!F'!CACION y COORDINA­

C!~N INFORMATICAS

Ayudante de Jefe de

Explotación o Planifica-

1 2' IIAOIlI0 A-B-C

1 22 540.000 MADRID s-c
2 20 <13.000 M.ADRID B-C

1 19 311.000 MADRID B-C

5 18 25!5.000 MADRID B-C

6 17 214.000 , MADRID B-C

1 17 173.000 MADRID 8-C

1 16 144.000 MADRID -O

1 16 114.000 MADRID -D

6 15 101.000 MADRID -D-

• 15 86.000 MADRID -O

rIón

ESTADISTIeA

Asesor Técnico

Jefe de Negociado

Jefe de Negociado

Je~e de Turno adjunto

Jefe de Explotaci6n o

Plani ficación

1

1

•
•

3

14

23

17

14

16

73.000

144.000

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

C-D

A-B-C

A-B-C-D

A.,.a-e-D

C-O

SERVICIOS CENTRALES: UNIDAD ADMINISTRADORA DEL FONDO DI SOLIDARIDAD

Jefe de Negociado 2,. Madrid

SERVICIOS CENTRALES: DIRECCION GEP."tJltAl, DE EMPl.!:!:O

SUBDIRECCION GENERAL DE

ORDF.NACION y FOMENTA DEL

F.MPLEO

\'-B-C-O I

Jefe de Sección

SUBOIRECCION GENERAL DE

FoR~ACrON PROFESIONAL OC~

PAcrONAL

2. Madrid -8-C

nirector de Proaram..

Jefe de Sección

A":esor Técnico

Jp.fe de Negociado

sunOIRECCION GENERAL DE ES­

T'JDToS DE EMPLEO Y MBRCADOS
flf:; TRABAJO

1 26 500.000 Madrid •
1 2. Madrid -B-C

1 23 Madrid -B-C

6 14 Madrid -B-C-B

,I"fe dO! Sección 1

•
2.

14

Madrid

Msdrid

-B-C

-B-C-D
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PUESTO DE TRABAJO ESPECIFICO LOCALIDAD OTROS REQUISITOS

SERVICIOS CENTRALES: I>IRE':CICN GENERIIL eE C()('lPtFtATIVAS y SOCIEDADFS LAoaORALES

S1J8DIRECCION CeNERAL DE: OR

r.F.NACION y REéIMEN COOPtR!

TIVO

J~re de Negociado 2 14 Madrid

SERVICIOS CENTRALES: DIREccrbN GENERAL DE REGrMEN ECONOMICO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

SUDOIRECCION GENERAL DE O!

DF.NACION ECONOMICO DE LA

SF.GURIDAD SOCIAL

Jefe de Negociado

Secretario!. de puesto

d@ trabajo nivel 30

SUBDIRECCION GENERAL DE

ANALISIS ECONOMIOQ-FINAN_

ClERO DE LA 'SEGURIDADSOCIAL

Director de Proar....

Jefe de Secci6n

Jefe de ne¡oc1ado

Secretario!. de puesto de

trabajo nivel 30

SUBDIRECCION GENERAL DE EN­

rIDADES COLABORADORAS

Director de Programas

Secretario/a de puestos
de trabajo nivel 30

3

1

1

2

•
1

1

1

13

2.
2.

14

13

2.

13

50.000

669.000

50.000

659,000

50.000

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

PlI.rid

Madrid

adrid

A-B-C-D

c-o

-8-C

-B-C-'D

-o

A

e-o

SERVICIOS CENTRALES. DIR!CCION GENERAL DE AceION SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL DE

PF.NSIONES V PRESTACIONES

ASISTENCIALES, DE ASISTE~

eIA TECNICA y TUTELA i

'Jefe de Negociado

SUBDIRECCION GENERAL DE

PROGRAMAS DE SERVICIOS ­

SOCIALES

Jefe de Negociado

•

1

14

14

Madrid

.....drid

A-B-C-D

"-8-C-D

SERVICIOS CENTRA~S: DIRECCION GENERAL D~ REGIMEN JURIDICO DE LA SEQURIDAD SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL DE
ORDENACION JURIOICA DE

LA SEGURIDAD SOCIAL

Jefe de negociado

Secretario/a de puestos

de trabajo de nivel 30

1

1

,.
13 56.000

•

Madrid

Madrid

"-8-C-0

e-o

SERVICIOS PERIF!RIbos: DIRECCIONES PROVINCIALES DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL

Secretario de la 01rec-

cion Provincial de tra-

bajo y Seeuridad Social 1 25 125.000 ~ugo •
Jefe de In.peec16n~at!

goda especial 1 28 1.205.-000 San Sebastian •
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NIV!L LOCALIDADPl:ESro DE TRABAJO

SERVICIOS CE~TRAlES

DIRECCJON DEL INSTITUTO

Asesoria Tficnica de
Medic ina Soc io Labora 1 23,

ANEXO

MADRID

Gil:UPO

A

O',F::JS ilr:-.IUl~¡:-CS

Licenciado en Medi
cina

PUESTOot TRABAJO

SECCION DE H1PPESION

Negociado Tt.rna A

Negociado Turno P

SrccIOt; DE NORI~A~

Nerociado Jurídico

Ne[ociado de HOIrOI9&?CiÓn

w
NT'lEL '..OCALIDAD GRUPO OTROS REQtHSIT05 I'~

'"'-O
,~

I
17 W,DRIO C,D y E Experiencia en Artes

Crificas

17 tlADIUD C,D y E rXperienC18 Artes GrAficas

17 tlAOPU' e y D Ucenciado en Derecho

17 '·~ADRID e y D Experiencia en Prevenci6n
de Rieaaoe Profesionales

GABl~ErE TteSIeo PROV!NCIAL
DE ~UDRID

~F~~?~,,~~~!~;;~~~~

Negociado de Inspecci6n Adnini6trativa 17

17 "~.DPiD

17 '~ADPID

•17 l~ADPID

17 I,~ADPID

A,E Y C LDO. ClFt~CIJ,S !'iHJP"ACIO,;

e y D

e y D Experiencia en rr...v~nción
de Riesgos Profesionales
E.xperiencia en Pr~v{·nci.6r;

e y D de Riesgos Profesionales

17 !'A~C!':LO~:A ~ 1 O experi.encia en Prevenci6n
de RieagQS prora.ionale••

17 BARCELONA C-'1 0 ExperienCia 811 1I:bIiniatr«:i,

U>

g
2
~
'-O
00
U>

s:
'";:l
"~

Experilencla 8P rre"enei6n
.. Riesaa. Pror..lon~ea

e y D

C,D y E bperieneia Art_ Grltica.

/!,D y E Experiencia Arte. eru1c..

,~,O y E Experieneia Artea Grl!icao¡

flARCELONA

BARCELONA

~,"RC::L0!'lA

BARCELONA

17

,.
17

17

lle¡¡ociado de Dise'minacló" DoCUl"en. al

tleaoeiado de Repr_oaraffa

ANALISIS DOCltlErlTAL

t:,,&ociado ele Búsqueé. Dccur>ental

CE~:';'RO NI.CIOt:AL DE Il;F{lP~'ACION

y DOCUI~ENTACION.

~~~!:~.r;~H~~l~*~

SECCION DE DIFUSION DOCU1'Et."TAL

CENTRO DE trN!STIGACION y ASJ~

TENCtA TECNtCA DE BARCELDl'lA.;;

fOF:'~ACICN_P_RO:~OCION

AD;·:I;;IS"l'RACION y PERSONAL

!le¡ociadO de Promoción

r:eaociado de Ad/'".ini.traci6n

E:-.periencia .:-n Pre'
venci6n de ~jes&o~
Profesionales. •

Experiencia en Administra
ción y Gesti6n de Person;l

E.xperiencia en Habilitaci6n
Gral. y Control de Caja.

A Y ,

A, B

e y D

M....DRID

','ADF:D

!·jAOPlO17

24

c."rl·:'~' ,~ t>'::t~(n'),;

m-lClIlA DE CVO?EPACIOll TECNIA

~irec~r del Centro

':e[OClaÓO ce ¡; ...dacción

Nesoci" .... o de "'ecios

OFlCW~ !"r ~~}(lS DE CC· '1.!,vlOt:

INSPECCICN DE SEPVICIOS

t:efociado de Prc-granas de lntercsr-.bio

t:ef0ciado de P.elacionee Interinst.i
t.ucionalee y '!ultilat.eralee -

Naaociado de Habilitación y Caja

GFSTIOl' ECONOt·'ICO-FINANCIERA

SECRETA!=iIA GEtlERAL

1·!ANTEru·rENTO y PATPHlONIO

!:el1.0c"iado de, I~antenimiento y Patrimonio 17

OfICINA PRESUPUESTARIA

I~APRIO C,D y E Experiencia en "antenil'li.m
ro DE Inllluebles e Instala:
e¡iones.

cniTRO DE INVESTIGACION y ASIS­
TEt:CIA TEcrUCA DE MADI' 10.

C,D y E Experiencia en Fotocompo­
IIlci6n.

C,D y E Experiencia en '~aquetae

par. Impresi6n.

O:l
O

"""c·
?
N...
--.1

Experiencia en F~venci6n

de Rie.aoa Profe.ion.le••

Experhn<:ia en Pr_enci6n
de Ri_ao- Prof_ionale••

Licellciado en Medicirw..
tlxpe["Íenela ... Patoloaia
Laboral.

B,e y D Licenciado en PsicoIOl!.
° Sociolosia.

Ay'

Ay •

'A Y B

BAIlAC14.LDO

BAPACA:"'JO

folAOR:lD

BARACALDO

17

17

17

TOXICOLOCIA LABORAL

rORl:ACIO:J_PRO:tOCIOtl .

,niTRO DE nmSTIGACIorl y ASIS­
TENCIA TEC!lICA DE VIZCA" .....

"e¡ociado de Promoci6n

CONDICIO"ES DE TRABAJO

I~aociado de Paicosociolo¡ía Aplicada 17

Ileiociado de Fornación

I.'e¡ociado de Espacialidades I·!édicas

Experiencia en Rendiciones
ae Cuente.

e y D

Experiencia en Prevenci6n
de Riesgos Profesionales

A y B Experiencia en Prevenci6n
de Riella08 Profesionales

A Y •

MADRID

MADRID

MADRIO

tlAOPlO

.1AOPlO

17

17,

17

17

,.
SUEDIRECCION TECNICA

SECCION Df: flACIONALIUCION DE
RECUlSOS y ACTIVIDADES

]Ilegadado. de Geati6n Presupuestaria

Nea?ciado de Control de Recursos

Nelocledo de Msql.letado

SEPVICIO DE TPANSf"EREtlCIA DE
RESULTADOS

SiCCION DE ELlICIONES

Neaociado de CQl'Iposición

,
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21180 CORRECCIOS de errores de la Orden de 27 de
septiembre de 1985 por la que se anuncia com'ocatoria
pública para cubrir mediante lihre designación deter·
minados puestos de traha¡o.

:-\dvertidos errores' en el texto remürdo para publicación del
anexo de la Orden de 27 de septiembre actual, por la que se anuncia
com"ocatoria pública para cubrir mediante libre designación deter·
minados puestos de trabajo en este Ministerio, inserta en el
«(Boletín Oficial del Estado)) número 235, de fecha 1 de octubre de
1985. se transcriben a continuación las oportunas rectificaciones:

En la página 30874, donde dice: (<Inspección General de
Servicios. Jefe de sección. Grupo A. o B», debe decir: «1 nspección
General de Servicios. Jefe de Sección. Grupo A, 8 oC».

En la página 30875. donde dice: «Información Administrativa­
Jefe de Sección -2- Nivel 24 - Grupo B o C». debe decir: <<Jefe de
Sección -2- Nivel 24 - Grupo A. B o O>.

E.n la página 39.877, donde dice: «Proceso de Datos -Analista
de Sistemas I- NIvel 22». debe decir: «Analista de Sistemas -2­
Nivel 22».

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

21181 ORDEN de 11 de oClub,-e de 1985 por la que se
anuncia cOlll"ocalOria pública para cubrir por libre
designación puestos de trabajo en el Depanamento.

Ilmo. Sr.: De conformidad éon lo dispuesto en erarticulo 20.!.
b). de la Ley 30/1984. de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma
de la Función Pública. y en virtud de las competencias atribuidas
por el articulo 9.1 del Real Decreto 2169/1984. de 28 de noviembre.
de atribución de competencias en materia de personal.

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.-Convocar públicamente los puestos de trabajo de
libre designación que se indican.en los anexos de la presente Orden.
a fin de que puedan solicitarlos los funcionarios públicos' qu~
estando interesados en desempeñados reúnan los siguientes requi-
SitOS mínimos: .

..\1 Para todos los puestos que se convocan:
Ser funCIOnario de carrera pertenecientes a Cuerpos O Escalas de

los grupos que se especifican para cada puesto de trabajo.

B) Para los puestos que se convocan con destino en Madrid:
1. Encontrarse en la situación administrativa de servicio

aet! \0.

2. Estar destinado en Madrid capital.

En la misma pagina. donde dice: «Proceso de D~tos. Analista
Funcional-l- Nivel 20». debe decir: 4<Analista Funcional-3- Nivel
20».
. E.n la mis".la. pagina, dentro del epígrafe: Servicios Centraies
-Umdad Admanlstradora del Fondo de Solidaridad. debe incluirse
el siguiente puesto: Director de Programa número 1- Nivel 26 ­
Especifico 366.000. Grupo A o B.

En la página 30879 en Servicios Centrales -Dirección General
de Acción Social, donde dice: «Asesor Técnico -l· Nivel 23 ;;: Grupo
A.». debe d~~r: «Asesor Técnico ·1· Nive~_23 • Grupo A, B oC».

E~ la pagIna 30882. líneas 3, 4,y 5. donde hace referencia a la
localIdad ~ Rioja, debe d,ecir: Localidad logroño. . .

En la misma pagina línea 12, donde dice: «Jefe de Sección -2­
Nivel 24 ~Madrid. A. B. C. Licenciado en Derecho». debe decir:.
«.Jefe de Sección -3- Nivel 24 - Madrid. A, B. C. Licenciado en
Derecho».

· En la misr:na - pagina. línea -30. donde dice: .«.Jefe de Equipo
numero I - Nivel 25. Específico 1.025.000 Localidad. las Palmas.
Grupo A», debe decir: «Jefe de Equipo número 2 - Nivel 25.
Específico 1.025.000. Localidad Las Palmas».' .

En l~ misma página. lineas 33. 34 Y 35 donde hace referencia a
la localidad Pontevedra, debe decir: <~Localidad Vigo».

· Seg~n~o.-Los fu~cionarios que. reuniendo los requisitos mini­
mos ~xlgldos. estén mteresados en la provisión de los puestos de
~rabaJo.que. se indican en los anexos, podran solicitarlos mediante
IOstanClas. mdependientes para cada uno de los puestos de trabajo
a los ql;1e.des~an optar. dirigidas a la Dirección General de Servicios
d~l MlOlsteno de Industria y Energía (paseo de la Castellana,
nl;l~ero 160, 28046-Madrid). dentro del plazo de quince días
habIles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la
presente resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Tercero.-~del!las de los datos personales. número de Registro
de-PerS:"nal y Justificación de la situación administrativa de Activo:
los aspirantes deberán acompañar a su escrito un curriculum vitae
en el que harán constar:

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados. tanto en la Administra.'

ción Públic~. incluido el que actualmente desempeñen. como en la
Empre.~ pnvada y especialmente referidos a los méritos preferen­
tes solIcItados por la actual convocatoria.

c) Est~~ios y ~ursos rea~iz.ados. conocimiento de idiomas.y
cuantos mentos estime el asplrante oponuno poner de manifiesto.

A la citada solicitud podrán los aspirantes acompañar. en todo
c~~o. aquellas publicaciones, informe o cualquier otra documenta~
Clon que permita apreciar los méritos invocados.

~uart~.-EI Ministerio de Industria y Energía designará al
funclonano que considere más idóneo para cada puesto de trabajo.

Lo que comunico a V. 1. para- su conocimiento y efeCtos.
· Madrid, 11 de octubre de 1985.-P. D. (Orden de 26 de

diCiembre de 1984),'el Subsecretario, Eduardo Sa~to~ de Andrés,

Ilmo. Sr. Subsecretario.


