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RESQLUCION de ! Q'de septiembre de 1985, de la
Direccitn Ceneral de Exportacion, sobre normas para
la exponacion de aceituna de mesa en 1986. :
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I. Disposiciones comunes a todos los mercades:

.1 Se permite la exportacion de aceitunas negras naturales ¥
de col?r cambiante. aunque no hayan compietado su fermentacién
nateral. . :

Las aceitunas verdes o de color cambianie crudas (sin aderczar)
recolectadas en un afnec determinado, no podrian exportarse hasta el
dia 1 de enero del ano siguiente.

1.2 Las anicas excepciones & lo dispuesto en el epigrafe 6,
marcado, de las normas de exponacidén vigentes, son las siguienites:

a) Se autoriza a no especificar en los énvases la lista de
ingredientes de tas pastas de relleno y aditivos para aguellos paises
cuya legisiacién no lo exija. Corresponderd a cada firma expotta-
dora [a prueba documental que permita al ¢xencién.,

No obstante lo anterior, y en atencion a o indicada en el
apartado 6.1.2, b), de las normas de exportacion vigentes para 1as
aceitunas rellenas, deberd especificarse si el relleno es zn producto
natural o su pasta natural preparada, ¥ cumplir lo indicado en el
parrafo 1.5.3 de las normas de exportacién Sitadas.

b) No se autorizardn partidas en cuyos envases figure el REE
de los miembros componentes de la unidad de exportacion
correspondiente, ni aquéllas en que figure el REE de la unidad de
exportacién a la gue pertenece un miémbro scparado en ese
momento de dicha unidad, salve que en la licencia se haga constar
£xpresamente.

c) En alencidn a que en las bolsas de plastico el calibre de las
aceitunas puede verse por el consumidor, se les exime de las
obligatoriedad de su marcado, dindoles ¢! mismeo trato que a los
frascos de vidrio. :

d) La variedad de aceitunas podrd incluirse en la lista de
ingredientes cuando se indica: Aceituna (hojiblancas, manzanillas,
gordales, ¢1c.), agua, sal, cicétera.

1.3 Se autoriza la exponacion de aceitunas de variedades
Aragon y similares con la elaboracion definitiva en el punto 1.4.7

dc fas normas dc exportacidn vigentes {accitunas negras naturales
en salmuera).

2. Disposiciones especificas para Estados Unidos. Canadd v
Prerto Rico: .

2.1 Se prohibe la exportacién de aceilunas amparadas en la
categoria segunda, salvo para aceitunas verdes o de color cam-
biante, crudas, destinadas a industrializacion posterior. Por tanto,
las amparadas €n primera calegoria s autoriza a no marcar en los
envases y embalajes su calegoria comercial.

2.3 En aceitunas colocadas en frascos de vidrio, se incluyen
aceitunas Megras, ¥ aunque sea con aceitunas verdes aderczadas,
habran de esterilizarse en cumplimicnto de lo dispuesto en ¢l
apartade 1.3.3 de las normas de cxportacion vigentes.

2.3 E} ultimo calibre autorizado para relleno es el 381/410,

2.4 Para poner en iguaidad de condiciones las aceitunas negras
espaniolas con las elaboradas en otros paises, se auiloriza a no
especificar en los envases su imprescindible esterilizacion, dejando
en suspenso lo indicado en el parrafo antepenuitimo del apartado
6.1.2 de las normas de exportacién vigentes.

Igualmente se autoriza a emplear solamente para las aceitunas
negras, enteras o deshuesadas, la denominacién nofeamericana vy
las escalas de calibres siguientes, expresadas en namero de frutos
por kilegramo ¢ por libra: )

Deneminacion Fruigs por kilograme |, Frules por hbm
Small e 280-310 128-140
Medium. .. 235-270 ! 106-121
Large ... .. ..., ... 200-231 ' S1-105
Extra btarge ................ 145-195 . 65-88
Jumbpy, . . E10-135 51-60
Colpssal . ... ... ., S0-110 41-30
Super Colossal. . ... ... 5590 26-40

El exporiador podra elegir para marcar el calibre entre la
denominacion y/o €l nimero de frutos por kilogramo o por libra,
de acuerdo con las diferentes exigencias de estos mercados.

Cuando se trate de aceilunas negras deshuesadas, para verificar
su calibre s¢ procedera como se indica en el parrafo peniltimo del
apartado 1.6 de las normas de exportacidn vigenies. N

Para las aceilunas negrus, cn todas sus formas de presenacion,
no serq necesaric marcar su categoria comercial y su escala de
defectos y tolerancias serd la correspondientes a la columna de
segunda o «siandardw del punto 2.6.2 de las normas actuaimente

vigentes. Para las aceitunas negras deshuesadas se admitiran hasta
un 30 por 100 de aceitunas dafiadas al deshuesar,

Tambign para aceitunas negras en lonjas o rodajas (sliced) se
admitird una tolerancia en peso de hasta un 50 por 100 de piezas
incompletas.

En la citada columna cde defectos, se entendera por frutos
arrugados, también para las aceitunas negras, aquellos que lo estén
ostensiblemente al eliminar su liquido de gobicrno, una vez
oreadas.

2.5 En cuanto al mercado de variedades en las euiquetas, las
del grupo A de ias normas de exportacidn vigentes, se marcaran
como manzanillas 0 gordales. Las del grupo B se marcaran con el
nombre de la variedad correspondiente a potestativamente como

po B. _ .
Para el marcado de Estados Unidos el uso del logotipo serd

_ obligatorio a partir del I de julio de 1984, .

Para las varicdades del grupo A, verdes aderezadas estilo
sevillano, amparadas en categoria primera, e autonza a utilizar las
etiquetas actualmente en existencia hasta €l 30 de junio de 1986.

3. Disposciones especificas pdra los restantes mercados:

| 3.130 Se autorizan las agrupaciones de calibres 71/90, 917110 y
11/130,

4. Otras disposiciones:

4.1 Se prorroga la autorizacién de exportar mevcla de azofai-
rones con gordal larguilla del mismo didametro ecuatorial.
4 4.2 A las acéitunas rotas podrin afadirse aceitunas déshuesa-
3. :

Madnid, 19 de septiembre de 1985.-El Di.rcctor general, Apolo-
nio Ruiz Ligero. L

21070 RESOLUCION de 9 de octubre de 1985, de la

Subsecretaria de Economia y Hacienda, /por la gue se
ordena la publicacién del Acuerdo del Consejo de
Ministros £ 2 de octubre de 1983, por el que se fijan
los complementos especificos correspandientes a pues-
tos de trabajo del Ministerio de Justicia.

Tiusinsimos sehores:

El Consejo de Ministros, en su reunién del dia 2 de octubre de
1985, aprobo el siguiente Acuerdo: .

Acuerdo por.el que s¢ fijan los complementos espesificos
correspondientes a puestos de trabajo del Ministerio de Justicia.
__El mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu-
cion. :
Lo que comunico a YV. I1, a los efectos opartunos.
Madrid, 9 de octubre de 1985.-El Subsecretario de Economia y
Hacienda, Miguel Martin Fernandez.

Ilmos. Sres. Intervenior

nerat de la Administracion del Estado ¥
Director general del

esoro y Politica Financiera. :

= ANEXO

Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a puestos de trabajo del Ministerio de Justicia.

En cumplimiento de [o dispuesta en ¢l articulo 11 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado, se adopta el siguiente acuerdo:

Primero.~La cuantia anual de los complementos especificos,
expresados en miles de pesetas, correspondientes a puestos con
nivel organico de Subdireccion General, contemplados en el Real
Decreto 1447%/1985, de | de agosto, por &l que se modifica la
estructura organica basica del Minisierio de Justicia. serd la que se
relaciona en el anexo. ]

Segundo.-E! nimero de dotaciones, ef nivel de complemento de
destino y, en su caso, la cuantia anual en miles de pesetas del
complemento especifico de los puestos de trabajo relacionados a
continuacién, y no incluidos en ¢l catalogo del Mimsterio de
Justicia, aprobados por acuerdo de Consejo de Ministros de fecha.
2 de abnil de 1985 seran los detallados en ef mencionado anexo.

Tercero.~El régimen retributivo previsio en los articulos 11 y
siguientcs de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupucstos
Generales del Estado para 1985, se aplicara con efectos cconomicos
de | de octubre de 1985 a los titulares de los puestos de trabzjo &
que se refiere el presente acuerdo.
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Comuptle-
ento . C
. _is;\iﬂ_m_ é)_:a":ff. Denominacion [:‘i’;:' Mivel :12:13!;::
' spectflico
Jefe Secretaria de Despacho del Ministro. ............ 863 . v
Jefe Gabinete Técnico Subsecretario. . ............. ... 1.163 - 494  |Jefe equipo O.T. 2.1.. ] 2l 351
Inspecior general de Servicios .. ....................... 1.163 496 |Secret. Provincial QAS ¥ Cat] 1 15 182
Subdirector general de Promocitn Leglsldlna 1863 497 1Secret. Provincal C.AS. 3* Cat| | £3 158
Jefe Oficina Presupuestaria. . ... ... ... ... ... ..., 1.163 498 |Secrer. Provincial CAS. 32 Cat| | 13 158
Jefe Servicio Juridico de¢l Depanamento. ... ... .. 1.863
Jefe Servicio Juridico CEE y Tnbunal Estra.sburgu 2.263
Vicesecretario general téemico. ... ... ... ..., 1.163
gumoctor gelg;lal lnt‘m’n'ucs.,.J.lir,‘él . ”I ........... j" iég% .
ubdirecior gen cion ica Intemaciona . I\I‘I
’(S)L;_bduiectﬁr general Documemamon -y Publicaciones . . 82% MI STERIO
1002 BYOT .. .. e 1.1
Subdirector general de Obras y Patrimonio. .. ... ... 1.463
Subdirectior general de Gastos Consuntivos .. 1.453 DE EDUCACION Y CIENCIA

Subdirector general Organizacion e Informatica 1,163
Subdircttor general Relaciones Admlmstracmn de Justi-

LB . o et e 2.261
Subdirector generat Asunios de Personal ....... .. ... 1.163
Subdirector general Planificacion y Control ... ... . 1.463
Subdirecior general Recursos ¢ inspeccidn Delegada . 1.863
Subdirecior general Naciopalidad y Estado Civil ... ... 1.461
Subdirector general Notariado y Registros .. ... 1463
Subdirector general Instutuciones Penitenciarias .. ... . 2.263
Subdirector general Gestion de Personal ..., .. . ... 1.163
Subdirector general Prevencidn Delincucncia Juvenil . 863

Unidiad L Dota- Nivel Conple-

rganica Denominacion i ive! ;‘;23&2

2.5 Puesio trabajo- nivel 7, grupo D| 4 7 0

Desting minimo grupe D......}] 1 6 0
32 Jefe de equipo................. i 10 0
Pueste trabajo nivel 7, grupo D 5 7 0

4.1 Especialista Direccion General, 1 13 0

4.2 Jete Laboratorio Farmacia ... . | 20 0

447 |[Secret. Provincial CAS. 2.2 Cat| | 14 170

448 {Secret. Provincial C.AS. 3.' Cat{ 1 i3 158

4.49  |Jefe equipe O.T. 2.3...........0 2 1 21 268

Secret. Provinaal CAS 12 Cat] 1 15 182

4.50 |Jefe equipo O.T, 2.3....... ... 1 A 268

451 |Sccret. Provincial CAS. 12 Catl 1 | 15 182

Jefe equipo OT. 23........... | 21 268

4.53. Jefe equipo O.T. 2.3........... 1 21 268

4,54  {lefe equipo O.T. 23" ...... k 21 268

4.57 |Secret. Provincial CAS. 1.* Cat| I 15 182

Jefe equipo OT. 2.3......... .. l 21 268

4.58 |Secret. Provincial CAS. I* Cat] ] 15 182

’ Jefe equipo Q.T. 2.3 ... ... 1 2 268

4.59 |[Secret. Provincial CAS. lll Caty 15 182

4,60 |Secret. Provincial CAS. 3* Caul 1 13 158

4.63 lefe equipo O.T. 23....... ... 1 21 268

4,66 |Jefe equipo O.T, 2.3.. ........ 1 21 268

4{;9 Secret. Provincial CAS. 3" Ca} 1 13 158

4,70 |Secret Provincial C.AS. 3! Cat] 1 13 158
4.74 |Secret. Provincial CAS. 1.° Cat{ 1 15 182
4,75 |Secret. Provincial CAS. 2" Cat] 1 | 14 170

Jefe equipo OT. 2.3........... 3 21 268
4.75 [Médico. Radiblogo...  ........ 1 13 0
Farmacéutico 2.3.......... ... 2 13 0
Director 3.1...... ... ... ... .. 1 22 386
- |Médico Especialisia 3.1........| 1 13 185
Administrador 3.1...... ... ... 1 15 329
Jefe de Oficina 3.1.. 2 13 297
Jefe ue Centro 3.1, 4 11 457
Oficial de Oficina 3 [ 3 9 284
Avudante de Oficina L% I 3 4 283
Oficial de Vigilancia 3.1.. 2 9 431
Ayudante de Vigilancia 3.1 28 9 430
477 |Secret. Provincial C.AS. 1.2 Cat| | 15 182
Jefe equipo O.T. 2.3.. 1 21 268
478 |Secret. Provingial C.AS. 3% Cat| 13 158
4.8 |Secer Provincial C.AS, 1. Cat| 1 15 182
Jefe equipo O.T. 2.3...........| 21 268
4.82 |Secret, Provincial CAS. 12 Cat| 1 15 182
484 iSecret. Provincial C.AS. 3% Cat i 13 158
487 |Secret. Provincial CAS. 3* Cat| | i3 158
490 lJefe equipo O.T. 2.2.. R 21 307
491 {Secret. Provincial CAS. 17 Cat] 1 15 | 182
Jete de Centro 1.2.... ... ... .. 4 13 426
492 {lefe equipo O.T. 2.3 . ... ... 1 21 268
493 [Jefe equipo O.T. 2.3........... 1 21 268

21071 REAL DECRETO 185571985, de 9 de octubre. por ¢l

que se crean Ceniros vy se qutorizan enscianzes en las
Universidades de Alicante, Castilla-La Mancha. islas
Baleares, Sevilla, Nacional de Educacion a Distancia.
Politécnica de Valencia, Valladolid y Zarago:a.

La creacidn de Centros en las distintas Universidades espanolas
no siempre ha obedecido a ura rigurosa planificacion de las
necesidades educativas ni a wna distribucidén equilibrada en la
geografia nacional de la paralela y concorde oferia de ensefianzas;
mas bien ha sido en bastantes ocasiones una mera respucsia
coyuntural al incremento de alumnos universitarios y a diversos
intereses sociales y corporativos. Resullade de elio es la existencia,
hoy, con alguna frecuencia, de desequilibrios injustificados en la
ubicacién de los Centros, duplicaciones innecesarias, concentracio-
nes arbitrarias y, en definitiva, un antieconémico aprovechamiento
de los recursos presupuestanamente desunados a la ensefanza
superior.

El presente Real Decreto pretende ser mamfesr.acmn de una
politica distinta: Aquélla por la que, de un lado, se aulonice la
creacion de Centros y/0 el desarrollo de nuevas ensefianzas solo
cuando se consideren criterios 1ales como la demanda social
reatmente comnirastada, la adecuacion entre esiudios vy emplep, Ia
atencién al conocimiento, desarrolta y uso de las nuevas ciencias v
tecnologia, la elevacion y extensiom del nivel cultural y una jusla
distribucion de los nuevos Centros a lo largo de la geografia
nacional; y aquélla, también, por la que, de otro lade, se coordinen
los esfuerzos y acciones del Gobicrno, las Comunidades Autlono-
mas, ¢l Consejo de Universidades ¥ todas y cada una de las
Untversidades pablicas espafiolas,

A estos efectos, 1a Ley orginica L1 ,’1983 de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria (LRU), constituye marco de referencia
obligado y proporciona la basc necesaria para que los poderes
publicos se lleve adelante esa nueva politica y se¢ contribuya
también desde esta perspectiva, al proceso de transformacion,
modernizacion y adecuacidn de la Universidad espafiola a los retos
que |3 nueva revolucidn cientifica y tecnolagica esta planieando.

‘Con tada certeza, uno de los mas importantes cambios estructu-
rales de la Universidad potenciados por la LRU es &l referido al
sisterna de organizacion de las ensefianzas, pues la Ley viene 2
acabar con ¢l modelo tradicional de estructuracion de los estudios
universitarios en ¢} que, en una relacion de perfecta squiparacion
o equivalencia (sélo parcial y excepcionalmente desmentida en
algunos supuestos de «Secciones» en una misma Facultad), la
creacién de un titulo académico y ia puesta en marcha de las
correspondientes ensefianzas dependia de la paralela creacion de un .
Centro de ensefanza (Facultad, Escuela Técnica Superior o Escucla
Universitaria).

La LRU, por el contrario, configura una forma de orgamzac:on
de las cnscﬁanzas umvcmtanas que, al potenciar la estruciura
departamemal, permite la flexibilidad de la oferta educativa sin
multiplicar estructuras orginicas (Facultades o Escuelas) innecesa-
riamenie. En este sentido, 1a lectura conjunta de los ariicrios 8 ¥
9 de 1a LRU, permile descubrir un nuevo panorama gue rabustece
la Bccidn de los Departamentos universitarios al extender su
respectivo ambito de actuacion a todos los Centros universitanos
en los que se sigan ensefianzas encuadradas en sus correspondientes
areas de conocimiento, al mismo tiempe que clarifica el papel dge
Facuhades vy Escuelas al facultarlas para organizar y gesnonar
ensefianzas conducentes a varios titulos oficiales

De este modo, el abanico de posibilidades se amplia: Una sola
estructura administrativa (Facultad, Escuela Técnica Superior.
Escuela Universitariz) puede 1ener responsabilidad (aqicu-
lo 9 LRU) sobre diversas ensefianzas, organizadas y desarroijadas
por una pluralidad de Departamentos {articulo 8 LEUT), conducen-
tes a la obtencién de diferentes titulos. O, dicho de ctra mancra.
una sola Facultad o Escuela con capacidad para organizar ¥
gestionar ensefianzas correspondientes a varios Planes de Eswdic.



