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RESOLUCION de 16 de septiembre de 1985, de ia
Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la
publivacion del Convenio Colective de la «Empresa
Nacional de Petréleo, Sociedad Andnima» ) su perso-
nal de Marina Mercante.

0869

Visto ef texto del Convenio Colectivo de la «Empresa Nacional
de Petréleo, Sociedad Andnima», y su personal de Marina Mer-
cante. suscrito el dia 21 de junio de 1985 por la representacion de
la Empresa, de una parte, y de otra, por el Comité de Empresa, de
conformidad con le dispuesto en el anticulo 90, 2 y 3, de la Ley
B/1980, de 10 de marzo. que aprobd el Estatuto de los Trabajado-
res, ¥ 2, b}, del Real Decreto 104071981, de 22 de mayo. sobre
Regisiro de Convenios Celectivos de Trabajo,

Esta Direccion (General acuerda:

Primero.~Ordenar su inscripcion cn el Registro de Convenios
de esta Direccién General.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadow. : '

Notifiquese este Acperdo a la Comisiéon Negociadora.

Madrid. 16-de septiembre de 1985.-El Dircctor general. Carlos
Navarro Lopez.

CONVENIO COLECTIVO DF LA EMPRESA NACIONAL DEL PETROLED. %, A,
_ (EMPF) ¥ 51" PERSONAL BE MARINA MERCANTE, SUSUCRITO POK LA BEPEESEN.
TACHON DE LA EMPRESA ¥ EL COMIT: DE EMPRENA

CAPIT LLO PR MERC
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5S¢ mantisw mxpresamecie vipente 1n facuitad reglamatteric ¥y oris

vitlva de I8 DreceBn or EMP de:

2} Dicidlr s0brg transbonds de 1Ds tripulanies anire cusigulers ds
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lador de ™/aclciones',
df Demtlnar wripularies 0 comigidn de Sarvicto.

e} Erviar a1 peraocal & los curscs o Rrmacibe profesions gue oe-
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rechnico
Lo - -

T Segunda

Toimere

Carpimeers
Sagunon Bombarg
SubalisriGe
. Ergrisador y Ayudanis oe c!::lm
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Lo Limpiadores, Ayudenies de Coclna, Mozo, Mpemii@n y Ayudante
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& 0% Dueki b OF CaleOr Ty irmed RIAMEr s SUDECar -

1 50 por 10D por antgleasd y &l 50 par 10C por comcursn de mErilos,
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rigad, anies de dujar S puRsto sl icipulamne siguiente, t

LH Fumglores: Sectn funcionss oel Comilé de Seguridad

L] E: cumpl misnto y vigilarmcies de 14y normas j FHegtamentss de S

guridad, asf como ias Imatruccioned ¥ precaucinree @ ODSeruEr DAT 4 praves
ci&h e BCoi gEMIeE
Bl £ andiisle ode iog accidentes ocurridos o bordg, efacmisndo parae

st law im--liglciona's opOrLfas 80 CAcE CA0, CON objeto de terminar iax
causss ¥ pxponarc s medidas necesarias pare wuitar sy rrpelici®n y recomena

aecianes due pusdan derivarss,

cl Lo agpcidn ge medidas y preciuciones ow -eg_ur-:ud Oty cwr iR

a a prevenciin de sccidering,

&) Lapresentacitn & '8 Direccin de Transparies de sugerancias,
propusslds y FMedomendacornes pars ' aavacidn de cualquier mediza ow saguiri=

dad & bArao, gus 4l Comitk 7o pueds tomar sebre of miemo,

-3 La seastanza y Shoulglcién enire jow restaniss 1rigul anted de (o
UNarMAS # iTgIrLes ane s de Seguridedt :

1 L& cOmpooacidn ¥ Corrscit funcionamieito de 108 apardioy y aoli
cacldn de thericas para Fa prevencibn o lucha conlrg ocldaniey & incendics,

igs Como sutiniGres, sqipos comtratncendios, els.

1) L.a comprobtecifn or custouler debdildet sperete, poOr parte o 4
tripaiaci bn en {3 conawcuc) S0 on mbwdaos o MeE1ivicad S8 199 o3 iAo de e

dag.
[ Ld wigitancis ge la wiacucldn da lox

ercicion de seguriged reg' s
mantarios y eat-pramientes perfodicoy o peraonal plrd s tamiilar] zagids con

io aparerza y bcnicas en mareria Ga saguTIdRg ¥ comprotaclbn de au aTicecla,

H Programar, de scuerdo con 'y Enmresa, Curits o4 soguridad

w zlarrs pare loocs [0 IFDL A RR.

it Amazorar ol Cap’the an la custificheidn g 1FAbajon gus mo ke
Landa inclufaos en @ arifcuta de "Trabajos sucios, perosss ¥ prligrasos™ gy
derAn, & Su jiCic, mMerecar la cRlIMicacidn de Aies. En 10do cAXe, la deter
mingcite de au nElura’aze Reguirk mlenon da e exclusiva responsabil i dec e

Capilhn,

5. Hauriarga: €1 Camithk & reuricd cads mey con ca-lower obil

i
torrg En apsds roinacis ; £5n earkeier sniracrditar|o, ¢.ango aaf o esii-
me conveniarte &) Catithn come Pregidanil, o of terclo deloa miemdeus 3l

Somilk,
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El Capfuls coms Pregidente gm CMI“,-:M;-! v Orasidirk tace s
lag et leres y memark oy S0bida wedidas flcg ARSEUEAT 1S Rsistencia tala
e aul componenwa. Al final de coada reunibn, e leventard 1a COFre RDONIIen
14 acia, haclbndc p cormitr 108 aauios (FABdOS, |a Mmedids o medigas aara
ki 4 DOTGUC 4 Oromarein s Comith v las recomendar ore s 9 sugerenciss que
e grawen vivvie & la Dirgccin, Indickndoss |a aprobac B0 6 deaaprobacién
du! Comitk 8 Ing prapuestas [rdlvidull a8 c Bds misnteos 0 del resio ae 18
coikclbr. *

£1 Secratario tomark las rolas o el ncta

iag pAre rad
aus, una vaz Erobsds por vl Frealgeniu, e mpcgrografiard ¢ perd flrmade
por al Presiderie y of Secrvlaric,®wvikndose uns copin de ia mizma ¢ de o8

Informes aneass & |8 Direceibn o |y Compatia,

LAk aciss y &nexos Quedardn depositados wn el arenive gque a tal fin
ax hablliach & pargo,

Couparecibn con I8 THrgoe 16 2

at . Mgenifiondn I8 Actan G Bl Mo s 4 14 MdySr Grewadad ORI
Ela.

EY) Dirigiands sus sstuerzos, diligencias ¢ Inicialivax g4 |8 premo-
i g pricifeas de segurfasd g borda def Bugue ¥ comunicando g I8 Ol rec-
clén oz Mpaides o precasclones adoplades, By cyaies puaden ger de valoros

raoiros Suguey o (8 71018 &0 pravenciin dr sccidentas o fuegag,

cl Elimirande &n 1o QuE B pOEIDIE (ns Chunds OF BECidertes & Bor
do y o0 los lugdres donde &2 CONBICH-$N WCESAoY CoNbios esiruciurales o

Alteracionss significativage, HAC bodosr |88 rECOmMENCat ONeE CoM O Jelklie
¥ gromitvd,

di Imparifegn com ods Fescorisabl Hdad Srdenea ¥y recomendacia=-
Nas sobre lemis de segurided 2 bordd de B buque

-} Efectuarco lmmasilgec lores 4 fonds da Ics accidenias a

Involucrados dahos para ¢ personkl, a8l como huegos accidentales, y remi-
tlenas [rrforves deta!lason ¥ completos o {ow hechoa con las recomencacio-

nes sncamimicdes w evitar sy repeticlon,

Artlcuio 36, QR EMRCICKOELCSOERECHDS SINDICALES ¥

S8 _REERE SEMNTACIDMN

11 Ejercicio de deresnos sindice

LT}

A fln g gue los Lrahd jpcsores of EMP Dugdan siemCilas su6 JErechcs
. sindicales #n 4 EMpresd, S& scuerda’
L& Centriies Sindicales, Sindlcatos o dsoclacionss Prolesians | es
debigumenie legal izadas Que &cradilen cOrlar goa un MINIMO de un +2 par 100

de afhiaocs, dispondrlin de:

al Un tocal e las deoendencize de la EmMpress, w0 Cartagens, de—
b damente dnuelado.

ul Tapién de dnuncisy Propic

<l Cada Becclbn Sindlcal as! canktitufds desigrlrf Ln Delegede dun
deberd certenecer 8] Coniro de Trabajo y CONME 200 Ul ANt 3 e0ad EF &8 Mg

e de, 8 menos, un alo.

d) Serd~ furnciones Droo s Ce! Deirgaan de l2a Shcciones lat 3is

quieries;

- Represertar v Oefender 05 inte~gees gdel Sindlcalo o Axoclac &n
Prof‘esioral y oe los afil indos cel migme = o EMoresd xin perjeicio de 0% de
rechol strlbulans & los FepeEaBataAtel B8 pergonal,
’ -
- Seryir de Medio oe CoMuNCRS|fBn entre Ik Cenira:, Singicuio

© ASoC i aCifn B Quien FrepTeRErlan y & Direcciin de 18 EMpresy,

- Anlatlr w 1as reunloney dal Comith da Emoruas, Comith ge Se
PUrices & Highene o o Trabdjo ¥ cudiqulers Ot gus se constltuya, con
VOZ & 10 VoI ¥ Hiempre gur dichos Segaros sdmiten, preuvissenis, oor mg

yorty simoie su oresencia,

- Facesder cuous, fudra de sud res ge (rabajo, de tos 87 ia
9ok a Sindicaw, Cantrnsl Sirgical o Apacac!én Profesiondl, 3in periudicar

e traDajc a BomaD.

#f  Pare #oajercicle de aus funcfohed, tog Delegedos d spondrdn
-l H

- CuMFENtE hOrd s MR SURIGE JINIra Je g jOrodde de irecdjc

- Do nagta diez dlas srua

de llcencle win retriove’de para
snlnrlr & reunlones, asambieas, Corgresak, wie,, & JoE que fueran oficials
Maniy convacados par su Ceniral Sindizsl o Aselacibn Profesions i s
rdtlage 0 tierrs y, o1 Mar, CoON BN prefvise de Lo mes y celncidignge con

U desembarco pard Iniciar su perfoas de wvecaciones,

- Emcwdercia woluniarie, com Feserva o puesio, i fursen ces
signagay piirs ¢l desempefio de UT EErga de Slerts relevancla por sy Cens
tral Singlcatl o Azocisclbn Profeslonai

£} 5 ¢} nombram| eno dr Celegedc Nc'nr'l;tﬂ LR L D
aue Wfers 1A Condicldn de miamDeo del Comite de Empress no lu perfon
of splicalcto B8 Cusrenis horén Mgnaud last oue pEra Boutilos s A e~

can an £! AOArWBGS anlerior

o) Los Delegados oe Secclén Sisdlcal o Aspciacién FProjesiona!

Qizgondrin de |as mismas Qarantfdy que les mismbros de los Comitks de Em

presa, asf como de lot MiSMOR cerechas pero referidog Gnicemene a 103
liggoe 4 (A Orgenizaciomres & G v TR e e AN,

* Rl En lnas los cason, loa Dalegadons sheemvarkn sigilo prefesio-
ral aln degouls OF RO CERAIC #0 B CAFGE ¥, &N aspeclal, o0 souelilax ma

Ieriys WObrS Y dut |8 CHrecci o safiale axtresamanie o cardcier rese-vaco

11 Distengrs oe |5 mipmg foemacibn que 14 EMpratd ponga & dispo
sicibn del Comith de Emorass por impwrtiilve o disposicién (epat o pr pacio
ant~g las pACIeS, -

it s Empresa desconwrd pos perfoas de un afh contencn & pactic
de! dfa 12 dr Enerc ga 1981 [as cudws sindichies g paticlbn de o4 (rabha jado-
ras que asl 1o manitiesun por epcrite, hacieds sntregs Mensusl del wotel del
fmoarie de las Cutias 8 |0y pereohy gubidiiente acradilidas def sindicato,

Serursl Sindical o asocisc{8n Profyglongt corregpondisnts.

Con cardcier gerwral e BCIHL SAOrREBments, Gt durante fa &3
1Anc |8 cel tugue 9N pUErto 0 spravgcheminic of Serviclo de e ece con tlerra

ablecide por o umque chm e #E

r fondendo, ine recressfilBnies dr 0%

»Indicatos iegeimerrie conetituldos vy und wez scredltade s condlc B antse M
Capithn L Dficial de guardia, podrin sfacivar visita & pordo & fin Je cuomelin

By misioaey ¢ slemore que wiio Ao obate ol oumpiimiento de Vas guerdias y

trncs o LraDa .

Las visitartes observardn 1az normas de aeguridad esibbiec ' dbs v
Asimigme, 12 EMpress 7o 4¢ hard responsdbie de tos sccldentes gus pLecan

BELrrirEE GUFATTE g RELENCIS 8 Bordo ¥ durdniv lg ravesta
21 Ej*rcicio de ios Serechoi o+ representacién

Lo derethos de rapresentsc én del parsonat serin givrcidon oor jos
Comiths ¢t Empresa conalituidds peghn (o dispussis on o Ley 971980 ge 10

de MA-Z0, 8 CuyDE efecms be entablecen lon siguientes deresros y gicariTes:

al El ir'pulanie o lripgluntes s MEsullen aiegiooy SHaglacs, <omo
Fepraseriames del personal, sjigrcerbn sun TUNCiones FEpresEntativas CON 1O-
G [ipertad Surefbe ol Hempo pare ¢ ouse fusren slegdos & saivo siemore de

Suy obligacrones de IrRDaje,

El ajercicio de eFlas furciones s CONCrata o [Be Biguientes Thcu 1ades
1) Eaproser cor wnlers [bertad Sul opinioves o0 (8§ mater as co-—

cermieriley & I8 #3fers de reoresentacitn
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Reunirse fusra da |8 jornada de tmablic con #l remio e I8 IFipu=

Kk

19C 6 para geliverar mbre l4mad oraplos e su sctividad,

3} Fromover las scciones & que hAyE legar pard |a cefenss de Tos dy

Fechon del imterks OF TuE CYD TR RAOLEDOY .

[1) S u:.o-on_no. ROt Cualouivr Jo b LBurpacidn, ADusa O iNge
rencie gue sficte B sareleln Hiorede e huenin

s} Interrumpis s setiviand IAS0FA1 W o) Bugs CuRAG [a exlger—
Cid de 2y rep et endCi N impertags Ut iReCWnciSh direcl ¢ inaplazeble chra
Iatemiar solugionar culiguier prefiame gue afecis & ios _1-11:..0 oa foE tri-
DLianag, previo Bviss v con cormiormicas del no.o..—-: 4 travhs 0t W Jets de

CooariEmanto,

-] Loy represeiteies onl pereoral i ppondrbn e ond reseryva
Atumulant e por parfoood e embarqur & faVO~ de UG O vEFIS S SEOrESEr AT EE
Ge MES1E 30 horad aDarSbles relribuiday THRLLEMEN e DArE & BiE~CiTio C8

s Actinfoad en los siculenes Camel:

1] Asigtercias 3 COongrescs, AsAmbDiess, n..u:of.af Coardrad -
“a% N EL CASD ¥, MO DETWrRl, A cullguires Clame Im FeLniGeEs 1 OuE .r-;;
corungagnn por s, Sindicaks = Asoci scile Gomm miemoros ¥l Comit de Eme
PrEsa o a0r S0 CHGAD G PSS eI LENEY SRl Jeracrd] CLNCD te hallen en
Usrra, EA 18 Mdr cor Srpay a0 OF o MRSy nv”._.nmuw..’s oM R imCia de an

nerlags de vacaciorss.

H Adms v Jealde pow cecan CRaizéc por razdn Se sus aoligacio

tes eapecificas,

k1) Fira loe Mismos cascs podrkn, dcemAs, utiizar a su cArgo oty
14 un ol de 15 gfas al sho.
4 Pars {a ulit/2acién da 12 &0 foras garkn O rturG prwavieg el

CAPItAN Quinr NG DOArd CRONEFAR & S UtHTZACIS8A, BarvO pOr uroantes rE1OAES

de treba o,
5) L O¥ repreaenlantss del pAFEONEl, COr B sierciclo ow waks
A oy, parant| zardn ta O SEMOra oel Dot ’

<} Saa funclones proftids S 0L reoresianive del personat lag

Siguirniva:

1. Wigilar gt eptricio cumolimie™io de (&g normis lacorales regla-
mertarian 0 DACIEGEY, TEOTCIONE Ale Jan relalivas 3 jarnada, vacaciores y

moras extraord’nd rixy,

2. ntegrarss on las Comlsiones v gue 3 wslablercan legal o0 pAc-

LA e e,

3. Informar preceplivamenles por sstrllc ¥y previamenie, o Capltin
&1 cavc de smpedisnte & un trabajagor por fAIE Muy grave. E1 informe debe-
rd entregarse al Capiddn dentra de (os ez ofas rlwrales siguientes a la fg

cha de iniciacidn del expwdlente,

a, LHilzar waps tos medios y servicios de impresidn, camunica-
cibe oy alic ~a & e pare o desarroilo de san furciones, previd Autorizee
Ciér del Casitlng, gue procura ~b conceger’e 5i no perjudica al normal desarrg
I'o de o serwicion y recesioldey diel Dufmaa Sands oreferecia 4 Jow serviclos

wficiales,

5. Cuanat 18 AChuaciBn del reoreasntanie J¢l Der3soral, realizads
:..o_-_-.uo Cealm de Trabaio, seorga gedlitn o defensa de 0% imtErEaEs Ok
AL3 FEDFESEC1S00S ¥0 &l Dugue y e wit-Z4 Anie |4 EMpcess o ante 12 Astarie
aad LeDaral, previa citecidn o cudlou'srs de #'lan, B¢ corsidecard gque e
BACIAFIPE 0N SiTUdC S agimilaca & |a Comisis o Servicia, peErc.cienda 4
1ot dad 4 104 devergts que |4 CONPESQOndi4rd Gertitin de PADEr pregidao

wostividad -eoaral,

d), El Comith de Flota, coms SFgenc regresmtial vo ¥ co'sglade

dv iDg Trabaaccres, Terdrk las tlguiemes furcionest
B

1. Megocikr y vighar ¢ cumslimisno oet Comeanio v de los de-
mas ECIOS QUE B ASUEFOEN enlre B EMOreTd ¥ JUR tRiDUian e,

2. Sar infurmacs par M Direccidn da 14 EMprasa.

a) Semesiraimente, sobre 14 2waluc 0 ganaral oal Secian econd

mea al que pertecece |y Emnrasa, soore 8 evolucibn de oy regoclos ) 1a

gituscitn de e prodyccidn y ventes de 14 arilload sobre sy programa de org

AuECiOn ¥ BvClucifn protatie del smoiea de la Emereia,

-1} Anuaimanis, conocEr y tever 8 su dlaposicidn & calance, la

U cuwnta de resultacos, |3 Memoria ¥ CLATHOS dOCLMANICE B D 8 COCOCES A

Conesio ge Moministracidn,

el Con cardcier previa & 3L daeuc]de oRr (8 EMOres, MDee rued
frocturacifn de olastite, verts y BUESl o7 BlIodc 0 oe uers de servicio o
carbic de bandurs de los buguas y woBra oS Rlertes o tormacifn srolesional

da 14 EMDress.

d} En huncibn de |8 mileria a.nnc- e irkie:
L% =Zotrs 14 molaniacite o ravisidn Je sigterd de arganizec bn

de 1rabajD ¥ Colllgulsre de ELS poginies EONRECUNICIAE,

2- Score e fualdsy, ausorcitr o moditicaribn et "sialus® urfdico
e g EMoress, CLANOD #10 BLOORGE Surigular incidencla que afecte @l wWiu-
men de wTEIR0,

3. El -au«r-_-lo facititark al Comiik de Flola wt modelo o Tode as
de comirae dE emoarguE duk hebllLaimenie wiillce, estance tegiiimeas al CF
mitk u.-)- slactiuar las Foclamec inhgs oportenas ante 1 Emorens y, 4 !.“ ca

$a, antg ld Aatoridag AbGrE! Compe LeNLE,

L En ln rafarente & lan sriaalsiiaas sotre ol fndce de sbaetisa

MOy Sub Chuld, {05 docidintay de trabaja y sntermecsd profasforal ¥ sos

n.u1nnnr_!..n_.-b- Ioa Tndices di sinievslrdligad, & movimlenss ce (Noreso 1

LAy (OX Anfenscw,

5. Ejarcer wnd 12000 e vigllancla sobre lan aiguiesias matarian:
- Cumpifmieric oa (na normas Vgentas &4 Malarla Bboral y de

Seguridad Socia!, asf nuao. 4 frexpRlo da loa pActag, condlelonas & uscs o

Emoresa en w/oor, formulansa, s su capd, las scciones |sgiles oporiunas

ante |4 EMpresk y 08 Organiames a Irlbucales Compeigninyg,

- Lo cal'gag de g docencid v o I8 efec!vioed de (& mizma sn _mn

centros oe FORMECIOA v CADAEItAc (A On |4 EMDBress.

&, Farticicar, COmMo ~aglamesiariamente sy na_,..!...::.i_. = lE gesa
1°5n ge ghrag 3ACieales SETADI SCidas 1 18 EMpresd #n Deraticio de (o trebd-

jAdoras 9 de sus famillaras,

7} Colaborar con s Direcclén de le EMprasd park congeguir o1
Cumolimietay de nc!.:_:. mydl dne acordatas pOr aMbas G ries procuren. ¢l

martenimiente ¥ Bl incremento de 1a produstividad de |8 Empresa,

8. Loy miemoroe dal fomith de Flom, y k4@ en s comjunts, obaer
vark sigi'c profesionel et togo 30-_.53.8 ¥ e refireriy 8 o8 apariagos 4} y
o} dwi v..___q...a_ 12l 2 adr cawpuév de dejer de pertanecar 4| Camiih de Fiots y #n
wapec| Bl #r mday aquellas matecias sabrs (3 duw v Direccidn sefa e rx-
PrEsameEnie n._-_..rn:_.. reservase: Eptd obi daclba de pigilo 2 axienderk

BB RXDAr©OS Guit Asuzoren 41 Somi .

. Agueiils atrds gue o u!.o..i.... por Convenio Cotective ¢ die-

pagicléns legal,

€1 Com ¢ de Flota para et cumpllmieric da sus func’ores s& reun;
rh con la Dlireccifin de 13 Emoress coamo minime urd vez 1l wfie, Pwuivmer
te a caga regridn e deoerd ser envisws 4 15 Empress & Informac '8 soore

|35 DUMIGS & ralar.

Iguaimente 31 fuera Necraario, pOdrk FEUAIrSE A wRZ M BRa Lna
Com sidn da 3 misroroy deslgnlda par gl Comitk de EMpresh pronorconal-

Merte & s recreasniacifn colegial,

Q. L8 Emprasa pordrd g disposlcidns nu__..no:._:r G RO
o0 que relra tas condicionas ded/gas, com o corrempacell e i lidrle ¢
terhfono, 80 ¢t que Dusds desarrOlER ACtiviGNONS rERreSPNMtivaex, deiibe-
ric grire 8y COMUMICAPEE £ON 3N TRpFSEOLatys Thcl-ithrdd les ot Mate-

ridl de olicink rmcesarie, E| 1ocel wstard wbic pdo en Madrid,

! .
11, Sobre of inCremenkas de [Ag prifiy de Seguros 40 CAS0 OF o
clacicitn de zord de guerrd, denire de oz 15 dfas siguienlas 4 14 comunics

clfn,
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Mgl miemoes ol Comith de Empress o Delwgade “osl Parsocal
podrhk wer cespedldc ¢ sancigrado duun-t: el wjsrciclo de sus funclanes
& gentro de lon 604 AR slguienies, & S cess, salve que st ee produz
& por r;ﬂnv‘i&n o Higmirecidn y clampre que ol despioo o la sarclén g
Bane 477 |8 ACkacifn Sel trascajador en sl ajercicio legal de S represen-
woidn, Sioel degpidd o cualquler s sancifn por mpuesa elag graves
D MUy GREVES QORI tran & OIrAL CAuNAE, OtbherE IrdMmo re apedienie
conradictsrio oo el gue serks ciindos, WParie det Interesade, » Comitk
¢ EMpresd o ragtaies Delegacos de personal y ul CHhiepaos del Sirdicais
nl ppw pErtErvi s an & BDUSEI0 b QL M RIS RE rECTOC A0 Cove 14l #n
ia Empreas.

Fosecrdn priorided de permanencia en ls Empress o Centro de Tra
LA PrEcTCele & lon demdy trebejsdores, £ 0s supueaics de Suspensido o

watirg /B por cavkes frordgicas ¢ scovfmicaa.

MC Podrde e discriminecds t 8N S0 Promocifn econdmics 0 Brofesio-

nal, por cBub o sy rAzdn del GEsemDAND OF By PEDrE FETIERG DN,

n Prodrdn sjcrcar & [loertad de fxpraslde en ol [ntertor de @ Em
p;-‘u o0 s maverias prooits de b PECCARENIRS iGN, pudierulo sl ichr HE
yribule i pErIUrbar #] AOCMEE SEERVONAR NG G poc e b v,
Sguellas pubiloacioras de rterds HB0re 8 shcigi, comounlcemds K e pre
viamenLr 4 (6 Empress y sjorciends thiea areis de houarde con la npems le-
-1 18 viparie #| stwcio,

9l Li lripuiacitn podrd siETCEr U derecho de Asambies, brevid cg

munfchc b ol Capithn,
11 dyambies podrk ses CONUGCAGE DOT 08 Faple sarianies dal Der-
wonal o por U A(vnerc de lescajsdores MO lnferlar &l 3 por 130 de & pran
Tiltia dal aws L Azsmbiea serd presidon por s FeprsRenianies dal der
soral mancomuniidarnenio, gue serin Feeoonsabias del vabrvil | dangetoll o oe
1a mimwmd, acl corm de la preserc|E w0 e ASSMID G S DT BOAMT MO DEC -

tlenw a la Empresa,

S8 G pOr FAZOME S e

as, HOB TEDOERSALENIEE Oel pergoral con
feccionarhn un Orden oel DfE, sut Goocardn &N 1ok teDIDHEE ¢ ATncios
del buguw £0n auffelmte anteinciln, pare Aué dos 19k frisulhtes conazcar
sl contenide de Ios ssutox & LHalEr e 13 Aseniied, Copla dr esie Oraen
del Dfa se wnragerd al Capliie.

-
L Asymties 3¢ realizard harra de |8 jorrdda nO et OF Lrabajc v,

- cHEs FACEDS ionales, durabbe 4 mista, en fuger del bugue y POrS erogue

e putds &

tr Wce © o mayerfy de |v tripuiacibn, En cualguite caza, |4

Adambies "0 sntorpecerd lap puardias f Wrnos de irdbe 0 guedands & &l -
o, slempre la segurrided del bugue y m tpulacibn, Cuande no Durdan Feu—
Airse simullinesmente doy fos Miembros d¢ |a rfpulacién, tas diversas

resniones parcial

5 quw hiyan de celebrirses, sy consige~ards como una $o

|e y fechada an el gTa de |& orimers,

Culndo se wOMets & 1a ASSMCIel, POr DAL o ios convoredon, 18
BADDEC N g8 BCuerdos gue AfECIEN Al CONUNID de ios trabaadarex de |8 Eme
presd o ol tugue g2 requerinh pace & valids: de lque'lﬂsrel wveno favorae
biw permn.r,( libre directo y REecreblo, de .In mited mids uno de loz trabdady

s del PuGLe,

n Jeriro

Er n pgln Case se pocrh Celebrar uns Asambies informa.i
o 1a jornada rormal de trabaic, anes . oe Py r traNSCLUCT 00 GO TEsEy
Qe la calmbrpcidn de otres de luval catherer,

Exta limitmc br ro serh de aplicacifn cuanne et cugue sr hal & en
PUEFIC BT R e fW BE ENISrDeIoan las guardias !ji wrnes ge trabeo,

y QUECANCE SiaMPrE 3 B'VvG la BEQUTided e DlLque.

Cun Corfcier general, lad ARarblass na sadrdn Crlubrarse B MO bE

Cumpisn IDE reguis Ivs ERDUEEITE 87 aate SDAriads,

3 Er siencitn a tas difiCuiletes qur 1as peculiar dades ce' 1raba, o
on £l Mar Ofrecen pare que B Comck oF Enpress s relne uma ez cada
do# meses O &ieIre gue G E0ICITE UR IEFCiG e JUR miembroy, RaBresi-

mErlE 3E DOL'a Qur [AE Feuniones ol brgarn dr reprexenlac i e 10K Lr -

pulamis 32 CROUCEr § UM Fouai y &l mArge on las L PY AT D.I". L Cug
wanip y an Blara A% guperiar & § meees deive ia Crmg dal sipma, Paca fn-
eolicar la tomur cacibn con (DE meembrod o2 Camith g4 axtablace, COmD =

comirapreulaci b, gug U fe #1085 DETMArEICY &0 LT, e lan 3 guieries

chradiCiones: .

n] Parcioirh 108 smolorenios refarigos sbia o salaric peofes oral v
ari pleedad,

©] Estarh boowto, W Cuante a jornade, detfansod, gomingas, feaii.or

y vaisC onts, & 'a Droenanra dr Trabajo de Retiro de Perrdieds,

) Gupasrh pdicritg al Cenl-o o Trabajo e Madrid, pero-biennn el
T34 de 14 s corcpspOreenie 3 L de (ox intagrantes cel Carick,
on 104 (hrmunoL ge func oramieMs Frcogidos wn is Naorms e GasCh

[ TRV RT

d Los i

am Uk eyl CE A Suarl0 Necitral . a inlemracional B bel -
ool e fa EMpress, pars A 8rciCic de sus funcignes de represesiar b oy
ta [hegade ot o3 Dugues, G 8 FEGUErS T ETHD Gf L8 Emoresa, tencrlin fa cons.

curpsilen a4 vinjen ofiCoales,

wl Dispondr) ge los medion G CoOMmaCacibn r-‘.proqucc:br\ reCEs -
r.ok, wom e serbn feciliiadoy g g EMPrasa, PEca que Duedg Teafterer £on

1@C1G B0 g S g

A Lades wrac-br oo triguiee gud haye de quedar o Tierra 3f cce
lizarfa por wi Commith oe Empross ne pudiesdo, Mlvo scuerdo en coniraric -
dal mimmo, sebrwrasss ¢! frite de § resca de De-mpnencis s Larcs de un
Massiranza o Subabarmd, CoOrrameond eo (95 4 MESER FEE{ENLEE & G0 CRECT

aercanie du la OFiciyl dad. €| patio on COmiraric Se e ande gue ax:El

cuardo |a todal dud dar 1ot OFici

& el Com ik vole an un mi oo sencico,

o Rauribn sprguy| ton oa se(eincy de Pargonal o Flaca 4l ob, 10 o8
recienr o iGn par e C e B CoaROn B FEQUET MO el FEICESANIETTE &0

limrra lo sediicis

Eil protenin arilculo queds sujets § las posibias mod f el omes 'egales

quE PudiEcan ser Obeto o variacdn,

AgiviEme, refereie g las Secciones Sindicales, o8 IR IR Lk

cacifr wn log 1hrminog gel AES ¢ s cdesarralis,

Articwio 37, INGPECTORES

Lo CArgos dy Inspeciores, # oue sv rul ord ¢ spariedo gl del ariiculs
cuogrie dul Convenio Coleclrvo, seran designidos libremerdy por la Direcc-on
du ia Empresa ¥, por welarse oo CaFgos 8 Cordienze, oRErEn W Al eevcico

de los mienos SienDre que x| irie-csado 0 la Emoreta 10 aslime oporiena,

Asim sma, la Direccion podri ordenar su trrale wh low budues de 13 Em
Presa, POC unG © VEFO4 vilprs, reimegrindosc (Ermingdo EslE O €510 & 30

F .m0 de irsgeccibe

Lan [Rapeciores aeris reraboidos de ACuerde cor & rEgimen acoodm oo

Loruenids e sllog,

Agrm ema, dafruldrin ge o benef.cios soCiales de agie Corver.g

Articuto 3B ACHES TRAMIE NT O

Los & ercicios 08 Adi€Eir Amilr0 & bOrat {Contrainc#rd oY, mmor -

cias, !tc._'l se realizarin decire ce g oroada wl de trebajo, 9 aue 5.

n-'olmwaci&l fiern de wlia pusda dar lugar » la percepcion ot hores Triragt

dinar 4%, de acuergo con o establecioo en el articuia 14C, apariaoc cl deis
2T M kA

Balen razones de urgancia, on Capila #3 na :ifogrnm.lfin ta raal za-

B0 de esics RerCCi0f GEEPUES O Ias 15 OC DOCRE, o4 ureS B viErTes,

E! Comili ge Seq.r asd 3 Dordo poord propanen of Cap 1a, ef per o-
o0 de Lempe Qe de 1o penads, 0 el e prefecgrismenie 14 puadar red-

li2ar eRiIs B ECCCioN
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G4 creark un programa de adiesiramienio sn maler. a de segur:dad
1DRrD de 108 Dusuws. :

aArifeute 19, SUEST AR

.

La Empresa programerh con amelacidn nficieus log o

puued can aest ne @ Espafa, con preferencia sobry los bugues de oiras -~
Compatles nad onales o gAIFaNATES, JRiANG0 & Malvo tOy inferesey de fg

refinerty,

arifeuls 40, oEERARIOY 4 QORDGO

Con CardCinr guniral v gutante |8 vigencia 9 as1e Coneanio, ‘og
CLECATIoE 40008 3 le ETOresd ¥ Suranie la $3Tencia del Dugque e Juero,
ooEr a TEr, 5B ar-enCharbn 3LT CAMACSIES ¥ NAFRA LE Caman San ls Fopa
aue 3 iea Facilew & 1nl #lecia, de manere que niaghn tripulance 1emga Gue

inervenic w0 esigs labarns,

Suraree

fuvegacibr ¥ e ta3c g8 que vavan Thy de CuLAtrO cDRrg

© OB, o0 Je &llCE NarE 0w Camarerg,

CLanot ol Sugue 34 Nal's & JUBFLD y TuwidF BN quUe Braparar ¥ ARCWT

cOridas, en wt e, 8 mbs O 545 OQENRr.QY RO ArGladas, se abonerbn las
I-ogu’emea ot daden;

. Ayultarie Ay udenta
Cacinare da Cocira  of Cammrero sarmiidn
el iptas) o as) iz asl
e 0 8 B operarios L., ,, - - -
De 7 a '3 ogerarios ..,,, 1,274 762 215 308
De 16 8 25 opararies ., 1,906 To1wa 955 P64
Se 16 er pdefante |, . F T3 o297 1, 207 1,07

En ¢! cémputa oe las i§ OpErar-On O M lendrhn en Cuenta tos fam;

l'acws de 104 [(ripul MO Les Que comgn § Gordo,

Cuando #) bugue 3¢ Fatle W BLUEFS ¥ hubogrg map 15 ooeramias
4 burca, el departamentc on fonds se refarzacry comun COCHTO T ayucartie

de £UC:08 MES  Uh AYLCArME OF CaTaArero,

En secepciones y festas oficisies or gan zudes por la Emoresa pera
alende~ a perasnal djens B BLaJE, 10f CATac#rot Derc-nirdA Lra companas

cidn an la cuamtia EtAiede Dars Da Ayudieied de Cooinae.

ESCAL & EMNPUERTO £r Z0ONA DE GUEFRA

Arifcalao &1,

Colros wl Dudud REyS oo pasiiF macis une Zons oe guerrs sfeciive, ens
Tech o cnm'ui el |2 raRGes e o 18 i 18 Enfdad Aseguradors del bugue
#xige sobreprima supearior 8 O por 100, para cubelr los riesgos dr guercs du-
rante ta rAvegRciSn cRnIre b L ORI IECiSA e ditha TORa, & iripulante tenork

las piguisrres DoCionas!
At A ma sarle en glote wiage

Bi & reAliTEr vDlyRIAriAmEs s ] Vide.
3 polase por o reatizar ¢ viaje, se procederfa de la forma y por el

orden que e indicd a eomrinuacibng

17 5 ALciers niazs vacanie sm otro buoua 18 procederfa ar 'resporce inmeala
get trlowiarte,  Siie durecifn de exla OOArACiON £# Riargars, los circo asl
mergy alas tencrfen 1a consigerass &n gy weDeclative de EMOESque v 4l res

to de VECICiONEs.

ki Si oo hypbiese plaza vecanie casssfa & disfruis

las vacagiones quu, #n di=
chy fecnl, Laviese gevengaoas.

3 S, Fralizaoo wt perfoas pe vacaciones devengada, ia alluacién oo hubiese
variage, o Irigutanie sasack 4 disfrutar vAcaciones sceil=iades, hasle con

pletar un perlodo ge 18 f

Firalizaco esle perfoos, & tripulante pazard & 14 siToasifn ov emeciztiva

de embargue, PErcibiendd & sdlarie profesionsl.

£ W ICipUEATME OBEE DOF redlizar ¢ vise, percibicd una prime en Rine

Cibn gw e alevecifn ge LA LAFI4as del segersd senhn 1A Biguients eschiaz

E!ﬁﬂﬂNAs RIES305 DE F/ERRA

Dw U s 0,158 o8r 100 s, uoiosnoiscaravniass 48 por (3G
Ca0,16 8 0,25 POF 100 csuarsrasarssrnrenns i1E par 100
De0, 28 a0, 30por 100 cusinaiaainnernrray 125 por 100
e 0,51 £, 75000 100 caiasnainriansrrans 158 por 10D
DD, 764 1,3 par 100 Lo oiiiiiiasiiarrnner 2600 por FOO
et 5082, 00p8r 180 L. Liiiiaiisaasanniaay 240 por 104
MES Or 5,00 pr 100 cuvrrrrreradeonneesseses 300 por 100

£5th Compynyac kv te corresponderl duracsts (08 dfes #h que 4w Raiten
* zong om Guerrd, %N perjuicla de gue, Dor plrte oe I Direccidn y por e
tiemoe de is parmansncis &0 Jichs rone gy Gusrel B Teguro 98 ACCideTiey gars
o hazia J vwces Sy vaicr fOrmal CRNOC 18 SObreprime de lax riesgos oe guy
rea 3w elive por #nc:ma del @ por TOD af acCiderly 1ol Condecuwnc’a S Uit Pee

che de guerra.

Sl, sin previo conpcimisnio at partir del wi

4, ¥ Dugus 9 eNcoOrirdpe
€N rgne o guerd efective, 18t come Ky defics et ¢l plerefo Drimarg oe Tsle

#rifevio, cada ripulanie percibirk durants o tlemeo Que Je sncuanirk €0 dich
[ L-540 TO ) Porceiid e OF aurnen i dul corrRRRGndE B IDd08 108 CONCREICE ratri=
butivos cus parciba, v sl aufrieran &1 (v misma lecspacidaoss pérmacentes _ﬁ
muerie prr cualouier hetho da guerra, 38 tripficacla ol sagure o sccidentes,

\simu que [aE sobraprime del FRQUT0 28 FlEE DOF aftime db| 9 por 100,

Slands 104 Beguros oF vide ¥y aculownies peclados en lox artfcutas 26 1
‘27 oe sste Comeaniz, audnomeos # incependientes WG de OTre |8 ;ripii ingemei
TaciBn para cass ci MUBSIE DOr GG dRNEY COMU ConaCURRCE OB LN Pechs O O
rra pracists e ios AiUmos pirrafos de esse drtfouto R oy entendercee refecidl
fnfca ¥ waciuaiudvents Al HAQUPRC :_n:lnﬂo wial nrifoinie 26 vy ro ad mi artfcuia
27. .
L& Empress comunicard con al Htempa auficionts, 4 los iripulantes, 18
anirade o8l Dogue &M 10NE Db gUarra, GO0 objete de ejercar fas poclones wapre—
andas w wi preseats artfoulo. Asimiame sa ponard wn conoc imiento det Comilk

12 snirada oel Duque 0 (& cltada rona.

REMOCION, EXTRACCION Y L IMPE EDLMENT 05
DE CRUDO0 /G SRODUCTOS PETROL IFERSS P TAN.
QUES, CALDERAS v WMOTOCGES

Ariiculo 2.

A leror da to dispureio en 1a Feselucitm de 1x Dirsccids Generat de
Trapao de techa 20 de &orll ge 978, no 3w onsideran, N genaral, Ireba-
103 Drog.0F e tow trooulanien log Fecelarios Sara e remocibe, sxirkogién ¥
DimpitIa 6 INdimEnios a0 tEnOues, calderas y molorss, Gue dubien Sef el

IaceS &7 Lerrty pOr persanal Oropio o NG 3 la Empresd.

B se inchiyen, por 8l cortrdria enire lag oofigac-onas de 0% Wip-
Lariad, TES Fel8AE 813 remiizZacibn de fod trabs08 imarescindilas pars
prepEcar Los [ANGQUES Dars & cargd y Salvar pos a3 smer gercils qus difi=

culten ba rormal Adyeqacifn.

Arilcute 43 SUMSIDID A VNILDAS PEMSIONSTAS
Las viudes de jub-Fados g triduianes ni momenio dei falacimisnio
-
de esigs, perchordn par und okl vEz gurenie I& vigeicia dei preseaie Torve

moo, Fa, a7 pasEEs SEIER

Aryicutia A&, AL S AT SA W

Con ia finai’dad ¢# contimule o0 |a lines sefaiada m &l srtioalo 2
eioad de Empreva ¥ Tlolal se astapiece unt LATDar M idn para Ayuda
Ganitarty condidienis on &l D00 G 658 peieian britas w0 doCE DAORS.
carl-dad igeal frara todes fan cateporias

Arifcuto 4%, ASISTENTE SOCIAL

Con ob st de alender aduallas Aecel.daces om pud e sJr gir
iog 1raba.aderes o familiered el sersonal oy Flowa de EniP?, se d Spon-
grk de 103 servicion de U AETRIRAGE RaCia an len deoerdenci s o8 Car-

LAgEr A SuranTe Nk [Ornkde 09 ADrou imadamanie JoRE b Mr."'
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articulo 46, REVISION ERLARIAL .

Efta Comizifn 44 compondrd o Ot VOCH ST Bor Qanid ge |8 Ot
Lt idn poc sl Y dw o AESRONEC Wi SSGERECE Lk CEGuiee, O
En &)l ecpnn de que o] Indice de Precios 4l Condume MNOD & DDre wWeccin e 13 EMDA 5L S0 PR HAnEaE, Gur O DO Tn-
{1PC], sstsblecidc por =1 INE, registrara a 11 de Dicissbre CECH W raaTere & i Feaeresentec b social .
de 1.%4% un incrementc weparicr al TV raspacts a la cifra
que resaitara de dicho IM sl 11 de Hoieabre oo 1.9, - EXO h
se wfsctuard una revisidn salarial tan proatc Ee constate - -
eficialments dicha circunstancia «n el excesc Robre la
inAicada cifra. Tal i = ab 4 eon efectos de
- = . eracte 5 A AFE Y PB_EESIM
primsros de Enarc de 1.90S, sieviendo, por eonsiquiedte, "
como base d¢ cllcule para #1 incrementc salarial de 1.9%46, ’ - .
¥ pars lisvarlo a cabe se CLOmArdn come refersncis lex salarios -
o tablag utilirades para raslizar 108 AUMestes pactados BIAS/WVES  PIAS/ARND 14 EAGAT)
- an dicho afie. Coaeithe 296, DAt A 157,354
Jefe Miguina Te 58 1. Bad, B2
Dadc que ol presente Convenit tiate wigencia per quints ? -
dos afics, el imcrements correspohdiente 4 1.986 e establecerd Frimes Oficia 213079 1.0t1,0%2
scbry la base Sel L0TS del IPC previats para dicho 4afe, Segundo Of cigl 182, 305 2.524,27¢
. mjuaténdose a los eriterios " da nmegociacién  establecldos Tercae Oficial 133,071 2, 142, 9%a
&n 1.985. Tt 120, 445 1,686,230
Mpadranzy P-imeryg 115, B3 P, 623, 104
Cade gua el Lacrements para 1. .%44 s estarclece
. M Tgursly
an  base & una previzids da  inflacide, dr  producirse srairanza 112.38¢ 1-876.204
dsaviaciones, ss procederd a efwctuar una revimada a final Mecemar 108, 434 tS10,678
de 1.996 con lom miames criterion pactados para 1.9&5. - E~gresator y Ayie, Toc.ng 10, 267 1,459,738
gt rro—C gmar sro 02,7 1,430,830
° i g —Ayin, Cararero 01, T [T % 1
L2 =1 Le.a 1 MOro—tdarmithe : . 184 ¢, 380 878
sy =3, 734 612 276
Apsorei$dn ¥y Compemaacidn
= : '
E| conta paras |a EmMpr ot o8 [6dhs e Sorechos ¥/ o Barelicios,
B fons & o0 vas ir itres, [ o al PreLenle Corvetis, o9 a wNa o
Buparior & 104 gue fublern pedide atlswecss e dplicarse e o pro— . ' -
pioa Lirmirdd (00 e CNCRbioS &f |B DrdenanEs Sa Trabem de la Ms
rine MearcaniE v ol Fatanat o ko Trmmriﬂ. Gl fmlraprd Oud, Cull . AD
ANTIQUEDAD
iwr diPArEncis %] o S Budier B ARF IR 1 BP0 Ligunoy oe Si-
chos Cotcaflion Tikdgs an el cillday & spos ' cionas, M aonpiderpn -
sorbidas y Compermadus ot wl total imporie de (03 derachon y banli- SATEgGORIAS ¥ALOR TRIENIQ
cios de ssta Comvenio, #n W conjunto ¥ en cimputcs ual, o %
T itk 3. 09
favarsdis, deisndo Lismgt & & &ivo 108 Dreceplon de Berecho Cecess o, . .
, Jote mbavires
Asimisma, JaE Gpndichirms scondemicys $COTOMOAS BN M pr oty
. R . e (OHC
Lonvenio sbsorberdn lay MEIOrES Bl SO cunfdieT dizposiciln jegal o - 1. 472
. ; Fagunde Oficiab
regteminiaris pudieran 0D giris durnie L viginc e sl e emg,
Torcer (Mic al -
Cuslquier dispesiclén ﬂ]‘cil‘ At Cads 4% PRI ERS UNS MA 1B ia -
. Tirud ges
de carécier no salarial, suse no formass paris dsl conienido de! presen-
Mpastrynze @rimary
e Converlo, nerd de aplicaciin mnombiica ol personal vchulds en s bm
- awsirunzs Segunds
bila de aplicaciés, -
’ ' i
Engrasaccr
1= L1 Ayudante Cocina ¢ -
. v
Maringro
Ceminidn Peritaris y de garsniis
Camarars
. L impi ade
¢ marviigng |4 Comisidn o Gareula gel Cone anio como Srgara de .
Ayuderia Camarer o
Irigrpretecibn y vigilancia da sy cumplimimnis.
Mz
T i ' WA e J
as funciones y sclividacdes de (& Comitidn oo Garantla ne poRirui-
rhn w0 ningan caso 8l (ibrw ejercicio de las jurisdilcisnes sominiziralivas
y COMEE iO5aE previziay = o Estaiuio de e Trabsjscores. En caso de
Auda, 'a Comigién elevark consulla wa Autoridad Laboral competenie. : . ) NE 2
La Qomisidn gy Qaransis oo taanirk: WIF SR DAD
L1 A nstenci st 08 13 rADCaEEnRcHn Sk 1A Embrera Que OeciS
wt Corwanio, ' .o SATEQORIA ETAS/MES
C .
' Caniihn 1,379
ol A instancias dei Comitk de Erprwa - Jefe Mbauinas 1,278
Primer Qficial 1,279
bw focha, |ugar y PIIGI'I o {a8 Feunioney S {8 Comisidn de Garaniid Segunds Otic.mt ' 1.27%
ax fiterk ve muteo acoerdo Bnire (ae par e, Tercar CFicial . (5]
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(1} MODO DE OPERAR PARA Bl CALOULO DE:

Miércoles 9 octubre 1985

&;Xg A A
YESTLAMO

CATEGCRA ETag/Ria/navegacion

Tiruindos 18, a1

Asptslr 8nZa Prrimery 18,41

Mamgtranza Segunde 18, &1

MECHMmaAr ‘!. -

Engrasador 19, 4

Ayudagme Cocing 18, 41

Ll 1o, a1

Camar #ro 18,4

L i ader 18, 41

A yudants Cemarero 18, 41

Meze 18, )

Ma i ihn 18, 41

ANERD 18 5
HORAG ExTRACROIMATAS 1)
.

—CATEGORMIAS -LOAA BASE  _TRISNIQ BAE
Capithn 575,07 33,76
Jafe tu Miguinas - 819,73 30, 6
primer Oficial 332,081 26,81
Sagundy OFicial 560, 47 3,
Tarcer Cficial 18,98 27,08
Machnico MNaval Mayor
Eleciricista Naval Mayor
Mt hrico Naval 18
E-ectricizin Maval 1% .
machnica Maval 3% } 367, 33 14, 28
Electrcista Maval
macatranza 1 358, 14 17, 90
Masstranze 17 350, 31 17,53
MAC amar L L 17,06
Engratptor } 329,90 18,50
Ayudamve Cocine .
Mariners } 125,07 18,18
Carmarerd .
Limed } 19,9 18,01
Ayudanid Camarsro
Moze } 74,77 18,72
wgrmicha
Al umna IREMT )

rii-gy Entraordinarigs = (l-br“ w.l(vglnr Trienio hase = n? Trimiu:i -

=N HOrae. -

HoruEu:raord'rntrigs E&Eialn - [H:n'a DREr 4(vllor Trianio gaye x

LY -r.-.-n;an]l.m nn? -oran

an?]n 0,28772 2 n? ~ores

Fo-as Plug Domingoy y Feutivox = [Ho». baASE &{\rllor Trienio base x #2 Tria-

P

COMIMEOS ¥ FEST WS (Persanal gus no monis gusrdisl
[mra Base ;{u.lor Trisrie bane x ME Trianian|{}, 75434 2 N? Domingos v Fes-

tivos,
POMNGOR v FESTIVOS (Personal gue monts 3. ardigl

{Hore baza s/valon irienia base = ne 'rr-un'-o.)]a » N Demingoe y Feylivas

RESOLUCION de 18 de julio de 1985, de la Direccion
General de Trabajo, por ia que se homologa con el
numero 2.013 la gafa de proteccidn, marca MEDOP,
modelo Delta 2-D2-AB, fabricada y presentada por la
Empresa «Medical Optica, Sociedad Ancnimar
(MEDQEF), de Bifbao. :

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expediente de
homelegacién de la referida gafa, con arreglo a lo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1574, sobre homologacidn de los medios
de proteccidén personal de-los trabzajadares, se ha dictado Resolu-
cion, en cuya parte dispositiva, se establece 1o siguiente:

Primerg.-Homologar la- gafa de proteccién contra impactos
marca MEDOP, modela DELTA 2-D2-AB, fabricada y presentada
por la Empresa «Medical Optica, Sociedad Andnima» MEDOP,
con domicilio en Bilbao, calle Ercilla, nimero 28, como gafa de
" montura tipo universal para proteccion contra impactos, clasificAn-
dose como de clase A, por su resistencia frente a impactos y por su
proteccion adicional como 000, . .

Segundo.—Cada gafa de proteccidn de dichos modelo, marca,
tipo y clasificacion de sus oculares y proteccidn adicional llevari
marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares la letra
A, y en una de sus patillas de sujecion, marcada de forma indeleble,
la siguiente inscripcion: «M. T. Homol 2.013, 13-7-85, MEDOP/-
DELTA 2-D2-AB/000. . -

Lo que se hace pablico general conocimiento de conformi-
dad con lo dispuesto en e?aar:ticmo 4° de la Orden citada sobre
homologacion de los medios de proteccibn personai de los trabaja-
dores y norma técnica reglamentaria MT-16 de gafas de montura
tpo universal para proteccidn cpntra impactos, aprobada
Resolucidn de 14 de junio de 1973, :

Madrid, 18 dé julio de 1985.-El Director general, P. A. {articulo
17 Real Decreto 53071985, de § de abril), el Subdirector general
para la Negociacion Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco
Gonzalez de Lena, - .
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RESOLUCION de 18 de julio de 1983, de la Direccion
General de Trabajo, por la gue se homologa con el
nimero  2.011 g gafa de proteccién, marca
«MEDOP», modelo (006-D2-A8, fabricada y presen-
tada por la Empresa «Medical Optica, Sociedad
Andnimas (MEDOP), de Bilbao.

Instruido en esta Direccién General de Trabajo, expedients de
homelogacion de la referida gafa, con arreglo a lo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de los medios
de proteccidn personal de los trabajadores, se ha dictado.Resolu-
cion, en cuya parte dispositiva, se establece lo sigutente:

Primerc.-Homologar 1a gafa de protectién contra impactos
marca «MEDQOP», modelo D2-ARB, fabricada y preseatada por
fa Empresa «Medical Optica, Sociedad Andonima» (MEDOP), con
domicilio en Bilbao, calle Ercilla, nimerc 28, como gafa de
montura tipo universal para proteccién contra impactos, clasifican-
dose comao de clase A, por su resistencia frente a impactos y por su
proteccion adicional como 080. :

Segundo.-Cada gafa de proteccién de dichas marca, modelo,
clasificacién de sus oculares y proteccidn adicional lievara marcada
de forma permancnte en cada uno de sus oculares 1a letra’ A, y en
una de sus patillas de sujccion, marcada de forma indeleble, la
siguiente inscripcidn: «M. T. Hamol, 2.011, 18-7-85. MEDOP/006-
D2-AB/0S0. -
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Lo que se hace piblico para general conocimiento de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologacion de los medios d¢ proteccion personal de los trabaja-
dores y norma técnica reglamentaria MT-16 de «gafas de montura
tipo universal para proteccidn contra impactose, aprobada por
Resolucién de 14 de junio de 1978.

Madrid, 18 de julio de 1985 -El Director general, P. A. {(articu!
17 Real Decreto 53071985, de 8§ de abrit), el Subdirector gener
para la Negociacion Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francist
Gonciler de Lena. .



