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Prérrogas convocaioria 1984

Abello Guell, Teresa.

Azorin Marin, Fernando.
Bogénez Pelaez, Elena.

Fajardo Gonzélez, Mariano.
Fananas Vizcarra, Francisco Javier.
Fernandez Camacho, Asuncion.
Garcia Marin, José Juan.
Imperial Rédenas, Juan.-
Marafién Arana, Teodoro.
Mollinedo Garcia, Faustino.
Rocha Pérez, Isabel.

Salavert Fabiani, Vicente Luis.
Susanna de la Serna, Alfonso.
Torres Aleman, Ignacio.
Velasco Gonzalez, Jorge.

Villar Ledesma, Enrique.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 5 de julio de 1985, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa con el
nimero 1.994 la bota de seguridad marca «Janar,
modelo 118, de clase I, fabricada y presentada por la
Empresa «Calzados Riojanos, Sociedad Anonima», de
Arnedo (La Rioja).
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Instruido en esta Direccion General de Trabajo, expediente de
homologacion del referido calzado, con arreglo a lo prevenido en
la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de los
medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha diciado
‘resolucién, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la bota de seguridad marca «Jana»,
modelo 118, fabricada y presentada por la Empresa «Calzados
Riojanos, Sociedad Anénima», con domicilio en Arnedo (La
Rioja), poligoro Renocal, 52, apartado 52, como calzado de
seguridad contra riesgos mecanicos, de clase I, grado B.

Segundo.-Cada bota de seguridad de dichos modclo, marca,
clase y grado llevara en sitio visible un sello inalterable y que no
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un seilo
adhesivo con las adecuadas condiciones de consistencia’'y perma-
nencia, con la siguiente inscripcion: «M.T. homol. 1.994, 5 de julio
de 1985; bota de seguridad contra riesgos mecanicos, clase I,
grado B».

Lo que se hace piblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologaci6n de los medios de proteccién personal de los trabaja-
dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-5 de calzados de
seguridad contra riesgos mecénicos, aprobada por Resolucion de 31
de enero de 1980.

Madrid, 5 de julio de 1985.—El Director general, P. A. (articulo
17, Real Decreto 530/1985, de 8 de abril), el Subdirector general
para la Negociacién Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco
Gonzélez de Lena.

RESOLUCION de 4 de scptiembre de 1985, de la
Secretaria General Técnica, por la que se da publici-
dad al Convenio entre el Instituto Nacional de Empleo
y la Junta de Andalucia.
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Habiéndose suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo v la
Junia de Andalucia un Convenio de colaboracién y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el acuerdo de la Comisién deleeada del
Gobierno para Politica Autondémica, adoptado en-su reunion de 18
de junio pasado, procede la publicacion en el «Boletin Oiicial del

Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo de esta
Resolucidn. :

Lo que se hace publico a los efectos: oportunos. )
Madrid, 4 de septiembre de 1585.-El Secretario general técnico,
José Antonio Zapatero Ranz. -

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEO Y 1A JUNTA DE ANDALUCIA

PREAMBULO

El Instituto Nacional de Empleo tiene a su cargo, como
Organismo autpnomo del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, entre ofras funciones, la gestion de programas de fomento
dcl empleo.

Uno de estos programas tiene como objetivo el compensar el
bajo nivel de contratacidn existente en el ambito de la economia
privada mediante el empleo temporal de trabajadores en paro en la
realizacion de obras y servicios de interés social y general por parte
de Organismos publicos y se.formaliza a-través de Convenios de
colaboracién entre el INEM y dichos Organismos, .

Estcs Convenios se vienen realizando desde 1982 vy, tras su
incorporacién al Acuerdo Econdémico y Social como medida de
fomento de empleo, han sido regulados por-la Orden de 21 de
febrero de 1985 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(«Boletin Oficial del Estado» de 27 de febrero). -

El presente Convenio se establece, ademas con un Ente piblico
que tiene entre sus_objetivos la promocion del empleo, asi como la
instrumentacion, dentro de su ambito de competencia, de las
medidas que conduzcan eficazmente a la consecucion de dicho
objetivo. Ello obliga a contemplar cualquier Convenio de empleo
entre la Administracion del Estado y la Administracion autoné-
mica como instrumento de coordinacién y colaboraciéon de la
politica de empleo en todos sus dmbitos. El Convenio con la Junta
de Andalucia que se detalla a continuacién es un primer paso en
esta linea. }

Convieng, ademads, sefialar que, al tratarse de un Convenio
dentro del ambito territorial de una Comunidad Auténoma afecta
al Plan de Empleo Rural (Real Decreto de 13 de febrero de 1985,
«Boletin Oficial del Estade» del 16), es obvio que en su realizacion
concreta debe estarse a lo que dicho Real Decreto establece.

En 1983 se firmé ya un Convenio entre el INEM y la Junta de
Andalucia con resultados satisfactorios tanto desde el punto de
vista del empleo como de las obras y servicios realizados.

Por todo ello:

En-Sevilla a 21 de junio de 1985.

En presencia del excelentisimo sefior don Joaquin Almunia
Amann, Ministro de Trabajo y Seguridad Social y del exceleatisimo
sefior don Jose Rodriguez de la Borbolla y Camoyén, Presidenie de
la Junta de Andalucia. '

Ilustrisimo sefior don Pedro Montero Lebrero, como Director
generzl del Instituto Nacional de Empleo, dependiente del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social, nombrado por Real decreto
34/1982, de 7 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 8).

Excelentisimo sefior. don Joaquin J. Galan Pérez, como Conse-
jero de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
nombrado por decreto del presidente de la Junta de Andalucia
numero 42/1984, de 15 de marzo.

-Ambos actidan el primero en nombre y representaciéon del
Instituto Nacional de Empleo (INEM), Organismo dependiente del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y €l segundo en nombre
y representacion de la Junta de Andalucia. ’

EXPONEN:

Primero.-Que la finalidad principal de este Convenio es partici-
par en la ejecucion de la politica dei Gobierno de la Nacién y del
Gobierno Auténomo de la Junta de Andalucia, tendentes ambas a
la creacion de puestos de trabajo vy a la lucha contra el desemplieo.

Segundo.-Que resulta conveniente el establecimiento de bases
para la coordinacion de acciones en matetria de empleo entre el
Gobicrno de la Nacién y la Junta de Andalucia, como primer
eslab6n de un futuro Convenio General de Coordinacion de
Politicas de Actuacion.

Tercero.-Que durante el ejercicio de 1983 se firmo un Convenio
entre el INEM vy la Junta de Andalucia al objeto de realizar obras
de competencia de esta ultima y de interés general y social, cuyos
resultados han sido positivos, tanto por lo que han coadyuvado a
1a lucha contra el desempleo como por &l interés publico de las
obras realizadas.

_Cuarto.-Que con fecha 21 de febrero de 1985 sc firmé por el
Ministro de Trabajo y Seguridad Social una Orden («Boletin Oficial



