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T e e e b paolpcits fe s e
Pro ua 5 i -
cHin en cuya parte dispositiva se estableoe lo siguiente:
* Primero.~Homologar in llave pipa he) 10 milimetros,
marca «Clatus, referencia HA-170/10, fabricada v nixdza por la
Empresa «Clatu, i Andnimaw, coh domicilio en Barcelona,
calle de Felipe 11, nimeros 42-44 como herramientz manual
dotada de aislamiento de seguridad pars ser utilizada en trabajos
eléctricos en msulagones Qe bajs wnﬁé:.e g fore
Segundo.-Cads flave pi hcn«gmll chas marea, referen-
¢ig'y medida Bevard cn'si!‘:: visible ym sello inalterable y gue no
afecte a sus oondiciones técnicas, y de no ser elin posible, un aehe
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia ; Eerma-
‘Hencia, con la siguiente inm"l;pcibn: «MT homologacion 2.035, de
1 de agoxto de 1985; L000 V' : o - -

.fi.o que 8¢ hace piiblico para : eral eonocimienta, d: conformi- .

.dad ¢oa lo dispuesto en el o 4.° de Ia Orden citada sobre
homologacion 8¢ los madios de proteccion de los trabaja-
dores, y Norma Técnica Reglamentaria -26 de aislamiento de

tidid de ias herrumicnias manuales otilizadas cn tebajos

: icos en instalaciones de baja tension, aprobade por Resolu-
cidn de 30 de sepricmbre de 1951, L .

. Madrid, 1 de agoste de 1985.-El Director general.-P.A. (Rea!
Decreto 530/1985, de 8 de abril), ¢ Subdirector Pem_l para la
Negociacion Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco Jose
Gonzélez de Lena Alvarez. o :

’

RESOLUCION de 1 de agosto de 1985, de la Direc-

cion General de Trabajo, por la que se homologa con

ol mimero 2.030 la Have estrelia acodada 9 milime-

tros, marca «Clatus, referencia HA-160/9, fabricada y

presentada for la Empresa «Clatu, Sociedad Ané-
- niman, de Barcelona.

19889

Instruido en esta Direccidon General de Trabajo expediente de
homologacitn de la referida Have, con amreglo & fo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacion de los medios
de proteccidn personal de los trabajadores, se ha dictade Resolu-
cifin en cuya parte dispositiva se establece Jo siguiente:

' Primero~Homologar la llave estrella acodada 9 milimetros,
marca «Clatu», referencia HA-160/9, fabricada y presentada por la
Empresa «Clatu, Sociedad Andniman», con domicilio en Barcelona,
calte de Felipe II, pimeros 42-44, como hemamienta manual
dotada de aislamiento de seguridad para ser utilizada en trabajos
eléctricos en instalaciones de baja tensidm.

Segundo.-Cada llave estrella acodada de dichas marca, referen-
cia y medida llevara en sitio visible un sello inalterable y.que no
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ¢llo posible, un sello
achesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia g perma-
nencia, con la siguiente inscripeién: «MT homologacion '2.030, de
| de agosto de 1985; 1.000 V.» :

Lo que se hace pablico para conocimiento, de conformi-
dad con lo dispussto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
bomologacion de los medios de proteceibn nal de los trabaja-
dores, c&dno ma Técnica Reglamentaris -26 de aistamiento de
ridad de las herramientas manuaies ntilizaddas en trabajos
eléctricos en instalaciongs de | tensitn,
cion de 30 do-septiemdre de 1981, - o
Madrid, 1 de agosto de 1985.-Ei Director general -P.A. (Real
Decreto 53071985, de 8 de abril), ef Subdirecior general para la
‘Negociacibn Colectiva ¥ Condiciones de Trabajo, Francisco Jose
Gonzilez de Lena Alvarcz. .

1 .
989_9 citn General de Trabajo, por ln que se homoiaga con
el ntimero 2.034 la lave pipa h 9 milimetros,
marca «Clatus, referencia HA-170/9, fabricada y
presentada por la Empresa «Clatu, Sociedad Ané-
nimay, de Barcelona, _ .
Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homolcas:cién de la referida Have, con erreglo a lo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacion de fos medios
de proteccion personal de jos trabajadores, se ha dictado Resolu-
ci6n en cuya parte dispositiva se establoce lo sigaiente:

. Primero.-Homologar 13 Uave /gipa hexagonal 9 milimetros,

marca «Clatu», referencia HA-170/9, fabricada y presentada por la
Empresa «Clatu, Sociedad Andniman, con domicilio en Barcelona,
calle de Felipe II, nimeros 42-44, como herramienta manual

tprobada por B_.eqolu—‘

RESOLUCION de 1 de agosto de 1985, de la Direc-

dotada de aislamienio de seguridad pars ser utilizada en trabajos
cléctricos en insialaciones de baja tensidn,

. Segundo.~Cada llave pipa hexagonal d¢ dichas marca, referen-
cig y medida llevard en sitio visible un sello inslicrable y que no
afects a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello
adhesivo, con las adecuadas condiciones dﬁ consistencia y perma-
nencia, con la siguiente inscripeidn: «MT homologacion 2.034, de
I de agosto de 1985; 1.000 V.»

Lo que se hace publice para general conocimiento, de conformi-
dad -con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homologacion de los medios de proteccidn personal de los trabaja-
dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-26 de aislamiento de

idad de las herramientas manuales utilizaddas en trabajos
¢l icos en instalaciones de baja tcnsibn, aprobada por Resolu-
cion de 30 de septiembre de 1981,

Madrid, 1 de agosto de '1985.~El Director general.-P.A. ( Real
Decreto 530/1985, de 8 de abril), ¢l Subdirector general psra la
Negociacion Colectiva y Condiciories d¢ Trabajo, Francisco Jose
Gonzflez de Lena Alvarez. - - :

RESQLUCION de 1 de agosto de 1985, de la Direc-
cion General de Trabajo, por lg gue se homologa con
el pimero 2.032 la lldve pipa nal & milimetros,
marca «Claruy», referencia HA-170/6, fabricada y
presentada por la Empresa «Claiu, Sociedad And-
Rrima»r, de Barcelona, C

19891

" [nstruido en esta Direccion General de Tmabajo expediente de
homol(&acio_n de la referida Have, con arreglo 2 lo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homolegacion de los medios
de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado Resolu-
cién en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.~-Homologar la llave pipa hexagonal 6 milimetros,
marca «Clatuw, referencia HA-170/6, i presentada por la
Empresa «Claty, Sociedad Anonima», con domicilio en Barcelona,
calle de Felipe I1, nameros 42-44, como herramienta manual
dotada de aislamiento de seguridad para ser utilizada en trabajos
eléctricos ¥ en instalaciones de baja tension. :

Segundo.-Cads llave pipa he nal de dichas marca, referen-

cia y medida llevaré en sitio visible un scllo inalterable y gue no
afecte & sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello
adhesive, con las adecuadas condiciones de consistencia rna-
nencia, con la siguiente inscripcion: «MT homologacién % 32, de
1 de agosto de 1985, 1.000 V.» .
. Lo que se hace piiblico para general gonocimiemo, de conformi-
dad con lo dispuesto en ¢l articulo 4.° de la Orden citada sobre
homalogacién 34: los medios de proteccién ¥ersona! de los trabaja-
dores, d;;dNocrma Técnica 'Reglamentaria MT-26 de aislamiento de
Segurl de las herramientas manuales utilizaddas en trabajos
cléctricos en instalaciones de baja tensidn, aprobada por Resolu-
cion de 30 de septiembre de 1981,

Madrid, | de agosio de 1985 -El Director gencral. -P A= {Real
Decreto 53071985, de 8 de abril), el Subdirector general para la
Negociacidn Colectiva vy Condiciones de Trabajo, Francisco Jose
Gonzilez de Lena Alvarez. : .

RESOLUCION de I de agosto de 1985, de la Direc-

cidn General de Trabajo, por la gque se horologa con

el nimero 2,033 la lave pi, nal 8 milimetros,

marca «Clatus, referencta HA-170/8, fabricada y

presentada por la Empresa «Clatu, Sociedad And
. mimas, de Barcelona. .

19892

Instruido-en ests Direccion General de-Trabajo, expediente de
homol i6n de Ia refecda llave, con arreglo a lo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacion de los medios
de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado Resolu-
c16n en cuya pare dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.~-Homologar s Iiave-gipa hexagonal 8 milimetros,
marca «Clatu», referencia HA-170/8, fabricada y ntada por la
Empresa «Clatu, Soriedad Anonima», con domicilio en Barcelona,
calle de Felipe II, nimeros 42-44, como herramienta manual

- dotada de aislamicnto de seguridad para ser utilizadz en trabajos’

eléctricos y en instataciones de baja tensién.

. Segundo.~Cada Have pipa hexagonal de dichas marca, referen-
cia y medida llevard en sitio visible un seflo inalterable y que no
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y perma-

t
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nencia, con la siguiente inscripcidn: «MT homaologacién 2,033, de '
1 de agosto de 1985; 1.000 V.» ’

Lo que se hace pdblico para general conocimiento, de conformi-
dad con lo dispuesto ¢n el articulo 4.° de ia Orden citada sobre
homologacién de los medios de proteccién de los trabaja-
dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-26 de aistamiento de
seguridad d¢ las herramientas manuales utilizaddas en trabajos
eleciricos en instalaciones de baja tensién, aprobada por Resolu-
cion de 30 de septicabre de 1981, )

Madrid, 1 de agosto de 1985.-El Director general.-P.A. (Reat
Decreto $30/198S, de 8 de abril), el Subdirector general para Iz
Negociacion Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco Jose
Gonzillez de Lena Alvarez

RESOLUCION de 4 de septiembre de 1985, de Iz
Secretarta General Técnica, por la que se da publici-
dad al Convenio entre la Administracion del Estado y
el Gobierno de Canarias en materia de seguridad e
higiene en el trabajo.

Habiéndose suscrito entre £l Ministerio de Trabajo [1 Seguridad
Social, a través del Instituto Nacional de Seguridad ¢ Higienc en ¢l
Trabajo, ¥ ¢l Gobierno de Canarias un Convenio de colaboracion
en materia de.seguridad ¢ higicne en ¢l trabajo, y en cumplimiento
de lo dispuesto en et acuerdo de la Comisitn Delegada del
Gobierno para Politica Autonomica, adoptado en su reunion de 18
de junio pasado, procede la publicacion en ¢l «Bolelin Oficial del
Estac}o»l de dicho Convenio, que figura como anexo de esta
esolucion. -

Lo que s hace pablico a los efectos oportunos. )
Madrid, 4 de septiembre de 1985.—El Secretario general téenico,
José Antonio Zapatero Ranz.

19893

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
Y EL GOBIERNO DE CANARIAS

Reunidos: De ung parte, el excelentisimo sefior don Joaquin
Almunia Amapn, Minisirg de Trabajo y Seg:ndad Social, en
ejercicio de las competencias gue le corresponde, -

de otra, el excelentisimo sefior don Jerfnimo Saavedra
Acevedo, Presidente de Ia Comunidad Auténoma de Canarias, en
nombre ¥ representacidn del Gobierno canario, en cumplimiento
del acuerdo sdoptado por el mismo en sesidn celebada el 17 de
mayo de 1985, :

Exponen: E! Estatuto de Autonornia de Canarias, aprobado for
Ley Organica 1071982, de 10 de agosto, en su articulo 3, B), §, v
el articulo 1, A), de la Ley Orginica 11/1982, de 10 de agosto,
establecen que le corresponde a la Comunidad Autbnoma de
Canarias la ejecuciop de la legislacidn del Estado en materia
laboral, con las facultades y servicios propios de 1a Administracion
respecto de las relaciones laborales, sin perjuicio de la alta
Inspeccion del Estado.

En su virtud, a propuesta de Jos Ministros de Trabajo y
Seguridad Social y de Administracién Territorial y previa delibera-
cion del Cons€jo de ministros en su reunién del dia 18 de julio de
1984, mediante Real Decreto 1724/1984, se wansfirid a la Comuni-
dad Autonoma de Canaras, dentro de su ambito temitorial, las
funciones y servicios de la Administracién det Estado en materia
de Gabinetes Técmicos Provinciales del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en ei Trab%io. ' A

Asimisme, el Real Decyeto 1724/1984, de 18 de julio, establece
g:; pod;.d medxﬂ&g;e un go_?_ve:i‘o ent:l'e Dt::]pal:“t:tli'ltlmo Nacional de

uri ¢ Hi en rabajo y ¢l <nto competente
de la Comunidad Autdénoma de Canarias, se estableceran las bases
de cooperacién entre ambos. : _

A la vista de lo eipuesto, ambas partes acuerdan la mutua
colaboracion pera ia consecucion de loe fines que ke so:,;epro ios, v
para su constancia se formaliza el presente Convenio de colebora-
cion entre ¢l Instituto Nacional de Seguridad e Higienc en,cl
Trabajo v el Gobierno de Canarias.

Articule 1.7 Objeto de! Convenio.-El presente Convenio tiene
.Rior abjcto estabiecer las bases de cooperacion entre ¢ Instituto
acional de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo v bn Consejeria de
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social det Gobierno de Canarias, a
fin de dar cumplimiento a lo di en ¢l apaniado B), tercero,
anexc I, del Real Decreto 172471984, de 18 de julic, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Esiado a la
Comunidad Autdénoma de Canarias .en materia de Gabinetes
Técnicos Provinciales de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
Las prestaciones de servicios por las colaboraciones previstas en
este Convenio no conllevarin contrapresiaciones econdomicas.

-

Art. 2% Ambito de aplicacidn.-Por parie de) Instituto 'Nacio-
nal de Scguridad ¢ Higicne en el Trabajo, este Convenio se exticnde
al marce propio de sus acluaciones y, d¢ modo especial, a las de sus
Centros dc Barcclona, Madrnid, lla y Vizeaya que incidan
dentro del dmbite termiorial de Canarias. :

Por parte del Gobicrno de Canarias afecta a los Gabinetes
Técnicos Provinciales dependientes de la Consejeria de Trabajo,
Sanidad ¥ ridad Social, asi como a todas las Entidades y
Organismos vinculados al Gobierno d¢ Canarias, cuya competencia
tenga relacion con las materias objeto del te Conveaio.

Art L7  Vigencia.-El presente Convenio tendrd vigencia inde-
finida en el tiempo y podsd ser-modificado o resuelto por acuerdo
eatre ambas }nnes. : ) :

Art. 4.°  favestigacion -Desde 1a perspectiva de investigacion y
estudio de Jos factores propios de los ambicnies de trabajo que
mn alteraciones en la salud laboral, Ia Consejeria de Trabajo,

idad y ridad Social, a través dgls_ll.l_s g?ioineta Técnicos
Provinciaies de Seguridad ¢ Higiene en rabajo, cooperari con
los Ceniros de Investigacidn y Asistencia Técnica y los Centros
Nacionales del Instituto Nacional de i e Higi en ¢l
Trabejo on ia comsecucidn y degarrofic de agueilas acuvidades.

1. d:d tal céqc';o, enla e%nbromb;eifn Reor]el Instituto Nacional de -
Seguri ¢ Higiene ¢n el Trabajo as ramas y planes
iniciales de estudio e investigacion ml.ervenc{ri E Conscjeria de

Trabajo, Sanidad y Seguri Social del Gobierno de Canarias.
2. Losplanesy s del Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene cn el Trabajo deban tievarse a cabo afectando el rea

geogrifica de Canarias déberiin ser mados dentro de un Plan
Nacional y su ejecucion se realizard de mode concertado entre el
Instituto Nacicnal de Seguridad e Higiene en ¢l Trabajo y la
Consejeria de Trabajo, Sanidad y Segundad Social, :

3.- La Consejeria de- Trabajo, Sanidad y ridad Social del
Gobierno de Canarias, para la gjecucion de sus planes y programas
de investigacién, podri requerir la colaboracidn del Instituio
Nacional de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo, estableciéndose, en
tales casos, los acuerdos de coordinacion que procedan.

4. En los planes o programas concertados, tanto nacionales
como en los de imbito comunitario, el personal del Instituto
Nacional de Seguridad ¢ Higicne en el Trabajo actuard en las visitas
que deba Hevar a cabo a Empresas y Centros de Irabajo del &mbito
wrritorial de la Comunidsd Auténoma de Capanas de modo
coordinado con los Organcs competentes de la Consejeria que se

especiﬁ%t:)cn. ) )

5. n el objetivo de la mayor eficacia a los fines de
cooperacion preventiva, las partes convienen el desplazamiento por
¢l tiempo necesario de determinados funcionarios de los Gabinetes
Técnicos Provinciales de Stguridad ¢ Higiene en ¢ Trabajo a
cualquier dependencia o centro del Enstituto Nacionat de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, asi como de funcionarios de éste altimo
a cualquier centro de la Comunidad, si lo exigiera la funcién del
estudio, anélisis de datos o asistencia técnica, debiéndose facilitar
reci mente la ayuda y colaboracidn necesaria. .

. La Consejeria de Trebajo, Sanidad y Seguridad Social, a
través de sus Gabinetes Técnicos Provinciales de chundad ¢
Hil_gliene en ef Trabajo, facilitard al Instituto Nacional de Seguridad
¢ Higiene en el Trabajo aquellos datos técnicos o de informacion
y valoracidn obtenidos en las visitas a los ceniros de wabajo que le
scan solicitados, con arreglo @ procedimiento concertado. Ambas

s¢ facilitarin lo# estudios y trabajos de investigacién que se
desarrollen como consecuencia de la explotacidn cienti ¥
técnica de los datos ¢ informaciones sumin os, _

s \x1. 5.°  Asistencia técnica-1.. Ei Instituto Nacional de Segu-
:idadeHmelTrabﬁo,_pormediodesmunqade
Barcelona, id, Sevilla y Vircaya, presia i i .
asistencia técnica que solicite 1a Consejeria de Trabajo, Sapidad y
Seguridad Social o sus 6r1mos provinciales,” asi como otros
Organismos dependientes del Gobierno de Cananas.

2. Las visitas que deba realizar i Instituto Nacional de
Seguridad ¢ Higienc ¢n ¢l Trabajo por razones de asistencia 1denica
en 1a Comunidad Auténoms de Canarias, se efectuaran conjunta-
mente, con los funcionarios desi cs-a 1l fin por ia Conscjeria
de Trabajo, Sanidad v 3 Social, ] ]

3. Las funciones de asistencia téenica que realice el Instiluto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo a instancia de la
Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social tendrén cardcter
prioritario y se despacharin con la mayor celeridad posible. -

4. Las partes comviencn comuaicarse las recomendaciones
técnicas que vayar elaborando en su actuacion sobre diversos
riesgos profesionales (normalizacion de métodos de analisis y toma
de muestras, riesgos fisicos, etc.) o o :
I Art. 6.° Formacion y divulgacion.-Los Gabinetes Técnicos
Provinciales de Seguridad ¢ Higizne en ei Trabajo dependientes del
Gobierno de Canarias coo! n con ¢i Instituto Nacional de
Seguridad ¢ Higiene en Trabajo en la consecucion de las
actividades de formacién superior. : :



