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 MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 23 de putio de 1985, de la Direccion
General de Trabajo. por la que se dispone la publica-

* cion del Convenia Colectivo de la Empresa «Lineas
Maritimas del Cantdbrico; Sociedad Andnimar v su
personal de flota.

18215

Visto el 1ex10 del Convenio Colectivo de la Empresa «lineas
Maritimas del Canidbrico, Sociedad Anéniman. y su personal de
flota, recibido en esta Direccion General el dia 20 de junio de 1983,
suscrito pot la representacidn de la citada Empresa y su Delegados
de Personal, el dia 19 de junio de 1985,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 902 y 3 de a
Ley 8/1980, de 10 de marzo, que aprobo el Estamuto de Jos

“Trabajadores, y en et 2.b) del Real Decreto 1040/198), de 22 de
mayo, sobre Regisiro de Convenios Colectivos de Trabajo, esta
Direccion General acuerda;

. 1.° Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios de esta
Direccion General. o
2.° Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial de] Estados.
Notifiquese este acuerdo a la Comision Negociadora.

Madrid, 23 de julic de 1985.-El Director peneral, Carlos
Navarro Lépez.

Comisién Megociadora del Convenio Colectivo de la Empresa
wlineas Maritimas del Cantdbrico. Sociedad Andniman, v su
personat de flota.

CONVENIO COLECTIVO DE LA FMPRESA LINEAS MARITIMAS
DEL CANTABRICQ, S. A, ¥ SU PERSONAL DE FLOTA

ARTIZILG 1+

AIBITY DE AP ICACICL . -

£l presente Lonvenio Calectivo, tisme & bito de Emproas y regu-
la las condicionea econficas ¥y de trgbajo entre LINEAS MARITI-
MAS DEL CANTABRICO, S.h., ¥ €l personal de pu plantilla de Flota
cocprendideo en la Ordenanza de Iragbaja en la Maring Mercante -
BT M),

%o ge aplicark taté Convenio para ¢l personal de Inmpeccifn o el

de Fiotas gue proste servieios permansntes €n tierra, adscriso 3
cialquier Departacente de 1a Empresa.

ARTICILO 20

YIGENCIA. -

El presente Convenic enirard ep viger ol | de Enerp de
1.685, ¥ su wigencia s473 de dos aftox, quedands prorro—
gado por periodm anualép sUceExives 8ino 8¢ hubiera de—
nuneigdo por alguna de las partes cootratantes, dursnte
1o tres reges f(ltimos a 6w venciuitnta. .

L3 denuncia por cualgeiera de las partes Tirmantes, h_xbri'

de replizarse ante la Direccidn Geazral de Trabaje, dando
traglado de 1z nisva & la otra parte,

ARTICULD 3%

VINCULACION & LA TOTALIDAD.-

4 los efectos de aplicacién del preseate Conveniin, kste

conlfitura un todo orghnico lndivisible, por lo gque.na -
podra-precanderas 1s aplicacibo de ung o vaerias de aus

norzas degechando al Testo, sino que gienpre habri da aer
aplicade y obxervado en su integridad ¥ congiderada glo-
balmante, 51 1a Autoridad Laboral corpetente ne aprobase
alguns de law normsa d¢ este Convenio y dete hecho deswir
t.u;s. *l contenido del cisvo, . juicio de las partes, qu:
dard win eficacia 1a2 totalidad del Convenio que Soberd -—
#=r cohsidarado de nueve par las Comisiones Xerociadoras.

ARTICELE g% _
PROKROGA ¥ DEKLKC[A, —

Serh prerrogado por e’pacias consecutivow da 1 afio, 41 oo
es denunciade per algUna de las partes contratantes.

Podrs ser denuhciado por cuslguiers de las pertes, durgnte
los tres Gltizos mesns anten de su vancinidnta.

*HTICULO 59
3 IGAAS FULTRAS,~

1 una vez wigente el presente Convenio, entraren en vigor Con=
venios de iobito superior y pata ¢l sector de la Marins Mercante,

splicables a lam relacrones rccrbojcas, -o::..le_l ¥ de Lrabazs e
exta Empresa, gue establezcan cordiciones mis favarahles para los
trabsiadorea, y sSiswpre qus ssiss condaciones teNgan Satraiter eu-
trictacente oficial y ssten publicadss en el B.OLE., se splicario
de acuerdo con €l Bismo y su entriads en Vigoer serd la gue en e -
citade 6,0.E. se indique. -

IMPREVISTOS CONVENRIG.-

En todo 15 Nho previsto en egte Lonvenic, mepuirin aplicandose las
condicionkx de trsbajo vigenmteas en cada momento en la Empresa, e
witiendose para Io no establecido =n las miamg=, & la Orcdenacza =
de Traba)e de La Maring Mercante, a5f como al conjunto de las dis
posicienes legples vigentes que zonfiguran las relaciones laboras
les del Egtado £spafiel y Estatuts de los Trabajadores,

ARTICULO 3%

PERIODD DE PREEBA.=~ -

Toda sdmisifn de peravnal fijo para laz actividades comprentdidas
= eate Jonvenic, a¢ considerark provisional durgate el Paeriogs
de Pruebs wariable, con arreglo & la labor 4 gue el tripulante se
dedique, qQue no podri aec superior wl que establecs Ya eacala ci-
Euiante:

a} Titulados 4 menas trabajoc efectivo
b) Hamstranra ¥ subalternow 2 aenes trabajo efective

Durante dicho periade, que deberk ser pactado por emmcrito, arbas
partes puedsn rescindiy unilateralsente sl fantrato de Trabajo,
conunicandole, &' la otrs parte o0 igual Forma, con una antelacibn
winima de 8 diax.

Caso de que €] Periodo de Frueba txpire en el curse de una trave-
aia, cate we considerari prorrocado hasta que €1 bugque toque puer
to, pero la voluntsd por parte del Armpdor de rescindir e} lontrg
to de Trabajoe por no sup=rar =1 Periodo de Pructs, deberi scr no—
tificada al tripulance por el Capitan depitro dcl plaze estipulade
en &l parrafo sntericr de ¢ste articwio, En caso conmtrario, se -~
conmiderari al tripulante comne fijo de plantilla, in el caso de «
que expir= por voluntad del tripulante ¥ ¢11lo or 1ra €7 viale o
puerto extranjcro, se ronsiderard prorroceita haera el puerte LAY
mnd y &1 el tripulante opta por desssbarcar on
el trasiado scrd por cucrnty del niso.o.

puerty Bxtranjero,

Conelurde a satisfaceibn de ambas partes el Periodo de Frueba, el
tripulante pasard a fagurar on te plant:lia ce perammal f130 en —
la Enprese vy el cienpe prestado dorante dicha prusba le perd cosm-
putade s efectgs de antiguetad.

. La Enpresa, en ¢l fupuesto de rescizidn cel Feriodo de Prusba, en

tregara la docurentacifo relativae al tiempo efectivanénte trabajs
do 3 les uotizaciones efectuadas 2 la Seguridad Sueial.

I'na vez Finalizado 1 Periudo de Frusta scan la 1lerady del bugue
a puerto, los pastos de viaj= y dietas hasta ¢l puerta de erbgroue

Eeran par cuenia de la Enpresa.

Laes “ajam por Lofermedad o sccidenre, interruspen el Periodo de -
Pruebs de conformidad con la legislacibn vigente,

ARTICLLO B¢

INTERINAJE T PERSONAL EVENTUAL .-

De acuerdo coao a4l Estatuto del Trabajsdor o norma legal y no
pactada,

ARTICULY 92

FRABATOS EK CATEGORIA SUPERICR, -

») la realizacién de trabsjos e categoris superior dan derec' -
a la prereeprifn de loa niscos beneficios que corregponda. o
dicha categoria.

b} El destmpeio de egte pursto durante un pariodo superior n no
venta diss continuados dard derecho 5 consolidar este puesto.

le no indicedc en los pirrafos anteriores estari de .acuerdn en -
#u totstidad con el artfculs 23 del EBtatuto del Tracaisdor ¥ O
deranzy dr Trahajo de la Marina “ertante art{eulo 76.

Er £] cage de finiquitacidn del plazo =statlecido por la mar, sc
cenmiierarh prarrogado hasts la llegada 3 pucrto eapadol.

ARTIZULD 1o0e

COMISION DE SERWICIO,.— )

S¢ entenderi por Comisién de Servicic 1 wisibe de trsbajo pro-
femional que ordene 1s Emprexa realizar al tripulante en cual-
quier lugar.
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. Durante el periodo de Comisidn de Servicie, los tripulantes de-
vengarah ol a3lacis profesional y las dietas que correspondan -
siezpre que la mizido sncomendada se realics fuerz de su domiel
lis habitual.

5r la circunstancia de encontrarse fuera de su dozicilio, lam -
vacaciones s& regirio a regicen dm mar, ¥ si fuera en Eu donici
lie habitual d¢ acuerds cen la Ordenanza ¢e Trabajo de la Mari-
na “ercante,

o cualyuier caxs los paatos de viaje que pudieran puasionars.,
se auonaran previg jugstificacidn, debiendo Ia EZxpresa adelaotar
Lna cantigad estigada por el irnpoarcte de dighos pastos.

AHTICULD 13¢

TRASBORDO .~

Ls Naviera aterderd lam peticiooes de lox Eripulantes ralg=
vinaadon con au destine, en relacibn 2 sus doaiciliow lega—
leg u otras cavgas Justificadan,

N4 obgtante, se scusrdan dos situsncionos da trasbordo:

12.- Por negosidad del servicia,
29,~ Por iniciativa del tripulante,

Se procurara guardar el orden inverso de antiguedad de cada -
catagoria en la Naviera.

ARTISOLO 123

EXPECTATINA DE EMBAROUE EX EL COMIZILIO, -

Sa considera Expactativa de Enmbarque La situacido del tripulants

que 52 halle an gu danieilio procedertr de una situacids difersn—
te a la da eobargque, estande diaponitls > § acdenes do la Cmpresa.

la LCxpectativa da Exbarque durard nfasta #l dia anterior en que cl

tripulante salga de su domicijia.

tl periode ziximo que sr estahlece para =sta situacibn =a de 60 -
dlas, pasande a partir de exte roments 2 situacidn de Conisifén de

Servicia.

Jurante la Expectativa de ibargue se percibird el salarie profes

s onal y vacaclones de Jrdenamza Trabajo.

ARTICELEG 114

LICENCIAS. -

a} Con iadependencia del periodo reglanentaric de vYacacionea
#e Toconogs el derecho a disfrutar de licenciax por los oo
tivoa gue a contiouacido se anunerap® Qe Indole familiar,
Pars asistir a gursca o sximenes para la abtencifin de titu
lom o nucbramientos superiares o cursillos d= caricter -
pbligataris, complementirios o de perfeccionamients ¥ caps
citacidn 2a 1a Marina Meccanta y para asuntos propios.

b} La concesibn de tods clase de licencias coreessonde a1 Sa=
viars o Arsadar. El peticiongrio deberd pressntar la apor;-
tuna instancis ¥y &l Yaviero o Arcadar adoptark la resolu-
cibo sobce la cisma dentro de loa treints dfas siuientes
4 54 soliecitud,

Zn las gupuegtos de licanciag por motive de fndole familiar,
lps percisoA que ae solicitan deberfa zer concedides par el
Capitan ea ¢@ Lonento de ser-solicitados desecbarcando el —
tripulante cn 2l peiser puerto con wedios mAs directos de —
Zesplazacieato y dencro de los lizites geogrificos vontem-

plados en el apartade ¢), Tods =lle sin perjuicie de las —
sanciones que puedan iZponerge & Gquisnks posterigrcecte no

f,:um eo forss debida la causa alsgada al formular la

€] Los g.s5tos de desplazaciante para ) disfrute de las Iicea-
ciax correTin por cusnta del pariisionario, a excepcidn cde
las ocasionados en 8l suptesto de .uerte del chhyuge e hijos
¥ La del apartado 2.B) y d) que correrio a cueita U2l Area-
dor, gLedatde restringido el uso del derecho a dese bargque ¥
rer-larcie 3 todas loy purrtos de Zurnpa, “ar leditercinen,

re ¥ lox pwerte de Africa, asta el paraltlo ce -

u (Port—Itiknom), %o obstante awedan eaclliidos de eg-

Tas I nitaclones geocrificas las causas do endsrzedad Zrave

¥ tusrte del choyuce & hijos,

+¥ LITINCIAS POR STIVOS DE [NDOLE Z4:ILIad

" BOE num. 20

8o obgtante satog plazom y atendiscde a las excepcionales
circunataiciag gue pusdan concurrir en glgunay situacisneg
justificadae, la Capress concederi los diass necesariow, =
siempre y cugndo sea compitible con el parvicio, & excep—
cidn de las causae 39, 41 7 5%,

Niaguna da lgs licencias descritas 0 agte spartado sari -
acuwouladag & vececionas p vxcepeifn <4 la del matrimonia, —
que af 2e podrik mcumular, No ohytsnte ol parrafe antémor -
¢l tripulasts 2obarcado previa comunicacifn & 14 Empresa, po
dri coptar a la acurulacifn en cass de natalidad.

Lom tripulantes que disfrutsn las licenciax previstas en sa-
te apartade, percibirén su salaric profesicaal.

Las licanciss sw smpesarin a contar desds el dia siguients -
xl de dese.barcar. T

2) LICENCIAS PaRA ASISTIR 4 CURSOS, CURSTLLOS ¥ EXAMENES.

a) Curso Oficiales parg is obtencién da Titulos o Yoobra=
miantos Superiorss en la Maripa Mercante,

antimuedad olrimg sreiavsrssaaas 1) afon,
TUPECLSN v.ar wrevraarsnerscains  La de) curmes,
Salario a..iaen tiasrreasnssss Frofesional.

Ratribulda vng solx vex,
Segin 1o dispuesto en la
0NN, salvo camo-de re-
sarcimimnto.

&% de los puextos e -
rrabaje de rada categori

viers secav-s

Lo, de wecas .
Vinculacida a la

Feticiones wixiram . .ccevarsan=

Cens.alrmerte se enviard 3 la Uaviera Justaficacién de as_osten
cia exoea:da ser Ia £scunla, paca tener dacecho a1 la retribu-
cidn,

) Turs-llos Aa cacierar o lvcic rrig corplizentaring a lus

titulos profdastonalaes,

sin 1 tatidn.

Ly del cursillo.
Prol=simmal

Aerpinoeida, una sols ver

ntirueliad ninina ..

Mraczhn covar s eeraaaaa

ZILAriD senemns msiagian

Mam o de verms L. issasaacsn

of fursitles fe perfacsijomacizabte ¥ visic,tacibp grofesics
nal Jae trioulgsntas v gr!nc_'.adus 2 1us LFATLSOL mggoecifie
295 & cada oo preta,

Aovi wedad s sarsierainas 1 ata.
Duf@ULON auvevs-ntvasnsnsnasnasr Ladol ourse.

Salarie ...

rassProfesional

Him, de veres _,.scuesrrers sUnta mola vez,
Vinculacidn a Ia Emgresa ..... W1 ailo.

PETIicionag CLAMITASE savtasisrrnarss 0% de log pueston
de trabago.

rrrmsdarrre

En todaas satas licencias ee seguird el orden de inciguedad
hasta conpletar los topes establacidon. lLam Enpresas acen-
derin lazs peticionts formoladas haets dichos tapes, pudien
do concederlas durante el perigde de wacactooes.

21 los tripulantes se integrasen s cualquiera de loa cursos
durante lam vacaciones, &stes guedarin interrunpidas.

'ng vez Pinalizado el cursa seguira =] disfrute de lag =us-
LT :

d) Cursillos por necexidsd de la Emprega.

Cusnde algune de los cursca de lom apartadas anteriores
as reslice por necesidad de is Enpresa el tripulante sw
hallark en aituacidn de comigifin da wervicio tode e =e
tieops que duren dichos cursos,

LICENCIAS PARA 43,7703 PROPIO.S.

tas tripulantes podrin soliclitar licenciac por necesidad
de atender personalzente sguntosd propios gue no acrmitan
dat.ora por un pericds da hasta § reass, gue padran cor—
caderse poT el Navierc.

La Lopresa informara al Comité de Croresa, Ios per.isos
arect.ados.,

ARTIZULD 14¢

EXCEDONTTA VOLLMWTARIA.-

Fueds solicitarla cada tripaljnte que cuente il menca ron dos
afios 2o antiguedad en la Enppresa. Las pecicionea me rezolve=
chn dentro de los treinca dlas wiguientes a la fecha de su =
prosantaciio.

El plase minis para la escedencia serd de seis cesny y el mf
xima de rincn aine.

3
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El tiempe traascurrido en esta sitoscibn no se cooputar & =
cingln efwcto,

5i =] sxcedente, un zes pntes de finglizar =1l plazo para el =
que me la 4ib la o ia, oo golicitaye su Toingreso
en la Eopresa, causarh bajs definitiva en 1a risua. 8i solici
tane «1 roingress, dste se wfectuark tan pronts exista vacan-
tr de yu categoria.

Ln ¢l supussto de Que no sxiwmtlers vacante de wu categoria ¥
el wxcedente optaras voluntaris-ents por algpumy de categoria -
inferier dentre de Eu especialidad, percibiri el salario co-
rrespondiente a &5ta hanta Que me produtca sdY ipcerporacibn a
1s cutegoria gue le corrsapondas.

El excedente, una vei incorporgde a la Enpresy, no podrd soli
citar una numvy axcedencis hamts gue no heyan trgnscurrido al
renos, cuatro shos de servicio activo an 1a Coopaiia, desde -
gque aquella se predujo.

ARTICILO 3 SF
CUADRC QRGAMIZO Y APLICACION DEL MISMO.-

So obligard a la exigtencia, come minimo, de un Cuadro Grganica
por bugue, ACTUALIZADO T LEGCALYZADO por las Autoridades Coope-—
tentes, €0 un lugar de lidre acceso 2 toda la tripulacifa.

£0 ¢l caso de que lan Mtoridades Competentrs varien el Cuadre
Orgacico, dicha variacilc s¢ enviari al Capitin del bugue para
Eu Copocifiento & informwacifin de tods la tripulaciba.

Todes low bugues componentes de la flota, eratarfin chligades - a -
teoer el Tuadro Organico totalmente actualizade, de pocuerdo com
su Cuadre Indicador de Iripulaciones Minimas.

Cada cocporente de lg dotacifn del bugue, deberd saber ejecutar
correctenanite los diterentes ejcrvicios que log Beocionados Cua
dros indiquen. ’

La falts de conocimients ¥ tjecucifm de los siswos, supondrd -
sancibn d¢ ascurrde roa la Lty vigenit en su momento.

ARTICULO 16h%
ESCALAFON.—

a) La Emprasa estd obligada a coofeccionar un escalafsn piblice
de todea Joa tripul gntem de lg Enpresza, ¢n el gue figurard,
naabre, apellides, cargo y fecha de ingreso en la Emprasa, -
:-I cona las notas aclaratorias que se conxideren convenien—
L ¥

b} Siempre que la capacidad profesiooal la PETC1LA, B¢ respeta-
r§ ¢l nigmo pars proveer los ascengox ¥ plazas en tierra.

c) Zste wzcalafén se editarh y ae exigiri que haya un ejecplar
actualizade en cada bugue, &l cual tendri seceso cualguier —
ciegbro de 12 tripulacifin.

ARTICULD 17%
DIETAS ¥ VIAJES.-

Disty of la cantidad que me devwaga diariaceote para satis-
facer los gastos de nanutancilln y ewtancias gue ae originan
en e} desplazsmiento ¥y permanencia fuera del damicilio a del
buque de sorolasiento,

" Se percibirkn dietas en 1os siguientes cacos:
12, Comimilmn de Servicio fuera del domicilio,

2¢.- Durante ¢l ticnpo de viaje necesario para =l wabarque o
desesharq e hastas la llepada a su domicilio. .

3%.- En la expectativa de wcharque fuera del dosicilio,

Lo dieta cn territorio Sacional vendri integrada per el con=
junto de log simuientes cocceptos ¥ valores: Se comsideran -
dietas entoras o mediax dietax, 4.500,- ptas. ¢ 2.250,- ptas,
respectivaerte 5 en estr &Itino case cuando no 88 permocte,

tn el extranjers la Eopresa estard oblifeda 2 lacilitar los =
medins de tromscorte y alojamicato al tripualante.

La Z.prems atenard los sastos de wviaie eligiendo ] trinularte
el redio de transporte sis idéneo, adecuadn y directo, guedan—
do excluidos Tex taxis de slqQiiler e largo recorrida, los co-—
cheg e pleviler y las clozes de knjo, Para los taxis 46 larzoe
recarrida, & consicerard cove tal, las distancins soporiores
a 23 hile ®iras, )

In caso de Lo de estus mefiom, sz utilizacido el
Juestificala por Telte de Lillote do Gtro tipo, v
fargue, & poT nue de se wtilizesibr se derives

entar =
nuip de ooi=

CLVATLE ©rang=
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mias fue les nropioa gastos. Z1 tripulaite presentsrd los com-
probantes,

. En todo caxe, al tripelante percibirf par sdelaotade de 1a Na-

viera, Armador o su represtotante, ¢l irporce apréxicsdo de -
lox gastas de locococidn y dietas, caso de gue Lo 5€ le sntre-
cuan los correspondientss Billetes de pasaje.

En 21 cazo de gue los (astos o€ deserbargue per Accidents o -
Enfroriedad se shemen par l: Zipres: & los tripulantes, éstos -
estardn obliczdos § aoviar & la Lisma lus correspondienceg us
tificantes,

e percibird la dieta entera exclesivazente por cada dla nacu-
ral en que s¢ pernocte fuera de la rexidencia oficial, bu-
que de la Conpafiis o wadio trsnsporte.

Se percibirk medis dieta cuands Ya salide y 1leguds se rep-
lice en ol mizso dim. -

No se percibirk dieta alguna cvando la llegada sl buque o a
1a residencis se produzca sntes de las 12 horas, y el viaje
hays durade mengg de 4 horas o la distancia recorcida s=a -
inferior g 100 kilnmetros.

ARTICILG 132

El irporte por el concepto de sanutencidn serd sbonado poar 1a
topresa, a razhn de §50,- ptax, por tripulante y/o acompanan-
te v dla, siends &ata cootrolada tanto en camtidpd como en ca
lidad por dos aiesbros de ls tripulacifn, procursnde #1 Lapi-
thn que los componectes de la citads comigidn sesn rotativos
¥y de diferentas categorias.

Dicha comisién vigilarsd que la macutencifn ses variada, sana
7 sbuodante 7 apropiada «n cada caszo a la navegacibnque rea-
lice el sague,

rste cosetide no dewvengard Soras extraredinarias en nisgln oo
(=T .

ta wanutencifn en ningfin oomenta tendrh Ia consideracilo de -
galario, por consiguiente, no seri exigible durante el perio-
do Jde vacaciones, perTisos, licenciax, ete., ete,

ARTICULO 1g¢

ERTREFUTS_

El sotpepot nopmal aeri gdquiride por la Empregzs, descontadn
en la columna copprespondiente dea la Nboina o pagade directa-
mnent® por el trjpulante,

El répartn dal entrepot st efectusrd por la Comizifn eobre -
cantided 7 calidad de la corida a borde, correspondiendo el
cantrol al Tapitio del bugue.

ARTICULD 20

JORNADA LABOEAL .~

La jorngda de trabajo &€ computarid anvalmente y we aplica de
scuerdo con el R.B. 2001783 que regula la jornada de trabaje

en el War, sstablociindols en una jornads nizina semansl de
40 herme.

Ho ohetgnte, la joroada se dastribuye ¢n B horas de lunex a
wiernes. Las 4 horas de la oaliana de] sibado s¢ agumulan a

vacationes,

ARTICILC 21¢

LLCREMENTO SALARTAL. -

El Salsric Profesional meri incrementado en ei 55, desde el
dia 1-1=83.

T ARTLCUYD 216

MATERTA SalARIAL, ~
-

Salario profesioonal, e 1z cantidad que paras cada categoria ~
figura en la tabla Salarial adjunta ¥y que correspoude al pags
de la jormada laboral #stablecida en este Convenio,

Salario easbarcado sara, paca toda la tripulecila, el Salaris

Profesional s lox denjs beoeficios extraordinarios, tales -
comg Trabxins Extras y Flum Permanencis, €] cual se detalla er
¢l siguiente pirrafo.

Flus Ferraftencig,— Efte cohcepto woeondiico e pacta, coo wnde

pendencia al zapitula de antiguedad, coue dedicacibn a la L:-

pre=sa.
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Sx teodrd derecho a este Plus en los iwses do navegaciba y $iem Las tripulacicnes y Enpresa we comprometen a hacer curnplir i
pre y cuancde 1a vidculacidn del tripulante con la Ecpress Ao sea dinrute de las vacaciones en cada periods, o perdar el cis-
inferior a 2 pios. Frute de 133 ~ismas.

Tl wmpoarte del pancioraco Plas sari, paira cada categoria, €1 in~ -

diczda en 4 saexo L. El periods poaterior al ecbarque de los tripulantas una ves

disfrutgdas seri rogulado de acuardo con lo satablecide ap el
artfculo de axpectativa de anbargue, .

ARTIC{LE 238
—————'—I - fatas vacaciones kionen =1 carfcter de totales por todos las
AXTICLEDAD. = . CONEOPEOS y an lam rizias s& encuentran acuiuladas por canpers
S—_— sscidn lax 4 horas d& Y Dasana dal sitado los desc

Equivale al 35 del Salario Frofesional por cada trieoia acu- sivano tarde, douingos y fest:voa, Y cHosnmos s

culade seghp tabla gdjuntas.
ASTZIVLD 249 : ARTICULO 7% B

PaGAS EXTRAODRDD ARIAS. —

BAJAS POR EXFERMEDAD PROFESIONAL O ACCIDENYE LAECGRAL

Durante el tiempo da bgja por snfernedad profesiangl
o accidenta laboral,ambos cob heapitalizacifm, se per—
cibirh 21 00 % de is base reguladors del tripulante
afectada y devengary vatacionea da Ordenanza de Traba=
J0.

Todo el pepsonal de gar percibira anualwente con caricter obli
satorio dos pagas oxtraordinarias, de igusl cuantfa al salarie
profusicnal mis antiguedad,

Cstas pagas sa abonaris dursnte la pricera quiacena de Julip ¥y
1la prismers de Diciegbre.
En caso de bajs por anfearmedad grofesional o sccidente

laboral,ambos sin hospitalizacibn,se estacd de acuerdo
con la Lagislacifn vigente,

13 fapresa se comprocete a wnviar dirtctacente, en estan Fechaa
2 su domicilio las correspondientes pagas al personal que por -
¢oalowier cacga axté desecbarcada.

El sisme dia en cause alta el tripulante,comunicard a

AnTICULOD Z3% B la trprexa el svyenta, debiendo comupicarls, en esa sig-
. ra fecna, telefapicsmente ¥ ratificarle,pestericroens
HORAS EXTRADRDINARIAS .- ts, por celmgrama,

Las horas extracrdinarias serdn fde libre ofreciciento par =
parte del Artador o su representante, y la pregtacifn de las
miszas merd voluntaria por parte de los tripulantes salve en
lof siguientes Supuestos:

AnTIZULe 2fc

MERCANCIAS EXPLOSIVAS, IDNICAS 0 PELIGROSAS.-

17,- Los trabajom de Fandeo, atraque, desatraque, encendadas Lag tripulaciones de los buguas que transporten asrcanclas, con
previstas, aperturs y cisrre de escotillas ¥ arraoche, ceptuadas como peligrosas conforme a 1o indicado #0 #1 presents
articule, tencran dereacho x porcibir una remunseracidn en funcidn

26 .= Eax la =ar, siezpre Que las necesidades de la navegacidn del increzsnto del ri€sgo a qua sucin axpusktos ¥ conforme we -
Lo exyjan pars Llevar a buen Fin 1 viaje iniciado por. estabiece en exte mizmo articulo. Tedo £llo xin perjuicio de las

sl Sugue y e puerts cuande la progracada salida del bu med das de seguridat a tomar durante la carga, tranzporte y des—

carga de dichas mercaocias conforme 3 las diaposicionzs legales

q.e lo requisra.
al respeeto ¥ 2 las coasideraciones de la DNCO, segdn tabls ad-

TRl — stenc dn a4 la cafga, » a lag operacinnes necésSalfias para FELLY P
fquam £l tufue puada realizar la carga ¥ degcarga. Eo estos
casos se ttilizard el personal ®xtrustar ente FRcssario. a) £n aquellos bBuques fapecializadox y dedicados habitualmeote
’ al transports de las wmercagclan de referencia, can cackctar
19,+ aurevizioraieato, siempre y cuandn pur tener el bugue - da exclusividad, y que por su construccidn o posteriores mo-
quk Torpar innedistauente, s no pueda realizarse en jer- dificaciones estéo especialitente acendicignados y desidanente
nads nornal. preparados para su tranaporte percibirin lo establecido ea 1

[ LY
T, - wiencibo ¢& Autoridades ea puerco v trabajos sinilares

de wnel. dible reslizacién. B

En Los buques que circunstanciglmente trangporten las rgpterias
tadizadas, es concepto de carga, s= abonarin durgote al tiempe
gue dure 5u tragnzporte lam reconecaciones .‘ba_;'o indicadax, =n
Tunsibn del grado de peligrosicad asignade a la cercancfa 5 -
del tanto por ciento gue &l pese de la Bixda supengs =a rela-
vLEn cog =l "peso Tuerts” del budue, indicado fxte #n ei Cer-
tificado Jde Arquea. .

“g se cnc.put,;rin cong horam extracrdinarias, aungue s& efec—

tlen fuerz Ae la jormada narcal, las realizadas ca lus casos

Saguinnlag:

at.- Cuando las crdens =@ gque ejerza el mando del buque pars
sozorrer g 0Lros barcas o persanas en peliget, sin per— 1
jertcio de las derscavs gue La legiglaeidn reconoce a2 laa
tripeolagiones en los vasos de nallatgo o salva.ienta,

In el caac de difersntes umpcanclas asirmmadas todas al =isma
LTLPO, 3& SSIATAN 345 pesos a Lo# ofectos d¢ cilculo del por-
rentaje de rerunerpeide. Ea el caso de fcorcancias zsignadas
a diferentes grupos, s¢ sunarin los productes de los pesos -
de cada cercancis por el nicesro apignado al grups gue corres
. ponda, ¥ se dividirid el total eatrs el total de pega de di-
chas rercaociaz, aiendo el comflcieate el que zargque ®1 grupa
a que debe asignarne al conjunts de estas cercanclag, 5i cop-
siderands las mercancias por separada, ls recuneracifn fuera
sup#rior, se estarkh y esto dltiro.

5l.- Cuands el gue ejerza =l canda del tuque laa considers na
cesarias o wrgentea durantd la navegacido para 1 segue
ridad el mixnmo, de las personas a borde o del carganento.

4l,- In los casee de sjercicios peribddicos prescritsd para la
sezuridad d¢ la vida hurang oo el car.

di,= Suando lo exijan las foraalidades aduaneras, ly puarectena
u otras disposicianes l.at\itar'ils. GioTo DL PELISRGSIDAD

£l a.xento habido en ..'u tabla cde horas extraocdineriazs, son

i Lazs refersncias a "claye”, "tipo™, “civigidn®, "“grupe de com
parte del conputs de las cejoras recogidas €n sste Convenia. ’ 2"y + CRETHPR ‘2

patibilidad?®, "Ohservacisnes® y los condicicnaoientos [ R LY
dos para la clase 7 hacen referenicia a los vocabloas y regferen
ARTTOLLD 769 cias oo el Chdigo Internaciecnal “aritizo cde -ercanciss Peli-
zrosas de la DPiCO.

ValalIdNES.—

Loy "grupos de peligrosidadr gon divisiondas #ntre laz -occan~

Zerhn, a partir del I de Junie ds 1.955 de 39 afas por 135 de cizs a gue Yace referencia laz anterior publicacifio &n Funcido
seryicio inintervumpide, para todos lom bugues y navegaciones. de=l riesga e, en general, puedan suponer para Ly vidg de -
4 partir del 1-1-86 n] régimen de vecaciones sark de 120 diaas iog tripulantes do loa bugues que laa transporten,

ce exbarqua y G0 de vacaciones.

- GRLUPC "A™! llercancias resefiadas comc pertenecicates a:
En arhas situgciopes hgbrd un perinde de Elexibilidad de 10 -
de ax. ) Explesivost Clase 1. Pivisido 1=1, Grupo compatibili

dad A 8l F.
Los e¢izs de viaje tanto al erbarcar coca al deserbarcgr, por -
»azdn de vataciones, no serjn considerados cown tales vacacio- . Infeccingon: Clase 5—2:
rnes e:pezando a contarse éstas a3l sezunde dia de deaesbargue,
5alvo causa gue justifique lo contrario, y finalizadas desde -
La frehs en gue €l tripulante abandone su domicilie con objeto
Ze ol artar.

Redimctivoa: Clase 7. Cusndo ds metorlales radisctives
explosivos ¢ de "acusrdos especislam” ee
trate,
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Explosivox: Clame 1, Divigidn l=l, Grupe compatibili

dad G,

Clase ). Thivigibn 1-2.

Clase 1. Diviaién 1-]1. Grupos compatibili
dad A, B, C y n? 0D19.

fimloxivok: Clase 1. Divisdn 1-53. Resto oercanclas
no incluidas grupo B,

Sages Inflavables & Toxicas:

Clase 2. K2 OKU 1416, 1023, 1026, 1017,
is89, 1045, 1051, 1057, 1055, 1975, 1067,
1076, ¥ el *Gus 2 agus”.

Radiactivow: Clase 7. '‘ercanciss que la aprobacifén del
modelo de gmbalaje ¥ la d¢ la expodicidn
corresgoncan a todes los paises afectados
por la expedicibn,

Licuidos inflamables con punto bajo de _inflazazifing

Clapse 3-1.

Radisctivos: Clame 7, Neecanclas gue la aprobacién del
rodeln de ebalaje corresponda a los par—-

. ses de origen, destinoc ¥ transito y se T
quiera notificacidn previa a todos los -
paises afectados.

Zxplpzivos: Clpse 1. Divisibn 1-4.

Liguidoy inflasgbles ¢on punto cédio de snflapracibn:

Claze 5-2, chande sean adecks mercanclas thxicas.

GRUFD "F: Radisctivoxz: Clase 7, Mercancias que la aprobacibn

GREFO

GRUPL

GRUTL

AT

nGYr

TN,

Wyl

del modalo de exbalaje corresponda al
paiz de arigen de la. expedicilm y =& re
guiera notificacibo previa de la expedi
¢ibn a todes los prises afoctados.

Gagpes TnElamables: Clase 2 cusndo geesn inflamgbles,

Clame 3=2, Dercsnciazs ne tbxicas.
Cloae 7, coando mean tfxican no inflacghbles,
Inflarablies: Clase 3-3.
TExicos: Clase 61,

Solidos inflarables ssponténcacenter Clase 4-2,

excep
to N¢ B, ONU 1261, 1362, 1857 v 13%7. N

Perfodidos orghoicos: Clase 5-I.

Clase 7. liercancias que la aprobacibn
dei modeleo de ecbslaje corresponda al
pais de prigen ¥y no ke requierg nctif_i_
cacildn ni aprobacién de la expedicibn
por Jlas dutoridades cocpetentes.

Radiactives:

Clase B, cuando en "observaciooes®™ esta
asotada due provecan graves quecadurgs
y degpreiden gases ouy thxicos,

Corrosivas!

Solirios inflanahles en presercise de henoedad:

Clase 4=3.

Clzze §, cuandg en Nobgervaciones” estd
anotado gque "provocar graves cuesgdures”
e que fdesprenden faies Suy téxicns .

LOrPeIivos:

CALCUL) DE RPNTUMPRATION «N TANTC Pufl CTENTO NET. SRVARTO
FROPESTOMAL, -

| *2 ) woe

1]

=

ARTIICTLO 29e

SERVICICS DL GOLFQ DE GUINEA.~

Sa extarh a lo dispussto an la Ordenanza de Trabajo de 1a “a—
ring Mercaote sn su Art. 113,

ARTICULD 30% -
KEAVEGACIOS POR 20KAS INSATUBRES Y EPIDEIICAS.=

5e considerarkn puertos inzalubres o epidénicosd aquellos que
as! hayan sido declarados por la Organizacidn Mundial de la
Salud (D.M.5.) durante el tieopo an que haya estado vigepte
dicha declaracién, :

Lag tripulacicoes de los bartos gue escalen dichos puertos,
anteputrtos, Yahlas o radas © que deban realizar ascengiones
o deacensos por rios de lugares declarados inealubres ¥ epi-
démicos, aderfs de la adopcifn de todoa los madios preventi-
voE preciszos en ofden » garantizar la wanidad a bordo, perci
biran como coppansacifn s 1a permanencip to dichog lugares -
dursnte la estapcia un incrementa del 507 sobre el galarin -
profesional wbs trienios, boras extras y mpédula.

La Eopresa emviari wénsualuente esta inforuacidn de la Orpa-
nizacidn Hundial de la Salud o del Deportamente correspondien
t& de Sxnidad Exterior, sitopre Que sea facilitada. En su de-
fecto ¢cuplquier conponente del Cowité podra solicitarleo pear —

26643

£i ris3e. .

ARTICILO 3le

ZONA TE GUERRA.-

fuando €)1 bugue haya de partir bhacia uwnag zona de guerrs cioeti-
vs, la tripulacifn tendri dereche:

a)

b)

A ne partir cen £l buque y pediy el tragbardo a otro barco y
si dicha situacibn no s¢ pudiera obtener, pasari a situacibn
de peruixs por sd cusntas Lysta el repreeo de Este.

£1 tripulante tasbifn podri selicitar las vacaciones devenpa
das hasta la fecha del evento. '

¢) Log que diersn el viaje, y nientrac €l bugue s« encuentre &n
dichs zona de gueers, percibirfn una prime especial de 1,500,
ptas. diarias.

d) Case de gue, sin previc conocimienic zl partir de viaje, e1 =
bugue se cncontrase en zona de guerrp efectiva, los tripulan—
tes percibirin e} 1007 de aureoto del salarie profesional, du
rante =l Liewpe que s& hallen on diclia zona.

&) Asiitisap, la Tiopresa cientiras dure la estancia €n 2ana de nie
rra efectiva zioliard el seguro de accidentes haxta un 365 =
del importe p=eroratdo en el Art, do Sc-uro de accitlesites -

{irt. 3i9), de este miszso Convenio.

A tel casprotacibn Jos tripulantes teadrka accesc al flete per-
cibide por el trosspomie, Zcp.ro del casco o pbliza de flet:en-
tos,

ARTITVLO 33¢

PERDIDA DE EQLIFAJE A BORDO.-

En casd de pérdida de egquipsja a borde por cuslqujer mieabro de
la tripulacile, debido 4 naofragio, incendis o cwalquier otro -
sccidente no jmputable a1l o & los perjudicadnos, la Empresa abo-
nark las cantidades eiguicntes:

Pérdida total ..crvvevripenns  50,000,- Peax,
Pérdida parcial, a juicio del Capithn una ver oido al
interesado, ¥y ep ningln caso se superaran las 570.000,-
Ptas. -

Epn ¢l caso de que 1a Erpresa aboce 1a indecnizacién por cl con-
cepto de westuario o ke faciliten unifories, se deduciri la in-
dermizacibn &n wn 205.

En el caso de Falleciriento del tripulante, esta cantidad le se

i

atonada a sus herederos legplrente reconocidos.
-

ARTICLLY 119

FAUTLTARES ACOME AT ANTES, =

Tode el persoval de Flots puede molicitar a la Bapresa, directa—
mente o a traves del Capitin, aer acompailado par 1 mujer o hijo
mientras g€ encuentre erbarcado.

la Eopress adaitird la solicitud sin que, en ningin caso, pueda
avbrepasarsc el narco de las norras establecidas por Sevicar, =
siendo independrente el pue el acospaianta miximo actorizado =
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por Departamanto sea un aclo acorpadante, En todo mowentn e dp ARTICULO 38e
rh prioridad a aguellas personas, garntian, técnicos, scbrecar=
som, ete,, #te., fque por necesidad de la Eopresa deban exbarcar PRESTAMOS ., =

en =l bugue. |
Se condederl hasts un cjiximo de tres pensualidadas, da gouap

Para afectuar sl ecbarqua, al trigulsnte sctorizado debacd en— de con 1o sptablecido sn 1ls Ordenanzd de Trabajo d# 1a Marina
tregar pbliza de seguro que cubra los riesgos fue pusden produ= ttercaote, en su Articule 215.

cirse mieatras e encuentre en eata tituacidn, recitisndo ¢l Ca
pitin fotocopia de la tlma o 1a Saviera.

ARTICULO 169
Trualoents, scozpafiark certificado cédico actualizado en &l fo-
veato da enbarcas. SEGURO DE ACCIDLHTES .
No podrin ser enroladas espowan en estado de geatpciBn, ni hijos Aparte del Saguro Obligatorioe de Accidentem ¥y cofio cacple=
wenores da B afins en vimjes superiores a 3} dlsx min escalas ¥ - aento dal misso, ta Enoprésa satableco a su cargd ¥ a Caver
e ningin case el aconpatants que BLté aquejado de cuglguier en— de lom tripulsstem un Segurc da Accidentea, cubrieads loa

feredad que pueda afectar o santirse afectado por la navegacidn. riesgos ds Husrie » Tovalides obmoluts em eu actuacidn pry
fepional, cosa los capitales axegurados miguientea:

21 Zapicin de acuerdo com las circunatancias establecidas, y =n -
ningln C#360 sin solrepasar log licitea matablecidom, coordinard - = Por nuarte
las solicitudes de scoupafigntes.

2.000.000,= Ptas.

- Por invalidez abacluts 2. 500.000,- Ptas.
Ge establece un pariopda cixico de estancig del acopaiiante a bop—
dm de 13 dizs, Loa Tissgos gubiertom por &xtas F6lizse, as entiende finica-

to d te el tiscpo da enrole a Yorda,
i1 acacpafiante tocarhk e su cargo el cuidado completo de los alo~ mento durante e po

Jariestos dal tripulants, exceptuando despachos y recihtos comu= ARTICULG goe

res, ¥ no Bolicitard saervicios extras del Departarents de Fonda.

Log deszyunas, co.idas ¥y Cenam, ae serviran #n la hora estableci HORA PE SaLTh4,-
—— e e T

da y en 2! romedor en que se sirva al tripulantes al Que se 2com=
paia. 1 familiar acoLpaliante viene oblircado 3 tuwplir todaa las

A la 1legad i
noruas de seguridad gue rigen en ¢l buque, Bade del buque s puerto y deatro de 1a primera hors

del comienzo do law cperaciones de trabajo, por cedin del -
toblén de anuncios, ae comunicacd a la tripulacidm una horg

Lz ispesa o hijo acocpafiante, no alterariy = ningln romente la - esticada de galida

coovivencia 3 Loruo nl la rmarcha norial de los trabajos del bu-

e
q Con doz horas de antelzcifn 3 la salida tatimada del buque,

se wodificari si procedm, dicho hoarario de aalida, cosunican
dolo por sedis de lom citados tablonem de pauncios. -

ARTICULG 54

PLESTOS F¥ TIERRA.~

ARTILULD 41e

SuCVAIDAD £ HISICNC EY EL THABAID .=

La Copresa darh csrge preferentecente a los tripelantes Fijoa Se procederi de acuerde con lo eatablecids ea la Ordenansa
de au fiota sapbre el personal ajeno a2 ella al abjeto de ocupar ce Trabajo de la Marina Hercante y Estatuto del Trabajador
plazas en tierrg, Ello, sisnpra que los Darinod rednan las con ’ -
Ciciones exigidam por la Evpresa paras ccupar las plazas. Dicha

La Znpresa facilitard a los respectivos -
preferencia #n el trato incluys la espera para los casas en = : . e ey pomd

té, coantas disposiciones adicicnales as proculguen sobre 21

que e} tripulante se halle sobarcado. tens,
Estas plazas deberfn ser anunciaday al Capitin de cada buque - ARTICTLG 20

para su publicacidn y al Comitd de Evprésa.

BUQCES EN DIQUE. -

Cuando un buque, ducants Ia estancia en dique, oo dispongs

ARTICTLO 359

COARESPOSBENCTA. = de las misngs condicionea higibnicas y sanatarias, que na-
ENETA. = vogando, wo obligari a la Expresa que facilite alojamisente

Los Capitancs dedecin exponer on los tablones de anuncics ®o tiarry & los tripulantss que ne dispongan de lag condie

lax direcciones postales de los consignatarioa o agentes ciones qua tiensn navegando,

an lom puértos donde el Bugque vaya a hacer escala préxima

mante & indicar si £l bugque sale g crdenes. ARTICHLD 432

La E=presa adoptark medidag con el fin da enviar a los bu= w.:

ques las cartas que dirigidas & los tripulantes se hayan -
e ibits o Ia T een. Cuande el huque me encuentre fondeado, habrs que ponesr a diz-
posiciba de 1s tripulacifn un servicio de lanchas pars ir a -
Tuando el buqua se encuentre en puerto extcanjere, las cap Lerra- )
tam renitidas por les tripulantes aerin entregadas pars su . :
fraranes a1 Comelgnatarie, El Capitin digpandri de un servicio adpimo de lacchas para ca=-
da ung de low tumos de guardia, En todo ¢camo estas servicias
e dlapondrin sienpre ¥ cuando la- Povdegds sos de 24 horas.

ARTICULO 440 _ .

SERVECIOS RECHEATIVDY T CULTORALES .-

ARTICILO 36e
ATRE ACONDICIONADD Y CALCFACCION.—

La Laprexza s# coopromete A cantencr san perfecto estade de fun-

cionsriento, <om el parsonal de a borde que 1 corresponda, loa La Eoprasa dotarf a todos wus buquem de dos apsratos de TV

servicing de aire acondicignade y calefaccidn existente, y dr dom de radio, salvo que ol bugue satuvlers proviato -
da sistoma de zusica aablental, sisndo por cuenta da 14 Ex

Be no existir los cismos, low bugues sarin equipadom por los ven preds ol caoteninienta, instalaclén y reparacidn. -

tiladores y placas precisas.

- FONDOS CULTURALES. -
ARTIOVLA 379 b .
e La Empresa proporcicnard la cantidad de 3.000,- ptfEs. pen=

suales por huque, 3 fin de mantener un servicio de Biblio=

3ATALTIDAD T H“ATREONID. = -
teca ¥ juegosa recreativos, :

EL tripulante con una antiguedad no cenor d¢ doa pfios de xer
vicio s la Enpresgz, percibirk 15,000,= Pepetas por sl naci-
mients d& cada hijo. Serd requisite formal para ¢l abooc in—

"na eonigibn Formeda por el Capitin v la tripulaczibn, con=
trolaria la buena utilizaciso de éichas {ondos.

diczdo, la presentacidn del libro de Familiz. ARTICILN 43¢

El tripulanta con una antiguedad no senor de dos aflos de ser FCPA DE TRABAJD Y SERVICTN DE LAVANDERTA,-

vicele & la Ispresa, poroibici com carister de gretificacide

29,400, Pesecas por contrager Motriconio. Siende izmpreacindi La ropa de trabajo seri shonads por la Grpress an cdains, atenidne-
tla para 8.4 cobro los Sisfos reguisitos que en apartade ante dose a laa ncrnas de Seguridad ¢ Higiene mn el Trabaio, abenandd -

rLOE. la cantidad de 2,100, ptag. menzuales en laa periodos de ecbarque,
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Indepeadientexente, la Eapresa provesra al bugue de una lavadors =
phra €1 lavade de los afectos personales de los tripulantes y dos
Planchps.

ARTICILG d6%
ALTHNOS. =

Los Alumsom de cualquier espacialidad percibiras, y con indepane
dercis de 1la syuds familiar, & que tuviersn derecho durante l -
tierpe que estén ambarcmdos, ung gratificxcidn sensual de 30,000, -
ptas., en las que sp encusntran inclufdos todoa los conceptog re-
tributivos,

51 el Alumnc o practicas supara el periodo de § meges en vincula-

cifn al bugque iniotermumpide, Percibird una gratificscidn equiva-
lents & la mensual.

ARTICIIO 47¢

COMISION PARITARIA.—

Fura interpratar y vigilar la aplicacifn del wigente Convenio, me
¢rea uns Comisifm por wo miembro de la Comisidn Negociadora, tane
to por la parte Eupregsarial como Socipl.

ARTICULO 4B

-REWNIOX DE DELEGADOS DE PERSOSAL,—

De acuerde con lo establecido en ml tituloe sfgunds del Zsta=
tutg del Trabajeder de los derechmo de representacian colec—
tiva ¥ de peurnibn de los trabajsderes de la Expresa,

ARTICTLO 492

ACTIVIDAD STNDYCAL, -

De acuerde con el Estatuto del Trabajador o norua legal y no
pactada, dictada ¢n dasarrollo de aguel ¥ aplicable al sector
de la Marina Hercante.

TARLL SALMBTLL 1.58%.~ SALARIO PROFESIOEAL

ShTELORTE SALARTO
PLLOTO CON MDD 122,454, -Pian.
\ 28 ORPICILL W, TéG- =
COFTELL N ROTRE B 155,~ *
AR TEERG B1.951,- -
wIo 5301 ,- *
1% MAQUINISTA 116,7M,=
2% MQUINTST. FLTbE—- M
ELSEASLTCE 61,951 ,~ "
COCITNEED BF.155,-

ANTIGUZDAD 1,985.- % SONEE SALARIO

NEG\?RE Vi O
IPIIG'N SO WD 6.12),=Pias,
2% (FICLLL 4.538,— =
CONTRAKLESTRE L 458~ =
WL RINERC 1.098,-
ww ’ 2.954,- *
1" RGUINISTA 5.835,- »
7% WAITISIST 4.538,- »
ERGEASADOR 3,098, =
LO2TNERO V458, w

sammezuna

Joras exiraciineriss,s Tieratein ) gil.s Pn ure s LB benee anidens
CATIFGORIAS Tlhenio | 2rreno [ 3% Fienn
Filoto con Mande 436 | ase 4 35
29 Ofiaind n zé b 436
Contramaestrs | X i 331
Karirera 256 279 294 308
3PS | 251 e 2B3 228
1% ¥ajuinisia e 198 FAT.] 439
20 "apuinist KN 395 FXI- 436
L e
Ergresader 266 719 254 B
A ——
Coctzers - 21 .| W8 kY] 337
e T \.-—H——’J e e b e W L
AFETO 1
S ¥ 2T
_ CATIGOHTL I¥FDATE
FPILOTO CON MANDO 23,517 ,=Ftas.
29 OFICIAL 17,93~ *
COMTRAMAESTEE 10.238,- =
MARINERD 1.337,— *
| #778] 9. 63G,= "
1¢ MIUINISTE 22,089,- ™
29 MQUINISTL 1.9 ,~ "
ENGAAEaBOR 1.337,- =
COCIHTRO 10.238,- =

RESQOLUCION de 15 de jwhio de 19835, de fo Direcaion
General de Servicios, por la que se dispore el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-admunistrative  inlerpuesto  por  eHermanos
Béjar, 5. A.n.

De orden delegada por el exceleniisimo sefior Ministro, se
publica, para general conocimiento y cumplimienio en sus propios
wrmmnos, el fatio de la sentencia dictada con fecha 3 de abrl de
1985, por la Audiencia Nacional, en el recursa contencioso-
administrativo nimero 44.496, promovido por «Hermanos Béjar.
Scciedad Andniman, sobre denegacion revision de precios en obras
en construccién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

_ «Fallamos: Que estimando el reclirso contencioso-administra-
tivo interpuesto por la Sociedad “Hermanos Béjar, 5. A.” contra la
Resolucion de la Direccion General de Accion Social de fecha 7 de
julic de 1983, asi como fremte a la también resolucion del

inisteno de Trabajo y Seguridad Social de 19 de octubre de 1983,
esta altima desestimatoria de! recurso de alzada contra la primera
formulado, a que las presentes actuaciones s contraen, debemos:

Anular y anulamos tales resoluciones por su disconformidad a
Derecho.

Declarar y declaramos el derecho de la recurrente a la revision
de precios solicitada en relacion con las obras de autos.

Condenar y condenamos a la Administracion demandada a que
por 1al concepto abone a la recumente Ja canudad de cien mil
cualracientas calorce pesetas (son: H)0.414 pesetas).

Sin expresa 1mposicion de cosias.»

18216

P Madrid, 15 de julio de 1985.-El Director general, Ennque Heras
oza. .



