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Festivos Nacionales: 11 ' -

Festivot Loca es: 2 (L9s3 4 557

Feat!lvos Pactaday 2 2oy M01m

Dias Jor~mda irtemsica  22% % 7 2 ;. 47E

TIaDalan ps 3303005 Tasta cOMDimLAar e] -Cracic, =l res-o se atana
Tomo Py,
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HWORARLO DE TRABA)Q
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Mafgra; 8 a 1S
Jot~ada de trabada mruel: 1. 7aQ
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Festivos Locales: 24257 v 29100
Festivos Partaagcs 2 (2a v 3ls12}
Olas Jotrsda ietensiva - 225 x T o L 578

Traba)en los sipados Fasta completar ] SITATIO, ¢ &l IES'C se apned
comg Plag.

LOCALIDRD: TARRAGING
HORARIG DE TRABAID
INVIERND:
Mpfiana: 0,30 a lu

Tarde 15 3 17,3

Jarnmes mnual e 1,74

OBSERYACIONES
Festlvos Neclormles: i1
Fastlvo Lonmles: L {239

-Festivey Pactades 2 i2a g 313}

‘Dlas lornmgs partida 226 « 8 . 1,808

Trabejan los Libedos y cobran Prue,

HEIms 2% Liore dlspaslcidn - 1 seawns ge cacacigres en Invierre - 18
hatag.

i las vacatiares no se 0isfrotz- er Agosta, hey solz 20 mgras o li-

ore ciegesitiing, poeato que ¢l gia i% ps Fiesty Lezai,
L3

: LOCAL I1DAD: SEVILLA
COMERL [ &L

PDRARIO DE_TRABAJD

IWY JERN0

Ll iy

Mufanm : & 8 13,30
Targa : la,30 & 17,08

Jotnace oe trabejo anval 1. Tadh,
DOSERVACTONES

Festivos Naclongles: 11
FestivDs Lacales 2 (2%/4 y 105)
Festivos Pactadns 2 (26 y 320100
Ulas Jorrace Gartida 183w 8h B' « 1.288 .
Cius Jotnaca intenslve #2 x 7N, &« 29
1.78% .

rOrgs of liSre disposicidn a4 haras,

LICAL [QAD: MADRIC » Emi.ip
ferrard

HORARID DE TRABAIO

Imv TERME

L LF i 8.3 a la
Tazae: oa LT, '

JCtneoa snusl g8 . 7ad Ao

DASERVACLONES

Feativos Micionales: il

L t28 y 3212)

2 L3y 3212)

Dias jornada pattiod - 226 3las 1 8 n. s ).B08

Aralizar gardias les adbmgos y ccbran Plus,

horas gr Libre disoesicidn - 1 semana de sacaticres de invierca - I8

Festives Locales:
Festivos Pactados

hoTtas. -

. LOCAL T0AC: TILEDD
HURARIO & TrRASAID .

[NY 1 ERND

Mafara: Boa s

Jorraca angal de FiTud e,

- DESERVAL 1OMES

Fest)ves Macicrales 11

Festives Locales 7

Festives Pactaces IoiEu o BLrbIY

flas de Jusnada Latersiea 22% w 7 1.5%5 hotas.
Trakaiar .cs S@03CCs =astad como:etar el morarly, €l rests se ahonar

aoma TLos

17092 RESOLUCION de 1 de juliv de 1985, de la Direccion

General de Trabajo. por la que se dispone la pubifica-
cion del acuerdo de revivion satarigf del VHT Comve-
nio Colectivo de la Empresa «Compania Roca Radia-
dores, Sociedud Anéniman. -

Visto el texto del acuerdo de revision salarial del V11§ Convenin
Colectivo de la Empresa «Compaiia Roca Radiadores, Sociedad
- Anonimap, recibido en esta Direccién General de Trabajo entre ¢l
dia 19 de abril y el dia 4 de julio de 1985, fecha en que tuvo entrada
la documentacion complementaria, pactado en virtud del articulo
3. del Viil Convenio Colectivo de la «Compaiiia Roca Radiado-
res, Sociedad Anéniman, de fecha 10 de mayo de 1984, cuva
revision salarial ha sido suscrita por las representaciones de la
Empresa y de los miembros dé ios Comilés de Empresa. y de
conformidad con el articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981. de 22
de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de
Trabajo,

Esta Direccion General, acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios
de esta Direccion General, con netificacion a la Comisién Negocia-.
dora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Bolctin Oficial del
Estadow.

Madnd, 11 de julie de [985.-El Director general. Carloc
Navarro Lopez,
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WEVTSION ECONOMECA PARA EL DETAVO CONVE NHD COLECTTVD INTER-
PROYINCLAL DF La COMPASLA ROCA-RLADADORES, SOCIEDAD ANONIMA

ARQ  1.98%

thouardos suacritog ef 27 de marzo de 1.95%)

farvinitn socondrocs ¥ da la joonads ancal dai vigante Comvenio Colece lvn gum
a8 JRcoUpork 4l MpArc da su artfculo 3%, 22. plirmafo.

19, Jormads anual de roana o ofactivg,

Se ssticyen los plrTafos 19, ¥ 9. del arciculo 20.que quedan dfl 34
Quiente tensr literal: )

"Se ctrvlaft SXDresahency gue el tomal de horas amales de crabe o efec-
tivo para el periods comprendide snrrw-el 12, de Evarc de 1.50% y &l 1
de Tucieebre de 1,983, serf de mul ochocientas diecimmis horms”

o gostante, durance 1,98%, lom dfic de ermbayn efecrivn pers 108 dlge
tonos horarios serfin los a continuac:fn pectados:
Dias/afo
27

Jarrady gencral
i

Jorradas cspecidaies {fB. y O}

BN consecmecid 1a jormada diarus resultance para Cada hackrio sard la

Fugulente: - HOras brmbaic
afmcrive diario

Hofar o 1aneral . B h.

Lerar:os csaasciales WAL P 7.75 hodTh e

20. Incramentc Seonfmace.

S& pacth un Lhedahentd el T8 sobre 308 Lo conceploe suguientes:

- 3alario Canweng,

- Complementos de Pueesto de trabato.

— Waiores poneo pruoe del persoral cbrern y prime de Encargados ¥ o—
Mansiros b Thller de FADrics.

- Gratificaciaes extracrdinariss e Julic y Navidad.

= Qungquerica phre el grupo corane, persral mcgual Y ENCAr9AKm y
Maestroy o2 Taloar.

= Flus der wrabaTo nocburno,

- PlusppoT trabajo &n demungos ¥ festivos (v icisles, y en slbados oo
latoraries por el calendaris idboral del Horacio Gereral .

= Plug ooy trabaio en Navicad v AAG Mo,
- Horas extraornarias.

]
b LA LT 135 Lncrementns de 1,98% 22 la de las raplas salarsales o= 10364
121las con la revisifn-84, ez decur:

- B}
Tabias 1.984

¥ 1,09 = base
.08

Lolrordertos e oevolocidn aurtedrocs.

© e scrvializa el precio hora correspandiante al Salaric Mingso Caran
o, eqEn 1 tormulaz

5.1, % {365-10 dias vacdciones) | goge g
1,31 horas anualas

1,0 Se martiersan bos porcentlies eswablecados pars el PLPLHL Y los to—
pes se LCTOMAntAn en el T, L. .

v.1. Los teewrca dias de vacac.ones a sfectos de pago on 1.08S, suronon
82,7 noras, ¥ oun d5x de haber cquavabe a 163,7030= 5,42 hocac de -

mage, lyrsleulo 3., panto 2. 0¥ 1.3

3 ae noras A pAgAr jara gl pramio OB vANCULAT 1O el artloue
la apl:cac.tn del coeficien

Tod, LA rac
ta a0, punto 2., Se actualiza  meduant
e L ¥, tedordefndost cu emultade o Lag sentdswmas. 14 cable

ATt tUbE: 2s la siauience:

Score prowesl.o VECECAONRS Sonre CuinGuen Loy

PERSCIAL PERSIIAL PERSOHAL PEPSOHAL
ant:gisdsd en la Evoress  QUDECEHAL MENSUIAL GIHCENAL MENSUAL
DS afch . - 5,15 E.5 4,5 5.08
Taaers sos . L L . *g.79 )72 . 4 0,16
oS Aoy .. - - - 16,05 1,81 11,0% 15,24
oo wfos . - . - 1,40 2,4 e 21,12
CieT AahOs . . . - - 5.7 31,03 21,74 25,40
Cooe afiow P 2,1 3 .66 2,10 30,48
atnroe af€ . 37,45 46,27 345 35,56
Dimcisfag DS 42 A 51,88 M40 T
Dwecroche a0 . . 48.,1% a4 ", %, T2
Yeints &AM . . . - 33,50 L 43,% 50,80
veine1dbs afos . . - 58,85 2.mn 17,85 55,68
Jeantiouatee afos . 64,20 73,12 52,20 &3,9
Yeinciaels MO 59,55 B%.33 5,55 &84
Yeintiocho afos . 74,90 53,54 60,90

Treinta afeos . . . an,i5 39,15 £5.2%
.

L3, La f4omula dei cobro sensual “normalizado” del artloulo 4% queda en
Lus siquianres tArminog:

Horas Ao N 1.818 64,9
Yesan de rrabaofanc i7.3737 © M
o
64,9 X 11 meses completos crabaja = ) .811,%
2.1 horas de rrabain »n el mes fe

L LGIE LN R = 2.1

Taral Haas consrderadas L L, . 1T ,-

B consemencla, bodos log meses de ocraba 1o e dbenardr
iBd ¥ recas ¢ oen el Mes de vaCADIoRes se wiadirin 2,1
naras por trapaco efectuvo. .

b ShiAryn mrfact o o Compadfa foca-Redisdores, 5.4,

Laimuantia gotablec:ds en ta cliusuls sdizimma] J¢ el Convenlo se csea

Liveg para UG an 9190000~ pesaras,

ST, Revisida ralacisl wtombvica(i. 9535

En el casio de yue el indice de Precios sl Congumo (1.P.0 1, mzra-
bler:d: por el T.%.f,, segistrara &l 3| de dicrembre a& T35 un
teremeats supeerer al U respecio a la cifra que resultara de di-
thy TR0, al ot de diciwnbre de [.3%%, s& efecruaed una revisidn
Sdbar.al, ran prant. d4 conanace QlicLalmunte dicha circuns: ancia
mediarte likravients par a} T 9.E. de ura certificaridn sobre da-
tes provisianales, ko el rxcens schre la indicads cefre Mmuleipli-

Tt ramentg se abunard, con srecros de 1 de ane—
Pl LT de e o la owwz .

Calsower |0

La base nara realicar la cevisidn seck ia miffmi Qque tA ha canside-

rad. usra apl.rar =1 tnrremencs pare 1,97 gdel " 37,
Fiirwala de resisitas
TAE P70 2 "0 X 1,07 = A revisida.
- faempio:  Supuesio de AT PO dml -7, »

f--"r x 17 - 0"

0l

‘unenra tatal en (.93 = T, t,00 2 4,57

En ol vaso de gyiue ¢t citado [odicw registrase 1 30.3.%% un fncee-
e sopErier 2l l.ecd resproto 4l 3.012, %%, se frocederd a ahoe

de 2 tode el personal un adalanto 4 cueota de la revis:dn anual
de r I pesetay,

o%, furmande parte de los presentes Atusrdos se adjuntan losm AVEXOS
"1 oal i que contitoen los owevos valorsa,

Ear 22 Acuerdos s aplicarin 81 parscnsl de la plancilla de Compar

fla Rova-Radiadores, 5.4, exintente en la fechs de la Firma de los
PrEsSENlEs pacivw, con sfectas retraactivor al 19 de enero dei.vsj.

vl mismo =e aplicardn ai personal gque ingrese dura-tc la vigegcis

de eatos pactud,

Ta. Log dos dias de yacaciones cus se digfruean en [ax fachas del Z4 y del N1
de daciewbse s aborarin an s QuinCens,

¥ mn prsos de conformided ¥ plend dceptacidn, ona ves laido el presnce docs
PANLG ¥ ToE ACEOS y hal lados confceme s g e las T P
ntaciones 4 s firma en Barcelana, I7 4 Narzo de 1.947,
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VI CONVERIU . cou‘.c'!"t‘ﬂ.'_‘ ANEXQ NP 4
ARLAS TE PRUCTOS DIOWR T AT N AS PXTRANI I RATEAS Y CrereacgDTipi 148 B % OLAILS )
*‘ vt Sebaal o A !ul-ll R T
- E RIS FRCITC TORN LS IORAS EXTRAORDINARIAS EN OIS 1A [TDPAS EXTRAGRDDARLAS 1XCHIVTLNALL:
A T NG LATOAGLE [ (AFTe. 35-3.E.T.) 0 REALIZALOS N 001 BORARLES ¥ N DIAS NO LABORARLES |\WRTR.35.3.E.T.) O REALIZANCS [N fx:
B v oAl o CRARLES | wiNgos ¥ FIESTRS OFICIALES . I'ACTATN S EN CALENDARIO. MINGOS Y FIESTAS OFICLALIY:.
Act 1vidad 60 At ividad 80 Mtividad 60 Actividad BO Ativilad 60 Atividad B0 | Actividad 60 Act 1uidid 80
Pesetas/hora reseLas/hora Pesetas/hora Pesel as/hora CRADOS Mesctaspora Pesetas/hora | Pesetas/hora Pegetas e
PECHES ESPECIALISTAS ENCARCADOS
2 400" - 495°40 562"~ 65740 1 a97'- 65310 664"~ 820710
' 108"~ 509'80 778 - 79160 n 517~ 67840 BLLEEE 844 an
. . . 14 534~ 0220 05 - BT
4 420"~ 52660 s92'- 698 'R0 K AR 73220 7261 00220
- 9a2- 546 ' 80 608 '~ 122'80 16 571"~ 758 ' 70 T4B'- 929' U
. 17 597'- 786170 71 - 960"
b ur. 565, 20 622 LI 1 RIA". W14 '4n M- LLRARY
? 452*. 58540 617" 7720 1. 649'- 85080 B15'- 01680
. 20 872~ | 88190 837°- 1.046 790
¢ LIS L8 606 '60 H54 19760
9 FETEm €440 668 ' 91840 FERSONM. HENSUAL
W 483~ 6315'- 6B1*. 833’ ; :?g:- 541
, - 543°-
1" 140N S4B ' 40 695 ' - LELRE L] 1 420~ 557’ -
12 - ' 2 866 'B0 4 - 568 "=
506 66080 _ . PO 8-
JEFY._DE EQUIFO §E ESPECIALITAS s :‘;g:- 9%~
L - 627'- !
I 463"~ 60% ' 60 654~ 19760 2 49$‘- YT *
* s AT 62440 6687 918'40 507"~ 663°-
P 10 522'- 680" -
w 181"~ % 681 A313'- 1 o411~ €99'-
1" 495 648140 £95'- 848°49 :§ :;‘- 727~
- -
12 517"~ 671'80 726" 880'80 1 800"~ 266
13 542" 698"~ 2. 918" 15 630"~ 790"
13 666~ 821'-
“ 557 natx i A 944720 " 08 - 850"
B T4 - BB1‘-
OFICIMES ” 786"~ 015'-
8 a0- 606°60 661" - 799760 20 830"~ 949"+
% i88*. 52820 €97'- . B27'20
w .~ 647'80 T2 B53'80 ’
n 522'~ 667" - 8B2'- NOTA 13,- Los precios de las horas extrsordinarias para actividades comprondidas
12 542’ - 97"~ 762'- 917'= entre 60 y 80 puntos Bedaux/hora, se cbtendrn adicionandg at precio
, , \ de la hora extra a actividad 60, el valor de los puntos de exceso 30-
U 557°- 2040 |y 954740 bre 50, calculados a) precic punto del grado que corresponda fljado en
JEFE DE_HOUTRO| D OFICLALES _ el ANEXD Ne. 2. _ .
MOTA 24.- El precio hora extraordinaria de wn quinguenic de antigiiedad para todas
Iﬁ. - 56960 42" - asi'ed las categorfas del grupo cbrerc es el siguiente: .
, .
11 542'- 874 762" - ap?'- Todas las
12 554 '- 109 182~ 937 Categorias AL 14'38
1 568 '- 11540 ao1'- 968740
" S50 %240 827°- 1.004'40

<861 o150%e 71 saun

feeee
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ANEXQ Ng. 2

Viil CONVENTIGO COLECTIVO

TABLAS DE SALMRIOS HORARIOS, DE LOS CRADOS DE IRABAJE ¥ VALORES PUNTD PRIMA

PERSONAL OBRERO

Pevisidn Salarial A parcir 01, 0% 8%

. Precio horario por los primeros 60 puntos Bedauwx/hora )
® ? : valores punkn
. : peima & Low
A _ SALARIO Complanento SALARIO Qamplements SALARIO que excedan de
b CATEGORILIMS CONVENTO pugsto e Lrs TOTAL func lonal TUTAL 60 puntos
o Por hora baje (Grado} Por hora Jete de Huipo Po;"l;on Py —
s 1 Por hora Por hora Jefe de Bpipo Pras. /Pumo
: 080 345'80 - - 477
3 . 460 960 - - 5'09
3 _ 1140 5640 - — 5°13
1820 16120 - - §° M
26" 1M 20 — - &'
Ten TRIACLai Lsta < 457~ 1N 17610 —_ _ 6'77
a P - . 1. Who 14'80 40280 B
5 ’ 0k 195460 18°20 413780 1]
10 i 57 14 40210 1950 42160 Thh
GO MY $0B B0 _ 200 42950 ’ T
" ELREIS 415469 25°. §4040 107y
3 — : - 11490 159190 Tean
4 - - 12580 470'80 1BR
g gFiciae de 3 P 91 . - T nR
- 45" 40 493130 - - '
B’ chrcasl de 28, 358~ 57760 41560 R S TEAE 708
w _ 4 69760 427760 29 45650 7128
4 Y . gi'an 439'30 2760 . 167'50 778
[ A A e, : 9380 451°A0 4610 LRERS ] .Y
I r ' _ — 132" 20 43020 B'E?
RACLTAD M NENAL DEL TR ORRERC for cada quirecr,
Prseras/hora
[RETE TR P Ak =rria R el e o'W
-
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ABLXO Ne.

V1IL CONVENID COLLECYIVEY ' Mvisien ralaria,
Mbartys 0 0 A

TABLA DI SALAKIOS ¥ QUINQUENIOS DE PERSONAL MINSIAL (1XCLPIN TNCATLADOS D FRUSHUA)

G SALARLIC
R . Complesent . MENSUAL
A - SALARIO puesto de tra- “(Norma L 1zado)
CATEGORIAS COMVENID baja (Gradol T OT AL Q
P Por hora Por hora Por hora PAGA EXTRA
O .
‘1s
sp o Loa salarjos fijados en la presente TARLA, |, 1D . ]90'1b 64,327'-
2 han sido establecidos partiendo en mu ini- . 16150 195750 65. 218
1 cio de] salario Convenic del Delinsance 23680 ) 40290 66 436°-
q Provectista, que ex el ~ayor de todas las 32'- FEL f 67,774~
[ categorias de perscnal mensual. 45'40 124740 69 .964°-
& Por tanto, todas 1as categorlas de perso— 3830 _ 13730 12.210"-
? nal menpual, comprendido en el Convenio, 78'30 451°30 75.409"-
8 con excepcifn de los Bcargados y Mies 970 476730 78.542°-
? tros de Taller que tienen TARLA DE SALA—— 160 495°70 B1.74%"-
0 F RICS propia (ANEXD ng. 41 ,.tendrin asigna- | > ERE 135750 514750 B4.847-
n @ su Caplemento de puesto de trabaio en 15620 53530 BB.27°-
12 cualquiers de los grados 1 al 20, de acuer 17650 55%'S0 91.602"-
13 do con 1a calificacién del trabajo que rea 19730 57630 95.032'-
1" Licet. 22030 59930 99.625 -
15 25050 62950 103.805°-
16 286°10 665" 10 109,675 -
17 124°50 707350 116.007 '
18 36d 10 4310 122.537'~
19 406° 40 78540 129.512°-
20 45010 82910 1M.719 -
B NOTA. - 9./ Llos quinguenios de antigiedad para este peracnal mensual, sern Por categorias los que se indican a
T cont irvacidn: . .
Por 1 guinguenio
4 . /hara L. /res (normalizado)
=Delineants ProyeCtiBts .....oucsvvermansrssnncrvenssaanarsnns 112 1.8~
~Of iciales de 18, Administrativos y TE&nions de o:gnntucidn ¥
~ Mantenisiento, Delineantes d¢ W. y Viajantes ......... . w2 1.569"-
PAALIBEAS B0 18, .oieiiiiirrriiebra i aaaaae e 992 1.636"-
- «Oficiales de 28. Ministretivos y Tecnicos de &wimlﬁn y .
Manteniniento, Delinsantes & 20. y Archivero Bibliotecario . 9'53 1.572°-

-hnalistas de 70.. Chiferes de Turiso, Conseries, (hdferes ca
wifn, Listeros, Cotinety Principsl, Auxiliares AMministrativos = .
de Oxrganizacitn y Laboratorio y Calcadores, Almaceneros, Bascu
. lercs, Telefonistas, Vigilantes, Torteros, Ordenanzas, h.-pro—
chctnms de Plarm CamaTeros Y Cocingyn N.nullar e iemearanas 9* 10 TS -
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VI

Lunes 12 agosto 1983

CONVENIO  CCGLECTIVO

ANEXD R

TABLA DE SALARIOS ¥ OUTNQUENIOS DE ENCARCADGS Y MAESTROS OF TALILER DE MABRICA

Revisi®in Salarial a Partir 1.

c SALARIG

R Complerento MENSUAL

A SALARTO puesto de tra-— {Noxmal i zado) PRTIHMA
O CATEGORIMAMS CONVENIO bajo (Grado) TOTA I o

° Por hora Por hora Por hora PAGA EXTFA Por hora
= (Sin Prima)

12 ! 8840 467°40 17.074 - 15610
13 ! 115730 49430 B1.510'- 16140
14 ’ 140130 519'20 85.616"- 168'20
15 | l 163'80 542'80 89.508'- 17620
16 > Maestro Taller o Encargade K 379~ 19260 571'60 94,257~ 12170
17 217'60 59660 98.379'- 189'70
13 | 239°- 618"~ 104,908 - 196'40
19 . 26%'30 648'30 106,505~ 201'80
20 292'90 621'90 110,796~ 209190

Hota. -

2./ Los quinquenios de antigiledad para cada categoria 5&:&1 los que se indican a contirmuacifn:

L L
St TALAPL MINTH APAMPITOO (Mra 40
AN ol -0 Glag de VGRS .Oresk
[ T O

Tty ram Anuales

(T_l:w 11"~ . spdia QuuEenal

Wias

- DSt Tr LAS GRATTFICACTIOHES EXTRACPOIMRRIAS DF JULID ¥ SAVIDAD PARA EL GRUPD OBRERD .

i T - FLoAS

- Espec_alistha

S

TEINES - ESPECIALLITAS.

MTEORI. wrfudl (akcepld Ereargedodt (Topk 95 10- B RO LA UURCENAY

W 4cPES Y a0ore las cuanclap establecidas en el Areo. 23.2g.

Pesetas por quinguenic

CATEGORIAS Por_hora Por mea {normalizado)
Eroargedos ..o.iiaaa . 19112, $.669°'—
Maeskros de Taller ... 1023 1,687
FESRTAS POR
FRLA EXTRA
.
. . JEF:3 BE ETUIRG DE JPJCiatss.
. — CRADOS
K. ieeens Lk ]
I3 £2 nG3'-
SRLAR I TUTAL i ol
TER ATER R Y. R
. . 89, T
B - - PECETRS HOHUA
b.- PLS OF TMSAG MICTIND, TRAGATD NOCTV/RN
Fard tain el personal myor G W ATOR ..o iviiaaee oo 5280
e 5.- FUS JOR TRABAT) S (OOOEDS ¥ FERTTVOS GFECIALES, Y PN SABADOS ND LAMDRARLES FORL £,
- CALEONID LAPN. [EL Saary Geresl. e for ota
) R . xraba jadc
%7 L. /hora E] pernonal de htarios "B" y "G gom tyshaye dichas
Eids BN m JorrdE OXULARELE L oo s e LR TEREY N
£l peracra| de horerio General ok ermbaja 4 -sShedc o
Laborable puow sy horarls, i oohray hords extyacmilnhras, . . [FCT IR
6.- PLUS FOR TRABAID EN NAVIDAD ¥ ARD RUENG. - .
FESETAS FOR Fartorine de Cemis Centros
_EAGA EXTRA Gavé y Sabadall e Trabdyn
45,526 RAVIDAD . : :
47405 Turmos et Erabdjen A dier de (4 poche del
0.4 - dia 24 de Micierbre & lan seis de la medwes |
“z. v drl dIa 25 O DuciemBEE ooee i LEIEA Bt
i TaiTos de Las sk de Lb madana 4 LAg do
de la TArde del dia 2% de Dloiemore L.............. TEE T.eAY
Tarnos de Las dos de la warde 4 las duez de
ia rorhe del dia 25 e DicimmbIe ........iee.o..s 13820 1.641°-
b -
55049~ AR MUED.
39,2870 TTos que trabaten de 1as dier de la moche -
I Al dia 1! dv Dicrembre a lax seia de ba
. Funand del LA 1 3t ERTD aueeieiersnrner e téan 3.8
Bl1.788"- Turmas de a5 Seis de le mpana 3 las dow
63040 de 13 tarde del dla | & EWEEO c.eeaoaiiieianoinnn 1.643" EELA
£4.39% - Tumes d2 las dos de 1o tamcie a bas diez de
la noche del dla " de ENEES . oo.ieraiiiiea e -3, cE2- hET -



