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16055 REsOLVClON áe 11 tle junio de 1985, de la Di"':·
ciótt General de Trabajo. por la quese publica acuerdo
salana/para el año 1985 de la Empresa «Carnes y
Conserva5 Españo/as, Sociedad Anónima»), de la fac~

toria de Mamija.

Vi'ta la labia salarial pre5el1lada por la Empresa '«Carnes y
Conservas Espeñola5, Sociedad AnóniJTUl» (CARCESA),de aplica­
ción para el 'año 19.85, tras acuerdo alcanzado con s~ Comité de
Empresa de MontijQ (Ba~oz), por el que se fijan los IOcrementos
salariales en la faetotía de Monujo de la ..ferida razón social,
derivados de la aplicacióDdel ~nvenio bási.co"deámbito estatal,
para la Fabricación de Couservas Vegetales, in~rito el 30 de abril
de 1985 Yde conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 de
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, aprobatoria del Estatuto de los
T..bejadores, y artículo 2, b), del Real Decreto .1040/1981., de 22
de mayo, sobre Jelistro ydepóSlIO de ConvenIOs Colectivos de
t~jo; . . •

EsIa Dirección General acuerda:

. Primero.-Qrdenarsuinscripción en ei 'Registro de·Convenios
, de esta Dirección General, con notificación a la Comisión Negocia-
dora. .

Segundo.-:-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

Madrid. 11 de junio de 1985.-EI Director general, Carlos
Nayarro López.

Comisión Negociadora de los acuerdos suscritos por la Empresa
«Carnes y Conservas Españolas, Sociedad Anónima. (CAR~
CESA). y su Comité de Empresa de la factoría de Montijo
(Badajoz).

Acta de acuerdos

En.)4onlijo a 30 de abril de 1985. se reúnen la representación
de la Dirección de la Empresa «Carnes y Conservas Españolas,
Sociedad Anónima (CARCESA). y el pleno del Comité de la misma
del centro de trabajo, constituido por la factoría. sita en MontiJo
(Badajoz), en las personas que se expresan:

Por la Dirección de_la Empresa:

Don Felix Rcneses y Sanz.. don Hilario Ferrcr~p Oltra. don Jose
Guisado Górnez y don Esteban Verdes de la Rlva.

Por el Comité de Empresa:

Don Pablo Iglesias Corzo. don Gerardo Flores Nieto. don
Santiago García Merino, don Antonio Macarro Oli\'eira y don
Arturo Macarro Oliveira.

Las partes, después de reconocerse mutuamente su capacidad
legal suficiente en las respectivas representaciones con que compa~

recen y actúan, adoptan los siguientes

Acuerdos

Primero.-Ratifkan, en cuanto al 'ambito de apljación en la
factoría de Montijo del Convenio básico, de ámbito estatal, para
Fabricación de Conservas Vegetales (antes Convenio Colectivo. de
ámbito nacional, para las Empresas de Conservas Vegetales. y
Persorml a su Servicio). los acuerdos que figuran en el acta suscnta
en Mérida por la representación legal de la Empresa y de todos los
Comités de CARGESA, de fecha 22 de febrero de 1985, que la
Empresa iIa enviado a la Dirección General de Trabajo para
inScripción, re¡istro y remisión al IMAC de dichos acuerdos,

Segllndo.~Habiéndoseya SUSaiIO entre' las Centrales Sindicales
y las Asociaciones Empresariales más significativas del sector de
Conservas Vegetales, a nivel nacional, el Convenio Colectivo, que
bajo la señalada nueva denominación de Convenio básico. de
ámbito estatal. para la Fabricación de Conservas Vegetales, babrá
de regir, en lo sucesivo. las relaciones laborale$ entre las E~presas
y trabajadores comprendidos en ese sector, y? en especial, las
condiCiones económicas que por dicho c.onvenIo se han pactado
para el bienio 1985·86, que representan en 1985 un .incremento
cifrado ponderativamente por las partes aquí comparecu~ntesen un
11,06 por 100 (9,66 por 100 más un 1,40 por 100 que ha
representado la ac~tización del mayor crecimiento del IPC en
1984) sobre las retribuciones de 1984. de las tablas salariales
aplicables a la región de Exlremadura (habida cuenta de .la
convergencia de tablas para .kK: diferentes tem1onos.tambien
wrobada por el repetido Convenio, con promedio, general ponde~

rado entre todas las 'iegiones. que se estima en un 7,5 por 100
aproximado), se acuerda que dicho porcentaje del 11,06 por 100 sea

también 'el del crecimiento para 1985; aplicado sobre la tabla
salarial que en CARCESA vino rigiendo en 1984 para el personal
de la faetoria de Montijo, según lo· pactado en los referidos
acuerdos de 22 de febrero último.

Tercero.-De conformidad con los tan reiteradOs pactos de 22 de
febrero y en uso de las auibuciones conferidas por la disposición
transitoria ·cuarta 'del Convenio sectorial aprobado, de aplicación.
las partes ratifican como expresa separaci6~ sal.a;rial del Convenio
básico, de ámbito estatal, para la FabricIClOn de Conservas
Vegetales, las diferencias Que existan entre dicho Convenio y las
retribuciones de CARCESA para el·personal de la factoria de
Montij~ Que resotten al aplicar lo s+bdo en el acuerdo segundo
de los' presentes. '

Dicha separación salarial se mantendrá para 1986. en cuanto a
las tablas que rijan Inista el 31 de diciembre de 1986 en CARCESA.
para sufactoria de Montijo, sin peIjuicio de-que en el transcurso
del año se efectúe la compensación econlImiea pera el personal fijo
de plantilla -con caigo a resultados y por vía del previsto aumento
de productividad~ pectada en el acuerdo sexto del acta de 22 de
febrero pasado y 'que al 1 de méro de '1987, según el mismo
acuerdo, sean totalmente coinCidentes las' tablas de eARCESA.
aplicables a este personal, con las viaentes a esa misma fecha para
Extremadura, por el Convenio básico, de ámbito estatal. para la
Fabricación de Conservas Vegetales.

Cuarto.-Se acompaña como anexo de) presente acta, debida­
mente firmada, la tabla que aprueban las partes, como resultantes
de la aplicación de cuanto antecede, que es la que regirá en
CARCESA en 1985. en su factoria de Montijo. En dicha tabla se
incluyen también Jos salarios base vigentes al l de enero de 1986.
una vez consolidado el 5 por 100 de acercamiento al Convenio
nacional, según lo igualmente pactado al 22 de febrero. que será el
punto de partida para los incrementos que corresponda aplicar en
ese último ejercicio.

Quinto.-En ningún caso. la suma del salario base más las
primas -voluntaria ylo de producción- que se tengan establecidas
por la Empresa podrán ser inferior al salario mínimo interprofesio­
nal que fija en cada momento (para 1985 es de 1.239 pesetas por
dial.

y para que coi1ste y surta cuantos efectos puedan proceder, las
partt's comparecientes, después de leído cuanto antecede. en la
representaClón que ostentan, se ratifican en su contenido. y eIl
prueba de conformidad lo firman, por triplicado ejemplar y '8' lh1
solo efecto. en el lu~r ~ fecha al principio indicados. .

CO"lVENIO BASICO DE CO!\'SERVAS VEGETALES

Tabla de salarios 1985 para Montijo

Numero Nombre call"goria Salario día Salario di.
cate¡oría 1985 1-1-1986

I Titulado Superior 1.631 1.713
2 Titulado no Superior . 1.472 1.546
3 Practicanle 1.323 1.389
4 Jefe Técnico fabricación 1.372

I
1.441

6 Jefe Advo. d~ primera 1.483 1.5'57
7 Jefe Advo. de segunda 1.405 1.475
8 Oficial AdvQ. de primera . 1.323 I 1.389
9 Oficial Advo. de segunda .... 1.251 I 1.313

10 Auxiliar Advo. ...... ... , . 1.212 1.272
17 Encargado Conservas .... .. " . 1.295 1.360
24 Vigilante "". 1.205 1.265
33

~ffci~r~rimero· F~brica~iÓ~ .
1.205 1.265

40 1.243 1.305
41 Oficial segundo FabricaciÓ1l " 1.125 1.286
43 Tonelero Constructor ...... ., . 1.243 1.305
46 Peón Especializado .,. " ... 1.205 1.265
4? Peón ............ _ .... ...... " \.205 1.265
67 Chófer Turismo ." . " ........ 1.225 1.286
10 Oficial de tercera .. ....... _.. 1.205 1.265

NOTAS:

. t. En ningún caso, la sum~ del. ~~ base má~ la prima
voluntaria será inferior al salario rrummo mterprofesIOnal (para
1985 es d<: 1.239 pesetas/dia).. .."

2 PBa los eventuales se paTUrá óeJ salario nummo IDterprofe-­
sionaI (1.239 pesetas/día) y, en consecueDCia, la retribución por día
trabajado es de, 1.929 pese.1as (1.239 x 1,5567),.y por hora de

,. ' 1.929 x 6) • l' .. 1 ttrabajo es de 239.35 pesetas ( ..."p lcaclon a as ca ego-
40

rias 9. fO. 24. 33. 40. 41. 43, 46. 47, 64, 67 Y 70.


