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Sexwa.-Los aspirantes, conforme a lo previsto en el articulo 3.° de
la Orden de 22 de marzo de 1983, deberan realizar y superar una
prueba escrita de tres horas de duracién, sobre un tema que se
sacara a la suerte de entre los que integran el programa que figura
como anexo II. )

Séptima.-El ejercicio sera calificado entre cero y 10 puntos. En
ningiin caso podra ser declarado apto el aspirante que no haya
alcanzado un minimo de cinco puntos.

Las calificaciones se haran publicas por el Tribunal y se fijaran
en el tablon de anuncios de la Escuela.

Octava.-A los aspirantes aprobados les serd expedido el titulo
de Técnico de Empresas y Actividades Turisticas con los derechos
académicos, profesionales y corporativos que le atribuyen las
disposiciones vigentes.

Lo que se hace pablico para general conocimiento.
Madrid, 22 de julio de 1985.-La Directora, Soledad Diez-Picazo
y Ponce de Leén.

ANEXO 1

POLIZA

FOTO 25 pesetas

con documento nacional de identida
domiciliado en

EXPONE: Que desea tomar parte en las pruebas de convalidacidon
del titulo de Técnico de Empresas Turisticas por el de
Técnico de Empresas y Actividades Turisticas, convo-
cadas por Resolucion de la Direccion de la Escuela
Oficial. de Turismo de fecha 22 de julio'de 1985, a cuyo
efecto acompana:

El documento acreditativo de estar en posesion del
titulo de Técnico de Empresas Turisticas.
Justificante de derechos de examen.

Por lo expuesto,

RUEGA a V. L
pruebas.

su admision para participar en las referidas

Madrid, ........ de ............ de 1985

(firma)

Ilma. Sra. Directora de la Escuela Oficial de Turismo. Madrid.
ANEXO I

1. Conceptos basicos: Capital financiero, lcyes financieras,
magnitudes derivadas y rentas.

2. Operaciones financieras: Simplcs v compuestas.

3. Concepto de Empresa: La Empresa turistica como Empresa
de servicio. '

4. Desarrollo de la Empresa. Ciclo de vida. Los objetivos de
la Empresa de servicios.

5. Incertidumbre y previsién. Concepto de actualizacidn.

6. Politica de productos y politica de precios. Aplicacién a la
Empresa turistica.

7. Productividad y competitividad. Las economias de escala.

8. Depreciacion y amortizaciéon. Mantenimiento y renovacion
de equipos € instalaciones.

9. Conceptos elementales del coste: Magnitudes y clasificacio-
nes.

10. Las estructuras del coste: Métodos y técnicas.

11. El control del coste: Eleccion, determinacion y analisis de
la varianza.

12. La informacién del coste para la gestion.

13. La participacién en la Empresa. Objetivos y métodos.

14. Problematica de la seleccion y relaciones de personal.

15. Evaluacion de proyectos de inversién. Criterios. Influencia
del riesgo y de la inflacion en los proyectos de inversion.

16. Politicas de financiacion. Determinacion de la estructura
de 'a financiacién y analisis de la relacion donde recursos propios.
q 17.  Autofinanciacién y politicas de distribuciéon de dividen-

0s.

18. Gestidon del capital circulante. Politicas de créditos y
cobros. Gestidon de existencias. Financiacién a corto y medio piazo.

19. Diferentes sisitemas de organizacion hotelera, tales como
incidencia de la mecanizacién e informatica, cadenas, franshising.

20. Las relaciones hoteleras como proveedores y clientes.
Especial consideracion de la estacionalidad.

21. Alojamientos extrahoteleros. Problematica y forma de
explotacion.

22. Restauracién problematica y nuevas tendencias.

23. Conceptos y modulos de viabilidad, localizacion y distri-
bucién en planta.

24. Transporte aéreo, ferroviario, por barco y por carretera en
sus distintas clases y tarifas.

25. Estructura y relaciones entre diferentes Entidades entre los
viajes organizados.

26. Tendencias a la concentracion y unién en las agencias de
viajes. .

27. Las agencias de viajes, tour operadores ¥ club de vacacio-
nes como organizadores de viajes.

28. Principios generales del marketing.

29. Estudio e investigacion del mercado turistico; diferentes
técnicas.

30. El producto o servicio turistico y el precio en ¢l marketing
turistico.

31. La promocién publicitaria, como informacion para la
venta.

32. Las politicas nacionales y su incidencia en el mercado
turistico. La estructura del mercado turistico en el area de libre
mercado comparada con la de los paises de economia planificada.
relaciones entre ambos.

33. Cambios periddicos y de estructura de la dinamica turis-
tica. La evolucién del mercado turistico desde 1900. El periodo del
auge turistico. La crisis de 1974.

34. El gigantismo empresarial. Transnacionales o multinacto-
nales en el mercado turistico. Financiacion y colonialismo interna-
cional. Reacciones.

35. El mercado turistico v sus influencias en el nucleo recep-
tor. Tensiones demograficas, econémicas, sociales, culturales y
politicas.

MINISTERIO DE CULTURA

15885 ORDEN de 30 de abril de 1985, por la que se reco-
noce, clasifica ¢ inscribre como Fundacion Cultural
Privada de Promocion con el caracter de benéfica lu

denominada « Fundacion del Hombre».

Ilmo. Sr.: Visto el expediente de reconocimiento, clasificacica
e inscripcion en el Registro de Fundaciones Culturales Privadas
y Entidades analogas de la «Fundacion del Hombre»; y

Resultando que por don Bartolomé Vicens Fiol se procedio a
constituir una Fundacion Cultural Privada con la expresada de-
nominacién en escritura publica comprensiva de los Estatutos
que han de regir la misma, ante el Notario de Madrid don Anto-
nio Uribe Sorribes el dia 31 de marzo de 1982, posteriormente
complementada por otra escritura de modificacion de Estatutos
y nombramiento de nuevos miembros del Patronato, autorizada
por el mismo Notario de Madrid con fecha 5 de marzo de 1985;
fijaindose su domicilio en Madrid, avenida de los Toreros, 21;

Resultando que el capital inicial de la institucion asciende a
la cantidad de 1.000.000 de pesetas, constando certificacion de
que dicha cantidad se encuentra depositada en entidad bancaria
a nombre de la Fundacion; siendo el objeto de la misma:

1. El Desarrollo del Hombre a través del acompaiiamicnto
en su proceso personal y comunitario.

2. Proteccion y concesion de becas para [ines culturales.

3. La creacion de servicios de acogida, escucha y acompa-
pamiento de las personas necesitadas para ser oidas y atendidas
en el plano cultural y humano como punto de partida de su inte-
gracion y desarroilo. .

4. Asesoramiento y planificacion para procesos de desarro-
llo de comunidades humanas, rurales o urbanas.

5. Cooperacion con Entidades afines a su objeto.

6. Organizar cursos de formadores de acompafniamiento per-
sonales o comunitario, seminarios, conferencias y cualesquiera
programas de este tipo.

7. La Fundacion puede editar y difundir libros, revistas. fo-
lletos y otras publicaciones al servicio del desarrollo humano.
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8. La Fundacion puede ser miembro o afilizarse a otros or-
ganismos que persigan el mismo fin cultural y humano.

9. Creacion de un Centro de canalizacion de voluntarios es-
paioles para proyectos de desarrollo convenidos con paises lati-
noamericanos y arabes;

Resultando que el gobierno, administracion y representacion
de la Fundacion se encomienda a un Consejo de Patronato, inte-
grado por: Presidente, don Bartolomé Vicens Fiol; Presidente-ad-
junto, don Carlos Ferrer Salat; Vicepresidente, don Marcelino
Oreja Aguirre; Vocales: don Miguel Cruz Hernandez, don Barto-
lomé Escandell Bonet, dofia Pilar Fullana Vicens y don José Vj-
larasau Salat; Vocal-Secretario, don Francisco Javier de la Cue-
va y Fernandez del Campo; todos los cuales han aceptado expre-
samente sus cargos:

Vistos la Ley General de Educacion de 4 de agosto de 1970,
el Reglamento de las Fundaciones Culturales Privadas y Entida-
des analogas de 21 de julio de 1972, los Reales Decretos 1762/
1979, de 29 de junio, y 442/1981, de 6 de marzo, y las demas dis-
positiones concordantes y de general aplicacion;

Considerando que, conforme a lo prevenido en los articulos
1 y 2 del Real Decreto 1762/1979, en relacion con el articulo
103.4 del Reglamento de Fundaciones Culturales Privadas de 21
de julio de 1972, es de la compciencia de este Departamento el
reconocer, clasificar ¢ inscribir la presente Fundacién, en consi-
deracion a los fines que se proponer cumplir;

Considerando que el presente expediente ha sido promovido
por persona legitimada para ello, y que al mismo se han aporta-
do cuantos datos y documentos se consideran esenciales, cum-
piiéndose los requusitos senalados en el articulo 1.° del Regla-
mento de 1972, con las especificaciones de sus articulos 6.°y 7.9,
stendo por su caracter una institucion cultural y benéfica y por
su naturaleza de promocion, conforme al articulo 2.°, 4 del mis-
mo. .
Este Ministerio, a propuesta de la Secretaria General del Pro-
tectorado. que eleva la Subdirecciéon General de Fundaciones y
Asocaciones Culturales, previo informe favorable de la Asesoria
Juridica del Departamento, ha resucito:

Primero.-Reconocer como Fundacion Cultural Privada de
promocion con el caracter de benéfica la denominada «Funda-
cion del Hombre».

Segundo.—Encomendar su representacion y gobierno al Con-
sejo d¢l Patronato. cuya composicion anteriormente se detalla.

Tercero.~Aprobar su presupuesto para ¢l primer afio.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guiarde a V. 1. muchos anos.

Madrid, 30 de abril de 1985, P. D., ¢l Subsecretario, Mario
Trinidad Sianchey.

llmo. Sr. Subsecretario dcl Departamento.

ORDEN 10 de junio de 1985, por la que se declaran
parie integranie del Tesoro Historico- Artistico Na-
cional y por ello inexportables varias obras (1. 13}
84).

15856

lmos. Sres.: Visto el expedicnte del que se harda merito; .

Resultando que por «Pedro Alarcon, Sociedad Anonima», en

representacion de Mr. Harry Jones. (ue solicitado del ilustrisimo
senor Director general de Bellas Artes y Archivos, permisd para
~exportar por la Aduana de Alicante las obras que figuran con
los numeros vy referencia siguientes: 1. «Relicve de piedra», medi-
das 0.38 % 1,17 metros; 2. «Escudo de picdra», medidas 0,45 x
(.50 metros:

Resultando que la Junta de Calilicacion. Valofacion y Expor-
tacion de Obras de Importacia Historica o Artistica, y en cum-
plimiento del acuerdo adoptado por unanimidad, al examinar di-
cho permiso de exportacion, en su sesion de 14 de diciembre de
1984, elevo propuesta al ilustrisimo sefior Director general de
Bellas Artes 'y Archivos para que dichas obras sean declaradas
parte integrante del Tesoro Historico-Artistico Nacional y por
cllo inexportables: ]

Resultando que concedido a la parte interesada el tramite de
audiencia que previene el articulo 91 de la vigente Ley de Proce-
dimiento Administrativo, ésta presentd alegaciones mediante es-
crito de techa 25 de febrero de 1983, que fucron desestimadas
por Resolucion de la Direccion General de Bellas Artes y Archi-
vos de lecha 25 de marzo de 1985:

Vistos el Decreto 11161960, de 2 de junio. y el Real Decreto
2101 1979, de 13 de julio. que modtfica cl antenior; y
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~ Considerando que las obras de referencia rednen las condi-
clones exigidas por las disposiciones en vigor para ser declaradas
parte integrante del Tesoro Historico-Artistico Nacional, por te-
ner mas de cien afios de dntigiiedad y ser notoria su importancia
artistica, existiendo propuesta favorable de la junta de Califica-
cion, Valoracion y Exportacion de Obras de Importancia His-
torica o ArtiStica, acordada por unanimidad;

Considerando que ha sido concedido al interesado el tramite
de audiencia que senala el articulo 91 de la vigente Ley de Proce-
dimiento Admunistrativo, y cumplidas las normas que sefiala el
articulo 3.> del Real Decreto 2101/1979 de 13 de julio, que modi-
fica el Decreto 1116/1960 de 2 de junio.

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.-Que de conformidad con lo dispuesto en el aparta-
do ¢) del articulo 2.° del Decreto 1116/1960, de 2 de junio, se de-
claren parte integranite del Tescro Historico-Artistico Nacional,
y por ello inexportables, las obras que figuran en el correspon-
diente expediente de exportacion, suscrito por «Pedro Alarcon,
Sociedad Anéniman, en representacion de Mr. Harry Jones, con
los niimeros y referencia siguientes: 1, «Relieve de piedra». medi-
das 0.38 x 1,17 metros; 2. «Escudo de Piedra», medidas 0,45 x
0.50 metros.
~ Segundo.—Que se comunique esta resolucion al interesado.
instruyéndole de los recursos pertinentes. )

Lo digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 10 de junio de 1985.
SOLANA MADARIAGA

limos. Sres. Subsecretario de Cultura y Director general de Be-
llas Artes y Archivos.

15857 ORDEN de 18 de junio de 1985 por la que se recono-
ce, clasifica e inscribe como Fundacion Cultural Pri-
vada de promocion, con el caracter de benéfica, la
denominada Fundacion «Confederucion Espadiola de

Organizaciones Empresariales» (C.E.O.E.).

Ilmo. Sr.: Visto el expediente de reconocimiento, clasificacion
e inscripcion en el Registro de Fundaciones Culturales Privadas
y Entidades analogas de la Fundacion «Confederacion Espaiiola
de Organizaciones Empresanales» (C.E.O.E.). y

Resultando gue por don Carlos Ferrer Salat y don José Ma-
ria Cuevas Salvador, en nombre y representacion de la «Confe-
deracion Espafola de Organizaciones Empresariales» (C.E.O.E),
se procedié a contituir una Fundacion Cultural Privada con la
expresada denominacion, en escritura publica, comprensiva de
los Estatutos que ha de regir la misma, ante el Nolario de Ma-
drid don Juan Bolis Alfoanso; fijandose su domicilio en Madrid,
calle, Diego de Leon, 50;

Resultando que el capital inicial de la Fundacion asciende a
la cantidad de un millon (1.000.000) de pesetas, aportadas por
los fundadores. constando certificacion de hallarse depositado en
Entidad bancaria a nombre de la Fundacion; siendo el objeto de
la misma: «el fomento, impulso, desarrollo. proteccion y apoyo
de actividades socioculturales de toda clasc. Consecuentemente
con ello, y dentro de este amplio objetivo, la Fundacion podra
promover la comunicacion y creatividad culturales, la investiga-
cion social y cientifica y, en general, cualquier actividad que el
Patronato considere conveniente para lograr el {in fundacional,
todo ello desde el respeto a las raices culturales de hbertad y hu-
manismo que inspiran la civilizacion occidental»;

Resultando que el gobierno, administracion y representacion
de la Fundacion se encomienda a un Patronato, integrado por:
Presidente. don Carlos Ferrer Salat; Vicepresidente. don Arturo
Gil Pérez-Andhjar; Secretario, don. Juan Manuel del Amo de
Mingo; Vocales: don José Maria Cuevas Salvador. don Juan Ji-
ménez Aguilar, don Alfredo Molinas Bellido, don Carlos Pérez
de Bricio Olariaga y don Ignacio Briones Saenz de Tejada; todos
los cuales han aceptado expresamente sus cargos:

Vistos la Ley General de Educacion de 4 de agosto de 1970;
el Reglamento de las Fundaciones Culturales Privadas de 21 de
julio de 1972; los Reales Decretos 1762/1979, de 29 de junio. y
565,/1985, de 24 de abril, y las demis disposiciones concordantes
y de general aplicacion:

Considerando que conforme a lo prevenido en 18s articulos |
y 2 de! Real Decreto 1762/1979. en relacion con el articulo 103.4
del Reglamento de Fundaciones Culturales Privadas de 21 de ju-
lio de 1972, es de la competencia de este Departamento de reco-
nocer. clasilicar e inscribir la presente Fundacion cen considera-
cion a los (ines que se propone cumplir;



